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Prefeito Zeedivaldo agradece a deputada Ana
Perugini por investimentos de Engenheiro

Coelho

A Prefeitura de Enge-
nheiro Coelho recebeu,
na sexta-feira, dia 15 de
dezembro, no paco mu-
nicipal, a ilustre visita da
Deputada Estadual Ana
Perugini, que foi recep-
cionada pelo Prefeito Dr.

Zeedivaldo. Na ocasiao,
o prefeito agradeceu a
deputada pela emenda
de custeio destinada ao
municipio, no valor de
200 mil reais.

O prefeito expressou
sua gratidao a deputada

e mencionou que essa
emenda ajudara mui-
to nosso municipio, es-
pecialmente diante da
brusca queda nas arre-
cadacoes, ja que estamos
utilizando esses recur-
SOS.

A Deputada comen-
tou que ficou feliz em co-
nhecer um pouco mais
da cidade e destacou a
vocacao turistica do lo-
cal, comprometendo-se
a avaliar como pode con-
tribuir nessa area.
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A festa de encerramento
das atividades do grupo
da terceira idade em
Engenheiro Coelho foi um
sSUCesso

A Prefeitura de En-
genheiro Coelho, por
meio da Assisténcia So-
cial e do Fundo Social,
realizou no sabado, 16
de dezembro, no Salao
Paroquial, a ‘Festa de
Encerramento das Ati-
vidades do Grupo da
Terceira Idade’, com

inicio as 18h. Todos
puderam desfrutar de
comida de boteco, par-
ticipar da revelacao do
amigo secreto e apro-
veitar a animacao da
banda ao vivo, tornan-
do a festa ainda mais
especial. Além disso, o
amigo Tché foi respon-

{2 G0CRAS (SCFV), celebraa

savel pelos free dan-
ces, e houve uma cabi-
ne fotografica onde os
participantes puderam
registrar o momento e
levar a foto impressa
para casa, juntamen-
te com uma lembran-
ca preparada especial-
mente para o grupo.
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' a Assisténcia Social e ao

Personalidades

Sexta Feira 22/12/23 as 18h.
NAL

Nova
turma
conclui
curso
de
inclusao
com
sucesso

A Prefeitura de En-
genheiro Coelho, junto

Lucas Sia
Prefeito de Artur Nogueira
i

Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo

conclusao da mais recente
turma da oficina de ‘Inclu-
sao Digital’ para jovens,
adultos e idosos. Realiza-
da na quarta-feira, 13 de
dezembro, essa jornada de
aprendizado enriquecedor
no CRAS totalizou 40 ho-
ras ao longo de trés meses.
A entrega dos certifi-
cados foi marcada pela
presenca do Diretor de
Desenvolvimento Social e
Cidadania, Allan Bandei-
ra, da coordenadora do
CRAS, Fernanda Horacio,
da psicologa do CRAS, Sil-
via, e dos instrutores Yas-
min e Victoria, que com-
partilharam conosco esse
momento de conquista.
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Celebre 2024 conosco em
Engenheiro Coelho!

Fahio Polidoro

Prefeito de Pedreira
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A Prefeitura de En-
genheiro Coelho,

Cultura esta preparan- as boas-vindas ao Ano
por do dois dias de eventos Novo de 2024! Nao fi-
meio da secretaria de imperdiveis para dar que de fora!
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Humanizacao na saude: um aprendizado
constante que alia cuidado e empatia

Por Joao Romano*

Encerramos mais
um ano com inumer-
os aprendizados sobre
a importancia da hu-
manizac¢ao na assistén-
cia ao paciente. Uma
jornada fundamental
é a consideracao sobre
como transformar as
unidades de saide, que
precisam respeitar uma
série de normas e proto-
colos para garantir um
espaco seguro, em locais
mais acolhedores para
todos os envolvidos:
pacientes, familiares e
equipe de atendimento.

Nesse sentido, o CE-
JAM (Centro de Estu-
dos e Pesquisas “Dr.
Joao Amorim”) nao tem
medido esforcos para
aprimorar e inovar nos
ultimos anos, com uma
gestao que tem o olhar
focado nesse proposito.
Afinal, humanizacao
e qualidade tém que
andar juntos. Toda a
estrutura assistencial
e de gestao deve estar
alinhada, para que o
paciente se sinta bem,
mediante aos objetivos
do seu tratamento.

A selecdao de pes-

soas verdadeiramente
com personalidade hu-
manistica, voltada ao
servir, e o treinamen-
to de profissionais sao
pontos imprescindiveis
nesse processo, tendo
como principal funcao
avaliar todas as neces-
sidades basicas que dig-
nificam o ser humano,
além de incentivar os
lideres a transmitirem
confianc¢a, motivacao
e, principalmente, a
seguirem o plano es-
tratégico da empresa
e a implementarem
ambientes de trabalho
criativos, adaptaveis a
mudancas e atentos as
mais diversas transfor-
macoes tecnologicas.
Além disso, qualifi-
camos as nossas lider-
ancas e forcas de tra-
balho com respaldo na
ciéncia, técnica e dados,
tendo como objetivo a
exceléncia na gestao,
qualidade dos servicos
e preservacao da segu-
ranca de pacientes e
colaboradores, ofertan-
do, assim, atendimento
e tratamento dignos,
humanizados e acol-
hedores, levando em
consideracao os atrib-

utos béasicos da comu-
nicag¢ao, autonomia e
integralidade do ser.

Outra boa pratica
para a potencializagio
do SUS (Sistema Unico
de Saude) tem se volta-
do a praticidade e co-
modidade, permitindo
diferentes formatos de
atendimento. Além do
presencial, as unidades
de saude oferecem con-
sultas por telemedicina,
deixando ao paciente a
escolha do formato mais
adequado, conforme
suas necessidades. Apli-
cativos de mensagens,
e-mail e outros canais
também auxiliam no
acolhimento, conferin-
do maior agilidade aos
Servicos.

E nao para por ai.
Esta no DNA da nossa
Organizacao fomentar
a cultura do trabalho
voluntario, por meio do
Instituto CEJAM. Com
isso, buscamos engajar
voluntarios no desen-
volvimento de suas ha-
bilidades, proporcio-
nando capacitacao e a
oportunidade de atuar
em acoes que geram
impacto social positivo.
Desde o inicio de 2023,

Saude mental deve

Por Dayana Rosa, es-
pecialista em Relacoes
Institucionais do Institu-
to de Estudos para Politi-
cas de Saude (IEPS),
onde ¢ responsavel pelo
projeto Advocacy em
Satide Mental. E admin-
istradora publica, me-
stre e doutora em Sadade
Coletiva pelo Instituto
de Medicina Social da
UERJ

Satde mental nunca
foi prioridade, embora
depois da pandemia an-
siedade e depressao ten-

ham se tornado o “novo
normal”. Agora, gestores
e legisladores precisam
correr atras do tempo
perdido e responder a
altura o problema do
aumento de pessoas com
sofrimento e/ou com
transtornos mentais.
Desde 2021, o Instituto
de Estudos para Politi-
cas de Saude (IEPS) tem
apoiado mandatos feder-
ais e equipes do governo
na qualificagdo dessas
iniciativas. Essa incidén-
cia ja apresenta resul-
tados positivos, como

a recente aprovacao da
Politica Nacional de
Saude Mental nas Es-
colas e o convite feito
pela deputada Tabata
Amaral para exercer a
secretaria executiva da
Frente Parlamentar Mis-
ta para Promocao da
Satde Mental.
Averdade é que, tecni-
camente, nao existe hoje
uma Politica Nacional
de Saude Mental. O que
temos é um conjunto
de decretos e portarias
que ficam a mercé dos
governos que sao eleitos

mais de 50 mil pessoas
foram beneficiadas por
meio de agOes sociais e
ambientais promovidas
pelo CEJAM, através de
seu Instituto.

A Organizacao tam-
bém tem se dedicado a
avancar na Acreditacao
em diversas areas, in-
cluindo as de Atencao
Primaria em Satude,
Atencao Especializa-
da, Rede de Urgéncia
e Emergéncia, Atencao
Psicossocial, Reabili-
tacao e Hospitais, a fim
de consolidar a qual-
ificacao de sua gestao
e praticas assistenci-
ais seguras e mudar o
atual cenario. Atual-
mente, 25% das uni-
dades elegiveis sob sua
gestao, em parceria com
as secretarias de saade,
ja foram acreditadas.

Em 2023, o CEJAM
ainda foi reconheci-
do como uma das mel-
hores empresas para
se trabalhar no Bra-
sil pelo prémio Best
WorkPlaces. A pre-
miacado foi concedida
as 5 melhores empresas
na categoria “Hospi-
tais e Farmacéuticas”,

considerando as aval-
iagcoes de funcionarios
e ex-funcionarios em
quesitos como ambiente
de trabalho, salarios e
beneficios, oportuni-
dades de carreira e con-
ciliacdo entre vida pes-
soal e trabalho.

Comprometido com
a inovacao, nos ultimos
anos, o CEJAM inves-
tiu e segue investindo e
priorizando programas
que tragam eficiéncia
na gestao das unidades
de saade, como, por
exemplo, o Prontuario
Eletronico do Paciente
(PEP) e o monitora-
mento de métricas dos
servicos prestados, por
meio de tecnologia de
Business Intelligence,
para otimizacao de
fluxos e integracao de
diferentes nucleos ad-
ministrativos.

Nao s6 isso, a Insti-
tuicao também tem tra-
balhado para impulsion-
ar o desenvolvimento
sustentavel, aperfeicoar
os processos de coleta e
reciclagem e repensar a
producao e o consumo,
além de incentivar a
economia circular e as
praticas ESG.

Finalizo reiterando
que 0 NO0Sso comproms-
isso para os proximos
anos é continuar tra-
balhando de forma éti-
ca e transparente para
atender a comunidade
com a maxima quali-
dade. Ainda ha muito a
se fazer e corrigir. Mas
buscamos consolidar o
CEJAM como uma das
melhores instituicoes
nacionais em saude
populacional, que trans-
forma a vida das pes-
soas por meio de acoes
de promocao, prevencao
e assisténcia a satde. Ao
enfrentarmos as adver-
sidades com respeito a
populagéo e foco na hu-
manizacao, aspiramos
ser nao apenas agentes
transformadores, mas
também arquitetos de
um futuro sustentavel,
onde cada dia é uma
oportunidade para con-
struir um amanha mais
saudavel e equitativo
para todos.

* Joao Romano € ge-
rente executivo do CE-
JAM (Centro de Estudos
e Pesquisas “Dr. Joao
Amorim”)

ser direito de todos

e que irao edita-las ou
revoga-las a partir de
sua concepc¢ao de mod-
elo psicossocial - geral-
mente opostos. O baliza-
dor para as politicas de
saide mental tem sido
a Lei 10.216, de 2001,
também conhecida como
Reforma Psiquiatrica -
um marco fundamental
para a garantia de dire-
itos. Mas a “politica na-
cional” de saiide mental
esta datada e composta
por acgoes de governos
que nos colocam diante
de uma pagina quase em

branco.

Por isso, diariamente
o IEPS tem subsidiado
cientificamente deputa-
dos, senadores, asses-
sores e gestores. Junto
a 20 mandatos e com as
principais instituicoes da
sociedade civil no tema,
elaboramos e induzimos
a Agenda Legislativa da
Frente Parlamentar. E
sabendo que satide men-
tal é um assunto muito
técnico e pouco conhe-
cido, também temos nos
dedicado a traducao de
conhecimento através da

publicacao de materiais
mais acessiveis, como o
Guia Parlamentar e car-
tilhas tematicas.

O IEPS foi fundado
em 2019 e vem somar
a rede de organizacoes
que, historicamente, ja
se dedicavam as politi-
cas de satide mental do
SUS. Este é s6 o comeco
de um longo caminho a
ser trilhado junto com
quem defende que saude
mental ndo pode ser
privilégio de poucos. E
direito de todos, e dever
do Estado.

O prioritario desafio do ensino em 2024

Rafael Cervone*

Foi notavel a par-
ticipacao dos alunos
do Sesi de Sao Paulo
no PISA 2022 — Pro-
grama Internacional
de Avaliacao de Estu-
dantes, no segmento
especifico de colégios.
Sua performance su-
perou o desempenho
nacional do Chile, lider
na América Latina, nas
trés areas do conhe-
cimento: matemati-
ca, leitura e ciéncias.
Anunciaram-se neste
més de dezembro os
resultados do exame,
que abrange jovens de
15 anos concluintes do
Ensino Fundamental
IT e é coordenado pela
OCDE (Organizacao
para a Cooperacao
e Desenvolvimento
Econdmico).

Infelizmente, contu-
do, o Brasil, como pais,
manteve-se em posicao
muito ruim, repetin-
do a baixa pontuacao
que tem obtido desde
o inicio da aplicacao
da prova, em 2000:
73% dos nossos estu-

dantes nao alcancaram
o patamar minimo em
matematica, 50% em
leitura e 55% em cién-
cias. Dentre 81 nacoes,
ocupamos, respectiv-
amente nas trés dis-
ciplinas, o 65°, 0 52°
e 0 62° lugares. Em
outro ranking recen-
temente divulgado, o
de competitividade do
Instituto Internacional
para Desenvolvimen-
to de Gestao (IMD),
nos classificamos no
60° posto, dentre 64
economias.

Os dois indicadores
tém Obvia relacao de
causa-efeito, pois a
qualidade da educacao
publica, responsavel
pela formagao da maio-
ria dos habitantes, é
um dos fatores mais
expressivos para a
competitividade, tam-
bém impactada pelo
“Custo Brasil”, inse-
guranca juridica e in-
vestimentos insufici-
entes em pesquisa. No
entanto, mesmo que
consigamos reduzir
os Onus sobre o0s seto-
res produtivos e criar

melhor ambiente de
negdbcios, por meio das
reformas estruturais,
mais previsibilidade
do arcabouco legal e
uma consistente politi-
ca de inovacao, contin-
uaremos esbarrando
na questao do ensino.

A boa formacao es-
colar, ao contrario do
que muitos imaginam
na esteira da inteligén-
cia artificial e outras
tecnologias capazes de
executar tarefas hu-
manas basicas, é cada
vez mais determinante
para a eficiéncia das
empresas e a emprega-
bilidade das pessoas. O
saber torna-se essen-
cial para que os profis-
sionais sejam aptos a
operar sistemas sofis-
ticados em todos os
setores, na industria,
servicos, comércio e
agropecuaria.

E o que demons-
tra com clareza uma
pesquisa do Manpow-
erGroup sobre escas-
sez de talentos: 80%
dos empregadores do
Brasil, abrangendo os
distintos segmentos,

encontram dificul-
dades para recrutar
os colaboradores que
precisam em 2023. A
taxa vem subindo des-
de 2018, permitindo
inferir que aumenta de
modo simultidneo ao
uso crescente de tecno-
logias, cujo avanco foi
grande na pandemia.

A escolarizacio ad-
equada, em todos os
niveis, nao se limita
a indispensavel profi-
ciéncia pedagogica e
académica. Também
deve abranger a for-
macao humanistica,
a sociabilizacao, a re-
sponsabilidade socio-
ambiental e o respeito
a diversidade. Mais
do que nunca, sao im-
prescindiveis as soft
skills, ou seja, as habi-
lidades comportamen-
tais, como resiliéncia,
adaptabilidade, ra-
ciocinio, capacidade de
solucionar problemas,
iniciativa, trabalho em
equipe, confiabilidade
e autodisciplina.

As salas de aula
tornam-se os grandes
portais do progresso

pessoal e dos paises.
Prova disso é a Pesqui-
sa de Acompanham-
ento de Egressos do
Senai 2021-2023, de
ambito nacional. Se-
gundo o levantamento,
84,4% dos ex-alunos
de cursos profission-
ais de nivel médio da
entidade estao empre-
gados. Outro exemplo
significativo é o desem-
penho do Sesi-SP no
PISA para Escolas em
2022, anteriormente
citado. Sem falar do
ensino integrado Se-
si-Senai.

Se conseguimos al-
cancar patamares el-
evados nas institui¢oes
do Sistema S manti-
das pelas entidades
de classe da indtstria,
fica claro que o Brasil

tem competéncia para
promover a excelén-
cia na rede publica,
resgatando uma divi-
da histérica com seu
povo. Esperemos que
0 ano novo, ao lado
da regulamentacao da
reforma tributaria, re-
alizacao da adminis-
trativa, juros menores
e impulsionamento do
programa de reindus-
trializacao, nos traga
a redencao do ensino.

*Rafael Cervone, en-
genheiro e empresario,
¢ o presidente do
Centro das Industri-
as do Estado de Sao
Paulo (Ciesp) e pri-
meiro vice-presidente
da Federacao das In-
dustrias do Estado de
Sao Paulo (Fiesp).
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Prefeito Zeedivaldo agradece a deputada Ana
Perugini por investimentos de Engenheiro
Coelho

A Prefeitura de Enge-
nheiro Coelho recebeu,
na sexta-feira, dia 15 de
dezembro, no pago mu-
nicipal, a ilustre visita
da Deputada Estadual
Ana Perugini, que foi
recepcionada pelo Pre-
feito Dr. Zeedivaldo. Na
ocasiao, o prefeito agra-
deceu a deputada pela
emenda de custeio des-

tinada a0 municipio, no
valor de 200 mil reais.

O prefeito expressou
sua gratidao a deputada
e mencionou que essa
emenda ajudara muito
nosso municipio, es-
pecialmente diante da
brusca queda nas arre-
cadacoes, ja que esta-
mos utilizando esses re-
cursos.

A Deputada comen-
tou que ficou feliz em
conhecer um pouco
mais da cidade e desta-
cou a vocacao turistica
do local, comprome-
tendo-se a avaliar como
pode contribuir nessa
area. Na ocasido estava
presente o vereador Sal-
vador e os assessores da
deputada.

Assinatura de Convenio reforca compromisso

A Prefeitura de Enge-
nheiro Coelho recebeu
um convite do Gover-
nador do Estado de Sao
Paulo para a assinatura
de um convénio com o
municipio na tarde de
quinta-feira, dia 21 de
dezembro, as 16h, na
sede do governo do es-
tado de Sao Paulo, o Pa-
lacio dos Bandeirantes.
O prefeito Dr. Zeedival-
do, acompanhado pelos
vereadores  Cristiano
Wagner Gomes, Marlon
Pereira e Léo de Sa, foi
recepcionado pelo se-
cretario de Estado, Sr.
Gilberto Kassab, e pelo
Assessor da Dra. Dama-
res Moura, Sr. Marcos.
Na ocasiao, a entao de-
putada Damares Moura
atendeu ao pedido dos
Vereadores  Cristiano

do Governador com Engenheiro Coelho!
ol | B

Wagner Gomes, Léo
Caroso de Sa, Marlon
Aparecido Pereira, Sal-
vador Figueiredo, Sid-
ney Barborsa Meris e a
entao Gerente de Ensi-
no Maria Lucia Barros
Kettle, formalizando o
pedido que resultou na
assinatura deste conveé-
nio com o governador
Tarcisio de Freitas.
Durante o evento,
o prefeito Dr. Zeedi-
valdo e o governador,
Sr. Tarcisio de Freitas,
assinaram o convénio
referente ao projeto de
infraestrutura urbana —
Construcao de ciclovia
na Estrada Municipal
Pastor Walter Boeger,
no bairro universitario,
no valor de um milhao
de reais, formalizando
oficialmente o acordo.

Isso evidencia um tra-
balho de uniao e parce-
ria sempre em prol do
bem maior, a cidade de
Engenheiro Coelho.

O prefeito Dr. Zee-
divaldo ressaltou a im-
portancia do trabalho
da camara em conjunto
com o executivo, enfati-
zando que toda a nossa
cidade ganha com isso.
Ele também agrade-
ceu a amiga Damares
Moura e ao Governador
Tarcisio por firmarem
esse compromisso, pois
essa obra é de extrema
importancia para pre-
servar vidas naquela
regidao. O prefeito tam-
bém mencionou que,
com Deus no comando,
nada, absolutamente
nada, supera a forca do
trabalho.

- . o, TR

A Prefeitura de En-
genheiro Coelho, junto
a Assisténcia Social e ao
Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vincu-
lo do CRAS (SCFV), cele-
bra a conclusao da mais
recente turma da oficina

Nova turma conclui curso de
inclusao com sucesso em
Engenheiro Coelho

de ‘Inclusdo Digital’ para
jovens, adultos e idosos.
Realizada na quarta-fei-
ra, 13 de dezembro, essa
jornada de aprendizado

enriquecedor no CRAS to-
talizou 40 horas ao longo
de trés meses.

A entrega dos certifi-
cados foi marcada pela

presenca do Diretor de
Desenvolvimento Social e
Cidadania, Allan Bandei-
ra, da coordenadora do
CRAS, Fernanda Hor4cio,

da psicologa do CRAS, Sil-
via, e dos instrutores Yas-
min e Victéria, que com-
partilharam conosco esse
momento de conquista.

Natal de sonhos e esperanca 2023 —
Engenheiro Coelho

A Prefeitura de
Engenheiro Coelho
preparou um Natal
especial para vocé e
sua familia, wunindo
a magia do Natal as
secretarias de Cultu-
ra, Assisténcia Social

-z steticar

e Fundo Social. Nos-
sa cidade ganhou um
colorido especial com
luzes espalhadas pelas
pracas e avenidas.

NATAL DE SO-
NHOS E ESPERAN-
CA.

Dia 20/12, a par-
tir das 18h, na Cidade
Universitaria perto do
Unasp, teremos brin-
quedos inflaveis para
as criancas, a CARRE-
TA DA ALEGRIA e a
chegada do Papai Noel

com guloseimas.

No sabado, 23/12,
a partir das 17h, na
Praca Francisco Ri-
beiro de Souza Filho,
no bairro Luiz Fave-
rio, teremos mais di-
versao!  Brinquedos

inflaveis, CARRETA
DA ALEGRIA, cabine
fotografica, pipoca,
algodao doce e a che-
gada do Papai Noel
com mais guloseimas
deliciosas!
Lembrando que to-

dos os brinquedos e
atividades sao gratui-
tos.

Venha fazer parte
deste momento incri-
vel e espalhar a alegria
do Natal com a gente!
Nao perca essa festa

FUNILARIA E PINTURAS

AGORA EM NOVO ENDERECO
AV. DAS TULIPAS, 1123 - MORADA DAS FLORES - HOLAMBRA

Horario de segunda a sexta das 7:00 as 18:00 e aos sabados das 7:00 as 12:00

(19) 99750 - 1236
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A festa de encerramento das atividades
do grupo da terceira idade em Engenheiro
Coelho foi um sucesso

A Prefeitura de En-
genheiro Coelho, por
meio da Assisténcia So-
cial e do Fundo Social,
realizou no sabado, 16
de dezembro, no Salao
Paroquial, a ‘Festa de
Encerramento das Ati-
vidades do Grupo da

Terceira Idade’, com
inicio as 18h. Todos
puderam desfrutar de
comida de boteco, par-
ticipar da revelacao do
amigo secreto e aprovei-
tar a animacao da banda
ao vivo, tornando a fes-
ta ainda mais especial.

Além disso, o amigo
Tcheé foi responsavel pe-
los free dances, e houve
uma cabine fotografica
onde os participantes
puderam registrar o
momento e levar a foto
impressa para casa, jun-
tamente com uma lem-
branca preparada espe-
cialmente para o grupo.

O Secretario de As-
sisténcia Social, Alan
Bandeira, agradeceu a
presenca de todos e ex-
pressou sua gratidao
pela oportunidade e
autonomia concedidas
pelo prefeito e primei-
ra-dama para organizar

e realizar os passeios e
eventos para o clube da
terceira idade. Ele re-
forcou que todos mere-
cem carinho, admiracao
e respeito, e que conti-
nuarao trabalhando por
eles.

O Prefeito Dr. Zeedi-
valdo, acompanhado da
primeira-dama e presi-
dente do Fundo Social
de Solidariedade, Dra.
Ana Paula de Sousa, e
do filho Paulo Otavio,
estiveram presentes.
O prefeito destacou a
importancia do evento
para o grupo da tercei-
ra idade, considerando

um privilégio estar jun-
to a eles nesse encerra-
mento das atividades.
Ele parabenizou o Fun-
do Social, a Assisténcia
Social e todos os envol-
vidos, ressaltando que o
querido grupo merece e
continuara merecendo
reconhecimento e res-
peito.

A primeira-dama,
Dra. Ana Paula, ex-
pressou sua felicidade
ao considerar que esse
evento de encerramento
das atividades encerra
com chave de ouro to-
das as atividades rea-
lizadas durante o ano

de 2023. Ela afirmou o
compromisso de manter
as atividades e passeios
do grupo da terceira
idade no proximo ano,
considerando-os ami-
gos e amigas que ja se
tornaram parte de sua
familia. Aproveitando a
oportunidade, desejo a
todos um feliz Natal e
um prospero Ano Novo
do fundo do coracao.

Lembrando que es-
ses eventos tém apoio
exclusivo do CRAS e da
Assisténcia Social visan-
do o ‘Servico de Convi-
véncia e Fortalecimento
de Vinculos’.

Prepare-se para 0 ano novo:
Celebre 2024 conosco em
Engenheiro Coelho!

A Prefeitura de En-
genheiro Coelho, por
meio da secretaria de
Cultura esta preparan-
do dois dias de eventos
imperdiveis para dar
as boas-vindas ao Ano
Novo de 2024! Nao fi-
que de fora!

Sabado (30/12) -
20h:

- Paty Mel e banda
ao vivo

» Dupla Fredy e Kle-
ber com o melhor do
sertanejo

« O gigante do pisei-
ro, Nando Ferrari ao
Vivo

Domingo (31/12) -
21h: SHOW da VIRA-
DA!

« DJ Explosao

« Elton e o Piseiro 4K

e Lucas Ferrari e
banda ao vivo

e Vibe do piseiro
para dar as boas-vin-

das a 2024!

Também  teremos
uma praca de alimen-
tacdo com ambulantes
da cidade. Traga toda
a familia e venha fazer
parte desses dois dias
inesqueciveis! Nao
percal!

LD

(e—— N LU

Restaurante

Restaurante & la carte no centro de Holambra, com jardins, terraco, amplo
estacionamento, ambiente aconchegante e familiar

Pratos Executivos

Pratos executivos no almoco de segunda a sexta-feira

Cozinha Internacional

Cardapio cuidadosamente elaborado com o melhor da cozinha internacional

Eventos

Contrate nossos servi¢os para sua chacara, residéncia ou empresa (até 250 pessoas)

e Fréﬁ;ero—m OAr0-

3 (19) 99188.8927

Horério de funcionamento Segunda a quinta feira das 11:30 as 15:30
Sexta feira a domingo e feriados das 11:30 &s 16:00 hrs

Informagdes e Reservas

© Rua Camélias, 317 - Centro Holambra-SP (@) @tratterieholandesa

conquistas.

Restaurante Tropilha Grill, servimos
Self-Service por quilo e por pessoa
com variedades de salada, pratos
quentes e carne de churrasqueira,
reconhecido por sua qualidade e
pioneirismo todos os dias no almogo
e a noite pizzaria

Que neste Natal se faca presente a
alegria, a paz e o amor em NOSSoS
coracoes! Boas Festas!

Aberto todos os dias das 11h as 14h45
Dr. Ademar de Barros, 923 Centro - Artur Nogueira Tel (19) 3877-1410

www.facebook.com/restaurantetropilha/
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INTERNET EN

DOS 05 LUGARES, www.netaki.com.br
nara todos

(1993877 2700




