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SÁBADO

Saean convoca 623 inscritos para provas 
objetivas do concurso público

O Serviço de Água e 
Esgoto de Artur Noguei-
ra (Saean) divulgou a 
lista completa de inscri-
tos no novo concurso 
público da autarquia. 
Foram convocados para 

realizar a prova objetiva 
mais de 600 pessoas que 
realizarão o exame neste 
domingo (17).

De acordo com o Sae-
an, serão dois locais de 
aplicação das provas, 

sendo EMEF Prof. Ver-
eador Amaro Rodrigues 
(Ninico) e Emeif Al-
cídia Teixeira Witakar 
Matteis. Os candidatos 
foram divididos em dois 
períodos também, às 

8h30 e 13h. O exame 
terá duração máxima 
de 2h30 e o candidato 
somente poderá ir em-
bora após 1h contada a 
partir do efetivo início 
das provas. A seleção 

será através de múltipla 
escolha e atribuído um 
valor de zero a 10 pon-
tos, composta por 30 
questões com 4 alterna-
tivas de resposta cada. 

O candidato, segundo 

a organização, deverá 
obter um mínimo de 
50% de acertos na pro-
va, ou seja, 5 pontos 
para ser aprovado no 
Concurso Público.

O Projeto Retreta, da 
Corporação Musical 24 
de Junho, sediará um 
Workshow com o reno-
mado guitarrista Mar-
cinho Eiras na próxima 
quarta-feira (20), às 
19h, em Artur Noguei-
ra. O evento será aberto 

ao público em geral e a 
entrada será mediante 
a ingresso com custo de 
R$ 20 - cujos valores 
serão destinados ao pro-
jeto. O Workshow acon-
tecerá na sede da escola 
do Retreta, localizada 
entre a Rua Adhemar de 

Barros e São Sebastião, 
no Centro - próximo ao 
Centro Cultural Tom 
Jobim. A atração conta 
com o apoio da Prefei-
tura de Artur Nogueira, 
da Holam Bistrô, LDM 
Guitar Shop e da Hydra 
Piscinas e Lazer.
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Projeto Retreta sedia 
Workshow com Marcinho 
Eiras em Artur Nogueira
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Prefeitura de Artur 
Nogueira auxilia 
produtores rurais 
em entrega do ITR 

2022
A Prefeitura de Artur 

Nogueira, por meio da 
Secretaria de Agricultura, 
informa que o prazo de 
entrega do ITR (Impos-
to sobre a Propriedade 
Territorial Rural) 2022 é 
até o dia 30 de setembro. 
Segundo a Administração 
Municipal, este ano o pro-
dutor rural contará com 
ajuda da secretaria para 

a elaboração e entrega da 
declaração.  A entrega da 
Declaração após o prazo 
está sujeita à multa. 

A partir do dia 30 de 
julho até o dia 30 de se-
tembro, um técnico agrí-
cola estará na Casa da 
Agricultura à disposição 
para auxiliar os produtores 
rurais nogueirenses na ela-
boração desta declaração. 

Atletas de Artur Nogueira 
são campeões da 1ª Etapa 

do Circuito Regional de Vôlei 
de Areia 2022

Artur Nogueira foi campeã 
da 1ª Etapa do Circuito 
Regional de Vôlei de Areia 
2022 com a dupla mas-
culina Caio Rodrigues e 
João Victor. Os atletas da 
Associação Desportiva de 
Vôlei (ADV) fizeram três 

partidas e enfrentaram a 
forte equipe de Pedreira 
na final. Além disso, a du-
pla feminina conquistou 
o 2º lugar na competição. 
As partidas aconteceram 
neste domingo (10) no 
município nogueirense. 

Caio e João foram cam-
peões após vencerem os 
atletas de Santo Antônio 
de Posse e Lindóia. Com 
o excelente resultado, am-
bos decidiram o título 
contra Pedreira em uma 
partida eletrizante.
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Prefeitura de Artur Nogueira ca-
pacita profissionais da saúde 

sobre atualização na aplicação 
e manuseio de vacinas

Enfermeiros e técnicos 
de enfermagem da rede 
pública de saúde de Artur 
Nogueira participaram, 
nesta quinta-feira (14), 
de um treinamento sobre 
atualização e manuseio 
de vacinas. Promovida 
pela Prefeitura, por meio 

da Secretaria Municipal 
de Saúde, a capacitação 
aconteceu das 8h às 15h, 
no Salão Nobre da Câma-
ra Municipal. 
De acordo com a coor-
denadora da Vigilância 
em Saúde do município, 
Milena Sia Pierin, os 

profissionais receberam 
orientações sobre diver-
sos temas, dentre eles a 
atualização de vacinas; 
calendário de vacinação; 
estudo de caso; técnicas 
de aplicação de vacinas; e 
atendimento antirrábico.
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ARTIGOs

Os entraves no sistema de cotas de 
contratação de pessoas com deficiência e 

jovens aprendizes no Brasil

Humor Inclusivo

A chave para uma vida feliz

Vander Morales*

O Brasil precisa 
modernizar o siste-
ma de cotas para con-
tratação de pessoas 
com deficiência e jovens 
aprendizes. A atual Lei 
de Cotas não cumpre 
seu papel social . Vale 
destacar que grande 
parte dos empresários 
do Brasil entendem que 
a maior função social 
das empresas, ou do 
empreendedorismo, no 
Brasil é, dentro de um 
processo democrático, 
criar e gerar trabalho 
e distribuição de ren-
das. E tudo aquilo que 
possa ser entrave para 
esse desenvolvimen-
to econômico deve ser 
analisado com muita 
atenção.

Para ampliar o de-
bate cabe uma questão: 
qual a função da Lei?  A 
teoria maior é de que a 
lei vem sempre depois, a 
fim de organizar a práti-

ca já em evidência no 
mercado. A função da 
lei, socialmente falan-
do, é apaziguar crises e 
entraves na sociedade, a 
lei não pode causar mais 
crises, ao contrário, ela 
tem que ao menos ame-
nizar. O que estamos 
vendo nesta lei  é que ela 
tem criado mais crises 
do que apaziguamento. 
E isso tem de ser resolvi-
do imediatamente, não 
dá mais para esperar. 

É quase impossível 
que as empresas cum-
pram a lei na sua total-
idade. Ela tem tantas 
nuances e tantos arti-
gos, que dificultam o 
seu cumprimento. Te-
mos que ter um olhar 
para o atendimento dos 
deficientes físicos no 
transporte público, na 
mobilidade e no deslo-
camento de casa para 
o trabalho. A Lei de 
Cotas para o trabalho 
temporário e serviços 
terceirizados tem uma 

d i f i cu ldade  maior 
porque cerca de 90% 
da sua mão de obra, 
presta serviços direta-
mente nas instalações 
dos clientes, que, por 
sua vez, também têm de 
cumprir suas cotas. Há 
um clamor enorme por 
parte dos empresários 
dos setores de trabalho 
temporário e serviços 
terceirizados para que 
os órgãos competentes 
considerem as peculiar-
idades  e as especifici-
dades das profissões e 
dos serviços prestados 
pelas empresas de tra-
balho temporário e de 
terceirização.

Na questão do jovem 
aprendiz, por exemplo, 
tem situações absurdas 
como a dificuldade de 
encontrar jovem que 
quer ser aprendiz de 
faxineiro, porteiro, as-
censoristas, ajudante 
geral, entre outros. Es-
tamos falando em um 
setor que possui cerca 

de 35 mil empresas e 
que empregam cerca de 
2,5 milhões de pessoas, 
em média, por ano. 

O Congresso Na-
cional aprovou uma lei 
e jogou nas costas das 
empresas quase que a 
totalidade de sua vi-
abilização, sem nen-
hum apoio, nem mesmo 
compreensão do Poder 
Público. Importante de-
stacar que o setor de em-
presas de trabalho ter-
ceirizado e temporário 
não é contra o sistema 
de cotas, mas defende 
que elas sejam aplicadas 
racionalmente, com um 
estudo e entendimento 
das características de 
cada segmento. O seu 
cumprimento tem que 
ser real e racional, para 
que possa ser concreto 
e efetivo.

Importante desta-
car que a lei deixou de 
atender o objetivo da 
inclusão e passou a ser 
uma lei de punição e 

que as pesadas multas 
sofridas pelas empresas 
impedem o investimen-
to em qualificação e 
requalificação de pes-
soal tão necessário nos 
dias de hoje. Essa situ-
ação acaba criando uma 
barreira para o emprego 
formal, na medida que 
muitas empresas pref-
erem não contratar para 
não ultrapassar o limite 
do cumprimento das co-
tas. Todos sofrem com 
essa situação: os PCDs, 
que não estão confi-
antes nesse modelo, e 
os desempregados que 
buscam na informali-
dade a sua sobrevivên-
cia. As distorções da lei 
precisam ser corrigidas 
urgentemente.

E nesse cenário, 
cabe, então, a Justiça ex-
igir a aplicação isonômi-
ca desta lei. Isso porque 
o Estado não cumpre o 
seu papel de acesso à 
Educação, por exemplo, 
para que essas pessoas 

possam estarem capac-
itadas e habilitadas para 
o mercado de trabalho. 
A habilitação e reabili-
tação profissional é pa-
pel do Estado, de acordo 
com a lei. Não existe 
qualquer incentivo para 
as empresas para aten-
derem as pessoas com 
deficiência. Ou seja, se 
o Estado não fornece o 
básico para o cumpri-
mento das cotas, porque 
as empresas devem ser 
obrigadas a arcar com 
todas as obrigações ori-
undas da Lei de Cotas?

*Vander Morales é 
presidente da Federação 
Nacional dos Sindicatos 
de Empresas de Recur-
sos Humanos, Trabalho 
Temporário e Tercei-
rizado (FENASERHTT) 
e do Sindicato das Em-
presas de Prestação de 
Serviços a Terceiros e de 
Trabalho Temporário 
do Estado de São Paulo 
(Sindeprestem)

André Naves (*)
 
Existem pessoas 

sem talento que mov-
idas pela ignorância, 
arrogância e ambição, 
tentam chamar atenção 
fazendo piadas e co-
mentários estranhos 
que somente reforçam 
os preconceitos pre-
sentes em nossa socie-
dade.

Ao invés de buscar 
desenvolver sua veia 
artística, esse tipo de 
gente medíocre reforça 
barreiras limitantes 
existentes entre nós ao 
tentar ganhar audiên-
cia e dinheiro com co-

mentários detestáveis.
Não quero citar o 

nome do patético “hu-
morista” demitido de 
uma emissora de TV, 
até mesmo para não 
dar palco para pes-
soa tão asquerosa, mas 
vou falar um pouco 
da hidrocefalia, que é 
uma doença não con-
tagiosa, tratável e que, 
com os devidos cuida-
dos e adaptações, per-
mite uma vida normal. 
Aliás, e isso é impor-
tante, a diversidade e 
a pluralidade na vida 
social e econômica, na 
medida em que tornam 
mais frequentes conta-

tos entre pessoas difer-
entes, impulsionam a 
inovação e o progresso 
social.

Humor não é fazer 
graça com as deficiên-
cias! Pelo contrário. 
Quem faz piada com 
a condição dos outros 
mostra sua completa 
falta de capacidade e 
talento. O humor tem 
uma função social que é 
sua capacidade de com-
bater, de forma leve e 
engraçada, todo tipo de 
barreiras, obstáculos e 
limites impostos pelo 
preconceito. Quando 
ele nos faz rir dos pre-
conceitos existentes, 

ele atinge a ignorância 
e o desconhecimento e 
ajuda na evolução das 
pessoas, na medida 
em que promove a in-
clusão.

Eu, por exemplo, 
sofri um gravíssimo 
acidente de carro há 
mais de vinte anos. 
Desde então, como 
toda a população bra-
sileira menos favore-
cida, enfrento os mais 
diferentes obstáculos. 
Entretanto, atualmente 
todos nós, pessoas 
com deficiência, ain-
da que enfrentemos 
diferentes barreiras, 
já somos mais vistos 

em nossas capacidades 
e potencialidades do 
que em nossas dificul-
dades. Essa evolução 
social, lenta é verdade, 
é sensível, e retrocessos 
não serão admitidos! 
Não são pessoas sem 
graça que ganharão 
importância ofendendo 
nossos Direitos!

Por isso que a Ed-
ucação Inclusiva é tão 
importante. Ela pos-
sibilita que as pessoas 
com deficiência desen-
volvam suas potenciali-
dades, e que as pessoas 
sem deficiência desen-
volvam novas visões e 
atitudes no sentido de 

eliminar preconceitos e 
aprender novas ideias.

O verdadeiro hu-
mor, aquele que cum-
pre sua função social 
e promove a inclusão 
e o conhecimento ao 
ridicularizar atitudes 
preconceituosas, deve 
estar associado à Edu-
cação para que o Bra-
sil se desenvolva de 
maneira Sustentável, 
Inclusiva e Justa!

 
*André Naves é De-

fensor Público Federal, 
especialista em Direit-
os Humanos e Sociais. 
Escritor, professor e 
palestrante.

Por Jay Schneider

Quando pergun-
tamos para qualquer 
pessoa: você gostaria 
de ser feliz? A res-
posta é quase sem-
pre imediata:  s im, 
é o que mais quero! 
Todos buscamos este 
sentimento, faz par-
te de nossa essência 
como espírito. Então, 
por que a maioria de 
nós trabalha contra 
a própria felicidade? 
Não é contraditório?

A t e n d e n d o  i n -
úmeras pessoas em 
consultório e em tra-
balhos voluntários 
percebi que eu sofria 
do mesmo mal. É ver-
dade que queremos 
ser felizes, mas esta-
mos muito acostuma-
dos com o sofrimento. 
Sim, doloroso, não 
é? Essa é uma das 
principais  crenças 
limitantes de nossa 
humanidade. E, na 
minha experiência, 
está entre os maiores 

medos do ser huma-
no.

Me vi na mesma 
s i tuação enquanto 
trabalhava com al-
guns pacientes este 
tema: também tinha 
este medo.  Ser fe-
liz era o que eu mais 
queria. Podemos ser 
felizes e ter momen-
tos de tristeza ou, ha-
bitualmente, deprim-
idos e ter momentos 
de alegria. A forma 
como vivenciamos as 
experiências vão de-
terminar o nosso grau 
de felicidade. Com 
o tempo vamos con-
quistar o hábito de 
ser feliz.

Um estudo inicia-
do em 1938 na uni-
versidade de Harvard 
sobre o segredo da 
fel ic idade traz  um 
resultado surpreen-
dente. “Descobrimos 
que a felicidade que 
sentimos nos nossos 
relacionamentos tem 
um poder incrível so-
bre a nossa saúde”, 

afirma o professor 
de medicina, psiqui-
atra, psicanalista e 
professor zen Robert 
J. Waldinger, atual 
responsável pelo es-
tudo.

Ou seja, as coisas 
mais simples, como 
a realização pessoal, 
bons relacionamen-
tos, a satisfação com 
as pessoas que ama-
mos e que passamos 
tempo juntos é o que 
nos dá real sentido. 
Mas, se é tão simples 
e aparentemente fá-
cil ser feliz, por que 
parece ser algo tão 
difícil? Quando as-
sumimos este lugar 
de uma pessoa feliz, 
precisamos renunciar 
a velhos conceitos. 
E abrir mão de ser-
mos guiados pelo o 
inconsciente coletivo 
da humanidade que 
está repleto das mais 
variadas dores ori-
undas, por exemplo, 
das épocas de guerra 
e tentativas de sobre-

vivência.
É muito comum 

n o s  d e f r o n t a r m o s 
com uma pergunta 
nos  recôndi tos  de 
nosso inconsciente: 
como posso ser feliz 
se meus antepassados 
não foram?  Sim, aqui 
temos um sentimento 
de culpa inconsciente. 
Vamos precisar abrir 
mão de um lugar de 
pertencimento deste 
instinto. A nossa men-
te tende a buscar mei-
os para sentirmos que 
pertencemos a  um 
grupo mesmo que seja 
em um lugar onde não 
estejamos realizados. 
Nos adaptamos ao 
ambiente para nos 
encaixarmos. Isso dá 
a sensação de que não 
estamos sozinhos.

C o m o  p o d e m o s 
mudar isso? Primeiro 
assume que é seu di-
reito ser feliz. Direito 
é diferente de mere-
cimento. É algo que 
você nasce, enquan-
to o merecimento é 

algo que depende de 
uma ação sua. Os out-
ros contribuem, mas 
você é responsável 
pela forma como vai 
escolher passar pe-
las situações. Escolha 
de forma consciente 
como deseja viver.  No 
primeiro momento 
vai parecer egoísmo, 
mas como este é um 
novo lugar, você vai 
abrir caminhos e in-
spirar outras pessoas. 
Isso é libertador. 

A felicidade traz 
benefícios para mente 
e corpo e se torna um 
círculo vicioso. Será 
um hábito formado a 
partir da decisão: vou 

me sentir bem inde-
pendentemente das 
pessoas, situações e 
condições que a vida 
me oferecer. Isso não 
quer dizer que deve 
ficar sem fazer nada 
para mudar uma situ-
ação desagradável, 
mas sim passar por 
ela com mais leveza.  
Se você quer ser fe-
liz, comece hoje. É só 
colocar em prática os 
passos acima. Agora 
você tem a chave!

*Jay Schneider é 
psicóloga, escritora, 
coach, mentora e au-
tora do livro “Caroline 
e seus Mundos”.
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CONCURSO: Foram convocados para realizar a prova objetiva mais de 600 pessoas que realizarão o exame neste domingo (17) 

Saean convoca 623 inscritos para provas 
objetivas do concurso público

O Serviço de Água e 
Esgoto de Artur Noguei-
ra (Saean) divulgou a 
lista completa de inscri-
tos no novo concurso 
público da autarquia. 
Foram convocados para 
realizar a prova objeti-
va mais de 600 pessoas 
que realizarão o exame 

neste domingo (17).
De acordo com o Sae-

an, serão dois locais de 
aplicação das provas, 
sendo EMEF Prof. Ver-
eador Amaro Rodrigues 
(Ninico) e Emeif Al-
cídia Teixeira Witakar 
Matteis. Os candidatos 
foram divididos em dois 

períodos também, às 
8h30 e 13h.

O exame terá du-
ração máxima de 2h30 
e o candidato somente 
poderá ir embora após 
1h contada a partir do 
efetivo início das provas. 
A seleção será através 
de múltipla escolha e 
atribuído um valor de 
zero a 10 pontos, com-
posta por 30 questões 
com 4 alternativas de 
resposta cada. 

O candidato, segun-
do a organização, de-
verá obter um mínimo 
de 50% de acertos na 
prova, ou seja, 5 pontos 
para ser aprovado no 
Concurso Público.

O que levar para a 
prova

O uso da máscara de 

proteção facial, indus-
trial ou caseira sera? 
FACULTATIVO. O can-
didato podera? trazer 
consigo, uma ma?scara 
reserva, caso seja neces-
sa?ria a? troca da ma?s-
cara durante o peri?odo 
de realizac?a?o da prova

Ao candidato que as-
sim desejar, poderá por-
tar álcool em gel 70% 
em recipiente pequeno, 
transparente e sem 
rótulo. 

Serão considerados 
documentos de identifi-
cação: carteira de iden-
tidade, carteiras expe-
didas pelos Comandos 
Militares, pelas Sec-
retarias de Segurança 
Pública, pelos Institutos 
de Identificação e pelos 
Corpos de Bombeiros 
Militares; pelos órgãos 

fiscalizadores de exer-
cício profissional (or-
dens, conselhos, etc.); 
passaporte; certificado 
de reservista; carteiras 
funcionais do Ministério 
Público; carteiras fun-
cionais expedidas por 
órgão público que, por 
lei federal valham como 
identidade; carteira de 
trabalho; carteira nacio-
nal de habilitação. Não 
serão aceitos documen-
tos digitais e/ou fotos 
de documentos. ?

Locais das provas
EMEF Prof. Vereador 

Amaro Rodrigues (Nini-
co): Rua Clementina 
Cardoso de Faveri, 80 - 
Jardim Leonor 

Emeif Alcídia Teixei-
ra Witakar Matteis: Rua 
Seraphin da Silva Bar-

ros, 241 - Jardim Ita-
maraty 

Vagas e salários
Há oportunidades 

para os cargos de: Aju-
dante Geral; Agente de 
Saneamento; Faxineira; 
Pedreiro; Auxiliar de 
Manutenção; Motoris-
ta; Motorista de Veícu-
los Pesados; Mecânico; 
Encanador; Auxiliar 
Administrativo; Agente 
de Fiscalização; Técni-
co de Saneamento; 
Técnico em Química; 
Técnico em Edificações; 
Procurador Jurídico.

Caso aprovados, os 
profissionais deverão 
exercer suas atividades 
em jornadas de 40 a 44 
horas semanais, cujos 
salários variam de R$ 
1.400 a R$ 4.100.

Via Rápida abre inscrições para 860 vagas em 
cursos com bolsa-auxílio na região de Campinas

Da Redação

O Governo de São 
Paulo, por meio da Sec-
retaria de Desenvolvi-
mento Econômico, está 
com 860 vagas abertas 
em cursos de qualifi-
cação profissional do Via 
Rápida com bolsa-aux-
ílio única de R$ 210 na 
região de Campinas. As 
inscrições devem ser feit-
as no site www.cursosvi-
arapida.sp.gov.br até o 
dia 24 de julho.

As vagas estão dividi-

das em três modalidades: 
SP Criativo, SP Tech e Via 
Rápida. Ao todo, serão 
30 turmas. Os cursos di-
sponíveis nos municípios 
de Águas de São Pedro, 
Americana, Campinas, 
Itapira, Jundiaí, Limeira, 
Mogi Guaçu, Rio Claro 
e São João da Boa Vista 
são: 

Planejamento e 
Gestão de Empreendi-
mentos Gastronômicos

Edição de Vídeo 
Marketing e Comuni-

cação de Moda

Recepção e Atendi-
mento em Hospitalidade

NR 35 - Segurança no 
Trabalho em Altura

Básico em Com-
putação - Windows e Of-
fice

Condomínios: gestão 
da infraestrutura e da 
operação

Básico em Organi-
zações de Eventos pres-
encial e digital

Agência de Turismo: 
Práticas operacionais e 
tendências do mercado 
de Viagens

Lógica de Pro-
gramação

Manutenção de Micro 
e Implantação de Rede 
Local

Recepção e Atendi-
mento Telefônico

Como Vender nas re-
des sociais e Criação de 
Posts para Redes Sociais

Analista de Marketing 
em Mídias Sociais

Publicidade Digital - 
Criação e Conteúdo para 
Mídias Digitais 

Produção de Websites 
Expert - Front End

Jardinagem: for-
mação básica

Preparo de Marmitas
Técnicas Básicas de 

Patchwork
Podem participar 

maiores de 16 anos e res-
identes do estado de São 
Paulo. A convocação dos 
candidatos selecionados 
ocorrerá por e-mail e as 
aulas têm previsão para 
início em 4 de agosto. O 
certificado será entregue 
aos alunos com ao menos 
75% de presença nas au-
las.

Bolsa-auxílio
Os participantes do 

programa Via Rápida re-
ceberão uma bolsa única 
de R$ 210 para ajudar 
com as despesas, após a 
realização do curso. Para 
receber o auxílio, além 
de estar desempregado 
e ter concluído o curso 
com frequência mínima 
de 75%, o estudante não 
pode estar recebendo 
seguro-desemprego. O 
pagamento será feito por 
meio do programa Bolsa 
do Povo.

Rede estadual de ensino abre período de 
matrícula antecipada para 2023 

Da Redação

 A Secretaria da Ed-
ucação do Estado de 
São Paulo (Seduc-SP) 
antecipou o início de 
rematrículas e matrícu-
las para estudantes que 
desejam ingressar na 
rede estadual em 2023. 
As inscrições já estão 
abertas e vão até 5 de 
agosto. 

Para ingressar na 
rede estadual paulis-
ta, o responsável legal 

ou maior de 18 anos 
pode fazer a inscrição 
de forma presencial 
em qualquer escola es-
tadual ou no balcão de 
atendimento do Poupa-
tempo; e ainda de forma 
virtual, pela Secretaria 
Escolar Digital - sed.ed-
ucacao.sp.gov.br.  

A partir de 7 de no-
vembro, o resultado do 
processo, que define 
a escola onde será di-
sponibilizada a vaga, 
poderá ser consultado 

na SED ou diretamente 
nas secretarias das es-
colas. 

A definição acontece 
de acordo com o en-
dereço de residência, 
sendo que, a unidade 
escolar procurada para 
fazer a inscrição não 
é, necessariamente, 
onde será efetivada a 
matrícula. Caso haja 
interesse em uma esco-
la específica, posterior-
mente, poderá ser feita 
a inscrição de trans-

ferência por intenção.  
Para rematrícula, é 

necessário acessar di-
retamente a Secretaria 
Escolar Digital, seja no 
perfil do responsável 
ou do estudante maior 
de 18 anos, acessan-
do Gestão Escolar > 
Matrícula > Rematrícu-
la. Caso haja dúvidas, as 
unidades prestarão apo-
io presencialmente.  

Ensino Médio 
Os estudantes que 

estão na 1ª série do en-
sino médio, no ato da 
rematrícula, já devem 
escolher em qual itin-
erário formativo quer-
em estudar em 2023, de 
acordo com as opções 
disponibilizadas pela 
escola.  

 Educação de Jovens 
e Adultos 

A matrícula para 
Educação de Jovens e 
Adultos (EJA) somente 
é permitida para quem 

tem mais de 15 anos. No 
caso do Centro Estadual 
de Educação de Jovens 
e Adultos (CEEJA) o 
interessado precisa ter 
mais de 18 anos, tanto 
para ensino fundamen-
tal quanto médio. 

Para realizar a in-
scrição é necessário 
apresentar os documen-
tos:  

- RG; 
- Histórico escolar; 
- Comprovante de 

residência.

Secretaria da Educação do Estado de São 
Paulo amplia formação sobre Educação 

Especial 
Da Redação

No último mês, diri-
gentes e supervisores de 
ensino da rede estadu-
al foram os primeiros a 
participar do curso de 
formação sobre Edu-
cação Especial, promov-
ido pela Secretaria da 
Educação do Estado de 
São Paulo (Seduc-SP), 
por meio da Escola de 
Formação e Aperfeiçoa-
mento dos Profissionais 
da Educação do Estado 
de São Paulo (EFAPE). 
Somando as ações que 
ocorreram na capital, Ri-
beirão Preto e Sorocaba, 

mais de mil servidores 
foram contemplados. 

As atividades inicia-
ram com a recepção dos 
profissionais, que foram 
convidados a vendar 
os olhos e entraram no 
auditório guiados por 
outras pessoas. Em se-
guida, cada um recebeu 
uma caixa e, com orien-
tação dos formadores, 
passaram pelo exercício 
de identificar o conteú-
do, sem olhar. Quando 
os participantes retiram 
a venda, são estimulados 
a contar o que sentiram. 
“Foi uma sensação as-
sustadora. Tenho medo 

de altura e a entrada foi 
por uma escada. Quando 
você não enxerga, pre-
cisa confiar em quem 
está te guiando, perdi 
totalmente a referência”, 
contou Magda de Mo-
raes, dirigente de ensino 
de Limeira.  

Para Maria Isa-
bel Faria, dirigente da 
região Centro Sul, na 
capital, a privação da 
visão aguçou os outros 
sentidos. “Quando entrei 
na sala ouvi os passarin-
hos cantando e prestei 
mais atenção ao paladar, 
ao sabor e textura dos al-
imentos que comemos”.  

Além da sensibili-
zação, o curso também 
apresentou conceitos 
da Política de Educação 
Especial do Estado de 
São Paulo, publicada em 
2021, e deu exemplos 
práticos de barreiras 
que precisam ser venci-
das para que a escola se 
torne um ambiente ver-
dadeiramente inclusivo.  
“O evento foi muito grat-
ificante. Essa formação 
ajuda a dar segurança 
aos profissionais da Ed-
ucação e a fortalecer os 
vínculos. Não podem-
os deixar ninguém para 
trás”, disse Daniela Vie-

ira da Silva, supervisora 
de ensino de Sorocaba.  

Ainda na cidade de 
Sorocaba, o evento tam-
bém contou com apre-
sentações musicais de 
estudantes cegos, como 
Renato Henrique Gomes 
da Silva, 18 anos, que 
cursa a 2ª série do en-
sino médio na Escola 
Estadual Brigadeiro To-
bias.  “Estou na mesma 
escola desde o 6º ano e 
é uma honra estudar lá. 
Meu projeto de vida é ser 
músico, gostaria muito 
de fazer uma faculdade 
de música”, conta Re-
nato, cego de nascença, 

que aprendeu a cantar e 
tocar teclado ainda cri-
ança. 

“Apesar de todos os 
esforços empenhados 
pela secretaria, os es-
tudantes da Educação 
Especial também foram 
prejudicados durante a 
pandemia, alguns fic-
aram sem desenvolver 
as atividades escolares. 
Iniciamos este trabalho 
com as lideranças, para 
que as diretrizes que 
compõem a Política de 
Educação Especial cheg-
uem dentro das escolas”, 
disse Jefferson Paulo, 
formador da EFAPE.
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Prefeitura de Artur Nogueira auxilia produtores 
rurais em entrega do ITR 2022

A Prefeitura de Artur 
Nogueira, por meio da 
Secretaria de Agricultura, 
informa que o prazo de 
entrega do ITR (Impos-
to sobre a Propriedade 
Territorial Rural) 2022 é 
até o dia 30 de setembro. 
Segundo a Administração 
Municipal, este ano o pro-
dutor rural contará com 
ajuda da secretaria para 
a elaboração e entrega da 
declaração.  A entrega da 
Declaração após o prazo 

está sujeita à multa. 
A partir do dia 30 de ju-

lho até o dia 30 de setem-
bro, um técnico agrícola 
estará na Casa da Agri-
cultura à disposição para 
auxiliar os produtores ru-
rais nogueirenses na elab-
oração desta declaração. A 
Casa da Agricultura está 
localizada na Avenida 
Nossa Senhora das Dores, 
Nº 326, Centro - ao lado 
do Fórum.

“Esse trabalho que os 

agricultores pagavam aos 
escritórios de contabil-
idade, agora será ofere-
cido gratuitamente pela 
Secretaria de Agricultura, 
como mais um benefício 
ao homem do campo”, de-
stacou o titular da pasta, 
Odair Boer.

ORIENTAÇÕES
De acordo com a sec-

retaria, estão isentos 
ou imunes aqueles cuja 
propriedade não exce-

da o tamanho definido 
na “pequena gleba ru-
ral”. Nesse caso, a área do 
imóvel precisa ser menor 
ou igual a 30 hectares. 

Quem já tiver a in-
scrição no Cadastro Am-
biental Rural (CAR) deve 
informar o número do 
recibo de inscrição para 
a declaração do ITR. De-
mais documentos para 
fazer a declaração são: 
RG, CPF ou CNPJ, cópia 
da última declaração, 

comprovante de residên-
cia. 

A multa para quem at-

rasar é de 1% ao mês sobre 
o valor total do ITR, com 
valor mínimo de R$ 50.

ORIENTAÇÃO: De 30 de julho a 30 de setembro, um técnico agrícola estará na Casa da Agricultura à disposição dos produtores rurais 
nogueirenses 

A Prefeitura de Artur 
Nogueira, por meio da 
Secretaria de Adminis-
tração e do departamen-
to de Desenvolvimento 
Econômico, realizou o 
Workshop Sebrae Delas 
nesta segunda-feira (11), 
no Salão Nobre da Câma-
ra Municipal. O evento 
gratuito reuniu mais de 
30 mulheres que sonham 

em empreender.
Durante o workshop, 

as nogueirenses puderem 
prestigiar e assistir a pa-
lestra “Descubra-se”, que 
discutiu os 5 pilares da in-
teligência emocional para 
o empreendedorismo 
feminino. O evento bus-
cou motivar micros e pe-
quenas empreendedoras 
a desenvolver suas ideais 

e incentivar novas possí-
veis empreendedoras a 
formalizar seus negócios. 

A ação contou com o 
apoio da Secretaria de As-
sistência Social, da Asso-
ciação Comercial (Acean), 
Casa Adra e do Sebrae. 
Ao final do Workshop, as 
convidadas participaram 
de um delicioso Coffee 
Break. 

SEBRAE DELAS
O Sebrae Delas é um 

programa de aceleração 
que busca fomentar e 
profissionalizar práticas 
empresariais e políticas 
públicas para valorizar as 
competências, comporta-
mentos e habilidades das 
mulheres empreendedo-
ras.

Prefeitura de Artur Nogueira incentiva mulheres a 
empreender

Prefeitura de Artur Nogueira e Sebrae oferecem 
curso gratuito para empreendedores

A Prefeitura de Artur 
Nogueira, em parceria 
com Associação Comer-
cial (Acean), divulga as 
inscrições para o cur-
so gratuito e on-line do 
Sebrae “Técnicas para 
Desenvolver Seu Comér-
cio Eletrônico”. Estão 
sendo ofertadas 30 va-
gas.

As aulas, com carga 
horária de 16 horas no 
total, serão ministradas 

às terças e quintas-feiras, 
nos dias 26 e 28 de julho, 
e 02 e 11 de agosto, das 
13h30 às 17h30. 

De acordo com a Pre-
feitura, o objetivo do 
curso é ampliar opor-
tunidades de venda da 
loja física pela adição do 
comércio eletrônico. 

As inscrições terão in-
ício na próxima segun-
da-feira (18), e poderão 
ser feitas pelo WhatsApp 

do Sebrae Aqui (3877-
2729) até o dia 22 de ju-
lho.

CONTEÚDO PRO-
GRAMÁTICO:

-Caracterização e al-
cance de público da loja 
física; 

-Aspectos positivos e 
negativos da loja física 
quando comparada ao 
comércio eletrônico; 

-Ganhos da loja física 

com a implantação do 
comércio eletrônico; 

-Modelagem sim-
plificada do comércio 
eletrônico com o uso do 
Business Model Canvas; 

-Requisitos para 
proteção e defesa do con-
sumidor; 

-Sistemas de apoio ao 
comércio eletrônico; 

-Logística; 
-Promoção por meio 

do marketing digital.

De Engenheiro Coelho

A Prefeitura Munici-
pal de Engenheiro Coe-
lho, através da Secretaria 
Municipal de Educação, 
inicia nesta quarta-fei-
ra (13) a entrega de ali-
mentos diretamente na 
casa dos alunos do 1 ano 
Infantil ao 5º ano do En-
sino Fundamental, mo-
radores da região rural 
da cidade. Inicialmente, 
os alimentos seriam en-
tregues na Escola Odécio 
Forner, porém, eles rece-

berão os kits em casa.
Segundo o Secretá-

rio Municipal de Educa-
ção, Dr. Edvaldo José de 
Souza, a mudança tem 
o objetivo de facilitar o 
acesso aos alimentos que 
serão entregues. “Mui-
tos alunos, que moram 
área rural, fazem uso do 
transporte escolar du-
rante o período letivo en-
quanto os pais estão nas 
atividades diárias. Fize-
mos uma análise e veri-
ficamos que muitos deles 
não teriam condições de 

se deslocarem até a cida-
de para retirarem o kit de 
alimentos. Assim, mon-
tamos uma força tarefa 
para que a entrega dos 
alimentos seja feita dire-
tamente na casa desses 
alunos”.

Desde a última sema-
na, todos os alunos ma-
triculados na rede muni-
cipal de ensino, podem 
se dirigir até a escola 
Odécio Forner para re-
ceber alimentação, entre 
as 10h e 13h. Para que os 
alunos da área rural pu-

dessem ser atendidos, a 
prefeitura decidiu entre-
gar um kit de alimentos, 
como foi feito no período 
em que as aulas aconte-
ciam de forma remota.

“Com isso, nós esta-
mos atendendo todos os 
alunos matriculados na 
rede municipal de ensino 
da cidade. Seja servindo a 
alimentação de qualida-
de pronta, todos os dias, 
ou agora, com a entrega 
de um kit de alimentos 
aos alunos da área rural”, 
afirmou o secretário.

De Engenheiro Coe-
lho

A Prefeitura Muni-
cipal de Engenheiro 
Coelho, através da Se-
cretaria Municipal de 
Educação, inicia nesta 
quarta-feira (13) a en-
trega de alimentos di-
retamente na casa dos 
alunos do 1 ano Infan-

til ao 5º ano do Ensino 
Fundamental, morado-
res da região rural da 
cidade. Inicialmente, os 
alimentos seriam entre-
gues na Escola Odécio 
Forner, porém, eles re-
ceberão os kits em casa.

Segundo o Secretário 
Municipal de Educação, 
Dr. Edvaldo José de Sou-
za, a mudança tem o ob-

jetivo de facilitar o aces-
so aos alimentos que 
serão entregues. “Mui-
tos alunos, que moram 
área rural, fazem uso do 
transporte escolar du-
rante o período letivo 
enquanto os pais estão 
nas atividades diárias. 
Fizemos uma análise e 
verificamos que muitos 
deles não teriam condi-

ções de se deslocarem 
até a cidade para retira-
rem o kit de alimentos. 
Assim, montamos uma 
força tarefa para que a 
entrega dos alimentos 
seja feita diretamente 
na casa desses alunos”.

Desde a última se-
mana, todos os alunos 
matriculados na rede 
municipal de ensino, 

podem se dirigir até a 
escola Odécio Forner 
para receber alimenta-
ção, entre as 10h e 13h. 
Para que os alunos da 
área rural pudessem ser 
atendidos, a prefeitura 
decidiu entregar um kit 
de alimentos, como foi 
feito no período em que 
as aulas aconteciam de 
forma remota.

“Com isso, nós esta-
mos atendendo todos os 
alunos matriculados na 
rede municipal de ensi-
no da cidade. Seja ser-
vindo a alimentação de 
qualidade pronta, todos 
os dias, ou agora, com 
a entrega de um kit de 
alimentos aos alunos da 
área rural”, afirmou o 
secretário.

Prefeitura entrega alimentos na casa dos 
alunos da área rural

Plano Municipal de Desenvolvimento Rural 
Sustentável é aprovado em Jaguariúna
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SAÚDE: Treinamento aconteceu nesta quinta-feira (14), no Salão Nobre da Câmara Municipal; objetivo é manter a excelência da vaci-
nação nogueirense 

Enfermeiros e téc-
nicos de enfermagem 
da rede pública de saú-
de de Artur Nogueira 
participaram, nesta 
quinta-feira (14), de 
um treinamento sobre 
atualização e manu-
seio de vacinas. Pro-
movida pela Prefeitura, 
por meio da Secretaria 
Municipal de Saúde, a 
capacitação aconteceu 
das 8h às 15h, no Salão 
Nobre da Câmara Mu-
nicipal. 

De acordo com a 
coordenadora da Vi-
gilância em Saúde do 
município, Milena Sia 
Pierin, os profissionais 

receberam orientações 
sobre diversos temas, 
dentre eles a atualiza-
ção de vacinas; calen-
dário de vacinação; es-
tudo de caso; técnicas 
de aplicação de vaci-
nas; e atendimento an-
tirrábico.

“Este treinamen-
to é muito importante 
porque possibilita que 
mantenhamos atualiza-
dos tecnicamente todos 
os profissionais que 
trabalham nas salas de 
vacinação. Essas pes-
soas diariamente lidam 
com várias vacinas e, 
mantê-los capacitados, 
garante a segurança 

dos usuários da saúde 
pública”, enfatizou. 

Milena lembra que 
os profissionais no-
gueirenses vacinam, 
diariamente, não ape-
nas crianças, mas ado-
lescentes, mulheres 
grávidas, idosos, porta-
dores de doenças crô-
nicas, dentre outros. 

Para a secretária de 
Saúde Angela Pulz Del-
gado, o treinamento 
também é uma maneira 
de manter a confiança 
da população nas va-
cinas, e de valorizar os 
profissionais de Saúde, 
os treinando e qualifi-
cando.

“É necessária sem-
pre uma atualização 
técnica muito grande 
para que cada profis-
sional de cada sala de 
vacinação tenha conhe-
cimento técnico sobre a 
guarda, o manuseio, a 
aplicação, tire as dúvi-
das, acolha de maneira 
adequada as pessoas 
que procuram por vaci-
na no Sistema Único de 
Saúde (SUS) de Artur 
Nogueira”, disse. 

Foram cerca de 20 
profissionais capaci-
tados e, segundo a se-
cretaria, as orientações 
seguirão sendo reforça-
das ao longo do ano, a 

fim de que a vacinação 
em Artur Nogueira se 

mantenha eficaz e refe-
rência na região.

Prefeitura de Artur Nogueira capacita profissionais 
da saúde sobre atualização na aplicação e 

manuseio de vacinas

Os servidores da 
Prefeitura de Artur 
Nogueira continuam 
buscando conheci-
mento sobre a Nova 
Lei de Licitações. 
Participaram do cur-
so representantes das 
secretarias de Gabine-
te, Agricultura, Admi-
nistração, Finanças, 
Saúde, Meio Ambien-

te, Segurança, Obras e 
Educação.

Os temas principais 
tratados foram as mu-
danças estabelecidas 
pela Nova Lei de Lici-
tações e Contratos (Lei 
nº 14.133/2021) e os 
desafios para atuação 
do controle externo. O 
curso, promovido pelo 
Tribunal de Contas do 

Estado de São Paulo 
(TCESP) nesta quin-
ta-feira (14), aconte-
ceu em Araraquara. 
As atividades também 
foram transmitidas ao 
vivo pelo YouTube do 
órgão.

Direcionada a servi-
dores públicos e a de-
mais interessados no 
assunto, a capacitação 

contou com três pales-
tras ministradas pelos 
Assessores Técnicos 
Bruno Mitsuo Nagata 
e Rafael Hamze Issa, e 
pelo Chefe-Técnico da 
Fiscalização Robson 
Luís Correia. Os pre-
sentes puderam obter 
um certificado de par-
ticipação emitido pelo 
próprio TCESP.

A Prefeitura de Artur 
Nogueira realizou no úl-
timo sábado (09), das 8h 
às 15h, um Dia V de vaci-
nação contra a Covid-19 e 
contra a gripe. Ao todo, fo-
ram imunizadas 764 pes-
soas contra o coronavírus 
e 794 contra a Influenza. 
Assim, a equipe da Saúde 
imunizou 1.558 morado-
res do município.

A ação ocorreu na sala 
de vacina do Espaço Mãe 
e Filho, e nos supermerca-
dos Buona Gente e Pague 
Menos. As vacinas foram 
aplicadas sob livre de-
manda. Dessa forma, não 
houve a necessidade de 
agendamento prévio.

Na vacinação contra 
a Covid-19, as doses es-
tavam disponíveis para a 
aplicação da 1ª, 2ª, 3ª, 4ª 
e até 5ª dose em todos os 
grupos que já foram libe-
rados a se vacinar e ainda 

não compareceram aos 
postos, dentre eles idosos, 
adultos, adolescentes de 
12 a 17 anos e crianças de 
05 a 11 anos. Já a vacina-
ção contra a gripe estava 
aberta à toda população 
maior de seis meses de 
idade.

A coordenadora de Vi-
gilância Epidemiológica, 
Milena Sia Perin, afirmou 
que o Dia V superou to-
das as expectativas. “O 
mutirão é uma excelen-
te iniciativa para aqueles 
moradores que não têm 
disponibilidade de se va-
cinar durante a semana. 
Isso só foi possível porque 
toda a equipe trabalhou 
incansavelmente. Estou 
muito satisfeita com a 
adesão à vacina da Covid 
tanto quanto à da gripe. 
Parabéns para a equipe e, 
também, aos nogueiren-
ses pela conscientização”, 

frisou.
A secretária de Saú-

de, Angela Pulz Delgado, 
também se mostrou sa-
tisfeita com o resultado 
do Dia V, e lembrou que 
as doses continuarão dis-
poníveis nas salas de vaci-
na. “O povo nogueirense é 
muito consciente quanto à 
vacinação, e isso é muito 
importante para que pos-
samos superar o vírus da 

covid de uma vez por to-
das”, enfatizou. 

GRUPOS E SALAS DE 
VACINA

GRIPE
Podem se vacinar: po-

pulação em geral, maior 
de 6 meses de idade. 

Onde: PSF Sacilotto, 
USF Blumenau, USF Co-
ração Criança, USF São 
Vicente, Espaço Mãe e Fi-

lho, USF Terezinha Vicen-
sotti, USF Bom Jardim e 
USF Jardim do Lago.

COVID-19
Podem se vacinar: ido-

so acima de 60 anos (1ª, 
2ª, 3ª e 4ª dose para to-
dos; 5ª dose apenas para 
idosos imunossuprimi-
dos); adulto acima de 18 
anos (1ª, 2ª e 3ª dose para 
todos; 4ª dose apenas 

para maiores de 40 anos); 
adolescente de 12 a 17 
anos (1ª,  2ª e 3ª dose para 
todos; 4ª dose apenas 
para imunossuprimidos 
e gestantes/puérperas); e 
criança de 05 a 12 anos (1ª 
e 2ª dose para todos).

Onde: Na UBS Teresi-
nha Vicensotti (8h às 11h, 
e das 13h às 15h) e no Es-
paço Mãe e Filho (8h às 
14h).

De Holambra

Balanço do Departa-
mento Municipal de Saú-
de de Holambra divulgado 
nesta quarta-feira, dia 13 

de julho, revela a confir-
mação de 68 novos casos 
de Covid-19 no município 
ao longo da última sema-
na. No levantamento mais 
recente, de 6 de julho, fo-

ram 99. A cidade contabi-
liza, desde março de 2020, 
4.732 registros e 20 óbi-
tos. O bairro Imigrantes 
soma 1.194 confirmações, 
seguido do Fundão com 
418 e do Centro com 406.

“Registramos queda da 
semana passada para cá, 
mas o número de confir-
mações ainda é considera-
do alto”, explicou o diretor 
municipal de Saúde, Val-
mir Marcelo Iglecias. “Os 
cuidados não devem ser 
deixados de lado e a vaci-
nação segue sendo funda-
mental. Quem está apto 

a receber a 4ª dose deve 
procurar o quanto antes 
as unidades de saúde”.

A imunização contra 
a doença ocorre regular-
mente na cidade às se-
gundas e quartas-feiras, 
das 8h às 12h e entre 13h 
e 15h, nos PSFs Imigran-
tes e Santa Margarida. No 
Palmeiras a aplicação das 
doses é realizada às ter-
ças-feiras, entre 8h e 12h. 
No Fundão, o atendimen-
to, também na terça, se dá 
das 13h às 15h.

São distribuídas 1ª ou 
2ª dose para moradores 

acima de 5 anos e 3ª dose 
para holambrenses com 
mais de 12. A 4ª dose é 
aplicada em profissionais 
da saúde e pessoas com 
40 anos ou mais que to-
maram a 3ª dose há, pelo 
menos, 4 meses. Para a 
imunização é necessário 
apresentar documento 
oficial com foto. No caso 
de 2ª, 3ª ou 4ª dose é 
preciso levar ainda o com-
provante de vacinação an-
terior. Menores de idade 
devem levar documento 
oficial com foto, CPF ou 
Cartão SUS. Na ausência 

do pai, mãe ou responsá-
vel legal é necessário apre-
sentar, preenchido, o ter-
mo disponível em www.
holambra.sp.gov.br, na 
aba Serviços, Vacina: Ter-
mo de autorização.

A orientação para 
quem apresentar sinto-
mas gripais leves é ir até 
a unidade de saúde mais 
próxima de casa. Já pes-
soas que tiverem febre alta 
persistente e dificuldade 
para respirar devem pro-
curar o atendimento de 
urgência e emergência na 
Policlínica Municipal.

Servidores da Prefeitura de Artur Nogueira 
participam de curso sobre Nova Lei de Licitações

Dia V imuniza 1.558 pessoas contra Covid-19 e gripe em 
Artur Nogueira

Covid-19 desacelera, mas Saúde reforça a 
importância da vacinação e medidas de higiene
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ECOLOGIA: Ação educativa e sustentável aconteceu no domingo (10), no bairro São João dos Pinheiros

Uma Gincana Ecoló-
gica em prol do “Tanque 
do Zico” envolveu Prefei-
tura e comunidade neste 
domingo (10), no bairro 
São João dos Pinheiros 

(Casinhas), em Artur No-
gueira. Além de atividades 
recreativas, moradores se 
juntaram em um mutirão 
de limpeza.

A ação era uma par-

ceria entre a Prefeitura, a 
Associação de Moradores 
do Residencial Nosso So-
nho, Associação de Em-
preendedores (Aecran), 
Empresa Priori e a Caixa 
Econômica Federal.

As atividades foram 
iniciadas em uma Praça 
Verde, em frente à Escola 
Estadual João Batista Ga-
zzola, localizada na Rua 
Antônio Sia, no Jardim 
Carolina. A gincana per-
correu todo o bairro São 
João dos Pinheiros, com 
concentrações na praça ao 
lado da Escola Municipal 
Osni José de Souza.

Ao final do mutirão de 

limpeza, o evento público 
proporcionou diversas ati-
vidades sociais, culturais e 
serviços de sustentabilida-
de ambiental aos muníci-
pes da localidade. Dentre 
elas estavam recreação 
para crianças, diálogos e 
palestras, ação solidária 
- brindes, distribuição de 
mudas, além de barracas 
de alimentação.

“Foi uma manhã super 
produtiva e que estreitou 
os laços entre a Prefeitu-
ra e aquela comunidade. 
Um dos maiores objetivos 
da Gincana Ecológica era 
resguardar o Tanque do 
Zinco, um espaço de área 

verde que no passado já 
foi utilizado como área de 
lazer no município”, expli-
cou a secretária de Meio 
Ambiente, Tamiris Artuzi.

O prefeito Lucas Sia 
enaltece a iniciativa e a 
importância de atividades 
que promovam educação 
ambiental e, ao mesmo 
tempo, engajem socieda-
de civil e poder público. 
“É louvável quando a po-
pulação veste a camisa e 
contribui para o desen-
volvimento do município. 
Parabéns aos idealizado-
res desse lindo projeto”, 
disse.

Representaram o Po-

der Público as secretarias 
de Meio Ambiente, Obras 
e Serviços, de Educação, 
e de Assistência Social. 
Representando também 
a comunidade, participa-
ram clube de desbravado-
res local.

TANQUE DO ZICO
No local, chamado de 

Tanque do Zico, há uma 
nascente que deságua no 
Ribeirão Boa Vista, co-
nhecido popularmente 
como Poquinha. A fonte 
é uma das captações da 
Estação de Tratamento de 
Água (ETA) 3, em Artur 
Nogueira.

Gincana ecológica envolve Prefeitura e 
comunidade em Artur Nogueira

De Pedreira

Pedreira recebeu, na 
última semana, o Cer-
tificado emitido pelo 
Ministério do Turismo, 
por meio do Programa 
de Regionalização do 
Turismo e dos Interlo-
cutores Estaduais do 
PRT, comprovando que 
o Município de Pedrei-
ra integra o Mapa do 
Turismo Brasileiro re-
gistrado no Sistema de 
Informações do Mapa 
do Turismo Brasileiro 
SISMapa.

A emissão do Certi-
ficado, segundo infor-
mou Adílson Spagiari, 
turismólogo que atua 
no CIT – Centro de In-
formações Turísticas da 
Secretaria de Turismo 
de Pedreira - leva em 
conta o desempenho da 
economia no setor de 
Turismo, destacando 
a quantidade de meios 
de hospedagens, de em-
pregos gerados, além da 
estimativa de visitantes 
domésticos e interna-
cionais.

Spagiari lembra que 
nos últimos anos, antes 
do início da pandemia 
da COVID-19, Pedreira 
registrou números rele-
vantes relacionados aos 
visitantes domésticos, 
provenientes de todos 
os Estados da Federa-
ção, bem como turistas 
internacionais como re-
gistrado em 2019, pro-
venientes de 25 países. 
Em 2018, recebemos 
público internacional 
de 21 países: Chile, Ar-
gentina, Uruguai, Ja-
pão, México, Estados 
Unidos, Itália, Espanha, 
Rússia, Venezuela, Chi-
na, Colômbia, Alema-
nha, Peru, Canadá, Ín-
dia, Holanda, Bolívia, 
Inglaterra, Portugal e 
Nova Zelândia.

Adílson destaca ain-
da que em outubro de 
2019, foi registrado a 
presença de turistas in-
ternacionais de oito pa-
íses: Inglaterra, Alema-
nha, China, Colômbia, 
Espanha, México, Sér-

via e Suíça. Em 2021, 
registrou-se a vinda de 
ingleses, colombianos 
e de holandeses. Já no 
primeiro semestre de 
2022, temos registrado 
público internacional 
da Alemanha, do Peru 
e da Espanha, pontua o 
turismólogo Spagiari.

Esses dados revelam 
a importância do turis-
mo para Pedreira e sua 
região, pois nossa ci-
dade integra também o 
Circuito Turístico das 
Águas Paulista e desde 
2017 ostenta o título de 
MIT – Município de In-
teresse Turístico - e com 
os avanços da vacinação 
temos notado o retorno 
dos turistas e visitantes, 
tantos nos finais de se-
mana, bem como com 
excursões também du-
rante a semana, e o fluxo 
intenso de público du-
rante o feriado estadual 
da Revolução Constitu-
cionalista de 1932, entre 
9 e 10 de julho.

Nossa administração 
está empenhada e sabe-
mos da importância que 
o turismo tem para o de-
senvolvimento e cresci-
mento de nossa cidade, 
destaca o prefeito Fábio 
Polidoro.

O Mapa do Turismo 
Brasileiro conta com 
338 regiões, composta 
por 2778 municípios, 
destacando aquelas que 
comprovam sua vocação 
turística, pois a inten-
ção do programa é tra-
tar das políticas públi-
cas para o crescimento 
do setor, focado na des-
tinação dos recursos do 
Ministério do Turismo 
para obras de infraes-
trutura e melhorias dos 
equipamentos turísticos 
nas localidades.

O COMTUR – Conse-
lho Municipal de Turis-
mo de Pedreira também 
foi contemplado com a 
certificação, sendo reco-
nhecido pelo Sistema de 
Informações do Mapa 
do Turismo Brasileiro, 
informou Spagiari.

“As nove cidades do 
Circuito das Águas Pau-

lista e seus COMTUR’s 
estão certificadas no 
Mapa do Turismo Bra-
sileiro e isso demonstra 
que o trabalho em par-
ceria gera bons frutos, 
pois o turismo de cada 
Município e Região se 
fortalece quando o tra-
de trabalha em con-
junto para a geração de 
empregos e renda para 
seus munícipes e uni-
ficarecursos com apoio 
da iniciativa privada e 
dos governos estadual 
e federal, crescendo de 
forma ordenada e sus-
tentável, com parcerias 
para a aplicação de re-
cursos voltados para 
a melhoria da infraes-
trutura turística, que 
favorece tanto nossos 
cidadãos pedreirenses 
como nossos visitantes 
e turistas”, comenta o 
Prefeito Polidoro.

“A demanda turísti-
ca evolui a cada tempo 
e nessa fase de Turismo 
5.0 ela foca na inteli-
gência humana e artifi-
cial que deve enriquecer 
a experiência de cada 
turista e a tendência do 
turismo de proximida-
de favoreceu o Estado 
de São Paulo nesse pós-
-pandemia e os destinos 
próximos se fortalecem 
com o potencial turísti-
co de cada destino, visto 
que nossa cidade está 
dotada de atrativos tu-
rísticos, tanto naturais 
como culturais e histó-
ricos, o forte turismo 
de negócios focado no 
turismo de compras nas 
mais de 300 lojas do co-
mércio turístico, além de 
serviços e equipamen-
tos turísticos, como os 
meios de hospedagens, 
restaurantes, cafeterias, 
dentre outros meios de 
alimentação e bebidas, 
bem como contamos 
com uma infraestrutu-
ra de apoio ao turismo, 
como o CIT – Centro 
de Informações Turísti-
cas, serviços de saúde, 
educação, energia, rede 
de saneamento básico, 
gestão de resíduos (lixo 
orgânico, reciclável e 

de construção), dentre 
outras benfeitorias que 
facilitam o deslocamen-
to dos turistas pelo cor-
redor turístico e demais 

atrativos turísticos, o 
que forma nossa oferta 
turística”, finaliza o tu-
rismólogo do CIT, Adíl-
son Spagiari.

O CIT – Centro de 
Informações Turísticas 
está localizado na Praça 
Cel. João Pedro, ao lado 
do Teleférico. 

Pedreira recebe certificação do Mapa do Turismo 
Brasileiro do Ministério do Turismo
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Atletas de Artur Nogueira são campeões da 1ª Etapa do 
Circuito Regional de Vôlei de Areia 2022

ESPORTES: Os atletas da Associação Desportiva de Vôlei (ADV) fizeram três partidas e enfrentaram a forte equipe de Pedreira na final

Artur Nogueira foi 
campeã da 1ª Etapa do 
Circuito Regional de Vô-
lei de Areia 2022 com 
a dupla masculina Caio 
Rodrigues e João Victor. 
Os atletas da Associa-
ção Desportiva de Vôlei 
(ADV) fizeram três parti-
das e enfrentaram a forte 
equipe de Pedreira na fi-
nal. 

Além disso, a dupla 
feminina conquistou o 
2º lugar na competição. 
As partidas aconteceram 
neste domingo (10) no 
município nogueirense.

Dupla masculina
Caio e João foram 

campeões após vencerem 
os atletas de Santo Antô-

nio de Posse e Lindóia. 
Com o excelente resulta-
do, ambos decidiram o 
título contra Pedreira em 
uma partida eletrizante.

Sendo assim, em se-
gundo lugar ficaram os 
pedreirenses e a medalha 
de bronze foi obtida pelos 
jogadores de Mogi Mirim.

A dupla da ADV co-
memorou o resultado em 
casa. “Fomos pra cima 
e em nenhum momento 
desistimos das jogadas. 
Acreditamos em cada 
bola e, felizmente, alcan-
çamos o primeiro lugar. 
Agora, continuaremos 
trabalhando, pois novos 
desafios estão à cami-
nho”, afirmou Caio Ro-
drigues. 

Dupla feminina
Já na modalidade fe-

minina, Karol e Thuania 
foram vice-campeãs do 

torneio. Elas foram venci-
das pela dupla de Pedrei-
ra e derrotaram as meni-
nas de Águas de Lindóia.

Realizada pela Asso-

ciação Desportiva Regio-
nal (ADR), o Circuito Re-
gional de Vôlei de Areia 
2022 reuniu duplas das 
cidades de Pedreira, Ho-

lambra, Artur Nogueira, 
Mogi Mirim, Águas de 
Lindóia e Lindóia, nas 
modalidades masculino e 
feminino.

Social participaram de 
uma experiência diferen-
te e divertida nas últimas 
semanas de férias. A Pre-
feitura de Artur Noguei-
ra, por meio das secre-
tarias de Educação e de 
Esporte e Lazer, promo-
veram o Acampamento 
de Judô. 

As atividades acon-
teceram na EMEF Pref. 
Ederaldo Rossetti nos 
dias 8 e 9 de julho, e na 
EMEF Elysiário Del Ála-

mo nos dias 13 e 14 de 
julho. Participaram 130 
crianças de 7 a 12 anos, 
matriculadas no Proje-
to Judô Esporte Social 
das escolas municipais 
envolvidas, além do 
Dojo Central (ao lado do 
INSS). 

As atividades foram 
elaboradas e ministradas 
pelos professores do Pro-
jeto de Judô e contaram 
com orientação de 14 
alunos mais graduados 

(chamados de sempai) 
que atuaram como moni-
tores.

Além de muito judô, 
a ação contou com um 
mini cinema, caça-tesou-
ro e vários jogos pré-des-
portivos. O secretário 
de Esporte e Lazer, Caio 
Rodrigues, explica que 
o objetivo do evento foi 
modificar a rotina dos 
participantes, oferecen-
do um ambiente seguro 
e amistoso, no qual tra-
balhassem diversos valo-
res sociais fundamentais 
para a convivência social 
salutar.

“A parceria entre Edu-
cação e Esporte soma 
todos os conteúdos ne-
cessários para o desen-
volvimento de uma na-
ção forte, ética e honesta. 
O acampamento de judô 
nos faz lembrar que não 

é só de medalhas e con-
quistas que se faz o es-
porte. Tenho a certeza 
de que cada participante 
lembrará das experiên-
cias vividas para o resto 
da vida”, comenta.

Durante os treinos, o 
professor Leandro Taka-
da fantasiou-se de Jigo-
ro Kano (fundador do 
Judô) para falar em japo-
nês com os alunos. Taka-
da também falou sobre a 
importância de se dedi-
car em tudo que se esco-
lhe fazer.  

O ACAMPAMENTO
O Acampamento de 

Judô foi realizado pela 
primeira vez no CAIC 
em 2016, como proje-
to piloto. De lá pra cá, a 
equipe técnica do projeto 
modificou a metodolo-
gia de forma que agre-

gasse mais conteúdos 
disciplinares, porém, de 
forma lúdica, para que o 
processo fosse divertido 
para os alunos. 

Além de muito judô 
(no total foram três trei-
nos técnicos) e muita 
diversão, os alunos jan-
taram, dormiram e al-
moçaram na escola. Com 
isso, todos puderam 
fortalecer a amizade en-
tre eles, conhecer novos 
amigos e dividir realida-
des com os monitores e 
professores.

“Para muitos dos par-
ticipantes, essa foi a pri-
meira oportunidade de 
dormir fora de casa. Tudo 
foi elaborado com muito 
cuidado, através de ativi-
dades dirigidas que ofe-
recessem segurança para 
os alunos e tranquilidade 
para os pais”, explica o 

professor André Jr.
Já o professor Lucas 

Vieira acrescenta que o 
acampamento também 
trabalhou com os alunos 
os valores: autonomia, 
respeito, responsabilida-
de e cooperação. 

“Acreditamos muito 
no judô como ferramen-
ta pedagógica e no poder 
transformador de cada 
ação realizada através 
do esporte. Agradece-
mos muito ao Secretá-
rio de Esportes Caio e a 
Secretária de Educação 
Débora por fortalecerem 
nossa proposta. Agrade-
cemos também a todas 
as famílias pelo carinho e 
confiança, e a toda equi-
pe gestora e funcionários 
das escolas municipais 
pelo trabalho realizado 
em conjunto”, comenta 
Lucas.

Judocas participam de acampamento de férias em 
Artur Nogueira

A Associação Desporti-
va de Vôlei (ADV) lançou 
os novos uniformes da 
equipe neste final de se-
mana em Artur Nogueira. 
O coquetel de lançamen-
to aconteceu na Réplica 
da Estação e contou com 
a presença de jogadores, 
equipe técnica, diretoria, 
patrocinadores e apoiado-
res.

De acordo com a di-
retoria da associação de 
voleibol nogueirense, a 
estreia das novas camisas 
acontecerá oficialmen-
te nos Jogos Regionais 

2022. “Estamos inician-
do uma fase especial e os 
novos mantos foram o 
grande marco para isso. 
A equipe está ainda mais 
unida e a novidade trou-
xe motivação aos nossos 
atletas. O resultado vere-
mos em quadra. O próxi-
mo desafio já vai aconte-
cer com os jogos regionais 
deste ano”, afirma a pre-
sidente Déa Maria Santos 
de Araújo.

A nova coleção é com-
posta por 4 uniformes, 
sendo camisa preta, ver-
melha, branca e dourada. 

Esta última para equipe 
técnica e as demais para 
os jogadores. 

ADV
A entidade Associação 

Desportiva de Voleibol 
(ADV) foi criada formal-
mente em 2018 através 
do Projeto de Lei Comple-
mentar 034/2018 na Câ-
mara de Vereadores. 

Porém desde 2009, o 
grupo tem desempenha-
do um papel fundamental 
na vida de jovens, os quais 
têm levado o nome da ci-
dade para outras regiões.

Associação Desportiva 
de Vôlei lança novos 
uniformes em Artur 

Nogueira
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ESPORTES: Esta é a 64ª edição do evento, com jogos até 2 de setembro; município recepcionará centenas de atletas nas modalidades Futsal e Voleibol

Após 3 anos sem acontecer, Prefeitura retoma 
Festa do Migrante em Artur Nogueira

Após três anos sem 
ser realizada, a tradicio-
nal Festa do Migrante 
voltará a agitar Artur 
Nogueira. O evento já 

tem data marcada para 
23 e 24 de julho, no 
Cinturão Verde da Rua 
Duque de Caxias, próx-
imo a feira de domingo. 

Diversas atrações 
prometem animar mora-
dores e turistas que pas-
sarem pelo local, com 
shows musicais; barracas 

de comidas e bebidas dos 
ambulantes nogueirens-
es,  dentre outras ações 
que irão compor a rica 
programação.

A festa acontece at-
ravés de uma parceria 
entre a Prefeitura, por 
meio da Secretaria de 
Cultura & Turismo, com 
a Rádio Cabocla e a As-
sociação de Feirantes e 
Ambulantes. 

Para o prefeito Lucas 

Sia, o evento se tornou 
um grande sucesso por 
unir o que há de mel-
hor na cidade. “Artur 
Nogueira é conhecida 
como Berço de Amiza-
de por ser tão receptiva 
e por sempre abraçar 
quem chega de fora. 
A festa evidencia tudo 
isso e proporciona mo-
mentos de confrater-
nização e união entre o 
povo nogueirense, se-

jam aqueles nascidos 
aqui ou os que se tor-
naram nogueirenses de 
coração”, enfatizou. 

O secretário de Cul-
tura & Turismo Rena-
to Carlini destaca que 
a festa também busca 
ressaltar e valorizar as 
tradições gastronômicas 
e musicais de todas as 
regiões do Brasil. “Nos-
sos feirantes e ambu-
lantes já oferecem suas 
delícias gastronômicas 
semanalmente nas fei-
ras, e a Festa do Migran-
te dará um gás maior. O 
público também pode 
esperar por excelentes 
shows musicais, com di-
versidade de ritmos e es-
tilos”, disse.

A programação, 
com as descrições dos 
shows e seus respectivos 
horários, será divulgada 
em breve pelos canais 
oficiais da Prefeitura de 
Artur Nogueira.

De Artur Nogueira

O Projeto Retreta, da 
Corporação Musical 24 
de Junho, sediará um 
Workshow com o reno-
mado guitarrista Mar-
cinho Eiras na próxima 
quarta-feira (20), às 19h, 
em Artur Nogueira. O 
evento será aberto ao pú-
blico em geral e a entrada 
será mediante a ingres-
so com custo de R$ 20 - 
cujos valores serão desti-
nados ao projeto. 

O Workshow aconte-
cerá na sede da escola do 
Retreta, localizada entre a 

Rua Adhemar de Barros e 
São Sebastião, no Centro 
- próximo ao Centro Cul-
tural Tom Jobim. A atra-
ção conta com o apoio da 
Prefeitura de Artur No-
gueira, da Holam Bistrô, 
LDM Guitar Shop e da 
Hydra Piscinas e Lazer.

O maestro Ricardo Mi-
chelino destaca que, além 
de angariar fundos para 
o projeto, eventos des-
sa natureza aproximam 
os moradores do mundo 
musical e, consequente-
mente, cultural. “Sempre 
é bom estar em contato 
com música de qualidade 

e despertar o desejo da 
população em aprender 
algum instrumento. O 
Projeto Retreta não só en-
sina, como também apro-
xima a cidade da arte”, 
comentou. 

Marcinho se diz ani-
mado e convida a popu-
lação nogueirense para 
o evento. “Estou muito 
feliz em anunciar que no 
próximo dia 20 de julho 
estarei no Projeto Retre-
ta, do meu grande amigo 
maestro Michelino, onde 
farei um workshow - uma 
mistura de workshop 
com show. Ou seja, além 

do público me ouvir to-
car, também participará 
com perguntas. Avisem 
os amigos, espalhem essa 
notícia incrível, e nos ve-
mos lá”, disse. 

Os ingressos já estão 
liberados para venda e 
podem ser adquiridos 
via internet (https://
www.sympla.com.br/
workshow-com-marci-
nho-eiras__1646515). 

SERVIÇO
Workshow com Marci-

nho Eiras
Quando: 20 de julho, 

quarta-feira

Horário: 19 horas
Onde: Sede do Projeto 

Retreta 
Ingresso R$ 20 - com-

pra pela internet (https://
www.sympla.com.br/
workshow-com-marci-
nho-eiras__1646515).

Projeto Retreta sedia Workshow com Marcinho 
Eiras em Artur Nogueira

Neste sábado, dia 16 
de julho, às 18h, tem 
bate-papo sobre o docu-
mentário “Sem dentes: 
Banguela Records e a 
Turma de 94”, que trata 
do cenário do rock, fes-
tivais musicais e do selo 
criado por Carlos Edu-

ardo Miranda e pelos Ti-
tãs, fundamental para a 
renovação da música jo-
vem brasileira da época. 

A produção pode ser 
conferida por meio do 
link: https://vimeo.com/
showcase/9363674. A 
conversa conta com a 

participação do jornalista 
Ricardo Alexandre, que 
possui 25 anos de experi-
ência nos maiores grupos 
de comunicação do país. 
Também é conhecido por 
seus livros, documentá-
rios, artigos, palestras e 
por sua atuação no rádio 

e em vídeo. 
É vencedor do prêmio 

Jabuti de 2010 com o li-
vro “Nem vem que não 
tem: a vida e o veneno 
de Wilson Simonal”.  A 
mediação é da roteirista 
Giuliana Monteiro. Con-
fira!

Sessão de Cinema e Bate-Papo sobre o documentário 
“Sem Dentes: Banguela Records e a Turma de 94 
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