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Holambra realiza na próxima 
semana 3ª etapa da 

Campanha de Doação de 
Sangue

Ibraflor abre inscrições 
para o Seminário 

2022  

Quer falar 
com a 

Águas de 
Holambra 
com mais 
agilidade? 

Use o 
Whatsapp!

Saúde alerta sobre necessidade de cuidados para prevenir 
a Febre Maculosa

O Departamento Mu-
nicipal de Saúde de Ho-
lambra faz um importante 
alerta sobre a necessidade 
de prevenção contra a 
febre maculosa, doença in-
fecciosa causada por uma 
bactéria do gênero Rickett-

sia, transmitida pela pica-
da do carrapato-estrela, 
que tem como principais 
hospedeiros capivaras, 
bois, cavalos, cães, coelhos 
e aves. A transmissão pode 
ocorrer durante todo ano, 
embora a maior incidên-

cia seja entre os meses de 
maio e setembro.

“Em Campinas, este 
ano, já foram registrados 
5 casos da doença e 3 mor-
tes”, disse a médica vete-
rinária e coordenadora da 
Vigilância Ambiental de 

Holambra, Angela Varella 
Katz. “Holambra tem uma 
área rural extensa e mui-
tos moradores ficam em 
contato com os principais 
hospedeiros do carrapato. 
Por isso, todo cuidado é 
pouco, já que se trata de 

uma doença que pode 
levar à morte em poucos 
dias”.

Angela explica que de-
ve-se evitar caminhar, 
sentar, deitar ou perma-
necer por muito tempo 
em áreas como lagos ha-

bitados por capivaras ou 
pastos frequentados por 
bois e cavalos. Caso seja 
necessário adentrar esses 
locais, sugere-se o uso de 
roupas de cor clara, vesti-
mentas longas e calçados 
fechados.

Holambra é um dos 
municípios que sedia o 
programa Negócio Cul-
tural, um dos maiores 
programas privados gra-
tuitos de todo o Brasil, 
que vai impactar, direta-
mente, aproximadamente 
14 mil pessoas. A pri-
meira fase do programa 
é composta por são sete 
oficinas, transmitidas em 
ambiente digital, que da-
rão uma visão completa 

sobre áreas primordiais 
de crescimento e aper-
feiçoamento profissio-
nal. O Negócio Cultural 
tem apoio da Secretaria 
Especial da Cultura, é 
patrocinado pela Aegea 
Saneamento por meio 
do Instituto Aegea, pela 
Águas de Holambra - que 
integra o Grupo Aegea, e 
realizado pela Ecotrans-
forma Produções e NTICS 
Projetos.

Os interessados em par-
ticipar, de forma presencial 
ou online, do 11º Seminário 
Ibraflor (Instituto Brasi-
leiro de Floricultura) já 
podem fazer a inscrição no 
site da instituição (www.
ibraflor.com.br), que é gra-
tuita para associados e na 
forma remota para todos. 
Para não sócios na forma 
presencial a inscrição custa 
R$ 180,00. São disponibi-
lizadas 350 vagas físicas. 

O evento será realizado no 
dia 25 de agosto, das 8h às 
18h, na Cooperativa Veiling 
Holambra. No evento, o 
diretor de Comunicação e 
Marketing do Ibraflor, Re-
nato Opitz, apresentará a 
atualização de informações 
sobre o setor da floricultura 
brasileira obtidos por meio 
dos diagnósticos elabora-
dos pelo CEPEA – Centro 
de Estudos em Economia 
Aplicada da Esalq/USP.

O Departamento Mu-
nicipal de Serviços Pú-
blicos irá retomar na a 
partir da próxima segun-
da-feira, dia 1º de agosto, 
a Operação Cata-Bagulho 
para coleta de móveis 
danificados, pneus velhos 
e restos de poda em todo 
o município. A ação, re-
alizada periodicamente, 
tem por objetivo impedir 
o depósito irregular de 
lixo em terrenos baldios 
e vias da cidade, evitando 
o acúmulo de detritos e a 
proliferação de insetos e 
animais peçonhentos.

A segunda rodada do 
Amadorzão, o Campe-
onato de Futebol Amador 
de Holambra, movimen-
tou as arenas esportivas 
da cidade no último final 
de semana. A bola bal-

ançou 31 vezes em nove 
partidas (confira abaixo 
os resultados). A partir 
desta quinta-feira, 28 
de julho, a competição 
ingressa em nova etapa 
de jogos. 

Holambra passou 
a contar em março 
desse ano com médi-
cos de segunda a sex-
ta-feira em todas as 

unidades básicas de 
saúde do município. 
Assim, a orientação 
do Departamento de 
Saúde é de que a pop-

ulação procure por 
atendimento sem-
pre na unidade mais 
próxima de casa. 

A Prefeitura de Hol-
ambra e o Hemocentro 
de Campinas realizam 
na próxima semana, sex-
ta-feira, dia 5 de agosto, a 
terceira etapa do ano da 
Campanha de Doação de 
Sangue. A ação ocorrerá no 

Salão da Terceira Idade, das 
8h ao meio-dia. Para doar 
é preciso apresentar um 
documento de identidade 
com foto, ter entre 18 e 69 
anos de idade, pesar mais 
de 50kg e estar em boas 
condições de saúde.
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Aproveite a oportunidade 
e se inscreva no 

Programa Negócio 
Cultural

Segunda rodada do 
Amadorzão mobiliza 

centros de esporte em 
Holambra

Com médicos em todos os 
postos, Saúde orienta procura 

por atendimento na unidade mais 
próxima de casa

Pág 4. Pág 3. 

Pág 7. 
Pág 8. 

Pág 7. 

Saúde realiza 
cadastro para 
preenchimento 

de vagas 
de exames 
preventivos 

contra o 
câncer

Holambra 
retoma 

Operação 
Cata-

Bagulho 
na próxima 

semana

O Departamento Mu-
nicipal de Saúde de Hol-
ambra realiza cadastro 
para o preenchimento 
de 220 vagas de exames 
preventivos de câncer de 
mama e de colo de útero. 
Eles serão realizados na 
carreta móvel do Hospi-
tal de Amor de Barretos, 
que ficará instalada no 
estacionamento do Te-
atro Municipal entre os 
dias 24 e 25 de agosto. 
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CASA DA AVÓ
 

Todas as casas se assemelham,
têm cozinha, sala e varanda.

Sobram ideias e palpites,
no final, a avó é quem manda.

 
É um entra e sai de crianças,

jovens andando afobados,
mulheres trazendo panelas
com quitutes preparados.

 
O vozerio vai aumentando,

todos querem atenção,
falam juntos e ao mesmo tempo,

está formada a confusão!
 

Na mesa, a comida é farta,
há o tilintar de talheres.

Descansa-se após o repasto,
só não descansam as mulheres.

 
Cai a tarde, finda o dia

e cada um volta ao seu lar.
A avó já sente saudade,

espera o dia da visita voltar.
 

Na casa da avó se faz uma bagunça saudável. Feliz 
foi e é Santa Ana por ser a avó de Jesus.

Poesia de Valter Máz Borges, do livro O remédio do 
silêncio, volume 15, da coleção Mensagens de fé

QUANDO OS NETOS SÃO A CURA

LÍDER OU GESTOR, ENTENDA A DIFERENÇA

32 ANOS DO ECA: APRENDENDO A EXERCER 
SUA CIDADANIA COM AS ELEIÇÕES 2022

O envelhecimento 
biológico é contínuo, 
irreversível e inevitável. 
Conforme o tempo pas-
sa nós adquirimos ex-
periências e carrega-
mos, nas linhas criadas 
pelas rugas, histórias 
que não caberiam em 
um livro. Portanto, en-
velhecer significa passar 
por desafios, principal-
mente na questão da 
saúde física e mental.

Uma das dádivas ex-
istentes na vida, que 

cabe como um elixir 
para terceira idade, é 
a família. Nesta fase, 
ter os netos alegrando 
os dias é fortalecer o 
espírito e até mesmo o 
sistema imunológico. 
Durante meus estu-
dos sobre a Gelotolo-
gia (ciência que estuda 
o humor e o riso) foi 
identificado que cinco 
minutos de riso gera 45 
minutos de bem-estar 
através do hormônio 
serotonina (conheci-

do como o “hormônio 
da felicidade”). O bom 
humor intensifica a fun-
cionalidade do sistema 
cardiovascular e imu-
nológico diminuindo 
dores. Dentre os partici-
pantes das pesquisas re-
alizadas foi questionado 
o que fazia uma partic-
ipante feliz e rir. A res-
posta foi: minha neta! 
Ela me faz rir sempre!

Em uma experiência 
pessoal, quando minha 
avó estava internada 

acometida por um ade-
nocarcinoma moderado 
(câncer) localizado no 
intestino, sendo este 
metastático, durante o 
período de internação 
a mesma esbanjava fe-
licidade e risos quando 
meus dois sobrinhos, 
crianças, estavam pre-
sentes para visitá-la. 
Pouco se queixava de 
dor, pouco questionava 
procedimentos e muito 
expressava felicidade. 
O mais incrível foi o 

efeito positivo, em uma 
fase mais avançada da 
doença, quando meu tio 
mostrou o bisneto por 
foto de celular e um lin-
do sorriso da minha avó 
se deu como resposta.

Os netos são como 
medicações naturais, 
não invasivas e sem 
contraindicação. Eles 
promovem exercícios 
ao chamar o vovô ou 
a vovó para brincar. 
Promovem risos com as 
peripécias feitas, frases 

engraçadas, falas e pa-
lavras ainda em sua fase 
de desenvolvimento e 
construção que propor-
cionam muitos risos e 
acima de tudo: muito 
amor!

O processo de apli-
cação da Gelotologia 
em idosos pode e deve 
ser utilizado de muitas 
formas, entre elas, os 
netos e netas que tanto 
divertem e facilitam 
maior liberação de se-
rotonina.

Valdez Monterazo*

Quando se fala em 
engajar pessoas e gerar 
resultados por meio 
delas, o que te parece 
mais atraente: focar em 
processos e indicadores 
a serem seguidos ou 
focar em relacionamen-
tos?

Antes de tomar uma 
decisão, deixe-me es-
clarecer as consequên-
cias da falta de cada um 
deles. Sem processos 
e indicadores, a maior 
chance é a de que os 
resultados sejam dúbios 
ou inexistentes ou até 
mesmo que a produtiv-
idade geral da equipe 
seja inferior ao poten-
cial dela. Sem bons rel-
acionamentos, não há 
lealdade entre o líder 
e o liderado, além do 

fenômeno global de 
desengajamento, em 
que as pessoas simples-
mente não têm vontade 
de trabalhar.

Dito isto, pare e refli-
ta sobre a pergunta ini-
cial: qual te parece mais 
interessante: processos 
ou relacionamentos?

Caso você não tenha 
respondido, com fir-
meza, ambos, sugiro 
que leia este artigo com 
extrema atenção.

Existe uma grande 
diferença entre um 
gestor e um líder. Um 
gestor é, em geral, al-
guém responsável por 
determinado resultado 
ou processo em uma 
empresa. Ao passo que 
um líder não neces-
sariamente possui um 
título específico, mas 
tem seguidores e o en-

gajamento deles.
Agora sim, respon-

dendo à pergunta ini-
cial, afirmo categorica-
mente que ser apenas 
um bom líder ou um 
bom gestor é um tre-
mendo erro e desper-
dício de potencial.

Um gestor sem ha-
bilidades de liderança 
não consegue extrair o 
melhor de cada colab-
orador, pois não é capaz 
de engajado o time a 
trabalhar da melhor 
forma. Um líder sem 
habilidades de gestão, 
apesar de ter pessoas 
que se esforçam por 
ele, não consegue os 
melhores resultados, 
pois é incapaz de plane-
jar, organizar e medir 
resultados. Portanto, 
idealmente, esforce-se 
para ser um excelente 

gestor e um líder cada 
dia melhor.

Dito isto, não é trivial 
se desenvolver essas 
duas áreas. Existe uma 
infinidade de conteúdos 
e metodologias sobre o 
assunto, de forma que 
se torna difícil até sa-
ber por onde começar. 
Nesse sentido, refli-
ta sobre os seguintes 
pontos, principais, so-
bre como alcançar a 
excelência na gestão e 
liderança.

Gestão:
Quando se fala em 

gerir, tenha em mente 
que estamos tratando 
de gerenciar processos 
ou projetos. Isso signifi-
ca acompanhar resulta-
dos e indicadores. Isso 
ocorre através de ciclos 
sucessivos de plane-

jamento, execução, 
medição de resultados 
e ajustes.

Liderança:
Liderar é a arte de 

engajar pessoas a fazer 
algo ou atingir determi-
nado resultado.

Engajar nesse sen-
tido está relacionado a 
despertar a vontade e 
motivação para que o 
time faça o que tem de 
ser feito por vontade 
própria, não somente 
por que foram manda-
dos.

Entendeu como ex-
iste uma grande dif-
erença entre liderar e 
gerir? De toda forma, 
como você já deve ter 
percebido, uma boa 
liderança favorece uma 
boa gestão e vise versa. 
Focar somente em re-

sultados e indicadores 
pode causar quebras 
de relacionamento no 
time, ao passo que focar 
somente em relaciona-
mentos pode tornar a 
equipe acomodada e 
sem direção.

Ao se tornar um ex-
celente gestor e líder, 
você será capaz de tra-
cionar resultados in-
críveis através de seus 
times e será extrema-
mente valorizado por 
isso.

Engajar e gerir pes-
soas é uma das habili-
dades mais relevantes 
para o desenvolvimento 
de carreiras e negócios, 
torço para que, ao ler 
até aqui, você tenha 
despertado insights 
poderosos para acelerar 
sua trajetória pessoal e 
empresarial.

 Fernando José da 
Costa*

O  B r a s i l  é  u m a 
República Federativa, 
constituída como um 
Estado Democrático de 
Direito, como prevê o 
primeiro artigo da nos-
sa Constituição Federal. 
Entre seus fundamen-
tos estão a cidadania e 
o pluralismo político, 
requisitos para que haja 
a democracia enquan-
to poder que emana 
do povo, regulado por 
um processo conduzido 
pela Justiça Eleitoral. 
Seu instrumento é o 
voto direto e secreto, 
igual para todos, sendo 
obrigatório para quem 
possui idade entre 18 
e 70 anos e facultati-
vo para analfabetos, 
maiores de 70 anos e 
maiores de 16 e meno-
res de 18 anos. 

Em 2010, o Tribu-
nal Superior Eleitoral 
(TSE) interpretou cor-
retamente que esse di-
reito humano, político 
e fundamental também 
cabe aos adolescentes 
em cumprimento de 
medida socioeducativa 
de internação ou no 
programa de internação 
provisória na Fundação 
CASA do Estado de São 
Paulo, além dos presos 
provisórios do sistema 
penal adulto, na Secre-

taria de Administração 
Penitenciária. 

Em São Paulo, sob 
a liderança do gover-
nador Rodrigo Garcia, 
estamos na vanguarda 
das políticas públicas 
e das medidas socioed-
ucativas que devem 
servir como um apoio 
social ao adolescente, 
garantindo um suporte 
protetivo que lhe garan-
ta o desenvolvimento de 
suas capacidades para 
retornar à sociedade. 

Nestas eleições de 
2022, essenciais para o 
nosso país, o Tribunal 
Regional Eleitoral de 
São Paulo (TRE-SP) 
alistou 1983 adoles-
centes em internação 
e internação provisória 
na Fundação CASA. 
São adolescentes e jo-
vens, com idades entre 
16 e 20 anos, que, em 
muitos casos, pela pri-
meira vez vão exercer 
o seu poder como parte 
do povo, num processo 
pedagógico e de apren-
dizado para se tornarem 
efetivamente cidadãos. 
Além deste feito, no dia 
de 13 de julho de 2022 
se comemorou oficial-
mente no Brasil os 32 
anos de existência do 
Estatuto da Criança e 
do Adolescente, o con-
hecido ECA.

Dentre os alistados 
até maio deste ano, 

1056 (53,3%) pos-
suíam idade entre 18 
e 20 anos, com voto 
obrigatório, portanto. 
Já para 927 adoles-
centes (46,7%), na faixa 
etária de 16 a 17 anos, 
a votação é facultativa. 
Independentemente 
da obrigatoriedade, o 
fato é que na Fundação 
CASA, inclusive como 
parte da execução da 
medida socioeducativa 
durante um processo 
eleitoral, essa temática 
também é introduzida 
no universo desses jo-
vens, por meio de ativi-
dades pedagógicas para 
conscientiza-los sobre 
a importância da sua 
participação na escolha 
de seus representantes. 

Historicamente, as 
iniciativas envolvem 
ações teóricas e práti-
cas. O repertório inclui 
rodas de conversa com 
os servidores, atividades 
escolares, palestras com 
especialistas na área, 
apresentação dos can-
didatos aos cargos em 
disputa e simulações de 
votação, de acordo com 
a programação e neces-
sidade de cada centro 
socioeducativo, sem 
viés político-partidário. 

Além disso, os cen-
tros de internação 
da Fundação CASA 
se transformam em 
seções eleitorais, desde 

que tenham o míni-
mo de 20 votantes, as-
sim como ocorre com 
o sistema prisional, 
segundo a Resolução 
23.996/2021, do TSE. 

O número de seções 
a serem instaladas pelos 
cartórios eleitorais em 
centros socioeducati-
vos será divulgado pelo 
TRE-SP em setembro, 
após o término do pra-
zo para a transferência 
temporária de eleitores 
(presos, mesários e fun-
cionários dos estabe-
lecimentos penais e de 
internação), previsto 
para ocorrer entre 18 
de julho e 18 de agos-
to, estendido até 26 de 
agosto para mesários e 
funcionários.

Se a medida socioed-
ucativa pressupõe o 
processo reflexivo do 
adolescente sobre o ato 
infracional que aplicou, 
aliado ao seu desen-
volvimento pedagógico, 
o trabalho da Fundação 
CASA e de seus servi-
dores passa por mostrar 
os caminhos e ajudá-los 
a se tornar parte do pro-
cesso eleitoral, de forma 
a ser mais um passo 
para que exerçam sua 
cidadania em plenitude. 

*Fernando José da 
Costa

Secretário da Justiça 
e Cidadania e presiden-
te da Fundação CASA



Página 329 de Julho de 2022

A febre maculosa é uma doença infecciosa causada por uma bactéria do gênero Rickettsia, transmitida pela picada do carrapato-estrela

SAÚDE:

Fórum do Circuito das Águas Paulista reúne principais 
lideranças da região em Jaguariúna

De Holambra

No próximo dia 4 de 
agosto, o município de 
Jaguariúna será palco 
do Fórum de Líderes 
do Circuito das Águas 
Paulista, encontro com 
o objetivo de apresentar 
uma agenda de ações 
estratégicas para a 
região a partir da com-
preensão do cenário at-
ual, do reconhecimento 
dos desafios e das opor-

tunidades para auxil-
iar no desenvolvimen-
to econômico, social 
e ambiental dos nove 
municípios. O even-
to acontece no Teatro 
Dona Zenaide a partir 
das 18h. Foram convi-
dados empresários, em-
preendedores, prefeitos, 
vice-prefeitos, presi-
dentes das câmaras de 
vereadores, autoridades 
e lideranças regionais.

O Fórum de Líderes 

do Circuito das Águas 
Paulista faz parte do 
Programa Líder, do Se-
brae, que já foi aplicado 
em 68 regiões em todo 
o Brasil e reúne, aprox-
imadamente, 3,3 mil 
líderes comprometidos 
com o desenvolvimento 
de suas regiões.  

Entre os objetivos do 
programa estão reunir 
líderes qualificados, 
promover uma gestão 
pública inovadora, in-

clusão social por meio 
do empreendedorismo e 
um ambiente favorável 
para os negócios, cri-
ando uma rede de 
desenvolvimento pro-
tagonista, capacitada e 
representativa. Desta 
forma, o projeto reúne 
lideranças do poder 
público, de entidades 
privadas e do terceiro 
setor.  

“Estamos em um 
momento de retomada 
econômica e o programa 
Líder se faz necessário 
ainda mais nestes 
cenários, pois tem como 
foco a cooperação entre 
os municípios visando 
um bem comum. Te-
mos, ainda, uma rede 
de parceiros pensan-
do e atuando em bus-
ca das oportunidades 
e preparando os mu-
nicípios para encarar 
os desafios, sempre em 
prol do desenvolvimen-
to econômico, social e 
ambiental da região”, 
avaliou o gerente re-
gional do Sebrae-SP, 
Nilcio Freitas.

Inédito no Estado
Composto pelos mu-

nicípios de Águas de 
Lindóia, Amparo, Hol-
ambra, Jaguariúna, 
Lindóia, Monte Alegre 

do Sul, Pedreira, Serra 
Negra e Socorro, o Cir-
cuito das Águas Paulista 
é a primeira região do 
Estado de São Paulo a 
participar do programa 
Líder. Os trabalhos 
prévios tiveram início 
em 2019 e, agora, en-
tram em sua terceira 
fase, de implantação, 
além de trazer amplo 
conhecimento para seus 
eixos e resultados inici-
ais.

“Inicialmente o gru-
po de líderes foi for-
mado pelo Sebrae com 
cinco pessoas de cada 
cidade, que representa-
vam diferentes segmen-
tos, incluindo a gestão 
pública, o terceiro setor 
e o setor privado. Agora, 
por meio do Fórum de 
Líderes, queremos fazer 
esse grupo se expandir, 
transbordar e inclu-
ir novas lideranças”, 
explica a professora e 
representante do grupo 
Laura Umbelina Santi, 
da cidade de Jaguariú-
na.  

Durante 34 meses de 
trabalho, as lideranças 
regionais definiram uma 
visão de futuro ousada: 
ser a melhor região para 
viver, trabalhar, visitar 
e investir. Deste Fórum 
sairá uma agenda de 

desenvolvimento com 
ações estratégicas pri-
oritárias a serem real-
izadas no território por 
seus agentes locais a 
partir de uma projeção 
futura comum, pactua-
da em um processo de 
construção coletiva.

Sobre o Programa 
Líder

O Programa Líder é 
uma estratégia de mo-
bilização, qualificação e 
integração de lideranças 
que estimula o alinham-
ento local e permite a 
convergência das políti-
cas de fomento munic-
ipais, estaduais e fede-
rais, sejam públicas ou 
privadas, com ênfase na 
criação do ambiente fa-
vorável para promover 
os negócios e o desen-
volvimento econômico 
sustentável regional.

O Fórum de Líderes 
do Circuito das Águas 
Paulista, a ser realiza-
do em Jaguariúna, en-
volve o Sebrae em suas 
esferas nacional, estad-
ual e regional e depois 
será disponibilizado 
para ampla divulgação 
do programa Líder e da 
agenda de ações para 
o desenvolvimento re-
sponsável do Circuito 
das Águas Paulista.

Saúde alerta sobre necessidade de cuidados para 
prevenir a Febre Maculosa

O Departamento Mu-
nicipal de Saúde de Hol-
ambra faz um importante 
alerta sobre a necessi-
dade de prevenção contra 
a febre maculosa, doença 
infecciosa causada por 
uma bactéria do gênero 
Rickettsia, transmitida 
pela picada do carrapa-
to-estrela, que tem como 
principais hospedeiros 
capivaras, bois, cavalos, 
cães, coelhos e aves. A 
transmissão pode ocorrer 
durante todo ano, embo-
ra a maior incidência seja 
entre os meses de maio e 
setembro.

“Em Campinas, este 
ano, já foram registra-
dos 5 casos da doença e 
3 mortes”, disse a médica 
veterinária e coordenado-
ra da Vigilância Ambien-
tal de Holambra, Angela 
Varella Katz. “Holambra 
tem uma área rural ex-

tensa e muitos moradores 
ficam em contato com os 
principais hospedeiros do 
carrapato. Por isso, todo 
cuidado é pouco, já que se 
trata de uma doença que 
pode levar à morte em 
poucos dias”.

Angela explica que 
deve-se evitar caminhar, 
sentar, deitar ou perman-
ecer por muito tempo em 
áreas como lagos habit-
ados por capivaras ou 
pastos frequentados por 
bois e cavalos. Caso seja 
necessário adentrar esses 
locais, sugere-se o uso de 
roupas de cor clara, ves-
timentas longas e calça-
dos fechados. Ela orienta 
também que os grama-
dos sejam aparados com 
frequência e que o vet-
erinário seja consultado 
regularmente para man-
ter animais domésticos 
livres dos carrapatos, que 

não devem, em hipótese 
alguma, ser esmagados 
com as unhas.

Os sintomas da doença 
aparecem, em geral, no 
período de 2 a 14 dias 
após contato com carra-
patos. Entre eles, febre, 
dores de cabeça e no cor-
po, náuseas e vômitos 
acompanhados ou não de 
manchas avermelhadas 
na pele. A recomendação, 
nestes casos, é procurar 
imediatamente a Poli-
clínica Municipal e in-
formar que esteve em 
contato com animais ou 
em áreas sujeitas a carra-
patos para a correta aval-
iação do profissional de 
saúde.

Carrapatos encontra-
dos nas roupas, por ex-
emplo, podem ser colo-
cados em potes de vidro 
fechados e secos e leva-
dos para a Vigilância Ep-

idemiológica para serem 
analisados. O atendimen-
to é das 8h às 13h e entre 
14h e 16h. Mais detalhes 
sobre a doença, as orien-
tações e cuidados, podem 
ser obtidos por meio do 
telefone (19) 3802-1555, 
ramal 213.

Trabalho de pre-
venção

Nesta terça-feira, dia 
26 de julho, a Vigilância 
Ambiental deu início ao 
trabalho de prevenção 
contra a febre maculosa 
na cidade por meio de 
pesquisa de presença de 
carrapatos em margens 
de lagoas, locais com ex-
tensa vegetação e com 
presença de animais. Os 
parasitas encontrados 
serão coletados e envia-
dos ao laboratório para 
identificação. O trabalho 
seguirá até o mês de ou-
tubro.

Holambra passou a 
contar em março des-
se ano com médicos de 
segunda a sexta-feira 
em todas as unidades 
básicas de saúde do mu-
nicípio. Assim, a orien-
tação do Departamen-
to de Saúde é de que a 
população procure por 
atendimento sempre na 
unidade mais próxima 
de casa. A finalidade é 
garantir auxílio rápido, 
eficiente e bem estrutu-
rado para moradores de 
todas as regiões da cida-
de.

“O atendimento hoje 
é igual em todas as uni-

dades, sejam elas urba-
nas ou rurais”, explicou 
o diretor municipal de 
Saúde, Valmir Marcelo 
Iglecias. “Quem mora na 
área rural, por exemplo, 
não precisa mais espe-
rar pelos dias de aten-
dimento do clínico geral 
ou ir até uma unidade da 
zona urbana. Agora bas-
ta ir no PSF mais perto 
de casa. Além dessa faci-
lidade no deslocamento, 
o profissional de saúde 
de cada região conhece 
as demandas e os pa-
cientes, o que facilita o 
atendimento, o acom-
panhamento e o acolhi-

mento”.
Valmir reforça que to-

das as unidades contam 
com funcionários expe-
rientes, bem treinados e 
preparados para atender 
a demanda dos bairros 
do entorno. Ele explica 
que quem mora no Pi-
nhalzinho ou no Danú-
bio Azul, por exemplo, 
pode ir até o PSF do 
Fundão. Já holambren-
ses do Alegre, Nova Ho-
landa ou Palmeiras, de-
vem seguir para unidade 
do Palmeiras, que fica 
na estrada de acesso ao 
bairro.

Moradores do Groot, 

Tulipas, Ipês, Jardim 
Holanda e Chácaras Ca-
manducaia podem se di-
rigir ao PSF Santa Mar-
garida. Já a população 
do Centro e do bairro 
mais populoso da cida-
de, o Imigrantes, devem 
ir na unidade da Rua 
Van Aken, perto do cen-
tro esportivo local. “Isso 
facilita o atendimento, 
evita sobrecargas em al-
gumas unidades e per-
mite um acompanha-
mento individualizado”, 
explicou o diretor.

A Policlínica Munici-
pal dever ser procurada 
em casos de urgência e 

emergência e funciona 
24 horas por dia. Para 
garantir ainda mais co-
modidade, a cidade con-

ta com transporte gra-
tuito e linhas de ônibus 
que passam por todas as 
unidades de saúde.

Com médicos em todos os postos, Saúde orienta procura 
por atendimento na unidade mais próxima de casa
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A bola balançou 31 vezes em nove partidas (confira abaixo os resultados)

ESPORTES: 

Terceira rodada do 
Campeonato de Futebol 
Sênior de Jaguariúna 

tem goleada

De Jaguariúna

A terceira rodada do 
campeonato de futebol 
Sênior de Jaguariúna 
teve goleada do Rosei-
ra Master em cima do 
Amigos dos Amigos. 
A partida realizada no 
domingo, dia 24, ter-
minou em 8X1 e o time 

vencedor segue invicto 
na competição ao lado 
do Jardim Eliza – G2.

Ainda no domingo, o 
Guerreiros Unidos em-
patou com o F. Jaguari 
Sênior em 1X1 e o Jar-
dim Eliza venceu o S. 
E. Paciência por 4X0. 

A quarta rodada 
acontecerá no próxi-

mo domingo, dia 31 a 
partir das 8h. O S. E. 
Paciência enfrentará 
o Guerreiros Unidos e 
o Amigos dos Amigos 
jogará contra o Jardim 
Eliza – G2 no Azulão. 
Já no Roseira de Baixo 
o jogo será entre o F. 
Jaguari Sênior e o Ro-
seira Master.

Segunda rodada do Amadorzão mobiliza 
centros de esporte em Holambra

De Holambra

A segunda rodada do 
Amadorzão, o Campe-
onato de Futebol Ama-
dor de Holambra, 
movimentou as arenas 
esportivas da cidade 
no último final de se-
mana. A bola balançou 
31 vezes em nove par-
tidas (confira abaixo 
os resultados). A partir 
desta quinta-feira, 28 
de julho, a competição 
ingressa em nova etapa 
de jogos. O primeiro, 
entre Galáticos e Bar 
Sem Lona, que vêm de 
empate no último cic-
lo, acontece no Estádio 

Municipal Zeno Capa-
to a partir das 19h30. 
A entrada para torce-
dores é gratuita.

Dezoito equipes 
disputam o título do 
torneio. A final está 
prevista para acontecer 
no dia 10 de dezembro. 
Os times campeão e 
vice-campeão, o artil-
heiro do torneio e o go-
leiro menos vazado da 
competição receberão 
troféus e medalhas.

Confira os resultados 
da 2ª rodada:

Vila Nova 3 x 2 Re-
senha

Imigrantes 4 x 2 CRB

Joinvile 2 x 0 Tokka 
Natural

Grêmio Holambra 0 
x 0 Galáticos

Nacional 1 x 4 Real 
Conquista

Tamo Junto 3 x 3 Bar 
Sem Lona

Galunáticos 1 x 1 
Figueirense

Brasilense 1 x 1 Los 
Hermanos

Jack Flores 3 x 0 In-
ternacional

Confira a tabela de 
jogos da 3ª rodada:

Quinta-feira, 28 de 
julho, 19h30: Galáticos 
x Bar Sem Lona (Está-
dio Municipal)

Sexta-feira, 29 de ju-
lho, 19h: Galunáticos x 
Tamo Junto (Estádio 
Municipal)

Sexta-feira, 29 de 
julho, 20h45: Resenha 
x Brasiliense (Estádio 
Municipal)

Sábado, 30 de julho, 
15h: Real Conquista x 
Grêmio Holambra (Es-
tádio Municipal)

Sábado, 30 de julho, 
17h: Internacional x 
Nacional (Estádio Mu-
nicipal)

Domingo, 31 de ju-
lho, 8h30: Tokka Nat-
ural x Jack Flores 
(Fundão)

Domingo, 31 de 

julho, 10h30: Join-
ville x Los Hermanos 
(Fundão)

Domingo, 31 de jul-
ho, 8h30: Figueirense 

x Imigrantes (Palmei-
rinha)

Domingo, 31 de jul-
ho, 10h30: CRB x Vila 
Nova (Palmeirinha)
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SEMINÁRIO:

 Inscrição no site da instituição (www.ibraflor.com.br), que é gratuita para associados e na forma remota para todos 

Ibraflor abre inscrições para o Seminário 2022  

Da Redação

Os interessados em 
participar, de forma 
presencial ou online, do 
11º Seminário Ibraflor 
(Instituto Brasileiro de 
Floricultura) já podem 
fazer a inscrição no site 

da instituição (www.
ibraflor.com.br), que é 
gratuita para associa-
dos e na forma remota 
para todos. Para não 
sócios na forma presen-
cial a inscrição custa R$ 
180,00. São disponibili-
zadas 350 vagas físicas. 

O evento será realizado 
no dia 25 de agosto, das 
8h às 18h, na Coopera-
tiva Veiling Holambra. 
No evento, o diretor de 
Comunicação e Mar-
keting do Ibraflor, Re-
nato Opitz, apresentará 
a atualização de infor-

mações sobre o setor da 
floricultura brasileira 
obtidos por meio dos 
diagnósticos elaborados 
pelo CEPEA – Centro de 
Estudos em Economia 
Aplicada da Esalq/USP.

Nessa edição, o foco 
das palestras são os im-

pactos da transformação 
digital e as suas opor-
tunidades e consequên-
cias por meio de temas 
como: “Transformação 
do Ecossistema”, min-
istrada por Mario Tiel-
let e Rodrigo Suzaki, da 
SAP Brasil; “Sistemas e 
Tecnologia”, com Carlos 
Santana, da SEAL Tec-
nologia; “Sistema In-
tegrado” e “Plataforma 
de conexão de vendas”, 
apresentado pela Coop-
erativa Veiling Holam-
bra; “Sistema Integra-
do Cooperflora”, pela  
Cooperativa dos Flori-
cultores; “O poder da 
comunicação digital”, 
com a influencer digi-

tal Carol Costa e “Novos 
tempos exigem novas 
atitudes”, por Gisela 
Schulzinger.

Serviço:
11°Seminário Ibraflor
Dia: 25 de agosto de 

2022 (quinta-feira)
Hora: das 8h às 18h
Local: Cooperativa 

Veiling Holambra- Ro-
dovia SP-107, km 27 
- S/N, Zona Rural Veil-
ing, Santo Antônio de 
Posse

Valor: R$ 180,00 
presencial para não as-
sociados do Ibraflor

Inscrições: www.
ibraflor.com.br

De Santo Antônio de 
Posse

Na manhã da última 
sexta-feira, 15, o Prefeito 
Municipal, João Leandro 
Lolli, se reuniu com a Di-
retora Técnica da Asso-
ciação das Prefeituras dos 
Municípios de Interesse 
Turístico do Estado de São 
Paulo (AMITESP), Valdi-
rene Picanelo, para assi-
nar o Termo de Intenção 
de Adesão à Associação, 
com o objetivo de tornar 
Santo Antônio de Posse, 
Município de Interesse 

Turístico (MIT). Com isso, 
a cidade passará a receber 
auxílio de forma técnica e 
jurídica para elaboração 
das metas e requisitos 
para pleitear o ingresso 
junto à Secretaria de Tu-
rismo do Estado de São 
Paulo. Além do Prefeito, 
participaram do evento de 
assinatura a Vice-Prefeita, 
Ana Brandão, a Primei-
ra-Dama, Presidente do 
Fundo Social e Secretária 
de Desenvolvimento So-
cial, Ana Lima, e o diretor 
de Cultura e Turismo, Ser-
gio Foster.

“Essa é mais uma gran-
de conquista para a nossa 
cidade colocando de vez 
Santo Antônio de Pos-
se no mapa turístico da 
região, contribuindo na 
geração de empregos e 
renda para os possenses”, 
afirmou o Prefeito João 
Leandro Lolli. Além do 
auxílio técnico e jurídico, 
a AMITESP irá ofertar 
diversas capacitações co-
letivas e individuais que 
colaboram na estrutura-
ção da atividade turística 
do município, habilitando 
a cidade para o melhor 

desenvolvimento do seu 
potencial.

A AMITESP foi criada 
após a sanção da Lei Com-
plementar nº 1.261, de 29 
de abril de 2015, que ins-
tituiu os MIT´s – Municí-
pios de Interesse Turístico 
no Estado. Seu intuito é 
o de unificar, dar suporte 
e estrutura às cidades as-
sim intituladas. Desde a 
sua formação, a associa-
ção tem sua representati-
vidade reconhecida pelo 
Governo do Estado de São 
Paulo e seu principal ob-
jetivo é a defesa dos inte-

resses de tais municípios 
junto aos órgãos superio-
res em qualquer esfera de 
poder.

Matéria: Anderson Oli-
veira

MTB: 0092086/SP

Santo Antônio de Posse pleiteia Título de 
Município de Interesse Turístico

Carreta Geek exibirá filmes gratuitamente em 
Jaguariúna de quinta a domingo

De Jaguariúna

A Secretaria de Tur-
ismo e Cultura de Jag-
uariúna traz para a 
cidade a carreta do pro-
jeto cultural Cine Geek 
que oferecerá sessões de 
cinema ao ar livre gra-

tuitamente à população. 
Os filmes serão exibidos 
de quinta-feira, dia 28, 
a domingo, dia 31, no 
estacionamento do Cen-
tro Cultural Zi Cavalca-
nti.

O Cine Geek faz par-
te do Programa Nacio-

nal de Apoio à Cultura 
(PRONAC) e leva filmes 
e desenhos de classifi-
cação livre aos mora-
dores. 

A carreta de mais de 
20 metros exibirá lon-
gas como: Caminho 
dos Gigantes, After the 
Rain (Depois da chuva) 
e Doe-se a doar. Antes 
das sessões, serão re-
alizadas atividades in-
terativas, workshops 
e em uma estação de 
“stopmotion” o públi-
co poderá aprender a 
criar os próprios filmes 
usando fotos quadro a 
quadro. 

Além disso, também 
haverá Exposição “Fu-
turo do Pretérito” com 
obras inéditas de tec-
nologias antigas como 
fax e telégrafos todos os 
dias das 10h às 17h. A 
programação completa 
pode ser conferida em: 
www.cinerodas.com.br.
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De Jaguariúna

Com o início do período 
de estiagem onde as con-
dições climáticas aumen-
tam o risco de ocorrência 
de incêndios florestais a 
Prefeitura de Jaguariúna, 
através do Departamento 
de Agropecuária e Meio 
Ambiente, oferece ajuda 
ao pequeno produtor ru-
ral. São prestados serviços 
de mecanização agrícola 
por meio do Programa 
Municipal “Patrulha Agrí-
cola”. 

Entre os serviços que 

o produtor poderá solici-
tar por meio da Patrulha 
Agrícola, está a constru-
ção de aceiros dentro de 
sua propriedade.

Trata-se de uma medi-
da preventiva que o pro-
dutor deve adotar. Para 
que isso seja possível, são 
disponibilizados equipa-
mentos para a constru-
ção dos aceiros, além do 
acompanhamento técnico 
da execução dos serviços 
por meio do Engenheiro 
Agrônomo do Departa-
mento de Agropecuária e 
Meio Ambiente. 

A secretária de Meio 
Ambiente, Rita Berga-
masco, destaca que a Pre-
feitura oferece auxílio e 
cabe ao produtor colabo-
rar. “Caso uma queimada 
se inicie em um imóvel ru-
ral é dever do proprietário 
tomar as providências 
possíveis para apagar o 
fogo e evitar a propagação 
causando novas queima-
das”, concluiu a secretá-
ria.

Os serviços da Patrulha 
Agrícola podem ser solici-
tados pelo telefone (19) 
3867-3073.

CONSTRUÇÃO DE 
ACEIROS

Os aceiros devem pos-
suir no mínimo três me-
tros de largura, feito nas 
cercas de divisas da pro-
priedade e nas cercas in-
ternas antes do período 
de estiagem.

Esta é a principal me-
dida preventiva para se 
evitar a propagação de in-
cêndios, evitando que as 
queimadas se propaguem, 
além de facilitar o acesso 
das equipes de combate 
ao foco do incêndio.

Prefeitura de Jaguariúna ajuda produtores 
rurais a enfrentar período de estiagem 

Holambra retoma Operação Cata-Bagulho na 
próxima semana

SERVIÇOS PÚBLICOS:

A ação, realizada periodicamente, tem por objetivo impedir o depósito irregular de lixo em terrenos baldios e vias da cidade 

O Departamento Mu-
nicipal de Serviços Pú-
blicos irá retomar na a 
partir da próxima segun-
da-feira, dia 1º de agosto, 
a Operação Cata-Bagulho 
para coleta de móveis da-
nificados, pneus velhos 
e restos de poda em todo 
o município. A ação, re-
alizada periodicamente, 
tem por objetivo impedir 
o depósito irregular de 
lixo em terrenos baldios 
e vias da cidade, evitando 
o acúmulo de detritos e a 
proliferação de insetos e 

animais peçonhentos.
Os itens devem ser 

descartados na frente das 
residências pelos mora-
dores antes das 7h30, de 
acordo com o cronogra-
ma de bairros (confira 
abaixo). Lixo doméstico, 
restos de construção civil 
e materiais eletrônicos 
não serão recolhidos nes-
te trabalho.

De acordo com o dire-
tor da pasta, José Marcos 
de Souza, é fundamental 
que a população respei-
te os dias e o horário de 

descarte para o bom an-
damento do serviço. Em 
caso de chuva, a ação 
pode ser cancelada.  

A próxima etapa da 
Operação Cata-Bagulho 
está prevista para ocorrer 
entre os dias 22 e 26 de 
agosto.

Confira o cronograma 
da Operação Cata-Bagu-
lho:

Segunda-feira, 1º de 
agosto: Jardim Flam-
boyant, Parque dos Ipês, 
Groot e Jardim das Tuli-

pas
Terça-feira, 2 de agos-

to: Jardim das Tulipas, 
Jardim Holanda, Morada 
das Flores e Centro

Quarta-feira, 3 de 
agosto: Imigrantes, Vila 
Nova e Residencial Moi-
nho

Quinta-Feira, 4 de 
agosto: Residencial Moi-
nho, Residencial Van den 
Broek e Pinhalzinho

Sexta-feira, 5 de agos-
to: Camanducaia, Resi-
dencial Vila das Tulipas e 
Residencial Flor D´Aldeia

De Jaguariúna 

A Prefeitura de Ja-
guariúna, por meio da 
Secretaria Municipal 
de Mobilidade Urbana, 
começou a obra de um 
novo acesso à Rodovia 

Dr. Adhemar Pereira de 
Barros (SP-340), na al-
tura do Km 133, na pista 
sul. Segundo a secreta-
ria, a previsão de conclu-
são da obra é de 90 dias.

O secretário de Mobi-
lidade Urbana de Jagua-

riúna, José Ricardo Cor-
tez, explica que a obra 
vai permitir a criação de 
mais um acesso para os 
motoristas que trafegam 
pela pista sul da rodovia. 

“Esse novo acesso vai 
possibilitar o retorno de 

quem trafega pela pis-
ta sul da rodovia para a 
pista norte, facilitando 
o acesso ao condomínio 
industrial e a bairros 
de Jaguariúna, como o 
Nassif”, afirma o secre-
tário.

Estiveram reunidos 
na última sexta-feira, 
22, a Vice-Prefeita Ana 
Brandão, a Secretaria 
de Desenvolvimen-
to Social, Ana Lima, o 
Secretário de Gover-
no, Marco Jacobussi, o 
chefe da Guarda Muni-
cipal, Wilson Machado, 
e o Procurador-Geral, 
Carlos Bistão, para dis-

cutir as medidas que 
podem ser adotadas 
sobre casos de animais 
que são deixados em lo-
cais públicos.

A permanência de 
animais em vias pú-
blicas e logradouros 
é proibida, conforme 
prevê a Seção VI do 
código de posturas do 
município. Os animais 

encontrados nas ruas, 
praças, estradas ou ca-
minhos públicos, serão 
recolhidos, e o proprie-
tário multado em dez 
UFESPs (Unidade Fis-
cal do Estado de São 
Paulo), equivalente a 
R$ 319,70, e mais a taxa 
de manutenção respec-
tiva, caso o animal não 
seja retirado.

Os munícipes podem 
denunciar através do 
aplicativo da Ouvido-
ria-Geral de Santo An-
tônio de Posse: https://
eouve.com.br/#/

A Seção pode ser aces-
sada na íntegra através 
do link: https://pmsa-
posse.sp.gov.br/.../Lei-
-2501-2011-C%C3%B-
3digo...

Prefeitura de Jaguariúna começa obra de novo 
acesso à Rodovia Adhemar de Barros

Permanência de animais de grande porte em 
vias públicas é proibida e proprietário pode ser 

multado 

Meio ambiente incentiva a rastreabilidade de 
produtos vegetais frescos em Jaguariúna

De Jaguariúna

O Departamento de 
Agropecuária e Meio 
Ambiente de Jaguariú-
na, em parceria com 
o Serviço Nacional de 
Aprendizagem Rural 
(SENAR), realizou na 
última segunda-feira, 
dia 25, o treinamen-
to de “Rastreabilidade 

para produtos vegetais 
frescos”. O objetivo foi 
divulgar e incentivar 
a rastreabilidade dos 
produtos vegetais fres-
cos produzidos no mu-
nicípio.

O curso contou com 
a participação de 12 
pessoas, entre elas 
pequenos produtores 
rurais.

A rastreabilidade 
vegetal é um importante 
procedimento que per-
mite detectar a origem 
e acompanhar a mov-
imentação de um pro-
duto ao longo da cadeia 
produtiva. Ou seja, 
identificar qual é o pro-
duto, de onde ele veio 
e como foi produzido, 
permitindo assim que o 

consumidor final tenha 
mais informações sobre 
o mesmo, bem como a 
garantia da qualidade.

RASTREAR PRODU-
TOS

A rastreabilidade 
de produtos vegetais 
frescos (frutas e hor-
taliças) é regulamen-
tada pela Instrução 

Normativa Conjunta – 
INC nº 02/2018, e tem 
como objetivo princi-
pal o monitoramento 
e controle de resídu-
os de agrotóxicos. A 
sua adoção, portan-
to, é obrigatória e tem 
abrangência nacional.

As regras exigem que 
cada agente da cadeia 
produtiva mantenha 

registrado um conjunto 
de informações míni-
mas obrigatórias para 
permitir a identificação 
de todo o caminho per-
corrido pelas frutas e 
hortaliças, da origem 
ao destino, desde a pro-
priedade em que foram 
produzidas até sua che-
gada ao consumidor fi-
nal.
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O sangue recebido será encaminhado para hospitais públicos e filantrópicos da região

Holambra realiza na próxima semana 3ª 
etapa da Campanha de Doação de Sangue

A Prefeitura de Hol-
ambra e o Hemocentro 
de Campinas realizam 
na próxima semana, 
sexta-feira, dia 5 de 
agosto, a terceira etapa 
do ano da Campanha 
de Doação de Sangue. A 
ação ocorrerá no Salão 
da Terceira Idade, das 
8h ao meio-dia. Para 
doar é preciso apresen-
tar um documento de 

identidade com foto, 
ter entre 18 e 69 anos 
de idade, pesar mais de 
50kg e estar em boas 
condições de saúde.

“Homens devem 
aguardar 60 dias entre 
uma doação e outra. Já 
as mulheres, 90”, ex-
plicou o diretor munic-
ipal de Saúde, Valmir 
Marcelo Iglecias. “Os 
holambrenses são sem-

pre muito solidários. 
Contamos, mais uma 
vez, com a contribuição 
de todos os que pud-
erem participar. Cada 
bolsa de sangue pode 
ajudar a salvar até 4 vi-
das”.

Pessoas que 
tomaram a vacina 
Coronavac, contra a 
Covid-19, não podem 
realizar a doação du-

rante um período de 48 
horas após a aplicação. 
Esse prazo sobe para 7 
dias para os imuniza-
dos com AstraZeneca, 
Pfizer e Janssen.

A ação é realizada 
quatro vezes por ano 
no município. O sangue 
recebido será encamin-
hado para hospitais pú-
blicos e filantrópicos da 
região.

HEMOCENTRO:

Holambra registrou 
queda no número de ca-
sos de Covid-19 esta se-
mana em relação ao úl-
timo balanço divulgado 
pelo Departamento Mu-
nicipal de Saúde. Foram 
confirmadas, ao longo dos 
últimos sete dias, 33 inci-
dências positivas, de acor-
do com dados fornecido 
nesta quarta-feira, dia 27 
de julho. O último levan-
tamento revelou 71 confir-
mações. A cidade contabi-
liza, desde março de 2020, 
4.836 registros e 20 óbi-
tos. O bairro Imigrantes 
soma 1.220 confirmações, 
seguido do Fundão com 
429 e do Centro com 415.

“Houve uma queda 
considerável no número 
de casos esta semana, mas 
ainda insisto que a higie-
nização regular das mãos 
e a vacinação precisam ser 
mantidos”, disse o diretor 
da pasta, Valmir Marce-
lo Iglecias. “O vírus segue 
circulando e os cuidados 
não podem ser deixados 
de lado”.

A imunização contra 
a doença ocorre regular-
mente na cidade às se-
gundas e quartas-feiras, 
das 8h às 12h e entre 13h 
e 15h, nos PSFs Imigran-
tes e Santa Margarida. No 
Palmeiras a aplicação das 
doses é realizada às ter-

ças-feiras, entre 8h e 12h. 
No Fundão, o atendimen-
to, também na terça, se dá 
das 13h às 15h.

São distribuídas 1ª ou 
2ª dose para moradores 
acima de 5 anos e 3ª dose 
para holambrenses com 
mais de 12. A 4ª dose é 
aplicada em profissionais 
da saúde e pessoas com 
40 anos ou mais que to-
maram a 3ª dose há, pelo 
menos, 4 meses. Para a 
imunização é necessário 
apresentar documento 
oficial com foto. No caso 
de 2ª, 3ª ou 4ª dose é 
preciso levar ainda o com-
provante de vacinação an-
terior. Menores de idade 

devem levar documento 
oficial com foto, CPF ou 
Cartão SUS. Na ausência 
do pai, mãe ou responsá-
vel legal é necessário apre-
sentar, preenchido, o ter-
mo disponível em www.
holambra.sp.gov.br, na 
aba Serviços, Vacina: Ter-
mo de autorização.

A orientação para 
quem apresentar sinto-
mas gripais leves é ir até 
a unidade de saúde mais 
próxima de casa. Já pes-
soas que tiverem febre alta 
persistente e dificuldade 
para respirar devem pro-
curar o atendimento de 
urgência e emergência na 
Policlínica Municipal.

De Holambra

O Departamento Mu-
nicipal de Saúde de Ho-
lambra realiza cadastro 
para o preenchimento 
de 220 vagas de exames 
preventivos de câncer de 
mama e de colo de útero. 
Eles serão realizados na 
carreta móvel do Hospi-
tal de Amor de Barretos, 
que ficará instalada no 
estacionamento do Te-

atro Municipal entre os 
dias 24 e 25 de agosto. 
As interessadas devem 
procurar a unidade bá-
sica de saúde mais pró-
xima de casa com CPF, 
RG, Cartão SUS e com-
provante de residência. 
A iniciativa tem por ob-
jetivo estimular a procu-
ra pelos procedimentos, 
fundamentais para a de-
tecção precoce da doen-
ça.

Para a realização da 
mamografia é necessário 
ter entre 40 e 69 anos. 
Para o papanicolau, de 
25 a 64. Em ambos os 
casos é preciso residir 
em Holambra e não ter 
diagnóstico positivo de 
câncer. Os exames de-
vem ser realizados anu-
almente.

“Pedimos para que 
as mulheres que preen-
cham os requisitos pro-

curem as unidades bási-
cas o quanto antes para 
agendamento dos pro-
cedimentos”, explicou 
Valmir Marcelo Iglecias, 
diretor municipal de 
Saúde. “Este é um traba-
lho de fundamental im-
portância para promover 
o diagnóstico precoce, 
possibilitando maiores 
chances de cura e me-
lhorando a qualidade de 
vida das holambrenses”.

De Jaguariúna                           

Balanço da Secretaria 
de Saúde de Jaguariúna 
mostra que, até o último 
dia 25 de julho, um to-
tal de 32 mil pessoas, ou 
55,2% da população da 
cidade, já haviam sido va-
cinados com uma dose de 
reforço contra a Covid-19 
no município. Outras 
8.370 pessoas (14,4%) 

foram imunizadas com 
duas doses de reforço.

No total, Jaguariúna 
já aplicou 148.055 doses 
desde o início da campa-
nha de vacinação, segun-
do os dados da Secretaria 
Municipal de Saúde. Fo-
ram 55.489 pessoas vaci-
nadas com uma dose, in-
cluindo crianças (95,7%) e 
52.193 com duas doses da 
vacina (90%).

Segundo a secretária 
de Saúde de Jaguariúna, 
Maria do Carmo de Oli-
veira Pelisão, ainda há 
uma boa parcela da popu-
lação que não concluiu o 
esquema vacinal. “É mui-
to importante que essas 
pessoas se conscientizem 
da necessidade de com-
pletar o esquema vacinal, 
pois isso ajuda a reduzir a 
transmissão do vírus e o 

registro de casos graves”, 
avalia a secretária. 

A Campanha de Vaci-
nação contra a Covid-19 
acontece em todas as Uni-
dades Básicas de Saúde 
(UBSs) que têm salas de 
vacinação. São elas: Nova 
Jaguariúna, Miguel Mar-
tini, Fontanella, Floria-
nópolis, Roseira de Cima, 
Roseira de Baixo e Cruzei-
ro do Sul.

De Santo Antônio de 
Posse

No último sábado, 
dia 23 de julho, a Se-

cretaria Municipal da 
Saúde de Santo Antônio 
de Posse realizou o Dia 
D de Vacinação contra 
Covid-19 e a Influenza, 

o vírus da gripe. A imu-
nização ocorreu nos 6 
Postos de Saúde da Fa-
mília (PSF), facilitando 
o acesso da população. 

Ao todo, 205 doses fo-
ram aplicadas.

Além da vacinação, 
a Secretaria também 
realizou a testagem de 

45 pessoas para o novo 
coronavírus, desse to-
tal, 4 testaram positivo 
para a doença, mas logo 
foram encaminhados 

para o PSF Monte San-
to onde uma médica de 
plantão fez o atendi-
mento e passou a medi-
cação necessária.

Casos de Covid-19 caem pela metade em 
Holambra na última semana

Saúde realiza cadastro para preenchimento 
de vagas de exames preventivos contra o 

câncer

Jaguariúna vacina 55% da população com 
uma dose de reforço contra a covid

Saúde aplica 205 doses e 45 testes no Dia 
D de Vacinação
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Negócio Cultural, um dos maiores programas privados gratuitos de todo o Brasil, que vai impactar, diretamente, aproximadamente 14 mil pessoas 

De Holambra 

Você sabia que uma das 
principais ferramentas de 
comunicação entre usu-
ários e a concessionária 
Águas de Holambra é via 
Whatsapp? Pois é, pelo 
aplicativo, você pode soli-
citar a segunda via da fa-

tura, verificar débitos pen-
dentes, fazer cadastro para 
o Programa Tarifa Social, 
solicitar serviços ou obter 
outras informações.

Para todos os atendi-
mentos, é importante que 
o usuário tenha em mãos o 
número de matrícula, que 
vem impressa no canto su-

perior direito da fatura, ou 
o CPF do titular da matrí-
cula. O atendimento pelo 
WhatsApp da Águas de 
Holambra é realizado das 
8h às 18h30, de segunda a 
sábado, no 0800 595 3333 
– mesmo número do Call 
Center. Vale lembrar que 
o Call Center atende 24 

horas por dia, sete dias da 
semana.

Para mais informações, 

acesse nosso site www.
aguasdeholambra.com.
br e nossas redes sociais: 

Águas de Holambra (Face-
book) e @aguasdeholam-
bra (Instagram).

Quer falar com a Águas de Holambra com mais 
agilidade? Use o Whatsapp!

Aproveite a oportunidade e se inscreva no 
Programa Negócio Cultural

Holambra é um dos 
municípios que sedia o 
programa Negócio Cul-
tural, um dos maiores 
programas privados gra-
tuitos de todo o Brasil, 
que vai impactar, direta-
mente, aproximadamente 
14 mil pessoas. A primeira 
fase do programa é com-
posta por são sete ofici-
nas, transmitidas em am-
biente digital, que darão 
uma visão completa so-
bre áreas primordiais de 
crescimento e aperfeiçoa-
mento profissional. O 
Negócio Cultural tem apo-
io da Secretaria Especial 
da Cultura, é patrocinado 

pela Aegea Saneamen-
to por meio do Institu-
to Aegea, pela Águas de 
Holambra - que integra o 
Grupo Aegea, e realizado 
pela Ecotransforma Pro-
duções e NTICS Projetos. 
Microempreendedores lo-
cais, pequenos produtores 
e jovens a partir de 15 anos 
ainda podem se inscrever 
no site https://negocio-
cultural.com.br .

A primeira oficina tem 
foco em Sustentabilidade 
e em como aplicar as ha-
bilidades, independen-
temente do tamanho do 
negócio. Depois, todos os 
participantes passarão 

por um Diagnóstico 360º 
para desenvolver uma 
visão sistêmica com os pa-
péis e responsabilidades 
de cada um. Os passos se-
guintes são oficinas sobre 
Gestão Financeira, Ven-
das, Marketing, Recursos 
Humanos e para finalizar, 
elaborar um Planejamen-
to Estratégico. Para os jo-
vens empreendedores que 
ainda não possuem um 
negócio, a trilha de con-
hecimento vai abordar, 
ainda: Plano de Negócio e 
Empreendedorismo.

O programa tem como 
objetivo capacitar os mi-
croempreendedores lo-
cais, além de jovens que 
queiram entrar para mer-
cado, sobre os principais 
aspectos que vão ajudar 
no crescimento da empre-
sa e ampliar a geração de 
renda. “A maioria das em-
presas fecham por prob-
lemas de gestão, algumas 
sequer saem do papel por 
falta de conhecimento e 
esse projeto visa sanar 
essa questão. Se o merca-
do cresce, toda a comuni-
dade é beneficiada”, diz 
a diretora presidente da 
Águas de Holambra, Sil-

via Leticia Tesseroli.
Além disso, ter um 

negócio sustentável já 
não é uma preocupação 
exclusiva das grandes 
corporações. Empresas 
menores e até microem-
preendedores terão que 
adaptar os seus negócios 
para a urgência desse 
tema, se quiserem crescer 
e principalmente, deixar 
um legado que impacte 
toda a comunidade. “Há 
20 anos temos trabalhado 
com foco no desenvolvi-
mento sustentável com 
soluções inovadoras e esse 
projeto é um grande ex-
emplo de como através do 
conhecimento é possível 
mudar a realidade local e 
gerar um crescimento em 
espiral que, aos poucos, 
vai transformando o país 
e o mundo”, diz Ana Car-
olina Xavier, Diretora de 
Inovação e ESG da NTICS 
Projetos.

Após o término das 
oficinas, todos os partici-
pantes terão acompanha-
mento e mentorias gra-
tuitos que vão auxiliar na 
aplicação de todo o con-
teúdo adquirido, além de 
certificado de conclusão 

do curso de 40h. O pro-
grama Negócio Cultural 
irá trabalhar quatro dos 17 
ODS (Objetivo de Desen-
volvimento Sustentável), 
que são: Trabalho decente 
e crescimento econômico 
(8), Indústria, inovação 
e infraestrutura (9), Re-
dução das desigualdades 
(10) e Consumo e pro-
dução responsáveis (12).

SERVIÇO:
Negócio Cultural
Inscrições: Através do 

site https://negociocul-
tural.com.br

Quem pode se inscrev-
er: Microempreendedores 
locais, pequenos produ-
tores e jovens a partir de 
15 anos

Sobre Ecotransforma
A Ecotransforma é 

uma produtora artística, 
com vasta experiência em 
exposições e curadorias 
em todo o Brasil.

Sobre a NTICS Proje-
tos – Em 2022, a NTICS 
Projetos está celebrando 
20 anos promovendo o 
desenvolvimento suste-
ntável através de projetos 
e soluções inovadoras. 

Desde sua fundação, a em-
presa já desenvolveu mais 
de mil projetos, impactan-
do diretamente cerca de 
10 milhões de pessoas.

Com matriz no Brasil e 
filiais nos Estados Unidos 
e Europa , há três anos, a 
NTICS Projetos se tornou 
signatária do Pacto Global 
da ONU (Organização das 
Nações Unidas), e desde 
então tem direcionado 
sua estratégia, alinhando 
todos os seus projetos aos 
ODS.

A atuação da NTICS 
Projetos no Brasil tem 
como prioridade quatro 
dos 17 Objetivos de Desen-
volvimento Sustentável: 
ODS 4 (Educação de 
Qualidade), ODS 8 (Tra-
balho Decente e Cresci-
mento Econômico), ODS 
12 (Consumo e Produção 
Responsáveis) e ODS 17 
(Parceiras e Meios de Im-
plantação). A ambição 
para os ODS 4 da empresa 
é a de levar projetos inova-
dores e sustentáveis para 
3,7 milhões de crianças 
e adolescentes (10% dos 
alunos matriculados no 
ensino público do Brasil) 
até 2025.

OPORTUNIDADE:


