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A Prefeitura de Santo 
Antônio de Posse retirou as 
taxas de velório e sepulta-
mento do Código Tributá-
rio Municipal, garantindo 
que moradores deixem de 
pagar R$ 238,22 em custos 
relacionados aos serviços. 
A alteração foi realizada 
no final de 2025 e passou a 

valer a partir de janeiro de 
2026. Antes da mudança, 
cada taxa correspondia a 
R$ 119,11, totalizando mais 
de R$ 230. Quem não tives-
se condições de arcar com o 
valor precisava comprovar 
situação financeira para 
solicitar isenção. 

O prefeito Ricardo 
Cortez anunciou nesta 
terça-feira, 24 de fe-
vereiro, a formalização 
de três convênios que 
somam R$ 8 milhões 
para investimentos em 
saneamento em Santo 
Antônio de Posse. Se-

gundo ele, são obras 
estruturantes, voltadas 
para eliminar de vez 
os problemas no abas-
tecimento de água no 
município. O primeiro 
convênio garante R$ 
4 milhões em recur-
sos federais para uma 

obra orçada em R$ 4,5 
milhões, com contra-
partida da Prefeitura. 
O investimento será 
aplicado na construção 
de quatro novos reser-
vatórios de água, cada 
um com capacidade 
para 1,2 milhão de li-

tros, ampliando em 
cerca de 5 milhões de 
litros a capacidade de 
reservação. As estrutu-
ras serão implantadas 
no São Judas, nas prox-
imidades do Bela Vista, 
na captação de água 
próxima ao cemitério e 

no Monte Belo.

O segundo convê-
nio, no valor de R$ 2 
milhões, prevê a substi-
tuição de aproximada-
mente dois quilômetros 
da adutora do Benfica. 
A tubulação antiga, que 

frequentemente rompe 
e provoca vazamentos, 
será totalmente troca-
da no trecho que liga 
o Benfica até a estação 
de tratamento, reduz-
indo perdas e evitando 
interrupções no forne-
cimento. 

Santo Antônio de Posse anuncia R$ 8 milhões 
em saneamento e projeta nova Estação de 

Tratamento de Água

Prefeitura elimina 
taxas de velório e 

sepultamento e garante 
economia às famílias
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Pronto Socorro 
Avançado recebe novos 
equipamentos para sua 

estruturação 

GCM localiza carro roubado 
na zona rural de Santo 

Antônio de Posse

A Prefeitura de San-
to Antônio de Posse 
recebeu, na manhã de-
sta terça-feira, 24 de 
fevereiro, novos ma-
teriais e equipamen-
tos destinados à estru-
turação do Pronto So-
corro Avançado. A en-
trega foi acompanhada 
pelo prefeito Ricardo 
Cortez e pelo vice-pre-
feito Preto Eventos. 

Entre os itens descarre-
gados estão cadeiras de 
rodas infantil, adulto e 
para obesidade, cadei-
ras de banho, monitor 
multiparâmetros e elet-
rocardiógrafo. 

O investimento foi 
de R$ 86.500,00 no 
eletrocardiógrafo e R$ 
79.000,00 nos moni-
tores e cadeiras. 
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A Guarda Civil Mu-
nicipal de Santo Antô-
nio de Posse localizou, 
na manhã desta quin-
ta-feira, 26 de fevereiro, 
um veículo que havia 
sido roubado na noite 
anterior.  A ocorrên-
cia foi registrada por 
volta das 11h50, du-
rante patrulhamento 
p r e v e n t i v o  n a  z o n a 
rural  do  município . 
 

Segundo a corporação, 
a equipe foi informada 
pela central de comuni-
cação de que um mora-
dor havia encontrado 
o carro escondido em 
meio a uma plantação 
de soja, atrás do bair-
ro Bela Vista. Com a 
informação, os agen-
tes se deslocaram até 
o local e constataram a 
veracidade do chamado. 

Fone: (19) 3837-8400

Fone: (19) 3817-9090
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Promoção valida 
até o final do mês
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Falhar também 
faz parte da 

história

A Ciência é 
o motor do 

futuro

Mais um dia na sua roti-
na. Em plena segunda-feira, 
você acordou e teve a sensação 
de que não descansou, como 
se não tivesse dormido a noite 
toda. Foi tomar um banho 
para se sentir melhor e ajudar 
a enfrentar o dia. Durante o 
banho, a mente não para: tan-
tas demandas, compromissos 
que não podem ser esqueci-
dos. As responsabilidades se 
tornaram um fardo, um peso.

Então você respira fun-
do, sente o coração bater um 
pouco mais forte e se agita 
para ir mais rápido, porque o 
dia parece não ser suficiente 
para dar conta de tudo. Sen-
ta-se à mesa e olha o relógio: 
tem poucos minutos para 
se alimentar. Passa a mão 
no rosto, mexe a cabeça; o 
pescoço está tenso e dolorido, 
o corpo parece pesado. Estica 
os braços e sente que está tudo 
dolorido.

Mais uma vez olha o reló-
gio, e a mente traz a enxur-
rada de compromissos. Não 
sente fome e, então, não se 
alimenta direito. Engole às 
pressas uma xícara de café e 
se levanta agitado, tentando 
lembrar das coisas que não 
pode esquecer. Procura rapid-
amente onde deixou as chaves 
do carro. Anda de um lado 
para o outro, extremamente 
irritado consigo mesmo, pois 
não consegue lembrar onde 
as deixou. A cabeça agitada, 
o olhar constante no relógio, 
e continua a andar para lá e 
para cá. A irritação aumenta; 
sobe aquele calor no rosto de 
tanta raiva por não encontrar 
as chaves e pelo tempo estar 
curto.

Então você para e per-
cebe que não há espaço nas 
mãos nem para pegar as 
chaves quando as encontrar, 
porque, enquanto as procura-
va, foi pegando tudo o que não 
poderia esquecer para não 
perder tempo. A respiração 
está curta. Puxa uma cadeira, 
coloca tudo o que está nas 
mãos e então percebe que já 
havia pegado as chaves do 
carro: estavam bem ao lado da 
xícara de café que, com pressa, 
você tomou.

Você respira fundo para 
tentar se acalmar. Sente uma 
falta de energia, parece estar 
fraco. Lembra do relógio que 
não para. Ainda mais irritado, 
pensa: “Meu Deus, que estres-
se! Acho que não dou conta. 
Por enquanto estou servindo 
para alguma coisa, mas todo 
dia é assim. Vai passar. Pen-
sando bem, nem se eu parar 
um mês inteiro consigo des-
cansar e nem dormir direito. 
Faz meses que estou assim. 
Mas está bom, você é forte, dá 
conta de mais um dia. Vamos 
lá, força! Você consegue.”

O estresse é uma reação 
fisiológica necessária ao nosso 
organismo. Ao enfrentarmos 
situações desafiadoras, o cor-
po libera hormônios como 
cortisol e adrenalina. Isso nos 
mantém em estado de alerta 
e prontos para reagir quando 
necessário. Em situações de 
curto prazo, isso é normal 
e essencial à sobrevivência. 
O problema ocorre quando 
essas liberações hormonais 
acontecem repetidamente du-
rante todo o dia, por semanas 
ou até meses. O corpo passa 
a permanecer em estado de 
alerta constante e começa a 
operar de forma disfuncional. 
O quadro pode evoluir para 
estresse crônico, favorecendo 
o desenvolvimento de trans-
tornos de humor, ansiedade 
e depressão, além de agravar 
quadros já existentes.

O estresse crônico está 
entre os principais fatores 
associados ao aumento global 

de ansiedade e depressão se-
gundo a Organização Mundial 
da Saúde. O cérebro humano 
não foi feito para viver sob 
estresse contínuo. O estresse é 
uma reação fisiológica normal 
e necessária para a sobre-
vivência, desde que não atue 
repetidamente e de forma 
disfuncional.

Como vemos na história 
apresentada no início do tex-
to, esse indivíduo percebe as 
mudanças e os sintomas, mas 
deixa de olhar para si. Não 
pratica o autocuidado. Perce-
be sinais emocionais e físicos, 
tenta uma autoajuda dizendo: 
“Você é forte, dá conta de mais 
um dia.” Tudo bem se for uma 
fala pontual, em um momen-
to específico. Mas repetir 
isso diariamente, diante de 
uma situação prolongada 
por semanas ou meses, não é 
saudável. É preciso acender o 
sinal de alerta. Muitas pessoas 
vivem assim sem perceber 
que estão adoecendo e que 
precisam de ajuda. Qualquer 
sintoma emocional ou físico 
que persista por mais de duas 
semanas deve ser observado 
com atenção e, se necessário, 
avaliado por um profissional. 
É preciso prevenir antes que 
seja necessário remediar.

Pesquisas indicam que 
as causas do estresse crônico 
são multifatoriais e interagem 
entre si. Evidências científi-
cas identificam estressores 
psicossociais persistentes, 
como pressão contínua no 
trabalho (alta demanda, falta 
de controle, prazos rígidos); 
relacionamentos disfuncio-
nais e conflitos interpessoais, 
inclusive violência ou abuso; 
dificuldades financeiras pro-
longadas; cuidado contínuo 
de familiares doentes; sen-
timentos de insegurança e 
falta de controle. Há também 
fatores biológicos e psicológi-
cos, como vulnerabilidades 
individuais, predisposição 
genética, percepção inten-
sa de ameaça, ruminação 
e pensamentos repetitivos. 
Contextos sociais marcados 
por desigualdades, discrim-
inação e pobreza também 
atuam como fontes contínuas 
de estresse biológico.

Você e eu precisamos 
compreender nossa respons-
abilidade com a nossa saúde 
física e emocional. Não po-
demos ser negligentes e  deix-
ar a vida seguir sem assumir-
mos as rédeas. O bem mais 
precioso que temos é a vida 
— e o que temos feito com 
ela? Precisamos praticar au-
tocuidado, fazer um autoex-
ame diário e perceber sinais 
de disfunção. Estar perto de 
pessoas que nos fazem bem, 
aprender a dizer não quando 
necessário, sentir o sol por 
alguns minutos, praticar ativ-
idade física regularmente, al-
imentar-se de forma saudável 
e cuidar do sono. Precisamos 
assumir um compromisso de 
amor conosco para envelhecer 
com saúde.

A vida moderna exige 
muito. As demandas são in-
tensas. Mas a vida é uma só. 
É possível organizar-se e pri-
orizar o que realmente impor-
ta. Tudo o que você viver será 
resultado das escolhas que 
faz hoje. A pergunta é: você 
está fazendo escolhas para 
cuidar de si ou apenas para 
atender às expectativas dos 
outros? Como estará daqui a 
um ano se continuar vivendo 
da mesma forma? Pense nis-
so. Veja se valerá a pena. Boas 
Reflexões e posicionamento 
correto pode salvar a nossa 
vida. Precisamos acordar!

“Hoje, observe seu corpo. 
Ele já está dando sinais?”

Saudações, viajantes.

Vivemos em uma cul-
tura que valoriza acertos. 
Resultados. Conquistas. 
Em quase todos os jogos, 
o objetivo é vencer — e 
vencer bem. Errar cos-
tuma significar perder, 
reiniciar ou tentar de novo 
até dar certo.

Mas no RPG de mesa, 
algo diferente acontece.

No RPG, a falha não 
encerra a história.

Ela transforma a 
história.

Para quem nunca jo-
gou, vale explicar um de-
talhe importante: muitas 
ações dentro do jogo são 
decididas com o auxílio de 
dados. O jogador descreve 
o que seu personagem 
tenta fazer — persuadir 
alguém, investigar um 
local, atacar um inimigo, 
escapar de uma situação 
— e o resultado pode ser 
um sucesso… ou não.

E quando não é?

A narrativa continua.

Um personagem pode 
falhar ao tentar convencer 
um aliado e acabar crian-
do uma tensão inespera-
da. Pode errar um ataque 
decisivo e precisar lidar 
com as consequências. 
Pode investigar o lugar 
errado e perder tempo 
precioso.

Mas nada disso apaga 
a história. Pelo contrário 
— isso a aprofunda.

A falha cria ramifi-
cações.

Ela gera novas cenas.
Ela obriga decisões 

difíceis.

No Multiverso, onde 
universos diferentes rea-
gem às escolhas feitas, a 
falha é quase uma ferra-
menta narrativa. Um erro 
em um mundo pode abrir 
portas em outro. Uma 
escolha precipitada pode 
revelar algo que só seria 
descoberto dessa forma.

E existe algo ainda 
mais profundo: falhar rev-
ela quem o personagem 
realmente é.

Ele se desespera?
Culpa os outros?
Assume responsabi-

lidade?
Tenta de novo?
Muda de estratégia?

Um personagem que 
nunca falha pode parecer 
forte, mas raramente é in-
teressante. Já aquele que 
erra, aprende, adapta-se 
e continua caminhando 
carrega marcas — e são 
essas marcas que criam 
identidade.

Para iniciantes, isso 
costuma ser uma desco-
berta libertadora.

Você não precisa “jog-
ar certo” o tempo todo.

Não precisa ter a mel-
hor estratégia.

Não precisa evitar to-
dos os erros.

O RPG não é uma 
prova de desempenho. É 
uma construção coletiva 
de história.

E histórias marcantes 
não são feitas apenas de 
vitórias impecáveis. Elas 
são feitas de quedas, de 
momentos de dúvida, 
de decisões tomadas sob 
pressão e de caminhos 
reconstruídos depois de 
algo dar errado.

No Multiverso, falhar 
pode significar perder 
uma batalha — mas gan-
har compreensão. Pode 
significar romper um vín-
culo — mas descobrir algo 
sobre si mesmo. Pode 
significar errar uma es-
colha — e, ainda assim, 
encontrar um novo rumo.

Talvez seja por isso 
que o RPG seja tão hu-
mano.

Porque ele não recom-
pensa apenas o sucesso. 
Ele valoriza o processo.

E no fim, não é sobre 
nunca cair.

É sobre o que você faz 
depois da queda.

Na próxima coluna, 
podemos falar sobre como 
essas falhas e acertos mol-
dam algo ainda maior: 
a identidade do person-
agem ao longo da jornada 
— quem ele se torna de-
pois de tudo o que viveu.

Até a próxima, via-
jantes

Porque no Multiverso, 
até o erro deixa cicatrizes 
— e toda cicatriz conta 
uma história.

(*) André Naves

Quem costuma acom-
panhar as notícias acabou 
se emocionando... É que há 
poucos dias, o Brasil testemu-
nhou um daqueles momentos 
em que a ciência nos enche 
de Esperança e orgulho. Um 
homem, com a medula to-
talmente rompida após uma 
queda, relatou a emoção in-
descritível de, na madrugada, 
conseguir voltar a mover o 
próprio pé

Isso não é magia! É tec-
nologia, inovação e ciência! 
Quem tem contato com o 
noticiário já sabe que se trata 
da polilaminina, uma rede 
de proteínas desenvolvida ao 
longo de quase trinta anos de 
pesquisa pela bióloga Tatiana 
Sampaio, nos laboratórios da 
Universidade Federal do Rio 
de Janeiro (UFRJ). Lá, na 
recente lesão medula, a ciên-
cia brasileira construiu um 
caminho. Na aparente paral-
isia, a universidade pública 
forjou o movimento.

É muito bom alertar que, 
apesar do enorme tempo 
e seriedade, e ainda que a 
pesquisa seja promissora, os 
estudos ainda carecem de 
um longo caminho até serem 
efetivamente liberados para 
comercialização pela ANVI-
SA... Não se produz ciência 
na pressa, no afogadilho, no 
sopetão...

 No entanto, a beleza 
desse potencial humano de 
criar e dar existência a algo 
novo é atravancada pela inefi-
ciência das prioridades nacio-
nais. A mesma universidade 
que entregou a Esperança de 
cura a pacientes paraplégicos 
sofreu um golpe que revela 
a falha de nossas políticas 
públicas. Segundo a própria 
Dr. Tatiana, temos a patente 
nacional dessa aparente de-
scoberta, mas perdemos a 
patente internacional. O mo-
tivo? A UFRJ deixou de pagar 
as taxas de manutenção por 
falta de verbas.

Perder a soberania sobre 
uma inovação dessa magni-
tude é a evidência da ausência 
de um Plano de Desenvolvi-
mento Nacional brasileiro. A 
sociedade brasileira, em sua 
grande maioria, se recusa a 
enxergar a educação, a ciên-
cia e a universidade pública 
e gratuita como seus maiores 
pilares estratégicos. Esse des-
caso é refletido, pelo mundo 
político, em uma completa 
ausência de políticas públicas 
incentivadoras da Educação 
e Ciência.

Tratar o financiamen-
to científico como “gasto” 
passível de cortes contingenci-
ais é o atestado de nossa sub-
missão ao subdesenvolvimen-
to. É a vitória do imediatismo 
tacanho sobre a construção 
estrutural.

Se quisermos romper as 
amarras que nos prendem 
às profundezas das desigual-
dades, precisamos entender 
que o investimento estatal em 
pesquisa não concorre com 
a livre iniciativa econômica; 
ele a incentiva. A história 
brasileira tem a prova dessa 
dinâmica: a revolução da 
nossa agroindústria.

O Brasil não se tornou 
uma potência global do agro-
negócio por um acaso geográf-
ico ou por geração espontânea 
do mercado. Esse milagre 
foi desenhado, estruturado e 
executado pela Embrapa — 
uma empresa pública — em 
sinergia com o ecossistema 
de inovação das universidades 
e o ímpeto da livre iniciativa.

Foi a pesquisa pública 
aplicada que transformou 
o solo ácido do Cerrado em 
um celeiro global. Quando a 
ciência pública, a inovação e 
o setor produtivo se unem, 
o resultado é um salto civi-
lizatório. O que a Embrapa 
fez pelo campo, nossas uni-
versidades públicas podem e 
devem fazer pela tecnologia e 
pela superação das barreiras 
físicas e sociais, como nos 
prova o caso da polilaminina.

Contudo, pensar o avanço 

científico e tecnológico exige 
pensar a inclusão e a diver-
sidade. A ciência não é con-
struída apenas com recursos 
financeiros, mas com capital 
humano diversificado. É nesse 
ponto que nossas políticas 
públicas precisam atuar com 
intencionalidade para fomen-
tar a participação massiva de 
mulheres nas áreas de STEM 
(Ciência, Tecnologia, Engen-
haria e Matemática).

Os dados oficiais do Insti-
tuto Brasileiro de Geografia e 
Estatística (IBGE) e levantam-
entos sobre o mercado de tra-
balho retratam a precariedade 
de nossa realidade: as mul-
heres ainda são sub-repre-
sentadas nessas áreas cruciais.

Estereótipos de gêne-
ro, enraizados em nosso ca-
pacitismo e sexismo estru-
turais, continuam afastando 
meninas das ciências exa-
tas desde a educação básica, 
condicionando trajetórias e 
restringindo horizontes. O 
mercado de trabalho reflete 
essa exclusão com trajetórias 
ocupacionais onde os homens 
dominam as posições de lider-
ança e inovação tecnológica.

Isso é um desperdício 
intelectual causador de inefi-
ciência econômica. A inovação 
não nasce na zona de con-
forto, entre iguais. Ela brota 
do atrito, da multiplicidade 
de vivências e, sobretudo, do 
“olhar do outsider” — daquele 
que não foi condicionado pelo 
“sempre fizemos assim”. Uma 
ciência majoritariamente ho-
mogênea é uma ciência com 
pontos cegos.

Trazer mulheres para 
o centro da inovação tec-
nológica multiplica exponen-
cialmente nossa capacidade 
coletiva de resolver problemas 
complexos. É a inclusão se-
meada no solo da cultura 
para que possamos colher a 
criatividade.

Não podemos ficar 
inertes enquanto nossas 
maiores mentes perdem pat-
entes internacionais por falta 
de trocados no orçamento 
da União. O Estado tem um 
papel insubstituível como 
financiador do risco inicial, 
da pesquisa de base e da for-
mação de talentos. É através 
da universidade pública, plu-
ral, gratuita e de excelência 
que garantimos que o talento 
encontre o caminho para 
florescer.

Precisamos de respons-
abilidade fiscal solidária, que 
entenda o equilíbrio das con-
tas como instrumento para 
viabilizar investimentos es-
tratégicos. Cortar verbas de 
uma pesquisa que reconecta 
a medula espinhal e devolve 
a dignidade motora a um ser 
humano é um atentado contra 
os Direitos Humanos disfarça-
do de gestão, por exemplo.

Cabe agora a nós, en-
quanto sociedade, e espe-
cialmente aos nossos formu-
ladores de políticas públi-
cas, reconectar a medula do 
próprio Estado brasileiro. 
Precisamos de investimentos 
perenes, massivos e estratégi-
cos em educação e ciência. Só 
assim deixaremos de ser o país 
das promessas amputadas 
pela falta de verbas para, final-
mente, caminharmos — com 
nossas próprias pernas — em 
direção a um futuro de ver-
dadeira Justiça, Autonomia e 
Dignidade Humana.

A beleza, afinal, é enx-
ergar o amanhã que somos 
capazes de construir hoje. E 
esse amanhã exige a ciência 
pública como sua pedra an-
gular.
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O Corpo Fala: 
Quando o Estresse 

Deixa de Ser Normal
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O prefeito Ricardo 
Cortez anunciou nesta 
terça-feira, 24 de fe-
vereiro, a formalização 
de três convênios que 

somam R$ 8 milhões 
para investimentos em 
saneamento em Santo 
Antônio de Posse. Se-
gundo ele, são obras 

estruturantes, voltadas 
para eliminar de vez 
os problemas no abas-
tecimento de água no 
município.

O primeiro convê-
nio garante R$ 4 mil-
hões em recursos fed-
erais para uma obra 
orçada em R$ 4,5 mil-
hões, com contrapar-
tida da Prefeitura. O 
investimento será apli-
cado na construção de 
quatro  novos  reser-
vatórios de água, cada 
um com capacidade 
para 1,2 milhão de li-
t ros ,  ampl iando em 
cerca de 5 milhões de 
litros a capacidade de 
reservação. As estrutu-
ras serão implantadas 
no São Judas, nas prox-
imidades do Bela Vista, 
na captação de água 
próxima ao cemitério 
e no Monte Belo.

O segundo convê-
nio, no valor de R$ 2 
milhões, prevê a substi-
tuição de aproximada-
mente dois quilômetros 
da adutora do Benfica. 
A tubulação antiga, que 
frequentemente rompe 
e provoca vazamentos, 
será totalmente troca-
da no trecho que liga 
o Benfica até a estação 
de tratamento, reduz-
indo perdas e evitando 
interrupções no forne-
cimento.

O terceiro convê-
nio, também de R$ 2 
milhões, será destina-
do à implantação de 
uma nova adutora para 
captar água na Usina 
Maluf e encaminhá-la 
para tratamento no De-

partamento, na Aveni-
da da Saudade. A out-
orga prevê ampliação 
de vazão de 100 m³ por 
hora, o que deve elevar 
em cerca  de  30 por 
cento a capacidade de 
captação do município.

Durante o anúncio, 
o prefeito destacou que 
o próximo desafio será 
modernizar  o  trata-
mento da água, com 
a viabilização da con-
strução da Estação de 
Tratamento de Água 4. 
Segundo ele, o objeti-
vo é estruturar todas 
as etapas do sistema, 
desde a captação até 
o tratamento, garan-
tindo mais segurança 
hídrica e qualidade no 
abastecimento para a 
população.

A  G u a r d a  C i v i l 
Municipal participou 
nesta  quarta- fe ira 
(25) da 64ª Reunião 
da CRIM, realizada 
no CEPROVI, local-
i z a d o  n a  A v e n i d a 
Independência,  nº 
5.407, em Vinhedo. 
O encontro reuniu 
representantes das 

forças de segurança 
e autoridades locais 
para a discussão de 
estratégias integra-
d a s  d e  c o m b a t e  à 
criminalidade, alin-
hamento  de  ações 
operacionais e forta-
lecimento da cooper-
ação entre os órgãos 
envolvidos.

 
A CRIM (Comissão/
C o n s e l h o  R e g i o n -
a l  d e  I n t e g r a ç ã o /
Inteligência em Se-
gurança,  conforme 
denominação local) 
tem como objetivo 
p r o m o v e r  a  t r o c a 
de informações e o 
planejamento con-

junto, contribuindo 
para maior eficiência 
nas ações preventivas 
e repressivas em toda 
a região.

 
O Secretário Munic-
ipa l  de  Segurança 
Pública, Marco Anto-
nio Franco, destacou 
a importância da in-

tegração entre os mu-
nicípios. 

“A part ic ipação 
na CRIM fortalece 
o trabalho conjunto 
das forças de segu-
rança, amplia a tro-
ca  de  informações 
estratégicas e  gar-
ante maior eficiên-

cia nas ações desen-
volvidas  em nossa 
cidade e em toda a 
r e g i ã o ” ,  a f i r m o u . 
A reunião integra o 
calendário regional 
de segurança e con-
solida o alinhamento 
operacional entre os 
municípios partici-
pantes.

A  P r e f e i t u r a  d e 
J a g u a r i ú n a  r e a l i z a , 
no próximo dia 20 de 
março, às 10h, a inau-
guração do novo Centro 
Municipal do Autismo, 
um espaço moderno e 
especializado voltado 
ao atendimento de pes-
soas neurodivergentes 
no município.

Localizado na Rua 
Dr. Clemente Holtman 
Júnior, 481, o Centro 
foi  estruturado para 
oferecer acolhimento, 
diagnóstico e acompan-
hamento a crianças, 
adolescentes e adultos 

com condições que afe-
tam o desenvolvimen-
to neurológico, como 
T r a n s t o r n o  d o  E s -
pectro Autista (TEA), 
Transtorno do Déficit 
de Atenção e Hipera-
tividade (TDAH), Sín-
drome de Down, atra-
sos de fala e linguagem, 
dificuldades motoras, 
entre outras.

O novo equipamen-
to público conta com 34 
salas no total, sendo 29 
exclusivas para atendi-
mento especializado, 
além de espaços ad-
ministrativos, salas de 

reunião, recepção, sala 
de espera para acol-
himento das famílias, 
depósito, copa, cozinha 
e banheiros. A estrutu-
ra foi planejada para 
garantir mais conforto 
e eficiência na logística 
dos atendimentos.

Entre os serviços 
oferecidos, o Centro 
reunirá, em um úni-
co local, diversas es-
p e c i a l i d a d e s ,  c o m o 
p s i c o l o g i a ,  t e r a p i a 
ocupacional, fonoau-
diologia, fisioterapia, 
psicopedagogia, inte-
gração sensorial, psi-

comotricidade e ativ-
idades de vida diária 
(AVD), permitindo um 
atendimento integrado 
e multidisciplinar.

A equipe será com-
posta por profissionais 
de diferentes  áreas, 
incluindo psicólogos, 
terapeutas ocupacio-
nais, fonoaudiólogos, 
fisioterapeutas, neuro-
pediatras, psiquiatras e 
pediatras, garantindo 
acompanhamento com-
pleto aos usuários.

O início dos aten-
dimentos está previsto 
para o dia 23 de março, 

de segunda a sexta-fei-
ra, conforme agenda-
mento prévio com os 
especialistas.

C o m  c a p a c i d a d e 
para atender mais de 
400 pessoas, o Centro 
Municipal de Autismo 
de Jaguariúna chega 
para suprir uma de-
manda s igni f icat iva 
do município, que at-
ualmente conta com 
cerca de 300 crianças, 
adolescentes e adultos 
neurodivergentes.

A iniciativa repre-
senta um avanço im-
portante na polít ica 

pública de inclusão e 
cuidado com a saúde 
e  o  desenvolv imen-
to das pessoas neuro-
divergentes em Jag-
uariúna, promovendo 
mais qualidade de vida 
para os usuários e suas 
famílias.

SERVIÇO
I n a u g u r a ç ã o  d o 

Centro Municipal do 
Autismo de Jaguariúna

Data: 20 de março
Horário: 10h
Local: Rua Dr. Cle-

mente Holtman Júnior, 
481 – Jaguariúna

Santo Antônio de Posse anuncia R$ 
8 milhões em saneamento e projeta 

nova Estação de Tratamento de Água

Guarda Civil Municipal participa da 64ª Reunião 
da CRIM em Vinhedo

Prefeitura de Jaguariúna inaugura Centro Municipal 
do Autismo no dia 20 de março
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A segurança públi-
ca de Santo Antônio 
de Posse foi reforçada 
nesta sexta-feira, 20 de 
fevereiro, com a entre-
ga oficial de uma via-
tura Chevrolet Trail-
blazer 0km à Guarda 
Civil Municipal. O ve-
ículo passa a integrar 
a frota e será utiliza-
do no patrulhamento 
ostensivo e no atendi-
mento de ocorrências 
em toda a cidade.

A viatura foi entre-
gue em uma conces-
sionária na cidade de 
Amparo e destinada 
ao município por meio 
de emenda parlamen-
tar do deputado fede-
ral Delegado Palumbo, 
após solicitação da ad-
ministração municipal 
com apoio da vereado-
ra de Jaguariúna, Ana 
Paula Espina. A des-
tinação está alinhada 

ao projeto Equipe Ci-
dadão do Bem, cria-
do em 2021, com foco 
no apoio às vítimas de 
violência e no fortale-
cimento da segurança 
pública no Estado de 
São Paulo.

Estiveram presentes 
na entrega o prefeito 
Ricardo Cortez, o vice-
-prefeito Antônio Car-
los Cavalaro, conheci-
do como Preto Eventos, 

o secretário municipal 
de Segurança Pública, 
Marco Antônio Franco 
da Silva, e o coman-
dante da Guarda Civil 
Municipal, Mario Apa-
recido Pereira Filho.

O prefeito destacou 
a importância da con-
quista para o municí-
pio, afirmando que a 
nova viatura represen-
ta mais presença nas 
ruas, mais agilidade 
nas ocorrências e me-

lhores condições para 
que a Guarda continue 
protegendo a popula-
ção.

Segundo o secretá-
rio municipal de Segu-
rança Pública, o novo 
veículo será estraté-
gico para o patrulha-
mento ostensivo e para 
o apoio em ocorrências 
de maior complexida-
de, ampliando a capa-
cidade de resposta da 

corporação.

Robusta e preparada 
para diferentes tipos 
de terreno, a Trailbla-
zer conta com sistema 
moderno de sinaliza-
ção e rádio comuni-
cação, atendendo aos 
padrões operacionais 
da GCM e garantindo 
melhores condições de 
atuação aos agentes.

A Guarda Civil 
Municipal de San-
to Antônio de Posse 
resgatou, na tarde de 
sexta-feira, 20 de fe-
vereiro, um cachorro 
em situação de maus-
-tratos no bairro Jar-
dim das Flores.

A equipe Alpha, 
composta pelo 3º 
Classe Oliveira e Su-
binspetor Xisto, foi 
acionada após de-
núncia informando 
que um animal es-

taria em condições 
precárias em uma 
residência do bairro. 
No local, os agentes 
constataram que o 
cão, aparentemente 
da raça pitbull, es-
tava extremamente 
magro e apresentava 
um possível tumor 
na região genital.

Diante da ausência 
do proprietário, foi 
acionada a respon-
sável pelo centro de 
castração do municí-
pio, que compareceu 

ao endereço acom-
panhada do médi-
co veterinário. Após 
avaliação clínica, o 
profissional consta-
tou que o animal es-
tava em situação de 
maus-tratos e com 
risco iminente de 
morte.

Com base no que 
prevê o Código Pe-
nal em casos de cri-
me em andamento 
ou iminente, a equi-
pe realizou a entra-

da no imóvel para 
efetuar o resgate do 
cão. A ocorrência foi 
apresentada na Cen-
tral de Polícia Judi-
ciária de Jaguariúna, 
onde foi elaborado o 
Registro Digital de 
Ocorrência.

O animal foi enca-
minhado para aten-
dimento na Clínica 
Centro Veterinário 
Esperança, em Ja-
guariúna, onde per-
manece sob cuidados 
médicos.

Formação em Cos-
mópolis teve foco 
em tiro de precisão, 
legislação, manu-
seio responsável de 
armamentos e qua-
lificação operacio-
nal para agentes de 
segurança pública 
 
A Guarda Civil Mu-
nicipal de Santo An-
tônio de Posse par-
ticipou do Curso de 
Atirador Designado 
para policiais, volta-
do à capacitação em 
tiro de precisão para 
profissionais de se-
gurança pública. Re-

presentaram a corpo-
ração o comandante 
Pereira e o GCM 3ª 
Classe Cortez. 
 
A formação foi rea-
lizada no último dia 
21, na cidade de Cos-
mópolis, no Clube de 
Tiro Arena Atira, com 
o objetivo de propor-
cionar aprimoramen-
to técnico, responsa-
bilidade no manuseio 
de armamentos e qua-
lificação operacional 
aos participantes. 
 
O curso apresentou 
uma introdução ao 

tiro de precisão, di-
recionado a agentes 
de segurança públi-
ca e também a ati-
radores desportivos. 
O conteúdo progra-
mático incluiu legis-
lação aplicada, posi-
ções ortodoxas e não 
ortodoxas, apresen-
tação de diferentes 
tipos de armamen-
tos e suas funções, 
além de instruções 
sobre miras ópticas 
e lunetas, seus tipos 
e funcionalidades. 
 
Durante a capacita-
ção, cada aluno re-

alizou 70 disparos, 
utilizando os cali-
bres .22LR, 5.56mm, 
7.62mm e .308, com 
emprego de carabinas 
e fuzis. O curso con-
tou ainda com forne-
cimento de material 
didático em PDF e 
apostila, além de mu-
nições, alvos, lune-
tas e demais equipa-
mentos necessários. 
 
A instrução foi mi-
nistrada por profis-
sionais com ampla 
experiência na área 
de segurança públi-
ca, entre eles Aragão, 

Guarda Municipal de 
Campinas, e Marcelo 
C. Pelegrín, investiga-
dor da Polícia Civil do 
Estado de São Paulo, 
com atuação em gru-
pos especializados. 
 
O secretário muni-
cipal de Segurança 
Pública, Marco An-
tônio Franco, des-
tacou a importância 
da qualificação con-
tínua da corporação. 
 
“Investir na capa-
citação técnica dos 
nossos agentes é fun-
damental para for-

talecer a atuação da 
Guarda Civil Muni-
cipal. A formação es-
pecializada amplia o 
preparo operacional 
e garante que o ser-
viço prestado à po-
pulação seja cada vez 
mais eficiente e res-
ponsável”, afirmou. 
 
A qualificação integra 
o processo contínuo 
de aperfeiçoamento 
da corporação, com 
foco na melhoria dos 
procedimentos ope-
racionais e na segu-
rança da população.

Veículo foi encon-
trado por um mora-
dor em meio a uma 
plantação de soja, 
atrás do bairro Bela 
Vista, e devolvido ao 
proprietário após re-
gistro na delegacia. 
 
A Guarda Civil Mu-
nicipal de Santo An-
tônio de Posse locali-
zou, na manhã desta 
quinta-feira, 26 de 
fevereiro, um veí-
culo que havia sido 
roubado na noite an-

terior. A ocorrência 
foi registrada por 
volta das 11h50, du-
rante patrulhamento 
preventivo na zona 
rural do município. 
 
Segundo a corpo-
ração, a equipe foi 
informada pela cen-
tral de comunicação 
de que um morador 
havia encontrado o 
carro escondido em 
meio a uma planta-
ção de soja, atrás do 
bairro Bela Vista. 

Com a informação, 
os agentes se deslo-
caram até o local e 
constataram a vera-
cidade do chamado. 
 
Diante dos fatos, o 
veículo foi encami-
nhado à Delegacia de 
Polícia de Santo An-
tônio de Posse, onde 
foi feito o boletim de 
ocorrência de locali-
zação. Após os pro-
cedimentos legais, o 
automóvel foi devol-
vido ao proprietário.

Santo Antônio de Posse recebe 
nova viatura 0km para reforçar 

patrulhamento da GCM

GCM de Santo Antônio de Posse 
resgata cão em situação de maus-

tratos no Jardim das Flores

GCM de Santo Antônio de Posse participa 
de curso de Atirador Designado e amplia 

capacitação técnica

GCM localiza carro roubado na zona rural de 
Santo Antônio de Posse 
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A Prefeitura de Santo 
Antônio de Posse recebeu, 
na manhã desta terça-fei-
ra, 24 de fevereiro, novos 
materiais e equipamen-
tos destinados à estru-
turação do Pronto Socor-
ro Avançado. A entrega 
foi acompanhada pelo 
prefeito Ricardo Cortez 
e pelo vice-prefeito Preto 
Eventos.

Entre os itens descar-

regados estão cadeiras 
de rodas infantil, adulto 
e para obesidade, cadei-
ras de banho, monitor 
multiparâmetros e elet-
rocardiógrafo. 

O investimento foi 
de R$ 86.500,00 no 
eletrocardiógrafo e R$ 
79.000,00 nos monitores 
e cadeiras.

Os equipamentos 

passam a integrar a estru-
tura da unidade e serão 
utilizados na sequência 
dos serviços de organi-
zação interna do prédio, 
conforme o avanço das 
obras.

Para o prefeito Ri-
cardo Cortez, a chegada 
dos materiais representa 
mais um passo para a 
conclusão do projeto. 
Segundo ele, o Pronto 

Socorro Avançado é uma 
antiga demanda da popu-
lação e está cada vez mais 
próximo de se tornar 
realidade.

A Administração Mu-
nicipal segue acompan-
hando o cronograma de 
execução e mantém a 
população informada so-
bre cada etapa do Pronto 
Socorro Avançado por 
meio dos canais oficiais.

De Jaguariúna

A Prefei tura  de 
Jaguariúna, por meio 
da Secretaria Munic-
ipal de Saúde, dis-
ponibiliza um grupo 
gratuito de promoção 
da saúde feminina 
na Casa da Mulher. 
Os encontros aconte-
cem todas as segun-
das-feiras, a partir 

das 14h.
Conduzido pela 

fisioterapeuta Anara-
ci  Leme Galassi ,  o 
grupo tem caráter 
educativo, preventivo 
e terapêutico, ofere-
cendo orientações, 
exercícios supervi-
s i o n a d o s  e  e s c u t a 
qualificada, sempre 
respeitando as neces-
sidades individuais 

de cada participante. 
As atividades são re-
alizadas em ambiente 
acolhedor e seguro.

O atendimento é 
indicado para mul-
heres que desejam 
prevenir ou tratar in-
continência urinária, 
q u e  e s t e j a m  n o 
pós-parto, que apre-
sentem dores pélvi-
cas ou que busquem 

maior  consc iênc ia 
corporal ,  fortalec-
imento muscular e 
mais autonomia so-
bre o próprio corpo.

As interessadas 
podem procurar di-
retamente o serviço 
para acolhimento e 
agendamento ou ser-
em encaminhadas por 
outros  serviços  de 
saúde do município.

Foi  aberto  hoje 
o processo seletivo 
para a contratação 
de profissionais que 
irão compor a equipe 
do Hospital Munic-
ipal  Walter  Ferra-
ri, em Jaguariúna. A 
iniciativa integra a 
nova fase administra-
tiva da unidade, que 
passa a ter a gestão 
da Prefeitura após 
período sob respons-
abilidade direta de 
o r g a n i z a ç õ e s  n ã o 
governamentais.  O 

processo é conduzi-
do pelo CISMETRO, 
responsável pela op-
eracionalização do 
certame.

A seleção será re-
alizada por meio de 
prova objetiva e, em 
alguns casos,  pro-
va de  t í tulos ,  com 
contratação pelo re-
gime da Consolidação 
das Leis do Trabalho 
(CLT).

O  e d i t a l  p r e v ê 
c o n t r a t a ç õ e s  p a r a 

diversas funções que 
irão reforçar a  es-
trutura hospitalar, 
abrangendo áreas as-
sistenciais, técnicas e 
administrativas.

As inscrições de-
vem ser  fe i tas  até 
o próximo dia 9 de 
m a r ç o ,  e x c l u s i v -
amente pela inter-
net, por meio do site 
https://recrutamen-
to-brasil.zoomeduca.
com.br/portal, con-
forme cronograma 
previsto no edital.

Cada candidato 
poderá se inscrever 
para apenas um car-
go, já que as provas 
serão aplicadas no 
mesmo dia e horário. 
As taxas de inscrição 
v a r i a m  d e  a c o r d o 
com o nível de esco-
laridade exigido.

O edital completo, 
com datas  de pro-
va ,  conteúdo  pro -
gramático e crono-
grama detalhado, está 
disponível no portal 
do CISMETRO, no 

endereço www.cis-
metro.com.br.

A abertura do pro-
cesso seletivo marca 
o início de uma nova 

etapa para o Hospi-
tal Municipal Walter 
Ferrari, com gestão 
direta da Prefeitura 
de Jaguariúna.

A Prefe i tura  de 
S a n t o  A n t ô n i o  d e 
Posse, por meio da 
Secretaria Municipal 
de Saúde,  realizou 
na terça-feira (24) 
a entrega de novas 
próteses dentárias à 
população.

 A ação integra 
a  Pol í t ica  Nacion-
al  de  Saúde Bucal 
do Sistema Único de 
Saúde, por meio do 

programa Brasil Sor-
ridente, ampliando 
a oferta gratuita de 
próteses para reabili-
tação fonética, masti-
gatória e estética.

Foram entregues 
oito próteses totais 
e seis próteses par-
ciais, garantindo aos 
pacientes a recuper-
ação da função masti-
gatória, além de mais 

conforto e segurança. 
Atualmente ,  cerca 
de 30 pacientes são 
convocados mensal-
mente para iniciar 
o processo de aval-
iação,  moldagem e 
confecção,  assegu-
rando fluxo contín-
uo de atendimento 
e organização da de-
manda.

O  a t e n d i m e n t o 

é individualizado e 
conta com acompan-
hamento técnico para 
garantir adaptação 
adequada e funcio-
nalidade. A admin-
istração municipal 
informou que novas 
entregas continuarão 
sendo realizadas, com 
o objetivo de promov-
er saúde, dignidade 
e qualidade de vida à 
população.

Santo Antônio de Posse recebe novos 
equipamentos para o Pronto Socorro 

Avançado

Jaguariúna oferece grupo gratuito de 
promoção da saúde feminina na Casa 

da Mulher

Processo Seletivo vai contratar profissionais para o 
Hospital Municipal de Jaguariúna

Prefeitura de Santo Antônio de Posse entrega próteses 
dentárias e amplia acesso ao atendimento
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A Prefeitura Mu-
nicipal de Santo Antô-
nio de Posse informou 
nesta quarta-feira (25) 
que, a partir da folha 
de pagamento de fe-
vereiro, fará o descon-
gelamento do quinquê-
nio, e automaticamente 
serão beneficiados 447 
servidores referentes 
aos 19 meses do perío-
do da Covid-19.

O descongelamento 
decorre da Lei Com-
plementar Federal nº 
226, de 12 de janeiro 
de 2026, que revogou 
os efeitos restritivos 

impostos  durante  a 
pandemia sobre a apli-
cação das leis munici-
pais que disciplinam a 
contagem do tempo de 
serviço dos servidores 
públicos. A legislação 
federal  prevê  que  a 
decisão sobre retroati-
vos e inclusão dos va-
lores  no  orçamento 
fica a cargo de cada 
município, respeitan-
do a disponibilidade 
financeira.

N o  c o n t e x t o  d o 
serviço público, o quin-
quênio é um acréscimo 
salarial  concedido a 

cada cinco anos de tra-
balho, como forma de 
reconhecer a dedicação 
e o tempo de serviço 
do servidor. Durante a 
pandemia, o pagamen-
to e a contagem desse 
benefício foram con-
gelados e agora estão 
sendo retomados de 
forma gradual.

O pagamento inicial 
será feito conforme a 
disponibilidade finan-
ceira  do  munic ípio , 
com um reflexo men-
sal estimado de R$ 80 
mil na folha. Tanto o 
pagamento que se ini-

cia agora em fevereiro 
quanto os valores fu-
turos referentes aos 
demais períodos serão 
processados automati-
camente na folha, sem 
necessidade de proto-
colo ou solicitação in-
dividual junto ao setor 
de Recursos Humanos.

Os demais valores 
relativos ao período 
retroativo serão pagos 
gradualmente, à me-
dida que o município 
consiga incluir os re-
cursos no orçamento, 
mediante lei municipal 

específica, garantin-
do segurança legal e 

planejamento finan-
ceiro.

O programa Jag-
u a r i ú n a  S o l i d á r i a 
f o i  r e t o m a d o  n e s t a 
terça-feira, dia 24 de 
fevereiro, trazendo mu-
danças  importantes 
em seu funcionamento 
para 2026. A iniciativa, 
promovida pelo Fundo 
Social de Solidariedade 
de Jaguariúna, passou 
a operar em novo for-
mato com o objetivo de 
ampliar o acesso e mel-
horar o atendimento às 

famílias em situação de 
vulnerabilidade.

A partir de agora, 
o atendimento será re-
alizado duas vezes por 
semana,  às  terças  e 
quintas-feiras, das 9h 
às 16h, em um espaço 
fixo montado nas de-
pendências do Fundo 
Social. A reorganização 
busca oferecer maior 
regularidade no serviço 
e facilitar o planeja-

m e n t o  d a s  f a m í l i a s 
beneficiadas.

P a r a  p a r t i c i p a r , 
os moradores devem 
apresentar  o  Cartão 
Cidadão no momento 
do atendimento. Cada 
núcleo familiar poderá 
retirar até cinco peças 
por mês, entre roupas, 
calçados e acessórios 
disponíveis no local.

O programa con-
tinua sendo uma im-

portante ferramenta 
de apoio social no mu-
nic ípio ,  contr ibuin-
do diretamente para 
atender necessidades 
básicas da população 
mais vulnerável.  Se-
gundo o Fundo Social, 
com o novo modelo de 
funcionamento, a ex-
pectativa é de que mais 
pessoas consigam aces-
so aos itens oferecidos, 
fortalecendo a rede de 
solidariedade local.

O Fundo Social de 
Solidariedade de Jag-
uariúna abrirá nesta 
quinta-feira, 26, das 
9h às 16h, as inscrições 
para o curso gratuito 
de corte e costura, o 
primeiro do calendário 
de 2026.

A idade mínima ex-
igida é 18 anos e as au-
las terão início no dia 2 

de março, divididas por 
turmas:

– Avançado (Turma 
A), às terças e quin-
tas-feiras, das 13h às 
16h.

– Avançado (Tur-
ma B), às segundas e 
quartas-feiras, das 8h 
às 11h.

– Iniciante (Tur-
ma A), às segundas e 
quartas-feiras, das 13h 

às 16h.
– Iniciante (Turma 

B), às terças e quin-
tas-feiras, das 8h às 
11h.

O curso de corte e 
costura será ministra-
do pela Professora Geni 
de Oliveira Falciroli 
(avançado) e Rosa Ma-
ria Baraldi Silva curso 
(iniciantes).

Para confirmar par-
ticipação é necessário 
comparecer no dia de 
inscrição ao Fundo So-
cial de Solidariedade, 
na Rua Cândido Bue-
no,  792,  no Centro, 
portando os seguintes 
documentos: Xerox do 
RG, Comprovante de 
residência e Cartão Ci-
dadão.

Prefeitura de Santo Antônio de Posse 
inicia pagamento do quinquênio 
referente ao período da Covid-19

Jaguariúna solidária é retomado com 
novo formato e amplia atendimento à 

população

Fundo Social  de Jaguariúna abre 
inscrições para curso de corte e 

costura
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A Prefeit ura  de 
S a nto  A ntôn io  de 
Posse retirou as tax-
as de velório e sep-
ultamento do Código 
Tr ibutár io Munici-
pal, garantindo que 
moradores deixem de 
pagar R$ 238,22 em 
custos relacionados 
aos serviços. A alter-
ação foi realizada no 
final de 2025 e pas-

sou a valer a partir de 
janeiro de 2026.

A n t e s  d a  m u -
dança, cada taxa cor-
respondia a R$ 119,11, 
totalizando mais de 
R$ 230. Quem não 
tivesse condições de 
a rc a r  c om o  va lor 
precisava comprovar 
situação f inanceira 
para solicitar isenção. 

Com a retirada das 
cobranças, o proced-
imento foi  ext into, 
eliminando burocra-
cias e assegurando 
atendimento igual-
itário a toda a popu-
lação.

De acordo com o 
prefeito Ricardo Cor-
tez, a decisão levou em 
consideração a sensi-

bilidade necessária 
em momentos de per-
da.  Segundo ele,  a 
medida busca garan-
t ir  mais  dignidade 
às famílias e reduzir 
preocupações finan-
ceiras em uma situ-
ação já delicada.

A nova regra já 
está em vigor e ben-
eficia todos os mora-
dores do município.

O Sebrae Aqui de 
Santo Antônio de Pos-
se recebeu, na última 
terça-feira, o Selo de 
Referência em Aten-
dimento concedido 
pelo Serviço Brasile-
iro de Apoio às Micro 
e Pequenas Empresas 
(Sebrae). A cerimônia 
foi realizada no Sesc 
São Paulo e contou 
também com a pre-
sença da secretária de 
Desenvolvimento So-
cial, responsável pela 
unidade no município. 
O reconhecimento de-

staca unidades que se 
sobressaem pela qual-
idade, eficiência e ex-
celência no atendimento 
aos empreendedores. 
A certificação avalia 
critérios como gestão da 
unidade, organização 
dos processos internos, 
qualidade do atendi-
mento, cumprimento de 
metas, capacitação da 
equipe, impacto gerado 
aos clientes e os projetos 
desenvolvidos no mu-
nicípio, demonstrando 
a atuação estratégica no 
fortalecimento do ambi-

ente de negócios local. 
O selo possui categorias 
estaduais — Bronze, 
Prata e Ouro — e a cat-
egoria Diamante, em 
nível nacional, desti-
nada às unidades que 
atingem os mais altos 
padrões de desempen-
ho. Além do reconhec-
imento estadual, a uni-
dade de Santo Antônio 
de Posse também está 
concorrendo à catego-
ria Diamante, repre-
sentando o município 
em nível  nacional. 
Para a agente do Sebrae 

Aqui no município, Jes-
sica Alves dos Santos, a 
conquista reforça a im-
portância do trabalho 
desenvolvido junto aos 
empreendedores locais. 
“Receber o Selo de 
Referência em Atendi-
mento mais uma vez 
é motivo de orgulho, 
gratidão e, principal-
mente, responsabili-
dade. Essa conquista 
demonstra que o tra-
balho realizado no dia 
a dia, desde cada aten-
dimento individual até 
os projetos desenvolvi-

dos no município, está 
gerando resultados 
concretos para os em-
preendedores locais. Es-
tar novamente entre as 
unidades reconhecidas 
e ainda concorrendo à 
categoria Diamante em 
nível nacional reforça 
que estamos no camin-
ho certo. Mais do que 
um prêmio, esse recon-
hecimento fortalece o 
nosso compromisso de 
continuar evoluindo, 
inovando e contribu-
indo para o desen-
volvimento do nosso 

município”, destacou. 
O recon hecimento 
demonstra a consistên-
cia do trabalho desen-
volvido pelo Sebrae 
Aqui e o impacto direto 
no fortalecimento dos 
pequenos negócios em 
Santo Antônio de Posse. 
A unidade funciona no 
prédio do Agiliza Posse, 
localizado na Rua Jorge 
Tibiriçá, nº 955, ao lado 
do Poupatempo. Mais 
informações podem ser 
obtidas pelo telefone 
(19) 3896-7353.

Santo Antônio de Pos-
se passa a integrar oficial-
mente a rede do Programa 
Pontos MIS, iniciativa 
do Museu da Imagem e 
do Som (MIS), voltada à 
formação e difusão cul-
tural no Estado de São 
Paulo. A parceria segue 
até fevereiro de 2027. 
O Pontos MIS estabelece 
parcerias com municípios 
paulistas para levar ses-
sões de cinema, oficinas, 

exposições e atividades 
formativas à população. 
Em Posse, a programação 
contará com quatro ses-
sões de cinema por mês 
e uma oficina cultural 
mensal, todas gratuitas. 
Para a supervisora de Cul-
tura e Turismo, Moni-
ca Calixto, a adesão ao 
programa representa um 
avanço importante para 
o município. “Integrar o 
Pontos MIS é uma con-

quista significativa para 
Santo Antônio de Pos-
se. Estamos ampliando o 
acesso da população ao 
cinema, à formação cul-
tural e a atividades que 
promovem conhecimento 
e reflexão. É uma opor-
tunidade de fortalecer a 
cultura local e oferecer 
programação de quali-
dade, gratuita e acessível 
para todos”, destacou. 
A programação é gratu-

ita e aberta ao público. 
No mês de março, as exi-
bições acontecerão na Rua 
Iasra Henesse Moraes, 
180, Centro. No dia 5 de 
março, às 14h30, será ex-
ibido o filme Que Horas 
Ela Volta?. No dia 10 de 
março, também às 14h30, 
o público poderá assistir 
a O Vendedor de Sonhos. 
Já no dia 18 de março, 
às 19h, a sessão será do 
filme de animação Min-

hocas. Encerrando a pro-
gramação do mês, no dia 
24 de março, às 9h, será 
exibido Um Broto Legal. 
Além das sessões de cine-
ma, no dia 12 de março, das 
18h às 22h, será realizada a 
oficina “Mulheres na Ani-
mação – Palestra e Oficina 
Prática”, com a educadora 
audiovisual Marta Russo. 
A atividade tem duração 
de quatro horas, é voltada 
para pessoas a partir de 15 

anos e oferece 20 vagas. 
A oficina propõe uma re-
flexão sobre a presença 
feminina na história da 
animação, destacando pi-
oneiras que contribuíram 
para o desenvolvimento 
do cinema, além de incluir 
atividade prática intro-
dutória. As inscrições para 
a oficina serão divulgadas 
nos próximos dias pelos 
canais oficiais da Prefei-
tura.

A Secretar ia  de 
Saúde de Jaguariúna, 
por meio do Centro de 
Atenção Psicossocial, 
realiza nesta quin-
ta-feira, dia 26 de fe-
vereiro, às 14h, mais 

uma edição do grupo 
itinerante de enfren-
tamento à violência 
contra a mulher. 

A ação acontece 
em parcer ia com a 
Procuradoria da Mul-

her da Câmara Mu-
nicipal e é aberta à 
comunidade.

A s reuniões são 
promovidas sempre 
na última quinta-fei-

ra de cada mês, em 
formato it inerante, 
com o objetivo de am-
pl ia r  o  acesso  das 
mulheres a espaços 
de acolhimento, escu-
ta qualificada e orien-

tação.

A ativ idade será 
realizada em formato 
de roda de conver-
sa, proporcionando 
um ambiente seguro 

para diálogo, com-
partilhamento de ex-
periências e esclare-
cimentos, além de in-
centivar a busca por 
suporte psicológico e 
assistência social.

Santo Antônio de Posse elimina taxas de velório e sepultamento 
e garante economia às famílias

Sebrae Aqui de Santo Antônio de Posse recebe Selo de 
Referência em Atendimento e concorre à categoria Diamante 

nacional

Posse conquista Pontos MIS e amplia 
acesso à cultura com cinema e oficinas 

gratuitas

CAPS de Jaguariúna promove roda de conversa sobre 
enfrentamento à violência contra a mulher
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