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Holambra promove Semana Cultural para celebrar Holambra abre
legado de Piet Schoenmaker
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Aguas de Holambra faz

parte da Aegea, a Melhor
Empresa do ESG

O que faz uma em-
presa ser a melhor em
boas praticas ambien-
tais, sociais e de go-
vernanca? Segundo a
premiacao da Exame
com o Ibmed, sao as
praticas inclusivas, atu-
antes em direcao a uma
economia circular e
colaborativa. Tem tanto

a ver com o modo da
Aegea operar que, ao
ver publicado no site da
revista Exame o texto
“Negocios que fluem:
Aegea é a Empresa do
Ano no Melhores do
ESG”, os executivos se
enchem de orgulho. A
fluidez para a Aegea,
grupo do qual a Aguas

CSA ganha mais
uma e segue invicto
no Campeonato de
Futebol Master de
Holambra

O CSA venceu o
Nacional na altima
sexta-feira, dia 23 de
junho, por 2 a 1, e
segue invicto no Cam-
peonato de Futebol
Master de Holambra.
A equipe soma 3 vito-
rias e 1 empate. Ja o
Imigrantes goleou o
Ajax por 5 a 1 e segue

N~

na vice-lideranca do
torneio, com 7 pontos
(confira abaixo os re-
sultados). A 52 rodada
da competicao acon-
tece nesta sexta, dia
30, a partir das 19h,
no Estadio Municipal
Zeno Capato. A entra-
da é gratuita e aberta
ao publico.
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de Holambra faz parte,
¢ o movimentar vidas,
propdsito que mobiliza
a empresa na constru-
cao de um legado posi-
tivo com sua atuacao,
tanto do ponto de vista
ambiental, como so-
cioeconémico, sempre
alinhada aos principios
ESG.
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Camara
de Santo
Antonio de
Posse aprova
LDO 2024 e
convénio do
municipio com
a Santa Casa

Anna Cintra

A Camara Municipal de
Santo Antonio de Posse rea-
lizou a 502 Sessao Ordinaria
da atual Legislatura, na quar-
ta-feira, 21 de junho. Os vere-
adores aprovaram os projetos
deleis da Ordem do Dia, entre
eles a autorizacdo ao Poder
Executivo para celebracao de
convenio com o Hospital San-
ta Casa Anna Cintra, de Am-
paro, objetivando a prestacdo
de servicos médico-hospita-
lares de média e alta comple-
xidade no ambito do Sistema
Unico de Satude (SUS).
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INTERNET EM TODOS OS LUGARES,
para todos os momentos!
wwww.netaki.com.br

(19) 3877 2700
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Comerciantes,

autoridades
e diretores
da ACE
Holambra
se reunem
para discutir
seguranca

Comerciantes de Holam-
bra, diretores da Associacao
Comercial de Holambra, o
prefeito do municipio Fer-
nando Capato, o comando
da Guarda Municipal e a
Policia Militar se reuniram
na noite da quarta-feira
(28 de junho) para discutir
acoes de combate aroubose
furtos na cidade de Holam-
bra. Na ocasido, a ACE Ho-
lambra, representada pelo
presidente Ronaldo Graat,
apresentou as demandas
dos comerciantes aos re-
presentantes do municipio.
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A Capital Nacional
das Flores celebra en-
tre os dias 29 de junho
e 7 de julho, com ampla
programacao artistica
e cultural, um de seus
mais ilustres cidadaos:
Piet Schoenmaker,
empresario, produtor,
professor de danca fol-
clérica e embaixador
da Expoflora, morto ha
trés anos. Os eventos,
com entrada gratui-
ta, marcam a primeira
edicao da Semana Cul-
tural idealizada para
preservar e seguir di-
fundindo o seu legado.
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na segunda-
feira inscricées
para oficina
gratuita de
Fotografia de
Eventos

A Prefeitura de Holambra
abre na proxima segunda-fei-
ra, dia 3 de julho, inscri¢des
para a oficina cultural de Fo-
tografia de Eventos, realizada
por meio do Pontos MIS, pro-
jeto de fomento promovido
pelo Museu da Imagem e do
Som (MIS). A atividade, gra-
tuita, sera realizada de forma
presencial na Biblioteca José
Maria Homem de Montes no
dia 11 de julho, as 18h30.
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Holambra abre
consulta publica sobre
Lei Paulo Gustavo
para profissionais do
setor cultural

A Prefeitura de Hol-
ambra abriu nesta segun-
da-feira, dia 26 de junho,
Consulta Pablica destina-
da a integrantes da area
da cultura interessados
em participar da elabo-
ragao e implementacao da
Lei Paulo Gustavo no mu-
nicipio. Os interessados
devem acessar, até o dia 8

de julho, o link disponivel
no Portal do Governo, em
www.holambra.sp.gov.br,
na aba de Servicos. Mais
informacoes sobre a con-
sulta pablica podem ser
obtidas no Departamento
de Turismo e Cultura. O
telefone é o (19) 3802-
8000.
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Jaguariina é uma das
cidades com maior
crescimento populacional

wattetis
1

holandesa

da RMC

Pag 3.

Horario de funcionamento Segunda a
quinta feira das 11:30 as 15:30
Sexta feira a domingo e feriados das

Restaurante

Restaurante & la carte no centro de Holambra, com
jardins, terraco, amplo estacionamento, ambiente

aconchegante e familiar

Pratos Executivos

Pratos executivos no almogo de segunda a sexta-feira

Cozinha Internacional

Carapio cuidadosamente elaborado com o melhor da

cozinha internacional

Eventos

Contrate nossos servicos para sua chacara, residéncia ou

empresa (até 250 pessoas)

Informacdes e Reservas

11:30 as 16:00 hrs

9 (19) 99188.8927 @ Rua Camélias, 317 - Centro Holambra-SP

@tratterieholandesa
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APOSENTADORIA ESPECIAL PODERA TER FUTURO DEFINIDO NO
SUPREMO

Joao Badari*

Os ministros do Supre-
mo Tribunal Federal (STF)
deverao definir nos prox-
imos dias sobre a consti-
tucionalidade dos disposi-
tivos da reforma da Previ-
déncia que determinam a
aplicacao de idade minima
na aposentadoria especial
do Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS). A
Corte Superior avalia se a
instituicao daidade minima
naaposentadoria especial, 0
fim da possibilidade de con-
versao do tempo especial
em comum e amudanca na
regrado calculo dobeneficio
ferem ounao a Constituicao.
Ou seja, dependendo do
resultado, a aposentadoria
especial podera ser extinta.

A Acao Direta de Incon-
stitucionalidade 6.309 foi
proposta pela Confederacao
Nacional dos Trabalhadores
da Industria (CNTI), que
defende a inconstitucional-
idade dasregras dareforma
queinstituiram aidade min-

ima na aposentadoria espe-
cial, de pontuacdo minima
durante o periodo de tran-
sicdoeofimdaconversiode
tempo especial em comum.

O processo comegou a
ser julgado neste ano, mas
foi paralisado apos pedido
devistadoministro Ricardo
Lewandowski, hoje apo-
sentado, no ultimo més de
marco. O julgamento esta
sendo realizado no Plenéario
Virtual do Supremoea con-
clusao podera ser verificada
até o proximo dia 30 de
junho.

Orelator do processo é o
ministro Luis Roberto Bar-
10so, que votou pela consti-
tucionalidade das medidas,
assim comofezem outras 12
ADIs sobre a reforma, que
comecaram a ser julgadas
em 2022 e estao paralisa-
das no Supremo. Em seu
relatorio, Barroso aponta
preocupacao com os gastos
publicos em decorréncia da
maiorexpectativadevidada
populacao e diz que a refor-
ma da Previdéncia segue

regras semelhantes validas
em todo o mundo.

Importante destacar que
a aposentadoria especial
foi o beneficio mais preju-
dicado com a reforma da
Previdéncia de 2019. Foram
diversas regras que endu-
receram a concessao dos
beneficios e prejudicaram
o calculo, mas a aposenta-
doria especial foi amudanca
legislativa mais assustadora.
Antes de 13 de novembro
de 2019, o segurado que
trabalhou por 15, 20 ou 25
anos em condicOes espe-
ciais poderia se aposentar,
independentemente da sua
idade. Esses anos variavam
deacordocomaexposicaoe
atividade que exercia.

A reforma da Previdén-
cia foi draconiana para o
segurado especial e deixou
aaposentadoria mais dificil,
porqueagora é preciso cum-
prir uma idade minima. Ja
imaginou, além detrabalhar
por 25 anos expostoaruido,
ter que cumprir uma idade
minima? Isso vai tornar a

saude do trabalhador ain-
da mais debilitada em sua
velhice. Além disso, o valor
da aposentadoria também
foi reduzido, a depender da
situacao do trabalhador.

A reforma da Previdén-
cia estabeleceu uma idade
minima de 60 anos para o
segurado especial do INSS
derisco baixo, 58 anos para
o de risco médio e 55 anos
para o de risco alto. Para o
segurado especial, a nova
redacdo lhe garante apenas
uma regra de transicao.
O texto criou um sistema
de pontos — equivalente
a soma do tempo de con-
tribuicdo com a idade do
trabalhador — segundo o
grau de periculosidade. O
segurado pode se aposentar
ao alcancar 86 pontos, caso
seja atividade especial de
risco baixo; 76 pontos, se
risco médio; e 66 pontos,
se risco alto. Nas trés situ-
acoes, ¢ exigido tempo de
contribuicao minimo de
25, 20 € 15 anos respectiv-
amente. Dessa forma, um

trabalhador (risco baixo)
de 54 anos de idade que
contribuiu por 36 anos nao
precisara esperar chegar
aos 60 anos de idade para
se aposentar.
Aaposentadoria especial
€ uma protecao social para
o trabalhador que expoe
diariamente a sua saide em
risco. Tem direito a aposen-
tadoria especial o segurado
que trabalha, como exem-
plo, exposto a frio, calor,
ruido, agentes biologicos
(como os virus), eletrici-
dade, entre outros. E com
as novas regras que insti-
tuiram uma idade minima
poderemos e deveremos
ter uma legiao de idosos
com doengas graves. Muitos
nem conseguirao desfrutar
da sonhada aposentadoria.
A aposentadoria especial
é voltada para resguardar a
saude do trabalhador, para
que ele desfrute da aposen-
tadoria com um minimo
de vida saudavel. As no-
vas regras que impoe uma
idade minima retiram essa

funcao social e humana
do beneficio. Ela se tornou
muito mais uma aposenta-
doria indenizatéria, do que
protetiva

A regra atual foi um ret-
rocesso social. E o Esta-
do também é prejudicado,
pois tera que arcar com as
despesas deidosos que che-
garaoaofinal desuacarreira
profissional com uma série
de reflexos graves em sua
saude fisica e mental.

Portanto, anossatorcida
e apelo é para que o Supre-
mo considere inconstitucio-
nal estes dispositivos da
reforma e corrija esse erro
legislativo cometido com
os trabalhadores expostos
aos riscos e atividades insa-
lubres e perigosas. A Corte
Superior podera mudar o
futuro de milhdes de tra-
balhadores

*Joao Badari é advoga-
do especialista em Direito
Previdenciario e socio do
escritério Aith, Badari e
Luchin Advogados

FALTA DE LIDERES: A CAUSA DOS NOSS0OS PROBLEMAS

Por Henrique Me-
deiros*

Em um cenario dom-
inado pela desigualdade,
individualidade, conflitos
generalizados ao redor do
mundo, pobreza e outras
mazelas, apresento-lhes
agora o que, na minha
visao, trouxe-nos até esse
modelo falido de organi-
zacaomundial. Enaotenho
davidas: o principal fator
de degradacao da humani-
dade esta intimamente
relacionado com a maneira
com a qual governos, em-
presas e a sociedade vém
atuando quando, soberba-
mente, optaram por trans-

formar os seres humanos
em mero meio de producao
enao um fim em si mesmo.

O dinheiro virou um
bem, produto, algo a ser
produzido independente
de gerar beneficios para
a sociedade. Vou até um
pouquinho mais longe.
Independente de gerarmos
dinheiro pelo dinheiro, o
proprio acréscimo do PIB
também ja nao reflete,
ha tempos, aumento na
qualidade de vida. O que
nos sugere buscar urgente-
mente NOvVos mecanismos
mais eficazes para medir o
desenvolvimento humano.

Mas, de volta ao nos-
so tema central, per-

gunte-lhes: por que, se
dinheiro nao tem vontade
propria, chegamos a essa
situacao, fora de qualquer
proposito, surreal, de de-
gradacao humana e am-
biental? A resposta € sim-
ples. Em decorréncia do
maior problema que temos
atravessado nas ultimas
décadas: a falta de lideres.
Pela faléncia no processo
de preparacao de novas
liderancas, capazes de jun-
tar pessoas em torno de
objetivos comuns, de colo-
car os seres humanos em
primeiro lugar.

Lideres que valorizem o
ser humano, nao o poder, e
tenham a destreza de pro-

por e negociar novas for-
mas viaveis de existéncia
humana, catalisando os dif-
erentes anseios das pessoas
e enderecando-os com suas
devidas especificidades. E
que, ao respeitarem a di-
versidade humana, tenham
a capacidade de extrair o
melhor de cada um.

Um verdadeiro gover-
nante, um verdadeiro lider
acorda, todos os dias, per-
guntando-se: estou fazen-
dotudo o que eupossopara
melhorar a vida das pes-
soas? Minhas acOes estao
preservando o planeta? Es-
tou tornando a populacgao
dependente de esmolas ou
agindo para torna-la autos-

CONSORCIO COMO CAMINHO PARA A
CONQUISTA DA APOSENTADORIA IMOBILIARIA

Por Tatiana
Schuchovsky Reich-
mann, CEO da Adem-
icon

Apesar de o mer-
cado imobiliario ter
passado por um mo-
mento dos momen-
tos mais dificeis, por
conta da pandemia,
atualmente, ele tem
apresentado um bom
crescimento. Com o
movimento de retom-
ada da economia ja
é possivel observar
um aumento signif-
icativo na compra,
venda e no aluguel
de imoveis. Além dis-
so, percebe-se que
uma grande parcela
da populacao ja bus-
ca por imoveis para
investimento e ger-
acao de renda, como
forma de obter uma
maior estabilidade
financeira.

Segundo a pesquisa
FipeZap, em 2022,
o preco do aluguel
residencial teve a
maior alta em 11 anos,
com um aumento de
16,55% nos novos con-
tratos, quase o triplo
dainflacao no ano, de

5,79%, de acordo com
o Indice Nacional de
Precos ao Consum-
idor Amplo (IPCA).
Tais nimeros apon-
tam para um cenario
extremamente posi-
tivo para quem busca
construir uma cartei-
ra de imoveis como
forma de investimen-
to e aposentadoria
imobiliaria.

Neste sentido, o
consoércio ¢ uma das
melhores opcoes para
a realizacao desta
ideia, pois garante se-
guranca, sendo que os
bens adquiridos in-
tegram o patrimonio
do cliente e nao sof-
rem desvalorizacao
ao decorrer do tempo.
O modelo também
permite ao consumi-
dor escolher o plano
mais adequado ao
seu orcamento atu-
al; comprar diversos
tipos de imoveis; e
pagar um valor fixo
mensal, sem cobrar
juros e sem surpresas
ou cobrancas de taxas
adicionais.

Segundo a Asso-
ciacao Brasileira das
Administradoras de

Consorcios (ABAC), o
segmento de imoveis
é considerado o ter-
ceiro maior segmento
da modalidade, em
numero de partici-
pantes, alcancando
bons resultados. So-
mente no primeiro
quadrimestre deste
ano, o crescimento
de 18,4% nas vendas
de novas cotas e o
aumento de 5,3% no
tiquete médio mensal
propiciaram 22,4% de
avanc¢o nos negocios
neste setor, geran-
do oportunidades
para investimentos
econ6micos visando
a formacao ou ampli-
acao patrimonial.

E fato que grande
parte da populacao
depende da Previ-
déncia Privada ou do
Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS)
para garantir sua apo-
sentadoria, porém se
consideramos o valor
recebido muitos terao
que reduzir sua renda
mensal assim que se
aposentarem, uma
vez que, os valores
a serem concedidos
como beneficio, nor-

malmente sio meno-
res do que o salario
que o trabalhador re-
cebia enquanto exer-
cia as suas atividades
profissionais.

Assim, a melhor
solucao é planejar, in-
vestir e expandir seu
patrimoOnio para viver
com uma renda pas-
siva recorrente, ou
seja, com rendimen-
tos extras que nao
dependem de esforco.

Uma dica impor-
tante para quem
quer construir uma
aposentadoria imo-
biliaria, é calcular o
quanto se pode sep-
arar de dinheiro para
essa iniciativa, lem-
brando que quanto
maior for o investi-
mento, melhor sera
o patrimoénio. Assim,
fica claro que o futuro
¢ construido por nos
e que quanto mais
cedo comecarmos,
maior sera nossa ren-
da garantida, sempre
com foco no objetivo
maior, o de se ter a tal
almejada qualidade
de vida, com segu-
ranca.

sustentavel? O que eu pre-
ciso aprimorar, em mim,
para que possa melhorar a
vida do meu semelhante?

No minimo, necessi-
tamos de liderancas que
mantenham a integridade,
o discurso e a pratica coer-
entes, capazes de ouvir, de
serem humildes, de recon-
hecerem seus proprios er-
roSs € coITigirem 0s camin-
hos, quando necessario.

A verdade, nesse caso, é
uma so: se deixarmos tudo
como esta, se seguirmos
com esse modelo existen-
cial, centrado no dinheiro,

precisaremos dedicar um
esforgo infinitamente
maior, do que hoje precis-
amos, para formar lideres
que ajudem a transicionar
o atual modelo de sobre-
vivéncia para um modelo
digno de existéncia. Lide-
res: sem eles, continuare-
mos sem esperanca. Com
eles, criaremos um novo
mundo.

Henrique Medeiros é
especialista em gestao e
psicanalista, autor do livro
“Células Sociais Caodrdicas
— O Caminho Para Um
Novo Mundo”

A FUTURA PESCARIA

Oito horas para o trabalho,
oito horas para dormir,
oito horas para o lazer,

aprendi a dividir.

Pedro pescava no mar
o peixe de cada dia.
Arriscava a propria vida
a enfrentar ondas bravias.

O pirangueiro bonachao
Vivi também da pescaria.
Boa sombra e agua fresca...
... era tudo o que queria.

Mas na agua poluida
nao se joga mais a rede.
Sem achar a solucao,
se passa fome e muita sede.

Lanca-se o anzol na agua
para a farta pescaria,
pega-se pet, pneu e sapato,
s0 fisga mesmo porcaria.

Poesia de Valter Maz Borges, do livro Orar nao
é pedir, volume 14, da colecio Mensagens de
fé (editoraoartifice.com.br), em homenagem
ao Dia do Pescador celebrado em 29 de junho.
Todos os livros do autor sdo filantropicos.
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CULTURA:

Holambra promove Semana Cultural para celebrar
legado de Piet Schoenmaker

Os eventos, com entrada gratuita, marcam a primeira edicdo da Semana Cultural idealizada para preservar e seguir difundindo o seu legado

A Capital Nacional das
Flores celebra entre os dias
29 de junho e 7 de julho,
com ampla programagao
artistica e cultural, um de
seus mais ilustres cidadaos:
Piet Schoenmaker, em-
presario, produtor, pro-
fessor de danca folclorica e
embaixador da Expoflora,
morto ha trés anos. Os
eventos, com entrada gra-
tuita, marcam a primeira
edicao da Semana Cultural
idealizada para preservar
e seguir difundindo o seu
legado.

A exibicao do filme
holandés “Um grito de so-
corro”,no Teatro Municipal
de Holambra, abre a agen-
dadeatracbes, com sessoes
as 7h30 e as 11h30 no dia
29. O programa segue com
recital de piano e voz no
dia 30 e apresentacoes da
peca “As memorias de Van
Gogh” nos dias 1° e 2 de
julho, datas em que acon-
tece também um festival
de dancas e de musica na
Praca do Moinho Povos
Unidos.

No palco devem passar
grupos de danca folclorica
holandesa e danca circular,
com uma aula aberta que
envolvera o publico pre-
sente, nimeros de ballet e
danca flamenca, além de
espetaculos com a Fanfar-
ra Amigos de Holambra,
0 Quarteto de Cordas de
Amparo, a Orquestra de
Violoes do projeto Villa

Musical, a cantora folk Lira
Grazie e um recital de pi-
ano e voz com o produtor
e musico Gabriel Francis
(ver programa completo
abaixo).

“Nossa intencao, com
a Semana Cultural Piet
Schoenmaker, é valorizar
a contribuicdo deixada por
ele em vida ndo apenas at-
ravés da cultura e dadanca,
mas também por meio de
praticas essenciais a so-
ciedade, como o voluntar-
iado”, destacou o prefeito
Fernando Capato.

Eparte daprogramagdo,
alias, a inauguracao da
Pra(;a do Voluntariado, na
regiao central da cidade,
com uma homenagem aos
voluntarios de diferentes
segmentos que, como Piet,
ajudaram a construir no
municipio um ideal de tra-
balho e de colaboracao.

A programacao é re-
sultado de parceria entre
a Prefeitura, a Associacao
Cultural Danca Viva, fun-
dada pelas comissoes das
dancas folclorica e circular,
evoluntarios. A agenda tera
ainda exibicao de filmes
na Sala de Cinema da Bib-
lioteca Municipal entre os
dias 3 e 6 de julho, com
titulos ambientados nos
Paises Baixos, como “A
culpa ¢ das estrelas”, “Am-
sterdam” e “Anne Frank,
minha melhor amiga”, e
uma exibicao especial de
“Publieke Werken” (Uma

nobre inten¢ao) — esta, nas
dependéncias do Teatro,
em 7 de julho.

“Essa primeira edicao
da Semana Cultural Piet
Schoenmaker representa
um primeiro passo. Esta-
mos, desdeji, muito anima-
dos com a ideia de ampliar
e fortalecer a programacao
nos proximos anos, sempre
nesse periodo”, avalia a
diretora municipal de Tur-
ismo e Cultura, Alessandra
Caratti.

A gestora da Associacao
Cultural Danga Viva e filha
de Piet, Lize de Block, se
diz grata as muitas pessoas
que, no passado, semear-
am, cultivaram, trouxe-
ram ou ancoraram ideias,
musicas, cantos, dancas,
artes, esportes, cooperacao,
literatura, gastronomia e
beleza a Holambra, e sem-
pre de forma voluntaria.
Ela destaca ainda que é
com simplicidade e muita
responsabilidade que acon-
tece esta primeira Semana
Cultural, com a expectativa
de honrar e celebrar a nos-
sa cultura holambrense
esperando que, a cada ano,
ela possa se tornar mais
abrangente e melhor.

Servico:

12 Semana Cultural Piet
Schoenmaker

30 de junho

Baile de Dancas

Local: Clube Fazenda
Ribeirao

(Evento promovido pela
Associacgao Cultural Dancga
Viva)

30 de junho, as 19h

Recital de Piano e Voz
com Gabriel Francis

Local: Teatro Municipal
Franciscus Johannes Eltink

1° dejulho

Peca Teatral “As
memorias de Van Gogh”

Encenacoes as 9h30 e
as 11th

Local: Parque Van Gogh

1° dejulho, as 10h

Inauguracdoda Pracado
Voluntariado

Local: Acesso pela Rua
Bromélias

1° de julho, das 13h as
20h30

Festival Artistico da Se-
mana Cultural

- Apresentacoes de
Danca do Ventre, Sapa-
teado, Ballet e Danca Fla-
menca

- Fanfarra Amigos de
Holambra

- Grupo de Danca Circu-
lar Ciranda de Luz, de Artur
Nogueira

- Associacao Cultural
Danga Viva e Danca Fol-
clorica Holandesa

- Orquestra de Violoes
do Projeto Villa Musical, de
Cosmopolis

- Quarteto de Cordas, de
Amparo

Local: Praca do Moinho
Povos Unidos

2 dejulho

Peca Teatral “As
memorias de Van Gogh”

I ‘A@ b

Encenacgoes as 9h30 e
as 11th

Local: Parque Van Gogh

2 de julho, das 9h30 as
18h

Festival Artistico da Se-
mana Cultural

- Apresentacoes de Sa-
pateado, Ballet, Danca Fla-
menca e Danga Arabe

- Fanfarra Amigos de
Holambra

- Associacao Cultural
Danca Viva e Danca Fol-
clorica Holandesa

- Orquestra de Viola
Caipira de Holambra

- Hip Hop com o Projeto
Yﬂla Musical, de Cosmopo-
is

- Lira Grazie (Musica
Folk)

- Recital de Piano e Voz
com Gabriel Francis

Local: Praca do Moinho
Povos Unidos

De 3 a7 de julho

Semana Literaria com
atividade de pintura para
criancas e destaque especial
alivros holandeses e titulos
sobre a Holanda e sobre

Holambra

Local: Biblioteca Munic-
ipal José Maria Homem de
Montes

3 dejulho, as 19h

Exibicao do filme “A
culpa € das estrelas”

Local: Salade Cinemada
Biblioteca Municipal

4 dejulho, as 19h

Exibi¢ao do filme “Com
amor, Van Gogh”

Local: Salade Cinemada
Biblioteca Municipal

5dejulho, as 19h

Exibicao do filme “Am-
sterdam”

Local: Salade Cinemada
Biblioteca Municipal

6 dejulho, as 19h

Exibicao do filme “Anne
Frank, minha melhor ami-
ga”

Local: Salade Cinemada
Biblioteca Municipal

7de Julho as 19h

Exibicao do filme “Pub-
lieke Werken (Uma nobre
intencao)”

Local: Teatro Municipal
Franciscus Johannes Eltink

Troca de comando da PM na regiao de Campinas

O prefeito de Jaguariu-
na e presidente do Conse-
lho da Regiao Metropoli-
tana de Campinas (RMC),
Gustavo Reis (MDB),
participou na quinta-feira
(22) da troca de comando
da Policia Militar na re-
giao de Campinas. A ceri-
monia ocorreu na sede do
CPI-2, na Avenida Joao
Jorge, em Campinas. O
Coronel PM Adriano Au-

gusto Ledo substitui o
Coronel PM Rodrigo Eval
Arena.

Arena, estava no co-
mando do CPI- 2 desde
junho de 2022, ele deixa
a posicao e vai comandar
o CPI -9, na regiao de Pi-
racicaba.

Coronel Augusto sera
responsavel por 8 bata-
lhoes de 38 cidades da
regiao de Campinas, com

um efetivo de aproxima-
damente 4 mil homens
e mulheres. “Recebo da
corporacao a responsa-
bilidade de comando de
uma area com uma popu-
lagdo de quatro milhoes
de pessoas, as quais a PM
tem a responsabilidade
de proteger. Seguiremos
nessa missao”, disse o co-
ronel Adriano Leao.

O novo comandante

também afirmou que vai
atuar para que a corpora-
cao tenha o trabalho cada
vez mais integrado ao uso
de novas tecnologias e
que em breve novidades
devem ser anunciadas
neste sentido.

Na oportunidade, o
prefeito Gustavo deu as
boas-vindas ao novo co-
mandante. “Desejo muita
sorte e sucesso ao Coronel

Augusto neste novo desa-
fio. Jaguaritina e a RMC
estdo a disposicao para
dialogar e discutir solu-
¢Oes para a seguranca da
regido. Agradeco ao Co-
ronel Rodrigo Arena pela
parceria que construimos
ao longo deste ultimo
ano”, concluiu Reis.

A cerimbnia contou
com a presenca de re-
presentantes de diversas

forcas de seguranca como
Policia Federal, Civil,
Ambiental, além de re-
presentantes do Exército
e da Guarda Municipal.
Autoridades civis como o
prefeito de Campinas D4-
rio Saadi, de Valinhos Lu-
cimara Godoy estiveram
presentes.

Reportagem: Susi
Baiao

Camara aprova LDO 2024 e convénio do
municipio com a Santa Casa Anna Cintra

De Santo Antomo de
Posse

A Camara Munici-
pal de Santo Anto6nio
de Posse realizou a 502
Sessao Ordinaria da atu-

al Legislatura, na quar-
ta-feira, 21 de junho. Os
vereadores aprovaram
os projetos de leis da Or-
dem do Dia, entre eles
a autorizacdo ao Poder
Executivo para celebra-

¢do de convénio com
o Hospital Santa Casa
Anna Cintra, de Ampa-
ro, objetivando a presta-
¢ao de servigos médico-
-hospitalares de meédia
e alta complexidade no
ambito do Sistema Uni-
co de Saude (SUS).
Segundo a adminis-
tracdo, o convénio visa
garantir o atendimento
da populacdo de Santo
Antonio de Posse atra-
vés do pagamento men-
sal de leitos exclusivos
para pacientes da cidade
dentro da Santa Casa.
Os vereadores tam-

bém aprovaram a Lei de
Diretrizes Orcamenta-
rias (LDO) para elabora-
¢ao da Lei Orcamentaria
de 2024 e autorizaram o
Executivo a abrir crédito
adicional especial no Or-
camento vigente no va-
lor de R$ 4.626.861,48
(quatro milhoes, seis-
centos e vinte e seis mil,
oitocentos e sessenta e
um reais, quarenta e oito
centavos), provenientes
de superavit financeiro e
excesso de arrecadacao,
para alocacao de R$ 3,5
milhGes na merenda es-
colar e R$ 1,1 milhdo na

manutencao de atendi-
mento da Saade.

Os outros projetos
aprovados versam sobre
a revogacao de artigo da
lei que trata da criacao
do Programa de Regula-
rizacao Fiscal de Santo
Antonio de Posse - RE-
FIS 2023, e a alteracao
dos vencimentos dentro
do Quadro de Provimen-
to Efetivo dos Servidores
da Camara Municipal de
Santo Antonio de Posse
para os cargos de moto-
rista (com alteracao da
jornada de trabalho) e
técnico de informaética e

sonorizacao. O projeto
passou com placar de 6
votos favoraveis e 4 con-
trarios - dos vereadores
Dal do Betoca (PSB),
Preto Eventos (Uniao
Brasil), Edson Baiano da
Cesta (PV) e Jonas En-
fermeiro (AGIR).

A 512 Sessao Ordina-
ria teve sua realizacao
antecipada apo6s apro-
vacao do requerimento
apresentado pelo verea-
dor Beto Brandao (PDT)
e acontecera no dia 05
de julho, quarta-feira, as
18 horas.

Jaguariiina & uma das cidades com maior

Jaguariina é uma das
cidades que mais regis-
trou aumento popula-
cional em toda a Regiao
Metropolitana de Cam-
pinas (RMC), de acordo
com dados oficiais do
Censo 2022 do Instituto
Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE), di-

vulgados na manha des-
ta quarta-feira, dia 28
de junho. A cidade soma
um total de 59.347 ha-
bitantes, contra 44.311
registrados no Censo de
2010, ou seja, um cres-
cimento populacional de
33,9%, o segundo maior
da regiao.

O municipio s6 fi-
cou atras de Paulinia,
que teve um aumento
de 34,5% no ntmero de
habitantes (110.537 em
2022 contra 82.146, em
2010) e foi a cidade que
mais registrou expansao
demografica na RMC,
segundo o Censo.

Nos altimos anos, Ja-
guariina tem se desta-
cado com altos indices
de qualidade de vida e
atraido grandes empre-
sas, o que contribui para
o crescimento da cida-
de. Também apresenta
excelentes indicadores
na Saude e na Educacao

crescimento populacional da RMC

publicas.

O municipio conquis-
tou importantes titulos
que avalizam a qualida-
de de vida ofertada aos
moradores, como 0s se-
los de Cidade Amiga do
Idoso, Cidade Mais In-
teligente e Conectada do
pais, Municipio Verde-

Azul e Cidade Amiga dos
Animais, entre outros.

Em todo o Brasil, sao
203 milhdes de pesso-
as vivendo em 90,6 mi-
Ihoes de domicilios. O
Censo 2022 foi feito com
dois anos de atraso e le-
vou 10 meses de coletas
em campo.
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Aguas de Holambra faz parte da Aegea, a Melhor

Empresa do ESG

A fluidez para a Aegea, grupo do qual a Aguas de Holambra faz parte, € o movimentar vidas, propésito que mobiliza a empresa na construcdo de um
legado positivo com sua atuacéao

O que faz uma empre-
sa ser a melhor em boas
praticas ambientais, so-
ciais e de governanca?
Segundo a premiacao
da Exame com o Ibmed,
sao as praticas inclusi-
vas, atuantes em direcao
a uma economia circular
e colaborativa. Tem tan-
to a ver com o modo da
Aegea operar que, ao ver
publicado no site da re-
vista Exame o texto “Ne-
gocios que fluem: Aegea
¢ a Empresa do Ano no
Melhores do ESG”, os
executivos se enchem de

orgulho.

A fluidez para a Ae-
gea, grupo do qual a
Aguas de Holambra faz
parte, € o movimentar
vidas, proposito que
mobiliza a empresa na
construcao de um lega-
do positivo com sua atu-
acao, tanto do ponto de
vista ambiental, como
socioecondmico, sempre
alinhada aos principios
ESG. “E um marco mui-
to importante nao so6
para a Aegea, mas para
o setor de saneamento
como um todo, uma vez

que representa a chega-
da de satde e dignidade
para os lares”, disse Ro-
gério Tavares, vice-pre-
sidente de Relacoes Ins-
titucionais da Aegea.

Além do proposito, a
Aegea cresceu a partir
de uma consciéncia da
importancia da atuacao
sustentavel, que consi-
dera o nego6cio um ve-
tor de desenvolvimento
para todos, que gera
dignidade para os mo-
radores. Tudo com uma
disciplina financeira que
sustenta o crescimento
para ampliar cada vez
mais essa rede de bem-
-estar social por meio
dos servicos de agua e
esgoto.

Licenca Social
para Operar
O relacionamen-

to com as pessoas e o
meio ambiente é uma
das principais respon-
sabilidades da compa-
nhia, que tem como um
de seus pilares a LSO
— Licenca Social para
Operar. Uma forma de

criar um vinculo com a
sociedade e, por meio
dele, atuar a partir da
permissao da sociedade
de cada regiao onde ela
esta presente.

Outro compromisso
€ no ambito econdmico
social. Sao 1,7 milhao
de pessoas na Tarifa
Social, que oferece des-
conto na conta de agua
e de esgoto as familias
vulneraveis. Em 2022,
foi a primeira empresa
de saneamento a emitir
bonds com metas ESG
na América Latina. E a
pioneira no Brasil a se
comprometer com me-
tas de diversidade racial
em cargos de lideranca.

Acoes inclusivas
internamente

A premiaciao busca
incentivar praticas mais
conscientes e sustenta-
veis nas organizagoes,
além de promover a
transparéncia e a divul-
gacao de informacoes
relevantes sobre ESG no
mercado empresarial.
Por tudo isso, o prémio

da revista Exame com o
Ibmed se tornou um dos
principais guias do capi-
talismo consciente e de
responsabilidade social.

“O mérito de ‘Empre-
sa do Ano’ foi atribui-
do também pelas acoes
feitas internamente. A
Aegea reconhece a im-
portancia que o setor
carrega, por isso, temos
entre os nossos valores
a promocao de uma so-
ciedade inclusiva, come-
cando por um ambiente
de trabalho mais iguali-
tario, que estimule o res-
peito e a valorizacao das
diferencas em um mo-
vimento de dentro para
fora”, completou Marcia
Costa, vice-presidente
de Gestao de Pessoas.

Compromisso am-
biental

Além da Aegea ser
a Melhor Empresa do
ESG, foi eleita a cam-
pea da categoria Sanea-
mento e Meio Ambiente.
Uma das evidéncias do
trabalho ambiental da
Aegea é com a Aguas do

Rio, concessionaria da
companhia no Rio de Ja-
neiro, que tem o grande
objetivo de contribuir de
forma significativa para
a recuperacao da Baia
de Guanabara e da Bacia
do Rio Guandd. Outros
sao a Lagoa de Ararua-
ma, na Regiao dos Lagos
(RJ) e a reutilizacao e
inclusao do lodo na eco-
nomia circular.

“O ESG faz parte da
natureza do negocio.
O saneamento tem im-
pacto direto na vida das
pessoas, levando saude,
geracdo de emprego e
movimentando a econo-
mia local. Além disso, a
Aegea tem uma enorme
atencao e investe nas
melhores praticas e par-
cerias para preservacao
e recuperacao do meio
ambiente”, completou
Edison Carlos, presi-
dente do Instituto Aegea
e diretor de Sustentabi-
lidade da empresa, que
subiu ao palco para re-
ceber o prémio.

Santo Antonio de Posse realiza a 92 Conferéncia
Mounicipal de Assisténcia Social

A Prefeitura de Santo dia 6 de julho, as 13h, Municipal de Assistén-
Antonio de Posse realiza no Centro Miultiplo do cia Social, com o tema:

na proxima quinta-feira,

Idoso, a 92 Conferéncia

“Reconstrucao do SUAS:

O SUAS que temos e 0o unir representantes da propor aprimoramentos

SUAS que queremos”.
A iniciativa visa re-

comunidade e autori-
dades para debater e

no sistema de assisténcia
social.

Jaguariina registra saldo positivo de empregos
pela 4° vez seguida neste ano

Pela quarta vez con-
secutiva, Jaguariina reg-
istrou saldo positivo de
empregos formais (com
carteira assinada). Segun-
do dados do Caged (Ca-
dastro Geral de Empre-
gados e Desempregados),
do Ministério do Trabalho
e Previdéncia, a cidade
fechou o més de maio com

a criacao de 109 vagas de
trabalho.

Os nameros do Caged
foram divulgados nesta
quinta-feira, dia 29 de
junho. Em abril, foram
mais 139 postos abertos
de saldo. Os meses de fe-
vereiro (33 vagas) e marco
(41) também registraram
saldo positivo na criacao

de empregos na cidade.

O setor de servicos,
com 74 novas vagas, € a
industria, com 34, foram o
destaque em maio em Jag-
uariina, além do comér-
cio, com 15 vagas.

A Secretaria de Desen-
volvimento EconOmico e
Social de Jaguaritina aval-
ia como positiva a criacao

de novos empregos for-
mais na cidade e mantém
a expectativa de que o
numero de vagas aumente
a partir do segundo se-
mestre deste ano, com as
novas medidas adotadas
pelo governo federal para
alavancar a economia bra-
sileira.
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CARTEIRA DE TRABALHO

PREVIDENCIA SOCIAL

Novo Refis Municipal de Jaguaritina conta com
central para tirar duvidas de contribuintes

Contribuintes em
débito com a Prefeitura
de Jaguariina podem
tirar suas duvidas sobre
o novo Programa de In-
centivo a Regularizacao
Fiscal (Refis), em vigor
desde o ultimo dia 15 de
junho, por meio de uma
central de informacoes
criada pela Secretaria
de Administracao e Fi-
nancas.

Os interessados em
aderir ao programa
podem ligar para os
telefones 38375-4910,
3867-9705 e 3867-
9834. Também estao

disponiveis os e-mails
tributos@jaguariuna.
sp.gov.br e dividaativa@
jaguariuna.sp.gov.br.
Nesses canais, 0os con-
tribuintes podem obter
mais informacoes sobre
o programa e esclarecer
eventuais duvidas.

O novo Refis Munic-
ipal ampliou o prazo
de pagamento e os des-
contos sobre os débitos
de contribuintes com a
Administracao. O pro-
grama prevé descontos
de multas e juros para
pessoas fisicas que qui-
tarem os débitos a vista

passam de 65% para
90%. Ja os parcelamen-
tos passam de 40 vezes,
com 20% de desconto,
para até 120 vezes com
50% de desconto nas
multas e juros.

As pessoas juridicas
tinham 80% de descon-
to em multas e juros e
passam a ter 90%, além
de parcela minima de
R$ 150 no parcelamento
em até 120 meses (era
R$ 2 mil) dos débitos
junto a Prefeitura. A
parcela minima para
pessoas fisicas continua
sendo de R$ 50,00.

O Novo Refis Mu-
nicipal é valido para
créditos tributarios e
nao tributarios, con-
stituidos, vencidos e
nao pagos até a data
de publicacao da lei
complementar, inscri-
tos na divida ativa, em
cobranca amigavel ou
judicial.

Segundo a lei do pro-
grama, a adesao de pes-
soas fisicas e juridicas
podera ser feita a partir
do proximo dia 15 de
junho até o dia 31 de
agosto deste ano

Prefeitura realiza servico de revitalizacdo da ponte do Benfica

A Secretaria de Servicos
Publicos e Meio Ambiente
realizou nos ultimos dias
a manutencio da ponte

do Benfica, normalizando
a circulacao de maquinas
agricolas e dos moradores
do local, garantindo as-

sim, seguranca e comodi-
dade para todos.

TRADAS, PRACAS
PUBLICAS E OUTROS

PARA SOLICITACOES ASSUNTOS:

DE REPAROS NAS ES-

Agora voce pode baixar

o aplicativo da ouvidoria
geral de Santo Antdnio
de Posse que ira permitir
reclamar, sugerir, pesqui-

sar informacoes e até de-
nunciar.

Link Ouvidoria:
https://eouve.com.br/#/
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Holambra abre consulta publica sobre Lei Paulo
Gustavo para profissionais do setor cultural

A Prefeitura de Hol-
ambra abriu nesta segun-
da-feira, dia 26 de junho,
Consulta Pablica destina-
da a integrantes da area
da cultura interessados
em participar da elabo-
racao e implementacao
da Lei Paulo Gustavo no
municipio. Os interessa-
dos devem acessar, até
o dia 8 de julho, o link
disponivel no Portal do
Governo, em www.hol-
ambra.sp.gov.br, na aba
de Servicos.

“O nosso objetivo é

captar, avaliar e identi-
ficar propostas culturais
para, assim, realizar um
mapeamento das acoes
culturais no municipio,
diagnosticando as esferas
a serem contempladas,
bem como seus valores
e suas concepcoes mais
relevantes para a pro-
ducao dos editais da Lei
Paulo Gustavo”, explicou
a diretora municipal de
Turismo e Cultura, Ales-
sandra Caratti.

Segundo ela, o mu-
nicipio tem previsao de

receber cerca de R$ 150
mil que serao distribuidos
entre as acoes de audiovi-

sual, reforma de salas
de cinema, capacitacao,
formacao, e qualificacao

no audiovisual e outras
areas artistico-culturais.

“Vale reforcar que a
resposta aos question-
amentos do formulario
nao implica em cadastro
definitivo de projeto, uma
Vez que Serao necessarios
outros passos para pleite-
ar 0s recursos, por meio
de editais ainda a serem
lancados”, pontuou Ales-
sandra.

Mais informacoes so-
bre a consulta publica
podem ser obtidas no De-
partamento de Turismo

e Cultura. O telefone é o
(19) 3802-8000.

Lei Paulo Gustavo

A Lei Paulo Gustavo
- Lei Complementar n°
195, de 8 de julho de
2022 - é destinada a ar-
tistas, produtores, em-
presas, espacos culturais
e sociedade civil. Pessoas
fisicas e juridicas poderao
participar dos editais que
serao lancados pelo mu-
nicipio a partir do repasse
dos recursos por parte do
Governo Federal.

Holambra abre na segunda-feira inscricées
para oficina gratuita de Fotografia de Eventos

A Prefeitura de Ho-
lambra abre na proxima
segunda-feira, dia 3 de
julho, inscricoes para a
oficina cultural de Foto-
grafia de Eventos, reali-
zada por meio do Pontos
MIS, projeto de fomento
promovido pelo Museu
da Imagem e do Som
(MIS). A atividade, gra-
tuita, sera realizada de
forma presencial na Bi-
blioteca José Maria Ho-
mem de Montes no dia 11
de julho, as 18h3o0.

Para participar é pre-
ciso ter a partir de 14
anos e manifestar inte-
resse presencialmente,
por meio do Instagram
@biblioteca.holambra
ou pelo telefone (19)
3802-4423. O horario

de atendimento € das 8h
as 12h e entre 13h e 17h.
E necessério fornecer
nome completo, nlimero
para contato e endereco
de e-mail. As vagas sao
limitadas.

Durante o encontro,
o fotografo Marcelo An-
drade, que trabalhou em
agéncias de publicidade
e em importantes revis-
tas, como Trip e Elle, ira
abordar técnicas basicas
de fotografia de even-
tos e como aplica-las.
Ira apresentar também
diferentes tipos de equi-
pamentos de fotografia,
incluindo lentes, flashs e
acessorios, considerando
as vantagens e desvanta-
gens de cada um deles. A
atividade contara tam-

bém com parte pratica e
a orientacao € de que os
partlclpantes levem suas
maquinas para treina-
rem as técnicas discuti-
das na oficina.

“Essa capacitacao é
indicada para amadores
e profissionais interes-
sados em aprimorarem
os conhecimentos sobre
fotografia de eventos”,
explicou a diretora muni-
cipal de Turismo e Cultu-
ra, Alessandra Caratti. “E
1mportante lembrar que
as vagas sao limitadas e
haveri certificado”.

A Biblioteca Munici-
pal de Holambra fica na
Rua Solidagos, 42, no
Jardim Morada das Flo-
res.

Programa ‘Jovem Aprendiz Paulista’ aproxima
empresas e adolescentes de Jaguaridna

Adolescentes e jo-
vens de Jaguariina tém
a oportunidade de con-
seguir uma colocacao
no mercado de trabalho
com o programa Jovem
Aprendiz Paulista. A
iniciativa do Governo
do Estado de Sao Pau-
lo incentiva micros e
pequenas empresas a
contratarem jovens. O
Posto de Atendimento
ao Trabalhador (PAT),
vinculado a Secretaria
Municipal de Desen-
volvimento Econémico
e Social, presta apoio
ao programa na cidade.

Adolescentes e em-
preendedores podem

fazer as inscricoes para
participar do progra-
ma no site https://jo-
vemaprendiz.sp.gov.
br/ (veja os links abai-
x0). Caso haja duvidas
no preenchimento dos
cadastros, os interes-
sados podem procu-
rar atendimento di-
retamente no PAT de
Jaguariina, que dara
todo o suporte e orien-
tacdo. O PAT fica na
Rua Cel. Amancio Bue-
no, 810, no Centro. A
inscrigao é totalmente
gratuita.

Segundo o Governo
do Estado, o programa
Jovem Aprendiz Pau-

lista “tem como foco
proporcionar a primei-
ra experiéncia no mun-
do do trabalho para
jovens da rede publica
de ensino, ao mesmo
tempo que fomenta a
inclusao social e eco-
nomia local”. Na Re-
giao Metropolitana de
Campinas (RMC), sao
cerca de 60 mil vagas
disponiveis.

Nos primeiros dias
de contrato, o jovem
aprendiz se dedica ex-
clusivamente a conteti-
dos de capacitacao te-
orica por meio de uma
plataforma on-line.
Apo6s esse periodo, o

jovem passa a frequen-
tar o seu local de traba-
lho, onde pode colocar
tudo o que aprendeu
em pratica. A carga ho-
raria pode ser de 4 ou 6
horas diarias.

Para continuar seu
aprendizado, uma vez
por semana, o jovem
aprendiz destina qua-
tro horas de seu peri-
odo no trabalho para
conteudos on-line.

Ha varios cursos
disponiveis, como
Arco Administrativo,
Comércio e Varejo,
Auxiliar de Logistica,
Ocupacoes Adminis-
trativas, Assistente Ad-

ministrativo Rural e
Multiplas  Ocupacoes
em Administrador de
Banco de Dados. 3

QUAIS OS PRE-
-REQUISITOS PARA
PARTICIPAR?

Ter entre 14 a 18
anos incompletos.

Estar regularmente
matriculado e frequen-
tando uma escola de
ensino fundamental ou
ensino médio da rede
publica do Estado de
Sao Paulo.

Ter um cadastro
atualizado no Jovem
Aprendiz Paulista

QUE EMPRESAS
PODEM PARTICI-

PAR?

Microempresas

Empresas de Peque-
no Porte

Ter CNPJ no Estado
de Sao Paulo

Ter sua empresa
cadastrada no Jovem
Aprendiz Paulista

LINKS PARA INS-
CRICAO

Link para inscricao
de jovens: https://jo-
vemaprendiz.sp.gov.
br/jovem-aprendiz-es-
tudantes/

Link para inscricao
de empresas: https://
jovemaprendiz.sp.gov.
br/jovem-aprendiz-
-empresas

Prefertura de Jaguariina abre pré-cadastro
habitacional

A Prefeitura de Ja-
guariina, por meio da
Secretaria Municipal
de Planejamento Ur-
bano, abriu um pré-
-cadastro habitacional
para familias que pa-
gam aluguel e ainda
nao conseguiram com-
prar moradia propria.
O levantamento servira
de base para pesqui-
sa da demanda popu-
lacional por moradia
propria no municipio

e sera feito pela Cohab
Bandeirante, contrata-
da pela Prefeitura para
0 servico.

Os interessados de-
vem acessar o portal da
Prefeitura de Jaguari-
una (www.jaguariuna.
sp.gov.br) e clicar no
banner do pré-cadas-
tro, no alto da pagina
inicial. Em seguida, o
morador deve preen-
cher o formuléario digi-
tal com todas as infor-

macoes solicitadas. O
link estara disponivel
por 30 dias.

O preenchimento do
cadastro é muito sim-
ples. Ao final, o inte-
ressado vera uma tela
com uma mensagem
confirmando que o pré-
-cadastro foi realizado
e também recebera por
e-mail uma mensagem
da Cohab Bandeirante
com a mesma confir-
macao.

A medida é necessa-
ria devido a defasagem
nos dados coletados
no passado. De acor-
do com a secretaria, o
altimo levantamento
cadastral foi realiza-
do em 2015. Por isso,
mesmo quem ja fez al-
gum pré-cadastro an-
teriormente, tera de
fazer novamente agora.

A realizacdo do pré-
-cadastro habitacional
é totalmente gratuita e

nao ha nenhum tipo de
intermedidrio no ser-
vico, prestado apenas
pela Cohab Bandei-
rante. Por isso, o in-
teressado devera ficar
atento a possiveis gol-
pes. Em qualquer caso
suspeito, a orientacao
é ligar para o 156 e de-
nunciar.

Segundo a Secretaria
de Planejamento Urba-
no, o objetivo do pré-
-cadastro habitacional

€ “coletar informacoes
basicas sobre familias
residentes no munici-
pio que necessitam de
moradia proépria”. O
novo banco de dados
sera usado para identi-
ficar as demandas para
projetos habitacionais,
inclusive para as mora-
dias do Programa Mi-
nha Casa Minha Vida,
do governo federal.
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SEGURANCA:

Comerciantes, autoridades e diretores da ACE
Holambra se reliinem para discutir seguranca

A ACE Holambra, representada pelo presidente Ronaldo Graat, apresentou as demandas dos comerciantes aos representantes do municipio

Comerciantes de Hol-
ambra, diretores da As-
sociacao Comercial de
Holambra, o prefeito do
municipio Fernando Ca-
pato, o comando da Guar-
da Municipal e a Policia
Militar se reuniram na
noite da quarta-feira (28
de junho) para discutir
acoOes de combate a rou-
bos e furtos na cidade de

Holambra.

Na ocasiao, a ACE
Holambra, representada
pelo presidente Ronal-
do Graat, apresentou as
demandas dos comerci-
antes aos representantes
do municipio.

A ACE Holambra tam-
bém elaborou um Guia
com Orientacoes para
evitar furtos e roubos

em estabelecimentos
comerciais. “Agradece-
mos ao Sr. prefeito Fer-
nando Capato e demais
representantes da area
de seguranca pela dis-
ponibilidade em partici-
parem da reuniao e assim
buscarem em conjunto
acOes para inibir e evitar
futuras ocorréncias”, de-
clarou Graat.

Ex-guarda municipal tira a propria vida apos acidente
de carro em Jaguariiina

::;-"i._ Zor LA
Reportagem:
Baiao

O ex- guarda munici-
pal de Cosmopolis, Ju-
randir do Carmo Felisbi-
no, 65 anos, atirou contra
si proprio apds colidir

Susi

com seu veiculo na tra-
seira de outro veiculo, na
manha desta quarta-feira
(28), em Jaguaritna.

Ele foi socorrido pela
ambuldncia da Conces-
sionaria Renovias e en-
caminhado até o hospital

de Jaguariina, mas nao
resistiu aos ferimentos e
faleceu.

Conforme o boletim
de ocorréncia, a Policia
Militar foi acionada para
atender uma ocorréncia
de acidente de transito na
Rodovia Adhemar de Bar-
ros, km 133, sentido sul,
em Jaguariana. No local
os policiais encontraram
a vitima ja ferida, com a
arma na mao. Segundo o
relato da testemunha que
teve o veiculo Onix envol-
vido no acidente, quando
foi atingida na traseira
por um veiculo Palio We-
ekend, conduzido por Ju-

randir.

Apb6s a colisio o ex
GM teria permanecido
dentro de seu veiculo e,
quando se aproximou, o
viu apontando uma arma
contra sua cabeca. Mes-
mo tentando dialogar
com ele para nao atirar,
ele fechou os vidros, tran-
cou o veiculo e efetuou o
disparo.

O corpo dele foi en-
caminhado ao Instituto
Médico Legal (IML) de
Campinas para exame de
necropsia. A Policia Ci-
vil também foi acionada
para acompanhar o caso
e a investigacdo iniciada

para entender o que pode
ter motivado o ato extre-
mo do GM. Os relatos
apontam que ele passava
por depressao.

Jurandir  trabalhou
como guarda municipal
de Cosmopolis durante
30 anos. Ha cerca de dois
anos ele havia deixado a
corporacao. O prefeito de
Cosmopolis Junior Felis-
bino, que também ¢é pri-
mo do ex GM, lamentou o
ocorrido.

A Prefeitura de Cos-
mopolis externa votos
de pesar aos familiares
e amigos do ex-servidor
municipal Jurandir do

Carmo Felisbino pelo seu
falecimento na tarde des-
ta quarta-feira (28).

Durante trés déca-
das ele contribuiu mui-
to com a administracao
municipal de Cosmopo-
lis, deixando um grande
legado e muitos amigos.
“Lamentamos profunda-
mente o ocorrido e nos
solidarizamos com a fa-
milia de Jurandir, a quem
desejamos o conforto
nesta hora dificil”, decla-
rou o prefeito Junior Fe-
lisbino.

O horario do velorio e
sepultamento ainda nao
foi divulgado pela familia

Acusado de homicidio € condenado a

nove anos de prisdo em Jaguaridna.

Reportagem:  Susi
Baiao
Pedro Ivan Galli Fer-

raz da Silva, 23 anos,
foi condenado a nove
anos de prisao pela
morte de Jonatas Hen-

rique Buzo (27) ocorri-
do em janeiro de 2019,
em Jaguaritna. O juri
popular aconteceu na
sexta-feira (23), no Fo-
rum de Jaguariuna.

A sentenca proferida
pelo juiz Marcelo Forli

Fortuna, ap6s quase 12
horas de juari, o conde-
nou por homicidio tri-
plamente qualificado e
ocultacao de cadaver.
O advogado de de-
fesa de Pedro Ivan,
Ediomar Fabiano Fer-

nandes, disse que a
principio nao ird re-
correr da decisdao. Na
época do crime, Pedro
tinha 19 anos e por isso
sua pena caiu para 9
anos.

APAE visita a Camara Municipal e assistidos
participam de roda de conversa com os vereadores

A Camara Munici-
pal recebeu uma visita
muito especial na tar-
de desta quinta-feira,
22. A APAE de San-
to Anténio de Posse
trouxe os atendidos da
entidade para partici-
parem de uma roda de
conversa com oS vere-
adores e conhecerem
o funcionamento da
Casa de Leis. A inicia-
tiva faz parte do pro-
jeto “Cidadania: uma
experiéncia de conhe-

cimento, consciéncia
e transformacao”, co-
ordenado pela direto-
ra da APAE, Stefania
Kemp Damiao, junto
com a equipe da enti-
dade.

“Foi uma tarde de
muito aprendizado, de
descobertas e acolhi-
mento, em que nos, da
APAE, ficamos imen-
samente gratos. Obri-
gado ao presidente da
Camara, Joao Marcos,
aos demais vereadores

presentes, Preto Even-
tos, Claudia Ferra-
ri, Cidinha Gagliardi,
Beto Brandao e Dal do
Betoca, e toda a equipe
da Camara pelo cari-
nho, acolhimento e re-
conhecimento do nos-
so trabalho e da nossa
causa. Com certeza,
juntos faremos muita
diferenca na vida dos
nossos atendidos e de
suas familias”, ressal-
tou a diretora Stefania.

Sessao aprova novo Refis e atualizacao da lei de uso

A Camara Munici-
pal de Santo Anténio
de Posse aprovou os
trés projetos da pau-
ta de votacao da Ses-
sao de 7 de junho.

O novo Progra-
ma de Recuperacao
Fiscal - REFIS 2023
de Santo Antonio de
Posse vai oferecer
condigcoes  facilita-

das para pagamento
a vista ou parcelado
aos contribuintes em
divida com a Prefei-
tura Municipal.
Também foi apro-
vado o projeto de lei
complementar que
disciplina as novas
regras de uso e ocu-
pacao do solo na area
urbana e de expansao

urbana do municipio.

Os vereadores
também avalizaram
o projeto de lei do
Poder Executivo que
dispoe sobre os bene-
ficios fiscais conce-
didos aos mutuarios
de imoveis que se
enquadrem no Pro-
grama “Minha Casa,
Minha Vida”.

e ocupacao do solo
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ESPORTES:

CSA ganha mais uma e segue invicto no
Campeonato de Futebol Master de Holambra

A equipe soma 3 vitorias e 1 empate. Ja o Imigrantes goleou o Ajax por 5 a 1 e segue na vice-lideranca do torneio

- O CSA venceu o Na-

cional na ultima sexta-
-feira, dia 23 de junho,
por 2 a 1, e segue invicto
no Campeonato de Fute-
bol Master de Holambra.

! A equipe soma 3 vitorias

e 1 empate. J& o Imigran-

| tes goleouo Ajaxporsati
| e segue na vice-lideranca

do torneio, com 7 pontos
(confira abaixo os resul-

tados).

A 52 rodada da com-
peticdo acontece nesta
sexta, dia 30, a partir das
19h, no Estadio Munici-
pal Zeno Capato. A en-
trada é gratuita e aberta
ao publico.

Quatro equipes dis-
putam o titulo nesta edi-
cao. Os jogos ocorrem
sempre no Municipal. O

time campedo e o vice,
assim como o artilheiro,
a defesa menos vazada, o
melhor jogador da com-
peticdo e o destaque da
final receberao troféus e
medalhas. A decisao esta
prevista para acontecer
no dia 14 de julho, as
19h30.

Confira os resulta-
dos da 4 2 rodada:

CSA 2 x 1 Nacional

Imigrantes 5 x 1 Ajax

Confira a tabela de jo-
gos da 52 rodada:

Sexta-feira, 30 de ju-
nho, as 19h: Nacional x
Imigrantes (Estadio Mu-
nicipal)

Sexta-feira, 30 de ju-
nho, as 20h30: Ajax x
CSA (Estadio Municipal)

Associacao Desportiva Regional promoveu os
“Jogos da Melhor Idade”

De Pedreira

Equipes de Pedreira
estiveram durante o ulti-
mo final de semana dis-
putando os “Jogos da Me-
lhor Idade”, promovido
pela Associacao Despor-
tiva Regional (ADR) em

parceria com as Prefeitu-
ras Municipais da Baixa
Mogiana, na cidade de
Artur Nogueira.

Segundo informou o
Secretario de Esportes e
Lazer Valdir Carlos Vol-
pato, os resultados obti-
dos pelos atletas pedrei-

renses foram excelentes,
com Zé das Cabras e Air-
ton conquistando a Me-
dalha de Ouro no Truco;
Ana Ferrari também ficou
com a Medalha de Ouro
no Ténis de Mesa; A du-
pla Nené e Patao também
ficou com a Medalha de

Ouro no Buraco; Cosimo
conquistou a Medalha
de Ouro no Xadrez; Ma-
ria Bueno e Joana foram
Ouro no Domin6é Femi-
nino; Medalha de Prata
para a dupla Sueli e Fati-
ma no Buraco Feminino;
No jogo de Damas a atleta

Rosana foi Medalha de
Prata e Medalha de Bron-
ze no Ténis de Mesa Mas-
culino com Laercio; No
Voélei Adaptado Feminino
a equipe de Pedreira ficou
com a Medalha de Bron-
ze.

“Parabéns aos nossos

atletas da Melhor Ida-
de pela participacao nos
jogos organizados pela
Associacao  Desportiva
Regional”, ressaltou o
Prefeito Fabio Polidoro
ao tomar conhecimento
dos resultados conquista-
dos.

Associacao Pedreirense de Judo esteve
disputando a lll Copa Campinas - Troféu »

De Pedreira

A 152 Delegacia Regional
Grande Campinas da Fede-
racao Paulista de Judo, a
Associacao de Jud6 Campi-
nas e a Secretaria Munici-
pal de Esportes e Lazer de
Campinas promoveram no
domingo, 25 de junho, a III
Copa de Judo Campinas —
Troféu Odair Borges.

A competicao aconte-
ceu no Ginasio do Taquaral
reunindo atletas das classes

Odair Borges

Mirim a Sénior, masculino
e feminino, para todos os
atletas da 152 DR e convida-
dos.

Os atletas da Associacao
Pedreirense de Judo esti-
veram disputando a com-
peticio com a coordenacao
do Sensei Nelson Pedroso
e conquistaram bons resul-
tados, com destaque para
a Medalha de Ouro de Ana
Vitéria; Medalha de Ouro
também para o atleta Davi
Luiz; Medalha de Prata para

Joao Pedro; Medalha de
Bronze para Joao Samuel.
Segundo o professor Pe-
dro Cruz, responsavel pela
Associacao de Judo Cam-
pinas e anfitrido do evento,
esta edicao da Copa Campi-
nas superou a que foi reali-
zada em 2022. “Recebemos
mais de 950 atletas e um
publico estimado em 2.500
espectadores. Em todas as
edi¢des homenageamos um
dos precursores do Judé da
nossa regiao, e neste ano

foi o Professor Kodansha
hachi-dan (8° dan) Odair
Anto6nio Borges. Na primei-
ra edicdo homenageamos
o Professor Sebastidao Ger-
mano, ja na segunda edicao
homenageamos o Professor
Kodansha Shuko Tha, uma
das maiores referéncias do
Judé da nossa regido. O
sensei Odair Borges sera o
primeiro a receber homena-
gem em vida”, completou o
organizador.

Amparo sedia disputas de titulo da Taca EPTV, no
sabado

De Amparo

O futsal da Secre-
taria de Esporte e
Juventude da Estan-
cia de Amparo, dis-
puta no sabado, 1°
de julho, um resul-
tado inédito na Taca
EPTV de Futsal. As
10 horas, no Centro
Esportivo do Traba-

lhador Joao Baptista
de Campos Cintra, o
time amparense en-
frenta Iracemapolis,
na decisao de tercei-
ro lugar da competi-
cao.

Na quarta-feira,
28, Amparo foi até
Jaguariuna, para a
disputa das semifi-
nais, contra Campi-

nas. O adversario,
representado  pelo
Pulo do Gato, uma
das referéncias do
futsal da regidao aca-
bou levando a me-
lhor por 4 a o.

O outro finalista é
Valinhos. A equipe
bateu Iracemapolis,
por 4 a 2. A final da
competicao também

acontece em Ampa-
ro, as 14h4s5, com
transmissao ao vivo
pela EPTV Campi-
nas de ge.globo.com/
campinas

Na ocasiao, a orga-
nizadora do evento
realiza as premiacoes
coletivas e individu-
ais da competicao.

“Cavalgada do Rancho Dimas” sera realizada no
domingo, 9 de julho em Pedreira

De Pedreira

Pedreira esta se pre-
parando para receber a
emocionante “Cavalga-
da do Rancho Dimas”
no domingo, 9 de julho.
O evento, que tem sai-
da prevista as 10h em
frente a lanchonete Piu
Piu Lanches, promete
reunir amantes da cul-
tura sertaneja em um
dia repleto de emocao e
diversao.

Com o apoio da Pre-
feitura Municipal de
Pedreira e da Secretaria
de Cultura e Economia
Criativa, a Cavalgada
conta com a organiza-
cao de Rodrigo Morei-
ra, e promete ser um

evento inesquecivel
para todos os partici-
pantes.

O Secretario de Cul-
tura e Economia Cria-
tiva Joao Paulo Nas-
cimento compartilhou

sua expectativa em re-
lacdo a acdo. “Eventos
como este sao funda-
mentais para preservar
nossas raizes culturais
e estimular o turismo
na regiao. A cavalgada
promete ser uma jorna-
da emocionante, onde
os participantes pode-
rao apreciar boa mausi-
ca com diversas duplas
sertanejas que anima-
rao o evento”, ressal-
tou.

O Prefeito Fabio Po-
lidoro demonstrou en-
tusiasmo ao falar sobre
o evento, destacando a
importancia de acoes
culturais que valorizam
as tradicoes da regiao.
“A ‘Cavalgada do Ran-
cho Dimas’ € uma opor-
tunidade para estreitar
os lacos da comunida-
de. E com muito pra-
Zer que apoiamos esse
evento, fortalecendo
assim nossa identidade

e promovendo momen-
tos de integracao entre
as pessoas’, concluiu.
Os participantes
percorrerao um trajeto
pré-determinado, que
passara pelas seguintes
ruas e avenidas: Ave-
nida Papa Joao Paulo
XXIII, Avenida Dr. Syl-
vio de Aguiar Maya, Si-
queira Campos, XV de
Novembro, Pedro Fer-
rari, Avenida Antonio
Serafim Petean, Rua

Cananeia, Rua José
Stranieri, Alfredo Sitta,
Sérgio Cozer e Estrada
Municipal Olival Pires,
seguindo pela Rua Divo
Bernadin e Primo An-
gelo Berloffa, no Distri-
to Industrial. A organi-
zacao do evento conta
com o apoio de varios
comércios da cidade,
e estima a presenca de
cerca de mil pessoas
que deverao prestigiar
a cavalgada.
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Horario de segunda a sexta das 7:00 as 18:00 e aos sabados das 7:00 as 12:00

29 de junho 2 de julho, das9h30 as18h
Exibicdo do filme “Um grito de socorro™ Festival Artistico da Semana Cultural
Sessoes as 7h30 e as 13h30 » Apresentacgoes de Sapateado, Ballet, Danca
Local: Teatro Municipal Franciscus Johannes Flamenca e Danca Arabe
Eltink » Fanfarra Amigos de Holambra
= » Associacédo Cultural Danga Viva e Danca
. 30 de junho, as 9 horas Folclérica Holandesa
Recital de Piano e Voz com Gabiriel Francis e » Orquestra de Viola Caipira de Holambra
estudantes de musica » Hip Hop com o Projeto Villa Musical, de
Local: Teatro Municipal Franciscus Johannes Cosmopolis
Eltink s Lira Grazie (Musica Folk)
- « Recital de Piano e Voz com Gabriel Francis
30de junho Local: Praga do Moinho Povos Unidos
Baile de Dancgas e
Local: Clube Fazenda Ribeirdo De 3a7dejulho
(Evento promovido pela Associacdo Cultural Semana Literaria com atividade de pintura
Danca Viva) para criangas e destaque especial a livros
% holandeses e titulos sobre a Holanda e sobre
1°de julho ' Holambra
Peca Teatral “As memdrias de Van Gogh” Local: Biblioteca Municipal José Maria
Encenacbes as ?h30 e asl1lh ; Homem de Montes
Local: Parque Van Gogh : : L
: A\ 3 dejulho, asoh
1° de julho, as1en Exibicdo do filme “A culpa é das estrelas”
Inauguracéo da Praga do Voluntariado ® Local: Sala de Cinema.da Biblioteca Municipal
Local: Acesso pela Rua Bromeélias ' 4
: 4 de julho, as19h
1° de julho, das13h 3s 20n30 Exibigéo do filme “Com amor, Van Gogh”
Festival Artistico da Semana Cultural Local: Sala de Cinema da Biblioteca Municipal
« Apresentacdes de Danca do Ventre, -
Sapateado, Ballet e Danca Flamenca 5 de julho, as19n
» Fanfarra Amigos de Holambra Exibicdo do filme "Amsterdam”
= Grupo de Danga Circular Ciranda de Luz; de Local: Sala de Cinema da Biblioteca Municipal
Artur Nogueira ,
» Associagédo Cultural Danga Viva e Danga O LEGADO VIVE 6 de julho, as9n
Folclorica Holandesa Exibicéo do filme “Anne Frank, minha melhor
» Orquestra de Violdes do Projeto Villa Musical, amiga”
de Cosmopolis Local: Sala de Cinema da Biblioteca Municipal
= Quarteto de Cordas, de Amparo 5
Local: Praga do Moinho Povos Unidos 7 de julho, as19n
5 Exibicdo do filme “Publieke Werken (Uma
2 de julho nobre intencédo)”
Peca Teatral “As memorias de Van Gogh” Local: Teatro Municipal Franciscus Johannes
Encenacbes as ?h30 e as1lh Eltink
Local: Parque Van Gogh

CUIDAMDO DA CIDADE, TRABALHANDO POR VOCE
1090 - 1088
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