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Novos conselheiros tutelares tomam posse 
em Holambra para o quadriênio 2024-2028 

Na manhã de quar-
ta-feira, 10 de janeiro, a 
Prefeitura da Estância 
Turística de Holam-
bra testemunhou a cer-
imônia de posse dos cin-
co novos conselheiros 
tutelares, eleitos em ou-
tubro do ano passado. O 
evento ocorreu no Paço 
Municipal e marcou o 
início do compromisso 
desses servidores em 
assegurar os direitos das 
crianças e adolescentes 
no município ao longo 
do quadriênio 2024-
2028. Os conselheiros 
tutelares desempenham 
um papel fundamental 
na proteção e promoção 
dos direitos das crianças 
e adolescentes.

A imunização contra 
a Covid-19 foi incluída 
pelo Ministério da Saúde 
no Calendário Nacional 
de Vacinação e irá prio-
rizar crianças de 6 meses 
a menores de 5 anos e os 

grupos com maior risco 
de desenvolverem as 
formas graves da doen-
ça: idosos, imunocom-
prometidos, gestantes 
e puérperas, trabalha-
dores da saúde, pessoas 

com comorbidades, com 
deficiência permanente, 
cidadãos que vivem em 
instituições de longa 
permanência e seus tra-
balhadores.

Os Guardas Civis Mu-
nicipais de Holambra que 
participaram do salvamen-
to da pequena Valentina, de 
1 mês e meio de idade, se 
reencontraram nesta sexta-

-feira, dia 5 de janeiro, com 
os pais da criança na base 
da corporação. A menina 
ficou engasgada durante a 
amamentação no primeiro 
dia de 2024. “Foram como 

anjos enviados por Deus. 
A agilidade e a capacitação 
deles foram excepcionais, 
meu sentimento é de muita 
gratidão”, disse a mãe Bea-
triz Raynara da Silva.

Para promover o incen-
tivo à cultura, ao esporte 
e à educação junto às co-
munidades localizadas no 
entorno das rodovias que 
administra, a Renovias 
patrocinou e fez doações 
para diversas ações sociais 
durante o ano de 2023.

Está aberto até o dia 30 
de junho o prazo para o 
Alistamento Militar Obri-
gatório de jovens que com-
pletam 18 anos de idade 
em 2024. Para os que fa-
zem aniversário este ano, 

o procedimento pode ser 
iniciado pela internet, em 
www.alistamento.eb.mil.
br. Neste caso, após o pre-
enchimento do formulário 
online, o morador deverá 
procurar a Junta de Serviço 

Militar para validar o pro-
cesso e efetuar o pagamen-
to da taxa de emissão do 
certificado de dispensa - de 
R$ 5,91, sujeita a mudanças 
a cada trimestre.

A Biblioteca Municipal 
José Maria Homem de 
Montes, em Holambra, 
realiza até o dia 29 de 
fevereiro uma campanha 
para conscientizar a po-
pulação sobre a entrega 
de livros retirados no 

local e que não foram 
devolvidos, durante o 
ano passado, dentro do 
prazo estipulado. Neste 
período, quem entregar 
os títulos poderá regulari-
zar a situação sem sofrer 
penalidade.
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Todas as idades em foco: 
Holambra inicia imunização anual 

contra a Covid-19 priorizando 
crianças e grupos de risco

Guardas Municipais de 
Holambra que salvaram bebê 
engasgada reencontram pais 

da menina

Holambrenses que completam 
18 anos em 2024 já podem 
fazer o Alistamento Militar

Mais de 27 
mil pessoas 

foram 
atendidas 

por 
programas 
sociais da 
Renovias, 
em 2023

Biblioteca Municipal 
promove nova campanha de 

devolução de livros

O Departamento Muni-
cipal de Serviços Públicos 
de Holambra realiza entre 
os dias 15 e 19 de janei-
ro a primeira Operação 
Cata-Bagulho de 2024 
para coleta de móveis da-
nificados, pneus velhos e 
restos de poda. A ação, que 
ocorre regularmente no 
município, tem o objetivo 
de manter a cidade limpa, 
impedindo o depósito irre-
gular de lixo em terrenos 
baldios e vias da cidade.

Holambra 
realiza a 
partir da 
próxima 

segunda a 
1ª Operação 
Cata-Bagulho 

de 2024
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EM ALGUM LUGAR, há um lugar para nós?
Wagner Balera

É impressionante 
que, agora, somente ag-
ora, quando se lança o 
filme O Maestro, para 
enfocar a figura de Leon-
ard Bernstein, o grande 
regente da Filarmônica 
de Nova Iorque, por mais 
de trinta anos, compos-
itor de diversas óperas 
e trilhas sonoras para 
filmes, como Sindicato de 
Ladrões, que ficou ainda 
mais conhecido como um 
dos criadores, ao lado 
de Stephen Sondheim, 
do musical da Broadway  
Amor, Sublime Amor, 
que foi levado aos cin-
emas em 1961 e, mais 
recentemente, pelo di-
retor Steven Spielberg 
no remake de 2021, seja 
entoada a ária Some-
where (no sentido estrito 
ária é qualquer com-
posição musical escrita 
para um cantor solista, 
tendo quase o mesmo 
si gnificado de canção. 
E, usamos a expressão 
“somewhere” quando 

falamos de um lugar em 
particular, mas que ain-
da não sabemos onde é).  

 Em suma, essa per-
gunta ecoa para além 
da ária e da ópera West 
Side Story e nos interpe-
la quase que cotidiana-
mente. Diariamente.

Nesse início de ano 
é tempo de refletir e in-
dagar: Há um lugar para 
nós? Em algum lugar, há 
um lugar para nós?

 E, mais ainda, há um 
tempo para nós?

 Um tempo para es-
tarmos juntos em algum 
lugar?

Podemos segurar um 
a mão do outro? Sim. O 
outro. Que outro? Esse 
apelo dramático à sol-
idariedade, que se ex-
pressa na melancólica 
canção, nos entremostra 
a realidade que estamos 
vivenciando hoje.

 Cada um de nós 
se poderia perguntar: 
há um lugar para mim, 
neste tempo? Há um 
lugar no qual eu possa 
apreciar sem temores, 

sem receios, com aquela, 
com aquele, a quem eu 
amo, com quem convivo?

E teremos tempo, 
nessas correrias da vida, 
para desfrutar desse 
lugar? Que tal,  para 
começar, escolhermos o 
caminho?

Seguremos um na 
mão do outro e, como na 
canção que entoávamos 
para o papa São João 
Paulo II, em sua memo-
rável visita ao Brasil, 
também na mão de Deus. 
Ela não nos faltará. Va-
mos! Há um lugar para 
nós. Todos podem en-
contrar seu lugar. Há um 
tempo para nós. Se você 
procurar, e obviamente 
me refiro a todos, porque 
ninguém encontrou ple-
namente o seu lugar, vai 
encontrar.

Mas, esse tempo, 
esse lugar, essa pessoa, 
não pode ser somente o 
que já está colado comi-
go. Temos que engajar 
mais alguém; temos que 
chamar outros.

Tenho um amigo que 

encontrou tempo e lugar 
para fazer isso através 
de sua turma. Sim, uma 
turma que se designou, 
singelamente, a turma 
da marmita. Qual é o 
tempo deles? Todo o 
tempo. Qual é o lugar 
deles? Todos os lugares 
onde nossos irmãos, os 
pobres, em situação de 
rua, passam fome. É, 
pode ser que você não se 
aperceba, mas, em algum 
lugar, alguém neste tem-
po não tem nem mesmo 
o que comer.  Em algum 
lugar.

 .Há um lugar para 
nós?

Um tempo e lugar 
para nós?

Segurar na mão dos 
que têm fome é dar-lhes 
lugar, tempo e, quem 
sabe voz (talvez, como 
em Somewhere, eu esteja 
sonhando).

No filme, Tony e Ma-
ria, a dupla cuja função 
como que emula a céle-
bre tragédia de Romeu 
e Julieta, escrita por 
Shakespeare, pertence 

a gangues rivais. E, para 
além dos Capuleto e 
Montequio, institucio-
nalizam o que, em nossos 
dias, se reproduz como 
verdadeiro e horrendo 
ódio entre facções que se 
recusam a dar lugar, que 
não admitem dar tempo, 
aos outros. Se você ainda 
não assistiu ao filme, ma-
gistralmente dirigido por 
Steven Spielberg, corra. 
Não será, eu lhe garanto, 
simples entretenimen-
to, o colocará no modo 
alerta. Que tempo? Que 
lugar? Que pessoa? E, já 
lhe dou, como spoiler, 
a notícia triste: Tony 
morre porque não lhe 
deram nem tempo nem 
lugar.

 Maria sobreviveu? 
Ninguém sabe, porque 
o drama termina nos 
estilos apropriados para 
as grandes óperas. Nelas, 
como igualmente na vida, 
alguém espera encontrar 
seu tempo; seu lugar. E 
faz parte da encenação 
da existência que é, cada 
vez mais, exigente.

 Não nos sujeitemos 
a nenhuma gangue. Hoje 
elas nos dominam nas re-
des, através das mentiras 
exaustivamente repeti-
das, que matam Tony 
e fazem Maria ficar só 
para sempre. As gangues 
querem suprimir nosso 
tempo de pensar. Quer-
em retirar de mim e de 
você aquilo que, tão el-
egantemente, como, de 
modo desengonçado, 
alguém denominou “o 
meu lugar de fala”. 

 Ei! Você tem, pelo 
menos, o seu lugar de 
fala. E o tempo? Bom. 
Tempo quem produz é 
você. Se você não perce-
beu ainda, lhe dou um 
dia a mais, neste ano. É 
um ano que tem um dia 
a mais. Utilize esse dia 
para encontrar seu tem-
po e seu lugar. 

Wagner Balera
C o o r d e n a d o r  d o 

Núcleo de Estudos de 
Doutrina Social, Facul-
dade de Direito da PUC-
SP.

Você está pronto para o futuro?
Por Martha Gabriel

E x i s t e m  b a s i c a -
mente  três  t ipos  de 
indivíduos no mundo: 
os ignorantes, os deses-
perados e  os  prepa-
rados.  Os primeiros 
não fazem ideia do que 
está acontecendo; os 
segundos percebem o 
que acontece, mas não 
sabem como enfrentar; 
enquanto os últimos 
aproveitam as opor-
tunidades.

Esses grupos tro-
cam de lugar conforme 
o contexto em que se 
encontram, de modo 

que uma pessoa igno-
rante ou desesperada 
em uma situação pode 
estar preparada para 
outra. Nesse sentido, 
o grande desafio atual 
é conseguir se manter 
preparado para aquilo 
que importa para o fu-
turo, pois a velocidade 
de evolução tecnológi-
ca atual é tão alta, que 
dificulta enxergar o que 
devemos fazer para nos 
preparar.

Para  enfrentar  e 
vencer a revolução tec-
nológica atual e todas 
as  outras  que ainda 
virão, é necessário ad-

otar uma postura “fu-
ture ready”, investindo 
em estratégias que nos 
colocarão na diantei-
ra  do caminho para 
o futuro. Para tanto, 
precisamos de novos 
métodos e habilidades 
na nossa caixa de ferra-
mentas para aproveitar 
as oportunidades na 
jornada.

F o m o s  e d u c a d o s 
para sermos bons em 
reagir, mas no contex-
to que se apresenta, 
precisamos aprender 
a antecipar e “hacke-
ar” a nossa evolução. 
Apenas  aqueles  que 

estão preparados con-
s e g u i r ã o  l i d e r a r  o s 
seus futuros, seja nos 
negócios ou em quais-
quer áreas da vida.

No entanto ,  i sso 
não é fácil, pois trans-
formações requerem 
esforço, demandando 
conhecimento, estraté-
gia e disciplina para 
serem bem-sucedidas. 
Com esse propósito em 
mente, escrevi o livro 
“Liderando o Futuro” 
d e s t r i n c h a n d o  e s s e 
processo em três di-
mensões complemen-
tares: 1) ampliação da 
visão para enxergar o 

que precisa ser feito; 
2) aquisição de con-
hecimentos e metod-
ologias que permitam 
desenvolver estratégias 
para traçar os melhores 
caminhos para o futuro 
e; 3) desenvolvimento 
das competências e ha-
bilidades necessárias 
para isso.

Fica aqui, portanto, 
esse meu convite de lei-
tura para empreende-
dores, líderes corpora-
tivos e qualquer pessoa 
que deseje se manter 
relevante nessa jor-

nada para  o  futuro, 
aprofundando espe-
cialmente o desenvolvi-
mento do “Pensamento 
Crítico”, que é a mais 
importante habilidade 
para o futuro e o foco 
principal da terceira 
parte do livro. O futuro 
não perdoa a falta de 
preparo.

Martha Gabriel  é 
referência em inovação 
no Brasil e autora de 
Liderando o  Futuro 
(DVS Editora)

O amor e a ciência de mãos 
dadas

*Augusto Maia

Nos encontramos 
em uma nova fase da 
humanidade em que 
a ciência avança com 
uma rapidez vertig-
inosa e possibilita a 
realização de sonhos 
que antes existiam 
apenas no campo da 
imaginação. Porém, 
como uma moeda tem 
dois lados, a ciência 
também reflete a du-
alidade da humani-
dade nas dimensões 
das nossas virtudes, 
mas também dos nos-
sos vícios. Reconhecer 
essa dualidade é vi-
abilizar escolhas em 
lugar da aleatoriedade 
da sorte.

Nesse sentido, a 
energia nuclear, a in-
teligência artificial e 
a genética são exem-
plos de três grandes 
forças do desenvolvi-
mento científico que 
exigem uma urgente 
e profunda reflexão. 
A literatura, o cinema 

e os debates dos es-
pecialistas descrevem 
cenários muitas vezes 
distópicos, que são 
alertas para nos le-
var a explorar camin-
hos alternativos mais 
promissores. Porém, 
onde estará a fonte 
dessa intuição de que 
tanto  precisamos? 
Está no amor!

P r e c i s a m o s  d e 
uma reflexão afetiva, 
mais do que intelectu-
al. Uma intuição, mais 
do que um raciocínio, 
para nos guiar a um 
lugar onde a ciência 
e o amor estejam de 
mãos dadas.

Reflexo desse en-
contro está na real-
ização do sonho de 
gerar um filho. A fer-
tilização in vitro foi 
um marco do progres-
so científico nos anos 
1970, e, desde então, 
a medicina reproduti-
va continua avançan-
do a passos largos e 
possibilitando a con-
cretização de muitos 

sonhos. Pessoas que 
não encontram par-
ceiros para formar 
uma família; outras 
que tomam a decisão 
tardiamente, ou que 
se submetem a trata-
mentos médicos que 
afetam a fertilidade; 
casais homoafetivos; 
e tantos outros sonhos 
que não eram pos-
síveis antes, podem 
agora ser realizados.

N e s s a  j o r n a -
da,  a inda estamos 
aprendendo a lidar 
com muitas questões 
morais, espirituais, 
legais, sociais e fi-
losóficas. Mas todas 
são inevitavelmente 
permeadas de uma 
profunda reflexão afe-
tiva, que diz respeito 
não só aos sonhos e 
desejos individuais, 
como também ao nos-
so mais profundo in-
stinto de perpetuação 
e evolução da própria 
espécie. O modelo de 
sociedade tecnológica 
que estamos desen-

volvendo induz a uma 
taxa de fertilidade in-
ferior à taxa de re-
posição da população 
- em breve teremos 
que lidar com mais 
esse desafio.

A  c h a v e  é  o 
equi l íbr io  entre  a 
razão e o afeto, e de-
vemos reconhecer que 
a balança está pen-
dendo mais para um 
dos lados. Gerar um 
filho e deixar um le-
gado para as futuras 
gerações é um ato de 
amor que estende a 
mão para a ciência.

*Augusto Maia é 
autor do livro de con-
tos Amor in Vitro, 
inspirado em histórias 
reais  sobre  repro-
dução assistida. Tam-
bém é administrador 
de empresa, mestre 
em Ciências, pesquisa 
Humanidades, Narra-
tivas e Humanização, 
além de trabalhar há 
mais de 25 anos como 
executivo na indústria 
farmacêutica.

ÉPOCA DE CRISE 

Na época das vacas gordas,
o dinheiro sobeja,

mas se a finança complicar,
corre lá apelar na igreja.

Deus nunca negou nada
a nenhum dos filhos seus.
Socorreu os homens de fé
e não abandonou os ateus.

A luxúria é um grande mal
para quem peca pelo dinheiro.
Quando morrer vão virar pó

o mendigo e o fazendeiro.

Deus corrige os seus filhos,
às vezes com muito rigor,

e ensina aos seus bem-amados
até através da dor.

Você, com seu luxo e riqueza,
a humilhar os carentes,
se vier uma crise forte

também vai ranger os dentes.

Poesia de Valter Máz Borges, do livro À procura de Deus, 
volume 9, da coleção Mensagens de fé, da editora O Artífice 
(editoraoartifice.com.br), em homenagem ao Dia do Con-
tador, que se comemora em 12 de janeiro. Todos os livros 

do autor são filantrópicos.
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SEGURANÇA:

A pequena Valentina, de 1 mês e meio de idade, ficou engasgada durante a amamentação no primeiro dia de 2024 

Os Guardas Civis Mu-
nicipais de Holambra 
que participaram do sal-
vamento da pequena Va-

lentina, de 1 mês e meio 
de idade, se reencontra-
ram nesta sexta-feira, 
dia 5 de janeiro, com os 

pais da criança na base 
da corporação. A menina 
ficou engasgada durante 
a amamentação no pri-
meiro dia de 2024. “Fo-
ram como anjos enviados 
por Deus. A agilidade e a 
capacitação deles foram 
excepcionais, meu senti-
mento é de muita grati-
dão”, disse a mãe Beatriz 
Raynara da Silva.

Segundo o GCM Gio-
vanni Rossi, ele e os 
agentes Gabriel Miran-
da, Mario Menezes, Ro-
berto Nascimento e Leo-
mar Barreira estavam no 
final do plantão quando 

o pai e a mãe da menina 
apareceram no local com 
a bebê no colo. “Ela esta-
va com a coloração azu-
lada porque ficou com as 
vias aéreas parcialmen-
te obstruídas durante a 
amamentação”, relatou. 
Ele ainda explica que, de 
imediato, os servidores 
atenderam a menina na 
área externa e realiza-
ram a Manobra de Hei-
mlich, aplicada em situ-
ações de asfixia. Após o 
procedimento, a criança 
expeliu o líquido e co-
meçou a chorar. Em se-
guida, a bebê foi levada 

pelos agentes até a Poli-
clínica Municipal, onde 
foi atendida pelas equi-
pes de enfermagem e 
médica e posteriormente 
liberada.

“É uma situação que 
causa uma certa emoção 
em todos nós e que vai 
marcar a vida da gente, 
com certeza. Em qua-
se 7 anos é a ocorrência 
que, sem dúvidas, mais 
me emocionou”, contou 
Rossi. “Agradeço o trei-
namento e os trabalhos 
constantes de capacita-
ção que recebi, pois os 
ensinamentos me fize-

ram seguir o protocolo 
e salvar uma vida. Esse 
sentimento é único, um 
orgulho que não cabe no 
coração”, contou.

Guarda Civil Munici-
pal de Holambra

A cidade conta atual-
mente com 34 Guardas 
Civis Municipais que 
atuam nas áreas urba-
na e rural, garantindo a 
proteção à comunidade, 
a preservação do patri-
mônio, e atuando ativa-
mente na prevenção e 
combate à criminalida-
de.

Guardas Municipais de Holambra que 
salvaram bebê engasgada reencontram pais 

da menina

Centro de Operações e Inteligência ajuda a 
desvendar crimes em Pedreira

De Pedreira

No ano de 2022, Pedrei-
ra ganhou seu Centro de 
Operações e Inteligência 
(COI), instalado na sede 
da Secretaria Municipal de 
Segurança e Cidade, que 
também abriga a Guarda 
Municipal.

O sistema de videomon-
itoramento foi implan-
tado pela Administração 
Municipal por meio das 

secretarias de Segurança 
e Cidadania e de Ciên-
cia e Tecnologia. “São 40 
câmeras que monitoram 
ruas e avenidas em toda 
a cidade, devidamente 
conectadas em rede com as 
demais cidades da Região 
Metropolitana de Campi-
nas”, destaca o Secretário 
de Segurança Dr. Licurgo 
Nunes Costa.

“O sistema de video-
monitoramente reduz a 

criminalidade nos princi-
pais logradouros públicos 
cobertos por essas câmeras 
e a produção de materi-
alidade nas investigações 
criminais. Para o gestor 
público, o ganho é a pro-
dução de informações reais 
e instantâneas que auxil-
iam na tomada de decisões 
em prol da comunidade”, 
destaca o Prefeito Fábio 
Polidoro.

Uma das principais 

funções do sistema de vid-
eomonitoramento é o aux-
ílio na repressão de crimes. 
As imagens coletadas pelo 
sistema são monitoradas 
pelos guardas municipais 
24 horas por dia. Assim, as 
equipes podem despachar 
viaturas para uma resposta 
mais rápida e eficiente a 
crimes como furtos, van-
dalismos e depredações 
em locais onde as câmeras 
estão instaladas.

Na noite da última 
sexta-feira, 5 de janeiro, 

a Guarda Civil Munici-
pal (GCM) de Santo An-

tônio de Posse realizou 
uma operação de fiscali-
zação de trânsito na rua 
Senador Paula Ramos. 
O objetivo principal da 
ação foi garantir o cum-
primento rigoroso das 
normas de segurança 
viária, promovendo um 
ambiente mais seguro 
para todos os cidadãos.

A operação contou 
com a participação de 
agentes da GCM, profis-

sionais treinados para 
lidar com situações di-
versas no trânsito e ga-
rantir a integridade dos 
motoristas e pedestres. 
A escolha da rua Sena-
dor Paula Ramos para a 
realização da operação 
foi estratégica, visando 
áreas de maior fluxo e 
potencial risco.

Durante a ação, os 
agentes da GCM estive-
ram atentos a diversas 

infrações de trânsito, 
como excesso de velo-
cidade, desrespeito às 
sinalizações, uso inade-
quado do celular ao vo-
lante, entre outras.

A presença ostensiva 
da Guarda Civil Munici-
pal teve como propósito 
não apenas punir infra-
ções, mas também cons-
cientizar os condutores 
sobre a importância do 
cumprimento das leis de 

trânsito. A educação vi-
ária é fundamental para 
prevenir acidentes e pro-
mover um convívio mais 
harmônico entre os di-
versos modos de trans-
porte.

A conscientização, 
aliada à fiscalização, é a 
chave para construir um 
trânsito mais responsá-
vel e, consequentemen-
te, uma cidade mais se-
gura para todos.

Operação fiscalização de trânsito reforça segurança 
em Santo Antônio de Posse 

Jaguariúna instala câmeras OCR e passa a 
integrar ‘Muralha Digital’

De Jaguariúna

A segurança pública de 
Jaguariúna ganhou mais 
um importante aliado 
contra a criminalidade: 
o sistema de câmeras 
com tecnologia OCR, que 
possibilitam o reconhe-
cimento óptico de ima-
gens e placas de veículos 
e o cruzamento de in-
formações, facilitando a 
identificação de práticas 
criminosas e de possíveis 
suspeitos.

Segundo a Secretaria 
Municipal de Segurança 
Pública, no total, a cidade 
já conta com 18 pontos de 
câmeras OCR, instalados 
no último mês de dezem-
bro, com cerco em todo 

o perímetro de entrada e 
saída da cidade, inclusive 
na zona rural. Esses pon-
tos cobrem 45 faixas de 
trânsito de veículos.

Como o novo siste-
ma OCR (sigla em inglês 
para Optical Character 
Recognition), Jaguariúna 
também passa a integrar, 
a partir desta semana, 
os sistemas de “Muralha 
Digital” regional, Cortex 
(do Ministério da Justiça) 
e da Polícia Rodoviária 
Federal (PRF), garantin-
do assim mais agilidade 
e eficiência na comuni-
cação entre as forças de 
segurança.

“Ainda não foram elab-
oradas prisões em fla-
grante decorrentes de 

informações provenientes 
de analíticos do sistema 
OCR. Mas, em dezembro, 
um veículo roubado foi 
cadastrado no sistema e, 
ao passar por uma faixa 
de leitura no bairro Pri-
mavera, acusou o sinistro. 
A Guarda Municipal foi 
direcionada e o suspeito 
que conduzia o veículo 
abandonou o carro e fu-
giu. O carro roubado foi 
recuperado”, informa a 
secretaria.

Além das câmeras 
OCR, Jaguariúna também 
conta com 27 câmeras 
de monitoramento que 
gravam imagens por 30 
dias e são monitoradas 
por meio do Centro de 
Operações e Inteligência 

(COI), inaugurado em 
2019.

Os investimentos em 
segurança pública real-
izados pela Prefeitura 
de Jaguariúna têm con-
tribuído para a queda 
nos índices de roubos e 
furtos. Os números desses 
crimes caíram pratica-
mente pela metade nos 
nove primeiros meses de 
2023, em comparação 
com o mesmo período de 
2022, segundo dados da 
Secretaria de Segurança 
Pública do Estado de São 
Paulo (SSP).

De acordo com as es-
tatísticas da SSP, de ja-
neiro a setembro do ano 
passado, foram registra-
dos 51 roubos, contra 91 

no mesmo período de 
2022 (queda de 44%). Já 
os casos de furtos (quan-
do não há ameaça ou 
violência) caíram 50% 
– passaram de 867, de 
janeiro a setembro do ano 

passado, para 430 regis-
tros neste ano. O número 
de furtos e roubos de 
veículos também caiu 
de 109, até setembro de 
2022, para 104 no mesmo 
período deste ano.
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CULTURA:

Campanha para conscientizar a população sobre a entrega de livros retirados no local e que não foram devolvidos, durante o ano passado, dentro do 
prazo estipulado

Biblioteca Municipal promove nova campanha de 
devolução de livros

De Holambra

A Biblioteca Munici-
pal José Maria Homem 
de Montes, em Holam-
bra, realiza até o dia 
29 de fevereiro uma 
campanha para consci-
entizar a população so-
bre a entrega de livros 
retirados no local e que 
não foram devolvidos, 
durante o ano passado, 
dentro do prazo estip-

ulado. Neste período, 
quem entregar os títu-
los poderá regularizar 
a situação sem sofrer 
penalidade.

“ O s  e m p r é s t i m o s 
costumam funcionar 
da seguinte forma: o 
usuário pode perman-
ecer com as obras por 
até 14 dias. Quando a 
devolução não é real-
izada, ele fica impedido 
de pegar livros por 15 

dias”, explicou a biblio-
tecária Márcia Crispim 
Junior. “Neste período 
da campanha não será 
aplicada a penalidade, 
pois queremos consci-
entizar os frequenta-
dores a desfrutarem 
das obras e devolvê-las 
para que possam ser 
disponibilizadas para 
outras pessoas”.

Com um acervo de 
mais de 18 mil títulos, 

a Biblioteca Munici-
pal de Holambra fica 
na Rua Solidagos, 42, 
no bairro Morada das 
Flores, e funciona de 
segunda a sexta-feira, 
das 8h às 12h e entre 
13h e 17h. Informações 
e consulta de títulos 
podem ser realizadas 
por meio do telefone 
(19) 3802 8077 e pelo 
e-mail biblioteca.hol-
ambra@gmail.com.

Mês de férias esco-
lares é sinônimo de di-
versão e muita cultura 
com o Festival de Férias 
de Jaguariúna. A pro-
gramação inteiramente 
gratuita, preparada pela 
Secretaria Municipal 
de Turismo e Cultura, 
começou no último do-
mingo (7) e prossegue 
nesta quinta-feira, dia 11 

de janeiro, com o filme 
“Super Mario Bros”, no 
Teatro Municipal Dona 
Zenaide, às 15h.

O cinema continua 
em alta na sexta-feira 
(12), às 15h, com a apre-
sentação do filme “Ligh-
tyear” no Teatro Munici-
pal.

Já no sábado (13), às 
19h, também no Teatro 

Municipal, está progra-
mado o Festival de Ta-
lentos. E fechando o fim 
de semana, no domingo 
(14), haverá apresen-
tação da peça “Os Três 
Porquinhos”, às 10h30, 
no Parque dos Lagos.   

Os ingressos devem 
ser retirados uma hora 
antes de cada sessão.

Promovido pela Se-

cretaria Municipal de 
Turismo e Cultura com o 
objetivo de oferecer, gra-
tuitamente, opções de 
lazer às crianças e ado-
lescentes no período do 
recesso escolar, o Festi-
val de Férias acontecerá 
durante todo o mês de 
janeiro em diferentes 
espaços públicos da ci-
dade.

Festival de Férias tem cinema, apresentações de 
talentos e teatro a partir desta quinta-feira

Inscrições abertas para o brilho no Carnaval de 
Santo Antônio de Posse

Da Redação

Santo Antônio de Posse 
está prestes a viver mo-
mentos de pura folia e 
glamour com o aguardado 
Posse Folia 2024. Para 
adicionar ainda mais bril-
ho e encanto ao evento, 
a Prefeitura Municipal, 
através da Secretaria de 
Desenvolvimento Social 

e do Fundo Social de Sol-
idariedade, está promov-
endo o concurso que ele-
gerá a Rainha do Posse 
Folia 2024.

As inscrições para par-
ticipar deste tão esperado 
concurso já estão abertas 
e se estenderão até o dia 
16 de janeiro de 2024. 
Uma oportunidade única 
para as mulheres maiores 

de 18 anos que desejam 
se destacar no carnaval, 
representando a alegria e 
a beleza da cidade.

Para efetuar a inscrição, 
as candidatas devem com-
parecer à Secretaria de 
Desenvolvimento Social, 
localizada na Rua Santo 
Antônio, 386 – Centro. O 
telefone para obter mais 
informações sobre o pro-

cesso de inscrição é (19) 
3896-2556.

Além de ser uma cele-
bração de pura diversão, o 
Posse Folia é também um 
espaço para reconhecer e 
destacar talentos locais, 
especialmente quando se 
trata de eleger a Rainha 
que será a representante 
máxima da festividade.

Requisitos para Partic-
ipação:

Idade mínima de 18 
anos.

O Carnaval de Santo 
Antônio de Posse pro-
mete ser um espetáculo 
de cores, música e des-
contração, e a Rainha do 
Posse Folia 2024 terá a 
importante missão de lid-
erar essa festa com toda a 

graciosidade que a ocasião 
exige.

Não perca a chance de 
fazer parte deste momento 
único! Inscreva-se e con-
corra ao título de Rainha 
do Posse Folia 2024, le-
vando consigo não apenas 
uma coroa, mas também 
a honra de representar a 
alegria contagiante deste 
tradicional carnaval.
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O evento ocorreu no Paço Municipal e marcou o início do compromisso desses servidores em assegurar os direitos das crianças e adolescentes 

CONSELHO TUTELAR:

De Holambra Na manhã de quar-
ta-feira, 10 de janeiro, 

a Prefeitura da Estân-
cia Turística de Ho-

lambra testemunhou 
a cerimônia de posse 
dos cinco novos con-
selheiros tutelares, 
eleitos em outubro do 
ano passado. O evento 
ocorreu no Paço Muni-
cipal e marcou o início 
do compromisso des-
ses servidores em as-
segurar os direitos das 
crianças e adolescentes 
no município ao longo 
do quadriênio 2024-
2028.

Os conselheiros tu-
telares desempenham 
um papel fundamental 
na proteção e promo-
ção dos direitos das 
crianças e adolescen-
tes.

A eleição, realizada 
em outubro do ano pas-

sado, foi crucial para 
a escolha dos novos 
conselheiros tutelares. 
A participação da co-
munidade foi essencial 
para eleger aqueles que 
agora desempenharão 
um papel vital na pro-
moção de ambientes 
seguros e saudáveis 
para as crianças e ado-
lescentes de Holambra.

A representativida-
de dos conselheiros 
é uma peça-chave na 
efetivação de políticas 
públicas voltadas para 
a infância e adolescên-
cia. Essa diversidade 
de experiências e pers-
pectivas contribui para 
uma abordagem mais 
abrangente e inclusiva 
na abordagem dos de-

safios que envolvem os 
jovens.

A posse dos novos 
conselheiros tutelares 
marca o início de um 
novo capítulo na pro-
teção dos direitos das 
crianças e adolescentes 
em Holambra. Com um 
compromisso renova-
do e o respaldo da co-
munidade, esses servi-
dores desempenharão 
um papel crucial na 
construção de um am-
biente mais seguro e 
acolhedor para as ge-
rações futuras. Que o 
quadriênio 2024-2028 
seja marcado por avan-
ços significativos na 
promoção e garantia 
dos direitos infantoju-
venis em Holambra.

Posse dos novos conselheiros tutelares em 
Holambra para o quadriênio 2024-2028 

Novos Conselheiros Tutelares de Jaguariúna 
tomam posse 

Prefeitura de Artur Nogueira divulga processo 
seletivo com salários de até R$ 4 mil

O s  n o v o s  c o n s e l -
heiros tutelares de Jag-
uariúna, eleitos para o 
quadriênio 2024/2028, 
tomaram posse na man-
hã desta terça-feira, dia 
9 de janeiro, em cer-
imônia realizada na Ga-
leria de Prefeitos da Pre-
feitura de Jaguariúna.

Tomaram posse os 
cinco membros titulares 
do Conselho: Edemir 
Bonfim de Vasconcelos, 
Silvia Maria Malachias, 

Inamaia Maria Felippe 
Vicentin Mutinelli, Ro-
simeire Aparecida Ar-
antes e Elton José de 
Oliveira.

A primeira reunião 
dos novos conselheiros 
será nesta quarta-feira, 
às 8h, na sede do Con-
selho Tutelar.

A atribuição do Con-
selho Tutelar é garantir 
que as crianças e adoles-
centes tenham todos os 
seus direitos respeita-

dos. Os conselheiros tu-
telares são essenciais na 
proteção da infância e 
adolescência no Brasil, e 
são responsáveis por re-
ceber denúncias de situ-
ações de violência, como 
negligência, maus-tra-
tos e exploração sexual, 
entre outras.

O prefeito de Jag-
uariúna, Gustavo Reis, 
assinou o termo de posse 
dos conselheiros. Tam-
bém participaram da 

solenidade a vice-pre-
feita, Rita Bergamasco, 
a secretária municipal 
de Assistência Social, 
Andréa Dias Lizun, o 
presidente do Conselho 
Municipal dos Direitos 
da Criança e do Ado-
lescente (CMDCA) de 
Jaguariúna, Nelson Pa-
trocínio, e a vice-presi-
dente do CMDCA e re-
sponsável pelo processo 
de eleição do Conselho 
Tutelar, Renata Lopes.

De Artur Nogueira

A Prefeitura de Artur 
Nogueira, através da 
Secretaria de Desen-
volvimento Econômico, 
divulga um novo pro-
cesso seletivo. As opor-
tunidades são ofere-
cidas por uma empre-
sa de Cosmópolis e os 
salários variam entre R$ 
1.600,00 e R$ 4635,75

O processo seletivo 
acontecerá nesta segun-
da-feira (15), na sala de 
reuniões do Paço Mu-
nicipal. As senhas serão 

entregues por ordem de 
chegada, a partir das 9h.

Os interessados de-
vem retirar a carta de 
encaminhamento até 
esta sexta-feira (12), 
no PAT (Poupatempo) 
- localizado na Rua Al-
ice Pereira Mansur, 51, 
Jardim Amaro.

A  e m p r e s a  c o n -
tratante ressalta que o 
processo seletivo é ape-
nas para moradores de 
Artur Nogueira.

CARGOS E SALÁRI-
OS

Os níveis de esco-
laridade exigidos pela 
empresa vão desde o En-
sino Fundamental até o 
Superior - dependendo 
da vaga. Os benefícios 
incluem vale alimen-
tação de R$200,00, re-
feição no local, assistên-
cia médica e odontológi-
ca, seguro de vida, Pro-
grama de Participação 
nos Lucros e Resultados 
(PLR), vale combustivel 
de R$ 330,00 (a empre-
sa não oferece fretado).

Confira os detalhes 

de cada cargo:
-  Auxil iar de l im-

p e z a  ( m a s c u l i n o )  - 
R$ 1600,00 (1 vaga - 
necessário possuir CNH 
A/B)

- Vigia / Ronda (tur-
no 12 x 36) - R$ 1802,00 
+ 10% adicional de ron-
da (1 vaga - necessário 
possuir CNH A/B)

- Servente de obras 
- R$ 2134,24 (10 vagas - 
necessário possuir CNH 
A/B)

-  P e d r e i r o  -  R $ 
3148,73 (10 vagas)

-  Encarregado de 

obras (Obrigatório cur-
so técnico em Edifi-
cações) - R$ 4115,74 (2 
vagas)

- Pedreiro refratário 
- R$ 3148,73 (10 vagas)

-  S o l d a d o r  -  R $ 
2720,05 (5 vagas)

- Planejador de ma-
nutenção - R$ 3919,11 
(1 vaga)

- Pintor industrial 
- RS 2500,00 + 40% 
insalubridade (2 vagas)

- Mecânico de ma-
nutenção - R$ 3760,56 
(5 vagas)

- Líder de manutenção 

- (nível técnico ou su-
perior) - R$4635,75 + 
30% de periculosidade 
(1 vaga)

- Eletricista de ma-
nutenção - (nível técni-
co) - R$ 3304,75 + 30% 
de periculosidade (5 
Vagas)

- Caldeireiro - R$ 
2595,49 (5 vagas)

- Auxiliar de controle 
de qualidade - (cursan-
do técnico em Química 
com CRQ ativo) - R$ 
2135,35 (1 vaga)

-  A r m a d o r  -  R $ 
2894,86 (5 vagas)

Mais de 27 mil pessoas foram atendidas por programas 
sociais da Renovias, em 2023

Da Redação

Para promover o incen-
tivo à cultura, ao esporte 
e à educação junto às co-
munidades localizadas no 
entorno das rodovias que 
administra, a Renovias 
patrocinou e fez doações 
para diversas ações sociais 
durante o ano de 2023.

No total, foram mais 
de 27.000 pessoas bene-
ficiadas por meio de oito 
projetos sociais que a con-
cessionária patrocinou 
ou fez doações, nas 16 
cidades da área de atuação 
da empresa. Dentre os 
projetos de destaque estão 
o itinerante Cine Renovias 

– a carreta que se trans-
forma em sala de cinema 
– que rodou 12 cidades 
da região; o Teatro na Es-
trada da Cia Parafernália, 
que levou o tema Edu-
cação no Trânsito para 14 
escolas e cerca de 4 mil 
alunos da rede pública; o 
Cine Leitura que equipou 
8 escolas com cinemate-
cas; o Energia do Pal-
haço – espetáculo teatral 
sobre Sustentabilidade 
e Energia Renovável – e 
o Brincando na Quadra, 
que reformou 100% de 
uma quadra poliesport-
iva em São João da Boa 
Vista e levou oficinas de 
basquete, vôlei, futsal e 

handebol para 500 cri-
anças e adolescentes.

Além desses projetos 
patrocinados, a Renovias 
também investiu, ao longo 
de 2023, em doações dire-
cionadas à compra e in-
stalação de placas solares 
em instituições sem fins 
lucrativos, que atendem 
crianças, adolescentes e 
idosos.

Ao todo foram empre-
gados R$ 2.193.140,96 
em patrocínios culturais 
e esportivos através das 
leis de incentivo e para 
entidades assistenciais, 
atendendo as comuni-
dades, por meio do Fundo 
Municipal da Criança e 

do Adolescente e Fundo 
Municipal do Idoso.

 
BATE CORAÇÃO
Outra iniciativa social 

da concessionária foi a 
ampliação do programa 
de saúde do caminhon-
eiro: Bate Coração. O 
programa teve 5 edições 
em 2023, atendendo 577 
caminhoneiros às mar-
gens das rodovias, na área 
de descanso da Renovias 
e em pátios de empresas 
parceiras.

Todos foram orien-
tados sobre a adoção de 
hábitos saudáveis, re-
alizaram exames gratu-
itos – aferição de pressão 

arterial, teste de glicemia 
e eletrocardiograma – e 
passaram por consulta 
médica.

O programa também 
ofereceu cortes gratuitos 
de cabelo e um canal di-
reto de comunicação com 
a concessionária, via Ou-
vidoria.

 
Sobre a Renovias: A 

malha viária da Renovias 
liga Campinas, Circuito 
das Águas e sul de Minas: 
SP-340 (Campinas/
Mococa), SP-342 (Mogi 
Guaçu/Águas da Prata), 
SP-344 (Aguaí/Vargem 
Grande do Sul), SP-350 
(Casa Branca/São José do 

Rio Pardo) e SP-215 (Var-
gem Grande do Sul/Casa 
Branca), com extensão 
de 345,6 quilômetros. A 
concessionária admin-
istra as rodovias através 
do Programa de Con-
cessões Rodoviárias do 
Governo do Estado de 
São Paulo. O Sistema de 
Ajuda ao Usuário (SAU) 
da Renovias está à dis-
posição 24 horas por dia. 
Para acioná-lo, basta ligar 
0800 055 9696 ou usar 
um dos fones de emergên-
cia implantados a cada 
quilômetro. Condições 
antecipadas do tráfego po-
dem ser obtidas pelo site 
www.renovias.com.br.
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SERVIÇOS:

 A ação, que ocorre regularmente no município, tem o objetivo de manter a cidade limpa, impedindo o depósito irregular de lixo em terrenos baldios e vias 
da cidade

Holambra realiza a partir da próxima segunda a 
1ª Operação Cata-Bagulho de 2024

O Departamento Mu-
nicipal de Serviços Públi-
cos de Holambra realiza 
entre os dias 15 e 19 de 
janeiro a primeira Op-
eração Cata-Bagulho de 
2024 para coleta de móveis 
danificados, pneus velhos e 
restos de poda. A ação, que 
ocorre regularmente no 
município, tem o objetivo 
de manter a cidade limpa, 
impedindo o depósito ir-
regular de lixo em terrenos 
baldios e vias da cidade.

De acordo com o diretor 
da pasta, José Marcos de 
Souza, os itens devem ser 
descartados na frente das 
residências, pelos mora-
dores, antes das 7h30, de 
acordo com o cronograma 
de bairros (ver abaixo). 
“Essa é uma ação conjunta 
entre poder público e pop-
ulação. E é importantís-
simo que os moradores 
colaborem respeitando o 
horário e os dias em que 
passamos em cada bairro”, 

explicou.
Lixo doméstico, restos 

de construção civil e mate-
riais eletrônicos não serão 
recolhidos neste trabalho. 
Em caso de chuva a ação 
poderá ser cancelada.

Confira o cronograma 
da Operação Cata-Bagul-
ho:

- Segunda-feira, 15 de 
janeiro:  Jardim Flamboy-
ant, Parque dos Ipês, Groot 
e Jardim das Tulipas

- Terça-feira, 16 de ja-

neiro: Jardim Holanda, 
Morada das Flores e Cen-
tro

- Quarta-feira, 17 de 
janeiro: Imigrantes, Vila 
Nova e Residencial Moin-
ho

- Quinta-feira, 18 de ja-
neiro: Residencial Moinho, 
Residencial Van den Broek 
e Pinhalzinho

- Sexta-feira, 19 de ja-
neiro: Camanducaia, Res-
idencial Vila das Tulipas e 
Residencial Flor D´Aldeia

Nova conquista para a Defesa Civil de 
Santo Antônio de Posse fortalece a 

segurança e eficiência  
Da Redação

Em um importante 
passo para fortalecer a 
segurança e a eficiên-
cia no atendimento de 
emergências, a Prefeitura 
Municipal de Santo Antô-
nio de Posse, por meio da 

Secretaria de Segurança 
Pública, celebrou uma 
parceria com o Governo 
do Estado de São Paulo. 
Essa colaboração resul-
tou na aquisição de um 
novo veículo destinado 
à Defesa Civil do mu-
nicípio, proporcionando 

uma notável melhoria nos 
serviços prestados.

O novo veículo rep-
resenta uma conquista 
significativa para a comu-
nidade, pois possibilitará 
uma resposta mais rápida 
e eficaz em situações de 
emergência. Com a aqui-

sição, a Defesa Civil de 
Santo Antônio de Posse 
ganha um importante ali-
ado para enfrentar diver-
sos desafios, desde even-
tos climáticos extremos 
até outras ocorrências 
que demandem pronta 
intervenção.

Viveiro Municipal realiza a doação de mais de 4 mil 
mudas de árvores em 2023 

A Prefeitura de Jag-
uariúna, por meio do 
Departamento de Agro-
pecuária e Meio Ambi-
ente da Secretaria Mu-
nicipal de Meio Ambi-
ente, realizou em 2023 a 
doação de mais de 4 mil 
mudas de árvores para 
a população. No total, 
foram doadas 4.042 mu-
das, sendo 2.805 nativas 
para reflorestamento e 
1.237 para a arborização 

urbana.
O departamento res-

salta que os moradores 
que quiserem ter uma 
propriedade mais ar-
borizada podem ir até 
o Viveiro Municipal de 
Mudas Nativas para re-
tirar mudas gratuita-
mente. A Secretaria de 
Meio Ambiente tem mui-
tas plantas disponíveis 
e distribui à população 
sempre com o objetivo 

de aumentar ainda mais 
a área verde da cidade.

São milhares de mu-
das prontas para que 
sejam plantadas com o 
objetivo de ajudar a re-
compor matas ciliares, 
além de ampliar a ar-
borização de Jaguariú-
na, como ipê, paineira, 
tamboril, pau d’alho, 
urucum, imbiruçu, ce-
dro, monjoleiro e ingá, 
entre outras espécies.

Quem quiser receber 
as mudas basta ir até 
o Viveiro Municipal de 
segunda a sexta-feira, 
das 7h30 às 11h30 e das 
13h30 às 15h30.

Mais informações po-
dem ser obtidas pelo 
telefone: (19) 3867-
3073.

O Viveiro Municipal 
fica na Rua Hilda David 
Bal’Bó, s/n, no bairro de 
Guedes.

Caos rodoviário na SP-95: Acidente com carreta e 
atropelamento complicam trânsito entre Jaguariúna 

e Pedreira

Mutirão de limpeza de galhos e entulhos se aproxima 
da etapa final

Na tarde quarta-feira, 
dia 10, por volta das 16 
horas, a rodovia SP-95 
que liga as cidades de 
Jaguariúna e Pedreira 
foi palco de um inci-
dente que resultou em 
interdição total das duas 
faixas, causando tran-
stornos significativos 
para os motoristas que 
dependem dessa via.

Uma carreta tombou, 
bloqueando completa-

mente o fluxo de tráfego. 
O acidente foi atribuído 
às fortes chuvas que 
atingiram a região na 
tarde do mesmo dia. A 
carreta, transportando 
carga não especificada, 
virou, ocupando am-
bas as faixas da rodovia 
e criando um desafio 
significativo para os 
serviços de emergência 
que responderam pron-
tamente ao incidente.

No mesmo horário e 
no lado oposto da pis-
ta, um motociclista foi 
atropelado por um veí-
culo enquanto passava 
pelo local do acidente 
da carreta. O atropela-
mento adicionou mais 
complexidade à situ-
ação, exigindo a atenção 
de equipes de resgate e 
policiais de trânsito que 
já estavam envolvidos 
na resposta ao acidente 

inicial.
O trânsito ficou com-

pletamente interrompi-
do em um dos lados da 
rodovia,  durante toda a 
tarde, gerando grandes 
transtornos para os mo-
toristas que utilizam a 
rodovia SP-95 como par-
te de seu trajeto diário.

Equipes de resgate 
trabalharam para re-
mover a carreta tomba-
da e liberar a rodovia o 

mais rápido possível. A 
identidade e o estado de 
saúde do motociclista 
atropelado não foram 
divulgados.

As autoridades aler-
tam os motoristas a 
permanecerem aten-
tos às condições mete-
orológicas e a adotarem 
precauções adiciona-
is durante períodos de 
chuvas intensas, pois 
essas condições podem 

aumentar significati-
vamente o risco de aci-
dentes rodoviários.

Este incidente de-
staca a importância da 
segurança nas estra-
das, especialmente em 
condições climáticas 
adversas, e reforça a 
necessidade de atenção 
redobrada por parte dos 
motoristas ao enfrentar 
situações desafiadoras 
nas rodovias.

De Mogi Mirim

A Prefeitura de Mogi 
Mirim segue focada no 
mutirão de limpeza que 
foi iniciado no dia 18 de 
dezembro e envolve toda 
estrutura da Transmano 
Serviços de Transportes e 
Locações, a nova empresa 
de coleta de galhos, entul-
hos e inservíveis, com o 
reforço das equipes e eq-

uipamentos das secretarias 
de Serviços Municipais, 
Obras e Habitação Pop-
ular, Agricultura e Meio 
Ambiente.

Na segunda quinzena 
de dezembro, o mutirão 
atendeu os setores 1 (Mi-
rante, Jardim Brasília, 
Parque das Laranjeiras, 
Linda Chaib, Vila Dias , 
Jardim Ypê, Sehac e região) 
e 4 (Jardim Maria Beatriz, 

Parque Real, Jardim Ma-
ria Bonatti Bordignon e 
região), o centro estendido, 
distrito de Martim Francis-
co, Residencial Floresta e o 
Jardim Planalto.

No momento, as equi-
pes estão em reta de fi-
nal de limpeza do setor 2, 
principalmente no entorno 
do Jardim Flamboynt e 
Santa Clara, bem como 
nas Chácaras Sol Nascen-

te e São Francisco. Nos 
próximos dias, a estrutura 
entrará na última etapa 
do mutirão, atendendo o 
setor 3 (região do Jardim 
Silvania, Paulista, Inocoop, 
Longato, Aurora, Califor-
nia, Parque da Imprensa, 
Jardim Dionísio Linares, 
Santa Cruz, Saúde, Nossa 
Senhora Aparecida e Chá-
caras São Marcelo).

A SSM solicita aos mu-

nicípes que deixem os 
resíduos separados, e que 
evitem misturá-los com o 
lixo doméstico, pois eles 
contaminam e prejudicam 
a coleta. O recolhimento 
do resíduo domiciliar é 
realizado em dias distintos 
dos outros produtos.

A separação dos resídu-
os facilita e agiliza a recol-
ha; evita acidentes com os 
trabalhadores; e melhora 

a logística no transbordo 
dos resíduos e a desti-
nação ambiental, já que 
são enviados para locais 
diferentes. 

Assim que o mutirão for 
concluído, a SSM irá ini-
ciar o novo calendário de 
coleta de galhos e entulhos 
de 2024, que será ampla-
mente divulgado para a 
população, com as datas 
de separação e de recolha.
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SAÚDE: 

Em Holambra, as doses já estão disponíveis e o atendimento ocorre às segundas e quartas-feiras nas Unidades Básicas de Saúde do Imigrantes e 
Santa Margarida

VISA intensifica ações contra dengue em Artur 
Nogueira

Programa de monitoramento de fauna já 
identificou mais de 60 espécies de mamíferos 

no Estado de SP

De Artur Nogueira

A Prefeitura de Artur 
Nogueira, por meio da 
Unidade de Vigilância 
em Saúde (VISA), está 
intensificando as ações 
contra a dengue no mu-
nicípio. Os Agentes de 
Combate a Endemias 
(ACE) estão indo de 
casa em casa, a fim de 
combater a proliferação 
do mosquito.

A VISA pede para que 
a população colabore 
com a ação, liberando 
a vistoria de casas e 
estabelecimentos pelos 
agentes devidamente 
identificados.

O secretário de Saúde 
Amarildo Boer destaca 
que a gestão aumentou 
o número de agentes 
no município, devido à 
alta demanda. “Estamos 
empenhados em elim-
inar focos de dengue 
em todos os bairros, por 
isso, pedimos a colab-
oração dos moradores. 
Os profissionais estão 
todos os dias nas ruas, 
uniformizados e com 
crachás, para garantir 
um trabalho eficaz”, diz.

SINTOMAS E PRE-
VENÇÃO

Os sintomas de den-
gue, chikungunya ou 

zika são semelhantes. 
Eles incluem febre de 
início abrupto acom-
p a n h a d a  d e  d o r  d e 
cabeça, dores no corpo 
e articulações, pros-
tração, fraqueza, dor 
atrás dos olhos, erupção 
e coceira na pele, man-
chas vermelhas pelo 
corpo, além de náuseas, 
vômitos e dores abdom-
inais.

A orientação é para 
que a população procure 
a unidade ou serviço de 
saúde mais próximo de 
sua residência assim 
que surgirem os pri-
meiros sintomas.

A prevenção é a mel-

hor forma de combater 
a doença. Evitar água 
parada, esvaziar garra-
fas, não estocar pneus 
em áreas descobertas, 
não acumular água em 
lajes ou calhas, colocar 
areia nos vasos de plan-
ta e cobrir bem tonéis e 
caixas d’água são algu-
mas iniciativas básicas 
para evitar a prolifer-
ação do vetor.

Todo local de água 
parada deve ser elim-
inado, pois é lá que o 
mosquito transmissor 
coloca os seus ovos.

*Com informações 
do Ministério da Saúde

Da Redação

O Programa de Moni-
toramento de Mamíferos 
Terrestres de Médio e 
Grande Porte, desen-
volvido pela Secretaria 
de Meio Ambiente, In-
fraestrutura e Logísti-
ca (Semil), por meio da 
Fundação Florestal, de-
sempenha um papel fun-
damental na proteção da 
biodiversidade do estado. 
Com o objetivo de ampli-
ar o conhecimento sobre 
as espécies que habitam 
as Unidades de Conser-
vação (UCs), além de 
facilitar a tomada de de-
cisões, o programa cap-
tura imagens valiosas da 
fauna local, permitindo 
o acompanhamento das 
populações de mamíferos 
e a coleta de dados im-
portantes. Até o momen-
to já foram identificadas 
mais de 60 espécies de 
mamíferos em mais de 
30 mil registros.

Entre os animais iden-
tificados estão por ex-
emplo, a onça-pintada, 
classificada como “criti-
camente em perigo”, ou 
seja, enfrenta um risco 
extremamente elevado 
de extinção na natureza. 
“Em perigo”, espécies 
que enfrentam um risco 
muito elevado, como o 
veado-mateiro, o tapiti, 
a anta, o mico-leão-pre-

to, o muriqui-do-sul e 
o bugio-preto, além de 
espécies categorizadas 
como “vulneráveis”, que 
também apresentam al-
gum risco de extinção, 
entre elas, o lobo-guará, 
a raposinha-do-campo, 
a jaguatirica e o taman-
duá-bandeira.

Em parceria com o 
Wildlife Insights, uma 
plataforma líder em in-
teligência artificial espe-
cializada em monitora-
mento de vida selvagem, 
o programa atua em 26 
UCs de proteção inte-
gral, cobrindo uma área 
total de mais de 650 mil 
hectares. Com 400 arma-
dilhas fotográficas estra-
tegicamente instaladas, 
que representam 800 
sítios amostrais em todo 
o estado de São Paulo, 
cada vez que o animal 
passa em frente a essas 
câmeras, que têm sen-
sores de movimento, é 
realizado o registro.

A plataforma ainda 
permite a análise au-
tomática de dados e ima-
gens coletadas, aceleran-
do o processo de catego-
rização, e permitindo aos 
pesquisadores e gestores 
de UCs acessarem as in-
formações em tempo real 
e tomar decisões mais 
seguras, melhorando a 
eficiência do programa 
e a precisão na identi-

ficação de espécies. O 
programa também uti-
liza um dashboard in-
stitucional (incluir link) 
com informações geor-
referenciadas, o que fa-
cilita a visualização e o 
compartilhamento dos 
dados com o público em 
geral. Essa abordagem 
transparente e acessível 
torna o programa mais 
eficaz na sensibilização e 
envolvimento da comu-
nidade, promovendo a 
importância da conser-
vação da fauna local.

Para o subsecretário 
de Meio Ambiente, Jô-
natas Trindade, as UCs 
são fundamentais para 
a preservação da biodi-
versidade e dos recursos 
naturais. “Por meio do 
monitoramento da fauna 
também é possível obser-
var se essas áreas estão 
cumprindo seu objetivo 
de conservação, ou seja, 
o monitoramento per-
mite analisar o estado 
de conservação do am-
biente e indicar as ações 
de manejo que devem ser 
adotadas para minimizar 
impactos e garantir a 
preservação de espécies 
nativas e dos ecossiste-
mas”.

Outro importante des-
taque do programa é a ca-
pacitação de 335 pessoas, 
150 das quais partici-
pam do monitoramento 

e da coleta de dados. O 
treinamento não ape-
nas fornece habilidades 
técnicas essenciais, mas 
também promove a con-
scientização sobre a im-
portância da conservação 
da fauna e o valor das 
UCs na proteção do meio 
ambiente.

 
Programa de Monito-

ramento da Biodiversi-
dade - Monitora BIOSP 
- O monitoramento de 
mamíferos terrestres de 

médio e grande porte é 
uma das cinco subcate-
gorias do Programa de 
Monitoramento da Bio-
diversidade (Monitora 
BIOSP), que tem como 
objetivo a obtenção de 
dados essenciais que aju-
dam a compreender a 
ecologia das mais diver-
sas espécies, a avaliar o 
impacto da ação humana 
e das mudanças climáti-
cas no ecossistema, en-
tre outras questões, por 
meio de metodologias 

baseadas em diferentes 
protocolos de coleta, 
análise e interpretação 
de dados, e informações 
obtidas com o monitora-
mento de espécies da fau-
na presentes em UC de 
Proteção Integral e Uso 
Sustentável contíguas, 
previamente seleciona-
das. Os outros quatro 
subprogramas de mon-
itoramento inter-rela-
cionados são: primatas, 
borboletas, frugívoras, 
aves e flora.

A imunização contra 
a Covid-19 foi incluída 
pelo Ministério da Saúde 
no Calendário Nacional 
de Vacinação e irá prio-
rizar crianças de 6 meses 
a menores de 5 anos e os 
grupos com maior ris-
co de desenvolverem as 
formas graves da doen-
ça: idosos, imunocom-
prometidos, gestantes 
e puérperas, trabalha-

dores da saúde, pessoas 
com comorbidades, com 
deficiência permanen-
te, cidadãos que vivem 
em instituições de lon-
ga permanência e seus 
trabalhadores. Sendo 
assim, essa população 
deverá ser imunizada 
anualmente contra a do-
ença.

Em Holambra, as do-
ses já estão disponíveis e 

o atendimento ocorre às 
segundas e quartas-fei-
ras nas Unidades Básicas 
de Saúde do Imigrantes 
e Santa Margarida, das 
8h às 11h30 e entre 13h 
e 15h. É necessário apre-
sentar documento oficial 
com foto, caderneta de 
vacinação e Cartão Cida-
dão válido.

“Crianças entre 6 me-
ses e 11 anos que já rece-

beram três doses de va-
cinas contra a Covid-19 
não precisam de doses 
adicionais”, explicou a 
enfermeira da Vigilân-
cia Epidemiológica da 
cidade, Wilma Gomes. 
“Holambrenses a partir 
12 de anos e menores de 
60 devem procurar as 
unidades em caso de não 
terem tomado, ainda, a 
vacina bivalente”.

Integradas ao Calendário Nacional de Vacinação, 
doses contra Covid-19 já estão disponíveis em 

Holambra
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ALISTAMENTO:

Para os que fazem aniversário este ano, o procedimento pode ser iniciado pela internet, em www.alistamento.eb.mil.br. 

Holambrenses que completam 18 anos em 2024 já 
podem fazer o Alistamento Militar

De Holambra

Está aberto até o dia 

30 de junho o prazo para 
o Alistamento Militar 
Obrigatório de jovens 

que completam 18 anos 
de idade em 2024. Para 
os que fazem aniversário 
este ano, o procedimento 
pode ser iniciado pela 
internet, em www.alista-
mento.eb.mil.br. Neste 
caso, após o preenchi-
mento do formulário 
online, o morador de-
verá procurar a Junta 
de Serviço Militar para 
validar o processo e efet-
uar o pagamento da taxa 
de emissão do certificado 
de dispensa - de R$ 5,91, 
sujeita a mudanças a 
cada trimestre. É preci-
so apresentar RG, CPF e 
comprovante de residên-

cia atualizado.
De acordo com a en-

carregada da Junta na 
cidade, Nádia Cíntia Pos-
sato Stotzer, no ato do 
alistamento os jovens 
de Holambra são dis-
pensados por excesso de 
contingência na região. 
“Somos um município 
não-tributário, ou seja, 
que não contribui com 
a convocação para o 
Serviço Militar inicial”, 
explicou.

O Serviço Militar é o 
período de um ano em 
que o brasileiro recebe 
treinamento em Organi-
zação Militar da Marinha, 

Exército ou Aeronáutica 
para defender a Pátria. 
O alistamento militar 
está previsto no Arti-
go 143 da Constituição, 
é regulamentado pela 
Lei nº 4.375/1964 e é 
obrigatório para todo ci-
dadão do sexo masculino 
nascido no Brasil quando 
completa 18 anos.

Quem não realizá-lo 
dentro do prazo está su-
jeito a multa e não poderá, 
por exemplo, obter ou 
prorrogar a validade do 
passaporte, prestar ex-
ame, matricular-se em 
qualquer estabelecimen-
to de ensino, se inscrever 

em concursos públicos, 
receber qualquer tipo de 
prêmio ou favorecimen-
to do governo em suas 
diferentes esferas, bem 
como assinar contrato 
com instituições gover-
namentais e obter regis-
tro de trabalho.

A Junta Militar de 
Holambra está instala-
da no Espaço Cidadão, 
no Paço Municipal. O 
atendimento é realizado 
de segunda a sexta-feira, 
das 8h às 12h e entre 13h 
e 17h. Mais informações 
podem ser obtidas por 
meio do telefone (19) 
3802-8076.

Retorno triunfante das aulas de Judô em Santo 
Antônio de Posse

Da Redação

Após um merecido re-
cesso em virtude das fes-
tividades de fim de ano, as 
aguardadas aulas de judô 
estão prestes a retornar 
em Santo Antônio de Pos-
se. A volta está marcada 
para a próxima segun-
da-feira, dia 15 de janeiro, 
e promete reunir crianças 
e adolescentes entre 7 e 17 
anos, ávidos por aprender 
e aprimorar suas habili-
dades no esporte.

O r g a n i z a d o  p e l o 
Ajudôu e com o patrocínio 
generoso da BASF, através 

da Lei Federal de Incentivo 
ao Esporte, o Projeto Atle-
tas do Futuro celebra não 
apenas a prática do judô, 
mas também a promoção 
de valores como disciplina, 
respeito e superação. O 
apoio essencial da Pre-
feitura Municipal coroa a 
iniciativa, reafirmando o 
comprometimento local 
com o desenvolvimento 
saudável da juventude.

Um diferencial notável 
do Projeto Atletas do Fu-
turo é que todas as aulas 
são inteiramente gratuitas 
para os alunos beneficia-
dos. Essa iniciativa visa 

proporcionar acesso irres-
trito ao esporte, indepen-
dentemente de condições 
financeiras, promovendo 
a inclusão e oportunidades 
iguais para todos os partic-
ipantes.

Com o retorno das ativ-
idades, os instrutores ca-
pacitados estão prontos 
para conduzir os alunos 
por uma jornada de apren-
dizado, técnica e espíri-
to esportivo. O judô não 
apenas aprimora a forma 
física, mas também insti-
la valores fundamentais, 
como a importância do 
trabalho em equipe, au-

tocontrole e respeito pelo 
adversário.

Santo Antônio de Posse 
se prepara para receber 
seus jovens atletas de judô 
de braços abertos, ansiosa 
para testemunhar o cresci-
mento e desenvolvimento 
de futuros campeões. A 
combinação entre o apoio 
da comunidade, o com-
promisso da Prefeitura 
Municipal e o patrocínio 
da BASF tornam esse re-
torno às atividades uma 
oportunidade única para 
a prática esportiva e a 
construção de cidadãos 
exemplares.

Programa Atleta do Futuro 
retorna com força total em Santo 

Antônio de Posse

Sesc e Prefeitura trazem para 
Santo Antônio de Posse a 
experiência do Beisebol 

A p ó s  u m a  b r e v e 
pausa para celebrar as 
festividades de fim de 
ano, o Programa Atleta 
do Futuro (PAF) está 
de volta às atividades, 
prometendo um ano re-
pleto de oportunidades 
para jovens talentos 
no mundo esportivo. 
A iniciativa, promov-
ida pela Secretaria de 
Desenvolvimento So-
cial  em colaboração 
com o SESI-SP, visa 
proporcionar acesso a 
treinamentos de quali-
dade e desenvolvimento 
esportivo para crianças 

e adolescentes do mu-
nicípio.

A s  a t i v i d a d e s  t i -
veram início nesta se-
gunda-feira, dia 08 de 
janeiro, com o futebol 
que aconteceu no Cam-
po Municipal. Já no dia 
09 de janeiro, será a vez 
do futsal, que terá seu 
espaço no Ginásio de 
Esportes. Os horários 
de treinamento para 
cada grupo serão deci-
didos durante reuniões 
matinais, às 8h30, e 
vespertinas, às 13h30.

O Programa Atleta 
do Futuro é uma impor-

tante iniciativa do mu-
nicípio, administrada 
pelo Departamento de 
Esportes e Lazer da Sec-
retaria de Desenvolvi-
mento Social, e conta 
com a valiosa parceria 
do SESI-SP. A proposta 
é oferecer aos partici-
pantes não apenas uma 
formação esportiva de 
qualidade, mas também 
promover valores como 
disciplina, trabalho em 
equipe e respeito.

Além dos benefícios 
físicos e técnicos pro-
p o r c i o n a d o s  p e l o s 
treinamentos, o PAF 

também visa contribuir 
para o desenvolvimento 
social dos participantes, 
fortalecendo vínculos 
com a comunidade e 
estimulando um estilo 
de vida saudável.

A retomada das ativ-
idades representa uma 
excelente oportunidade 
para que os jovens at-
letas de Santo Antônio 
de Posse possam dar 
continuidade aos seus 
sonhos esportivos, con-
tando com o suporte de 
profissionais capacita-
dos e uma infraestrutu-
ra adequada.

Em parceria com o Cir-
cuito Sesc de Esportes, a 
Prefeitura Municipal, 
por meio da Secretar-
ia de Desenvolvimento 
Social e o Departamento 
de Esportes e Lazer, traz 
para Santo Antônio de 
Posse uma vivência e 
experiência com o Beise-
bol. A iniciativa aconte-
cerá no domingo, 21 de 
janeiro, das 10h às 16h, 

no Campo Municipal 
José Ferreira Neto.

Surgido no século 
XIX, o beisebol é um 
esporte praticado por 
duas equipes de nove 
jogadores, que, alter-
nadamente, ocupam as 
posições de ataque e def-
esa. O objetivo é pontuar 
batendo com um bastão 
em uma bola lançada 
e depois correr pelas 

quatro bases do cam-
po. A modalidade será 
apresentada à população 
através de infláveis de 
rebatida, precisão de 
arremesso e medidor 
de velocidade de arre-
messo.

Realizado desde 1995, 
nos meses de janeiro 
e fevereiro, o Circuito 
Sesc de Esportes tem o 
objetivo de sensibilizar 

a comunidade para a 
importância da continui-
dade das práticas esport-
ivas e atividades físicas.

SERVIÇO
• Dia 21/1, domingo, 

das 10h às 16h
• Campo Municipal 

José Ferreira Neto
(Rua Amaro Ortiz de 

Campos, 415 – Vila Es-
perança)


