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‘Cidade das Flores’ e do futuro: Holambra ampliará 
produção de água em 35%

A  c o n c e s s i o n á r i a 
Águas de Holambra, per-
tencente à líder do sanea-
mento Aegea, prepara-se 
para entregar no segundo 
semestre deste ano im-
portante obra na mod-
ernização da infraestru-
tura hídrica do município 
do interior paulista. A 
empresa está investindo 
mais de R$ 8,2 milhões 
na ampliação da Estação 
de Tratamento de Água 
(ETA) de Tulipas, que 
aumentará em 35% a 
produção de água de Hol-
ambra, num salto dos 
atuais 90 litros/segundo 
para 120 litros/segundo.

Considerando a popu-
lação de 15.119 cidadãos 
da cidade, só o valor de-
sta obra representa um 
investimento per capita 
de R$ 542,36

Começou a funcionar 
na última sexta-feira, 
dia 15 de março, o Ponto 
de Atendimento Virtual 
da Receita Federal de 
Holambra. Ele funciona 
no Espaço Cidadão, lo-

calizado no Paço Muni-
cipal, e oferece serviços 
como consulta de pen-
dência fiscal; inscrição, 
alteração e regulariza-
ção de CPF; emissão de 
documentos de arre-

cadação; fornecimento 
de cópia de declaração 
de imposto de renda e 
imóvel rural; além de 
pesquisa de situação 
fiscal e cadastral dos 
contribuintes.

Na última quinta-fei-
ra, 21 de março, na sede 
da Guarda Municipal de 
Holambra, uma emocio-
nante cerimônia reconhe-

ceu o ato heroico de três 
GCM’s. Giovanni Rossi, 
Sergio Roberto e Mario 
Menezes foram os prota-
gonistas de um momento 

crucial no último dia 1 
de janeiro, quando suas 
ações rápidas e precisas 
salvaram a vida de uma 
criança engasgada.

Estão abertas as inscri-
ções para aulas de Judô 
oferecidas gratuitamente 
pela Prefeitura. A ativi-
dade é realizada sempre 

às segundas, quartas e 
sextas-feiras, no Ginásio 
Municipal (confira abaixo 
os horários). Para partici-
par é preciso ter a partir 

de 4 anos e manifestar in-
teresse no Departamento 
municipal de Esportes, 
ao lado do Estádio Zeno 
Capato. 

As atividades prepa-
radas pela Prefeitura de 
Holambra para celebra-
ção da Semana Santa 
começaram com a che-
gada da estrela da festa, 

o Coelhinho da Páscoa, 
à cidade. Ele percorreu a 
Quinta-Feira de Sabores 
distribuindo ovinhos de 
chocolate. A programação 
contará ainda, até o dia 

30, com exposição sacra, 
pescaria, Vila de Páscoa 
e uma divertida gincana 
de caça aos ovos para a 
criançada. Todas as ativi-
dades são gratuitas.
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Holambra passa a contar com 
Ponto de Atendimento Virtual 

da Receita Federal

Guardas Municipais de Holambra 
recebem homenagem por 

salvamento heroico

Prefeitura de Holambra está 
com inscrições abertas para 

aulas gratuitas de Judô

Programação da Semana 
Santa em Holambra prossegue 

até dia 30 de março

O Departamento Muni-
cipal de Saúde de Holambra 
inicia na próxima segun-
da-feira, dia 25 de março, 
a campanha de vacinação 
contra o vírus Influenza, 
causador da gripe. Poderão 
ser imunizados idosos a 
partir de 60 anos, gestantes 
e puérperas, trabalhadores 
da saúde, crianças de 6 me-
ses a 5 anos, pessoas com 
deficiência, holambrenses 
com comorbidades, imu-
nossuprimidos, professores, 
caminhoneiros, motoristas 
de transporte coletivo e 
profissionais de Forças de 
Segurança. 

Holambra 
inicia 

vacinação 
contra a 
gripe na 

segunda-feira
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O que é a beleza?

Desafios da gestão em um mundo em transformação 

Outono: confira dicas para 
cuidar da saúde na mudança 

de estação

*Leonardo de Moraes

Há quem diga que so-
mos geneticamente pro-
gramados para uma de-
terminada percepção de 
harmonia, certos códigos 
áureos que transcendem 
ditames sociais. Crianças 
de todas as origens têm 
certos instintos estéticos 
voltados a superfícies 
homogêneas, formas 
arredondadas e de cores 

amenas. Talvez haja uma 
garantia evolucional da 
busca pelo seio e rosto 
da mãe, pelo aconchego 
amoroso e pela nutrição.

Mais velhos, porém, 
toda simplicidade se es-
vai e somos afetados por 
conceitos familiares, por 
dinâmicas no ambiente 
escolar e bombardeados 
por um marketing feroz 
de formas e comporta-
mentos supostamente 

“vencedores” – nada além 
de narrativas criadas 
para vender produtos e 
serviços, e só.

Saímos da adoles-
cência doutrinados por 
um contexto social caóti-
co, impondo a nós mes-
mos padrões estéticos 
irreais ao nosso físico e 
aos nossos desejos. Cor-
roemos nossos afetos, 
nosso caminhar, nosso 
conceito de felicidade. 

Milhões passam a vida 
em autopunição, privan-
do a si mesmos da livre 
expressão do seu ser, 
em razão de um suposto 
não-pertencimento es-
tético.

Mas, e a beleza, o que 
é? Sou artista visual e es-
critor, vivo meus dias tre-
inando os olhos e ouvidos 
para testemunhá-la em 
formas ou comportamen-
tos humanos. A beleza se 

esconde na sutileza, na 
amorosidade, no senti-
mento; é incapaz de ser 
contida, engarrafada ou 
padronizada. É uma cha-
ma, um charme, um “je 
ne sais quoi”, expressão 
que os próprios franceses 
transformaram em sub-
stantivo, na impossibili-
dade de conceituá-la.

O que ela é, de fato, 
não sei e jamais saberei. 
Estou certo, porém, que 

ela não mora em padrões, 
opressões, regras, exigên-
cias ou modelos. E que ela 
não suporta nem gaiolas, 
nem algemas.

*Leonardo de Moraes 
é mestre em Direito do 
Estado, professor de Di-
reitos Humanos; também 
é artista visual, roteirista 
e autor do romance Tia 
Beth, sobre as dores da 
violência no Brasil

* Maurício Vinhão

À medida que um 
novo ano se inicia, so-
mos confrontados com 
uma miríade de opor-
tunidades e desafios, 
delineando um cenário 
dinâmico para os meses 
à frente. No entanto, a 
complexidade da vida 
contemporânea nos leva 
a refletir sobre como os 
desafios têm se intensi-
ficado, tornando-se cada 
vez mais impactantes.

Ao olharmos para 
trás, os últimos anos 
foram marcados por 
eventos climáticos dev-
astadores, pandemias 
que ultrapassaram as 
barreiras dos cinemas, 
colapsos de gigantes 
corporativos, crises 
econômicas globais e 
ciberataques em larga 
escala expondo vulnera-
bilidades. Esses e outros 
fatos impactaram as 
empresas e as organi-
zações.

Em uma análise 
mais crítica, fica eviden-
te que as empresas que 
sofreram esses reflexos 
subestimaram ou neg-
ligenciaram um ponto 
muito importante: a 
gestão. Importante de-
stacar que não estamos 
falando de gestão de 
forma simplificada, com 
a administração das 

atividades. Mas, sim, 
da gestão ampla, que 
consegue avaliar o todo, 
que considera todas as 
variáveis e analisa as 
melhores opções, dentre 
uma gama de contextos 
e possibilidades.

Segmentos de saúde 
e benefícios, segurança 
cibernética, sustentab-
ilidade financeira, den-
tre outros, foram forte-
mente impactados nos 
últimos anos. Quantos 
desses reflexos pode-
riam ser minimizados, 
ou até mesmo evitados, 
por meio dessa gestão 
ampla.

Alguns casos são 
emblemáticos. Em um 
mundo sujeito a diversas 
volatilidades econômi-
cas, adotar seguros de 
Crédito é algo estratégi-
co para os negócios. 
Quem possuía, conse-
guiu lidar melhor com 
os episódios de falência 
e dificuldades financei-
ras de diversos grandes 
grupos. Por causa da fal-
ta de gestão, muitas em-
presas não tinham essa 
cobertura, resultando 
em prejuízos financeiros 
grandes.

Mais do que isso, 
em um universo onde 
os próprios executivos 
estão expostos, é fun-
damental pensar em co-
berturas de D&O (sigla 

em inglês para Directors 
& Officers), um seguro 
que cobre despesas com 
defesas, acordos, inde-
nizações e multas dev-
idas pelos executivos, 
em razão de prejuízos 
relacionados aos atos 
de gestão causados a 
terceiros. Novamente, 
a falta de uma gestão 
ampla traz prejuízos, 
inclusive, pessoais.

O setor de saúde 
suplementar também é 
um bom exemplo, pois 
tem sido pressionado 
nos últimos anos, prin-
cipalmente por conta da 
inflação médica global, 
o que causa impacto no 
bolso dos usuários. O 
Brasil, que por décadas 
lidou com inflação, tem 
plenas condições para 
lidar melhor com essa 
situação.

Em alguns casos, a 
falta dessa gestão amp-
la e eficiente traz riscos 
grandes, deixando claro 
o quanto ela é subesti-
mada. O Brasil é um dos 
países mais atacados 
por hackers do mun-
do, aparecendo sempre 
entre os cinco princi-
pais alvos em diversos 
levantamentos globais. 
Contudo, mesmo nesse 
cenário alarmante, so-
mos apenas o 18º país 
no ranking mundial de 
cibersegurança, segun-

do o relatório Panorama 
do Uso de TI no Brasil, 
da FGVcia, de 2022.

A parte boa de tudo 
é que existem diversos 
caminhos e meios para 
se alcançar uma gestão 
ampla e eficiente, mui-
tos deles tendo como 
base o ESG, em especial 
à governança. Podem-
os pegar, por exemplo, 
o Gerenciamento de 
Riscos, que ganha rele-
vância no mundo cor-
porativo.

Ele precisa ser le-
vado a um novo pata-
mar, adotando-o como 
um mecanismo crucial 
para a sobrevivência 
dos negócios. Por meio 
de uma gestão ampla 
e eficiente, é possível 
utilizá-lo para consid-
erar todas as variáveis, 
até mesmo as mais im-
prováveis, para garantir 
resiliência diante da in-
certeza.

Para se ter uma 
ideia disso, um estudo 
conduzido pela Willis 
Research Network rev-
elou que empresas que 
deram a devida atenção 
a riscos subestimados 
conseguiram evitar im-
pactos significativos. 
Em 2021, a redução da 
globalização foi iden-
tificada como o quinto 
risco emergente em uma 
pesquisa envolvendo 

140 especialistas em 
risco. Nesse último triê-
nio, testemunhamos 
eventos globais que al-
teraram esse processo 
de integração política, 
econômica e cultural 
mundial. Isso levanta 
questionamentos perti-
nentes sobre a reflexão 
das organizações sobre 
os riscos associados a 
fenômenos como a re-
dução da globalização.

A  d i v e r s i d a d e 
emerge como um fa-
tor essencial na imple-
mentação dessa gestão 
ampla e eficiente. Em-
presas que investem em 
diversidade tornam-se 
menos suscetíveis a 
ameaças inesperadas, 
incorporam perspectiv-
as diversas às suas ativ-
idades e inovam seus 
processos de trabalho. 
Este é um exemplo cla-
ro de como repensar a 
gestão pode ir além das 
práticas tradicionais.

A verdade é que mui-
tas organizações ainda 
possuem barreiras que 
impedem a adoção de 

uma gestão eficaz, ten-
do dificuldades em se 
adaptar e se organizar 
para superá-las. O ponto 
de partida é identificar 
áreas de incerteza, ques-
tionar a necessidade de 
novos cenários e avaliar 
se as equipes certas es-
tão envolvidas em toda 
a organização.

O desafio é grande, 
mas reconhecer que 
precisa aprimorar a 
gestão facilita o proces-
so. Aquelas que não se 
reavaliarem e se apri-
morarem estarão sujeit-
as a golpes inesperados 
vindos de todas as di-
reções. Em um mundo 
em constante mudança, 
repensar a gestão não 
é apenas uma escolha 
sábia, mas uma necessi-
dade premente para evi-
tar ser nocauteado por 
golpes que não foram 
previstos.

* Maurício Vinhão é 
Head de Sales & Client 
Management da WTW 
no Brasil. 

Por Dr. Gabriel F. 
Marchiori, patologista 
clínico do laboratório 
DMS Burnier

O início do outono 
é marcado por uma 
diminuição significa-
tiva das chuvas, prin-
cipalmente, no Sud-
este do país. As tem-
peraturas ficam mais 
baixas, a umidade cai 
e o ar mais seco, con-
tribuindo para a as-
persão de partículas de 
alérgenos, como a poe-
ira doméstica, ácaros e 
pêlos de animais, que 
podem causar reações 
alérgicas em alguns 
pacientes. Dentre os 
sintomas mais comuns 
estão o espirro, coriza, 
obstrução nasal, cocei-
ra no nariz, ouvido e 
garganta, tosse e falta 
de ar.

A rinite, a asma e 
a sinusite são doenças 
crônicas em que a ex-
acerbação do quadro 
é mais comum nes-
sa época do ano, isso 
porque com o ar mais 
seco e frio, as vias 
respiratórias se so-
brecarregam e tentam 
melhorar a qualidade 
do ar que entra em nos-
sos pulmões – fator que 
aumenta os sintomas 
das alergias. Os exames 
laboratoriais podem 
auxiliar a identificar 
os causadores das cri-
ses, que inclusive po-
dem ocasionar reações 
graves.

Sendo assim, cuidar 
da saúde respiratória e 
adotar um estilo de 
vida saudável são pas-
sos importantes para 
enfrentar as adversi-
dades alérgicas da es-

tação e desfrutar dos 
encantos do outono 
com bem-estar e con-
forto. Para aliviar os 
sintomas dessas pos-
síveis crises, confira as 
dicas abaixo:

·         Identifique 
os gatilhos: procure 
identificar os agentes 
desencadeantes das 
alergias, como pólen, 
ácaros e mofo, e evite o 
contato direto com eles 
sempre que possível. 
Os exames laborato-
riais podem auxiliar a 
detectar os causadores 
das crises.

·         Mantenha am-
bientes limpos: a lim-
peza regular da casa, a 
ventilação adequada e 
a utilização de filtros de 
ar podem reduzir a con-
centração de alérgenos 
e melhorar a qualidade 

do ar interno.
·         Hidrate-se e 

tenha uma alimentação 
saudável: beber água 
regularmente e con-
sumir alimentos ricos 
em antioxidantes e an-
ti-inflamatórios pode 
fortalecer o sistema 
imunológico e reduzir 
a resposta alérgica.

·         Utilize me-
dicamentos adequa-
dos:  antialérgicos, 
descongestionantes e 
corticosteroides nasais 
podem ajudar a aliviar 
os sintomas de forma 
eficaz, mas sempre sob 
orientação médica.

·         Aplique com-
pressas frias nos olhos: 
para aliviar a coceira e 
a vermelhidão nos ol-
hos, compressas frias 
podem ser uma opção 
simples e eficaz.

A ÁGUA TAMBÉM MORRE

A água é um bem indispensável
e todo ser vivo depende dela. 

Mata a sede na mansão
e debela a sede na favela.

O homem não se dá conta
que a água não é renovável
e vai contaminando os rios,

comprometendo a água potável.

Lava-se a roupa com água,
esfrega-se com sabão a panela.

O banho do próprio corpo,
tudo depende dela.

O peixe precisa da água
para poder sobreviver.

O homem, produtor de lixo,
a contamina até apodrecer.

A água que se suja hoje,
mesmo sem perceber,

um dia voltará à sua torneira
imprópria para beber.

Poesia de Valter Máz Borges, do livro Semente 
da verdade, volume 15 da coleção Mensagens de 
fé (editoraoartifice.com.br), em homenagem ao 
Dia Mundial da Água, que se comemora em 22 de 
março. Todos os livros do autor são filantrópicos.
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SANEAMENTO:

Com investimento per capita de quase sete vezes a média nacional, Águas de Holambra entregará obra no segundo semestre

‘Cidade das Flores’ e do futuro: Holambra ampliará 
produção de água em 35%

A  c o n c e s s i o n á r i a 
Águas de Holambra, per-
tencente à líder do sanea-
mento Aegea, prepara-se 
para entregar no segundo 
semestre deste ano im-
portante obra na mod-
ernização da infraestru-
tura hídrica do município 
do interior paulista. A 
empresa está investindo 
mais de R$ 8,2 milhões 
na ampliação da Estação 
de Tratamento de Água 
(ETA) de Tulipas, que 
aumentará em 35% a pro-

dução de água de Holam-
bra, num salto dos atuais 
90 litros/segundo para 
120 litros/segundo.

Considerando a popu-
lação de 15.119 cidadãos 
da cidade, só o valor de-
sta obra representa um 
investimento per capita 
de R$ 542,36, quase sete 
vezes a média nacional 
e mais de quatro vezes a 
estadual, considerando os 
dados do Sistema Nacio-
nal de Informações sobre 
Saneamento (SNIS) de 

2021. Em 2022, a com-
panhia desembolsou por 
habitante R$ 303,36, es-
tatística quase três vezes 
superior ao número do 
país (R$ 81) e mais do que 
o dobro do estado de São 
Paulo (R$ 126,3) no ano 
anterior.

Com previsão de entre-
ga para setembro, a obra 
é fundamental para a 
mitigação dos efeitos das 
mudanças climáticas e o 
desenvolvimento turísti-
co e econômico local. A 
“Cidade das Flores” rece-
be anualmente 300 mil 
pessoas no Expoflora, o 
maior festival de flores e 
plantas do Brasil, e regis-
trou nos últimos 12 anos 
aumento populacional de 
33%, segundo os dados do 
Censo 2022.

A Aegea, holding do 
qual a concessionária faz 
parte, é conhecida pela 
capacidade de investi-
mento e por empregar 
tecnologia avançada nas 

operações nas 505 ci-
dades onde atua. Hoje, o 
grupo atende mais de 31 
milhões de pessoas em 
14 estados de norte a sul 
do país.

Na ampliação da ETA, 
a adutora de 1.400 met-
ros de extensão e 355 
milímetros de diâmet-
ro que é a grande re-
sponsável pelo aumento 
da vazão já foi instalada. 
Feita em polietileno de 
alta densidade (PEAD), 
material de alta resistên-
cia ao impacto e à abrasão, 
a tubulação confere ao 
sistema de abastecimen-
to de Holambra maior 
leveza e flexibilidade e 
rapidez à obra.

“Nosso objetivo com 
a ampliação da unidade, 
além de garantir mais 
segurança operacional, 
é atender à crescente de-
manda de água do mu-
nicípio de Holambra. In-
clusive, toda a produção 
será centralizada em um 

só local, possibilitando 
agilidade na operação e 
na manutenção”, afirma 
o diretor executivo da 
Águas de Holambra, Ro-
drigo Leitão.

TURISMO E DESEN-
VOLVIMENTO LOCAL

Conhecida nacional-
mente pela produção de 
flores, Holambra recebe, 
todos os anos, milhares 
de turistas que podem 
conhecer mais de perto 
a cultura holandesa, de 
onde descende parte sig-
nificativa seus cidadãos. 
Durante a Expoflora, que 
acontece em setembro, 
pessoas oriundas de todo 
o país lotam a cidade.

“Investimos ininter-
ruptamente porque san-
eamento é um item essen-
cial à saúde da população 
e dos turistas. Por isso, 
reforçamos as ações de 
melhorias que otimizam 
os serviços e garantem a 
operação dos sistemas de 

abastecimento de água e 
esgotamento sanitário”, 
afirma o diretor presiden-
te da Águas de Holambra, 
André Borges.

O município conta 
com a universalização 
do saneamento básico, 
conquista que o coloca 
na dianteira dos índi-
ces nacionais. Segundo o 
Ranking do Saneamen-
to 2024, recém-lançado 
pelo Instituto Trata Brasil 
a partir da análise dos da-
dos do Sistema Nacional 
de Informações sobre Sa-
neamento (SNIS), a falta 
de acesso à água potável 
impacta quase 32 milhões 
de pessoas e cerca de 90 
milhões de brasileiros 
não possuem acesso à co-
leta de esgoto. A ausência 
desses serviços facilita a 
propagação de doenças 
de veiculação hídrica, 
como diarreia, malária, 
dengue, febre amarela, 
esquistossomose e lepto-
spirose.

Municípios realizam mutirão metropolitano 
contra a dengue neste sábado

De Jaguariúna

Os municípios  da 
Região Metropolitana de 
Campinas (RMC) defini-
ram realizar o primeiro 
mutirão metropolitano 
contra a dengue neste 
sábado, dia 16 de março. 
A decisão foi tomada du-
rante reunião do comitê 
metropolitano de acom-
panhamento do avanço 
da doença na região, cri-
ado na última sexta-fei-
ra, em reunião extraor-
dinária de emergência 

Em reunião na tarde de segunda-feira, 
Prefeitura de Jaguariúna define ações para 

minimizar impactos no abastecimento de água 
A Prefeitura de Jag-

uariúna definiu novas 
ações para minimizar os 
impactos no abastecimen-
to de água na cidade com 
a nova onda de calor e o 
aumento do consumo nos 
últimos dias, a exemplo 
do que acontece também 
em outros municípios da 
região.

Em reunião na tarde 
desta segunda-feira, dia 18 
de março, ficou definida a 
intensificação do abastec-
imento dos reservatórios 

com caminhões-pipa nas 
regiões que apresentam 
maior vulnerabilidade 
hídrica no momento.

Participaram da reunião 
a vice-prefeita, Rita Ber-
gamasco, e os secretários 
de Gabinete, Maria Emília 
Peçanha de Oliveira; de 
Governo, Valdir Parisi; de 
Negócios Jurídicos, Fabia-
no Urbano, e de Meio Am-
biente, Matheus Ranzani 
Herrmann.

A Prefeitura de Jag-
uariúna está dobrando o 

volume de investimentos 
em melhorias do sistema de 
abastecimento de água do 
município. O Município já 
investiu mais de R$ 20 mil-
hões no setor nos últimos 
três anos e este ano vai in-
vestir mais R$ 20 milhões. 
Esses investimentos já es-
tão em fase de contratação.

Os recursos serão usa-
dos para realizar a trocar 
da rede da Avenida Pinto 
Catão, Rua Maranhão e 
região do Florianópolis, 
com o objetivo de reduzir 

as perdas de água nas tu-
bulações defasadas, que 
chegam a mais de 40%.

Também está em fase fi-
nal de construção a Estação 
de Tratamento de Água 
(ETA) 6, que, juntamente 
com a ETA – já entregue 
e em funcionamento – 
amplia em mais de 60% 
a capacidade de abasteci-
mento de Jaguariúna, com 
300 litros por segundo, 
suficientes para abastecer 
uma cidade de mais de 100 
mil ha

Índice Stone-Abrasel aponta crescimento de 
2,9% nas vendas de bares e restaurantes do 

Estado em fevereiro
Da Redação

Os bares e restaurantes 
do Estado de São Paulo 
registraram um cresci-
mento de 2,9% nas ven-
das em fevereiro. É o que 
mostra um novo índice 
lançado em parceria entre 
a Associação Brasileira 
de Bares e Restaurantes 
(Abrasel) com a Stone, 
para impulsionar o setor 
de alimentação fora do lar 
no Brasil. O novo índice 
reflete as vendas específi-
cas do setor, oferecendo 
uma visão abrangente do 
movimento e das tendên-
cias de mercado.

O índice de fevereiro 
no Estado de São Paulo 
foi ligeiramente superior 
ao nacional, que ficou 
em 2,2%. Ele também 
mostra uma recuperação 
dos negócios dos estabe-
lecimentos ante janeiro, 
quando foi verificado um 
índice negativo de 7,7%. 
Pesquisa da Abrasel já 

apontava esta recuper-
ação, graças, principal-
mente, ao Carnaval: 40% 
das empresas que abriram 
na folia deste ano disse ter 
tido faturamento superior 
ao Carnaval do ano pas-
sado.

O novo índice permitirá 
aos empresários e analis-
tas do setor acompanhar 
o pulso das vendas em 24 
dos 27 estados brasile-
iros, tanto em uma série 
histórica mensal quanto 
anual. Essa ferramenta 
se torna um recurso vali-
oso para o planejamento 
estratégico e a tomada de 
decisões, proporcionando 
uma análise mais apro-
fundada do desempenho 
do setor. Os números são 
baseados nos estabelec-
imentos que usam a es-
trutura de pagamentos 
da Stone.

“Essa parceria é mais 
uma oportunidade de es-
tarmos lado a lado dos 
empreendedores brasile-

iros. O índice, que está 
sendo lançado de forma 
exclusiva, não só oferece 
uma visão completa das 
tendências de mercado, 
mas também se torna 
uma ferramenta essencial 
para empresários, pesqui-
sadores e profissionais 
do setor. Com isso, re-
forçamos o nosso objetivo 
de capacitar empreende-
dores a entenderem mel-
hor o panorama atual 
do mercado, permitindo 
que planejem estrategica-
mente seus próximos pas-
sos e otimizem a gestão de 
seus negócios”, comenta 
Vinicius Carrasco, econo-
mista-chefe da Stone.

A parceria entre Abra-
sel e Stone reforça o com-
promisso de ambas as 
organizações em apoiar 
o desenvolvimento e a 
sustentabilidade do setor 
de alimentação fora do lar, 
crucial para a economia 
brasileira e para a geração 
de empregos no país.

“É um indicador im-
portantíssimo, tanto para 
o trabalho da Abrasel 
quanto para os empresári-
os e gestores de bares, 
restaurantes, lanchonetes 
e outros estabelecimentos 
de alimentação fora do 
lar. Vai nos dar mais ag-
ilidade na percepção de 
problemas e tendências, 
permitindo uma atuação 
mais assertiva no trabalho 
pela melhoria do setor. 
Mas, principalmente, dá 
ao empreendedor uma 
visão melhor do que acon-
tece no mercado, com 
informações valiosas para 
que ele possa fazer uma 
gestão mais eficiente e 
produtiva”, afirma o pres-
idente-executivo da Abra-
sel, Paulo Solmucci.

O presidente da Abra-
sel Regional Campinas, 
Matheus Mason, reforça 
a importância do novo 
índice focado e nichado 
para bares e restaurantes, 
permitindo com que os 

empresários possam se 
comparar com o setor, ter 
parâmetros de crescimen-
to mensal e anual de seus 
negócios, possibilitando 
uma melhor gestão. “Isso 
traz uma clareza para os 
estabelecimentos do setor 
e um indicador nichado”, 
diz, já que até então eram 
utilizados dados genéri-
cos do comércio. “Agora, 
esse indicador vai auxiliar 
o setor a se posicionar 
melhor e também aos 
empreendedores na pon-
ta, para que eles possam 
se comparar se está indo 
bem ou não”, completa 
Mason.

A divulgação dos índi-
ces ocorrerá mensalmente 
e estará disponível em um 
painel interativo no site da 
revista Bares & Restau-
rantes, editada pela Abra-
sel.

Para mais informações 
sobre o Índice Stone-Abra-
sel, acesse o site: https://
abrasel.com.br/revista/

 Sobre Abrasel
A Associação Brasileira 

de Bares e Restaurantes 
(Abrasel) é uma organi-
zação de cunho associa-
tivo empresarial que tem 
como missão representar 
e desenvolver o setor de 
alimentação fora do lar, 
contribuindo com a con-
strução de um Brasil mais 
simples de se empreender 
e melhor para se viver.

Sobre Stone
Empresa de tecnologia 

financeira que oferece 
soluções completas para 
melhorar a vida do em-
preendedor brasileiro, 
ajudando-o a vender mais, 
gerir melhor o seu negócio 
e crescer sempre. Usando 
tecnologia, inovação e 
serviços, a Stone constru-
iu um relacionamento 
próximo e personalizado 
com cada um dos seus 
mais de 3,3 milhões de 
clientes.
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ESPORTES:

A atividade é realizada sempre às segundas, quartas e sextas-feiras, no Ginásio Municipal 

Prefeitura de Holambra está com inscrições abertas 
para aulas gratuitas de Judô

Estão abertas as in-
scrições para aulas de Judô 
oferecidas gratuitamente 
pela Prefeitura. A ativi-
dade é realizada sempre 
às segundas, quartas e 
sextas-feiras, no Ginásio 
Municipal (confira abaixo 
os horários). Para partic-
ipar é preciso ter a partir 
de 4 anos e manifestar 
interesse no Departamen-
to municipal de Esportes, 
ao lado do Estádio Zeno 
Capato. É necessário apre-
sentar Cartão Cidadão. 
Menores de idade devem 
ir acompanhados dos pais 

ou responsáveis.
“O Judô é uma arte mar-

cial que contribui com o 
aprimoramento de valores 
como o respeito, disciplina 
e autocontrole”, explicou 
o diretor municipal de 
Esportes, Pedro Paoliello 
Machado de Souza. “ Esta 
é uma oportunidade de 
formar campeões no tat-
ame e na vida, por meio 
da modalidade esportiva. 
Fica o convite para que os 
holambrenses façam uma 
aula experimental.” 

O Departamento Mu-
nicipal de Esportes fica na 

Rua Dr. Jorge Latour, s/
nº, no Centro. Mais infor-
mações podem ser obtidas 
no departamento pelo tele-
fone (19) 3802-8098.

Dias e horários das au-
las de Judô: 

Segundas, quartas e 
sextas-feiras: 

Manhã 
10h às 11h - crianças 

entre 4 e 12 anos 
Tarde 
13h30 às 14h30 - cri-

anças entre 4 e 12 anos
14h30 às 15h30 - hol-

ambrenses a partir de 13 
anos
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O PAV funciona de segunda a sexta-feira, das 8h às 12h e das 13h às 17h. Dúvidas podem ser esclarecidas por meio do telefone (19) 3802-8076 

ATENDIMENTO:

Holambra passa a contar com Ponto de 
Atendimento Virtual da Receita Federal

Começou a funcionar 
na última sexta-feira, dia 
15 de março, o Ponto de 
Atendimento Virtual da 
Receita Federal de Hol-
ambra. Ele funciona no 
Espaço Cidadão, local-
izado no Paço Municipal, 
e oferece serviços como 
consulta de pendência 
fiscal; inscrição, alter-
ação e regularização de 
CPF; emissão de docu-
mentos de arrecadação; 

fornecimento de cópia 
de declaração de imposto 
de renda e imóvel rural; 
além de pesquisa de situ-
ação fiscal e cadastral dos 
contribuintes.

“Essa é uma iniciativa 
da Receita Federal em 
parceria com a Prefeitura, 
que tem como principal 
objetivo oferecer atendi-
mento de qualidade de 
maneira rápida, segura e 
sem que seja necessário 

que o holambrense se 
desloque até outros mu-
nicípios”, disse o prefeito 
da cidade, Fernando Ca-
pato. “É mais conforto 
e economia para o ci-
dadão”.

De acordo com o dire-
tor municipal de Desen-
volvimento Econômico e 
Habitação, Reinaldo Eid 
Pavão, o atendimento 
é realizado por um ser-
vidor da Prefeitura que 

avalia as solicitações do 
contribuinte, presta as 
orientações e, caso seja 
necessário, encaminha 
os documentos, por pro-
cesso digital, para que a 
Receita Federal conclua 
o atendimento.

O PAV funciona de 
segunda a sexta-feira, 
das 8h às 12h e das 13h às 
17h. Dúvidas podem ser 
esclarecidas por meio do 
telefone (19) 3802-8076.

“Holambra é + Emprego” fecha 2023 com 160 
vagas preenchidas

De Holambra

160 pessoas conquis-
taram um novo emprego 
em 2023 por meio da 
plataforma “Holambra 
é + Emprego”, desen-
volvida pela Prefeitu-
ra. A ferramenta, criada 
em novembro de 2022, 
oferece ao comércio e 
às empresas, por meio 
de um sistema eletrôni-
co acessível pela inter-
net, uma área dedicada 
à apresentação de va-
gas, com todas as infor-
mações necessárias para 
o seu preenchimento. 
De outro lado, dá à mão 
de obra local a chance 
de inscrever seus dados 
pessoais e manifestar 

interesse no trabalho.
Janaina Nogueira Na-

scimento levou menos 
de uma semana entre o 
cadastro e a tão sonhada 
vaga no mercado de tra-
balho. “Cinco dias depois 
de disponibilizar meu 
currículo fiz a entrevista e 
comecei a atuar como as-
sistente administrativa”, 
contou. “Gostei muito da 
plataforma, pois é uma 
forma mais fácil para que 
as empresas acessem os 
currículos. Passa muita 
credibilidade vindo de 
um lugar vinculado à 
Prefeitura, tanto para o 
empregador quanto para 
o empregado”.

A analista de recruta-
mento e seleção da Mer-

aki Gestão de Pessoas, 
uma das 51 empresas 
cadastradas no siste-
ma, Natália Fernanda 
dos Santos Ferro, avalia 
como positiva a inicia-
tiva. “Disponibilizamos 
no ano passado 15 vagas 
na plataforma”, contou. 
“Acho importante este 
tipo de ação, pois nos 
auxilia na captação de 
candidatos. Nossa ex-
periência tem sido muito 
produtiva”.

“Essa é uma iniciativa 
de extrema importância 
para a geração de em-
prego e renda e para o 
desenvolvimento local”, 
avalia o prefeito da ci-
dade, Fernando Capa-
to. “A ideia é aproximar 

quem busca um emprego 
daqueles que estão com 
vagas disponíveis”.

A plataforma pode 
ser acessada por meio 
eletrônico em www.
holambra.sp.gov.br, na 
aba de Serviços – ou a 
partir de acesso direto 
em http://pat.holam-
bra.sp.gov.br. O diretor 
municipal de Desen-
volvimento Econômico e 
Habitação, Reinaldo Eid 
Pavão, explica que, quem 
preferir, pode buscar 
atendimento presencial 
de segunda a sexta-feira, 
das 8h às 11h e das 13h às 
16h, no Espaço Cidadão, 
ao lado da Prefeitura.

Currículo pronto

Além da possibilidade 
de candidatura a vagas 
de trabalho disponibili-
zadas pelas empresas na 
plataforma, o “Holambra 
é + Emprego” permite 
ao usuário, após preen-

chimento dos dados pes-
soais, profissionais e de 
formação, imprimir o 
currículo pronto, já for-
mato no padrão tradicio-
nal, para entrega presen-
cial em lojas e empresas.

Jaguariúna lança programa ‘Educação 
empreendedora’ na rede pública

A Prefeitura de Jaguariú-
na, por meio da Secretaria 
Municipal de Educação, 
lançou nesta quinta-feira, 
dia 21 de março, o programa 
“Educação Empreendedora 
que transforma Jaguariú-
na”. O evento foi realizado 
no Teatro Municipal Dona 
Zenaide e diretores e co-
ordenadores de ensino da 
rede pública de Jaguariúna.

Durante o evento, tam-
bém foi firmada a ren-
ovação da parceria entre 
a Prefeitura e o Serviço 

Brasileiro de Apoio às Mi-
cro e Pequenas Empresas 
(Sebrae) para 2024, com 
o objetivo de fortalecer o 
trabalho na rede.

Segundo a Secretaria 
de Educação, o “Educação 
Empreendedora” tem o ob-
jetivo de servir como ferra-
menta para os educadores 
estimularem os alunos a 
desenvolverem ideias in-
ovadoras e autônomas, a 
partir da correlação entre 
conhecimento, compor-
tamento e aprendizagem 

efetiva e emocional.
Os alunos da rede mu-

nicipal de ensino terão 
conteúdos de empreend-
edorismo fornecidos pelo 
Sebrae por meio de mate-
rial digital, bem como a ori-
entação de professores para 
desenvolverem propostas 
empreendedoras.

Além desses conteúdos, 
a formação dos alunos con-
tará com materiais forne-
cidos através de convênio 
com a Secretaria de Ed-
ucação do Estado de São 

Paulo (Currículo em Ação: 
Projeto de convivência do 
1º ao 5º anos e Projeto de 
Vida: do 6º ao 9º Anos), 
além de aulas digitais dis-
ponibilizadas na platafor-
ma CMSPWEB com o tema 
“Turismo e Empreende-
dorismo”, para o primeiro 
semestre deste ano.

Segundo a Secretaria de 
Educação, no final do ano 
letivo, alunos e professores 
farão a apresentação das 
atividades desenvolvidas 
em 2024.

Circuito das Águas Paulista realiza segundo 
Encontro Regional de Turismo

De Pedreira

O Consórcio Circuito 
das Águas Paulista (CI-
CAP) realiza, na terça-feira, 
26 de março, a segunda 
edição do Encontro Re-
gional de Turismo “Carlos 
Alberto Tavares de Tole-
do”.

Socorro foi a cidade es-
colhida para sediar o even-
to, que acontece no Centro 
Administrativo da Prefei-
tura Municipal, à Avenida 
José Maria de Faria, nº 
71, Salto, das 9h às 13h. As 
inscrições são gratuitas e 
devem ser feitas pelo link: 
bit.ly/encontro2circuito.

“Com o intuito de 

fortalecer e reconhecer 
o Turismo na região, o 
evento conta com painéis 
e palestras. Entre os te-
mas abordados, está o 
papel do Consórcio Cir-
cuito das Águas Paulista 
para o desenvolvimento 
regional; bem como a at-
uação dos guias de turis-
mo na região”, destaca o 
Secretário de Divulgação 
e Turismo de Pedreira, 
Alessandro Luiz de Godoy 
– Mole.

O gestor do CICAP, 
Antônio Henrique Cor-
si, ressalta que “realizar 
o Encontro Regional de 
Turismo é ampliar o con-
hecimento do Circuito das 

Águas Paulista sobre ele 
mesmo. Ao mesmo tempo 
em que expandimos nossas 
fronteiras, consolidamos 
nossa identidade, por meio 
do endomarketing e do 
compartilhamento de in-
formações e experiências”.

O CICAP - Consórcio 
Intermunicipal para o 
Desenvolvimento do Polo 
Turístico do Circuito das 
Águas Paulista é formado 
pelas cidades de Águas de 
Lindóia, Amparo, Holam-
bra, Jaguariúna, Lindóia, 
Monte Alegre do Sul, Pe-
dreira, Serra Negra, So-
corro e busca o desen-
volvimento econômico e 
turístico regional.
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SAÚDE:

No sábado, 13 de abril, a Prefeitura irá realizar um Dia D de Vacinação contra o Influenza. O atendimento irá ocorrer entre 8h e 15h nas unidades do Santa Mar-
garida e Imigrantes

Holambra inicia vacinação contra a gripe na 
segunda-feira

O Departamento Mu-
nicipal de Saúde de Hol-
ambra inicia na próxima 
segunda-feira, dia 25 de 
março, a campanha de 
vacinação contra o vírus 
Influenza, causador da 
gripe. Poderão ser imu-
nizados idosos a partir 
de 60 anos, gestantes e 
puérperas, trabalhadores 
da saúde, crianças de 
6 meses a 5 anos, pes-
soas com deficiência, 
holambrenses com co-

morbidades, imunossu-
primidos, professores, 
caminhoneiros, motoris-
tas de transporte coletivo 
e profissionais de Forças 
de Segurança.

A aplicação das dos-
es ocorrerá de segunda 
a sexta-feira nos PSFs 
Imigrantes e Santa Mar-
garida, entre 8h e 11h30 
e das 13h às 16h. Já na 
unidade do Palmeiras, a 
imunização será realizada 
às segundas-feiras, das 8h 

às 11h30. No Fundão, às 
terças-feiras, entre 13h e 
15h30.

“Para receber o imuni-
zante é preciso apresentar 
documento com CPF e in-
dicar o número do Cartão 
SUS”, explicou o diretor 
da pasta, Valmir Marcelo 
Iglecias. “A vacina é fun-
damental para prevenir as 
complicações decorrentes 
da gripe. É importante 
que todos que fazem parte 
dos grupos prioritários se 

vacinem”, disse.

Dia D de Vacinação
No sábado, 13 de abril, 

a Prefeitura irá realizar 
um Dia D de Vacinação 
contra o Influenza. O 
atendimento irá ocor-
rer entre 8h e 15h nas 
unidades do Santa Mar-
garida e Imigrantes. Para 
receber a vacina será 
necessário apresentar o 
CPF e indicar o número 
do Cartão SUS.

O Departamento Mu-
nicipal de Saúde de Ho-
lambra inicia nesta sex-
ta-feira, dia 22 de março, 
a 2ª etapa de nebuliza-
ções contra o mosquito 
Aedes aegypti, trans-
missor de doenças como 
a Dengue. A atividade, 
popularmente conheci-
da como fumacê, segui-
rá, nesta fase, até o dia 
24, com pausa em 25 de 
março e retomada no dia 
26 para mais um ciclo. 
A iniciativa abrange to-
dos os bairros das áreas 
urbana e rural (confira 
abaixo o cronograma).

“A nebulização veicu-
lar consiste na aplicação 
de inseticida com objeti-
vo de matar os mosqui-
tos adultos e possivel-
mente infectados com o 
vírus da Dengue”, expli-
cou a médica veterinária 
da Vigilância Ambiental 
de Holambra, Angela 
Varella Katz. Segundo 
ela, o veículo utilizado 
possui uma máquina 
acoplada que libera o 
inseticida, que é pulveri-
zado na área externa das 
casas. Durante o traba-
lho, recomenda-se a re-
tirada de roupas do varal 
e que as janelas de casa 

tenham ao menos uma 
fresta aberta durante a 
passagem do fumacê. 
Animais de estimação 
devem ser deixados den-
tro de casa. Após a nebu-
lização é necessário tro-
car a água e comida dos 
pets. 

“Esse trabalho é eficaz 
para combater mosqui-
tos adultos. Não funcio-
na para larvas, portanto, 
a população precisa con-
tinuar atenta e eliminan-
do possíveis criadouros”, 
explicou Ângela.

Segundo dados da Vi-
gilância Epidemiológica, 
a cidade registrou este 
ano 236 casos de Den-
gue. Em 2023, de janei-
ro a dezembro, foram 
apenas 17 confirmações.

O município realizou, 
entre 27 de fevereiro e 
16 de março, cinco ciclos 
de nebulização veicular. 
Tem também atuado 
com atividades preventi-
vas e de conscientização 
que ocorrem rotineira-
mente, como visitas nas 
residências para moni-
toramento, coleta e re-
conhecimento de larvas. 
Também com atividades 
em unidades escolares e 
entrega de material in-

formativo. Aos sábados, 
tem realizado mutirões 
de combate ao mosqui-
to. A mobilização conta 
com trabalhadores que 
fazem visitas às residên-
cias. O serviço consiste 
na retirada de possíveis 
criadouros e orientações 
ao morador. Esta sema-
na, o Imigrantes  será o 
bairro visitado.

Horário ampliado
No dia 7 de março a 

Prefeitura ampliou o ho-
rário de funcionamento 
dos PSFs para atender 
moradores com sinto-
mas leves de Dengue. As 
unidades do Imigrantes 
e do Santa Margarida 
passaram a funcionar 
entre 17h e 19h, de se-
gunda a sexta, e aos sá-
bados e domingos, das 
7h às 19h, para receber 
exclusivamente estes 
pacientes. Todas as uni-
dades, durante o horário 
regular de funcionamen-
to, seguem atendendo 
simultaneamente agen-
damentos de rotina e 
também pacientes com 
suspeita da doença.  Em 
caso de sintomas graves 
a recomendação é pro-
curar imediatamente a 

Policlínica Municipal. 
No Portal do Gover-

no, em  www.holambra.
sp.gov.br, é possível que 
a população contribua 
denunciando possíveis 
criadouros por meio da 
Ouvidoria. O telefone da 
Vigilância Ambiental é o 
(19) 3802-7978.

Como combater o 
mosquito:

- Vedar caixas d´água
- Não manter água 

parada em calhas ou ou-
tros recipientes

- Evitar o acúmulo de 
lixo e manter lixeiras fe-
chadas

- Trocar por areia a 
água dos pratos de flores 
e de plantas

- Lavar e esfregar va-
silhames e potes de ani-
mais domésticos pelo 
menos uma vez por se-
mana

Sintomas da Dengue:
- Febre alta
- Dor de cabeça
- Dor atrás dos olhos
- Dor nos ossos e arti-

culações
- Manchas vermelhas 

no corpo
Confira os ciclos do 

trabalho de nebulização 
veicular:

1º ciclo: de 22, 23 e 24 
de março, com pausa em 
25 de março

2º ciclo: de 26, 27 e 
28 de março

Confira o cronograma 
do trabalho de nebuliza-
ção veicular:

22 e 26 de março:
- Jardim Holanda
- Morada das Flores
- Jardim das Tulipas
- Camanducaia
- Residencial Vila das 

Tulipas
- Angico (Fundão)
- Pinhalzinho
- Danúbio Azul
- Jardim Flamboyant
- Parque dos Ipês
23 e 27 de março:
- Centro
- Loteamento Van 

Gogh
- Rota dos Imigrantes

- Condomínio Portal 
do Sol

- Condomínio 
Holland Park

- Condomínio Rese-
dás

- Florabela
- Condomínio Flor 

d’Aldeia
24 e 28 de março:
- Condomínio Filhos 

do Sol
- Imigrantes
- Residencial Van den 

Broek
- Moinho Residencial
- Vila Nova
- Pedra Grande
- Palmeiras
- Condomínio Nova 

Holanda
- Condomínio Villa de 

Holanda
- Condomínio Palm 

Park

A Prefeitura de Ja-
guariúna, por meio da 
Secretaria Municipal 
de Saúde, implementou 
uma série de novas me-
didas que têm por obje-
tivo ampliar e melhorar 
o fluxo de atendimento 
e agilizar os diagnósti-
cos dos pacientes com 
suspeita de dengue na 
cidade.

Uma das medidas foi 
a compra, com recursos 
da Prefeitura, de testes 

rápidos de dengue, que 
já estão sendo realizados 
na Unidade de Pronto 
Atendimento (UPA). Os 
testes são feitos após 
triagem dos pacientes 
que estiverem entre o 
primeiro e o quinto dia 
de sintomas. O resultado 
sai em até 20 minutos.

Segundo a secreta-
ria, o teste rápido (NS1) 
negativo não descar-
ta a possibilidade de o 
paciente estar positivo 

para a doença. Por isso, 
ele é orientado a fa-
zer um novo teste (IGG 
IGM), a partir do sexto 
dia do início dos sinto-
mas, para poder fechar o 
diagnóstico.

Além disso, a Secre-
taria de Saúde abiu uma 
unidade de apoio para 
acompanhamento e mo-
nitoramento dos pacien-
tes que passaram pela 
UPA com sintomas de 
dengue. A unidade fun-

ciona aos finais de sema-
na, na Unidade Básica 
de Saúde (UBS) 12 de 
Setembro, das 7h às 11h.

O horário de funcio-
namento dos labora-
tórios das UBSs foi es-
tendido em uma hora, 
e também nos finais de 
semana. A hora adicio-
nal de atendimento será 
exclusiva para casos sus-
peitos de dengue.

Por fim, a partir desta 
quinta-feira, o paciente 

que passar na UPA com 
sintomas de dengue terá 
seu retorno ?na UBS 
de referência agendado 
na própria Unidade de 
Pronto Atendimento, o 
que vai facilitar e agilizar 
o atendimento.

COMO É FEITO O 
PRIMEIRO ATENDI-
MENTO PARA DEN-
GUE:

1 – O primeiro local 
de procura pelo paciente 

adulto com sintomas de 
dengue deve ser a UPA 
24h;

2 – Crianças meno-
res de 13 anos devem ser 
levadas ao Pronto Aten-
dimento Infantil (PAI), 
localizado no Hospital 
Municipal Walter Ferra-
ri

3 - As gestantes são 
atendidas no Pronto-So-
corro de Ginecologia no 
Hospital Municipal.

Os agentes de saúde de 
Holambra visitaram no 
último sábado, dia 16 de 
março, 249 imóveis nos 
bairros Groot e Jardim 

das Tulipas. O trabalho 
consiste na retirada de 
possíveis criadouros do 
mosquito Aedes aegypti, 
orientações ao morador 

e entrega de material 
informativo. A ação faz 
parte dos mutirões rea-
lizados todos os sábados 
na cidade desde o dia 20 

de janeiro. A atividade 
também reforçou o Mu-
tirão Regional contra a 
dengue na Região Metro-
politana de Campinas!

Saúde inicia nesta sexta nova etapa de 
nebulizações contra a Dengue

Prefeitura de Jaguariúna realiza teste rápido e 
implanta novas medidas contra a dengue

249 imóveis são visitados 
durante mutirão contra a dengue 

do último sábado
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De Holambra

As atividades prepa-
radas pela Prefeitura de 
Holambra para celebra-
ção da Semana Santa co-
meçaram com a chegada 
da estrela da festa, o Co-
elhinho da Páscoa, à ci-
dade. Ele irá percorreu a 
Quinta-Feira de Sabores 
distribuindo ovinhos de 
chocolate. A programa-
ção contará ainda, até 
o dia 30, com exposição 
sacra, pescaria, Vila de 
Páscoa e uma diverti-
da gincana de caça aos 
ovos para a criançada. 
Todas as atividades são 
gratuitas. 

Nesta sexta-feira, dia 
22 de março, às 20h, 
ocorrerá a inauguração 
da tradicional Expo-
sição da Via Sacra na 
Praça dos Coqueiros. 
A mostra contará com 
uma celebração mi-
nistrada pelos padres 
Charles Franco Peron e 
Francisco Ronaldo Sil-
vestre e reunirá 15 pai-
néis de cerca de 2 me-

tros de altura. Também 
será aberta oficialmen-
te, no mesmo horário, 
mas na Praça dos Pio-
neiros, a Vila de Páscoa, 
dedicada às crianças. 

“O Coelhinho da Pás-
coa estará na Vila de 
Páscoa na sexta-feira, 
dia 22, das 20h às 22h. 
No sábado e domingo, 
dias 23 e 24, das 14h às 
16h e também das 20h 
às 22h para tirar fotos 
com as crianças e distri-
buir ovinhos de choco-
late”, contou a diretora 
municipal de Turismo 
e Cultura, Alessandra 
Caratti. “Na semana 
seguinte, ele ficará por 
lá na sexta, das 20h às 
22h.”

Na quarta-feira, dia 
27, às 20h30, os pá-
rocos retornam à Pra-
ça dos Coqueiros para 
percorrer com os fiéis a 
Via Sacra, representada 
em suas estações pelos 
painéis, desde a conde-
nação até a ressurrei-
ção de Jesus. Na sexta, 
29 de março, entre 7h e 

18h, será realizada uma 
Pesca recreativa no lago 
da Nossa Prainha. A ati-
vidade é voltada apenas 
para moradores da cida-
de. O uso de vara com 
molinete será proibido.

Em 28 de março o Co-
elhinho volta às ruas do 
bairro Imigrantes, onde 
a Quinta-feira de Sabo-
res é realizado semanal-
mente, para distribuir 
ovos de chocolate.

Caça  aos Ovos
O sábado, dia 30 de 

março, será dedicado 
aos pequenos. Entre 16h 
e 20h, no Parque Cidade 
das Crianças, a garotada 
poderá assistir a uma 
fascinante peça de tea-
tro, curtir brinquedos 
infláveis, fazer pintura 
facial, tirar fotos com o 
Coelhinho da Páscoa e 
se deliciar com pipoca. 
Além disso, às 17h, está 
prevista a divertidíssi-
ma Caça aos Ovos. Cer-
ca de 20 mil ovinhos de 
chocolate serão escon-
didos no local e a missão 

das crianças, de até 10 
anos, será encontrá-los. 
Para participar é preciso 
ser morador da cidade e 
apresentar Cartão Cida-
dão. 

Confira a programa-
ção:

Visita do Coelho da 
Páscoa à Quinta-feira de 
Sabores

Dias 21 e 28 de mar-
ço, a partir das 20h

Local: Praça dos Imi-
grantes, próxima à caixa 
d’água do bairro 

Entrada gratuita 

Abertura da Exposi-
ção da Via Sacra

Sexta-feira, 22 de 
março, a partir das 20h

Local: Praça dos Co-
queiros 

Entrada gratuita 

Abertura da Vila de 
Páscoa

Sexta-feira, 22 de 
março, a partir das 20h

Local: Praça dos Pio-
neiros 

Entrada gratuita 

Via Sacra
Quarta-feira, 27 de 

março, às 20h30
Local: Praça dos Co-

queiros 
Entrada gratuita 

Pesca Livre
Sexta-feira, 29 de 

março, das 7h às 18h 
Local: Nossa Prainha 
Entrada gratuita - 

atividade exclusiva para 
moradores de Holam-
bra 

Caça aos ovos
Sábado, 30 de março, 

das 16h às 20h
Local: Parque Cidade 

das Crianças 
Entrada gratuita - 

atividade exclusiva para 
moradores de Holam-
bra 

16h - Abertura do 
Parque das Crianças

16h30 - Apresentação 
do espetáculo teatral: 
“Naquela Páscoa” 

17h - Caça aos ovos
17h30 - Brinquedos 

infláveis, pintura facial, 
presença do Coelhinho 
da Páscoa e distribuição 
gratuita de pipoca

Programação da Semana Santa em Holambra 
começa com Coelhinho na feira noturna

Veiling Market deve antecipar a compra de 
60% da produção de flores para o Dia da Mães

Da Redação

A expectativa é de que 
166 produtores de flores e 
plantas ornamentais par-
ticipem desta grande “feira 
de negócios”, a ser realiza-
da pela Cooperativa Veiling 
Holambra nos dias 21 e 
22 de março. O evento é 
uma oportunidade para os 
clientes (supermercados e 
autoatendimento, Centrais 
de Abastecimento, flori-
culturas, distribuidoras, 
lojistas, decoradores etc.) 
promoverem negociações 
diretas com produtores, 
a médio e longo prazos. 
Setor envolve paisagismo, 
jardinagem e áreas verdes, 
entre outros.

A Cooperativa Veiling 
Holambra realiza, nos dias 
21 e 22 de março, a sua 
maior feira de negócios: a 
27ª edição do Veiling Mar-
ket. Além de apresentar as 
flores e plantas ornamen-
tais que estarão disponíveis 
em todo o Brasil em 2024, 
permite o contato direto 

dos produtores com os 
compradores, sejam eles 
supermercados, autoa-
tendimento, Centrais de 
Abastecimento, floricultur-
as, distribuidoras, lojistas e 
decoradores, entre outros. 
O CEO da Cooperativa 
Veiling, Jorge Possato, com 
base nas edições anteriores 
do evento, acredita que os 
produtores de plantas e 
flores associados consigam 
vender, antecipadamente, 
cerca de 60% da produção 
planejada para o Dia da 
Mães.

O evento atrai os prin-
cipais atacadistas de todo 
o Brasil, redes de autos-
serviço, floriculturas, shop-
pings e garden centers, 
centrais de abastecimento, 
além de lojas, floricultur-
as e decoradores. Na 27ª 
edição do Veiling Market, 
clientes e visitantes são 
convidados a conhecer 
as novas variedades e as 
tendências da floricultura 
nacional, com a oportuni-
dade de promover nego-

ciações diretas a médio 
e longo prazos. O evento 
acontecerá no dia 21, das 
8h às 18h, e no dia 22, das 
8h às 16h. Para participar 
do evento, basta fazer a 
inscrição no link https://
veiling.com.br. Este ano, 
166 dos 450 cooperados 
apresentarão ao mercado 
as novidades para 2024, 
com foco especial nas datas 
comemorativas do pri-
meiro semestre – Dia das 
Mães e Dia dos Namora-
dos. Para esta edição es-
pecial, que celebrará os 
35 anos da Cooperativa 
Veiling Holambra, o evento 
contará com uma “Vitrine 
de Tendências”, um espaço 
destinado à exposição de 
produtos que detêm efeti-
vos potenciais de inovação 
para o futuro do mercado, 
onde instituições naciona-
is, como Embrapa e Esalq, 
por exemplo, estarão ao 
lado de melhoristas inter-
nacionais para apresentar 
as “flores do futuro”. Mel-
horistas, ou breeders, como 

são chamados no mercado 
floricultor, são profission-
ais de empresas que pro-
movem melhoramentos 
genéticos para a criação de 
novas variedades de flores 
e plantas. Na edição de 
março do ano passado, o 
Veiling Market contou com 
161 cooperados e recebeu 
2.268 visitantes, registran-
do um crescimento de 18% 
em relação a 2022.

Lançamentos
Entre os lançamentos 

que os produtores apre-
sentarão no Veiling Market 
estão plantas ornamentais 
bem interessantes, como a 
“Nepeta Cataria”, a “Aveia”, 
a “Zea Mays” e o “Milho 
Aveia Milheto” (Clorophi-
la Brasil); o philodendron 
“Florida” e o “Ghost” (pro-
dutor Marcelo Almeida), 
o “Vime Salix Discolos” 
(Aoki Flores); e as novas 
variedades da aglaonema 
– “Karat”, “Tricolor” e “Red 
Emerald” - e da monstera, 
“Thai Contelation” (Sítio 

Acosta). Entre as flores de 
corte, também há novi-
dades, como a rosa “Steffi”, 
da Flora Brasiliae, e os cra-
vos “Paru”, “Greenshot”, 
“Montezuma” e “Nahema”, 
da MS Flores. A gérbera 
“Joybera” é um dos des-
taques entre as flores de 
vaso do Panorama Flores.

Outras atrações
O 27º Veiling Market 

também contará com apre-
sentações de artistas florais 
– entre eles, Jab Pasollini, 
Paulo Yoshida e Karina 
Saab - e palestras com con-
teúdo que amplie a visão de 
mercado e agregue valor ao 
segmento, (Como aumen-
tar a lucratividade do seu 
negócio”, com Thiago Ni-
gro, e “Como vender mais 
com as redes sociais”, com 
Carol Costa). Haverá tam-
bém espaços interativos - 
como o “Trade Marketing”, 
com uma exposição da 
loja modelo para a apre-
sentação de novos exposi-
tores - desenvolvidos para 

melhorar a exibição das 
flores e plantas no ponto de 
venda, principalmente nas 
redes de lojas, e o “Espaço 
Veiling”, um “ponto de 
contato” entre os clientes 
e visitantes com as diver-
sas áreas da Cooperativa, 
como Material Circulante, 
Centro de Testes, Comer-
cial etc. Serão promovidos, 
ainda, eventos específicos 
em comemoração aos 35 
anos da CVH. Durante a 
semana, leilões benefi-
centes acontecem em prol 
de instituições das cidades 
de Santo Antônio de Posse, 
Holambra, Jaguariúna, Ar-
tur Nogueira, Mogi Mirim, 
Mogi Guaçu, Valinhos e 
Sumaré. Em 2023, soman-
do o valor arrecadado em 
dois leilões beneficentes 
(R$ 294 mil) aos atendi-
mentos das necessidades 
específicas das instituições, 
a CVH investiu, no total, R$ 
328 mil na realização de 58 
ações de responsabilidade 
social que impactaram 
mais de 5.500 pessoas.
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 GCM’s. Giovanni Rossi, Sergio Roberto e Mario Menezes foram os protagonistas de um momento crucial no último dia 1 de janeiro

Da Redação

Na última quinta-fei-
ra, 21 de março, na sede 
da Guarda Municipal de 
Holambra, uma emo-
cionante cerimônia re-
conheceu o ato heroico 
de três GCM’s. Giovanni 
Rossi, Sergio Roberto e 
Mario Menezes foram 
os protagonistas de um 
momento crucial no úl-
timo dia 1 de janeiro, 
quando suas ações rápi-
das e precisas salvaram 
a vida de uma criança 
engasgada.

Os vereadores Her-

mindo Felix e Fabiano 
Soares lideraram a ho-
menagem, expressando 
sua gratidão aos guardas 
pelo ato de bravura. Eles 
presentearam os home-
nageados com uma pla-
ca especial, financiada 
com recursos próprios, 
como forma de reconhe-
cimento pela sua dedi-
cação e coragem.

O evento não só des-
tacou a importância do 
trabalho da Guarda Mu-
nicipal de Holambra, 
mas também relembrou 
o momento crítico em 
que a vida de uma re-

cém-nascida, Valentina, 
foi salva. No fatídico dia 
1 de janeiro de 2024, os 
pais de Valentina che-
garam à base da guar-
da municipal com a pe-
quena nos braços, em 
estado de desespero. A 
recém-nascida estava 
engasgada e desfalecida, 
demandando uma inter-
venção imediata.

A rapidez e eficiên-
cia da equipe de guar-
das municipais foram 
cruciais para o sucesso 
do socorro. Em questão 
de segundos, os GCM’s 
Giovanni Rossi, Sergio 

Roberto e Mario Mene-
zes entraram em ação, 
aplicando seus treina-
mentos e conhecimen-
tos em primeiros socor-
ros. Com habilidade e 
determinação, eles con-
seguiram desobstruir 
as vias respiratórias da 
criança e estabilizá-la 
até a chegada da equipe 
médica.

O desfecho feliz des-
se episódio dramático é 
um testemunho do pro-
fissionalismo e compro-
metimento dos guardas 
municipais de Holam-
bra. Sua pronta resposta 

e habilidades salvaram 
uma vida preciosa, dei-
xando uma marca inde-
lével na comunidade e 
exemplificando o verda-
deiro espírito de serviço 
público.

A homenagem pres-
tada pelos vereadores 
Hermindo Felix e Fa-
biano Soares é um tri-
buto não apenas aos 
indivíduos honrados, 
mas também a todos os 
profissionais da Guarda 
Municipal, cujo traba-
lho muitas vezes ocor-
re longe dos holofotes, 
mas cujo impacto é pro-

fundamente sentido por 
aqueles que recebem 
sua assistência em mo-
mentos de necessidade 
extrema.

Este evento não ape-
nas celebra um ato he-
roico, mas também des-
taca a importância de 
investir em treinamento 
e recursos para os ser-
viços de emergência, 
garantindo que comu-
nidades como Holam-
bra possam contar com 
a prontidão e compe-
tência de seus guardas 
municipais em situações 
críticas.

Guardas municipais de Holambra recebem 
homenagem por salvamento heroico


