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Moradores de Artur Nogueira relatam problemas com
abastecimento e qualidade da agua

Moradores de Artur
Nogueira continuam
enfrentando dificul-
dades com o abaste-
cimento de agua em
diversos bairros da ci-
dade. Além das inter-

rupcoes constantes no
fornecimento, a popu-
lacao também passou
a relatar problemas na
qualidade da agua que
chega as residéncias.
De acordo com rela-

tos compartilhados nas
redes sociais, muitos
moradores afirmam
que a agua apresenta
coloracao alterada e
cheiro forte, o que tem
gerado davidas sobre

a sua utilizacao para
consumo e atividades
domésticas. A situacao
tem causado preocu-
pacao e levado mora-
dores a questionarem
a seguranca do servico.

_ Emnota, o Servicode
Agua e Esgoto de Artur
Nogueira informou que,
apesar das caracteristi-
cas observadas, a agua
distribuida nao apre-
senta riscos a saude. O

orgao também ja havia
alertado que o sistema
de abastecimento opera
em estado critico, com
reservatorios no limite
devido ao alto consumo
e as altas temperaturas.
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Concurso elege Iris Custodio Miss

St Vel

O concurso realizado
na noite de sabado, dia
25 de abril, no Gina-
sio Municipal Mauricio
Sia, elegeu a jovem Iris
Custodio Miss Universe
Artur Nogueira 2026. O
evento que fez parte das
comemoracoes dos 77
anos da cidade é organi-

Universe Artur Nogueira 2026

zado pelo mis6logo Pau-
lo Munhoz e teve o apoio
da Prefeitura Municipal.

No total 14 candi-
datas participaram do
concurso onde acon-
teceu a abertura com a
coreografia executada
pelas candidatas, com
o tema Moulin Rouge,

e o desfile em trajes de
banho e de gala. Depois
de somadas as notas dos
jurados, foram eleitas
em primeiro lugar, Iris
Custodio, em segundo
lugar Ana Sofia Torres,
em terceiro lugar Karo-
line Martins e Sulamita
Gomes em quarto lugar.
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GCM de Artur Nogueira realiza acao
educativa em creche em alusao ao

e ]

A Prefeitura de Artur
Nogueira, por meio da
Guarda Civil Munici-
pal, promoveu na man-
ha da quarta-feira (29)
uma acao na Creche Sao
Fravncisco em comem-
oracao ao Dia do Tra-

Dia do Trabalho

balho, celebrado em 1°
de maio.

Atendendo ao convite
da direcao, os agentes
Arnaldo e Iraci estiveram
no local uniformizados
para apresentar as cri-
ancas a profissdo na area

da seguranca publica,
de forma simples e ad-
equada a faixa etéaria.
Durante a atividade, os
alunos também pud-
eram conhecer uma das
viaturas utilizadas pela
corporacao.
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Restaurante

Restaurante a la carte no centro de Holambra, com jardins, terraco, amplo
estacionamento, ambiente aconchegante e familiar

Pratos Executivos

Pratos executivos no almoco de segunda a sexta-feira

Cozinha Internacional

Cardapio cuidadosamente elaborado com o melhor da cozinha internacional

Eventos

Contrate nossos servicos para sua chacara, residéncia ou empresa (até 250 pessoas)

Horario de funcionamento Segunda a quinta feira das 11:30 as 15:30
Sexta feira a domingo e feriados das 11:30 as 16:00 hrs
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Por Deborah Dub-
ner*

Héa décadas o ritmo
da vida humana acelera.
Mas o pulsar do coracao
nao acompanha essa
velocidade. A nossa bi-
ologia nao vai mudar
s6 porque a demanda
externa pede. H4 um
descompasso silencioso
entre o corpo e o ambi-
ente. Terreno fértil para
o adpecimento.

E nesse cenario que
uma discussao urgente
seinstala. A jornada 6x1
volta ao centro do de-
bate politico, econdémico
e social, enquanto a at-
ualizacao da NR-1, que
passa a incluir os riscos
psicossociais como re-
sponsabilidade das or-
ganizacoes, avanca no
Brasil.

Os dados acendem
um alerta: o pais esta
entre os de maiores
indices de ansiedade

do mundo. Em relacao
a depressao, uma das
principais causas de af-
astamento do trabalho,
0 pais ocupa posicao de
destaque global, com
11,5 milhoes de brasile-
iros afetados. E ha mais:
os relatos de burnout
crescem de forma sig-
nificativa. Reconhecido
na CID desde 2022, o
burnout é um estado
de esgotamento fisico
e emocional causado
por estresse crénico no
trabalho, marcado por
exaustao, distanciamen-
to mental e queda de
desempenho.

Onde estamos es-
corregando? O que ain-
da nao estamos conse-
guindo ver? Além das
perdas economicas, tra-
ta-se de uma questao de
saude publica. A cada
ano, ha mais pessoas
deprimidas, ansiosas,
estressadas e exaustas.

ARTIGOS

Quando o coracao nao acompanha

o relégio

A Organizacao
Mundial da Saiade, em
conjunto com a Organi-
zacao Internacional do
Trabalho, reconhece que
as condi¢oes de trabalho
sao determinantes cen-
trais da saade mental.
Reduzir a jornada pode
ajudar, mas nao basta.
E preciso compreender
a origem desse estado
de alerta constante que
mantém o organismo
sob pressao continua.

Diante desse
cenario, falar em felici-
dade no trabalho pode
soar ingénuo. Mas ig-
norar o problema é mais
arriscado. O corpo, em
escala populacional,
emite sinais claros de
sobrecarga. Estamos
dispostos a escutar?
Quando um namero
crescente de pessoas
adoece, a explicacao
nao pode ser reduzida a
fragilidade individual.
Estamos diante de um

adoecimento coletivo
produzido por ambi-
entes que nOs mesmos
criamos.

Nesse contexto, a
NR-1 representa um
avanco importante. Mas
surge um novo desa-
fio: estamos preparados
para essa mudanca?
Transformar culturas de
trabalho exige revisao
de préticas e, sobretudo,
de mentalidade — ainda
fortemente orientada
pela l6gica da produtiv-
idade a qualquer custo,
gerando medo, ansie-
dade e burnout.

H4 uma dimensao
estrutural que precisa
ser transformada: mod-
elos de trabalho mais
sustentaveis e organi-
zacOes genuinamente
comprometidas com a
saade mental.

Mas ha também
uma dimensao individ-
ual. O corpo humano
precisa de ciclos: es-

forco, pausa e recom-
posicao. Quando a pau-
sa se torna insuficiente,
o estado de alerta deixa
de ser adaptativo e vira
desgaste. A ciéncia do
bem-estar aponta que
0 estresse permanen-
te causa danos de alto
impacto niao apenas no
individuo, mas em todo
o0 seu entorno.

Cuidar da saude
no ambito individual,
portanto, passa pelo
autoconhecimento, mu-
danca de habitos, es-
colhas conscientes e
protagonismo diante
da vida. Pequenas mu-
dancas no cotidiano
importam: criar pausas
reais, cultivar relacoes
saudaveis, incluir ex-
periéncias que gerem
bem-estar. E isso tam-
bém se aprende.

Grande parte do que
sustenta nosso compor-
tamento nao é visivel,
mas é determinante. A

maneira como vivemos
nossos dias atravessa a
forma como sentimos,
nos conectamos e ex-
istimos. A felicidade no
trabalho nasce do en-
contro entre ambientes
saudaveis e escolhas
conscientes no cotidi-
ano. Trazer presenca e
vitalidade para nossos
momentos entre um dia
e outro € o grande desa-
fio dos nossos tempos.
A pergunta que per-
manece é: 0 que esta-
mos construindo diari-
amente e 0 que Seremos
capazes de transformar?

*Deborah Dubner
¢ psicologa e escritora.
Autora de sete livros
relacionados a autocon-
sciéncia, evolucao pes-
soal e Psicologia, com
uma boa dose de poe-
sia. Palestrante TEDx e
especialista em Neuro-
ciencia, Psicologia Posi-
tiva e Mindfulness.

Educacao Inclusiva-entrealeie a
realidade

(*) André Naves

Serad que ha
condicoes para se falar
de Educacao Inclusiva
em um pais que sequer
garante as condigoes
minimas para que uma
crianca com deficiéncia
permaneca em sala de
aula com dignidade?

O discurso oficial
celebra a inclusao. A
legislacao consagra a
inclusao. A Constituicao
determina a inclusao.
Mas o cotidiano das
familias, dos profes-
sores e sobretudo das
criancas mostra uma
realidade oposta: a in-
clusao continua sendo
ignorada.

Segundo o Censo
Escolar 2023 (INEP),
o Brasil tem hoje 1,5
milhao de estudantes
publico-alvo da edu-
cacao especial matricu-
lados na educacgao basi-
ca — o maior nimero da
histoéria. Contudo: 43%
das escolas publicas
nao possuem sala de
recursos multifuncio-
nais; menos de 20% das
escolas tém acessibili-
dade plena (banheiros
adaptados, rampas,
sinalizacao tatil e outras
condicoes previstas em
lei); 52% dos professores
afirmam nao ter recebi-
do formacao adequada
para atuar na educacao
inclusiva (Observatoério
do PNE, 2023).

O namero de
profissionais de apoio
e cuidadores é insufici-
ente em mais da meta-
de das redes estaduais
e municipais (IPEA,
2022).

Essa precariedade
de investimentos em
Educacao Inclusiva nos
leva a uma triste con-
statacdo: ainda que nao
tenham consciéncia,
as familias nao sao in-
imigas da inclusao; elas

sao vitimas da falta de
inclusao.

Isso significa que
quando os pais decidem
matricular seus filhos
em escolas especializa-
das, nao o fazem por
conviccao segregadora.
Fazem porque:

Temem que seus fil-
hos sejam deixados de
lado na escola regular.

Sabem que o profes-
sor nao recebera apoio.

Percebem a ausén-
cia de profissionais ca-
pacitados.

Conhecem a fragi-
lidade da estrutura es-
colar.

Vivenciam o ca-
pacitismo institucional
na porta de entrada.

Uma pesquisa do
DataSenado (2022)
mostra que 71% das
familias de pessoas com
deficiéncia consideram
que a escola regular nao
esta preparada para re-
ceber seus filhos, e 63%
afirmam que ja presen-
ciaram negligéncia ou
abandono escolar rela-
cionados a falta de apoio
especializado.

O dilema moral é
enorme: incluir onde
nao ha condicdes, ou
proteger em espacos
segregados?

A escolha das es-
colas especializadas
— muitas delas sérias,
dedicadas, estrutura-
das — é um gesto de
sobrevivéncia. Mas esse
gesto produz efeitos
sistémicos perversos:
recrudesce a segregacao
social; esvazia a escola
comum da diversidade
necessaria para mel-
horar sua propria ped-
agogia; reduz a pressao
politica para que o Esta-
do cumpra o seu dever
constitucional; fortalece
a narrativa falsa de que
algumas criancas “nao

cabem” na escola reg-
ular.

A UNESCO ja aler-
tou: paises que man-
tém redes paralelas de
educacao especial tém
menor investimento em
acessibilidade univer-
sal e menor avanco em
respeito a diversidade.
A logica € simples: se a
diferenca nao circula,
a politica puablica nao
amadurece. Inclusao
segregada nao existe!

A taxa de matricula
de pessoas com defi-
ciéncia na escola regular
cresceu 42% na ultima
década (INEP). Masisso
nao significa inclusao.
Sem estrutura, o que
se verifica é: evasao;
presenca sem apren-
dizagem; criancas que
passam o ano escolar
ao lado de um estagiario
nao qualificado; pro-
fessores que improvis-
am heroicamente, mas
nao conseguem garantir
equidade de aprendiza-
gem.

O relatério Educa-
tion at a Glance 2023
(OCDE) ¢ explicito:
paises inclusivos in-
vestem massivamente
em formacao docente,
suporte especializado
e desenho universal da
aprendizagem. O Brasil
investe menos da meta-
de da média da OCDE
em formacao continu-
ada — e, ainda assim,
grande parte dos cursos
nao aborda educacao
inclusiva com rigor.

Ainda que a Ed-
ucacao Inclusiva seja
frequentemente trata-
da como politica “para
pessoas com deficién-
cia”, todos os grandes
estudos internacionais
mostram que:

1. Alunos sem defi-
ciéncia aprendem mais
em ambientes inclu-
sivos: pesquisas do Na-

tional Center for Edu-
cation Statistics (EUA)
mostram ganhos em
matematica e leitura
para toda a turma; A
Universidade de Cam-
bridge identificou mel-
horia significativa na
resolucao colaborativa
de problemas.

2. Reducao de vi-
oléncia escolar: estudo
da UFSC (2022) mostra
que turmas mais di-
versas tém menor in-
cidéncia de bullying;
UNESCO (2021): ed-
ucacao inclusiva é um
dos mecanismos mais
eficazes de “construcao
de paz social”.

3. Desenvolvimento
de empatia, criatividade
e tolerancia: a OCDE
aponta que convivéncia
com diferentes modos
de aprendizagem estim-
ula pensamento critico e
criatividade.

Ou seja, se o con-
tato com a diversidade
melhora a formacao do
cidadao, isola-lo é civ-
ilmente empobrecedor:
uma escola que segrega
forma uma sociedade
violenta.

Em suma: diferen-
temente do propalado,
a inclusao nao fracassa
porque familias “re-
sistem”, mas sim porque
governos negligenciam.
Vamos aos fatos de nos-
sa triste realidade?

O professor brasile-
iro ganha, em média,
30% menos do que
profissionais com a mes-
ma formacao (OCDE).
Menos de 18% das esco-
las publicas tém tecnolo-
gias assistivas (INEP). O
Brasil investe menos de
4% do PIB em educacao
basica, abaixo da média
de paises com sistemas
inclusivos robustos.

E tem gente ainda
culpando as familias...
E preciso fortalecer

a Educacao Inclusiva
ja que quando criancas
com deficiéncia sao de-
slocadas para escolas
especializadas: a socie-
dade deixa de conviver
com elas; as politicas
publicas deixam de con-
sidera-las; o orcamento
deixa de prioriza-las;
os gestores deixam de
vé-las como parte do
“todo”.

A ONU (Relatério
Global sobre Deficién-
cia, 2023) é categorica:
“Ambientes segregados
produzem politicas seg-
regadas.” Isso quer dizer
que sem diversidade
circulando, o Estado
nao sente urgencia. Sem
urgéncia, nao ha inves-
timento. Sem investi-
mento, nao ha inclusao.
Sem inclusao, nao ha
democracia.

Para que a inclusao
seja real, o Brasil preci-
sa escolher: queremos
uma escola que acolha,
ou uma escola que ter-
ceiriza?

A resposta exige:
valorizacao profunda
e continua dos profes-
sores salario digno;
formacao especializa-
da; suporte técnico;
tempo para planejar;
equipes multidisciplin-
ares permanentes; in-
fraestrutura acessivel
como politica de Estado
investimento robusto;
fiscalizacao real; tecno-
logias assistivas; desen-
ho universal; politica
publica construida com
participacao ativa das
familias (Inclusao nao
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se faz sem escuta, nem
sem coragem civica);
reducio gradual da de-
pendéncia de escolas
segregadas: Nao por
punicao as familias —
mas pela construcao de
alternativas reais; com-
promisso ético nacional
com a convivéncia.

Enquanto o Esta-
do falhar, as familias
carregarao um dilema
que nunca deveria ter
existido: escolher entre
proteger seus filhos e
lutar pela convivéncia
que lhes foi prometida.

Vale frisar: nenhum
pai deveria ter medo da
escola, nenhuma cri-
anca deveria ser isolada
para ser protegida, nem
nenhuma sociedade de-
veria aceitar como inev-
itavel a exclusao de seus
proprios cidadaos.

No fim, precisamos
de uma resposta que
se constroi com orca-
mento, vontade coletiva
e coragem politica — a
coragem que transfor-
ma promessas em dire-
itos e direitos em vida
plena.

André Naves é De-
fensor Publico Federal,
especialista em Direitos
Humanos e Sociais, e
Inclusao Social. Mestre
em Economia Politi-
ca., escritor e professor.
Saiba mais em www.
andrenaves.com ou por
suas redes sociais: @
andrenaves.def
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OPORTUNIDADE: A oportunidade é destinada ao cargo de operador de empilhadeira e contempla 10 vagas para ambos os sexos
(feminino e masculino), com salario de R$ 2.696,62

Prefeitura divulga vagas para operador de
empilhadeira com salario de R$ 2,6 mil

A Prefeitura de Artur
Nogueira, por meio da
Secretaria de Desen-
volvimento EconOmico,
Turismo e Juventude,
divulga o processo sele-
tivo em parceria com a
empresa Imediato Nex-
way. A oportunidade é
destinada ao cargo de
operador de empilhadei-
ra e contempla 10 vagas
para ambos 0s sexos
(feminino e masculi-
no), com salario de R$
2.696,62.

Para participar, é
necessario ter ensino
médio completo, CNH
“B”, curso de empilha-
deira atualizado e residir
em Artur Nogueira. Os
contratados atuarao em
regime de turnos (A e C).

Além da remuner-
acao, a empresa oferece
beneficios como alimen-
tacao no local, cesta
basica, planos de satde e
odontologico, seguro de
vida, transporte freta-

do, acesso ao Gympass,
descontos em farmacias
e escolas de idiomas,
kit nascimento, auxilio
casamento, além de par-
cerias com plataformas
de apoio psicologico,
Sesc e Senat (Servico
Nacional de Aprendiza-
do do Transporte).

PROCESSO SELE-
TIVO

O processo seletivo
sera realizado no dia 5
de maio (terca-feira), a

partir das 9h, na Casa
da Juventude, localizada
na Rua Joao Luiz Mach-
ado, n° 373, no Jardim
Bela Vista 2. O atendi-
mento sera por ordem
de chegada, mediante
distribuicao de senhas.

A Prefeitura re-
forca que as cartas de
encaminhamento sao
limitadas e devem ser
retiradas previamente
no PAT, instalado no
Poupatempo.

Eleicoes 2026: prazo para regularizar pendéncias
termina em uma semana

Da Redacao

Os eleitores que
pretendem votar nas
eleicoes de outubro tém
até o dia 6 de maio para
regularizar suas pendén-
cias na Justica Eleitoral.

O prazo deve ser ob-
servado pelo cidadao
que quer tirar o primeiro
titulo de eleitor, regu-
larizar o documento,
cadastrar biometria,
transferir o domicilio
eleitoral e atualizar da-
dos cadastrais.

A partir do dia 7 de
maio, o cadastro eleito-
ral sera fechado e nao
serao permitidas alter-
acoes nos dados dos
eleitores.

Para resolver as

pendéncias, o eleitor
pode acessar o servico
eletrénico disponivel no
site do Tribunal Superior
Eleitoral (TSE).

Pela plataforma, é
possivel enviar os docu-
mentos solicitados para
cada tipo de servico e
acompanhar o anda-
mento da solicitacao.

O eleitor também
pode procurar os
cartorios eleitorais ou
postos de atendimento
presenciais em todo o
pais. A localizacao pode
ser encontrada no site do
tribunal.

Alguns servicos,
como a coleta de bio-
metria e a solicitacao
do primeiro titulo, s6
podem ser realizados

presencialmente.

Regularizacao

Para verificar se o
titulo esta regular, o
eleitor pode acessar a
pagina do TSE na in-
ternet e clicar no menu
Consultas. Em seguida,
basta clicar em Situacao
do Titulo.

O passo a passo para
a regularizacao sera
indicado pelo sistema
eletronico.

Cancelamento

O prazo de regular-
izacao também deve ser
seguido por quem teve
o titulo cancelado por
deixar de votar por trés
eleicoes seguidas (trés
turnos consecutivos) e
nao justificou auséncia.

Além de nao conse-

guir votar nas eleicoes de
outubro, a manutencao
do cancelamento pode
causar diversas re-
stri¢Oes para o cidadao,
como nao conseguir
tirar passaporte ou
carteira de identidade,
renovar matricula em
instituicao publica de
ensino e tomar posse em
cargo publico apo6s ser
aprovado em concurso.

Primeiro titulo

De acordo com a
Constituicao, o voto é
obrigatério para quem
tem entre 18 e 70 anos e
facultativo para jovens
entre 16 e 17 anos e quem
tem mais de 70.

Apbs completar 15
anos, os jovens poderao
solicitar a emissao do

primeiro titulo de eleitor.
Contudo, somente estara
apto a votar quem tiver
completado 16 anos na
data da eleicao.

Eleicao

O primeiro turno das
eleicoes serarealizadono
dia 4 de outubro, quando
serdo eleitos o presidente
da Republica, governa-

dores, senadores, depu-
tados federais, estaduais
e distritais.

Eventual segundo
turno para os cargos de
governador e presidente
ocorrera no dia 25 do
mesmo mes.

Fonte Agéncia Brasil
Foto Tania Régo

Area entre Americana e Cosmopolis é declarada de

Da Redacao

A arearural conhecida

como Fazenda Sitio Boa
Vista, localizada entre os
municipios de Americana

e Cosmopolis, foi declara-
dadeinteresse social para
fins de desapropriacao.
A medida foi oficializada
por meio do Decreto n°
12.946/2026, assinado
pelo presidente Luiz In-
acio Lula da Silva e pub-
licado no Diario Oficial da
Unido nesta terca-feira,
dia 28 de abril.

Com 103,4 hectares, a
area abriga o Projeto de
Desenvolvimento Sus-
tentavel Milton Santos,

criado em 2006 pelo In-
cra apos incorporacao do
imével a Uniao devido a
débitos previdenciarios
dos antigos proprietarios
junto ao INSS. Em 2008,
cerca de 70 familias
foram assentadas no lo-
cal. Posteriormente, uma
decisao judicial devolveu
a posse da area aos pro-
prietarios, gerando inse-
guranca juridica para os
moradores.

Segundo o superinten-
dente regional do Incra

interesse social para desapropriacao

em Sao Paulo, Ronaldo
Ribeiro, o decreto rep-
resenta um avanco im-
portante no processo de
regularizacdo. A medida
deve garantir mais esta-
bilidade as familias que
vivem e produzem na
area ha anos.

Com a publicacao, o
Incra podera adotar as
providéncias judiciais
necessarias para a desap-
ropriacao do imoével, des-
tinando-o oficialmente a
reforma agraria.

Atualmente, o PDS
Milton Santos se desta-
ca pela producao agro-
ecologica de hortalicas e
também pela manutencao
de uma escola popular
voltada a educacao da co-
munidade local, consoli-
dando-se como referén-
cia em desenvolvimento
sustentavel e organizacao
comunitaria.

Fonte: [imprensa.sp@
incra.gov.br](mailto:im-
prensa.sp@incra.gov.br)

Camara de Holambra realiza Sessao ltinerante no
bairro Fundao

A Camara Municipal
de Holambra promove,
no proximo dia 11 de
maio, as 19h, a Sessao
Itinerante no Salao da Co-
munidade Nossa Senhora
do Amparo, no bairro
Fundao. A iniciativa leva,
deforma descentralizada,
os trabalhos legislativos
paramais perto da popu-
lacao, ampliando o acesso
as atividades parlam-
entares e fortalecendo a
participacao cidada.

A proposta integra a
estratégia institucional do

Legislativo de intensificar
a transparéncia, estimu-
lar o didlogo direto com
os moradores e aprimorar
a escuta das demandas
locais. Ao realizar a ses-
sao fora da sede oficial, a
Camara criaum ambiente
mais acessivel e represen-
tativo, permitindo que a
comunidade acompanhe
de perto as discussoes,
apresente sugestoes e
contribua com pautas de
interesse coletivo.

A Sessao Itinerante
também possibilita aos

vereadores uma com-
preensao mais direta das
necessidades especificas
de cadaregido, favorecen-
do a formulacao de acoes
e politicas publicas mais
alinhadas a realidade do
municipio.

A Camara Municipal
reforca o convite para que
os moradores do bairro
Fundao edetodaacidade
participem. A presencada
populacao é fundamental
para o fortalecimento do
processo democratico

e para a construcao de
decisOes publicas mais
eficientes e conectadas
com o interesse coletivo.

*Evento:* Sessao Itin-
erante da Camara Munic-
ipal de Holambra

*Data:* 11 de maio

*Horario:* 10h

*Local* : Salao da Co-
munidade Nossa Senho-
ra do Amparo — Bairro
Fundao

HBR 323 — Adrianus
Van Vliet, S/N©°, Bairro
Fundao
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AGRICULTURA: Imunizacdo obrigatéria protege o rebanho e previne doenca que pode afetar animais e humanos; prazo vai até 30 de

Prefeitura de Artur Nogueira alerta
pecuaristas sobre vacinacao contra
brucelose

junho

A Prefeitura de
Artur Nogueira, por
meio da Secretaria de
Agricultura, alerta os
pecuaristas do mu-

nicipio sobre a vigén-
cia da campanha de
vacinacao contra a
brucelose referente ao
primeiro semestre de

2026, que se encerra
no dia 30 de junho.

A brucelose é uma
doenca infecciosa
causada por bactérias
que afetam princi-
palmente bovinos e
bubalinos, podendo
provocar abortos, in-
fertilidade e queda na
produc¢ao. Além dos
prejuizos econémicos,
trata-se de uma zoo-
nose, ou seja, pode ser
transmitida aos seres
humanos, tornando a
vacinacao uma medi-
da essencial de saude
publica.

A vacinacao é
obrigatéria para
fémeas das espécies

bovina e bubalina
com idade entre trés
e oito meses. Apos a
imunizacao, os produ-
tores devem realizar
a declaracao da vaci-
na, bem como manter
atualizado o saldo de
seus rebanhos junto
ao sistema Gedave.

A Secretaria de Ag-
ricultura reforca a
importancia da reg-
ularizacao cadastral
como estratégia essen-
cial para a protecao
sanitaria. A medi-
da contribui para a
preservacao da satude
animal, reducao de
riscos a sadde humana

e prevencao de im-
pactos ambientais e
econdmicos. A atual-
izacao é uma exigéncia
estadual, fiscalizada
pela Diretoria de Def-
esa Agropecuaria do
Estado de Sao Paulo,
e fundamental para a
manutencao do status
sanitario do rebanho
paulista.

O més de maio de
2026 é considerado
um periodo estratégi-
CO para que os pecuar-
istas realizem a regu-
larizacao no sistema
e evitem penalidades.
Durante esse periodo,
os produtores de Ar-

tur Nogueira podem
contar com o apoio
técnico da Secretaria
Municipal de Agri-
cultura para efetu-
ar os procedimentos
necessarios.

Segundo o secretario
de Agricultura, Odair
Boer, manter o cadas-
tro atualizado € indis-
pensavel. “A regular-
izacao é fundamen-
tal para a seguranca
sanitaria. Produtores
irregulares podem
ter a emissao da Guia
de Transito Animal
(GTA) bloqueada,
além de estarem su-
jeitos a penalidades”,
destacou.

Espirito Santo do Pinhal se destaca com vinho premiado entre
os melhores do mundo

De Espirito Santo
do Pinhal

A cidade de Espirito
Santo do Pinhal ganha
destaque no cenério
internacional ap6s um
de seus rotulos ser
reconhecido entre os
melhores vinhos do
mundo em 2026. O
vinho Paralelas Cab-

ernet Franc 2024, da
vinicola Casa Almeida
Barreto, foi eleito o
melhor vinho tinto do
Brasil e incluido na
selecao sul-americana
do Guia Descorcha-
dos, uma das mais im-
portantes publicacoes
do setor.

O reconhecimento
reforca o crescimen-

to da vitivinicultura
paulista e consolida
a regiao da Serra da
Mantiqueira como um
dos principais polos
produtores da Améri-
ca do Sul. Os vinhos
produzidos na regiao
sao conhecidos pela
qualidade, frescor e
identidade, resultado
das condicoes climati-

cas e do manejo difer-
enciado das uvas.

Outro destaque
paulista foi a vinico-
la Casa Soncini, de
Itai, que conquistou
medalha de ouro em
uma competicao in-
ternacional realizada
em Cannes, na Franca,
com o rétulo Syrah
Rosé 2024.

As vinicolas pre-
miadas fazem par-
te do Guia Rotas dos
Vinhos de Sao Paulo,
iniciativa que reune
dezenas de atrativos e
fortalece o turismo e a
economia nas regioes
produtoras do estado.

Os resultados ev-
idenciam o avanco
da producao de vin-

hos em Sao Paulo e
o reconhecimento in-
ternacional da quali-
dade dos roétulos bra-
sileiros, colocando ci-
dades como Espirito
Santo do Pinhal em
posicao de destaque
{10 cenario vitivinico-
a.

Fonte: Agéncia SP

Rota do Tomate + Sustentavel mobiliza produtores durante
encontro do IBRAHORT

De Holambra

A horticultura bra-
sileira busca um novo
estagio, marcado pela
busca por padroni-
zacao, agregacao de
valor, investimento em
tecnologias e profis-
sionalizacao da pro-
ducao.

Esse movimento foi
evidenciado duran-
te a quarta edicao do
Encontro Nacional do
Instituto Brasileiro de
Horticultura (IBRA-
HORT), que reuniu
produtores, especial-
istas e empresas para
discutir os caminhos
do setor diante de um
mercado cada vez mais
exigente e orientado
por qualidade, rastre-
abilidade e eficiéncia
produtiva.

Para o diretor exec-
utivo do IBRAHORT,
Manoel Oliveira, o en-
contro reforca o papel
do setor diante das
transformacoes do
mercado.“O diferencial
deste encontro esti na
construcao de parce-
rias e acoes estratégi-
cas para a horticultura.
Estamos fortalecendo a
adocao de boas praticas
e dando visibilidade a
iniciativas como o Mip-
Experience”, destacou
Manoel Oliveira.

Nesta edicao, o en-
contro trouxe também
a segunda etapa da
Rota do Tomate + Sus-
tentavel, iniciativa que
mobiliza produtores de

diversas regioes do pais
em torno da adocao de
boas praticas agricolas.

Ao final do pro-
grama, cinco produ-
tores vao ser premiados
com a Certificacao de
Boas Praticas Agrico-
las do Ministério da
Agricultura e Pecuaria
(MAPA), entre outros
prémios.

No workshop, o CEO
da Promip, Marcelo
Poletti, apresentou
o programa MipEx-
perience, reconheci-
do na plataforma do
Ministério da Agri-
cultura como referén-
cia em boas praticas
agricolas, e destacou
os critérios de evolucao
até a etapa final da
Rota do Tomate + Sus-
tentavel. “A presenca
aqui 4° Encontro do
IBRAHORT de mais
de 30 produtores sele-
cionados no concurso,
foi fundamental para
avancarmos no projeto
Rota do Tomate Suste-
ntavel, que é reconhe-
cido pelo Ministério da
Agricultura.

O workshop foi mui-
to positivo, pois per-
mitiu aos produtores
esclarecer duvidas e
interagir diretamente
com nossos consul-
tores”, explicou Marce-
lo Poletti. O programa
Rota do Tomate + Sus-
tentavel contou com
mais de 130 produtores
inscritos, dos quais
cerca de 70 foram se-
lecionados para a etapa

de capacitacao virtual.

Para a terceira fase,
aproximadamente 10
produtores serao es-
colhidos para acom-
panhamento técnico
por dois meses, com
o objetivo de apoiar
a implementacao das
boas praticas agrico-
las e avancar rumo a
entrega da certificacao,
prevista para o dia 15
de setembro, em Hol-
ambra (SP).

O agréonomo e con-
sultor do programa,
Sergio Hanai, alertou
os participantes so-
bre a importancia do
manejo fitossanitario
preventivo, especial-
mente no controle da
mosca-branca, atual-
mente uma das prin-
cipais pragas da cul-
tura do tomate.“A pre-
vencao é determinante.
A mosca-branca exige
um manejo preciso e
continuo, e qualquer
falha pode comprom-
eter a produtividade.

Hoje tivemos uma
troca muito rica entre
os participantes”, de-
stacou Hanai. Heidy
Milan, da PariPassu,
orientou os produtores
sobre a preparacao para
as proximas etapas do
programa, ressaltan-
do a importancia do
alinhamento técnico
das propriedades.“E
essencial que o produ-
tor utilize o manual do
MipExperience como

referéncia e realize um
checklist detalhado da

propriedade.

A visita técnica é
uma etapa decisiva no
processo de classifi-
cacao”, afirmou. Entre
os participantes, pro-
dutores de diferentes
regioes compartilha-
ram experiéncias. De
Para de Minas (MG),
Tiago Andrade Duar-
te participou ao lado
da mae, Maria Mer-
cés. A familia cultiva
tomate Angélica em
sistema protegido, em
uma area de 3,5 hect-
ares.“Estamos em bus-
ca da certificacao para
valorizar nosso produ-
tono mercado e ampli-
ar o reconhecimento”,
afirmou Tiago.

Maria Mercés de-
stacou a importancia
do aprendizado: “O
que mais me chamou
a atencdo é que, para
conquistar a certifi-
cacao, automatica-
mente precisaremos
estar ainda mais orga-
nizados. Isso faz toda
a diferenca”, comen-
tou. De Inconfidentes
(MG), Caetano Gama-
rini produz hortalicas
organicas e ressaltou a
troca de conhecimento
proporcionada pelo
evento. “Ja passamos
pelas etapas tedricas
e agora estamos aqui,
trocando experiéncias
com técnicos e produ-
tores.

Isso fortalece muito
o conhecimento”, disse
Caetano. A produto-
ra Luiza Brum Carius

Gomes, de Paty de Al-
feres, (RJ), também
destacou a importancia
da iniciativa para a
organizacao da pro-
ducao. “Trabalhamos
em familia e buscamos
a certificacdo como for-
ma de qualificar ainda
mais o nosso produto
e ganhar competitivi-
dade”, disse Luiza.

De Dourados (MS),
Lucca Pereira Cifuen-
tes Valenzuela, com-
partilhou o desafio de
produzir em estufa em
um clima diferente das
demais regioes do pais.
“Tenho estufas com
producao de tomate e
meu maior desafio é
manter a estufa mais
seca durante o verao
umido da regiao. Busco
orientacoes técnicasea
certificacao”, explicou
Lucca Pereira.

Apdbs o workshop,
os participantes acom-
panharam ainda um
debate sobre mercado
com a pesquisadora do
Cepea, Margarete Bo-
teon, que apresentou
perspectivas positivas
para o setor. “Provavel-
mente teremos uma
recuperacao dos precos
ao produtor em 2026.

O ano passado foi
muito dificil, com que-
das expressivas em
culturas como cebola
e batata, em funcao
do aumento da ofer-
ta. Para este ano, a
tendéncia é de menor
area e produtividade, o
que pode favorecer um

equilibrio de precos”,
explicou.

Além do ciclo de pal-
estras, a programacao
inclui, no segundo dia,
visitas técnicas a em-
presas referéncia em
inovacao, pesquisa e
tecnologia aplicadas a
horticultura, propor-
cionando aos partici-
pantes contato direto
com solucoes praticas
e sistemas produtivos
avancados, especial-
mente em cultivo pro-
tegido.

Sobre a Promip

A Promip é uma
empresa de base tec-
nologica que retine, em
seu portfolio, produtos
biologicos voltados a
implementacao de Pro-
gramas de Manejo In-
tegrado de Pragas. Fun-
dada em 2006, iniciou
suas atividades ligada
a ESALQTec (ESALQ/
USP), em Piracicaba
(SP). A companhia é
pioneira na producao
e comercializacao de
macrobiolégicos no
Brasil. Alicercada em
sua trajetoria e com-
prometida com o futu-
ro, a Promip busca na
natureza solucoes para
o desenvolvimento de
bioprodutos voltados
a uma agricultura mais
segura, sustentavel e
de alta produtividade,
contribuindo para a
saude das pessoas e
do planeta. Saiba mais
em: wWww.promip.agr.

br
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SELECAO: Inscricées gratuitas devem ser feitas presencialmente entre os dias 27 e 29 de abril, com entrega de curriculo e documen-

tos na Prefeitura

Prefeitura de Artur Nogueira abre
processo seletivo com salario de ate
RS 5.666,76

A Prefeitura de
Artur Nogueira, por
meio do Departamen-
to de Recursos Hu-
manos, divulgou a
abertura de um novo
processo seletivo
para preenchimento
de vagas temporarias.
A selecao sera real-
izada por meio de
analise de curriculos
e tempo de experién-
cia profissional.

Ao todo, estao di-
sponiveis oportuni-
dades para os car-
gos de Motorista II
e Operador de Mo-
toniveladora, com
salarios que variam
de R$ 2.314,00 a R$
5.666,76, sendo este
o maior valor ofere-
cido no certame.

As inscricoes sao

gratuitas e devem ser
realizadas presen-
cialmente entre os
dias 27 e 29 de abril
de 2026, das 9h as
16h, na sede da Pre-
feitura, localizada na
Avenida XV de No-
vembro, n°® 1400, no
bairro Palmeiras.
Para participar, o
candidato deve apre-
sentar curriculo atu-
alizado, cépia do RG
e documentos que
comprovem a ex-
periéncia profission-
al na funcao, como
carteira de trabalho
ou outros compro-
vantes validos.

Vagas e requisitos
Para o cargo de Mo-
torista II, sao ofere-
cidas 11 vagas, com

carga horaria de 44
horas semanais ou es-
cala 12x36, e salario
de R$ 2.314,00. E
necessario ter ensino
fundamental incom-
pleto, CNH catego-
ria “D” valida e cur-
so especifico, como
condutor de trans-
porte escolar, coleti-
vo ou de veiculos de
emergeéencia.

Ja para Operador
de Motonivelado-
ra, sao 2 vagas dis-
poniveis, com jorna-
da de 44 horas sem-
anais e remuneracao
de R$ 5.666,76. Os
candidatos devem
possuir ensino fun-
damental completo,
CNH categoria “C”
ou “D” e curso espe-
cifico de operacao de

maquinas pesadas ou
motoniveladora.

Processo de selecao

A classificacao dos
candidatos sera feita
com base na analise de
curriculos e no tempo
de servico compro-
vado na funcao, com
pontuacao de até 10
pontos. A lista de in-
scritos sera divulgada
no dia 6 de maio, com
prazo para recursos
no dia 7. A classifi-
cacao final esta pre-
vista para o dia 8 de
maio, no Diario Ofi-
cial do Municipio.

Condic¢des e con-
tratacao

Para participar,
é necessario ter no
minimo 18 anos, es-

tar em dia com as
obrigacoes eleitorais
e militares (quando
aplicavel), possuir a
escolaridade exigida
e nao ter impedimen-
tos legais para con-
tratacao no servico
publico.

Os candidatos
aprovados serao con-
vocados conforme a
necessidade da Pre-
feitura e terao pra-

zo de trés dias para
manifestar interes-
se na vaga. A con-
tratacao seré real-
izada pelo regime da
CLT, com validade de
até 12 meses.

Mais informacoes,
incluindo o edital
completo e todos os
detalhes do processo
seletivo, estao dis-
poniveis no Diario
Oficial do Municipio.

Ceaflor reforca operacao para atender
aumento de vendas no Dia das Maes

Da Redacao

O Dia das Maes é,
tradicionalmente, a data
mais importante do ano
para o setor de flores e
plantas ornamentais. No
Ceaflor - maior centro
atacadista do segmen-
to no Brasil, localizado
na regiao de Holambra
- produtores e comerci-
antes ja estido prepara-
dos para atender a alta
demanda e abastecer o
mercado nacional.

Com 946 boxes e uma
enorme variedade de
produtos, o entreposto
deve registrar movimen-
tointensono periodo que
antecedeadata, entre1e
9 de maio. A expectativa
é que cerca de dois mil
caminhoes e mais de oito
mil veiculos utilitarios e
de passeio circulem pelo
local, garantindo o abas-
tecimento de Norte a Sul
ede Lestea Oeste do pais.

Aspreferéncias do pu-
blico seguem a tradicao:
rosas de corte, em difer-
entes tons e tamanhos,
bem como as orquideas,
continuam liderando as
vendas. Ainda assim, a
palavra de ordem entre
osfloristas é criatividade,
ja que a ampla diversi-
dade de flores e plan-
tas brasileiras permite
composicoes originais,
ajudando a equilibrar a
equacao “ofertax deman-
da x precos”.

Dessa maneira, tam-
bém ganham destaque as
azaleias, especialmente
as cultivadas em forma-
to de coracao, além de
ciclamens, violetas, glox-
inias, gérberas, anturios,
rantnculos e as populares
suculentas, conhecidas
pela grande variedade de
espécies, excelente dura-
bilidade e precos bastante
acessiveis.

Volumes de producao

Apesar dos desafios
enfrentados pelos produ-
tores em 2026, a maior
parte deles manteve o
volume de producao nos
mesmos niveis do ano
passado, garantindo ofer-
ta suficiente para acom-
panhar o crescimento da
demanda.

“Comparado ao ano
passado, nao aumenta-
mos a producao. Porém,
em relacdo aos outros
meses, nossa producgao
€ muito maior por con-
ta da data e do que ela
representa para o setor”,
explica Simone Liebe,
produtora de azaleias da
Liebe Plantas. Elalembra
que as vendas em 2025
foram muito positivas e
acredita que, pela inter-
acao ja realizada com os
clientes, o bom desem-
penho deve se repetir
este ano.

O engenheiro agrono-

mo e produtor de glox-
inias Caio Shiroto, da
Flora Shiroto, também
manteve o volume de
producao e estd otimis-
ta. A gloxinia tem forte
apelo afetivo: € a classica
“flor de casa de v6”, com
cores vibrantes em tons
de laranja, rosa, vermel-
ho e roxo. O que trouxe
essa espécie de volta aos
holofotes foi o melhora-
mento genético. “Hoje,
conseguimos produzir
vasos com plantas mais
compactas, com maior
quantidade de botoes,
hastes mais firmes e cores
muito mais vivas do que
antigamente”, afirma o
produtor. Considerada
“parente” das violetas, a
espécie ganhou o apelido
de “tulipa brasileira”.

Acessorios para flori-
culturas

No segmento de
acessorios, as novidades

aparecem principal-
mente nas estampas e
texturas das embalagens.
Porém, o setor enfrenta
desafios relacionados
a matéria-prima. “O
cenario atual é desafiador
devido a escassez global
de BOPP, nosso principal
insumo. Hoje, a questao
principal nao é o prego,
mas a oferta e disponibili-
dade domaterial”, afirma
Daniel Pissolato, diretor
da Xing6 Embalagens.
Para contornar o prob-
lema, a empresa adotou
um planejamento rigoro-
so e garante que esta as-
segurado o estoque para
atender com seguranca
toda a demanda do Dia
das Maes.

Entre as novidades
deste ano, o diretor elen-
ca as embalagens inspi-
radas no Korean Floral
Design, que valorizam a
estética moderna e mini-
malista e transformam a

embalagem em parte do
presente.

Incremento logistico

Paraatender ademan-
da ampliada e facilitar a
logistica das empresas
que abastecem regioes
mais distantes, como
Norte, Nordeste, Cen-
tro-Oeste e Sul, o Ceaflor
adotara horéario estendi-
do nos dez dias que an-
tecedem o Dia das Maes.

O reforco comeca ja
no feriado de 1° de maio,
além do sabado e do-
mingo seguintes, quan-
do o mercado estara ex-
cepcionalmente aberto
para entrada e saida de
mercadorias, em alguns
dias até meia-noite. O
objetivo € agilizar o fluxo
dedistribuicio a partirde
segunda-feira, dia 4, até
sabado, dia 9, garantindo
que os produtos cheguem
frescos aos pontos de
venda em todo o pais.

Escola das Artes de Jaguariuna
recebe premio de destaque da RMC

A Escola das Artes de
Jaguaritina recebeu o

Prémio Destaque Cul-
tural da RMC durante o

1° Seminario Regional
de Politicas Culturais da
Regiao Metropolitana
de Campinas (RMC),
realizado na cidade de
Hortolandia. O even-
to foi promovido pela
Secretaria de Cultura de
Hortolandia em parceria
com o Instituto Recrie e
reuniu gestores, artistase
representantes culturais
de diversos municipios
da regiao.

O seminario contou
coma presencadeimpor-
tantes representantes do
setor cultural, entre eles

Liana Crocc, da Secre-
taria Estadual de Cultura
e Economia Criativa, e
Alessandro Azevedo, rep-
resentante do Ministério
da Cultura.

“O reconhecimento
evidencia a relevancia
e o impacto da Escola
das Artes como uma das
principais iniciativas de
formacao cultural domu-
nicipio de Jaguariina,
consolidando-se aolongo
de mais de uma década
como um espaco de in-
centivo a criatividade,
a educacao artistica e a

inclusao social”, informa
aSecretariade Culturade
Jaguaritna.

A Escola das Artes
tem desempenhado um
papel fundamental no
desenvolvimento cultur-
al da cidade, oferecendo
gratuitamente cursos,
oficinas e atividades que
atendem criancas, jov-
ens e adultos, além de
fomentar novos talentos
e fortalecer a identidade
cultural local.

Para a Secretaria
Municipal de Cultura, o
prémio reforca o com-

promisso continuo com
politicas publicas de val-
orizacao da arte e da cul-
tura:

“A Escola das Artes ¢é
um projeto que nos enche
deorgulho. ELA promove
acesso a cultura, descobre
talentos e transforma vi-
das em Jaguaritna. Esse
reconhecimento regional
mostra que estamos no
caminho certo, investin-
do em politicas culturais
solidas, inclusivas e que
fazem a diferencanavida
das pessoas”, destacou a
pasta.
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Restaurante a la carte no centro de Holambra, com
jardins, terraco, amplo estacionamento, ambiente
aconchegante e familiar

gastronomico na Rocga!

DESCUbra 0 paraiso //\ 52{:72“ Restaurante}

Pratos Executivos
Pratos executivos no almoco de segunda a sexta-feira
Horario de funcionamento Segunda
a quinta feira das 11:30 as 15:30
Sexta feira a domingo e feriados
das 11:30 as 16:00 hrs

Faca sua Reserva!
© +55 19 99835-1384

Cozinha Internacional
Cardapio cuidadosamente elaborado com o melhor da
cozinha internacional

; Endereco: MMR 235km - Mogi Mirim

Rua Camélias, 317 - Centro - Holambra - @TRATTERIEHOLANDESA

O MELHOR
RESTAURANTE
DE MOGI MIRIM

Venha viver momentos inesqueciveis, saboreando o melhor da gastronomia
local e regional. O Bar do Tina esta pronto para receber vocg, sua familia e
amigos ,no almoc¢o e no jantar.

Delivery até as 03:00 - (19) 3862-5972
Endereco: R. Padre Roque, 1581 - Jardim Aurea, Mogi Mirim - SP

m FLEX Solucdes para seu projeto

A Decorflex Esquadrias é fabricante especializada em solucdes para esquadrias
de aluminio. Além de possuir diversas possibilidades de acabamentos e de ser
um material bastante duravel, o aluminio nao enferruja e trara sofisticacao e

mais beleza ao seu projeto.

e VO

il | =

Informacgdes de contato ><]contato@decorflexesquadrias.com.br
(19) 98120-4116 Endereco Endereco
(19) 3827-2189 LOJA 1 - Artur Nogueira - SP LOJA 2 - Holambra/SP

R. Alcidia Teixeira W. Matteis, 31, Jardim Rezek R. Campo de Pouso N°1.287 / Sala 03 - Centro
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CONCURSO: O evento que fez parte das comemoracoes dos 77 anos da cidade é organizado pelo misélogo Paulo Munhoz e teve o apo-
io da Prefeitura Municipal.

Concurso elege Iris Custédio Miss Universe Artur Nogueira
2026

O concurso realiza-

do na noite de sabado,

dia 25 de abril, no

Ginasio Municipal ajovem Iris Custédio

Miss Santo Antonio

O tradicional con-
curso Miss Santo
Antonio de Posse 2026
ja esta em preparacao
e terd como proéximo
destaque a divulgacao
oficial das candidatas,
prevista para a prox-
ima semana pela or-
ganizacao do evento.

A edicao deste ano
contara com trés cate-
gorias: juvenil, adulto
e terceira idade, re-
forgcando a proposta
de valorizar a beleza,

a diversidade e a rep-
resentatividade em
diferentes fases da
vida.

O evento esta mar-
cado para o dia 23
de maio, as 20h, no
Ginasio Municipal de
Esportes, reunindo
participantes e publi-
co em uma noite espe-
cial dedicada a cele-
bracao da autoestima,
cultura e inclusao.

De acordo com a

Miss Universe Artur
Nogueira 2026. O
evento que fez parte
das comemoracgoes
dos 77 anos da cidade
é organizado pelo
misbélogo Paulo Mun-
hoz e teve o apoio da
Prefeitura Municipal.

No total 14 candi-
datas participaram do
concurso onde acon-
teceu a abertura com
a coreografia executa-
da pelas candidatas,
com o tema Moulin
Rouge, e o desfile em
trajes de banho e de

Mauricio Sia, elegeu gala.

Depois de soma-

das as notas dos jura-
dos, foram eleitas em
primeiro lugar, Iris
Custodio, em segundo
lugar Ana Sofia Tor-
res, em terceiro lugar
Karoline Martins e
Sulamita Gomes em
quarto lugar.

A Miss Universe
Artur Nogueira 2025,
Tifany Silva, passou
a coroa para a vence-
dora da edicao 2026,
no entanto, ela sera
a representante de
Artur Nogueira no
concurso de Miss Uni-
verse Sao Paulo 2026.
A vencedora da edicao

2026, Iris Custédio,
ira representar o mu-
nicipio na edicao de
2027 do concurso es-
tadual.

O evento contou
com a presenca do
prefeito Lucas Sia, e
outras autoridades
municipais, um juari
formado por person-
alidades da cidade e
regidao, além de um
grande publico que
também pode colab-
orar com a doacao de
um litro de leite que
sera repassado para a
Assisténcia Social do
municipio.

de Posse 2026 tera candidatas divulgadas
ha proxima semana

organizacao, a expec-
tativa é grande para
o anuncio das candi-
datas, que irdo repre-
sentar o municipio no
concurso e disputar
os titulos em suas re-
spectivas categorias.
O Miss Santo Ant6-
nio de Posse € um dos
eventos mais aguar-
dados do calendario
local, promovendo
integracao entre a co-
munidade e destacan-
do talentos da cidade.

Tradicao e confraternizacao marcam o Dia do Rei em Holambra

Holambra viveu
uma manha especial
neste domingo, 26
de abril, com a real-
izacao de mais uma
edicao do Dia do Rei,
celebracao inspirada
em uma das datas
mais tradicionais da
Holanda. Realizado
na Praca do Moinho
Povos Unidos, o even-
to reuniu moradores e
turistas em uma pro-
gramacao diversifi-
cada, com atividades
esportivas, atracoes
culturais e momentos
de confraternizacao.

A agenda teve in-
icio logo nas primei-
ras horas do dia, com
a Corrida do Rei . Os
participantes pud-

eram escolher entre
os percursos de 7
quilometros de cor-
rida e 4 quilometros
de caminhada, em
trajetos que passaram
por diferentes pontos
turisticos e cenarios
caracteristicos da ci-
dade.

Rosangela Pereira,
moradora do bairro
Flamboyant, partic-
ipou pela quarta vez.
“Muito bom o per-
curso. Eu adoro. E a
energia é muito posi-
tiva”, contou.

A advogada Vander-
lea Antonelli, de Por-
to Feliz, aprovou a
experiéncia em sua
estreia no evento. “E
a primeira vez que

participo da Corrida
do Rei. Eu amei. O
cenario é maravilho-
so”, disse.

Maria de Lurdes
Antunes da Silva San-
tos esteve em Hol-
ambra pela primeira
vez para participar
da caminhada ao lado
do marido e elogiou
0 municipio. “Muito
lindo caminhar e ver a
lagoa, ver as plantas...
e depois ainda tem
a festa. As pessoas
tém que conhecer essa
cidade, que é muito
linda e organizada”,
afirmou.

Apébs a atividade
esportiva, o puablico
acompanhou a cer-
imonia oficial e uma

UBATUBA CELIO LOCACOES

CASAS E APARTAMENTOS NO CENTRO E NA PRAIA
RECEBEMOS EXCURSOES

Rua Geni Salles N. Br

om

aga - Praia Grande - Ubatuba-SP

sequéncia de apre-
sentacoes artisticas,
com participacao da
Orquestra de Viola
Caipira de Holambra,
Grupo de Gaiteiros,
Grupo de Danca Fol-
clérica Holandesa e
Fanfarra Amigos de
Holambra. O encerra-
mento manteve uma
das tradicoes mais
aguardadas do even-
to: a chuva de papel
colorido, seguida da
distribuicao gratuita
de bolo e café aos vis-
itantes.

Presentena comem-
oracao ao lado da es-
posa, o vice-prefeito
Miguel Esperanca res-
saltou o significado da
data para a cidade. “E

o "

ir iy o
TR
RATIAR M
Pl

A UniFAJ oferece

uma celebracao que
une familias, preser-
va a histoéria de Hol-
ambra e fortalece o
sentimento de per-
tencimento da nossa
populacdo. Também
é uma oportunidade
de receber visitantes
e mostrar tudo o que
a cidade tem de mel-
hor”, destacou.
Moradora do bairro
Imigrantes, a cozin-
heira Rosenilda Ber-
nardo da Silva acom-
panhou pela primei-
ra vez a celebracao.
“Amei a festa. Uma
experiéncia maravil-
hosa”, resumiu.
Neste ano, a Pre-
feitura ampliou as
acoes relacionadas

cursos pensados para
a pratica profissional

Conheca os cursos
de Pos-graduacao

Especializacoes

alinhadas ao
mercado

S Sepuizlana

a data e promoveu,
ao longo de abril, o
chamado Més do Rei.
Durante todo o perio-
do, Holambra recebeu
decoracao tematica
em laranja — cor as-
sociada a monarquia
holandesa — além de
atividades culturais e
iniciativas voltadas ao
turismo.

Entre os destaques
esta o Festival do Rei,
que segue até o dia 30
de abril com a partic-
ipacao de 15 restau-
rantes da cidade. Os
estabelecimentos
prepararam pratos
exclusivos, bebidas
especiais e ambientes
tematicos inspirados
na celebracao.
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COMEMORACAO Agentes Arnaldo e Iraci apresentaram a profissdo as criancas, mostraram viatura e promoveram atividade educa-

tiva sobre o tema

GCM de Artur Nogueira realiza acao
educativa em creche em alusao ao
Dia do Trabalho

A Prefeitura de
Artur Nogueira, por
meio da Guarda Civil
Municipal, promoveu
na manha da quar-
ta-feira (29) uma acao
na Creche Sao Fran-
cisco em comemo-
racao ao Dia do Tra-
balho, celebrado em

1° de maio.
Atendendo ao con-
vite da direcao, os
agentes Arnaldo e Ira-
ci estiveram no local
uniformizados para
apresentar as criancas
a profissao na area da
seguranca publica, de
forma simples e ade-

quada a faixa etaria.
Durante a atividade,
os alunos também pu-
deram conhecer uma
das viaturas utiliza-
das pela corporacao.

Além da interacao
com as criancas, a
equipe conversou com

a direcao, professores
e servidores da uni-
dade. A iniciativa teve
como objetivo valori-
zar as profissoes e pro-
porcionar as criancas
um primeiro contato
com diferentes areas
de atuacao, de forma
educativa e acessivel.

Moradores de Artur Nogueira relatam
problemas com abastecimento e
qualidade da agua

De Artur Nogueira

Moradores de Artur
Nogueira continuam
enfrentando dificul-
dades com o abaste-
cimento de agua em
diversos bairros da ci-
dade. Além das inter-
rupcoes constantes no

fornecimento, a popu-
lacao também passou
a relatar problemas na
qualidade da agua que
chega as residéncias.

De acordo com rela-
tos compartilhados nas
redes sociais, muitos
moradores afirmam

que a agua apresenta
coloracao alterada e
cheiro forte, o que tem
gerado duavidas sobre
a sua utilizacao para
consumo e atividades
domésticas. A situacao
tem causado preocu-
pacao e levado mora-
dores a questionarem

a seguranca do servico.

Em nota, o Servicode
Aguae Esgoto de Artur
Nogueira informou que,
apesar das caracteristi-
cas observadas, a agua
distribuida nao apre-
senta riscos a saude. O
orgao também ja havia

alertado que o sistema
de abastecimento opera
em estado critico, com
reservatorios no limite
devido ao alto consumo
e as altas temperaturas.

A autarquia destacou
ainda que segue tra-
balhando em medidas

para melhorar o abas-
tecimento, incluindo
projetos de ampliacao
da capacidade do siste-
ma, além de acoes de
manutencao e fiscal-
izacao para reduzir o
desperdicio.

Fonte: G1 Campinas

Homem e preso em flagrante por violencia domestica em
Cosmopolis

Um homem foi
preso em flagrante
na madrugada de-
sta terca-feira, 28
de abril, por lesao
corporal e violéncia
doméstica em Cos-
mopolis. A ocorrén-
cia foi atendida pela

Guarda Municipal
ap6s denuncia de
uma discussao em
uma residéncia.

No local, os agen-
tes encontraram a
mulher do lado de
fora do imével, apre-
sentando hemato-

mas pelo corpo e um
corte profundo em
um dos bracos. O sus-
peito saiu da residén-
cia e nao resistiu a
abordagem, sendo
necessaria a presenca
de uma segunda via-
tura para apoio.

A vitima seguiu
por conta prépria ao
pronto-socorro para
atendimento médico,
enquanto o homem
foi conduzido a Del-
egacia. No registro
da ocorréncia, am-
bos apresentaram

versoes diferentes
sobre o caso. A mul-
her relatou ter sido
agredida durante
uma discussao mo-
tivada por citmes,
enquanto o suspeito
negou as acusacoes e
afirmou também ter

sido agredido.

Apo6s anéalise da
situacao, a autori-
dade de plantao de-
terminou a prisao em
flagrante do homem,
que permaneceu a
disposicao da Justica.

Romu prende homem por violencia doméstica apos ameacas
contra a propria mae em Artur Nogueira

A equipe da Ronda
Ostensiva Municipal
de Artur Nogueira
prendeu um homem
em flagrante por vi-
oléncia doméstica
na tercga-feira, dia

28 de abril. A ocor-
réncia foi registra-
da apds dentincia de
ameacas dentro de
uma residéncia no
municipio.

De acordo com a

Guarda Civil Munic-
ipal, o individuo es-
tava bastante alter-
ado e foi contido pe-
los agentes. No local,
a mae do suspeito re-
latou que havia sido

ameacada pelo filho,
que também causou
danos materiais, que-
brando moéveis como
guarda-roupa e gela-
deira.

Diante da situacao,

o homem foi conduzi-
do ao plantao policial,
onde os fatos foram
apresentados a au-
toridade de plantao.
Apos andlise, foi de-
terminada a prisao
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FESTAS DE EMFRESA
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CONTRATE PARA O SEU EVENTO: @15 9 9747-1M44

em flagrante pelos
crimes de ameaca,
injaria e dano.

O individuo per-
maneceu a disposicao
da Justica.
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EVENTOS: O evento serd realizado na Rua da Amizade, conhecida como Rua Coberta, com entrada gratuita e duas noites de miisica
ao vivo para moradores e visitantes

Festa do Trabalhador de Holambra tera shows gratuitos de
Bruno Rosa e Ton Carfi na Rua Coberta

A Prefeitura de Hol-
ambra promove nos
dias 8 e 9 de maio uma
programacao especial
em homenagem ao
Dia do Trabalhador. O
evento sera realizado
na Rua da Amizade,

conhecida como Rua
Coberta, com entrada
gratuita e duas noites
de misica ao vivo para
moradores e visitantes.

A abertura acon-
tece na sexta-feira, 8
de maio, a partir das

19h, com a 32 edicao do
“Holambra em Louvor.”
O publico podera acom-
panhar a apresentacao
da Banda Unidos e, na
sequéncia, o show de
Ton Carfi, um dos prin-
cipais nomes da musica
gospel nacional, conhe-
cido por sucessos como
Minha Vez e Porque Eu
Te Amei.

No sabado, 9 de
maio, a partir das 20h,
sera a vez da Noite Ser-
taneja. A festa contara
com apresentacoes da
banda Made In Rocga e
de Bruno Rosa, cantor
que vem se destacan-
do no cenario sertane-

jo, reine publico em
grandes eventos pelo
pais e é voz de hits como
Coice de Mula, Fiufiue
Grama do vizinho.
“Preparamos uma
programacao especial
para valorizar os tra-
balhadores da nossa
cidade e proporcionar
momentos de lazer para
as familias. Sera uma
celebracao feita com
carinho para reunir
a populacao em um
ambiente de alegria e
confraternizacao”, de-
stacou o prefeito Fer-
nando Capato.
“Estamos preparan-
do uma grande festa

para receber mora-
dores e visitantes com
conforto e seguranca.
Por isso, serd proibida
a entrada, circulacao e
comercializacao de gar-
rafas de vidro no local.
Também havera revista
na entrada do evento
para garantir a tran-
quilidade de todos”,
informou a diretora
municipal de Turismo
e Cultura, Alessandra
Caratti, a organizacao
também reforca orien-
tacoes importantes ao
publico.

Confira a pro-
gramacao da Festa do

Trabalhador 2026:

8 de maio — Sex-
ta-feira

A partir das 19h

Holambra em Lou-
vor 32 edicao — Noite
Gospel

Banda Unidos

Ton Carfi

Rua da Amizade
(Rua Coberta)

Entrada gratuita

9 de maio — Sabado

A partir das 20h

Noite Sertaneja

Made In Roca

Bruno Rosa

Rua da Amizade
(Rua Coberta)

Entrada gratuita

Feriado Do Trabalhador E Um Convite Para Observar O Céu No
Polo Astronomico De Amparo-Sp

Da Redacao

Quem ¢ apaixona-
do pelos mistérios do
universo tem a chance
de aproveitar o feriado
do Dia do Trabalhador,
na sexta-feira, dia 1° de
maio, para um passeio
no Polo Astronomico de
Amparo. O complexo
no interior paulista pro-
move sessao especial
que une astronomia,
conhecimento e entre-
tenimento em meio a
natureza. A visita pode
ser feita as 19h as 23h.
O portao é aberto a
partir das 18h.

Os ingressos ante-
cipados com desconto
j& estao a venda pelo
site oficial: www.polo-
astronomicoamparo.
com.br. O investimen-
to é R$ 63 (inteira),
com 30% de desconto,
e R$ 45 (meia). Além da
programacao especial
do feriado, o Polo As-
tronomico de Amparo
promove sessoes publi-
cas em todos os saba-
dos do més — dias 2, 9,
16, 23 e 30 de maio.

Entre as atividades
de destaque estdo a
observacao do planeta
Jupiter, aglomerados de
estrelas e da Lua. Além
disso, dois telescopios
serao colocados a dis-
posicao do publico in-
teressado em fotografar
a Lua com o proprio
celular durante as ses-
soes especiais do fim
de semana de feriado.
Basta ter um aparelho
compativel para regis-
trar incriveis imagens
do satélite natural da
terra.

Durante a visita ao
complexo astronomi-
co, o publico ainda
participa de sessoes
no Planetario Digital,
que acontecem a cada
60 minutos. O espaco
conta com recém-in-
augurado sistema de

0
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projecoes de 360 graus
x 180 graus, proprio
para domos de plan-
etarios. O equipamento
tem uma Optica espe-
cial, projecoes com res-
olucao 4k e iluminacao
com laser.

O resultado ¢ a ca-
pacidade de realizar
projecoes e simulacoes
envolventes e com alto
grau de realismo do céu
de diferentes regioes da
Terra e do sistema so-
lar. Também é possivel,
por exemplo, simular o
céu visto da superficie
de Marte e ainda o céu
de diferentes épocas,
seja no presente, pas-
sado ou futuro. Outra
atividade nas sessoes
é o reconhecimento do
céu a olho nu, as 19h10
e as 21his.

VALE A PENA CON-
HECER O NOVO OB-
SERVATORIO

Quem ainda nao
teve a oportunidade,
visitar o segundo Ob-
servatorio inaugurado
recentemente € uma at-
racao a parte. Nele esta
montado o principal
telescopio refletor do
Polo Astronomico, com
650mm de abertura. A
estrutura integra o pro-
jeto de modernizacao
do espaco, com inves-
timentos em tecnologia
e infraestrutura desde
2024.

O novo Observatorio
tem um domo giratério
com 6,5m de diametro.
Além da beleza tipica
das ctpulas, a estrutu-
ra oferece mais confor-
to e protecao contra o
vento e a umidade aos
visitantes.

O Polo Astronomico
de Amparo ainda tem
em plena atividade o
ja conhecido Obser-
vatorio com roll-off in-
stalado em uma grande
sala com teto moével.
O espaco também foi

reestruturado e passa a
abrigar seis telescopios,
sendo quatro refletores
de 360mm, 340mm,
200mm e 150mm de
abertura, respectiva-
mente.

Além disso, o Ob-
servatorio tem dois
telescopios refratores,
de 150mm e 107mm de
abertura. Esses equi-
pamentos serao usados
nas sessoes noturnas e
também nas diurnas
para a observacao do
Sol.

O ESPACO SE DE-
STACA PELA NA-
TUREZA E LOCAL-
IZACAO

O Polo Astronémico
de Amparo, a 68 km
de Campinas e a 120
km de Sao Paulo, tem
atualmente o princi-
pal observatoério em
operacao no Estado
de Sao Paulo e o maior
do Brasil aberto para
a visitacao publica. E
considerado modelo na
divulgacao da astrono-
mia.

Outro aspecto im-
portante é sua local-
izacao privilegiada. O
complexo foi construido
a cerca de 1.000 metros
de altitude em uma
area de 60 mil metros
quadrados proximo a
Serra da Mantiqueira,
em Amparo, municipio
1no interior de Sao Pau-
0.

A regiao € livre de
qualquer tipo de polu-
icao luminosa dire-
ta. Por meio de uma
lei municipal, todo o
arredor do complexo
foi declarado “Sitio
para Observacoes As-
tronémicas”. A lei veta
a presenca de luz ar-
tificial que possa atra-
palhar as atividades
desenvolvidas ao longo
dos anos.

Nas noites de céu lim-
po, o Polo Astronomico
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oferece aos visitantes
uma experiéncia difer-
ente e recompensadora.
Uma oportunidade de
contemplar um céu es-
trelado de fato e ainda
de observa-lo por meio
de telescopios de tipos
e tamanhos diferentes,
proporcionando uma
conexao direta com a
natureza.

O Polo Astronomico
de Amparo fica a 15
minutos do perimetro
urbano de Amparo,
com acesso pelo km 29
da Rodovia Benevenu-
to Moretto (SP-095),
que liga Amparo a Bra-
ganca Paulista, bairro
do Sertaozinho. O local
ainda conta com esta-
cionamento e servigo
de lanchonete

SESSOES NOTUR-
NAS EM MAIO

SESSAO ESPECIAL

Dia 1 de maio — SEX-
TA-FEIRA — FERIA-
DO DO DIA DO TRA-
BALHADOR

Horario: 19h as 23h

Entrada permitida
até as 21h30

Abertura do portao
de acesso: 18h

Programacao

— Planetario: “O
Sistema Solar”

— Observatoério a
Olho Nu: Reconheci-
mento de céu

— Observatorio: Ob-
servacao de Jupiter (até
as 20h30), Aglomera-
dos de estrelas e Lua

‘Dia 2 de maio -
SABADO

Horario: 19h as 23h

Entrada permitida
até as 21h30

Abertura do portao
de acesso: 18h

Programacao

— Planetario: “O
Sistema Solar”

— Observatoério a
Olho Nu: Reconheci-
mento de céu

— Observatorio: Ob-

servacao de Jupiter (até
as 20h30), Aglomera-
dos de estrelas, Nebu-
losa e Lua

‘Dia 9 de maio -
SABADO

Horario: 19h as 23h

Entrada permitida
até as 21h30

Abertura do portao
de acesso: 18h

Programacao

— Planetario: “O
Sistema Solar ”

— Observatoério a
Olho Nu: Reconheci-
mento de céu

— Observatorio: Ob-
servacao de aglomera-
dos de estrelas, Nebu-
losa ETA de Carina e
Omega Centauri

‘Dia 16 de maio —
SABADO

Horario: 19h as 23h

Entrada permitida
até as 21h30

Abertura do portao
de acesso: 18h

Programacao

— Planetario: “O
Sistema Solar ”

— Observatoério a
Olho Nu: Reconheci-
mento de céu

— Observatorio: Ob-
servacao de aglomera-
dos de estrelas, Nebu-
losa ETA de Carina e
Omega Centauri

Dia 23 de maio —
SABADO

Horario: 19h as 23h

Entrada permitida

até as 21h30

Abertura do portao
de acesso: 18h

Programacao

— Planetario: “O
Sistema Solar ”

— Observatorio a
Olho Nu: Reconheci-
mento de céu

— Observatorio:
Observacao da Lua e
aglomerados de estrelas

‘Dia 30 de maio —
SABADO

Horario: 19h as 23h

Entrada permitida
até as 21h30

Abertura do portao
de acesso: 18h

Programacao

— Planetario: “O
Sistema Solar ”

— Observatério a
Olho Nu: Reconheci-
mento de céu

— Observatorio:
Observacao da Lua e
aglomerados de estrelas

Servigo

Polo Astronomico de
Amparo-SP

Endereco — Rodovia
Benevenuto Moretto
(SP-095), Amparo-Bra-
ganca Paulista, Km 29,
Bairro do Sertaozinho
Amparo-SP

Informacoes e in-
gressos — www.polo-
astronomicoamparo.
com.br

Telefone — (19) 3326-
8264

WhatsApp — (19)

9.9295-9586

INTERNET EM TODOS OS LUGARES,
para todos os momentos!

wwww.netaki.com.br
(19) 3877 2700




