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SABADO

Artur Nogueira é a 49ª cidade com 
melhor qualidade de vida do Estado de 

São Paulo

Artur Nogueira con-
quistou destaque no 
cenário estadual e nacion-
al ao ocupar a 49ª posição 
entre os municípios pau-
listas com melhor quali-
dade de vida, segundo o 
IPS Brasil 2026. No rank-
ing nacional, a cidade 

aparece na 80ª colocação 
entre os 5.570 municípios 
brasileiros avaliados. O 
levantamento utiliza 57 
indicadores sociais e 
ambientais para medir 
a qualidade de vida da 
população, considerando 
aspectos como moradia, 

água e saneamento, saúde 
e bem-estar, segurança 
pessoal, inclusão social, 
acesso à educação e opor-
tunidades. Os dados são 
obtidos por meio de fon-
tes públicas oficiais, como 
IBGE, DataSUS, Inep e 
MapBiomas.   Página 7.  Página 3.

  Página 5.

Projeto ʻPartiu Trabalho! 3ʼ oferece 
oficinas de teatro gratuitas para 

auxiliar jovens de Artur Nogueira na 
busca do primeiro emprego

A preparação para o 
primeiro emprego vai 
além da qualificação 
técnica. Comunicação, 
postura, capacidade de 
trabalhar em grupo e 
criatividade estão entre 
as competências mais 
exigidas no mercado 

atual e muitas vezes 
são desenvolvidas por 
meio de experiências 
culturais e artísticas.

 É com essa proposta 
que o projeto “Partiu 
Trabalho! 3” será re-
alizado, entre os dias 
25/05 e 09/06, em Ar-

tur Nogueira. A inicia-
tiva, patrocinada pela 
Kurita, oferece oficinas 
gratuitas de artes cêni-
cas voltadas a jovens 
de 13 a 16 anos, espe-
cialmente, aqueles em 
fase de transição para 
o mercado de trabalho.

Guarda Civil Municipal de Artur Nogueira ganha hino 
oficial

A Guarda Civil Mu-
nicipal (GCM) de Ar-
tur Nogueira ganhou 
um hino oficial. In-
titulada “Sentinelas 
de Artur Nogueira”, a 
composição enaltece 

a missão da corpo-
ração na proteção da 
população, destacan-
do valores como cor-
agem, honra, diálogo, 
união e compromis-
so com a segurança 

pública do município.

O s  a u t o r e s  d a 
o b r a  a s s i n a r a m  a 
d e c l a r a ç ã o  d e  a u -
torização de uso da 
m ú s i c a ,  c e d e n d o 

oficialmente ao mu-
nicípio os  direitos 
autorais da letra e 
melodia. 

O momento foi con-
duzido pelo secretário 
de  Relações  Inst i -

tucionais,  Melinho 
Tagliari.

São compositores 
do hino o secretário 
de Segurança Pública 
Roberto José Daher, 

o maestro da Orques-
tra Sinfônica Jovem 
de Artur Nogueira Ri-
cardo Michelino, e o 
professor do Projeto 
Retreta Matheus de 
Oliveira Felipe.
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ARTIGOs

Docência: uma profissão enferma e inviabilizada

O ECA entra na rede

O cérebro com burnout não volta ao normal só com 
descanso (ou com demissão)

*Arthur V. F. Fur-
tado

Os dados não deix-
am dúvidas: os profes-
sores estão doentes e 
submetidos a todo tipo 
de violência. Em 2025, 
por exemplo, o estado 
de São Paulo registrou 
a média de 95 afasta-
mentos diários de do-
centes por problemas 
relacionados à saúde 
mental,  segundo o 
Centro do Professora-
do Paulista. Pesquisa 
recente do Centro de 
Estatística Aplicada do 
Instituto de Matemáti-
ca da USP, em con-
junto com o Sindicato 
dos Professores e Fun-
cionários Municipais 
de São Paulo, apontou 
que 63,5% dos educa-
dores da rede munic-
ipal afastaram-se por 
problemas de saúde ao 
longo de doze meses, 
enquanto 84% declar-
aram sofrer algum tipo 

de transtorno men-
tal. Nacionalmente, a 
pesquisa “Saúde Men-
tal dos Educadores 
2022”, realizada pela 
Nova Escola, em par-
ceria com o Institu-
to Ame Sua Mente, 
demonstrou que 21,5% 
dos educadores con-
sideram a sua saúde 
m e n t a l  “ r u i m ”  o u 
“muito ruim”.

Além disso, as es-
colas brasileiras são 
notoriamente violen-
tas e inseguras. Nesse 
s e n t i d o ,  a  m e s m a 
pesquisa da USP con-
statou que 62,5% dos 
professores entrev-
istados relataram ter 
sido vítimas de algum 
tipo de violência em 
seu ambiente de tra-
balho. De acordo com 
a FAPESP, os casos de 
violência escolar trip-
licaram em dez anos 
no país. Outrossim, de 
acordo com o 4º bo-
letim técnico “Escola 

que Protege” (MEC/
MDHC), entre 2001 
e 2025, foram iden-
tificados 47 ataques 
de violência extrema, 
com 177 vítimas – 56 
fatais e 121 feridas.

O caminho para se 
chegar a esse estado 
de coisas foi construí-
do ao longo de déca-
das, especialmente por 
políticos oportunis-
tas, acadêmicos fana-
tizados e burocratas 
sedentos de cargos. 
Primeiro, providen-
ciou-se a completa 
precarização das es-
colas e da carreira do-
cente, materializada 
por prédios caindo aos 
pedaços, falta de mate-
rial básico, diminuição 
progressiva da equi-
pe de funcionários, 
baixos salários, etc.

P a r a l e l a m e n t e , 
ideais antiensino e 
anti-intelectuais es-
palharam-se pelos 
cursos de formação 

e começaram a guiar 
as políticas públicas, 
atacando a importân-
cia dos conhecimentos 
escolares – base do 
desenvolvimento de 
qualquer tipo de com-
petência –, da memo-
rização, do ensino ex-
plícito e dos métodos 
comprovadamente efi-
cazes de alfabetização, 
trocando-os por uma 
barafunda de ideias 
pseudocientíficas e 
desastrosas, consub-
stanciadas na BNCC e 
na Reforma do Ensino 
Médio.

A cada resultado 
educacional  ruim, 
a burocracia estatal 
respondia com mais 
controle, mais papela-
da, mais sobrecarga e, 
nos últimos anos, mais 
ameaças e punições. 
Por outro lado, anu-
lou-se a autoridade do 
professor, desacredita-
do diante das famílias 
e dos próprios alunos.

N ã o  b a s t a v a , 
porém, depredar a 
educação; era preci-
so encontrar um cul-
pado para tamanho 
fracasso. O bode ex-
piatório, é claro, foi 
o professor, tachado 
de despreparado, in-
eficiente, retrógrado, 
preguiçoso, elitista, 
tirânico e doutrinador. 
Assim, mesmo sem 
condições mínimas de 
trabalho e segurança, 
ele passou a ser trat-
ado como a “Geni” do 
setor escolar, um re-
matado incompetente, 
mas que, paradoxal-
mente, recebe cada vez 
mais as incumbências 
negligenciadas pelo 
restante da sociedade. 
Como é bom, para os 
poderosos e omissos, 
culpar a vítima.

A educação bra-
sileira está na lona e o 
apagão docente já se 
anuncia no horizon-
te. Para reverter essa 

trajetória, será preciso 
devolver racionalidade 
ao sistema educacion-
al, pautando as refor-
mas pelas evidências 
científicas e experiên-
cias bem-sucedidas, 
além de aprimorar o 
investimento, repen-
sar maneiras de lidar 
com a violência den-
tro das escolas e de-
volver o comando das 
salas de aula a quem 
de direito: o profes-
sor. Do contrário, a 
docência continuará 
sendo sinônimo de 
adoecimento, e toda 
a sociedade brasileira 
continuará padecen-
do da enfermidade do 
analfabetismo e da 
ignorância.

*Arthur V. F. Fur-
tado é professor, co-
ordenador pedagógico, 
doutor em Educação 
Escolar e autor do liv-
ro “Queimem todos os 
professores”

Dimas Ramalho

A aprovação da lei 
15.211/25, mais conhe-
cida como ECA Digital, 
estabelece um marco 
normativo necessário 
para adequar a proteção 
da infância e da adoles-
cência à complexidade do 
ambiente virtual. Se em 
1990 o país foi vanguard-
ista ao retirar os menores 
da invisibilidade jurídi-
ca no mundo físico, a 
legislação que entrou 
em vigor neste ano tenta 
realizar a mesma proeza 
num território que vem 
operando sob a lógica 
bruta do lucro sobre a 
vulnerabilidade psíquica 
dos mais jovens.

A nova lei constitui 
um manifesto ético que 
redefine a relação entre 
o faturamento das cor-
porações tecnológicas 
e a integridade de uma 
geração que já nasce sob 
a égide dos algoritmos. O 
sucesso dessa empreita-

da, no entanto, depende 
de vencermos uma com-
plexa corrida entre a nor-
ma jurídica e a agilidade 
tecnológica.

Historicamente, o 
desenvolvimento de cri-
anças e adolescentes foi 
tratado pelas grandes 
plataformas como um 
recurso natural a ser min-
erado sem restrições. O 
ECA Digital institui uma 
mudança de paradigma 
ao estabelecer limites que 
antes eram vistos como 
obstáculos à inovação. Ao 
proibir o rastreamento de 
dados de menores e vetar 
anúncios feitos sob medi-
da para esse público, a lei 
retira o combustível do 
motor de manipulação 
comportamental. O fim 
de fórmulas que seques-
tram a atenção –como a 
rolagem infinita e as no-
tificações intermitentes– 
busca devolver à infância 
um tempo de qualidade, 
livre de mecanismos de-
senhados para explorar a 
falta de maturidade.

A urgência dessa in-
tervenção é gritante di-
ante do “triângulo das 
bermudas” que vem tra-
gando a saúde mental da 
juventude: a simbiose 
entre redes sociais, por-
nografia e o crescente 
mercado de apostas on-
line, as famigeradas bets.

O que antes era re-
strito a ambientes con-
trolados agora reside 
no bolso de qualquer 
adolescente. As redes 
funcionam como me-
canismos de validação 
constante; os sites de 
conteúdo adulto defor-
mam a compreensão 
sobre consentimento e 
afeto, enquanto as apos-
tas transformaram vid-
eogames em cassinos 
clandestinos, drenando 
recursos das famílias e 
instalando quadros de 
dependência precoce. 

O ECA Digital tenta 
estancar essa hemorragia 
ao exigir que as platafor-
mas adotem meios mais 

robustos para identificar 
a idade dos usuários, 
como cruzamento de da-
dos, validação de docu-
mentos e sistemas au-
tomatizados de análise.

O Brasil não está in-
ventando a roda; legis-
lações como o “Online 
Safety Act” no Reino Uni-
do e o “Age Appropriate 
Design Code” na Califór-
nia já pavimentaram esse 
caminho, provando que a 
autorregulação das em-
presas é um mito conve-
niente que já custou caro 
demais à saúde mental 
das famílias. A solução 
brasileira busca alinhar 
o país a esse movimento 
global, tentando impor 
uma “segurança por pa-
drão” (safety by design) 
que obriga as empresas a 
serem responsáveis pelo 
ambiente que criam.

Contudo, a lei já en-
frenta o teste da reali-
dade. Reportagens re-
centes mostram jovens 
compartilhando tutoriais 

para burlar a verificação 
de idade, usando desde 
VPNs (ferramenta que 
permite mudar sua local-
ização online) até fraudes 
simples em sites eróticos. 
Esse “drible” tecnológico, 
porém, não deve ser lido 
como uma falha da lei, 
mas como uma evidência 
de que a norma deve fo-
car na origem, ou seja, na 
infraestrutura das plata-
formas.

Não faz sentido punir 
o usuário final ou es-
perar que os pais con-
sigam monitorar cada 
clique em um ambiente 
desenhado para a in-
visibilidade. É por isso 
que o rigor da lei recai 
sobre as plataformas, 
que detêm o controle dos 
algoritmos e a capaci-
dade técnica de identifi-
car comportamentos de 
risco. O argumento da 
impossibilidade técnica, 
frequentemente usado 
pelas Big Techs para evi-
tar responsabilidades, 
perde força diante de 

sistemas que são capaz-
es de prever o próximo 
desejo de consumo de 
um usuário, mas alegam 
não conseguir identificar 
se quem está atrás da tela 
é uma criança.

O grande desafio é 
evitar o destino de tantas 
normas brasileiras que 
“não pegam”. Para tanto, 
a fiscalização da Agência 
Nacional de Proteção de 
Dados e do Ministério 
Público precisa assum-
ir uma postura de in-
teligência cibernética e 
vigilância colaborativa. 
Somente assim o ECA 
Digital conseguirá garan-
tir que crianças e adoles-
centes recuperem o di-
reito de crescer sem que 
cada um de seus desejos, 
medos e passos na rede 
seja sequestrado e con-
vertido em mercadoria 
por empresas globais.

Dimas Ramalho é 
vice-presidente do Tribu-
nal de Contas do Estado 
de São Paulo.

Por Juliana Zellauy

O Brasil bateu re-
corde histórico de af-
astamentos por saúde 
mental em 2025. Segun-
do o Ministério da Prev-
idência Social, o total 
ultrapassou 546 mil neste 
ano. Já os afastamentos 
por burnout cresceram 
493% entre 2021 e 2024. 

Esses números são 
uma fotografia de um 
sofrimento coletivo que 
atravessa escritórios, 
fábricas e home offices. A 
explosão de casos revela 
uma verdade inconveni-
ente que a Neurociência 
expõe com clareza: um 
cérebro esgotado não 
volta ao normal apenas 
com descanso, nem se 
cura com um pedido de 
demissão. 

A crença de que 
férias ou desligamento 
resolvem o problema 
ignora que o burnout 

altera a estrutura e o fun-
cionamento cerebral de 
forma mensurável. Sob 
sobrecarga crônica, a 
amígdala, nosso centro 
de alarme, fica hipera-
tiva, enquanto o córtex 
pré-frontal, responsável 
pelo foco e tomada de 
decisão, perde eficiência. 
O cérebro se remodela 
para o estado de alerta 
constante. Por isso, quem 
pede demissão exausto 
carrega o esgotamento 
para o próximo emprego, 
já que o circuito neu-
ral disfuncional não foi 
restabelecido. A pausa é 
essencial, mas sozinha 
não basta. É preciso tre-
inar ativamente o cérebro 
para sair do piloto au-
tomático do estresse. 

Nesse quadro, as 
empresas são corre-
sponsáveis e, com a atual-
ização da NR-1 (Portaria 
3.665/2025), agora têm 
a obrigação formal de 

gerir riscos psicossociais 
— metas abusivas, assé-
dio, jornadas exaustivas 
— com a mesma serie-
dade dos riscos físicos e 
químicos. No entanto, 
a lei sozinha não treina 
cérebros. É aí que entra 
a Neurociência Positiva, 
que pode reconstruir os 
circuitos danificados pelo 
burnout com práticas 
diárias. 

O primeiro passo é 
interromper o alarme da 
amígdala hiperativa com 
protocolos de regulação, 
como o Mindfulness, que 
reduz sua atividade em 
até 20% em oito semanas, 
criando um intervalo en-
tre o gatilho do estresse e 
a reação explosiva. Sobre 
essa base, reconstrói-se a 
motivação ao fortalecer o 
sistema de recompensa 
cerebral. Exercícios de 
reconhecimento entre 
pares elevam dopamina e 
serotonina de forma sus-

tentada, reoxigenando a 
resiliência coletiva. Por 
fim, reativa-se o córtex 
pré-frontal com a “de-
sconexão tática” por meio 
de micropausas inten-
cionais e a realização de 
períodos de desconexão 
corporativa “blindados”, 
que devolvem clareza 
cognitiva e previnem o 
erro. 

Comitês de riscos 
psicossociais com métri-
cas de fadiga e recuper-
ação neurológica tam-
bém geram alertas antes 
que o afastamento seja a 
única saída. As empre-
sas precisam parar de 
oferecer palestras moti-
vacionais pontuais e agir 
na causa-raiz. A cultu-
ra organizacional deve 
ser redesenhada para 
não adoecer, question-
ando quais comporta-
mentos são premiados. 
Recompensar o “herói” 
sobrecarregado que faz 

horas extras e responde 
e-mails à meia-noite é 
validar um ciclo tóxico. 

Quando profissionais 
assumem o protagonis-
mo do seu bem-estar e as 
organizações estruturam 
uma cultura genuina-
mente humana, o tra-
balho vira espaço de re-
alização. Ignorar a saúde 
mental nos trouxe aos 
recordes de afastamento. 
A verdadeira Neurociên-
cia Positiva nos reconecta 
com nossa humanidade, 
mostrando que a cura 
não está no próximo re-

cesso, mas em reequili-
brar o cérebro para obter 
mais realização individu-
al e coletiva. 

Juliana Zellauy é es-
pecialista em Neurociên-
cia e Comportamento, 
com formação em Psico-
logia Positiva e em Mind-
fulness, autora de Neuro-
ciência Positiva – Uma 
rota prática para cultivar 
o equilíbrio, desenvolver 
clareza mental e viver 
com mais leveza.
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ÍNDICE:  Município também aparece na 80ª posição no cenário nacional entre os 5.570 municípios brasileiros avaliados pelo Índice 
de Progresso Social (IPS)

Artur Nogueira é a 49ª cidade com melhor qualidade 
de vida do Estado de São Paulo

Agentes da Emdec ministram formação a guardas 
municipais de várias cidades; Artur Nogueira é uma 

delas

Enem 2026: inscrições começam nesta segunda (25/5) 
com cadastro automático para alunos da rede pública

Artur Nogueira con-
quistou destaque no 
cenário estadual e na-
cional ao ocupar a 49ª 
posição entre os mu-
nicípios paulistas com 
melhor qualidade de 

vida, segundo o IPS 
Brasil 2026. No rank-
ing nacional, a cidade 
aparece na 80ª colo-
cação entre os 5.570 
municípios brasileiros 
avaliados. 

O  le v a nt a mento 
utiliza 57 indicadores 
sociais e ambientais 
para medir a qualidade 
de vida da população, 
considerando aspectos 
como moradia, água e 
saneamento, saúde e 
bem-estar, segurança 
pessoal, inclusão social, 
acesso à educação e 
oportunidades. 

Os dados são obti-
dos por meio de fontes 
públicas oficiais, como 
IBGE, DataSUS, Inep e 
MapBiomas.

No Estado de São 

Paulo, o IPS avaliou os 
645 municípios paulis-
tas, colocando Artur 
Nogueira no ranking 
estadual.

O prefeito Lucas Sia 
(PL) destacou a im-
portância do resulta-
do para o município. 
“Receber esse recon-
hecimento demonstra 
que Artur Nogueira 
está avançado em di-
versas áreas essenciais 
para a qualidade de 
vida da população. Esse 
resultado é fruto de 
muito trabalho, plane-

jamento e comprom-
isso com as pessoas. 
Seguiremos investindo 
para garantir ainda 
mais desenvolvimento 
e bem-estar para todos 
os nogueirenses”, afir-
mou.

ÍNDICE:
O Índice de Progres-

so Social (IPS) é uma 
ferramenta que avalia, 
de forma multidimen-
sional, se a população 
possui condições ad-
equadas para viver e 
prosperar. O estudo 
considera não apenas 

fatores econômicos, 
mas também indica-
dores ligados ao desen-
volvimento humano, 
à qualidade de vida e 
ao acesso a oportuni-
dades.

De acordo com o IPS, 
o progresso social é 
definido pela capaci-
dade da sociedade em 
atender às necessidades 
humanas básicas, ga-
rantir qualidade de 
vida e criar oportuni-
dades para que todos 
os cidadãos possam 
alcançar seu potencial.

Da Redação

Agentes da mobil-
idade urbana da Em-
presa Municipal de 
Desenvolvimento de 
Campinas (Emdec) co-
mandaram um módulo 
da capacitação em trân-
sito e segurança viária, 
voltado a 50 guardas 
municipais de Mogi 
Guaçu e de outros 20, 
das cidades de Águas de 
Lindóia, Artur Noguei-
ra e Espírito Santo do 
Pinhal, recém convoca-
dos e credenciados para 
atuar como agentes de 
trânsito, com o objetivo 
de compartilhar conhe-
cimentos e protocolos 
adotados pela na área 
de fiscalização.

A formação ocor-
reu na quinta. 21 de 
maio, segue nesta sex-
ta, 22, na Faculdade 
Maria Imaculada. A 
participação da Emdec 
atendeu a convite do 
secretário municipal 
de Segurança Pública 
de Mogi Guaçu, Elzio 
Romualdo.

“Campinas vem se 
consolidando como 
referência em oper-
ações e fiscalização de 
trânsito, nas ações in-
tegradas voltadas à se-
gurança viária e mobi-
lidade urbana. Destaco 
a importância dessa 
troca de experiências 
entre as equipes, espe-
cialmente na área de 
fiscalização integrada e 
atuação conjunta entre 

trânsito e segurança 
pública”, destacou o 
gerente de Fiscalização 
e Operação, Claudionir 
de Sá.

Planejamento opera-
cional

Foram abordados 
detalhes sobre o plane-
jamento operacional 
das blitze integradas, 
realizadas pela Emdec 
desde 2023, incluindo 
protocolos de aborda-
gem e de identificação 
das condutas de risco. 
Os representantes da 
Emdec também apre-
sentaram as estratégias 
de combate ao álcool 
na direção adotadas 
na Operação pela Vida, 
que realiza testes com 
bafômetros.

A s  o r i e n t a ç õ e s 
foram baseadas na Lei 
14.599/2023, que am-
pliou as competências 
dos órgãos municipais 
no que se refere à fis-
calização de trânsito. 
A legislação normatiza 
a fiscalização, pelos 
agentes da mobilidade 
urbana, de diversos 
enquadramentos do 
Código de Trânsito Bra-
sileiro (CTB), entre eles 
o estado de conser-
vação dos veículos e a 
documentação.

M i n i s t r a r a m  o 
módulo de fiscalização 
os agentes da mobili-
dade urbana e líderes 
de equipes operaciona-
is Fábio Da Matta, Cle-
ber de Oliveira e Helder 

Rogério Lira.  
Em 2026, 86 oper-

ações identif icaram 
mais de 3 mil condutas 
de risco

A Emdec realizou, 
até abril, 86 operações 
integradas com a Guar-

da Municipal e a Polícia 
Militar. Elas identific-
aram 3 mil condutas 
de risco e mais de 600 
veículos que feriam a 
legislação foram en-
caminhados ao Pátio 
Municipal.

Da Redação

Para os candidatos 
que não possuem is-
enção, o valor da taxa 
de inscrição foi manti-
do em R$ 85. Prazo de 
25 de maio a 5 de junho 
também vale para os 
pedidos de atendimen-
to especializado e trata-
mento por nome social. 
Imagem: Divulgação/
MEC

Já está disponível o 
edital do Exame Na-
cional do Ensino Mé-
dio (Enem) 2026 com 
algumas mudanças 
para ampliar o acesso 
à educação superior: a 
partir desta edição, os 
estudantes 

que estão concluin-
do o ensino médio em 
escolas públicas terão 
sua inscrição realizada 
de forma automática. O 
período de inscrições 
e de confirmação dos 
dados para o exame 
começam na próxima 
segunda-feira, 25 de 
maio, e seguem até 5 de 
junho, exclusivamente 
pela Página do Partic-
ipante.

A novidade, que uti-
liza o cruzamento de 
dados das redes de en-

sino, elimina a etapa 
inicial de cadastro para 
milhares de jovens. 
Mesmo com a inscrição 
pré-preenchida, o estu-
dante deverá acessar o 
sistema do Enem, pela 
Página do Participante, 
para confirmar sua par-
ticipação e complemen-
tar informações, como 
o município onde dese-
ja realizar as provas, 
a língua estrangeira 
escolhida e a neces-
sidade de recursos de 
acessibilidade, se for o 
caso.

TAXA E ISENÇÃO — 
Para os candidatos que 
não possuem isenção, 
o valor da taxa de in-
scrição foi mantido em 
R$ 85. O pagamento 
pode ser via Pix, cartão 
de crédito, débito ou 
boleto até o dia 10 de 
junho. Vale lembrar que 
mesmo os alunos que 
tiveram o pedido de 
isenção aprovado pre-
cisam acessar o siste-
ma para confirmar sua 
participação no exame. 
O prazo para fazer o 
pagamento vai até o dia 
10 de junho.

O prazo de 25 de 
maio a 5 de junho tam-

bém vale para os pe-
didos de atendimento 
especializado e trata-
mento por nome social.

No edital do Enem 
2026, é possível con-
ferir todas as regras da 
edição, como o crono-
grama, os procedimen-
tos para atendimento 
especializado e demais 
orientações aos partic-
ipantes.

LOCAIS DE PROVA 
– Os locais de aplicação 
das provas também 
foram ampliados. A es-
timativa é de aumentar 
para cerca de 10 mil o 
número de escolas que 
receberão o exame em 
todo o país, de acordo 
com o Instituto Na-
cional de Estudos e 
Pesquisas Educacionais 
Anísio Teixeira (Inep).

A medida busca facil-
itar o acesso ao exame e 
reduzir deslocamentos 
para aproximadamente 
80% dos concluintes 
da rede pública, com 
a possibilidade de re-
alizarem as provas na 
própria escola em que 
estudam. Para os es-
tudantes que precis-
arem realizar a prova 
em outro município, o 

Ministério da Educação 
(MEC) estuda alterna-
tivas de apoio logístico 
para transporte entre 
cidades.

CERTIFICAÇÃO – O 
Enem 2026 continuará 
possibilitando a cer-
tificação de conclusão 
do ensino médio para 
participantes maiores 
de 18 anos. Para uti-
lizar o exame com essa 
finalidade, o interessa-
do deverá indicar essa 
opção no momento da 
inscrição.

De acordo com o ed-
ital, poderão pleitear 
o Certificado de Con-
clusão do Ensino Médio 
ou a Declaração Parcial 
de Proficiência os par-
ticipantes que tiverem 
18 anos completos até 
o primeiro dia de apli-
cação das provas e que 
não sejam concluintes 
ou egressos do ensino 
médio.

AT E N DI M E N T O 
ESPECIALIZADO – Os 
participantes que ne-
cessitam de atendimen-
to especializado devem 
fazer a solicitação no 
momento da inscrição. 
O atendimento é volta-
do para pessoas com 
as seguintes condições: 

baixa visão, cegueira, 
visão monocular, defi-
ciência física, auditiva, 
intelectual e surdez, 
surdocegueira, dislexia, 
discalculia, déficit de 
atenção, transtorno do 
espectro autista (TEA), 
gestantes, lactantes, 
diabéticos, idosos e 
estudantes em classe 
hospitalar ou com outra 
condição específica.

NOME SOCIAL – 
Travestis, transexuais 
ou transgêneros rece-
berão esse tratamento 
automaticamente, de 
acordo com os dados 
cadastrados na Receita 
Federal. Nesse con-
texto, antes de se in-
screver, o participante 
deverá verificar seu ca-
dastro na Receita, e, se 
for o caso, atualizá-lo.

PÉ-DE-MEIA – Os 
participantes do Pé-de-
Meia que concluírem o 
ensino médio em 2026 
e participarem dos dois 
dias de prova do Enem 
receberão um incentivo 
adicional de R$ 200. O 
pagamento do incenti-
vo extra será efetuado 
após a confirmação da 
conclusão da etapa de 
ensino, na mesma con-
ta bancária utilizada 

para as demais parcelas 
do programa.

ENEM – Ao longo 
de mais de duas dé-
cadas de existência, o 
Exame Nacional do En-
sino Médio tornou-se 
a principal porta de 
entrada para a edu-
cação superior no Bra-
sil, por meio do Sistema 
de Seleção Unificada 
(Sisu), do Programa 
Universidade para To-
dos (Prouni) e do Fun-
do de Financiamento 
Estudantil (Fies).

Instituições de ensi-
no públicas e privadas 
também utilizam o 
Enem para selecio-
nar estudantes, como 
critério único ou com-
plementar aos proces-
sos seletivos. Os resul-
tados individuais do 
Enem podem ainda ser 
aproveitados em pro-
cessos seletivos de in-
stituições portuguesas 
que possuem convênio 
com o Inep para aceit-
ar as notas do exame. 
Os acordos garantem 
acesso facilitado às no-
tas dos estudantes bra-
sileiros interessados 
em cursar a educação 
superior em Portugal.
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AGRICULTURA: Evento acontece no dia 28 de maio, no bairro Campo Salles, e trará orientações aos produtores rurais sobre técnicas 
de manejo, conservação e correção do solo

Prefeitura de Artur Nogueira anuncia 
“Dia de Campo” da Calagem de 

Outono

Prefeitura de Jaguariúna orienta 
produtores sobre atualização 

obrigatória dos rebanhos 

Vacinação contra a Brucelose deve ser feita até dia 30 de junho 

Adecap elege Edilaine Alves como 
nova presidente e inicia nova fase 

com evento em Holambra

A  P r e f e i t u r a  d e 
Artur Nogueira, por 
meio da Secretaria de 
Agricultura, realiza 
no dia 28 de maio o 
Dia de Campo da Cal-
agem de Outono, uma 
ação voltada à orien-
tação de produtores 

rurais sobre técni-
cas de manejo, con-
servação e correção 
do solo. O encontro 
acontecerá  das  8h 
às 12h, no Sítio São 
José, no bairro Cam-
po Salles.

A atividade faz par-

te da 6ª Campanha 
Calagem de Outono, 
que neste ano traz o 
tema “Calagem como 
prática integrada de 
conservação do solo”. 
A proposta é ampliar 
o acesso dos agricul-
tores a informações 
técnicas e práticas 
sustentáveis que con-
tribuam para o au-
mento da produtiv-
idade e preservação 
do solo.

D u r a n t e  t o d a  a 
campanha, a Secre-
taria de Agricultu-
ra tem intensifica-
do as ações de as-
sistência técnica e 
extensão rural, ofere-

cendo capacitações, 
r e c o m e n d a ç õ e s 
técnicas e envio de 
amostras para análise 
de solo.

O Dia de Campo 
contará com três es-
tações temáticas, re-
unindo especialistas, 
técnicos e estudantes 
da área agrícola para 
abordar diferentes 
métodos de conser-
vação e preparo do 
solo.

PROGRAMAÇÃO
28 de maio (quin-

ta-feira)
Horário: 8h às 12h
Local :  S í t io  São 

José – Bairro Campo 

Salles
Estação 1
Práticas integradas 

de  conservação de 
solo

Palestrantes: Rose-
li Teresinha Paes Bar-
bosa Borges e José 
Luiz Bonatti (Secre-
taria de Agricultura 
e CATI)

Estação 2
Práticas mecânicas 

de  conservação de 
solo

P a l e s t r a n t e s : 
a l u n o s  d o  U n a s p 
(Centro Universitário 
Advent is ta  de  São 
Paulo – campus En-
genheiro Coelho)

Estação 3

Calcário: o alicerce 
da agricultura

Conhecimento das 
diferenças de sua ori-
gem e uso da mistura 
com gesso

Palestrante: Júlio 
César Assad de Mello 
(Calcário Cruzeiro)

P a r a  m a i s  i n -
formações  sobre  a 
campanha ou par-
ticipação no Dia de 
Campo, os interessa-
dos podem procurar 
a Casa da Agricultu-
ra, localizada na Rua 
Nossa Senhora das 
Dores ,  nº  326,  no 
Centro, ou entrar em 
contato pelo telefone 
(19) 3827-9723.

A  P r e f e i t u r a  d e 
Jaguariúna, por meio 
do Departamento de 
Agropecuária e Meio 
Ambiente,  informa 
aos produtores rurais 
do município que o 
Governo do Estado 
deu in íc io  à  Cam-
panha de Atualização 
dos Rebanhos do pri-
meiro semestre de 
2026.

A  a t u a l i z a ç ã o  é 
obrigatória e deve ser 
realizada até o próx-

imo dia 12 de junho 
no s istema Gestão 
de Defesa Animal e 
Vegetal (GEDAVE), 
conforme determi-
nação da Defesa Ag-
ropecuária da Secre-
taria de Agricultura 
e Abastecimento do 
Estado de São Paulo.

Desde a retirada 
da vacinação contra 
a  febre  aftosa,  em 
2023, os produtores 
passaram a ser re-

sponsáveis pela at-
ualização cadastral 
p e r i ó d i c a  d e  s e u s 
rebanhos junto ao 
sistema estadual. De-
vem ser declarados 
animais de diversas 
espécies, como bovi-
nos, búfalos, equinos, 
a s i n i n o s ,  m u a r e s , 
suínos, ovinos, cap-
r i n o s ,  a v e s ,  p e i x -
es,  outros animais 
aquáticos,  além de 
colmeias de abelhas 
e bichos-da-seda.

A  D e f e s a  A g r o -
pecuária alerta que, 
com o início da cam-
p a n h a ,  a  e m i s s ã o 
da Guia de Trânsito 
Animal (GTA) para 
bovinos e bubalinos 
será bloqueada até 
que a declaração seja 
efetivada. Para evitar 
restrições na mov-
imentação dos ani-
mais, os produtores 
já podem antecipar 
o procedimento des-

de o dia 5 de maio, 
exclusivamente pelo 
sistema GEDAVE.

A atualização pode 
ser feita online, dire-
tamente no sistema 
GEDAVE, ou pres-
encialmente em uma 
das unidades da Def-
esa Agropecuária do 
Estado.

O Departamento 
de  Meio Ambiente 
e  Agropecuária  de 
Jaguar iúna  or ien-

ta os produtores do 
município a ficarem 
atentos aos prazos e 
manterem seus ca-
dastros atualizados, 
contribuindo para a 
sanidade animal e o 
fortalecimento da ag-
ropecuária paulista.

Mais informações 
podem ser  obtidas 
no Departamento de 
Agropecuária e Meio 
Ambiente da Prefei-
tura ou pelo telefone 
(19) 3199-7531.

De Jaguariúna 

O Departamento de 
Agropecuária e Meio 
Ambiente da Prefei-
tura de Jaguariúna 
informa que está em 
vigor a Campanha de 
Vacinação contra a 
Brucelose em todo o 
Estado de São Paulo. 
Os produtores rurais 

do município devem 
v a c i n a r  b o v i n a s  e 
bubalinas de três a 
oito meses até o próx-
imo dia 30 de junho.

Segundo o departa-
mento, por se tratar 
de uma vacina viva, 
passível de infecção 
p a r a  q u e m  a  m a -
nipula, a vacinação 
deve ser feita por um 

médico-veterinário 
cadastrado que, além 
de garantir a correta 
aplicação do imuni-
zante, fornece o at-
estado de vacinação 
ao produtor.

A  r e l a ç ã o  d o s 
médicos veterinári-
os  cadastrados  na 
Defesa Agropecuária 
para realizar a vaci-

nação em diversos 
municípios  do Es-
tado de São Paulo 
está disponível  em 
https://www.defesa.
agricultura.sp.gov.
br/credenciados/.

O médico  veter-
inário responsável 
pe la  imunização  é 
quem validará a imu-
nização dos animais, 

o que ocorre após o 
profissional cadas-
trar  o  atestado de 
vacinação no siste-
ma informatizado de 
gestão de defesa an-
imal e vegetal (GE-
DAVE), em um prazo 
máximo de quatro 
dias a contar da data 
da vacinação e den-
tro do período cor-

respondente à vaci-
nação.

Para mais infor-
mações,  os  produ-
tores rurais de Jag-
uariúna podem en-
trar em contato com 
o Departamento de 
Agropecuária e Meio 
Ambiente da Prefei-
tura  pe lo  te le fone 
(19) 3199-7531.

A Adecap, Agência 
de Desenvolvimento 
do Circuito das Águas 
Paul ista ,  tem uma 
nova presidente. A 
empresária Edilaine 
Alves, fundadora do 
movimento Jaguariú-
na de Mãos Dadas, foi 
eleita para liderar a 
entidade e conduzir 
uma nova etapa de 
fortalec imento re-
gional.

O primeiro evento 
sob a nova gestão será 

realizado em Holam-
bra, conhecida como 
Cidade das Flores. 
A iniciat iva marca 
o início de um ciclo 
voltado à ampliação 
das ações da Adecap, 
com foco no desen-
volvimento das nove 
cidades que integram 
o Circuito das Águas 
Paulista.

C o m  t r a j e t ó r i a 
ligada ao empreende-
dorismo e ao fortalec-
imento do comércio 

local, Edilaine já at-
uou como presidente 
do Clube Fomento 
de Negócios,  onde 
desenvolveu projetos 
de apoio aos comerci-
antes, cursos, ações 
de incentivo e pre-
miações voltadas aos 
clientes.

À frente da Ade-
cap, a nova presiden-
te pretende ampliar 
a  integração entre 
os municípios e criar 

oportunidades que 
contribuam para o 
crescimento suste-
ntável da região. A 
meta é desenvolver e 
expandir as ações da 
entidade até 2030, 
fortalecendo setores 
como comércio, tur-
ismo, empreendedo-
rismo e desenvolvi-
mento econômico.

“ E s t o u  a n i m a d a 
com essa nova fase 
e comprometida em 

criar oportunidades 
que beneficiem toda 
a região. Nosso foco 
s e r á  p r o m o v e r  o 
crescimento suste-
ntável  e  a  colabo-
ração entre os mu-
nic ípios” ,  a f i rmou 
Edilaine Alves.

A proposta da nova 
gestão  é  t ransfor-
mar a Adecap em um 
agente de articulação 
regional, aproximan-
d o  p o d e r  p ú b l i c o , 

inic iat iva  privada, 
empreendedores  e 
sociedade civi l  em 
torno de projetos que 
impulsionem o Cir-
cuito das Águas Pau-
lista.

A  p o p u l a ç ã o 
poderá acompanhar 
as iniciativas da Ade-
cap e contribuir com 
o desenvolvimento 
regional por meio das 
redes sociais da enti-
dade.
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SEGURANÇA: Compositores oficializaram a cessão da obra musical ao município; projeto será encaminhado para votação na 
Câmara

Guarda Civil Municipal de Artur 
Nogueira ganha hino oficial

Câmara Municipal de Artur Nogueira emite nota de pesar pela 
morte da pequena Valentina Almeida

ROMU atende ocorrências de tráfico, agressão e furto 
durante o fim de semana em Artur Nogueira

Prefeitura promove ação do Maio 
Laranja com famílias atendidas pelo 

CRAS Carolina

A Guarda Civil Mu-
nicipal (GCM) de Ar-
tur Nogueira ganhou 
um hino oficial. In-
titulada “Sentinelas 
de Artur Nogueira”, a 
composição enaltece 
a missão da corpo-
ração na proteção da 
população, destacan-
do valores como cor-
agem, honra, diálogo, 
união e compromis-
so com a segurança 
pública do município.

O s  a u t o r e s  d a 
o b r a  a s s i n a r a m  a 
declaração de autor-
ização de uso da músi-
ca, cedendo oficial-
mente ao município 

os direitos autorais 
da letra e melodia. O 
momento foi conduz-
ido pelo secretário 
de  Relações  Inst i-
tucionais,  Melinho 
Tagliari.

São compositores 
do hino o secretário 
de Segurança Pública 
Roberto José Daher, 
o maestro da Orques-
tra Sinfônica Jovem 
de Artur Nogueira Ri-
cardo Michelino, e o 
professor do Projeto 
Retreta Matheus de 
Oliveira Felipe.

O prefeito Lucas 
S i a  ( P L )  d e s t a c o u 
a  i m p o r t â n c i a  d o 

r e c o n h e c i m e n t o  à 
corporação por meio 
da música. “Esse hino 
valoriza a história e 
o trabalho da nossa 
Guarda Municipal, 
que diariamente atua 
na proteção da popu-
lação nogueirense. 

A letra transmite o 
compromisso, a ded-
icação e o amor pela 
cidade que fazem par-
te da essência da cor-
poração”, afirmou.

O hino está em pro-
cesso de instituição 
oficial por meio de 
um Projeto de Lei. A 
proposta deverá ser 

l ida  e  votada pela 
Câmara Municipal 
nas próximas sema-
nas.

S e g u n d o  o 
s e c r e t á r i o  R o b e r -
to Daher, a criação 
da obra representa 
um reconhecimento 
à  atuação da GCM 
no município. “Foi 
um trabalho desen-
volvido com muito 
respeito  e  carinho 
pela corporação. A 
Guarda  Munic ipa l 
tem uma trajetória de 
dedicação à cidade, e 
esse hino eterniza os 
valores, a bravura e 
o compromisso dos 

agentes com a pop-
ulação. É uma hom-
enagem merecida à 
nossa instituição”, 
declarou.

Criada em 21 de 
outubro de 1980, a 
Guarda Civil Munici-
pal de Artur Noguei-
ra  tem 45 anos de 
histór ia  e  atuação 
n o  m u n i c í p i o .  A o 
longo das décadas, 
a corporação tem se 
tornado referência 
regional e nacional 
em diferentes áreas 
da segurança pública, 
com destaque para o 
patrulhamento pre-

ventivo, ações comu-
nitárias e operações 
especializadas.

O maestro Ricardo 
Michelino ressaltou 
a emoção de partic-
ipar da composição. 
“Como músico e ci-
dadão nogueirense, 
participar da criação 
desse hino é algo mui-
to especial. A música 
tem a capacidade de 
representar  sent i -
mentos e fortalecer 
identidades, e essa 
obra traduz o res-
peito e a importância 
da Guarda Municipal 
para Artur Noguei-
ra”, pontuou.

A Câmara Munici-
pal de Artur Nogueira 
divulgou nesta quar-
ta-feira (20) uma nota 
oficial de pesar pelo fa-
lecimento da pequena 
Valentina Oliveira 
Almeida, de apenas 5 
anos. A menina, neta 
do vereador Cicinho, 

morreu após sofrer 
uma parada cardíaca 
enquanto realizava 
tratamento contra o 
câncer.

Na nota, vereadores 
e servidores do Poder 
Legislativo manifes-
taram solidariedade 
ao parlamentar, fa-

miliares e amigos di-
ante da perda. O tex-
to destaca o desejo 
de força, conforto e 
amparo aos famili-
ares neste momento 
de dor.

“Que o Senhor rece-
ba Valentina em Sua 
infinita misericórdia 

e conceda paz e con-
solo a toda a família”, 
declarou a Câmara 
Municipal no comu-
nicado oficial.

Ao longo da manhã, 
diversas mensagens 
de carinho passaram 
a ser compartilhadas 
nas redes sociais por 

moradores, amigos e 
pessoas próximas à 
família. Valentina foi 
lembrada como uma 
criança “guerreira e 
valente” durante a 
luta contra a doença.

O corpo da menina 
será velado a partir 
das 10h desta quar-

ta-feira (20), na Igre-
ja O Brasil para Cris-
to, em Artur Noguei-
ra. No local, também 
será  rea l izado  um 
culto fúnebre às 15h. 
O sepultamento está 
previsto para ocorrer 
às 16h, no Cemitério 
Municipal da cidade.

A equipe da Ronda 
Ostensiva Municipal, 
ROMU, da Guarda 
Civil Municipal de Ar-
tur Nogueira atendeu 
duas ocorrências dis-
tintas durante o fim 
de semana envolven-
do tráfico de drogas, 
agressões, ameaça e 
furto.

Na madrugada de 
sábado,  dia  16,  os 
agentes realizavam 
patrulhamento pelo 
b a i r r o  B e n v e n u t o 
quando foram aciona-
dos para atender uma 
denúncia de pertur-
bação do sossego pú-
blico causada por som 

alto em uma residên-
cia na Rua 05.

No local, diversas 
pessoas foram abor-
dadas e, durante re-
vista pessoal,  uma 
porção semelhante 
à cocaína foi encon-
trada com um dos 
indivíduos. Questio-
nado, ele afirmou ter 
adquirido a droga na 
própria  residência 
alvo da denúncia.

Diante das infor-
mações, a ROMU real-
izou buscas no imóvel 
e  loca l izou  outras 
porções aparentando 
ser cocaína, uma bal-

ança de precisão, R$ 
50 em dinheiro, um 
aparelho celular e um 
simulacro de carabina 
calibre 12.

O suspeito recebeu 
voz de prisão e foi en-
caminhado à unidade 
policial. A prisão em 
flagrante foi ratifica-
da pela autoridade de 
plantão e o homem 
permaneceu à dis-
posição da Justiça.

Também no sába-
do, equipes da GCM e 
da ROMU atenderam 
uma ocorrência en-
volvendo lesão cor-
poral, ameaça e furto 

após uma briga gener-
alizada em uma adega 
da cidade.

S e g u n d o  a  c o r -
poração, os agentes 
foram acionados via 
CECON, mas quan-
do chegaram ao lo-
cal a confusão inicial 
já havia terminado. 
Como medida pre-
ventiva, as equipes 
realizaram patrulha-
mento e fechamento 
de bares nas proxi-
midades para evitar 
novos tumultos.

Durante a ação, um 
morador informou 
que um dos envolvi-

dos teria chutado o 
portão de sua residên-
cia e furtado o celular 
de sua esposa. O sus-
peito foi localizado 
em um bar próximo 
e abordado, porém 
nada de ilícito foi en-
contrado com ele.

Conforme apurado 
pela Guarda Munici-
pal, a confusão teria 
começado após uma 
discussão de trânsi-
to,  evoluindo para 
agressões físicas entre 
os envolvidos.

A moradora relatou 
ainda que o aparelho 
celular foi localizado 
posteriormente no 

quintal da residên-
cia, após ter sido ar-
remessado por cima 
do portão. No entan-
to, cartões bancários 
que estavam na cap-
inha do aparelho não 
foram encontrados.

As vítimas foram 
e n c a m i n h a d a s  a o 
pronto-socorro, onde 
passaram por aten-
dimento  médico  e 
tiveram lesões con-
statadas.

Todos os envolvi-
dos foram conduzidos 
à delegacia e o caso foi 
registrado pela Polí-
cia Civil, que seguirá 
com as investigações.

I n i c i a t i v a  r e u -
niu GCM de Artur 
Nogueira, agentes de 
trânsito e equipe do 
CRAS para orientar 
crianças e famílias 
sobre prevenção ao 
abuso e à exploração 
sexual infantil

A  P r e f e i t u r a  d e 
Artur Nogueira, por 
meio da Secretaria 
de Segurança e  da 
Guarda Civil Munic-
ipal, promoveu uma 
ação especial da cam-
panha “Maio Laran-
ja”, voltada à consci-
entização, prevenção 
e combate ao abuso e 

à exploração sexual 
de crianças e adoles-
centes. A atividade 
c o n t o u  c o m  a p o i o 
da Secretaria de As-
sistência  e  Desen-
volvimento Social e 
aconteceu no CRAS 
Maria José Ladislau 
- Unidade Carolina.

R e a l i z a d o  n e s -
ta quinta-feira (21), 
o  encontro  reuniu 
famíl ias  atendidas 
pelo PAIF (Serviço 
de Proteção e Aten-
d i m e n t o  I n t e g r a l 
à  F a m í l i a )  p a r a 
abordar,  de  forma 
educativa e acolhedo-
ra, a importância da 

proteção da infância 
e da adolescência.

Para tornar o tema 
mais leve e acessível 
às crianças, a equi-
pe do CRAS utilizou 
a  B o n e c a  V i o l e t a , 
recurso lúdico que 
a j u d o u  a  t r a t a r 
assuntos como sen-
timentos, respeito ao 
próprio corpo, iden-
tificação de toques 
inadequados e a im-
portância de buscar 
ajuda de um adulto 
de confiança.

A ação contou ain-
da com a participação 
da Guarda Municipal 
de Artur Nogueira e 

dos agentes de trân-
sito, que levaram ori-
entações sobre como 
identificar possíveis 
sinais de abuso, quais 
canais utilizar para 
denúncias e de que 
forma a comunidade 
pode contribuir na 
proteção das crianças 
e adolescentes.

Durante o encon-
tro,  a  Guarda Mu-
nicipal reforçou os 
canais de denúncia 
d isponíve is ,  como 
o  te lefone 153 e  o 
Disque 100, desta-
cando a importância 
de a população estar 
atenta a mudanças 

de comportamento, 
medos repentinos ou 
falas incomuns apre-
sentadas pelas cri-
anças.

A corporação tam-
bém ressaltou que 
vem promovendo, ao 
longo de todo o mês, 
ações preventivas e 
campanhas de con-
scientização em dif-
erentes  pontos  do 
município, buscando 
fortalecer a rede de 
proteção e aproximar 
ainda mais a comu-
nidade das forças de 
segurança.

A iniciativa integ-
ra o cronograma de 

atividades coletivas 
do PAIF, serviço que 
busca fortalecer vín-
culos familiares e co-
munitários, além de 
criar espaços seguros 
para o diálogo, orien-
tação e convivência.

O CRAS Carolina 
segue com sua pro-
gramação mensal de 
rodas de conversa, 
oficinas e palestras, 
c o m  f o c o  n a  p r o -
moção da cidadania, 
defesa dos direitos 
das crianças e ado-
lescentes e apoio às 
famílias em situação 
de vulnerabil idade 
social.
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EVENTOS: Promovido pela Prefeitura o evento acontece em 5 de junho e convida comerciantes a enfeitarem estabelecimentos e entra-
rem no clima junino

Praça do Coreto recebe Festa Junina 
do comércio com atrações e comidas 

típicas

Projeto ʻPartiu Trabalho! 3ʼ oferece 
oficinas de teatro gratuitas para 

auxiliar jovens de Artur Nogueira na 
busca do primeiro emprego

A  P r e f e i t u r a  d e 
Artur Nogueira, por 
meio da Secretaria 
de Desenvolvimen-
to Econômico, Tur-
ismo e  Juventude, 
promove no dia 5 de 
junho (sexta-feira), 
das 9h às 18h, mais 
uma edição da Festa 
Junina do Comércio, 
na Praça Laudo Natel 
(Coreto). 

O evento tem como 

objetivo fortalecer 
o  comércio local  e 
proporcionar à popu-
lação um dia de lazer 
com atrações temáti-
cas e ambiente fes-
tivo.

A  p r o g r a m a ç ã o 
contará com barracas 
de artesanato e comi-
das típicas na praça 
do Coreto. A inicia-
tiva também busca 

incentivar os comer-
ciantes a decorarem 
seus estabelecimen-
tos e a entrarem no 
clima da festividade, 
com trajes típicos e 
ações temáticas. 

A proposta é trans-
formar o centro da 
cidade em um espaço 
de confraternização, 
fortalecendo a econo-
mia local e estimulan-

do a participação da 
população no comér-
cio nogueirense.

Segundo a Secre-
taria de Desenvolvi-
mento Econômico, 
Turismo e Juventude, 
a expectativa é que a 
ação amplie o fluxo 
de consumidores na 
região central e con-
tribua para fortalecer 
as vendas durante o 
período junino.

Da Redação

A preparação para 
o primeiro emprego 
vai além da qualifi-
cação técnica. Comu-
nicação, postura, ca-
pacidade de trabalhar 
em grupo e criativi-
dade estão entre as 
competências mais 
exigidas no mercado 
atual e muitas vezes 
são desenvolvidas por 
meio de experiências 
culturais e artísticas. 
É com essa proposta 
que o projeto “Partiu 
Trabalho! 3” será re-
alizado, entre os dias 
25/05 e 09/06, em 
Artur Nogueira. A ini-
ciativa, patrocinada 
pela Kurita, oferece 
oficinas gratuitas de 
artes cênicas voltadas 
a jovens de 13 a 16 
anos, especialmente, 
aqueles em fase de 
transição para o mer-
cado de trabalho. 

Durante 10 encon-
tros, os participantes 

terão contato  com 
técnicas de improvi-
so, expressão corpo-
ral, integração de gru-
po e desenvolvimento 
de figurino, explo-
rando o teatro como 
instrumento de or-
ganização, expressão 
e fortalecimento da 
autoconfiança.

S e g u n d o  o  A r t s 
Education Statistics, 
d a d o s  c o m p i l a d o s 
por organizações que 
analisam o impacto 
da educação artística, 
75% dos educadores 
relatam que a partic-
ipação em programas 
culturais melhora o 
pensamento crítico e 
a capacidade de en-
gajamento dos estu-
dantes, elementos que 
favorecem a prepa-
ração para diferentes 
contextos profission-
ais.

A Kurita acredita 
que investir em cultu-

ra é investir no desen-
volvimento humano e 
no futuro do trabalho. 
Ao apoiar o projeto 
‘Partiu Trabalho! 3’, 
buscamos contribuir 
para a formação de 
jovens mais prepara-
dos, confiantes e con-
scientes de seu poten-
cial, desenvolvendo 
competências socio-
emocionais que são 
fundamentais tanto 
para a vida profis-
sional quanto pessoal. 
Iniciativas como esta 
reforçam nosso com-
promisso com a re-
sponsabilidade social 
e com o fortalecimen-
to das comunidades 
onde atuamos, cita 
a Coordenadora de 
Recursos Humanos, 
Geisiane Moreira.

Realizado por meio 
da Lei de Incentivo 
à Cultura, o projeto 
“Partiu Trabalho! 3” 
tem apoio da Incen-
tivar, patrocínio da 

Kurita, produção da 
Odin Films e é real-
izado pelo Ministério 
da Cultura e Governo 
do Brasil - Do lado do 
povo brasileiro.

S o b r e  a  K u r i t a : 
A  K u r i t a  d o  B r a -
sil  é referência em 
soluções para o trata-
mento de água e pro-
cessos industriais, at-
uando com inovação, 
sustentabi l idade e 
responsabilidade so-
cioambiental .  Par-
te do Grupo Kurita, 
presente em diver-
sos países, a empresa 
tem como propósi-
to contribuir para a 
preservação dos re-
cursos naturais e para 
o desenvolvimento 
d a s  c o m u n i d a d e s 
onde está inserida. 
Por meio do apoio a 
projetos culturais e 
sociais viabilizados 
pela Lei de Incentivo 
à Cultura, a Kurita re-
afirma seu comprom-

isso com a educação, a 
formação de jovens e 
o impacto social pos-
itivo.

Sobre o Ministério: 
A principal ferramen-
ta de fomento à Cultu-
ra do Brasil, a Lei de 
Incentivo à Cultura 
contribui para que 
milhares de projetos 
culturais aconteçam, 
todos os  anos,  em 
todas as regiões do 
país. Por meio dela, 
empresas e pessoas 
físicas podem patro-
cinar espetáculos – 
exposições,  shows, 
livros, museus, gale-
rias e várias outras 
formas de expressão 
cultural – e abater o 
valor total ou parcial 
do apoio do Imposto 
de Renda. A Lei tam-
bém contribui para 
ampliar o acesso dos 
cidadãos à Cultura, já 
que os projetos patro-
cinados são obriga-
dos a oferecer uma 

contrapartida social, 
ou seja, eles têm que 
distribuir parte dos 
ingressos gratuita-
mente  e  promover 
ações de formação e 
capacitação junto às 
comunidades. Cria-
do em 1991 pela Lei 
8.313, o mecanismo 
do incentivo à cultura 
é um dos pilares do 
Programa Nacional 
de Apoio à Cultura 
(Pronac), que também 
conta com o Fundo 
Nacional de Cultura 
(FNC) e os Fundos de 
Investimento Cultural 
e Artístico (Ficarts). 
Lei  de Incentivo à 
Cultura, Ministério da 
Cultura.

Serviço: 
“Partiu Trabalho! 

3” em Artur Nogueira 
(SP)

Data: 25/05/2026 
a 09/06/2026

Local: AJA – Asso-
ciação Jovem Apren-
diz
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SAÚDE: Mudança passa a valer a partir de 1º de junho e segue recomendação do Coren e diretrizes do Ministério da Saúde

Prefeitura de Artur Nogueira divulga 
novos horários de atendimento dos 

PSFs

Prefeitura promove marcha de conscientização contra o abuso 
e exploração infantil

Prefeitura anuncia entrega de 16 toneladas de agasalhos em 
Artur Nogueira

Jaguariúna promove Caminhada Antimanicomial em defesa da 
inclusão e da saúde mental  

A  P r e f e i t u r a  d e 
Artur Nogueira, por 
meio da Secretaria 
de Saúde,  informa 
que, a partir do dia 
1º de junho, todas os 
Postos de Saúde da 

Família (PSFs) pas-
sarão a funcionar das 
7h às 16h.

A t u a l m e n t e ,  a s 
unidades  atendem 
das 7h às 17h. A ad-

equação no horário 
segue recomendações 
do Conselho Region-
al  de  Enfermagem 
(Coren) e diretrizes 
estabelec idas  pelo 
Ministério da Saúde 

para a Atenção Bási-
ca.

A  S e c r e t a r i a  d e 
Saúde reforça que a 
medida busca garan-
tir mais segurança, 

organização e ade-
quação  técnica  no 
atendimento presta-
do à população, além 
de alinhar o funciona-
mento das unidades 
às normas vigentes.

A pasta orienta os 
moradores a se pro-
gramarem para bus-
car atendimento den-
tro do novo horário 
de funcionamento.

A  P r e f e i t u r a  d e 
Artur Nogueira, por 
meio  da  Secretar-
ia de Assistência e 
Desenvolvimento So-
cial, promoveu nes-
ta  terça- fe ira  (19) 
a Marcha Contra a 
Exploração e o Abu-
so Infantil .  A ação 
reuniu estudantes, 
instituições e repre-
sentantes da rede de 
proteção em um ato 

de conscientização e 
combate à violência 
contra crianças e ad-
olescentes.

A marcha teve in-
ício em frente ao Paço 
Municipal e seguiu 
até a Praça CEU das 
Artes,  onde a pro-
gramação foi encer-
rada com uma pales-
tra e apresentação da 
banda do Centro de 
Referência Especial-

izado de Assistência 
Social (CREAS).

Part ic iparam da 
mobil ização a fan-
farra  do  C lube  de 
Desbravadores Leões 
dos Pinheiros, APAE, 
ADRA, SASAN, Lar 
Renascer, estudantes 
das escolas estaduais, 
além de psicólogos, 
assistentes  sociais 
e demais represen-
tantes da Secretar-

ia de Assistência e 
Desenvolvimento So-
cial. O evento tam-
bém contou com apo-
io da Secretaria de 
Segurança, por meio 
do Canil Municipal e 
do Departamento de 
Trânsito.

O prefeito Lucas 
Sia (PL) destacou a 
importância da con-
scientização e do for-
talecimento da rede 

de proteção. “Prote-
ger nossas crianças 
e adolescentes é um 
dever de toda a so-
ciedade. Essa mobili-
zação mostra a união 
de diferentes setores 
em torno de uma cau-
sa essencial: garantir 
segurança, cuidado e 
dignidade para nos-
sas famílias”,  afir-
mou.

A Secretaria de As-

sistência  e  Desen-
v o l v i m e n t o  S o c i a l 
ressaltou que ações 
como a marcha re-
forçam a importân-
cia da denúncia e do 
a c o m p a n h a m e n t o 
das vítimas. A Pre-
feitura lembra que 
casos  de  v iolência 
e abuso infantil po-
dem ser denunciados 
anonimamente pelo 
Disque 100.

A  P r e f e i t u r a  d e 
Artur Nogueira, por 
meio da Secretaria de 
Assistência e Desen-
volvimento Social , 
in ic ia  nesta  quar-
ta-feira (20) a entrega 
das roupas, calçados 
e cobertores. A dis-
tribuição será feita 
das 8h às 12h e das 
13h às 16h, na sede 

da Sasan, localizada 
na Rua 10 de Abril, 
nº 1.741, no Jardim 
Wada.

C A M P A N H A 
AQUEÇA SEU IRMÃO

O s  i t e n s  f o r a m 
arrecadados duran-
te a ação solidária 
“Aqueça Seu Irmão”, 
realizada no último 

domingo (17), incia-
tiva do Liberdade Mo-
toclube e com apoio 
Prefeitura e de deze-
nas de motociclistas 
voluntários da cidade. 

Segundo o Liber-
dade Motoclube,  a 
campanha resultou 
na arrecadação de 16 
toneladas de roupas e 
cobertores, que agora 

serão repassados a 
famílias em situação 
de vulnerabilidade.

“A Campanha do 
Agasalho é uma cor-
rente de solidariedade 
que faz a diferença 
na v ida de  muitas 
famílias. Cada peça 
d o a d a  r e p r e s e n t a 
cuidado, carinho e 
esperança para quem 

mais precisa neste 
período de frio. Nosso 
agradecimento a to-
dos que contribuíram 
e ajudaram a trans-
formar essa ação em 
um gesto tão bonito 
de amor ao próximo”, 
destacou a secretária 
d e  A s s i s t ê n c i a  e 
Desenvolvimento So-
cial, Zezé Hunglaub.

Durante a entrega, 
será organizada uma 
fila para garantir a 
ordem e o bom aten-
dimento à população. 
Equipes da Secretar-
ia de Assistência e 
Desenvolvimento So-
cial estarão no local 
para orientar os ben-
eficiários e ajudar na 
triagem dos itens.

A Prefeitura de Jag-
uariúna, por meio da 
Secretaria Munici-
pal de Saúde, realiza 
nesta sexta-feira, dia 
22 de maio, às 9h, a 
Caminhada Antiman-
icomial, em alusão ao 
Dia Nacional da Luta 
Antimanicomial, cele-
brado em 18 de maio. 

A ação será promov-
ida pelo Centro de 
Atenção Psicossocial 
(CAPS) em parceria 
com a Unidade Básica 
de Saúde (UBS) Ro-
seira de Baixo.

Com a participação 
dos pacientes aten-
didos pelo CAPS, a 

caminhada tem como 
objetivo conscientizar 
a população sobre a 
importância do cuida-
do em liberdade, da 
inclusão social e do 
respeito às pessoas 
com transtornos men-
tais, reforçando a luta 
contra o preconceito e 
a exclusão.

A mobilização tam-
bém busca destacar 
a  importância  das 
políticas públicas de 
saúde mental human-
izadas, que garantam 
acolhimento, digni-
dade e acompanha-
mento adequado aos 
pacientes e seus fa-
miliares.
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REUNIÃO: Reunião entre empresas, Neoenergia Elektro, órgãos e conselho de segurança debateu riscos envolvendo a fiação urbana, 
organização da infraestrutura e construção conjunta de soluções para o município

Prefeitura avança em discussão 
sobre organização da rede aérea de 

Artur Nogueira

Prefeitura promove ação do Maio 
Laranja com famílias atendidas pelo 

CRAS Carolina

Prefeitura de Jaguariúna e CPFL 
orientam famílias sobre Tarifa Social 

de Energia Elétrica 

A Prefeitura de Artur 
Nogueira e a Neoenergia 
Elektro realizaram nesta 
segunda-feira (18) uma 
reunião com empresas 
de telecomunicações do 
município para discutir 
soluções relacionadas 
à organização da rede 
aérea, segurança da 
população e adequação 
da infraestrutura in-
stalada nos postes da 
cidade.

O encontro reuniu 
representantes de em-
presas de telefonia, in-
ternet e TV por assi-
natura, além de órgãos 
como o Conseg e enti-
dades ligadas ao tema.

Entre os principais 
pontos debatidos esti-
veram situações envol-
vendo fios soltos, cabos 
inativos, riscos de aci-
dentes e ocorrências fre-
quentes registradas no 

município, como camin-
hões que acabam danifi-
cando a fiação aérea.

Durante a reunião, 
também foram apresen-
tados dados relaciona-
dos à segurança envol-
vendo redes elétricas e 
serviços de telecomuni-
cações.

Segundo informações 
da Abracopel (Asso-
ciação Brasileira de 
Conscientização para 
os Perigos da Eletrici-
dade), acidentes com 
profissionais do setor 
de telefonia e internet 
estão entre as principais 
ocorrências envolvendo 
redes elétricas no país.

A Prefeitura apresen-
tou ainda uma minuta 
de Projeto de Lei que 
estabelece normas rela-

cionadas à organização, 
manutenção, identifi-
cação, alinhamento, re-
tirada e regularização 
de cabos, fios e equipa-
mentos instalados nos 
postes situados nas vias 
públicas do município.

A proposta prevê, 
entre outros pontos, a 
obrigatoriedade de iden-
tificação das empre-
sas responsáveis pelos 
cabos, retirada de fios 
inativos, alinhamen-
to adequado da rede e 
responsabilidade com-
partilhada entre con-
cessionária e empresas 
ocupantes da infraestru-
tura.

Segundo a Prefeitu-
ra de Artur Nogueira, 
o objetivo não é criar 
medidas punitivas, mas 
construir soluções de 

forma dialogada e técni-
ca junto às empresas 
responsáveis.

“A organização da 
rede aérea vai muito 
além da questão visual. 
Estamos falando tam-
bém de segurança para 
quem circula pela cidade 
todos os dias. Fios sol-
tos, cabos baixos ou mal 
alinhados podem provo-
car acidentes, oferecer 
riscos à população e ger-
ar transtornos no trân-
sito. Por isso, o diálogo 
com as empresas é fun-
damental para constru-
irmos soluções conjun-
tas e mais seguras para 
Artur Nogueira”, de-
stacou a administração 
municipal.

As próximas etapas 
envolvem novas re-
uniões técnicas no Paço 

Municipal, dando con-
tinuidade ao diálogo 
entre Poder Executivo 
Municipal, Neoenergia 
e empresas de teleco-
municações. A propos-
ta é coordenar as ad-
equações de maneira 
técnica, organizada e 
inteligente, buscando 
soluções que tragam 
mais segurança e mel-
hor organização da in-
fraestrutura urbana.

A Prefeitura de Artur 
Nogueira também irá 
viabilizar a participação 
dos órgãos necessári-
os para acompanhar o 
processo e contribuir 
tecnicamente com as 
discussões. Durante o 
encontro, as empresas 
participantes se mostr-
aram receptivas ao 
diálogo e à construção 
conjunta das medidas.

A Prefeitura de Ar-
tur Nogueira, por meio 
da Secretaria de Segu-
rança e da Guarda Civil 
Municipal, promoveu 
uma ação especial da 
campanha “Maio Lar-
anja”, voltada à consci-
entização, prevenção e 
combate ao abuso e à 
exploração sexual de 
crianças e adolescentes. 
A ativ idade contou 
com apoio da Secre-
taria de Assistência e 
Desenvolvimento Social 
e aconteceu no CRAS 
Maria José Ladislau - 

Unidade Carolina.

Re a l i z ado  ne st a 
quinta-feira (21), o en-
contro reuniu famílias 
atendidas pelo PAIF 
(Serviço de Proteção e 
Atendimento Integral à 
Família) para abordar, 
de forma educativa e 
acolhedora, a importân-
cia da proteção da infân-
cia e da adolescência.

Para tornar o tema 
mais leve e acessível 
às crianças, a equipe 
do CR AS utilizou a 
Boneca Violeta, recur-

so lúdico que ajudou a 
tratar assuntos como 
sentimentos, respeito 
ao próprio corpo, identi-
ficação de toques inade-
quados e a importância 
de buscar ajuda de um 
adulto de confiança.

A ação contou ain-
da com a participação 
da Guarda Municipal 
de Artur Nogueira e 
dos agentes de trânsito, 
que levaram orientações 
sobre como identificar 
possíveis sinais de abu-
so, quais canais utilizar 

para denúncias e de 
que forma a comuni-
dade pode contribuir na 
proteção das crianças e 
adolescentes.

Durante o encontro, 
a Guarda Municipal 
reforçou os canais de 
denúncia disponíveis, 
como o telefone 153 e 
o Disque 100, desta-
cando a importância 
de a população estar 
atenta a mudanças de 
comportamento, me-
dos repentinos ou falas 
incomuns apresentadas 
pelas crianças.

A corporação tam-
bém ressaltou que vem 
promovendo, ao longo 
de todo o mês, ações 
preventivas e cam-
panhas de conscien-
tização em diferentes 
pontos do município, 
buscando fortalecer 
a rede de proteção e 
aproximar ainda mais a 
comunidade das forças 
de segurança.

A iniciativa integra 
o cronograma de ativi-
dades coletivas do PAIF, 

serviço que busca for-
talecer vínculos famil-
iares e comunitários, 
além de criar espaços 
seguros para o diálogo, 
orientação e convivên-
cia.

O CR AS Carolina 
segue com sua pro-
gramação mensal de 
rodas de conversa, ofi-
cinas e palestras, com 
foco na promoção da 
cidadania, defesa dos 
direitos das crianças e 
adolescentes e apoio às 
famílias em situação de 
vulnerabilidade social.

A Prefeitura de Jag-
uariúna, por meio da 
Secretaria de Assistên-
cia e Desenvolvimento 
Social, em parceria com 
a CPFL, promoveu nes-
ta terça-feira, dia 19 de 
maio, um encontro no 
CRAS Nassif para ori-
entar famílias sobre o 
programa Tarifa Social 
de Energia Elétrica.

Durante a ação, a 
equipe da CPFL apre-

sentou informações so-
bre o benefício federal, 
que garante desconto na 
conta de energia elétrica 
para famílias inscri-
tas no Cadastro Único 
para Programas Soci-
ais do Governo Federal 
(CadÚnico), com foco 
em famílias em des-
cumprimento de condi-
cionalidades do Bolsa 
Família.

O objetivo do encon-
tro foi ampliar a divul-

gação do programa, es-
clarecer dúvidas da pop-
ulação e orientar sobre 
os critérios necessários 
para inclusão e aten-
dimento das famílias 
beneficiárias.

A iniciativa faz parte 
de uma série de encon-
tros que serão realiza-
dos nos equipamentos 
da assistência social do 
município. As próximas 
atividades acontecem 

nos seguintes locais e 
horários:

21 de maio, às 9h, no 
CRAS Centro;

28 de maio, às 13h, no 
CRAS Florianópolis.

A secretaria reforça 
a importância da par-
ticipação das famílias 
para garantir acesso 
aos benefícios sociais e 
ampliar o conhecimen-
to sobre os programas 
disponíveis à população.


