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Holambra abre inscricées para

oficina de férias M3aozinhas Arteiras '

Produtores debatem gestao, clima, preco,

varejo e linhas de crédito durante workshop
na Hortitec 2026

A produc@o sustentavel
de frutas, legumes e ver-
duras (FLV) foi o tema
central do V Workshop
MIPExperience — Rota +
Sustentavel, realizado pela
Promip, durante a Horti-
tec, em Holambra (SP). O
encontro reuniu produ-
tores rurais, engenheiros
agronomos, pesquisadores,
representantes do varejo,

instituicoes financeiras e
entidades setoriais para
discutir os desafios e as
oportunidades de uma ag-
ricultura cada vez mais
alinhada as exigéncias do
consumidor e as préaticas
ESG.

Entre os produtores ru-
rais participantes estava
o tomaticultor Leandro
Barao, de Parisi (SP), que

cultiva cerca de 20 mil pés
detomate e integra o grupo
dos cinco finalistas do pro-
grama Rota do Tomate +
Sustentavel. O vencedor re-
cebera em setembro a cer-
tificacaio MIPExperience,
programa de boas préaticas
agricolas reconhecido pelo

Ministério da Agricultura e
Pecuaria (MAPA).
Pags.

Mitsubishi Cup chega a Holambra e Transmaquinas
Racing/Sierra busca consolidar posicées na luta

Equipe tera quatro du-
plas em agao na terceira
etapa da temporada 2026,
marcada por classificatorio
na sexta-feira e trés provas
decisivas no sabado

A cidade de Holambra, no
interior paulista, recebe
neste final de semana a

pelo campeonato

g

terceira etapa da Mitsubishi
Cup 2026, um momento
importante da temporada
para as equipes e duplas
que buscam consolidar
suas posicoes na classi-
ficacao do maior campe-
onato monomarca de ral-
ly cross-country do pais.

A programacao tera ativi-
dades ja na sexta-feira (26),
com treinos, vistorias e o
classificatorio que definiraa
ordem delargada, enquanto
no sabado (27) os competi-
dores enfrentarao trés pro-
vas especiais que prometem
disputas intensas e decisiv-
as para o campeonato. |
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Curso em Holambra orienta sobre como
transformar atendimento ao cliente em boa
experiéncia

A Associacao Comer-
cial e Empresarial de Ho-
lambra recebe no dia 15
de julho o curso presen-
cial “Faca do atendimento
uma 6tima experiéncia”. A
capacitacao sera realizada
das 13h as 17h e tem como

objetivo orientar empre-
endedores, comerciantes,
prestadores de servicos e
profissionais interessados
em melhorar a qualidade
do atendimento ao cliente.

A proposta do curso é
apresentar estratégias pra-

ticas para transformar o
atendimento em uma ex-
periéncia positiva, contri-
buindo para a fidelizacao
de clientes, o fortalecimen-
to da imagem do negocio
e a melhoria dos servicos
oferecidos.
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A Prefeitura de
Holambra abrira, en-
tre os dias 6 e 10 de
julho, as inscrigoes
para a oficina de
férias Maozinhas Ar-
teiras, destinada a
criancas de 6 a 10
anos.

Para garantir a
vaga, é necessario
comparecer ao De-
partamento Munici-
pal de Promocao So-
cial, localizado no
bairro Morada das
Flores, e apresen-
tar o Cartao Cidadao
valido. As vagas sao
limitadas.
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Evento que
marcou
geracoes de
produtores
completa
20 anos
impulsionando
a horticultura

brasileira
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Holambra reforca campanha do
agasalho com pouco mais de um més

O Fundo Social de
Holambra refor¢a a im-
portancia da participacao
da populacao na cam-
panha Inverno Sem Frio,
que segue até o dia 31
de julho no municipio.
Iniciada em 18 de maio,
a agao arrecada roupas,
calcados e cobertores em

para doacoes

bom estado para ajudar
familias da cidade a en-
frentarem os dias mais
frios com mais conforto
e dignidade.

Nesta terca-feira, dia
23 de junho, a campanha
entra em sua reta de
mobilizacdo com pouco
mais de um meés restante

para doacoes. A inicia-
tiva busca incentivar os
moradores a separarem
pecas que nao utilizam
mais, mas que ainda es-
tejam em boas condicoes
de uso, transformando
solidariedade em apoio
concreto para quem mais
precisa.
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Caminhdo com carga de
frangos tomba na SP-107
em Holambra

Um caminhdo que
transportava frangos
tombou na noite do ul-
timo domingo, dia 21 de
junho, na SP-107, em
Holambra. O aciden-
te ocorreu na rotato-

Arraia
da Apae
acontece

neste

sabado em
Jaguariuna

A Associacao de Pais
e Amigos dos Excepcio-
nais, Apae de Jaguari-
una, realiza neste saba-
do, 27 de junho, mais
uma edicio do Arraia
da Apae. O evento acon-
tecera a partir das 18h,
no Parque Santa Maria,
com apoio da Prefeitura
de Jaguaritna, por meio
da Secretaria Municipal
de Cultura.

A programacao pro-
mete reunir familias e
a comunidade em uma
noite de diversao, mu-
sica e solidariedade. A
atracdo musical sera a
dupla Rafa e Bordotti,
que se apresenta as 20h
com repertorio voltado
ao sertanejo.
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ria localizada em frente
ao Moinho e mobilizou
equipes da Guarda Civil
Municipal.

De acordo com a
GCM, as equipes foram

informadas sobre o tom-
bamento e se deslocaram
rapidamente até o local.
Ao chegarem, os agentes
encontraram o veiculo
tombado as margens da
pista.
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Jaguariina

com mais conforto e
modernidade

Entdo ja sabe: chama os

Nosso hovo espaco e o brinquedao
ja sdo sucesso entre a criancada.
Um ambiente pensado para
garantir momentos de diversao

pequenos, retine a familia e

vem viver essa experiéncia
com a gente!
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Exemplo de sustentabilidade para o turismo e a hotelaria

Artur Marques*

Em meio a pressao
crescente por praticas re-
sponsaveis quanto a pegada
de carbono e agenda do
clima, algumas instituicoes
deixam de tratar a sustent-
abilidade como discurso e
passam a incorpora-la, de
fato, a operacao cotidiana.
E nesse ponto que a ex-
periéncia da AFPESP (As-
sociacao dos Funcionarios
Publicos do Estado de Sao
Paulo) desponta como um
caso bem-sucedido e mod-
elo possivel de serreplicado
no segmento de turismo e
hotelaria.

Aentidade tem demon-
strado ser plenamente
viavel conciliar hospitali-
dade, escala e responsab-
ilidade ambiental. Suas
unidades de lazer, dedica-
das a hospedagem de seus
associados em destinos
turisticos relevantes nos
Estados de Sao Paulo e
Minas Gerais, vém sen-
do estruturadas com uma
logica que transcende o
conforto dos hospedes.
H4 um cuidado evidente
com 0 entorno, os recursos
naturais e o impacto gerado
pelas atividades.

A gestao da agua é um
dos exemplos eloquentes
dessa abordagem. Em um
pais que ainda convive com
desperdicios e desigual-
dades nos meios de acesso,
a existéncia de 30 pocos
artesianos, aliada a um rig-
oroso sistema de monito-
ramento com mais de 300
analises de agua por ano,
revela uma preocupacao
que nao é superficial. Mais
do que garantir o abasteci-
mento, trata-se de assegu-
rar qualidade, seguranca e
uso racional. A presenca de
13 cursos d’agua, 11 lagos,
10 nascentes e duas fontes
sob administracao da en-
tidade amplia ainda mais
essaresponsabilidade, exig-
indo controle permanente e
visao de longo prazo.

Otratamento de esgoto
e o redso reforcam o com-
promisso com o meio am-
biente elhe conferem escala
concreta. O volume anual
tratado, de 75 milhoes de
litros, o equivalente a 30
piscinas olimpicas, reduz
impactos ambientais e cor-
robora alégica da economia
circular, em que residuos e
efluentes deixam de serum
problema de passivo ambi-

ental e passam a integrar
solucoes ecologicas. Algu-
mas unidades destacam-se
nesse esforco: Serra Negra,
com 1,5 milhao de litros
por ano; Amparo (1,36 mil-
hao); Areado (um milhao);
Socorro (960 mil litros);
Maresias (820 mil); Sao Pe-
dro (540 mil); e Avaré (126
mil). Ao incorporar ainda
dois sistemas de retso de
agua,a AFPESP demonstra
que sustentabilidade nao é
custo, mas investimento em
eficiéncia. Soma-se a esse
conjunto a recém-modern-
izada ETE de Boraceia, no
Litoral Norte Paulista, que
passou por ampla reforma
para elevar a eficiéncia do
tratamento e incorporar
tecnologia de polimento do
efluente, que sera converti-
do em 4gua de reuso desti-
nada a mais nova unidade
da AFPESP.

Essa visao estende-se
a agenda climatica, outro
ponto em que a entidade
avanca de modo consis-
tente. Seu Inventario de
Emissoes de Gases de
Efeito Estufa, abrangendo
desde a sede até as uni-
dades de lazer, estabelece
um diagnostico preciso e,

mais importante, orienta
decisoes. Em 2024, foram
emitidas 2.822 toneladas
de CO2 equivalente, sen-
do 74,4% diretas e 25,6%
indiretas, relacionadas
principalmente ao con-
sumo de energia elétrica.
Saber quanto se emite €
condicao basica para re-
duzir e a AFPESP parte de
um indicador ja favoravel:
suas unidades registram
4,7 quilos de dioxido de
carbono equivalente por
unidade habitacional/dia,
praticamente metade da
média nacional do setor
hoteleiro, de 8,5 quilos.
Tal performance
decorredaadocaodeaquec-
imento solar, da gestao efi-
ciente de energia e da ma-
nutencao continua das es-
truturas, demostrando que
ha um esforco sistemaético
para otimizar recursos. Ao
mesmo tempo, a preser-
vacao de 81 hectares de
vegetacao nativa, com ca-
pacidade de sequestrar
493 toneladas de carbono
por ano, adiciona um fator
relevante a estratégia am-
biental. Em alguns casos, o
saldo € positivo: a unidade
Fazenda Ibir4, por exemp-
lo, emitiu 42,32 toneladas,

mas sequestrou 96,99 tone-
ladas, alcancando emissoes
liquidas negativas.

O mais interessante,
porém, é perceber que es-
sas iniciativas nao estao
isoladas, pois compoem
uma politica integrada, que
articula diferentes frentes
(4gua, energia, emissoes e
biodiversidade) em torno
de um objetivo comum:
reduzir o impacto das op-
eracoes sem comprometer
aexperiéncia dos hospedes.
A rigor, a sustentabilidade
passaa ser parte do proprio
valor entregue, influencian-
doapercepcaodequalidade
e pertencimento. Com pro-
jetos como o Nova Energia
e o Raizes do Futuro, que
incluem a adocao de fontes
mais limpas e o plantio de
45.400 mudas, a entidade
projeta reduzir até mil tone-
ladas de di6xido de carbono
equivalente por ano, cortar
as emissoes liquidas pela
metade até 2026 e atingir a
neutralidade em 2030.

Ha, também, um efeito
pedagogico que nao deve
ser subestimado. Ao fre-
quentar ambientes em que
0 uso consciente de recur-
sos € regra, o hospede é

convidado a rever habitos
e a levar esse aprendizado
para além das unidades de
lazer. Nesse sentido, con-
siderando que a AFPESP
tem 256 mil associados, o
que significa um univer-
so de aproximadamente
um milhao de pessoas,
conforme o porte médio
das familias brasileiras, as
acoes ambientais da enti-
dade ultrapassam os limites
institucionais e dialogam
com a sociedade, contribu-
indo para uma culturamais
responsavel.

Em um setor frequen-
temente identificado como
consumidor intensivo de
recursos naturais e ener-
gia, exemplos como esse
mostram haver outros
caminhos possiveis, nos
quais a eficiéncia opera-
cional, cuidado ambiental
e experiéncia do usuario
caminham juntos. Mais do
queuma tendéncia, trata-se
de uma exigéncia do pre-
sente e de uma condicao
essencial para o futuro.

*Artur Marques é o
presidente da Associacao
dos Funcionarios Publicos
do Estado de Sao Paulo
(AFPESP).

Prosperidade nao é so dinheiro

Por Odair José
Celestino*

Vivemos em uma
época em que a pros-
peridade costuma ser
medida por numer-
os. Salario, patrimo-
nio, produtividade. O
sucesso parece caber
em planilhas, extra-
tos bancarios e metas
financeiras. Mas seréa
que € apenas isso?

O dinheiro tem
sua importancia,
isso ¢é inegavel. Ele
oferece seguranca,
conforto e oportuni-
dades. O problema

surge quando deixa
de ser um instrumen-
to para se tornar o
centro da existéncia.
Nesse momento, pas-
samos a acreditar que
o valor de uma pessoa
pode ser calculado.
A cultura do con-
sumo reforca essa
l6gica diariamente.
Somos estimulados a
desejar sempre mais:
mais bens, mais con-
quistas, mais resulta-
dos. E, muitas vezes,
nessa corrida per-
manente, perdemos
de vista aquilo que
realmente importa.

O dinheiro ¢ tao
poderoso que, com
mil e quinhentos
reais, vocé pode até
comprar quase duz-
entas horas de al-
guém. Mas o que se
entrega nessas horas
nao é apenas tempo.
E vida, é alma, é pre-
senca. Transforma-
mos o dom de existir
em metas e boletos,
sem perceber que o
maior tesouro é o
instante em que es-
tamos inteiros.

Talvez por isso
tantas pessoas alca-
ncem estabilidade

financeira e, ainda
assim, sintam um
vazio dificil de ex-
plicar. Porque pros-
perar nao € acumu-
lar. E dar sentido as
horas. E trabalhar
com dedicacao, viver
com propoésito e en-
contrar significado
naquilo que fazemos
todos os dias.

A riqueza ganha
outro significa-
do quando existe
equilibrio entre con-
quistas materiais e
realizacao pessoal.
O trabalho deixa de
consumir nossos dias

e passa a ser uma
expressao de con-
tribuicao e cresci-
mento. O dinheiro
cumpre seu papel
sem se transformar
em prisao.
Precisamos rea-
prender a definir
abundancia. Nao ape-
nas pelo que possui-
mos, mas pela qual-
idade das relacoes,
pela serenidade da
consciéncia e a ca-
pacidade de estar
presentes em cada
momento.

A verdadeira
prosperidade esta na
paz de quem com-
preende que tudo o
que oferece ao mundo
— em trabalho, gen-
erosidade, respeito
ou amor — retorna de
alguma forma, multi-
plicado.

Odair José Celes-
tino é tedlogo, pesqui-
sador espirita e autor
de Doutrina Espirita
Crista da Conscién-
cia: uma nova visao
da espiritualidade
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O mundo sempre evolui,
isso é fato confirmado.
Se fazemos parte do mundo,
nao podemos ficar parados.

Vou trabalhar no horario do jogo do
Brasil. A empresa é obrigada a me
liberar?

Ao avancar a tecnologia,
aumenta-se a velocidade.
A Internet assombra o mundo

*Giovanna Tawada,
advogada trabalhista e
socia no Feltrin Brasil
Tawada Advogados

A Copa do Mundo
da FIFA costuma mo-
bilizar milhdes de bra-
sileiros, mas nem todos
conseguem acompan-
har os jogos da Selecao
ao vivo. Neste ano, os
primeiros jogos do Bra-
sil estao marcados para
sabado as 19h, e de-
pois na sexta-feira as
21h30 e quarta-feira
dia 24.06, também as
19h, horarios em que
muitos trabalhadores
ainda estarao em expe-
diente, especialmente
aqueles que atuam em
escalas, plantoes, shop-
ping centers, bares,
restaurantes, hospitais,
hotéis, transporte, se-
guranca e outras ativ-
idades.

Diante disso, surge
uma davida comum: a
empresa é obrigada a
liberar os empregados
para assistir aos jogos?
A resposta € nao.

A legislacao tra-

balhista nao prevé feri-
ado ou folga obrigatoéria
em razao da Copa do
Mundo de Futebol.
Dessa forma, os dias
de jogos da Selecao
sao considerados dias
normais de trabalho
e o empregador pode
exigir o cumprimento
regular da jornada con-
tratada.

Também nao existe
obrigacao legal de a
empresa interromper
as atividades, instalar
televisdes ou trans-
mitir as partidas aos
seus empregados. A
decisao de liberar os
trabalhadores, flexibi-
lizar horarios ou criar
espacos para acompan-
hamento dos jogos de-
pende exclusivamente
da politica adotada por
cada empregador.

Isso significa que
trabalhadores que
estiverem escalados
durante as partidas
deverdao cumprir nor-
malmente sua jornada.
Caso o empregado deci-

da se ausentar, atrasar
seu retorno ou aban-
donar o posto de tra-
balho para assistir ao
jogo sem autorizacao
da empresa, a auséncia
podera ser considerada
injustificada, sujeitan-
do-o a descontos sala-
riais e, dependendo da
situacdo, até mesmo
a aplicacao de medi-
das disciplinares, como
adverténcia ou sus-
pensao.

Por outro lado, nada
impede que a empresa
adote medidas para
conciliar a rotina de
trabalho com o evento
esportivo. Algumas or-
ganizacoes optam por
liberar os empregados
mais cedo, flexibilizar
os horarios de entrada
e saida, instituir banco
de horas ou disponibi-
lizar a transmissao dos
jogos em areas comuns.
Essas iniciativas, con-
tudo, sao facultativas
e nao representam uma
obrigacao legal.

Por 1isso, a
recomendacao para os

trabalhadores é verifi-
car previamente qual
sera a orientacado da
empresa para os dias de
jogo. Ja para os empre-
gadores, o ideal é co-
municar as regras com
antecedéncia, evitando
davidas e garantindo
que todos saibam ex-
atamente como sera
o funcionamento das
atividades durante a
Copa do Mundo.

*Giovanna Tawada
é advogada formada e
pos-graduada em Di-
reito do Trabalho e
Processo do Trabalho,
ambos pela Univer-
sidade Presbiteriana
Mackenzie, e conta
com mais de 11 anos
de experiéncia na area
trabalhista, sempre at-
uando em grandes e
renomados escritérios
de Sao Paulo. Tawada
é, atualmente, soécia
do escritorio Feltrin
Brasil Tawada com atu-
acao voltada tanto para
area consultiva quanto
para o contencioso tra-
balhista.

com infinitas facilidades.

Tem até criancas precoces
que nascem com olhos bem abertos.
Com a chuva de informacoes,
ficam logo muito espertas.

No campo religioso,
ainda tem alguns ateus.
Quando descobrem que ha um Deus
passam a fé aos filhos seus.

Mas nao basta apenas rezar,
muita gente faz tudo igual.
O importante para Deus
é a renovacao espiritual.

Poesia de Valter Maz Borges, do livro O remédio
do siléncio, volume 15, da colecio Mensagens
de fé (www.editoraoartifice.com.br), em home-
nagem ao Dia da Renovacao Espiritual, que se
comemora em 28 de junho. Todos os livros do
autor sao filantropicos.
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SERVICO:

Poupatempo Movel ja realizou mais de 240 atendimentos em

Holambra e segue com servicos até sabado

Unidade segue no estacionamento do Teatro Municipal até sabado, com emissao de documentos e acesso a servicos digitais

A passagem da carreta
do Poupatempo Mével por
Holambra ja beneficiou
centenas de moradores
nos primeiros dias de aten-
dimento. Desde segunda-
-feira (22), a unidade ins-
talada no estacionamento
do Teatro Municipal Fran-
ciscus Johannes Eltink re-
alizou 246 atendimentos,
oferecendo acesso rapido e
gratuito a diversos servicos
publicos. A estrutura per-

manece no municipio até
sabado (27). O atendimen-
to acontece na sexta-feira,
das oh as 17h, e no sdbado,
das 9h as 13h. Morado-
res podem aproveitar os
servicos disponibilizados,
entre eles emissao de RG,
regularizacao de CPF, ser-
vigos relacionados a CNH,
orientacoes sobre Carteira
de Trabalho Digital, se-
guro-desemprego, INSS,
consulta de débitos de ve-

iculos e acesso a mais de
1.200 servicos digitais do
Poupatempo.

Além dos atendimentos
presenciais, a equipe au-
xilia os cidadaos no aces-
so aos servicos digitais da
plataforma, realiza orien-
tacOes e, quando necessa-
rio, faz agendamentos para
unidades fixas do progra-
ma.
O diretor municipal de
Relacoes Publicas e Ins-
titucionais, Reinaldo Eid
Pavao, destacou que a boa
procura demonstra a im-
portancia de levar os ser-
vicos publicos para mais
perto da populagao. “O ba-
lanco desses primeiros dias
confirma que a iniciativa
atende a uma demanda
real dos moradores. Mui-
tas pessoas conseguiram
resolver pendéncias de for-
ma rapida, sem precisar se
deslocar para outros mu-
nicipios. Essa facilidade
representa economia de
tempo e mais eficiéncia no
atendimento ao cidadao.”

O aposentado José Pe-

reira Bezerra, morador do
Jardim das Tulipas, apro-
veitou a passagem da car-
reta por Holambra para
atualizar a Carteira Nacio-
nal de Habilitacao (CNH)
e destacou a qualidade da
estrutura e do atendimen-
to oferecido. “A localizacao
é perfeita, facil de estacio-
nar, a estrutura é muito
boa, tem todos os apetre-
chos que precisa para fazer
a documentacao, o pessoal
atende muito bem, sabe
o que esta fazendo. Achei
excelente. Facilitou minha
vida”, elogiou. A iniciati-
va também trouxe mais
comodidade para Milton
Oliveira Santos, morador
do bairro Imigrantes, que
procurou O Servico para
emitir a Carteira de Identi-
dade Nacional (CIN).
“Achei o6timo porque
eu precisaria me deslo-
car para Campinas. Aqui
foi rapidinho e deu tudo
certo”, afirmou. A empre-
saria Pauline Derisa da
Silva compareceu ao local
acompanhada do filho e

dos enteados e aprovou a
iniciativa. “Foi muito facil e
o atendimento, uma mara-
vilha. Foi muito bom trazer
essa carreta para Holam-
bra. Valeu muito a pena”,
destacou.

O prefeito Fernando
Capato ressaltou que a
parceria amplia o acesso
da populacdo aos servicos
essenciais. “Nosso com-
promisso é buscar acoes
que tornem a vida dos
moradores mais pratica.
Receber o Poupatempo
Movel em Holambra sig-
nifica aproximar servicos
importantes da populacao,
garantindo mais comodi-
dade, agilidade e qualidade
no atendimento.”

Servico:

Carreta do Poupatempo
Movel

Data:

Até 27dejunho de 2026

Local:

Estacionamento do Te-
atro Municipal Franciscus
Johannes Eltink

Rua Muscarias - bairro

Morada das Flores
Horarios de atendi-
mento:

* 26 de junho: das oh as
17h

* 27 de junho: das 9h as
13h

Servicos disponiveis:

* Emissao de RG

* Atestado de antece-
dentes criminais

* Orientagbes sobre
Carteira de Trabalho Digi-
tal e emissao de primeira
via

* Inscricao, alteracao de
dados e regularizacao de
CPF

* Servicos relacionados
aCNH

* Consulta de débitos de
veiculos

* Cadastro para vagas
de emprego

* Solicitacao de seguro-
-desemprego

* Orientacoes e agenda-
mentos do INSS

* Acesso a mais de 1.200
servicos digitais do Poupa-
tempo

Evento que marcou geracées de produtores completa 20 anos
Impulsionando a horticultura brasileira

Da Redacao

Edicdo historica do
Open Field Day reuniu
mais de 4 mil visitantes e
reforcou seu papel na di-
fusdo de conhecimento e
tecnologias para o setor
horticola

Mais de 4 mil visitantes
do Brasil e exterior partici-
param da edi¢do comemo-
rativa de 20 anos do Open
Field Day, realizada entre
os dias 17 e 19 de junho, na
Estacdo Experimental da
Agristar do Brasil, em San-
to Antonio de Posse (SP).
Consolidado como um dos
mais importantes eventos
do setor horticola nacional,
o OFD vem cumprindo, ao
longo de duas décadas,
seu papel na aproximacao
entre pesquisa, desenvol-
vimento de produtos e
produtores rurais, contri-
buindo para a evolucao da
horticultura brasileira por
meio da inovacao, da tro-
ca de conhecimento e da
demonstracao pratica de
tecnologias no campo.

“E muito gratificante
olhar para tras e ver a tra-
jetéria do Open Field Day.
Comecamos com uma es-

trutura pequenae, aolongo
de 20 anos, nos tornamos
uma referéncia para a hor-
ticultura brasileira. Nesse
periodo, acompanhamos
a evolucao do setor, lanca-
mos tecnologias que che-
garam ao campo e recebe-
mos diferentes geracoes de
produtores que encontra-
ram aqui conhecimento,
inovacdo e oportunidades
para desenvolver seus ne-
gocios”, destacou o dire-
tor de desenvolvimento
de produtos da empresa,
Mauricio Coutinho.

Além das vitrines de
produtos, uma equipe
técnica vinda de diversas
regioes do Brasil esteve a
disposicao para orientar
os produtores de acordo
com as caracteristicas e
desafios de cada localida-
de. Os visitantes puderam
trocar experiéncias e apro-
fundar conhecimentos so-
bre as diferentes culturas
apresentadas, reforcando
o carater técnico que con-
solidou o Open Field Day
como referéncia para o se-
tor ao longo dos anos.

Durante a edicao come-
morativa, as linhas profis-
sionais Topseed Premium,

Topseed Sementes e TSV
Sementes apresentaram
ao mercado novos mate-
riais voltados a diferentes
culturas, além de solucoes
em porta-enxertos desen-
volvidas para contribuir
com a produtividade, a
qualidade e a sanidade das
lavouras.

Segundo o engenheiro
agronomo e coordenador
da Estacao Experimental,
Everton Ichikawa, o cam-
po do OFD 2026 contou
com 2,8 hectares de area
cultivada e 31 culturas dis-
tintas plantadas para de-
monstracdo. Além disso,
os participantes também
puderam conhecer os cul-
tivos protegidos, que apre-
sentam diferentes sistemas
de producao utilizados na
horticultura.

Realizado simultanea-
mente a 312 Hortitec, em
Holambra (SP), o Open
Field Day proporcionou
aos visitantes uma expe-
riéncia completa de con-
tato com as tecnologias
disponiveis para o setor.
Enquanto na feira os pro-
dutores puderam conhecer
as novidades apresentadas
pelas equipes comerciais

e técnicas das linhas Top-
seed, Topseed Premium e
TSV Sementes, na Estacao
Experimental tiveram a
oportunidade de observar,
em campo e em cultivo
protegido, o desempenho
dos materiais cultivados e
esclarecer davidas direta-
mente com especialistas
da empresa. Para facilitar
o deslocamento entre os
dois eventos, localizados
a cerca de 8km de distan-
cia, foram disponibilizadas
vans com traslado gratuito
durante os trés dias.

Entre os destaques téc-
nicos da programacao es-
teve a demonstracio de
colheita mecanizada de
cebolas, realizada pelo se-
gundo ano consecutivo.
A atividade permitiu aos
visitantes acompanharem
na pratica uma tecnologia
que vem ganhando espaco
na horticultura em razao
dos desafios relacionados a
disponibilidade de mao de
obra e a busca por maior
eficiéncia operacional. A
demonstracdo  também
evidenciou a importancia
da escolha de variedades
adaptadas a mecanizacao,
caracteristica presente em

materiais  desenvolvidos
pelas linhas de sementes.
Ao completar duas dé-
cadas de histéria, o Open
Field Day reafirma sua im-
portancia como um espaco
de conexdo entre pesqui-
sa, inovacdo e mercado.
Mais do que apresentar
tecnologias, o evento segue
contribuindo para o desen-
volvimento da horticultura
brasileira ao promover
capacitacdo, atualizacao
técnica e solugdes que aju-
dam produtores a enfren-
tar os desafios e aproveitar
as oportunidades do setor.

Sobre a Agristar

A Agristar é movida
pela paixdo ao campo e
pelo desafio de superar
limites. Com mais de 65

anos de existéncia, € uma
das maiores empresas do
pais no desenvolvimento,
producdo e comercializa-
cao de sementes de horta-
licas e frutas. Com capital
100% nacional e com uma
ampla e moderna infraes-
trutura, a Agristar tem or-
gulho em conhecer a sua
terra e assim desenvolver
e testar produtos de alto
desempenho. Sediada em
Santo Antonio de Posse
(SP), a empresa possui cin-
co estacOes experimentais
e uma unidade de pesquisa
e melhoramento estrate-
gicamente localizadas nos
estados de SP, MG, SC, PE
e RN, que asseguram o de-
senvolvimento de produ-
tos adaptados para os mais
diversos climas e regioes.

Bares e restaurantes seguram precos e absorvem
Inflacdo para evitar queda no movimento de clientes

Da Redacao

A inflacao no setor
de bares e restauran-

tes manteve trajet6-
ria mais moderada
em maio e ficou abai-
xo0 do indice geral,

indicando  esforco
continuo das empre-
sas para conter re-
ajustes. Enquanto o
IPCA avancou 0,58%
no meés, a alimenta-
cao fora do domicilio
subiu 0,49%, abaixo
da média. Ja o grupo
de alimentos e bebi-
das teve alta mais in-
tensa, de 1,33%, pu-
xado principalmente
pela alimentacao no
domicilio, que avan-
¢ou 1,65%.

O descompasso
entre os precos den-
tro e fora de casa
evidencia a pressao
sobre o setor. Com

custos ainda eleva-
dos na cadeia de ali-
mentos e bebidas,
bares e restaurantes
continuam evitando
repasses mais fortes
ao consumidor para
nao perder movi-
mento.

“Os dados mos-
tram que o setor
segue absorvendo
parte relevante da in-
flagado. Mesmo com a
forte alta dos alimen-
tos dentro de casa,
os estabelecimentos
continuam represan-
do custos e apertan-
do as margens para

nao afastar o clien-
te”, afirma José Edu-
ardo Camargo, lider
de contetdo e inteli-
géncia da Associacao
Brasileira de Bares e
Restauntes (Abrasel)

André Mandet-
ta, presidente da
Abrasel RMC, segue
a mesma linha de
raciocinio e acres-

centa. “Os bares e
restaurantes nao
conseguem repas-

sar o valor integral
aos cardapios ja faz
alguns meses, pois
isso pode impactar
as vendas e afastar
os clientes, que ja

sentem o aperto da
inflacio no bolso,
afirma ele.

No caso da cerve-
ja, a diferenca refor-
ca esse movimento.
O consumo no domi-
cilio registrou alta de
0,96% em maio, en-
quanto, fora de casa,
o aumento foi bem
menor, de 0,16%,
refletindo o esforco
adicional das em-
presas em segurar
precos. Em termos
relativos, ficou mais
atrativo o consumo
de cerveja nos ba-
res do que dentro de
casa.
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FERIAS:

Holambra abre inscricées para oficina de férias
Maozinhas Arteiras

Atividade gratuita sera voltada a criancas de 6 a 10 anos e tera confeccdo da Boneca Alegria

A Prefeitura de
Holambra abrira, en-
tre os dias 6 e 10 de
julho, as inscricoes
para a oficina de
férias Maozinhas Ar-
teiras, destinada a
criancas de 6 a 10
anos.

Para garantir a
vaga, € necessario
comparecer ao Depar-
tamento Municipal
de Promocao Social,
localizado no bairro
Morada das Flores, e
apresentar o Cartao
Cidadao valido. As
vagas sao limitadas.

A oficina serareal-
izada entre os dias 15
e 17 de julho, das 14h
as 16h3o0, no Salao

da Terceira Idade.
Durante a atividade,
as criancas irao con-
feccionar a Boneca
Alegria, inspirada
no filme Divertida-
mente.

A iniciativa tem
como objetivo pro-
porcionar momentos
de lazer, criatividade
e convivéncia durante
o periodo de férias es-
colares, estimulando
as habilidades man-
uais e a imaginacao
das criancas em um
ambiente acolhedor e
descontraido.

“E uma oficina
preparada com mui-
to carinho para que
elas vivenciem mo-

mentos especiais e
levem para casa nao
apenas a boneca, mas
também uma boa ex-
periéncia”, disse a
diretora municipal
de Promocao Social,
Viviane Furgeri.

Para a presiden-
te do Fundo Social
de Solidariedade,
Yvonne Schouten
Capato, a ac¢ao re-
forca o compromisso
com o bem-estar das
familias holambrens-
es.

“E uma iniciativa
pensada para tornar
o periodo de férias
ainda mais especial.
Quando oferecemos
espacos de convivén-

cia e atividades cri-
ativas, também for-
talecemos os vincu-
los comunitarios e
proporcionamos ex-
periéncias que ficam
na memoria das cri-
ancas”, afirmou.
Mais informacoes
podem ser obtidas
pelo telefone (19)
3802-8090.

Servigo:

Oficina de férias
Maozinhas Arteiras

Publico: criancas
de 6 a 10 anos

Inscricoes: de 6 a
10 de julho

Local de inscri¢ao:
Departamento Mu-
nicipal de Promocao

Social, Rua Solida-
gos, 99, Morada das
Flores
Data da oficina: 15
a 17 de julho
Horario: das 14h

Estacao de Guedes recebe Café com
neste domingo

A UniFAJ oferece

CL

)
i/

J

pensados para

De Jaguaritina

O tradicional Café com
Viola sera realizado neste
domingo, 28 de junho, no
Centro de Cultura Caipira
de Jaguariina, na Estacao
de Guedes. O evento acon-
tece das 9h as 12h, com
entrada gratuita.

A atracdo musical sera
a Orquestra Municipal Vi-
oleiros do Ja uari conhe-

cida pelo repertorio voltado
a musica raiz brasileira. A
apresentacao reine classi-
cos que atravessaram ger-
acoes e contribuem para
preservar a tradicao da
viola caipira.

Além da musica, o pa-
blico podera participar de
um momento de convivén-
cia, com café e bolo ofere-
cidos gratuitamente aos
visitantes.

Promovido pela Pre-
feitura de Jaguaritina, por
meio da Secretaria Munic-
ipal de Cultura, o Café com
Viola é uma das principais
atracoOes culturais do mu-
nicipio e referéncia em toda
aregiao.

A iniciativa busca val-
orizar a cultura caipira,
celebrando a identidade, a
memoria e a histéria local
por meio da musica e da
integracao entre diferentes

as 16h3o
Local: Salao da
Terceira Idade
Vagas: limitadas
Informacoes: (19)
3802-8090

Viola

geracoes.

Servico:

Café com Viola

Data: domingo, 28 de
junho

Horario: das gh as 12h

Local: Centro de Cul-
tura Caipira, na Estacdo de
Guedes

Atracao: Orquestra
Municipal Violeiros do Jag-

uary
Entrada: gratuita

a pratica profissional

Capital Nacional das Flores,
a cidade mais holandesa do
Brasil vai te surpreender!

Conhega os Cursos
de Pos-graduacao

[ www.holambra.sp.gov.br |

Especializacoes
alinhadas ao
mercado

PREFEITURA DE

OLAMBRA

O TRABALHG CONTINLUA
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gastronomia
internacional

Horério de funcionamento Segunda a quinta feira das 11:30 s 15:30
Sexta feira a domingo e feriados das 11:30 as 16:00 hrs

Informagoes e Reservas

Rua Cameélias, 317 - Centro Holambra-SP @ @tratterieholandesa

(O (19) 99188.8927
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WORKSHOP:

Produtores debatem gestao, clima,
preco, varejo e linhas de crédito durante

workshop na Hortitec 2026

O encontro reuniu produtores e varias entidades ligadas ao setor para discutir os desafios e as oportunidades de uma agricultura cada vez mais alinhada as exigéncias do
consumidor e as praticas ESG

A producao sus-
tentavel de frutas,
legumes e verdu-
ras (FLV) foi o tema
central do V Work-
shop MIPExperi-
ence — Rota + Sus-
tentavel, realizado
pela Promip, durante
a Hortitec, em Hol-
ambra (SP). O encon-
tro reuniu produtores
rurais, engenheiros
agronomos, pesquisa-
dores, representantes
do varejo, instituicoes
financeiras e enti-
dades setoriais para
discutir os desafios e
as oportunidades de
uma agricultura cada
vez mais alinhada as
exigéncias do con-
sumidor e as praticas
ESG.

Entre os produ-
tores rurais par-
ticipantes estava o
tomaticultor Leandro
Barao, de Parisi (SP),
que cultiva cerca de
20 mil pés de tomate
e integra o grupo dos
cinco finalistas do
programa Rota do
Tomate + Sustentavel.
O vencedor recebera
em setembro a cer-
tificacao MIPExpe-
rience, programa de
boas praticas agrico-
las reconhecido pelo
Ministério da Agri-
cultura e Pecuaria
(MAPA).

“A certificacao
serd muito impor-
tante para nossa pro-
priedade. Mais do que
1sso, o programa tem
proporcionado um
aprendizado valioso.
Estamos produzindo
com mais qualidade,
mais rentabilidade e
oferecendo mais se-
guranca ao consum-
idor”, afirmou Lean-
dro Barao.

Olismar Silva,
produtor de morango
no municipio de Bom
Repouso, regiao Sul

de Minas Gerais, par-
ticipou do workshop
para conhecer mais
detalhes do projeto,
uma vez que busca
obter a certificacao
para sua propriedade.

“Vim ao workshop
porque tenho inter-
esse em buscar a cer-
tificacao para a pro-
priedade e queria en-
tender melhor como
funciona o processo.
Foi uma oportuni-
dade importante para
trocar experiéncias
e perceber que mui-
tas praticas ja fazem
parte da nossa rotina.
O programa mostra
caminhos para mel-
horar a gestao da pro-
priedade e produzir
com mais qualidade e
seguranca”, destacou
Olismar.

A importancia da
rastreabilidade para
ampliar mercados
também foi tema do
debate. Jean Felipe,
gerente executivo do
Covabra Supermerca-
dos, rede presente em
15 municipios paulis-
tas e que atualmente
opera 25 lojas, de-
stacou que a trans-
paréncia na origem
dos alimentos tor-
nou-se um diferencial
competitivo.

“A rastreabilidade
é um dos principais
caminhos para que
o produtor consiga
acessar diretamente
as gondolas dos super-
mercados. A nova ger-
acao de consumidores
busca cada vez mais
alimentos saudéaveis e
produzidos de forma
responsavel. Existe
um mercado enorme
para ser explorado”,
comentou Jean Fe-
lipe.

O diretor execu-
tivo do IBRAHORT,
Manoel Oliveira, cha-
mou atencao para os

desafios impostos pe-
las mudancas climati-
cas, que tém reduzido
a previsibilidade dos
ciclos produtivos e
dos precos agricolas
nos ultimos anos.

“Nos ultimos cin-
co anos ficou muito
mais dificil trabalhar
com previsibilidade.
Por isso, gestao da
producao e inovacao
passaram a ser funda-
mentais para a rent-
abilidade. Além disso,
existe um enorme po-
tencial de crescimento
para produtos pron-
tos para o consumo,
minimamente proces-
sados e congelados.
Hoje o Brasil explora
apenas cerca de 3%
desse mercado. Na
Holanda, por exemp-
lo, esse indice chega
a15%. Se avancarmos
também em produtos
congelados, podemos
ampliar significati-
vamente nossa par-
ticipacao”, observou
Manoel Oliveira.

O papel do sistema
financeiro na tran-
sicdo para uma agri-
cultura mais suste-
ntavel foi apresentado
por Beatriz Domen-
iconi, do Itatd BBA.
Segundo ela, o banco
possui uma cartei-
ra ESG Agro de R$
4,7 bilhoes, dos quais
aproximadamente R$
2 bilhoes ja foram
destinados a iniciati-
vas em 268 mil hect-
ares.

“A gente sabe o
quanto as praticas
de agricultura suste-
ntavel representam
protecao de valor
para o produtor ru-
ral. Entendemos isso
como algo benéfico
para nossos clientes
e, consequentemente,
para a saude da nos-
sa carteira. Hoje te-
mos solucgoes voltadas

para energia solar,
certificacoes, bioin-
sumos e outras inicia-
tivas que fortalecem
a sustentabilidade no
campo”, explicou Be-
atriz Domeniconi.

Durante o evento,
Claudia Quaglierini,
gerente de Sustent-
abilidade da Promip,
apresentou os re-
sultados das visitas
técnicas realizadas
nas propriedades
participantes do pro-
grama Rota do To-
mate + Sustentavel.
Os dados mostraram
que grande parte dos
produtores ja adota
praticas alinhadas
aos principios da sus-
tentabilidade.

“As visitas de cam-
po apontaram que
74% dos participantes
ja utilizam os itens
obrigatérios avaliados
pelo programa, 58%
adotam itens espe-
cificos e 33% ja tra-
balham com critéri-
os especializados. O
diagnostico mostrou
que os produtores
ja realizam um im-
portante trabalho de
sustentabilidade no
campo. Precisamos
apenas aprimorar al-
gumas praticas para
sermos ainda mais
sustentaveis”, afir-
mou Claudia.

Para Marcelo Po-
letti, CEO da Promip,
lembra que o projeto
Rotas deixou de ser
uma agenda restrita
a uma unica cadeia
produtiva pela forca
que vem alcancando.

“O Rota do Tomate
+ Sustentavel nasceu
voltado para criar vis-
ibilidade ao produ-
tor de tomate, mas
sua proposta € muito
mais ampla. Estamos
falando de um mod-
elo que sera aplicado
também em grandes

culturas como soja
e milho, onde tere-
mos em andamento
nos proximos meses
a Rota da Soja + Sus-
tentavel e a Rota do
Milho + Sustentavel.
O objetivo é juntar a
cadeia para entender
os melhores camin-
hos para alavancar
produtividade, rent-
abilidade e sustent-
abilidade integrados”,
ressaltou Marcelo Po-
letti.

Ao final do encon-
tro, a principal men-
sagem compartilhada
pelos participantes
foi que a sustentabi-
lidade nao é apenas
uma exigéncia regu-
latéria ou de mercado,
mas um caminho para
aumentar a eficién-
cia produtiva, reduzir
riscos e ampliar opor-
tunidades comerciais
para os produtores
rurais.

Sobre a Promip

A Promip é uma
empresa de base tec-
nolégica que reuane,
em seu portfélio,
produtos biologicos
voltados a implemen-
tacao de Programas
de Manejo Integrado
de Pragas. Fundada
em 2006, iniciou suas
atividades ligada a
ESALQTec (ESALQ/
USP), em Piracicaba
(SP). A companhia ¢é
pioneira na producao
e comercializacao de
macrobiologicos no
Brasil.

Alicercada em sua
trajetoria e compro-
metida com o futuro,
a Promip busca na na-
tureza solucoes para
o desenvolvimento
de bioprodutos volta-
dos a uma agricultura
mais segura, suste-
ntavel e de alta pro-
dutividade, contribu-
indo para a saude das

pessoas e do planeta.
Saiba mais em:
www.promip.agr.br

Sobre o MipExpe-
rience®

O MipExperi-
ence® € um Programa
voltado a inovacao
do Manejo Integrado
de Pragas (MIP), que
considera questoes
importantes que vao
além do manejo fi-
tossanitario e que im-
pactam toda a cadeia
do agronego6cio: da
pesquisa ao varejo e
avida do consumidor.

O Programa, ide-
alizado pela Promip
e que conta com
apoiadores e par-
ceiros, visa oferecer
solucoes de excelén-
cia para resultados
economicamente van-
tajosos ao produtor
e ao meio ambiente,
através da associacao
de ferramentas dos
controles biolégico e
quimico empregadas
nas mais diversas cul-
turas.

As premissas do
MipExperience®
consideram que a re-
vitalizacdo do Manejo
Integrado de Pragas
(MIP) deve ser con-
struida de modo com-
partilhado, demon-
strando-se na pratica
as contribui¢oes de
cada elo da cadeia
produtiva.

O selo sera a ga-
rantia de que frutas,
verduras e legumes
disponiveis no varejo
chegam as prateleiras
através de processos
seguros, sustentaveis,
em relacao ao manejo
do solo, a irrigacao, ao
uso de fertilizantes,
agroquimicos e de-
fensivos de matriz bi-
ologica.

Saiba mais em:
www.mipexperience.
agr.br

Casal é preso em flagrante pela GCM de
Holambra por trafico de drogas

Veiculo sus-
peito foi localizado
ap6s monitoramen-
to e troca de infor-
macoes entre forcas
de seguranca de
Holambra e regiao

Um homem de 70 anos
e a esposa dele, de 50
anos, foram presos
em flagrante pela
Guarda Civil Munic-
ipal de Holambra em
uma ocorréncia rela-
cionada ao trafico de
drogas no municipio.

De acordo com a
GCM, a acao foi resul-
tado de um trabalho
de monitoramento e

troca de informacoes
entre as forcas de se-
guranc¢a de Holambra
e da regidao. Durante
a operacao, a equipe
localizou e abordou
um veiculo suspeito
de estar sendo uti-
lizado para a préatica
de trafico de drogas.

Na abordagem, os
guardas encontraram
diversas porcoes de
entorpecentes ja fra-
cionadas para venda,
além de dinheiro em
espécie. O material
foi apreendido, e os
envolvidos foram con-
duzidos para os pro-
cedimentos de praxe.

A ocorréncia contou
com a atuacao inte-
grada das equipes
operacionais da GCM
de Holambra, re-
sponsaveis pela abor-
dagem, apreensao dos
entorpecentes e con-
ducao dos suspeitos a
Delegacia de Policia.

Apo6s a analise dos
fatos e dos materiais
apreendidos, a auto-
ridade policial adotou
as medidas cabiveis,
resultando na prisao
em flagrante do casal
pelos crimes relacio-
nados ao trafico de
drogas.
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SOLIDARIEDADE:

Holambra reforca campanha do agasalho
com pouco mais de um meés para doacdes

O Fundo Social de
Holambra reforca a
importancia da par-
ticipacao da popu-
lagcao na campanha
Inverno Sem Frio,
que segue até o dia
31 de julho no mu-
nicipio. Iniciada em
18 de maio, a acao ar-
recada roupas, calca-
dos e cobertores em
bom estado para aju-
dar familias da cidade
a enfrentarem os dias

mais frios com mais
conforto e dignidade.

Nesta terca-feira,
dia 23 de junho, a
campanha entra em
sua reta de mobili-
zacao com pouco mais
de um meés restante
para doacoes.

A iniciativa busca
incentivar os mora-
dores a separarem
pecas que nao utili-

zam mais, mas que
ainda estejam em
boas condicoes de
uso, transforman-
do solidariedade em
apoio concreto para
quem mais precisa.

As caixas de ar-
recadacao estao dis-
poniveis em diversos
pontos de Holambra.
Podem ser doados
agasalhos, roupas de
frio, calcados e co-

bertores, desde que
estejam limpos e con-
servados.

A campanha é uma
oportunidade para
que a comunidade
contribua direta-
mente com familias
em situacao de vul-
nerabilidade durante
o inverno. Mais in-
formacoes podem ser
obtidas pelo telefone
(19) 3802-8092.

Caminhao com carga de frangos tomba na
SP-107 em Holambra

Um caminhdo que
transportava frangos
tombou na noite do
ultimo domingo, dia
21 de junho, na SP-
107, em Holambra. O
acidente ocorreu na
rotatdoria localizada
em frente ao Moinho
e mobilizou equipes
da Guarda Civil Mu-
nicipal.

De acordo com
a GCM, as equipes
foram informadas so-
bre o tombamento e
se deslocaram rap-
idamente até o lo-
cal. Ao chegarem, os
agentes encontraram
o veiculo tombado as
margens da pista.

A Guarda Civil Mu-
nicipal prestou apoio

ao motorista e real-
izou a sinalizacdo da
via, com o objetivo
de orientar os condu-
tores que passavam
pelo trecho e evitar
novos acidentes.
Posteriormente,
equipes da Policia
Militar Rodoviaria
chegaram ao local
e assumiram a con-

duciao da ocorrén-
cia. A GCM perman-
eceu a disposicao
para prestar o apoio
necessario.

As causas do tom-
bamento e o estado
de satde do motor-
ista nao foram infor-
mados pela corpo-
racao.

Acao valoriza maes atipicas no Centro
Municipal do Autismo em Jaguariuna

A Prefeitura de
Jaguaritina, por meio
da Secretaria Munic-
ipal de Saude, pro-
moveu na manha de-
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sta segunda-feira, 22
de junho, uma acao
especial de cuida-
do e valorizagao as
maes atipicas atendi-

das pelo Centro Mu-
nicipal do Autismo
“Vania Pereira Que-
iroz”.

A iniciativa ofere-

ceu servicos gratu-
itos de manicure e
pedicure, proporcio-
nando momentos de
bem-estar, autoesti-
ma e acolhimento as
participantes.

A atividade contou
com a participacgao
das alunas do cursode
Manicure e Pedicure
do Fundo Social de
Solidariedade de Jag-
uariuna. A propos-
ta foi reconhecer a
dedicacao diaria das
maes que acompan-
ham e cuidam de seus
filhos, fortalecendo
vinculos e promoven-
do qualidade de vida
para toda a familia.

Para a Secretaria
Municipal de Saude,
acoes como esta re-
forcam o compromis-

so da Administracao
Municipal com o
cuidado integral das
familias atendidas.
Além da assisténcia
especializada, a ini-
ciativa também pro-
move acolhimento,
inclusao e valorizacao
de quem desempenha
papel fundamental
no desenvolvimento e
na qualidade de vida
de pessoas neurodi-
vergentes.

Inaugurado neste
ano, o Centro Mu-
nicipal do Autismo ¢é
um espaco moderno
e especializado cri-
ado pela Prefeitura
de Jaguaritna para
oferecer atendimento
humanizado e multi-
disciplinar as pessoas
neurodivergentes.

O equipamento pu-
blico foi estruturado
para garantir acolhi-
mento, diagnodstico e
acompanhamento es-
pecializado. O servico
atende criancas, ad-
olescentes e adul-
tos com transtornos
do neurodesenvolvi-
mento, atrasos de fala
e linguagem, dificul-
dades motoras e out-
ras condi¢Oes que im-
pactam o desenvolvi-
mento neurolbgico.

A acao reforca a
importancia de ini-
ciativas voltadas nao
apenas aos pacien-
tes, mas também as
familias, reconhecen-
do o cuidado, a ded-
icacdo e os desafios
enfrentados diari-
amente pelas maes
atipicas.

Encontro de Carros Antigos arrecada 774

kg de alilmentos em J

A 202 edicao do
Encontro de Carros
Antigos, realizada no
ultimo fim de sem-
ana no Centro Cul-
tural de Jaguaria-
na, arrecadou 774
quilos de alimentos
nao pereciveis. As
doacoes foram feit-
as pelos visitantes
do evento e ja estao
sendo distribuidas as
familias cadastradas
pelo Fundo Social
de Solidariedade do

municipio.

Segundo a Secre-
taria de Cultura de
Jaguarituna, o encon-
tro reuniu cerca de 15
mil pessoas nos dois
dias de programacao,
sabado e domingo.
Ao todo, 987 carros
foram cadastrados
para a exposicao.

Com apoio da Pre-
feitura de Jaguariu-
na, o Encontro de
Carros Antigos é re-
alizado pelo grupo

Antigos no Parque e
reuine atracOes para
toda a familia, ex-
posicao de veiculos
classicos, gastrono-
mia, musica e acoes
solidarias.

A iniciativa reforca
a importancia da
uniao entre cultura,
lazer e solidariedade,
contribuindo direta-
mente com familias
atendidas pelo Fundo
Social de Solidarie-
dade de Jaguaritina.
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Curso em Holambra orienta sobre como transformar
atendimento ao cliente em boa experiéncia

A Associacao
Comercial e Empre-
sarial de Holambra
recebe no dia 15 de ju-
lho o curso presencial
“Faca do atendimento
uma 6tima experién-
cia”. A capacitacao
sera realizada das 13h
as 17h e tem como
objetivo orientar em-
preendedores, comer-
ciantes, prestadores
de servicos e profis-
sionais interessados

em melhorar a quali-
dade do atendimento
ao cliente.

A proposta do cur-
so é apresentar es-
tratégias praticas
para transformar o
atendimento em uma
experiéncia positiva,
contribuindo para a
fidelizacao de clien-
tes, o fortalecimento
daimagem do negocio
e a melhoria dos
servicos oferecidos.

Durante a ativi-
dade, os participantes
poderao aprimorar
habilidades relacio-
nadas a comunicacao,
relacionamento com
o publico, postura
profissional e per-
cepcao das necessi-
dades dos clientes.
A capacitacao busca
auxiliar quem deseja
se destacar no mer-
cado por meio de um
atendimento mais efi-

ciente, humanizado e
estratégico.

O curso ¢ indica-
do para empresarios,
colaboradores, profis-
sionais autonomos e
demais interessados
em desenvolver novas
praticas de atendi-
mento. A iniciativa
também reforca a im-
portancia da quali-
ficacao profissional
para o crescimento
dos negocios locais.

APAE de Santo Antonio de Posse realiza

Equipe tera quatro du-
plas em acdo na terceira
etapa da temporada 2026,
marcada por classificatorio
na sexta-feira e trés provas
decisivas no sabado

A cidade de Holambra,
no interior paulista, recebe
neste final de semana a ter-
ceira etapa da Mitsubishi
Cup 2026, um momento
importante da temporada
para as equipes e duplas
que buscam consolidar suas
posicoes na classificacao do
maior campeonato mono-
marca de rally cross-country
do pais.

A programacao tera ativ-
idades ja na sexta-feira (26),
com treinos, vistorias e o
classificatorio que definira a
ordem de largada, enquanto
no sabado (27) os competi-
dores enfrentarao trés pro-
vas especiais que prometem
disputas intensas e decisivas
para o campeonato.

A Transmaquinas Rac-
ing/Sierra chega embalada
pelos resultados conquis-
tados nas etapas anteriores
e com representantes entre
os principais colocados das
categorias Eclipse Cross R
PRO, Eclipse Cross R Cup e
Triton Sport R PRO.

Na Eclipse Cross R PRO,
Cristiano de Sousa Batista e
Claudio Rieser (#62) ocu-
pam a vice-lideranga entre
pilotos e navegadores.

Na Eclipse Cross R PRO,
Cristiano de Sousa Batista e
Claudio Rieser (#62) ocu-
pam a vice-lideranga entre
pilotos e navegadores. A
vitoria conquistada na lti-
ma etapa recolocou Otavio
Sousa Leite (#22) na dis-
puta direta pelas primeiras
posicoes da Eclipse Cross
R PRO em Ibira. O piloto
chega a Holambra motivada
e determinada a seguir re-
duzindo a diferenca para os
lideres do campeonato.

“A expectativa é ex-
celente. Estamos vindo de
uma vitoria na ultima eta-
pa, conseguimos diminuir
a diferenca para o lider da
categoria e vamos para Hol-
ambra com o objetivo de bri-
gar pela vitéria novamente”,
afirma destaca Otavio Leite.

As condicoes do terreno
podem ser um diferencial
para a etapa. As chuvas
registradas na regiao nos
dias que antecedem a pro-
va aumentam ainda mais a
expectativa do piloto. “Pelo
que vimos, sera um percurso
bastante técnico. Choveu
muito na regido durante a
semana e eu gosto bastante
de pilotar na chuva, entao
acredito que teremos uma
prova muito interessante”,
menciona.

Vindo das competicoes
de UTV, Otavio destaca
que a adaptacao ao rally
da Mitsubishi Cup trouxe
importantes aprendizados
ao longo das duas primei-
ras etapas da temporada.
“Como eu vim do UTV, es-
tava acostumado com uma
tocada muito agressiva.
Meu principal aprendizado
tem sido entender o mo-
mento certo de acelerar e o
momento de administrar a
prova. Estou aprendendo a
dosar melhor o ritmo duran-
te o campeonato”, reforga.

A confianca na estrutura
da equipe também é um
dos fatores que aumentam
o otimismo para a etapa de
Holambra. “A equipe esta
muito bem preparada. Os
mecanicos vem fazendo um
trabalho incrivel e entre-
garam um carro impecavel
para essa etapa. Estamos
prontos para encarar o de-
safio”, comenta.

Pensando na classifi-
cacao do campeonato, o
plano é claro: buscar pontos

importantes desde o inicio
do final de semana. “A es-
tratégia é fazer um bom clas-
sificatorio, buscar vitorias
nas especiais e somar o
maximo de pontos possivel.
Nosso foco é continuar re-
duzindo a diferenca para
o lider do campeonato”,
enfatiza.

Otavio ressalta que a
concentracao sera deter-
minante ao longo das trés
provas programadas para
o sédbado. “Concentracao e
foco. Qualquer erro pode
custar muito caro, entao é
preciso manter a atencao
do inicio ao fim da prova”,
complementa.

Para esta etapa, a dupla
tera uma novidade. Tulio
Taniguchi nao podera par-
ticipar devido a compromis-
SOs pessoais e sera substitui-
do pelo experiente Eduardo
Shiga. “Nesta etapa vou
correr com um navegador
diferente, o Eduardo Shiga.
Meu navegador habitual
nao podera participar por
conta de um compromisso
pessoal. O Eduardo tem ex-
celentes referéncias e estou
bastante confiante de que
faremos um bom trabalho
juntos”, conta.

Com o campeonato en-
trando em sua fase inter-
mediaria, o piloto acredita
que a disputa pelos pontos
comeca a ganhar ainda mais
importancia. “A partir de ag-
ora o campeonato comeca a
ficar mais definido. A prox-
ima etapa ja marca metade
da temporada, entdao cada
ponto conquistado passa a
ter um peso ainda maior”,
afirma.

As caracteristicas técni-
cas do tracado também
podem favorecer o estilo de
pilotagem de Otavio. “Eu
gosto muito de andar na
chuva e também de percur-
sos mais travados e técnicos.
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Sao condicoes em que me
sinto bastante confortivel
dentro do carro”

Apbés os problemas en-
frentados na abertura do
campeonato, conquistar
um bom resultado em Hol-
ambra é considerado fun-
damental para manter vivo
o objetivo de disputar o
titulo. “Na primeira etapa
tivemos alguns problemas e
acabamos perdendo muitos
pontos. Agora precisamos
recuperar terreno e nos
aproximar ainda mais da
lideranca”, assegura.

Sobre o que os fas podem
esperar da dupla, Otavio
garante empenho maximo
na busca pelo melhor resul-
tado. “Pode esperar muita
entrega e dedicacao. Vamos
buscar um ritmo forte, mas
inteligente, para tentar con-
quistar o melhor resultado
possivel”, diz.

Questionado sobre sua
principal meta para o final
de semana, o piloto nao
esconde a ambicao. “A meta
é vencer. Precisamos somar
muitos pontos e a vitoria é
o resultado que buscamos
para seguir fortes na disputa
pelo campeonato. Ao re-
sumir o desafio da etapa em
uma unica palavra, Otavio
escolhe “Consisténcia”.
“Em um campeonato tao
equilibrado, é fundamental
manter um ritmo forte du-
rante toda a prova, evitar
erros e aproveitar todas as
oportunidades de pontuar”,
concluiu.

Na Eclipse Cross R Cup,
Rodrigo Peres de Paula Me-
deiros, o Byca, e Flavio Bisi
(#73) chegam confiantes
para mais um desafio. At-
ualmente, Medeiros ocupa
a quinta colocacao entre os
pilotos da categoria e seg-
ue utilizando a temporada
como um importante pro-
cesso de evolugao no rally
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Festa Julina no dia 3 de julho

cross-country. “A expecta-
tiva é fazer uma prova con-
sistente, conseguir comple-
tar todas as especiais com
bons tempos e sem maiores
problemas no carro”, afirma
o piloto.

Sobre as caracteristicas
da etapa, Rodrigo Byca es-
pera mais um desafio técni-
co. “Espero encontrar uma
prova bem técnica e muito
desafiadora, como tém sido
todas as etapas deste ano”,
disse.

Ainda em processo de
adaptacao a modalidade, o
piloto destaca os aprendiza-
dos acumulados ao longo da
temporada. “Os principais
aprendizados vém da ex-
periéncia adquirida a cada
quilémetro rodado. Tudo
ainda é muito novo para
mim e cada prova repre-
senta uma nova conquista
em termos de evolucao e
aprendizado”, destacou.

A parceria com o experi-
ente navegador Flavio Bisi
tem sido fundamental nesse
processo. “Meu navegador é
extremamente experiente e
tem sido um 6timo profes-
sor. Tenho aprendido muito
com ele”, frizou.

Pensando no campe-
onato, Medeiros mantém
os pés no chao. “Claro que
olho para a classificagio e
para os pontos conquista-
dos etapa ap0s etapa, mas o
principal objetivo em 2026 é
ganhar experiéncia e tempo
ao volante”, acrescentou.
Questionado sobre sua meta
para o final de semana, o
piloto é direto. “Quero me
divertir bastante, completar
bem a prova e conquistar
pontos importantes para o
campeonato”,

Ao definir em uma pa-
lavra o desafio da etapa de
Holambra, Medeiros re-
sume: “Obstaculos. Porque
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cada quilometro traz um
aprendizado diferente e
exige atencdao maxima”,
concluiu.

Na Triton Sport R PRO,
Cristiano Antonio Rocha
e Minae Miyauti (#20)
seguem demonstrando
evolucdo constante. A dupla
ocupa atualmente a sétima
posicao da categoria e busca
transformar o aprendizado
das etapas iniciais em um
resultado ainda mais ex-
pressivo.

“Estamos cada vez mais
adaptados ao equipamento
e entendendo melhor as car-
acteristicas da categoria. A
expectativa é seguir evoluin-
do, completar as trés provas
com consisténcia e buscar
um lugar de destaque entre
os melhores da categoria”,
destaca Cristiano Rocha.

Minae Miyauti acredita
que a regularidade sera
determinante. “Cada etapa
traz desafios diferentes. O
importante é manter o foco,
evitar erros e aproveitar
tudo o que aprendemos até
aqui para continuar cre-
scendo no campeonato”,
finalizou.

Com a disputa pelo titulo
comecando a ganhar forma,
aterceira etapa promete ser
decisiva para as pretensoes
da Transmaquinas Racing/
Sierra nas diferentes cate-
gorias.

A CAR7 Racing, re-
sponsavel pelo apoio de
preparacao mecanica da
equipe, tem sede em Goiania
(GO), conta com patrocinio
da CAR7 Planning Proj-
ects, DALE — Dom Antonio
Logistica Expressa, Accert
Transportes e Logistica, AT-
VOS, Yokohama, Sementes
Oilema, FuelTech, Suprema
Lavanderia e Omnilink.

Disk Entrega-3877-1410

R:Ademar de barros,923 - Praca do Coreto - Centro

Artur Nogueira
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Descubra o paraiso
gastronomico na Rocga!

© +55 19 99835-1384

o Sabado e Domingo | 11H as 17H
’ Endereco: MMR 235km - Mogi Mirim

O MELHOR
RESTAURANTE
DE MOGI MIRIM

Restaurante
Restaurante a la carte no centro de Holambra, com

jardins, terraco, amplo estacionamento, ambiente
aconchegante e familiar

Pratos Executivos
Pratos executivos no almoco de segunda a sexta-feira
Horario de funcionamento Segunda
a quinta feira das 11:30 as 15:30
Sexta feira a domingo e feriados
das 11:30 as 16:00 hrs

Cozinha Internacional

Cardapio cuidadosamente elaborado com o melhor da
cozinha internacional

INFORMACOES E RESERVAS (® (19) 99188.8927

Rua Camélias, 317 - Centro - Holambra - @TRATTERIEHOLANDESA

Venha viver momentos inesqueciveis, saboreando o melhor da gastronomia
local e regional. O Bar do Tina esta pronto para receber vocé, sua familia e
amigos ,no almoc¢o e no jantar.

Delivery até as 03:00 - (19) 3862-5972
Endereco: R. Padre Roque, 1581 - Jardim Aurea, Mogi Mirim - SP

DE| COR | FLEX.

SolucgdOes para seu projeto

A Decorflex Esquadrias é fabricante especializada em solucdes para esquadrias
de aluminio. Além de possuir diversas possibilidades de acabamentos e de ser
um material bastante duravel, o aluminio nao enferruja e trara sofisticacao e

mais beleza ao seu projeto.
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Informacgdes de contato
(19) 98120-4116
(19) 3827-2189

Endereco

LOJA 1 - Artur Nogueira - SP
R. Alcidia Teixeira W. Matteis, 31, Jardim Rezek

><]contato@decorflexesquadrias.com.br

Endereco
LOJA 2 - Holambra/SP
R. Campo de Pouso N°1.287 / Sala 03 - Centro
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