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Diretor de Holambra é escolhido para coordenar a 
Câmara Temática de Habitação da RMC

O diretor munici-
pal de Desenvolvimento 
Econômico e Habitação de 
Holambra, Maxwell Cam-
pos, foi escolhido nesta 
terça-feira (29) para coor-
denar, pelo período de um 
ano, a Câmara Temática 
de Habitação da Região 
Metropolitana de Campi-
nas. A eleição ocorreu du-
rante reunião realizada na 
sede da Agência Metropol-
itana de Campinas (Agem-
camp) que contou com a 
participação de represen-
tantes dos municípios que 
integram a RMC e marcou 
a retomada das atividades 
do grupo de trabalho. A 
coordenação da Câmara 
Temática representa um 
importante avanço para a 
cidade, que fortalece seu 
protagonismo regional na 
construção de soluções 
habitacionais integradas, 
sustentáveis e alinhadas 
às necessidades dos mu-
nicípios.

Na data de 25 de abril, o 
presidente da Câmara Mu-
nicipal de Holambra, Apa-
recido Lopes da Silva Lima 
(Cido Urso), acompanha-
do dos vereadores Fabiano 

Soares, Hermindo Félix, Jô 
da Farmácia e Serjão, par-
ticipou de uma REUNIÃO 
OFICIAL com o vice-pres-
idente da República, Ger-
aldo Alckmin, no Palácio 

do Planalto. O encontro 
teve como objetivo ES-
TREITAR RELAÇÕES 
com o Governo Federal e 
apresentar importantes 
demandas do município.

O Departamento Mu-
nicipal de Saúde de Ho-
lambra irá realizar no 
sábado, dia 17 de maio, 
o Dia D de Vacinação 
contra o vírus Influen-
za, causador da gripe. O 
atendimento irá ocorrer 
entre 8h e 15h nas unida-

des do Santa Margarida 
e Imigrantes. Poderão 
ser imunizados idosos a 
partir de 60 anos, ges-
tantes e puérperas, tra-
balhadores da saúde, 
crianças de 6 meses a 5 
anos, pessoas com defi-
ciência, holambrenses 

com comorbidades, imu-
nossuprimidos, profes-
sores, caminhoneiros, 
motoristas de transporte 
coletivo, profissionais de 
Forças de Segurança e 
trabalhadores dos Cor-
reios.
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Vereadores de Holambra se reúnem 
com Vice-Presidente Geraldo Alckmin 

em Brasília

Nova etapa da Operação Cata-Bagulho 
será realizada entre os dias 5 e 9 de maio

Festa do Trabalhador em Holambra 
continua com atrações para toda a 

família neste domingo (4)

Holambra realiza Dia D de vacinação 
contra a gripe no dia 17 de maio

Pág  6.

Pág 4.

A  F e s t a  d o  T r a -
balhador em Holambra 
segue com programação 
especial neste domingo, 
4 de maio, e promete 
agitar a Rua da Amiza-

de, a tradicional “rua 
coberta”, com atrações 
para todas as idades. 
A partir das 15h, o pal-
co será tomado pela 
energia  contagiante 

da Turminha Kabbo e 
Batatinha, que convi-
da a garotada para um 
show cheio de alegria, 
brincadeiras, música e 
muita interação

Holambra celebra o Dia do Rei com 
esporte e apresentações artísticas
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Cerca de mil pessoas 
passaram pela região do 
Moinho Povos Unidos 
neste domingo, dia 27 de 
abril, para celebrar uma 
das mais importantes 

festividades da Holanda: 
o Dia do Rei. A versão 
local do evento contou 
com atividade esportiva, 
dança, música e confra-
ternização. A festa, que 

faz parte do Calendário 
Oficial de Eventos do 
Estado de São Paulo, 
contou ainda com a apre-
sentação oficial dos mas-
cotes Anne e Henk. 
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Artigos

Brasil está entre os países que mais usam IA: 
oportunidade ou alerta?

O que a mãe natureza ensina sobre liderança?

Joice Leite*

O protagonismo 
brasileiro no uso da IA

O Bras i l  reg is-
trou 468,6 milhões de 
acessos a sites de in-
teligência artificial em 
fevereiro de 2024, de 
acordo com relatório 
da AI Tools. Isso nos 
coloca em 4º lugar no 
mundo, atrás apenas de 
Estados Unidos, Índia 
e Quênia — à frente de 
potências como Chi-
na, Alemanha e Reino 
Unido. A palavra-chave 
aqui é clara: inteligência 
artificial. Estamos en-
tre os maiores usuários 
globais dessa tecnologia 
e isso pode parecer, à 
primeira vista, motivo 
de comemoração.

O entusiasmo bra-
sileiro se confirma em 
outro levantamento, 
feito pelo Google e pela 
Ipsos: 54% dos brasile-
iros já usam ferramen-
tas de IA generativa, um 
índice acima da média 
global (48%). E 65% 
acreditam que a tecno-
logia contribui positiva-
mente em várias áreas 
da vida, da educação ao 

mercado de trabalho. 
O dado nos posiciona 
como uma sociedade 
aberta à inovação — mas 
também nos convida a 
refletir: o que isso revela 
sobre o acesso à tecnolo-
gia, a inclusão digital e o 
papel das escolas nesse 
cenário?

 
Estamos preparados 

para usar a inteligência 
artificial?

A resposta exige ol-
har para dentro da real-
idade brasileira. Se por 
um lado temos milhões 
de pessoas acessando 
plataformas de IA, por 
outro lado sabemos que 
a infraestrutura digi-
tal ainda é precária em 
grande parte do país. O 
uso da inteligência arti-
ficial, nesses casos, pode 
ser superficial, repro-
dutivo e, muitas vezes, 
desinformado. O risco 
de aprofundar desigual-
dades é real.

No Colégio Visconde 
de Porto Seguro, por 
exemplo, temos obser-
vado o interesse genuí-
no dos estudantes pe-
las ferramentas de IA. 
Eles usam a tecnologia 

para pesquisar, organi-
zar ideias e aprimorar 
seus projetos — sempre 
acompanhados por uma 
mediação pedagógica 
que prioriza o pensa-
mento crítico e a ética no 
uso da tecnologia. Mas 
essa é a exceção, não a 
regra. O desafio é garan-
tir que essa experiên-
cia se torne comum em 
mais escolas, públicas 
e privadas, urbanas e 
rurais.

O crescimento da 
inteligência artificial 
precisa ser acompanha-
do por políticas públi-
cas voltadas à inclusão 
digital de fato — com 
internet de qualidade, 
formação docente, in-
fraestrutura e currículo 
alinhado às novas de-
mandas.

 
Como a inteligên-

cia artificial impacta o 
futuro do trabalho e da 
educação?

A pesquisa do Goo-
gle e da Ipsos também 
mostrou que 60% dos 
brasileiros acreditam 
que a inteligência artifi-
cial pode aumentar suas 
chances de ganhos no 

trabalho — número bem 
acima da média global, 
de 49%. Ainda segundo 
o estudo, áreas como 
ciências, medicina, ag-
ricultura e segurança 
cibernética são vistas 
como grandes benefi-
ciadas pela IA. E 64% da 
população avalia que os 
benefícios da tecnologia 
superam os riscos.

Na educação, esse 
impacto também é sen-
tido no dia a dia. O le-
vantamento apontou 
que 74% dos brasileiros 
já utilizam a inteligên-
cia artificial como apo-
io aos estudos. É uma 
ferramenta poderosa, 
mas que exige respons-
abilidade. O papel da 
escola é fundamental: 
formar estudantes ca-
pazes de ir além do uso 
técnico, desenvolvendo 
consciência crítica, éti-
ca digital e autonomia 
intelectual.

Não se trata apenas 
de ensinar como usar a 
IA, mas de refletir so-
bre os impactos sociais, 
econômicos e culturais 
dessa tecnologia. É as-
sim que contribuímos 
para formar cidadãos 

preparados para um 
futuro cada vez mais 
moldado pela inteligên-
cia artificial.

 
O que a educação 

brasileira pode aprender 
com esse dado?

E s t a r  e n t r e  o s 
maiores usuários de 
inteligência artificial 
do mundo é, sim, uma 
oportunidade. Revela 
uma sociedade curio-
sa, aberta à experimen-
tação e otimista quanto 
às possibilidades da tec-
nologia. Mas esse dado 
também é um alerta. 
Mostra que precisamos 
investir com urgência 
em políticas educacio-
nais que incluam todos 
— e que preparem os jo-

vens para muito mais do 
que consumir tecnolo-
gia: para transformá-la.

A inteligência ar-
tificial já faz parte do 
cotidiano de milhões 
de brasileiros, mas seu 
impacto será determi-
nado pela forma como 
ela será integrada às 
escolas, universidades 
e ao projeto de país que 
desejamos construir. O 
dado nos orgulha, mas 
nos cobra responsabil-
idade.

* Joice Leite é Mestre 
em Educação, Currículo 
e Novas Tecnologias e 
diretora de Educação 
Digital do Colégio Vis-
conde de Porto Seguro.

*Cezar Almeida

Líderes e empresas 
enfrentam um turbil-
hão constante de infor-
mações e demandas, 
neste mundo cada vez 
mais veloz e digital. 
Por isso, a busca por 
um refúgio que ofereça 
clareza, resiliência e uma 
visão mais ampla tor-
na-se crucial. A resposta, 
surpreendentemente, 
pode estar em um re-
torno às origens: literal-
mente uma imersão na 
natureza.

Pode parecer estran-
ho à primeira vista, mas 
a vastidão e complexi-
dade do ambiente nat-
ural oferecem um lab-
oratório de aprendiza-
do àqueles que buscam 
aprimorar habilidades 
de liderança. No silêncio 
das florestas, no curso 
dos rios e na imponência 

das montanhas, encon-
tramos lições valiosas so-
bre resiliência, conexão 
e a importância de uma 
visão integrada.

A jornada de um líder 
começa com a autolider-
ança, a capacidade de 
se conhecer profunda-
mente e de gerenciar 
as próprias emoções e 
ações. A serenidade e 
beleza do mundo nat-
ural, que convidam à 
observação e contem-
plação, combinadas com 
os desafios do ambiente 
selvagem, são um con-
vite à introspecção.

No Vale do Pati, 
como exemplifico em 
meu livro “Líder Trek-
king: O Executivo e o 
Professor no Vale do 
Pati”, a imersão propor-
ciona a reconexão com 
os valores essenciais. A 
trilha, com seus desafios 

e recompensas, espelha 
a jornada da vida, exig-
indo presença, humil-
dade e desenvolvendo a 
inteligência emocional 
– afinal, o trekking é 
um jogo mental de você 
consigo mesmo.

A autoliderança, ao 
ampliar a capacidade de 
escutar e de perceber as 
mensagens sutis da lin-
guagem não verbal, tor-
na-se essencial para con-
struir uma equipe enga-
jada. Além disso, a con-
fiança, base de qualquer 
relacionamento (pessoal 
ou profissional), é funda-
mental para o sucesso da 
equipe e da organização 
– por isso, líderes que 
incentivam a competi-
tividade saudável, que 
se desapegam de seus 
egos e que se mostram 
vulneráveis, conseguem 
criar um ambiente onde 

a confiança floresce.
E não há ambiente 

melhor para trabalhar 
essas questões do que 
percorrendo a imensidão 
de vales, montanhas e 
cânions, que por um 
lado requerem atenção 
e cuidado a cada passo 
e, por outro, nos colo-
cam de frente com for-
mações gigantescas que 
nos lembram de nosso 
verdadeiro tamanho. É 
por isso, que uma lider-
ança eficaz não se limita 
à gestão de indivíduos 
ou equipes, mas, sim, à 
compreensão do todo, 
do papel da organização 
na sociedade e no mun-
do. Entender que somos 
um único planeta e que 
todos os elementos estão 
interconectados amplia a 
nossa percepção do con-
ceito de unidade.

A natureza, com sua 

complexa teia de relações 
e interdependências, 
nos ensina sobre a im-
portância de uma visão 
sistêmica; o contato com 
ela evidencia a inter-
dependência entre os 
seres vivos e suas inter-
relações. Cada planta, 
animal e elemento do 
ecossistema desempen-
ham um papel funda-
mental para a saúde e 
o equilíbrio do todo. Da 
mesma forma ocorre em 
uma organização.

Líderes que pro-
movem a unidade, val-
orizam a sabedoria e 
que buscam a grandeza, 
criam organizações que 
são mais resilientes, in-
ovadoras e socialmente 
responsáveis. O contato 
com essa sabedoria do 
ambiente natural des-
perta o caminho para 
ampliar o contato com a 

nossa sabedoria interior, 
trazendo à luz um ele-
mento de tomada de de-
cisão não convencional: 
a intuição, fundamental 
para a manifestação da 
criatividade, da ousadia 
e da disrupção.

Desta forma, a na-
tureza, com sua sabe-
doria ancestral, pode 
ser mestra valiosa aos 
que buscam liderar com 
propósito, paixão e im-
pacto. Que ela nos inspire 
a trilhar um caminho de 
liderança que seja não 
apenas bem-sucedido, 
mas também significati-
vo e transformador.

*Cezar Almeida é 
escritor, economista, 
empreendedor, inves-
tidor anjo, palestrante 
e professor. Autor do 
livro “Líder Trekking: O 
Executivo e o Professor 
no Vale do Pati”.

Mais etanol em nossos carros

Papa Francisco: o serviço pela escuta

*José Renato Nalini

O Brasil é um país 
privilegiado em relação 
à emissão dos gases 
venenosos causadores 
do efeito estufa. São eles 
que causam o aquec-
imento global e este é 
que está matando gente 
que poderia viver mais. 
A culpa é de todos, em-
bora a maior parte recaia 
sobre aqueles que nos 
representam e usam o 
dinheiro do contribuinte 
para governar. 

Ainda recentemente, 
Michael França, um 
ciclista que ganhou o 
Jabuti Acadêmico, dizia 
que o calor excessivo 
não é só desconforto. 
É um grande prejuízo 
para a economia. As tem-
peraturas elevadas cor-

roem a produtividade, 
pressionam os custos 
energéticos e sobrecar-
regam os sistemas de 
saúde. O remédio está à 
disposição de todos, que 
é arborizar as cidades. 
As árvores atenuam a 
temperatura. Quem não 
cuidar desse desafio da 
redução do aquecimento 
global pagará por essa 
má escolha. O crescimen-
to continuará anêmico, a 
desigualdade aumentará 
e a qualidade de vida de-
teriorará ainda mais. A 
conta das más escolhas 
sempre chega.

Uma outra forma de 
atenuar o aquecimento 
global é abastecer o carro 
com etanol. É o nosso ál-
cool, produzido por nos-
sos canaviais. São Paulo 
é o maior produtor. E é 

importante observar a lei 
que permite um percen-
tual de mistura de etanol 
anidro na gasolina, até 
35%. 

O etanol é com-
bustível limpo. O mun-
do não tem condições 
de produzi-lo como nós. 
E o aumento do uso de 
etanol vai gerar aumen-
to da demanda e os in-
vestimentos no setor 
crescerão, além de gerar 
mais empregos. 

É triste verificar que 
mesmo os proprietários 
de carros flex prefiram 
abastecer com gasolina 
em lugar de se servir do 
combustível natural, lim-
po e nosso, que é o etanol. 
Não seja um desses mo-
toristas que continuam 
a empestear o mundo, a 
gerar aquecimento glob-

al, a emitir gases venen-
osos e partículas que 
matam. 

Somos inconscientes 
da responsabilidade in-
dividual quanto a prob-
lemas globais dos quais 
somos causa direta. Pres-
tigiemos o que é nosso. 
Mais etanol, menos gas-
olina. Combustíveis fós-
seis estão condenados. 
Tenhamos juízo e não 
continuemos a insistir 
no fim da História, pois é 
isso o que virá se as tem-
peraturas se elevarem no 
ritmo dos últimos anos. 

*José Renato Nali-
ni é Reitor da UNIRE-
GISTRAL, docente da 
Pós-graduação da UNI-
NOVE e Secretário-Ex-
ecutivo das Mudanças 
Climáticas de São Paulo.   

AMANHÃ, UM NOVO DIA

Nem todo dia estou bem,
qualquer coisa me aborrece.

No meu sono ouço a mãe
que diz: – dorme e esquece. 

Não é fácil suportar
um trabalho estafante.

Falo em tom de brincadeira,
isso é dose para elefante.

Quando se faz o que se gosta,
o dia passa ligeiro.

Alguns pequenos percalços,
largo no travesseiro.

Mas tem dia bem amargo:
é o cão chupando manga.

Simulo um sorriso nos lábios,
mas minha alma sempre se zanga.

Sei que vem do Mestre amado
essa luz que irradia.

Se hoje só tiver a dor,
amanhã será um novo dia.

Poesia de Valter Máz Borges, do livro Despedida, volume 
6, da coleção Mensagens de fé (editoraoartifice.com.br), 
em homenagem ao Dia da Esperança, que se comemora 

em 26 de abril.  Todos os livros do autor são filantrópicos.

Publicado por: R. C. Vicenzoti. & cia ltda.
CNPJ: 10.530.067/0001-91
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ELEIÇÃO:

A eleição ocorreu durante reunião realizada na sede da Agência Metropolitana de Campinas (Agemcamp) que contou com a participação de representantes dos municípios que 
integram a RMC

De Pedreira

O Conselho de Desen-
volvimento da Região 
Metropolitana de Cam-

pinas aprovou na quinta-
-feira, 24 de abril, o proje-
to que propõe a instalação 
de 120 estações meteoro-

lógicas em toda a RMC.
Fábio Polidoro, Pre-

feito de Pedreira, esteve 
participando da reunião 
realizada em Paulínia. 
Outros dois temas rela-
cionados ao meio am-
biente também foram 
apresentados aos prefei-
tos, sendo: Implantação 
das Microflorestas Urba-
nas e o programa Reco-
necta RMC.

A apresentação do 
projeto de monitoramen-
to de multirriscos para o 
enfrentamento aos extre-
mos climáticos da RMC 

foi feita pelo coordena-
dor da Câmara Temática 
da Defesa Civil da RMC e 
diretor da Defesa Civil de 
Campinas, Sidnei Furta-
do. 

“A RMC será a pri-
meira Região Metropoli-
tana do Brasil a ter uma 
rede como essa. O pro-
jeto atualiza e amplia os 
atuais alcances da Rede 
de Monitoramento Me-
teorológico”, ressaltou na 
ocasião o Prefeito de Pe-
dreira Fábio Polidoro. 

Serão 120 estações me-
teorológicas, seis em cada 

cidade, integradas às 21 
estações do Centro In-
tegrado de Informações 
Agrometeorológicas (Cii-
agro), do Instituto Agro-
nômico de Campinas. O 
objetivo é facilitar o mo-
nitoramento das condi-
ções do tempo, para que 
os municípios possam 
se preparar melhor para 
enfrentar os extremos cli-
máticos.

“A implementação do 
monitoramento de mul-
tirriscos é um avanço bas-
tante significativo para 

os municípios. Os alertas 
para as emergências tam-
bém vão entrar no siste-
ma do Governo de Esta-
do. O sistema online vai 
funcionar 24 horas dispo-
nibilizando os dados me-
teorológicos em tempo 
real por município”, disse 
Sidnei Furtado. 

As novas estações se-
rão instaladas por etapas 
e, para que o Município 
habilite o projeto, é ne-
cessário que tenha um 
Centro de Operações de 
Emergência (COE) em 
operação.

Cidades da RMC terão Sistema de 
Monitoramento Climático de Multirriscos

Guardas de Santo Antônio de Posse 
passam por treinamento contra incêndios

Oito integrantes da 
Guarda Civil Municipal 
de Santo Antônio de 
Posse, que também at-
uam como brigadistas, 
participaram, na manhã 
desta terça-feira (29), 
do primeiro dia de uma 
capacitação promovi-
da pela Defesa Civil do 
Estado de São Paulo. O 
treinamento, realizado 
no município de Serra 
Negra, faz parte da op-
eração estadual SP Sem 
Fogo, que visa preparar 
os municípios paulistas 
para ações de prevenção 
e combate a incêndios 

em áreas de vegetação 
durante o período de 
estiagem.

Com duração de dois 
dias, a capacitação será 
concluída no próximo 
encontro, agendado para 
o dia 14 de maio, em 
Mogi Mirim. O conteúdo 
programático inclui te-
mas como elaboração de 
planos de contingência, 
análise de previsão me-
teorológica, emissão de 
alertas, comunicação em 
situações de desastre, 
impactos dos incêndios 
sobre a fauna silvestre e 
a saúde pública, além de 

estratégias de combate 
direto e indireto ao fogo.

A parte prática do 
treinamento aborda 
técnicas como o uso de 
abafadores, abertura de 
aceiros e o correto manu-
seio de equipamentos 
de proteção individual 
(EPIs), fundamentais 
para a segurança dos 
profissionais em campo.

Para o secretário mu-
nicipal de Segurança 
Pública, Marco Franco, 
a qualificação contínua 
dos agentes é essencial 

para fortalecer a respos-
ta local em situações de 
emergência.

” Estamos preparando 
nossa equipe para agir 
com técnica, agilidade e 
responsabilidade diante 
dos riscos trazidos pelo 
período de estiagem”, 
afirmou.

Segundo dados do 
Governo do Estado de 
São Paulo, a operação 
SP Sem Fogo resultou, 
em 2023, na redução de 
86% da área atingida por 
incêndios florestais em 
relação ao ano anterior. 
Com a capacitação, os 

profissionais estarão ain-
da mais preparados para 
atuar com eficiência em 
situações de emergência, 
contribuindo para uma 

resposta ágil e coorde-
nada frente aos desafi-
os impostos pelas mu-
danças climáticas.

Diretor de Holambra é escolhido para coordenar a Câmara 
Temática de Habitação da RMC

O diretor municipal 
de Desenvolvimento 
Econômico e Habitação 
de Holambra, Maxwell 

Campos, foi escolhido 
nesta terça-feira (29) 
para coordenar, pelo 
período de um ano, a 

Câmara Temática de 
Habitação da Região 
M e t r o p o l i t a n a  d e 
Campinas. A eleição 
ocorreu durante reunião 
realizada na sede da 
Agência Metropolitana 
de Campinas (Agem-
camp) que contou com 
a participação de rep-
resentantes dos mu-
nicípios que integram a 
RMC e marcou a retom-
ada das atividades do 
grupo de trabalho.

A coordenação da 
Câmara Temática rep-

resenta um importante 
avanço para a cidade, 
que fortalece seu pro-
tagonismo regional na 
construção de soluções 
habitacionais integra-
das, sustentáveis e alin-
hadas às necessidades 
dos municípios. “A ini-
ciativa também reforça 
o compromisso da ci-
dade com a promoção de 
políticas públicas qual-
ificadas para o setor”, 
disse Maxwell. 

“Atualmente está em 
andamento o proces-

so de consulta pública 
da minuta da Lei da 
Política Municipal de 
Habitação, que definirá 
as diretrizes, objetivos e 
instrumentos da políti-
ca habitacional local”, 
explicou.

A Câmara Temáti-
ca de Habitação é um 
órgão técnico vinculado 
ao Conselho de Desen-
volvimento da RMC e 
atua na análise de de-
mandas, formulação de 
propostas, acompan-
hamento de projetos e 

oferta de suporte técni-
co na área habitacional. 
Tem como objetivo pro-
mover o desenvolvimen-
to de políticas regionais 
que assegurem o direito 
à moradia digna e o for-
talecimento da gestão 
pública municipal.

A próxima reunião da 
Câmara será realizada 
no dia 13 de maio, dan-
do início ao calendário 
mensal fixado para as 
segundas terças-feiras 
de cada mês.

Da Redação

Mais um feriado 
prolongado se aproxi-
ma, o de 1º de Maio – 
Dia do Trabalhador – e 
a expectativa é de fluxo 
intenso nas rodovias 
administradas pela Re-
novias, que fazem a in-
terligação entre Cam-
pinas, o Circuito das 
Águas e o sul de Minas 
Gerais. A concessioná-
ria espera que mais de 
639 mil veículos pas-
sem por sua malha vi-
ária entre quarta-feira 
(30) e domingo (4).

A Renovias organiza 
uma ação especial vi-
sando garantir o con-

forto e a segurança de 
seus clientes. A Opera-
ção tem início às 14h 
de quarta-feira (30) 
e segue até às 23h59 
do domingo (4). Nes-
te período, as equipes 
de Operações estarão 
reforçadas e todas as 
viaturas posicionadas 
em locais estratégicos 
para atender qualquer 
emergência, 24 horas, 
no trecho administra-
do pela concessioná-
ria.

Os horários de 
maior movimentação 
estão previstos para 
quarta-feira, entre 16h 
e 20h e quinta-feira, 
das 8h às 13h, no sen-

tido Norte (interior). 
No retorno, o sentido 
Sul (capital) deve re-
gistrar o maior fluxo 
de veículos no domin-
go, no horário de 16h e 
20h.

“A Renovias inten-
sifica as operações de 
segurança, com equi-
pes distribuídas em 
toda a malha viária e 
mensagens orientati-
vas em nossos painéis 
eletrônicos. Pedimos 
para que os motoris-
tas façam a manuten-
ção de seus veículos, 
antecipadamente, e 
dirijam com cuidado. 
Nosso objetivo é ga-
rantir a segurança de 

clientes e colaborado-
res”, destacou Alberto 
Correia Junior, Geren-
te de Operações da Re-
novias.

Para acionar o Ser-
viço de Atendimento 
ao Usuário (SAU), bas-
ta ligar para o número 
0800 055 9696 ou usar 
um dos telefones de 
emergência, implanta-
dos a cada quilômetro. 
Condições antecipadas 
do tráfego e dicas de 
segurança podem ser 
obtidas pelo site www.
renovias.com.br.

Movimento Afas-
te-se

O Movimento Afas-

te-se é uma iniciativa 
criada pelo Grupo CCR  
coordenada pela ABCR  
e que a Renovias atua 
com o objetivo de 
conscientizar motoris-
tas sobre a prevenção 
de acidentes envolven-
do viaturas em atendi-
mento, colaboradores 
realizando manuten-
ção e áreas com obras. 
As orientações têm o 
poder de salvar vidas: 
sempre que se deparar 
com um atendimento 
em pista ou alguma ati-
vidade em que existam 
pessoas trabalhando às 
margens da rodovia, o 
condutor deve reduzir 
a velocidade e, sempre 

que possível, trocar de 
faixa.

Sobre a Renovias
A malha viária da 

Renovias faz a interli-
gação entre Campinas, 
Circuito das Águas e 
sul de Minas Gerais 
através das Rodo-
vias SP-340 (Campi-
nas/Mococa), SP-342 
(Mogi Guaçu/Águas da 
Prata), SP-344 (Aguaí/
Vargem Grande do 
Sul), SP-350 (Casa 
Branca/São José do 
Rio Pardo) e SP-215 
(Vargem Grande do 
Sul/Casa Branca), com 
extensão de 345,6 qui-
lômetros.

Renovias estima fluxo de mais de 639 mil 
veículos ao longo do feriado prolongado
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CELEBRAÇÃO:

A festa, que faz parte do Calendário Oficial de Eventos do Estado de São Paulo, contou ainda com a apresentação oficial dos mascotes, Anne e Henk 

Cerca de mil pes-
soas passaram pela 
região do Moinho Po-
vos Unidos neste do-
mingo, dia 27 de abril, 
para celebrar uma das 
mais importantes fes-
tividades da Holanda: 
o Dia do Rei. A versão 
local do evento contou 
com atividade espor-
tiva, dança, música e 
confraternização. A 
festa, que faz parte do 
Calendário Oficial de 
Eventos do Estado de 
São Paulo, contou ain-
da com a apresentação 
oficial dos mascotes 
Anne e Henk. 

As comemorações 
começaram logo cedo, 
com a mais charmosa 
prova de pedestrianis-
mo do interior de São 
Paulo, a Corrida do 
Rei, que reuniu cerca 
de 400 atletas amado-
res e profissionais.

Dalila Fabiane Kur-
pel Gonçalves partici-
pou pela primeira vez. 
“Eu gostei do percur-
so. Apesar de falarem 
que tinha uma subidi-
nha a mais em relação 
aos anos anteriores, 

como eu já treino aqui 
na cidade juntamente 
com um grupo de cor-
rida, foi fácil”, disse a 
engenheira agrônoma. 
“Holambra é uma ci-
dade linda e acolhedo-
ra, então fica  diverti-
do correr, passar pelos 
pontos turísticos...esta 
é uma prova de cele-
bração com a família e 
os amigos.”

Para a vendedora 
Micheli Ferreira Beca-
ri, participar da prova 
foi um grande desafio. 
“Minha primeira pro-
va oficial. Foi especial, 
ainda mais com a ci-
dade toda decorada... 
fiquei ainda mais em-
polgada.”

Após a premiação, 
o público presente 
na Praça do Moinho 
pôde conferir as apre-
sentações do Grupo 
de Dança Folclórica 
Holandesa, dos Gai-
teiros e da Fanfarra 
Amigos de Holambra. 
A Orquestra de Viola 
Caipira também mar-
cou presença. O bolo, 
como em toda come-
moração, não poderia 

faltar e ele foi servido 
gratuitamente, acom-
panhado de um cafe-
zinho. Uma “chuva” de 
papel picado encantou 
adultos e crianças.

A recepcionista Fa-
biana Silva Capistrano 
participou da celebra-
ção com o marido e a 
filha. “A festa foi bas-
tante animada, com 
atrações que chamam 
a nossa atenção, como 
a chuva de papel na 
cor laranja”, falou a 
moradora do Jardim 
das Tulipas.  

Filipi Lilla Gomes 
é de Campinas e veio 
logo cedo para acom-
panhar a festa. “Ho-
lambra nos propor-
cionou um dia muito 
agradável e divertido. 
É bonito ver preserva-
das as tradições, mas 
com um toque de brasi-
lidade, gerando assim 
algo novo e único, que 
é a cultura holambren-
se.” O artista plástico 
e ilustrador visitou a 
cidade acompanhado 
da família e de amigos. 
Um deles é o holandês 
Sander Wingelaar, de 

Roterdam, que veio 
ao Brasil há 2 meses 
para estudar. Sander 
conta que, assim que 
ficou sabendo da pro-
gramação da festa, se 
surpreendeu com a 
distribuição de bolo e 
café e também com as 
apresentações de dan-
ça na versão brasileira 
da festa. “Na Holanda, 
o Dia do Rei é regado à 
cerveja. Por lá também 
não é mais tão comum 
ver pessoas usando 
os trajes típicos, mes-
mo nas festividades”, 
contou. “Achei muito 
curioso e interessante 
ver os holambrenses 
sambando com taman-
co”, disse. “Não sabia 
que existia um lugar 
no meio do Brasil com 
tantas referências e 
nomes holandeses. 
Não imaginava que 
pudesse existir uma 
cidade assim”, falou 
ele, que considerou 
Holambra como uma 
espécie de “Disney ho-
landesa”.

Sirlene Ferreira 
Barros é de Caldas No-
vas, Goiás. Ela ficou 
três dias na cidade e 

se animou ao saber da 
celebração. “Foi um 
presente para nossa 
viagem. Não sabíamos 
da festa e eu e minha 
amiga ficamos anima-
das em participar. O 
evento estava muito 
organizado. As dan-
ças estavam lindas e 
até comi do bolo em 
homenagem ao Rei”, 
contou.

O prefeito da cida-
de, Fernando Capato, 
acompanhou a festivi-
dade ao lado de verea-
dores. “ Celebramos o 
Dia do Rei com mui-
ta alegria, respeito às 
tradições e com a par-
ticipação de morado-
res e visitantes”, falou. 
“Esta é uma data im-
portante que preserva 
os costumes trazidos 
há mais de 7 décadas 
e destaca a união dos 
povos brasileiro e ho-
landês.”

Apresentação dos 
embaixadores do Tu-
rismo

A Prefeitura apre-
sentou oficialmente, 
durante as comemora-

ções do Dia do Rei, os 
dois mascotes que irão 
representar a cidade 
em eventos, campa-
nhas e ações promo-
cionais. A definição 
dos nomes dos novos 
embaixadores do Tu-
rismo, Anne e Henk, 
contou com participa-
ção popular. A votação 
foi realizada entre os 
dias 11 e 23 de abril, 
de forma online e por 
meio de urnas espalha-
das pelas unidades de 
ensino da cidade. Os 
moradores deveriam 
escolher um nome 
para a figura feminina 
- Anne, Dora ou Susy 
- e um para a mascu-
lina - Henk, Nico ou 
Ton. No total, foram 
contabilizadas 6.448 
participações. Anne 
recebeu 1.966 votos e 
Henk 1.239.

“Os mascotes tu-
rísticos têm um papel 
fundamental no forta-
lecimento e divulgação 
da identidade de uma 
cidade”, explicou a di-
retora do Departamen-
to de Turismo e Cultu-
ra, Alessandra Caratti. 
“Eles são símbolos

Holambra celebra o Dia do Rei com 
esporte e apresentações artísticas

O Grupo Bimbo re-
aliza na próxima se-
gunda-feira, dia 28 de 
abril, processo seletivo 
para o preenchimento 
de vagas de emprego. 

PAT de Jaguariúna terá mutirão de 
emprego do grupo Bimbo na segunda-feira

Vereadores de Holambra se reúnem com Vice-Presidente Geraldo 
Alckmin em Brasília

Na data  de  25  de 
abril, o presidente da 
Câmara Municipal de 
Holambra, Aparecido 

Lopes da Silva Lima 
(Cido Urso), acompan-
hado dos vereadores 
Fabiano Soares, Her-

m i n d o  F é l i x ,  J ô  d a 
F a r m á c i a  e  S e r j ã o , 
participou de uma RE-
UNIÃO OFICIAL com 
o vice-presidente da 
República, Geraldo Al-
ckmin, no Palácio do 
Planalto. O encontro 
teve como objetivo ES-
TREITAR RELAÇÕES 
com o Governo Federal 
e  apresentar impor-
tantes demandas do 
município.

MORADIA – Entre 
os principais assuntos 
discutidos, os parla-

mentares destacaram 
a NECESSIDADE UR-
GENTE da construção 
de ao menos 200 casas 
populares em Holam-
bra, por meio do PRO-
GRAMA MINHA CASA 
MINHA VIDA.  Vale 
ressaltar que Holambra 
é um dos POUCOS MU-
NICÍPIOS DA REGIÃO 
que ainda não foi con-
templado com nenhu-
ma unidade habitacio-
nal popular por parte 
do Governo Federal, o 
que torna a reivindi-
cação ainda mais rele-

vante e necessária.

HBR 208 – Outra 
sol icitação entregue 
ao vice-presidente foi 
referente ao ASFAL-
TAMENTO da Estrada 
Municipal HBR 208, 
t a m b é m  c o n h e c i d a 
como Luís Dias, local-
izada no bairro Palmei-
ras. A melhoria da via 
representa um avanço 
na MOBILIDADE UR-
BANA e no escoamento 
da produção rural, ben-
eficiando diretamente 
moradores  e  produ-

tores da região.

O encontro foi con-
siderado PRODUTIVO 
pelos vereadores, que 
reforçaram o comprom-
isso da Câmara em bus-
car soluções concretas 
para as demandas da 
cidade. A aproximação 
com autoridades feder-
ais fortalece o DIÁLO-
G O  I N S T I T U C I O N -
AL e abre caminhos 
para novas conquistas 
que contribuam com 
o desenvolvimento de 
Holambra.

Festa do Trabalhador em Holambra continua com 
atrações para toda a família neste domingo (4)

Turminha Kabbo e 
Batatinha anima as cri-
anças, e Inimigos da HP 
garante o pagode no fim da 
tarde na Rua da Amizade 
 
A Festa do Trabalhador 
em Holambra segue com 
programação especial 
neste domingo, 4 de maio, 
e promete agitar a Rua 
da Amizade, a tradicio-
nal “rua coberta”, com 
atrações para todas as 
idades. A partir das 15h, 
o palco será tomado pela 

energia contagiante da 
Turminha Kabbo e Batat-
inha, que convida a garo-
tada para um show cheio 
de alegria, brincadeiras, 
música e muita interação. 
 
Logo depois, às 17h, é 
a vez de um dos grupos 
mais queridos do pagode 
nacional subir ao palco: 
a banda Inimigos da HP. 
Com sucessos como “Toca 
um samba aí”, “Bons Mo-
mentos” e “Tipo Fiona”, 
o grupo promete em-

balar o público com um 
repertório cheio de hits 
que marcaram gerações. 
 
A entrada é gratuita, e 
a organização convida 
moradores e visitantes 
para curtir esse momento 
especial preparado com 
carinho para celebrar o 
Dia do Trabalhador. A 
festa traz estrutura com-
pleta para receber toda 
a família, com opções de 
alimentação, segurança 
e ambiente acolhedor. 

 
Anote na agenda: Local: 
Rua da Amizade (Rua 
Coberta) – Holambra 
 Data: Domingo, 4 de maio 
H o r á r i o s : 
• 15h – Show infan-
t i l  c o m  T u r m i n h a 
K a b b o  e  B a t a t i n h a 
•  1 7 h  –  S h o w  c o m 
I n i m i g o s  d a  H P 
 
Venha celebrar o tra-
ba lhador  com mui-
ta música, diversão e 
união em Holambra!
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COMEMORAÇÃO:

A campanha de Dia 
das Mães promovida 
pela Associação Comer-
cial e Empresarial de 
Holambra (ACE Holam-
bra) chega em 2025 com 
um novo formato. Neste 
ano, a ação chamada 
Mãe é Amor que Abraça, 
privilegia a valorização 
institucional da data. 
Outra proposta é re-
forçar o compromisso da 
ACE com o fortalecimen-
to do comércio e o víncu-
lo entre comerciantes e 
comunidade, uma busca 
frequente da Associação 
com as campanhas.

A ação inclui a dis-
tribuição de material 
comemorativo a todos 
os associados do varejo, 
como cartazes, balões 

na cor rosa e balões em 
formato de coração — 
todos seguindo uma 
identidade visual festiva 
para marcar a data. “Pre-
tende-se criar uma at-
mosfera acolhedora nas 
lojas associadas, que, 
via de regra, já mantêm 
ações na data, estimu-
lando as compras em 
Holambra e deixando o 
Dia das Mães mais con-
vidativo no comércio”, 
fala a gerente da Asso-
ciação Comercial e Em-
presarial de Holambra, 
Suzi Celegatti.

EVENTO
O ponto alto da cam-

panha Mãe é Amor que 
Abraça será na sexta-fei-
ra, 9 de maio, com o 

evento Dia das Mães na 
Rota dos Imigrantes, 
promovido pelos comer-
ciantes da principal via 
de comércio da cidade, 
com apoio da ACE.

Das 17 às 21 horas, 
a rua será palco de uma 
série de atrações: food 
trucks com gastronomia 
variada, música, espaço 
instagramável decorado 
com flores para registros 
fotográficos e lojas dec-
oradas com balões rosa. 
Também está em estu-
do pelos comerciantes 
do local a instalação de 
cordões de luzes ao lon-
go da via, ampliando 
o clima acolhedor das 
noites na Rota.

AÇÕES DE INTE-

GRAÇÃO
“Além de celebrar as 

mães, a iniciativa quer 
fomentar as compras 
em Holambra e facilitar 
o acesso da população 
local ao comércio, com 
horário estendido das 
lojas até as 21 horas”, 
observa Suzi Celagatti. 
A expectativa é atrair 
moradores e visitantes 
para um momento de 
confraternização, além 
de valorização do comér-
cio da cidade.

Além de reforçar o 
papel da ACE Holambra 
como articuladora de 
ações de impacto positi-
vo, campanha 2025 vem 
apostar em um novo for-
mato promocional, que 
integre a entidade, co-

munidade e empresári-
os.

ASSOCIADOS
As empresas da Rota 

dos Imigrantes não as-

sociadas e que desejar-
em participar desta e 
de outras ações, devem 
entrar em contato com 
a Associação Comercial: 
9 9994-2711.

Campanha Dia das Mães ACE ganha formato institucional 
e evento na Rota 

A Associação Co-
mercial e Empre-
sarial de Holambra 
(ACE) está com ins-
crições abertas, até 
o dia 31 de maio de 
2025, para empresas 
interessadas em par-

ticipar do Programa 
Bolsa do Estudo e 
da Escola de Mérito 
(BEEM). A ação, em 
parceria com o Go-
verno do Estado de 
São Paulo, tem como 
foco a inclusão de es-

tudantes da Educa-
ção Profissional em 
estágios supervisio-
nados, fortalecendo 
sua formação prática 
e combatendo a eva-
são escolar.

O grande diferen-

cial é que o programa 
oferece total apoio 
ao empresário: a bol-
sa-auxílio e o seguro 
dos estagiários são 
custeados pelo pró-
prio Estado, por um 
período de até seis 

meses. Isso signifi-
ca que sua empresa 
pode contribuir para 
o desenvolvimento 
de jovens talentos, 
sem gerar custos adi-
cionais.

Empresários in-

teressados devem 
acessar o site da en-
tidade (www.aceho-
lambra.com.br) para 
realizar a inscrição e 
obter mais informa-
ções.

Com o objetivo de 
fortalecer o empre-
endedorismo local e 
ampliar as oportu-
nidades de mercado 
para os microem-
preendedores indi-
viduais (MEIs), a 
Prefeitura através do 
SEBRAE AQUI em 
parceria com a As-
sociação Comercial 
e Industrial de San-
to Antônio de Pos-

se (ACISAP) e o SE-
BRAE, a Prefeitura 
preparou uma pro-
gramação especial 
para celebrar o Mês 
do MEI.

A primeira ativi-
dade acontece no 
dia 6 de maio, das 
18h30 às 22h30, com 
o tema “Finanças & 
Precificação”, abor-
dando estratégias 

para formação cor-
reta de preços e pre-
servação da lucrati-
vidade. No dia 13 de 
maio, também das 
18h30 às 22h30, será 
realizada a capacita-
ção “Marketing Di-
gital”, voltada para 
empreendedores que 
buscam aprimorar 
sua presença onli-
ne e superar limites 
através das mídias 

digitais. Já no dia 20 
de maio, no mesmo 
horário, será a vez do 
curso “Plano de Ne-
gócios”, que auxilia-
rá na organização de 
ideias e estruturação 
de novos empreendi-
mentos.

 Encerrando a pro-
gramação, no dia 27 
de maio, ocorrerá o 
“Encontro de Negó-
cios – Conecta MEI”, 

uma excelente opor-
tunidade para ne-
tworking e geração 
de parcerias.

O objetivo é pro-
mover ações que in-
centivem o cresci-
mento sustentável 
dos negócios através 
de capacitações es-
pecíficas, que serão 
realizadas duran-
te o mês de maio, a 

iniciativa busca não 
apenas qualificar os 
e m p r e e n d e d o r e s , 
mas também impul-
sionar a geração de 
renda, melhorar a 
gestão das empresas 
e fomentar a econo-
mia da cidade.

As vagas são limi-
tadas e as inscrições 
já estão abertas. Ins-
creva-se pelo site bit.
ly/cursosmei.

ACE Holambra divulga inscrições abertas para empresas no 
Programa BEEM

Sebrae Aqui realiza capacitações gratuitas no 
mês do MEI

reiros e Copeiros (1 vez 
por semana)

Guia de Turismo e 
Receptivo (1 vez por 
semana)

Elaboração e For-
matação de Projetos 
Culturais, Turísticos 
e Esportivos (2 vezes 
por semana)

Organização e Pro-
dução de Eventos (2 
vezes por semana)

Pedreiro (1 vez por 
semana)

Cabeleireiro e Bar-
beiro (1 vez por sema-
na)

Cursos gratuitos do ‘Qualifica Jaguariúna’ têm pré-inscrições 
prorrogadas até esta sexta-feira

Mãe, amor que abraça: campanha prevê evento na Rota dos Imigrante dia 9
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SAÚDE:

A campanha de vaci-
nação contra a gripe em 
Jaguariúna já imunizou 
até o momento um total de 
4.879 pessoas e prossegue 
em 8 Unidades Básicas de 
Saúde: Miguel Martini, 

Florianópolis, Fontanella, 
Nova Jaguariúna, Roseira 
de Baixo, Roseira de Cima 
e Cruzeiro do Sul, de se-
gunda a sexta, das 07h30 
às 15h30. 

Já na UBS 12 de Se-

tembro a vacinação ocorre 
segunda e quarta, das 08hs 
às 15hs; terça, quinta e 
sexta, das 08hs às 18h00.

A campanha tem como 
objetivo proteger a popu-
lação contra os vários sub-

tipos do vírus Influenza, 
podendo receber a dose 
idosos a partir de 60 anos, 
gestantes e puérperas, tra-
balhadores da saúde, cri-
anças de 6 meses a 5 anos, 
pessoas com comorbidades 

e imunossuprimidos. 
Além disso, profes-

sores, caminhoneiros, 
motoristas de transportes 
coletivos, profissionais 
de forças de segurança, 
adolescentes em medi-

das socioeducativas, tra-
balhadores dos Correios, 
cuidadores de idosos e 
pessoas com deficiência 
permanente também estão 
contemplados na cam-
panha.

Entre os dias 5 e 9 de 
maio, a Prefeitura de Hol-
ambra irá realizar mais 
uma etapa da Operação 
Cata-Bagulho, iniciativa 
fundamental para manter 
a cidade limpa, organizada 
e longe de focos de doenças. 
A ação é coordenada pelo 
Departamento Municipal 
de Serviços Públicos e pro-
move o recolhimento de 
móveis danificados, pneus 
velhos e restos de poda.

De acordo com o di-
retor da pasta, Luciano 
Alencar, a participação dos 

moradores é essencial para 
o sucesso da operação. Os 
itens devem ser colocados 
na calçada antes das 7h30, 
no dia em que o caminhão 
passar pelo bairro (confira 
o cronograma abaixo). 
Lixo doméstico, entulho 
de construção e materiais 
eletrônicos não são recol-
hidos nesta ação.

“Contamos com a co-
laboração da população 
para realizar o descarte 
corretamente, dentro do 
prazo e nos dias certos”, 
destaca. “Essa é uma ação 

que vai além da limpeza ur-
bana. Ajuda, por exemplo, 
a prevenir a proliferação do 
mosquito Aedes aegypti, 
transmissor da dengue, 
zika e chikungunya.”

Ele explica também 
que, em caso de chuva, a 
atividade poderá ser can-
celada.

Confira o cronograma 
da Operação Cata-Bagul-
ho:

– Segunda-feira, 5 de 
maio:  Jardim Flamboyant, 
Parque dos Ipês, Groot e 
Jardim das Tulipas

– Terça-feira, 6 de 
maio: Jardim das Tulipas, 
Jardim Holanda, Morada 
das Flores e Centr

– Quarta-feira, 7 de 
maio: Imigrantes, Vila 
Nova e Residencial Moin-
ho

– Quinta-feira, 8 de 
maio: Residencial Moinho, 
Residencial Van den Broek, 
Pinhalzinho e Colônia dos 
Pedroso

– Sexta-feira, 9 de 
maio: Camanducaia, Res-
idencial Vila das Tulipas e 
Residencial Flor D´Aldeia.

Vacinação da gripe já imunizou quase 5 mil pessoas em 
Jaguariúna

Nova etapa da Operação Cata-Bagulho será realizada em 
maio

Holambra realiza Dia D de vacinação contra a gripe no dia 17 de maio

O Departamento Mu-
nicipal de Saúde de Hol-
ambra irá realizar no sába-
do, dia 17 de maio, o Dia 
D de Vacinação contra o 
vírus Influenza, causador 
da gripe. O atendimento 
irá ocorrer entre 8h e 15h 
nas unidades do Santa 
Margarida e Imigrantes. 
Poderão ser imunizados 

idosos a partir de 60 anos, 
gestantes e puérperas, 
trabalhadores da saúde, 
crianças de 6 meses a 5 
anos, pessoas com defi-
ciência, holambrenses 
com comorbidades, imu-
nossuprimidos, profes-
sores, caminhoneiros, 
motoristas de transporte 
coletivo, profissionais de 

Forças de Segurança e 
trabalhadores dos Cor-
reios.

“Para receber o imu-
nizante é preciso apre-
sentar documento com 
CPF, Cartão Cidadão e 
caderneta de vacinação “, 
explicou a enfermeira da 
Vigilância Epidemiológi-
ca, Wilma Gomes. “Além 

disso será necessário 
comprovar a área de at-
uação ou a condição de 
saúde”, explicou.

“O período mais frio 
do ano está chegando e 
é importante que as pes-
soas do grupo prioritário 
estejam protegidas”, disse 
o diretor municipal de 
Saúde, Valmir Marcelo 

Iglecias. “Realizamos o 
Dia D em um sábado, 
para facilitar o recebi-
mento da dose por quem 
não tem condições de ir 
até a unidade de saúde 
durante a semana.”

A aplicação das dos-
es da vacina contra a 
gripe  teve início na ci-
dade no dia 31 de março. 

Ela ocorre de segunda 
a sexta-feira nos PSFs 
Imigrantes e Santa Mar-
garida, entre 8h e 11h30 
e das 13h às 16h. Já na 
unidade do Palmeiras, a 
imunização será realizada 
às segundas-feiras, das 
8h às 11h30. No Fundão, 
às terças-feiras, entre 13h 
e 15h30.

O atendimento irá ocorrer entre 8h e 15h nas unidades do Santa Margarida e Imigrantes
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Departamento de Esportes de Holambra abre inscrições para aulas 
gratuitas de 3 modalidades

A  P r e f e i t u r a  d e 
Holambra  es tá  com 
i n s c r i ç õ e s  a b e r t a s 
para aulas gratuitas 
de ginástica artística, 
c a n o a g e m  h a v a i a n a 
e BMX (bicicross). A 
m a t r í c u l a  p o d e  s e r 
feita por meio do link 
h t t p s : / / f o r m s . g l e /
pNo5EwaeheXnTRur8 
ou presencialmente no 
Departamento Munic-
ipal de Esportes, que 
fica na  Rua Solidagos, 
s/nº , no bairro Parque 
dos Ipês ( ao lado da 
Biblioteca Municipal 

e da Guarda Civil Mu-
nicipal). O atendimen-
to ocorre de segunda 
a quinta-feira das 7h 
às 17h e às sextas-fei-
ras das 7h às 16h. É 
necessário apresentar 
Cartão Cidadão e docu-
mento  oficial com foto.

D e  a c o r d o  c o m  a 
auxiliar esportiva Car-
oline Daniel, a canoag-
em havaiana é voltada 
para moradores a par-
tir de 50 anos e a ativ-
idade será realizada 
no Parque Van Gogh. 
Já as aulas de aulas 

de ginástica artística 
podem ser realizadas 
por meninos e meninas 
entre 4 e 16 anos em 
4 diferentes horários. 
“Para as aulas de BMX, 
temos algumas bicicle-
tas para empréstimo, 
mas pedimos para que, 
quem tiver, leve a sua”, 
falou.

Queremos, com es-
sas três novas modal-
idades, oferecer ainda 
mais  oportunidades 
para que crianças, jo-
vens, adultos e idosos 
encontrem no esporte 

u m a  f e r r a m e n t a  d e 
qual idade de vida e 
desenvolvimento pes-
soal”, disse o diretor 
municipal de Esportes, 
Pedro Paoliello.

“Convidamos todos 
os moradores a aprove-
itarem essa oportuni-
dade.”

Mais  informações 
sobre as aulas podem 
ser obtidas por meio do 
telefone 3802- 8098.

Confira dias e horári-
os das atividades:

Canoagem havaiana

A partir de 50 anos  
(ambos os sexos)

4ª feira
7h às 8h
8h às 9h
Local: Parque Van 

Gogh

Ginástica artística
4 a 6 anos  (ambos 

os sexos)
2ª e 4ª  - 9h10 às 

10h10
2ª e 4ª - 14h às 15h
7 a 16 anos  (ambos 

os sexos)
2ª e 4ª - 10h10 às 

11h10

2ª e 4ª - 15h às 16h
Local: Rua Antônio 

Damasio Filipini, nº 
188 - Sala 5 - Centro

BMX (Bicicross)
3 a 6 anos  (ambos 

os sexos)
Sábado -7h às 9h
Sábado - 13h às 15h
7 a 14 anos  (ambos 

os sexos)
Sábado - 9h às 11h30
Sábado - 15h às 17h
Local: Centro esport-

ivo do bairro Alegre -
HBR 155, s/nº.

Da Redação

Pouco mais de uma 
semana após o feriado 
de Páscoa e Tiraden-
tes, o turismo ganha 
uma nova oportuni-
dade de movimentar 
toda a sua cadeia pro-
dutiva, com o Feriado 
do Trabalho, entre os 
dias 1 e 4 de maio. De 
acordo com estimati-
va do Centro de Inte-
ligência da Economia 
do Turismo (CIET), o 
Estado de São Paulo 
deve receber cerca de 
1,2 milhão de turistas, 

que acrescentam R$ 
1,4 bilhão à economia 
do estado.

Será um feriado de 
temperatura agradável 
e sem grandes volu-
mes de chuva na maior 
parte do estado, o que 
estimula ainda mais as 
viagens. “Temos a van-
tagem de ter um gran-
de fluxo de visitantes, 
o maior do país, um 
público que desde a 
pandemia consome 
cada vez mais destinos 
paulistas”, afirma o 
secretário Roberto de 
Lucena, da Secretaria 

de Turismo e Viagens 
do Estado de São Pau-
lo (Setur-SP). O gas-
to médio do visitante 
será de R$ 1.167.

A meia estação di-
versifica o cenário das 
viagens de verão, con-
centradas em destinos 
de sol e praia, e privi-
legia destinos de serra, 
como os da Mantiquei-
ra Paulista, e do inte-
rior do estado, como 
Barra Bonita, Itu, Es-
pírito Santo do Pinhal, 
Amparo e Brotas, to-
dos com programação 
especial para adultos 

e crianças. Este ano, 
serão 18 feriados, in-
cluindo os do municí-
pio, estaduais e fede-
rais.

O turismo de lazer 
e de negócios cresce 
ano a ano em São Pau-
lo. A previsão é que 
51 milhões de turistas 
circulem no estado de 
São Paulo em 2025, 
a maioria do próprio 
país (48,5 milhões). O 
PIB do turismo paulis-
ta deve alcançar 9,7% 
do total do Estado até 
o fim deste ano e mo-
vimentar R$ 340 bi- lhões. Fonte Agência SP

Feriado do Dia do Trabalho deve atrair 1,2 
milhão de turistas a destinos de São Paulo

ESPORTES:

A matrícula pode ser feita por meio do link https://forms.gle/pNo5EwaeheXnTRur8 ou presencialmente no Departamento Municipal de Esportes 

No próximo dia 18 
de maio, a cidade de 
Jaguariúna será palco 
da 5ª edição da Cor-
rida e Caminhada da 
APAE de Jaguariúna, 
evento que promete 
movimentar a cidade 
e celebrar os 36 anos 
de fundação da insti-
tuição. A expectativa 
é reunir 400 inscri-
tos, entre atletas ama-
dores, profissionais e 
apoiadores da causa. 
A saída será às 7h30, 

na sede da APAE, com 
chegada no mesmo lo-
cal.

A tradicional corri-
da, que já faz parte do 
calendário esportivo e 
social do município, é 
organizada pela APAE 
de Jaguariúna com o 
apoio da Prefeitura de 
Jaguariúna e de em-
presas patrocinado-
ras. A iniciativa visa 
não apenas promover 
a prática esportiva e a 
qualidade de vida, mas 

também fortalecer a 
missão da entidade em 
prol das pessoas com 
deficiência intelectual 
e múltipla.

Além da corrida, o 
evento contará com a 
modalidade de cami-
nhada, permitindo a 
participação de pesso-
as de todas as idades.

As inscrições já es-
tão abertas e podem 
ser feitas pelo link 
https://tinyurl.com/
4jhvw58k. Para mais 

informações, os inte-
ressados podem entrar 
em contato pelos tele-
fones: (19) 99307-3649 
ou (19) 3867-3088.

Fundada em 16 de 
maio de 1989, a APAE 
de Jaguariúna é refe-
rência na região pelo 
atendimento especiali-
zado e pela luta pelos 
direitos das pessoas 
com deficiência, ofere-
cendo serviços nas áre-
as de educação, saúde 
e assistência social.

Inscrições Abertas: Corrida e Caminhada 
celebram 36 anos da APAE

Educadores da rede 
pública municipal de 
Holambra participaram, 
nesta quarta-feira, de 
um dia dedicado à capa-
citação profissional, com 
foco no aperfeiçoamento 
das práticas pedagógicas 
e no fortalecimento da 
atuação nas escolas.

Durante a programa-
ção, foram discutidos 
temas centrais para a ro-
tina educacional, como 

o desenvolvimento do 
Plano de Ensino Indivi-
dualizado (PEI), lideran-
ça e gestão em ambien-
tes escolares. O objetivo 
das ações é promover o 
alinhamento pedagógi-
co, incentivar práticas 
inovadoras e oferecer 
ferramentas para que os 
educadores enfrentem, 
com ainda mais preparo, 
os desafios do cotidiano 
escolar.

No período da tarde, 
os profissionais partici-
param de um treinamen-
to conduzido por inte-
grantes do Movimento 
Abraçar — uma iniciativa 
em parceria com o Grupo 
Terra Viva. A atividade 
abordou aspectos socio-
emocionais e estratégias 
de acolhimento, forta-
lecendo a conexão entre 
educadores e alunos.

A formação contí-

nua é parte essencial da 
política educacional de 
Holambra e reforça o 
compromisso do muni-
cípio com uma educa-
ção inclusiva, humana 
e de excelência. Investir 
no desenvolvimento dos 
profissionais da educa-
ção é garantir que o co-
nhecimento chegue de 
forma mais eficaz e signi-
ficativa às salas de aula.

Professores da rede municipal de 
Holambra passam por capacitação 

profissional
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