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Prefeitura garante area para construcao da nova
sede da Corporacao Musical 24 de Junho

A Prefeitura de Artur
Nogueira oficializou a do-
acao de uma area publica
para a Corporacao Musical
24 de Junho. Localizado
no Residencial Manhat-
tan, o terreno permitira a
construcao danova sededa

instituicdo, ampliando a es-
trutura utilizada pelo Pro-
jeto Retreta e fortalecendo
as atividades de educacao
musical desenvolvidas no
municipio.

“Fortalecer a cultura
também significa investir

nas instituicoes que fazem
parte da historia de Ar-
tur Nogueira. A Corpo-
racao Musical 24 de Junho
desenvolve um trabalho
reconhecido de formacao
musical e inclusao social,
e essa nova sede permitira

ampliar esse atendimento,
oferecendo mais oportuni-
dades para criancas, ado-
lescentes, jovens e toda a
comunidade”, destacou o
prefeito Lucas Sia.

O novo espaco contara
com estrutura adequada

para aulas de musica, en-
saios, apresentacgoes cul-
turais, reunioes e demais
atividades desenvolvidas
pelainstituicdo. A iniciativa
representa um importante
avanco para ampliar o aten-
dimento e fortalecer um

trabalho que, ha décadas,
transforma vidas por meio
da musica.

Para o maestro Ricar-
do Michelino, a conquista
representa um momento
historico paraa Corporagao
Musical 24 de Jllﬁll}go.
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Tifany Silva participa de seletiva do

Eleita Miss Universe Ar-
tur Nogueira 2025, Tifany
Silva participara da seletiva
do Miss Universe Sao Paulo
2026 em 28 de junho. A
nogueirense estara entre as
candidatas que disputarao

Miss Univers

e Sao

R

uma vaga para a etapa es-
tadual de um dos principais
concursos de beleza do pais.

A seletiva reunira par-
ticipantes de diferentes ci-
dades paulistas e marcara

o inicio da jornada rumo
ao Miss Universe Sao Paulo
2026. Durante o evento, as
candidatas serao avaliadas
em provas que incluem des-
file de biquini, desfile fash-
ion e entrevista individual.
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Atleta de Artur Nogueira conquista
vice-campeonato paulista de judo6

A atleta Maria Gabri-
ela Mamede, do Projeto
Judo Esporte Social da
Secretaria de Esportes de
Artur Nogueira, conquis-
tou o vice-campeonato
paulista na fase final do
Campeonato Paulista de
Judo Sub-13, realizada

~

no ultimo domingo (21),
no Ginasio do Esporte
Clube Pinheiros, na cap-
ital paulista.

A competiciao reuniu
judocas de 11 e 12 anos
de todo o estado. Além
de Maria Gabriela, o

municipio também foi
representado por Lucas
Silva Santos. Ambos ga-
rantiram classificacao
para a fase final apos
conquistarem vaga na
etapa Inter-Regional,
disputada em maio, na
cidade de Leme.
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ARTIGOS

Exemplo de sustentabilidade para o turismo e a hotelaria

Artur Marques®

Em meio a pressao
crescente por praticas re-
sponsaveis quanto a pega-
da de carbono e agenda do
clima, algumas instituigdes
deixam de tratar a sustent-
abilidade como discurso e
passam a incorpora-la, de
fato, a operacao cotidiana.
E nesse ponto que a ex-
periéncia da AFPESP (As-
sociacao dos Funcionarios
Publicos do Estado de Sao
Paulo) desponta como
um caso bem-sucedido
e modelo possivel de ser
replicado no segmento de
turismo e hotelaria.

A entidade tem
demonstrado ser plena-
mente viavel conciliar
hospitalidade, escala e
responsabilidade ambien-
tal. Suas unidades de lazer,
dedicadas a hospedagem
de seus associados em
destinos turisticos rele-
vantes nos Estados de Sao
Paulo e Minas Gerais, vém
sendo estruturadas com
uma logica que transcende
o conforto dos hospedes.
Ha um cuidado evidente
com 0 entorno, 0s recursos
naturais e o impacto gera-
do pelas atividades.

A gestao da agua é um

dos exemplos eloquentes
dessa abordagem. Em
um pais que ainda con-
vive com desperdicios e
desigualdades nos meios
de acesso, a existéncia de
30 pocos artesianos, alia-
da a um rigoroso sistema
de monitoramento com
mais de 300 analises de
agua por ano, revela uma
preocupacao que nao €
superficial. Mais do que
garantir o abastecimen-
to, trata-se de assegurar
qualidade, seguranca e uso
racional. A presenca de 13
cursos d’agua, 11 lagos, 10
nascentes e duas fontes sob
administracao da entidade
amplia ainda mais essa
responsabilidade, exigin-
do controle permanente e
visao de longo prazo.

O tratamento de es-
goto e o redso reforcam o
COMPromisso com o meio
ambiente e lhe conferem
escala concreta. O vol-
ume anual tratado, de 75
milhoes de litros, o equiv-
alente a 30 piscinas olimpi-
cas, reduz impactos ambi-
entais e corrobora a logica
da economia circular, em
que residuos e efluentes
deixam de ser um proble-
ma de passivo ambiental e
passam a integrar solucoes

ecoldgicas. Algumas uni-
dades destacam-se nesse
esforco: Serra Negra, com
1,5 milhao de litros por
ano; Amparo (1,36 mil-
h3o); Areado (um milhao);
Socorro (960 mil litros);
Maresias (820 mil); Sao
Pedro (540 mil); e Avaré
(126 mil). Ao incorporar
ainda dois sistemas de
retso de dgua, a AFPESP
demonstra que sustentab-
ilidade nao é custo, mas in-
vestimento em eficiéncia.
Soma-se a esse conjunto a
recém-modernizada ETE
de Boraceia, no Litoral
Norte Paulista, que pas-
sou por ampla reforma
para elevar a eficiéncia do
tratamento e incorporar
tecnologia de polimento
do efluente, que sera con-
vertido em agua de reuso
destinada a mais nova
unidade da AFPESP.

Essa visao estende-se
a agenda climatica, outro
ponto em que a entidade
avanca de modo consis-
tente. Seu Inventario de
Emissoes de Gases de
Efeito Estufa, abrangendo
desde a sede até as uni-
dades de lazer, estabelece
um diagnostico preciso e,
mais importante, orienta

decisoes. Em 2024, foram
emitidas 2.822 toneladas
de CO2 equivalente, sen-
do 74,4% diretas e 25,6%
indiretas, relacionadas
principalmente ao con-
sumo de energia elétrica.
Saber quanto se emite é
condicao béasica para re-
duzir e a AFPESP parte de
um indicador ja favoravel:
suas unidades registram
4,7 quilos de dioxido de
carbono equivalente por
unidade habitacional/dia,
praticamente metade da
média nacional do setor
hoteleiro, de 8,5 quilos.

Tal performance
decorre da adocao de
aquecimento solar, da
gestao eficiente de energia
e damanutencao continua
das estruturas, demostran-
do que ha um esforco
sistematico para otimi-
zar recursos. Ao mesmo
tempo, a preservacao de
81 hectares de vegetacao
nativa, com capacidade de
sequestrar 493 toneladas
de carbono por ano, adi-
ciona um fator relevante a
estratégia ambiental. Em
alguns casos, o saldo é pos-
itivo: a unidade Fazenda
Ibira, por exemplo, emitiu
42,32 toneladas, mas se-

questrou 96,99 toneladas,
alcancando emissoes liqui-
das negativas.

O mais interessante,
porém, é perceber que
essas iniciativas nao estao
isoladas, pois compoem
uma politica integrada,
que articula diferentes
frentes (agua, energia,
emissoes e biodiversidade)
em torno de um objetivo
comum: reduzir o impacto
das operagbes sem com-
prometer a experiéncia
dos hospedes. A rigor, a
sustentabilidade passa a
ser parte do proprio valor
entregue, influenciando a
percepcao de qualidade e
pertencimento. Com pro-
jetos como o Nova Energia
e o Raizes do Futuro, que
incluem a adocao de fontes
mais limpas e o plantio de
45.400 mudas, a entidade
projeta reduzir até mil
toneladas de di6xido de
carbono equivalente por
ano, cortar as emissoes
liquidas pela metade até
2026 e atingir a neutrali-
dade em 2030.

HA4, também, um efeito
pedagodgico que nao deve
ser subestimado. Ao fre-
quentar ambientes em
que o uso consciente de
recursos é regra, o hospede

é convidado a rever habitos
e a levar esse aprendizado
para além das unidades de
lazer. Nesse sentido, con-
siderando que a AFPESP
tem 256 mil associados, o
que significa um univer-
so de aproximadamente
um milhao de pessoas,
conforme o porte médio
das familias brasileiras,
as acoes ambientais da
entidade ultrapassam os
limites institucionais e
dialogam com a sociedade,
contribuindo para uma
cultura mais responsavel.

Em um setor frequen-
temente identificado como
consumidor intensivo de
recursos naturais e ener-
gia, exemplos como esse
mostram haver outros
caminhos possiveis, nos
quais a eficiéncia opera-
cional, cuidado ambiental
e experiéncia do usuario
caminham juntos. Mais
do que uma tendéncia,
trata-se de uma exigén-
cia do presente e de uma
condicao essencial para o
futuro.

*Artur Marques € o
presidente da Associacao
dos Funcionérios Publicos
do Estado de Sao Paulo
(AFPESP).

O que pode estar por tras dos bloqueios
emocionais

Por Adriana Braz de
Oliveira

Vocé ja sentiu uma
tristeza que nao sabia
explicar? Uma angus-
tia que parecia nao ter
origem? Ou talvez um
padrao que se repete na
sua vida, nos relaciona-
mentos, no trabalho, nas
escolhas, e que, por mais
que vocé tente mudar,
insiste em aparecer? Pois
bem, pode ser que essa
histéria tenha comecado
muito antes de voce.

Partimos de uma
premissa simples, mas
profunda: nao somos
ilhas. Somos o resultado
de tudo aquilo que vive-
mos, sim, mas também
do que as geracgOes antes
de nos viveram e nao
conseguiram elaborar

completamente. Lutos
que nao foram chora-
dos, segredos que ficar-
am guardados, pessoas
que foram excluidas da
familia, traumas que fic-
aram sem amparo. Tudo
isso nao desaparece com
o tempo, mas circula, de
forma silenciosa, dentro
do sistema familiar — e
pode aparecer na vida
dos descendentes como
ansiedade sem nome,
bloqueios inexplicaveis
ou relacionamentos que
nunca fluem.

Nao se trata de cul-
par 0s nossos ancestrais.
Muito pelo contrario.
Trata-se de compreender
que o que sentimos nem
sempre comegou em
nos. E que ao trazer luz
para essas dinamicas,

deixamos de repetir au-
tomaticamente e passa-
mos a ter escolha.
Podemos pensar, por
exemplo, no impacto da
auséncia paternanavida
de uma pessoa. E aqui é
importante entender que
auséncia nao significa
apenas nao estar pre-
sente fisicamente. Um
pai pode estar em casa
todos os dias e, ainda
assim, ser emocional-
mente distante, indis-
ponivel, desconectado.

Quando a paterni-
dade nao vem acom-
panhada de vinculo real,
isso deixa marcas. O
filho pode crescer com
dificuldade de se sentir
pertencente ao mundo,
de confiar em si mes-
mo, de se realizar profis-

sionalmente ou de con-
struir relacionamentos
saudaveis. Muitas vezes,
passa a vida tentando
preencher esse vazio em
outros lugares: em par-
ceiros, em conquistas,
na busca por aprovacao.

No entanto, a ideia
nao é forcar uma rec-
onciliacao artificial com
esse pai. Mas algo ainda
mais transformador:
dar um lugar interno a
essa figura, com todas
as suas limitacoes hu-
manas, para que o filho
possa, finalmente, seguir
em frente sem carregar
esse peso. E éjustamente
aqui que surge um dos
maiores equivocos sobre
o processo de transfor-
macao: a crenca de que,
parase libertar, é preciso
cortar os vinculos com o

passado. Que para ser
livre, é necessario es-
quecer, romper, rejeitar.

Quando tentamos
fugir da nossa historia
com raiva ou repudio,
continuamos presos a
ela, s6 que de outrojeito.
Arejeicao também éuma
forma de emaranham-
ento. E a repeticao con-
tinua, muitas vezes com
polaridade invertida.
A verdadeira liberdade
comeca quando para-
mos de fugir e passamos
aolhar. Quando nos per-
mitimos ver nossa ori-
gem como ela realmente
foi, sem idealizacoes e
sem condenacoes. Quan-
do conseguimos dizer
internamente: “vocé é
meu pai, vocé é minha
mae, e eu recebo a vida
que vocés me deram.”

Nao porque o passado
foi perfeito, mas porque
ele foi real. E porque,
ao aceita-lo, abrimos
espaco para que a vida
possa, finalmente, fluir.

Diferenciar-se nao
é apagar de onde vie-
mos. E honrar as raizes
com consciéncia, deixar
com cada um o peso que
lhe pertence, e assumir
com coragem e leveza o
proprio lugar no mun-
do. Esse é o caminho
proposto: nao o de quem
foge, mas o de quem
integra, escolhe e segue.

Adriana Braz de Ol-
iveira é psicologa, dou-
tora em Psicologia da
Saude, especialista em
Psicologia Transpessoal
e autora do livro PsiCon-
stelacao.

Vou trabalhar no horario do jogo do Brasil.
A empresa é obrigada a me liberar?

*Giovanna Tawa-
da, advogada tra-
balhista e s6cia no
Feltrin Brasil Tawada
Advogados

A Copa do Mun-
do da FIFA costuma
mobilizar milhoes de
brasileiros, mas nem
todos conseguem
acompanhar os jogos
da Selecao ao vivo.
Neste ano, os pri-
meiros jogos do Bra-
sil estao marcados
para sabado as 19h, e
depois na sexta-feira
as 21h30 e quarta-fei-
ra dia 24.06, tam-
bém as 19h, horarios
em que muitos tra-
balhadores ainda es-
tarao em expediente,
especialmente aque-
les que atuam em es-
calas, plantoes, shop-
ping centers, bares,
restaurantes, hospi-

tais, hotéis, trans-
porte, seguranca e
outras atividades.

Diante disso,
surge uma duavida
comum: a empresa
é obrigada a liberar
os empregados para
assistir aos jogos? A
resposta é nao.

A legislacao tra-
balhista nao prevé
feriado ou folga
obrigatdria em razao
da Copa do Mundo
de Futebol. Dessa
forma, os dias de jo-
gos da Selecao sao
considerados dias
normais de trabalho
e o empregador pode
exigir o cumprimento
regular da jornada
contratada.

Também nao ex-
iste obrigacao legal
de a empresa inter-
romper as atividades,
instalar televisoes ou

transmitir as partidas
aos seus empregados.
A decisao de liber-
ar os trabalhadores,
flexibilizar horarios
ou criar espacos para
acompanhamento
dos jogos depende
exclusivamente da
politica adotada por
cada empregador.
Isso significa que
trabalhadores que
estiverem escalados
durante as partidas
deverao cumprir nor-
malmente sua jorna-
da. Caso o empregado
decida se ausentar,
atrasar seu retorno
ou abandonar o posto
de trabalho para as-
sistir ao jogo sem au-
torizacdo da empresa,
a auséncia podera ser
considerada injusti-
ficada, sujeitando-o
a descontos salari-
ais e, dependendo da

situacao, até mesmo
a aplicacdao de me-
didas disciplinares,
como adverténcia ou
suspensao.

Por outro lado,
nada impede que a
empresa adote me-
didas para conciliar
a rotina de trabalho
com o evento esport-
ivo. Algumas organi-
zacoes optam por lib-
erar os empregados
mais cedo, flexibilizar
os horarios de entra-
da e saida, instituir
banco de horas ou di-
sponibilizar a trans-
missao dos jogos em
areas comuns. Essas
iniciativas, contu-
do, sao facultativas e
nao representam uma
obrigacao legal.

Por 1isso, a
recomendacao para
os trabalhadores é
verificar previamente

qual sera a orientacao
da empresa para os
dias de jogo. Ja para
os empregadores, o
ideal é comunicar
as regras com ante-
cedéncia, evitando
davidas e garantindo
que todos saibam ex-
atamente como sera
o funcionamento das
atividades durante a
Copa do Mundo.

*Giovanna Tawa-
da é advogada for-
mada e pos-graduada
em Direito do Tra-
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balho e Processo do
Trabalho, ambos pela
Universidade Presbi-
teriana Mackenzie, e
conta com mais de 11
anos de experiéncia
na area trabalhista,
sempre atuando em
grandes e renomados
escritorios de Sao
Paulo. Tawada é, at-
ualmente, sbcia do
escritorio Feltrin
Brasil Tawada com
atuacao voltada tanto
para area consultiva
quanto para o con-
tencioso trabalhista.
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OBRAS: Nova estrutura ampliard as atividades de educac¢do musical e beneficiara criancas, adolescentes e jovens atendidos pelo

Projeto Retreta

Prefeitura garante area para construcao da
nova sede da Corporacao Musical 24 de Junho

A Prefeitura de Ar-
tur Nogueira oficial-
izou a doacdo de uma
area publica para a
Corporacao Musical
24 de Junho. Local-
izado no Residencial
Manhattan, o terre-
no permitira a con-
strucao da nova sede
da instituicao, am-

pliando a estrutura
utilizada pelo Projeto
Retreta e fortalecen-
do as atividades de
educacao musical
desenvolvidas no mu-
nicipio.

“Fortalecer a cultu-
ra também significa
investir nas institu-
icoes que fazem parte

da histoéria de Artur
Nogueira. A Corpo-
racao Musical 24 de
Junho desenvolve um
trabalho reconhecido
de formacao musical e
inclusao social, e essa
nova sede permitira
ampliar esse atendi-
mento, oferecendo
mais oportunidades
para criancas, ado-
lescentes, jovens e
toda a comunidade”,
destacou o prefeito
Lucas Sia.

O novo espaco con-
tara com estrutura
adequada para au-
las de musica, en-
saios, apresentacoes
culturais, reunioes
e demais atividades

desenvolvidas pela
instituicao. A inicia-
tiva representa um
importante avanco
para ampliar o aten-
dimento e fortalecer
um trabalho que, ha
décadas, transforma
vidas por meio da
musica.

Para o maestro Ri-
cardo Michelino, a
conquista representa
um momento histori-
co para a Corporacao
Musical 24 de Junho.

“A doacao da area
para a Corporacao
Musical 24 de Junho
representa um ver-
dadeiro gesto de val-
orizacao da educacao
musical e da cultura.

Temos a certeza de
que esse Novo espaco
permitira transfor-
mar a vida de muitas
pessoas por meio da
musica e fortalecer
ainda mais o tra-
balho desenvolvido
pelo Projeto Retreta”,
afirmou.

A area doada pos-
sui 1.068,14 m2 e
sera destinada a con-
strucao da nova sede
da Corporacao Musi-
cal 24 de Junho, pro-
porcionando uma es-
trutura permanente
para ampliar as ativ-
idades de educacao
musical, cultural e
social desenvolvidas
pela instituicao.

Fundada em 1924,
a Corporacao Musical
24 de Junho é uma
das instituicoes cul-
turais mais tradicio-
nais de Artur Noguei-
ra. Ao longo de mais
de um século, tem
contribuido para a
formacao de geracgoes
de mausicos e para a
preservacao da cul-
tura no municipio.
Por meio do Projeto
Retreta, desenvolve
acoes voltadas ao en-
sino da mausica, pro-
movendo inclusao
social, formacao ci-
dada e novas opor-
tunidades para cri-
ancas, adolescentes,
jovens e adultos.

Bares e restaurantes seguram precos e
absorvem inflacao para evitar queda no
movimento de clientes

Da Redacao

A inflacao no setor
de bares e restaurantes
manteve trajetoria
mais moderada em
maio e ficou abaixo do
indice geral, indicando
esforco continuo das
empresas para conter
reajustes. Enquanto o
IPCA avancou 0,58%
no mes, a alimentacao
fora do domicilio sub-
iu 0,49%, abaixo da
média. Ja o grupo de
alimentos e bebidas
teve alta mais inten-
sa, de 1,33%, puxa-
do principalmente

pela alimentacao
no domicilio, que
avancou 1,65%.

O descompasso en-
tre os precos dentro e
fora de casa evidencia
apressao sobre o setor.
Com custos ainda el-
evados na cadeia de
alimentos e bebidas,
bares e restaurantes
continuam evitando
repasses mais fortes
ao consumidor para
nao perder movimen-
to.

“Os dados mostram
que o setor segue ab-
sorvendo parte rel-

evante da inflacio.
Mesmo com a forte
alta dos alimentos
dentro de casa, os es-
tabelecimentos con-
tinuam represando
custos e apertando as
margens para nao af-
astar o cliente”, afirma
José Eduardo Camar-
go, lider de contetudo
e inteligéncia da As-
sociacao Brasileira de
Bares e Restauntes
(Abrasel)

André Mandetta,
presidente da Abrasel
RMC, segue a mesma
linha de raciocinio e
acrescenta. “Os bares

e restaurantes nao
conseguem repassar
o valor integral aos
cardapios ja faz alguns
meses, pois isso pode
impactar as vendas
e afastar os clientes,
que ja sentem o aperto
da inflacao no bolso,
afirma ele.

No caso da cerveja,
a diferenca reforca
esse movimento. O
consumo no domicilio
registrou alta de 0,96%
em maio, enquanto,
fora de casa, o aumen-
to foi bem menor, de
0,16%, refletindo o
esfor¢o adicional das

empresas em segurar
precos. Em termos
relativos, ficou mais

atrativo o consumo de
cerveja nos bares do
que dentro de casa.

Governo de SP regulamenta Lei do SUAS e
fortalece gestao da assisténcia social em todo
o estado

Da Redacao

Regulamentacao
consolida a assisténcia
social como politica
de Estado, fortalece o
apoio aos municipios
e amplia a efetividade
da protecao social a
populacao vulneravel

O Governo de Sao
Paulo regulamentou,
nesta terca-feira (23),
por meio do Decre-
to n° 70.709, a Lei
n° 18.368, de 15 de
dezembro de 2025,
que dispoe sobre a ex-
ecucao e a organizacao
do Sistema Unico de
Assisténcia Social
(SUAS) no Estado.

A medida repre-
senta um importante
avanco para o forta-
lecimento da politica
publica de assisténcia
social paulista ao es-
tabelecer diretrizes,
competéncias, me-
canismos de gestao,
financiamento e mon-
itoramento das acoes

desenvolvidas em par-
ceria entre Estado e
municipios.
Presente nos 645
municipios paulistas,
o Sistema Unico de As-
sisténcia Social orga-
niza arede de protecao
social responsavel
pelo atendimento de
familias e individuos
em situacao de vulner-
abilidade, por meio de
equipamentos como 0s
Centros de Referéncia
de Assisténcia Social
(CRAS), Centros de
Referéncia Especial-
izados de Assisténcia
Social (CREAS), Cen-
tro de Referéncia Es-
pecializado para Pop-
ulacao em Situacao de
Rua (Centros POP) e
organizacoes da socie-
dade civil parceiras.
De acordo com o
decreto, a Politica de
Assisténcia Social sera
organizada, coorde-
nada e gerida pelo
Poder Executivo, por
meio da Secretaria

de Desenvolvimento
Social (SEDS), obser-
vados os principios
da descentralizacao
politico-administrati-
va, da cooperacao fed-
erativa e do comando
unico em cada esfera
de governo.

“A regulamentacao
da Lei do SUAS repre-
senta um marco para
o fortalecimento da
Politica de Assisténcia
Social em Sao Paulo”,
afirma a secretaria
de Desenvolvimento
Social, Andrezza Ro-
salém. “Ao detalhar
procedimentos, re-
sponsabilidades e me-
canismos de gestao,
o decreto amplia a
seguranca juridica,
fortalece a governanca
federativa e contribui
para maior unifor-
midade na oferta de
servicos, programas,
projetos e beneficios
socioassistenciais em
todo o territorio. Tra-
ta-se de um avanco

importante para con-
solidar o SUAS como
politica publica de
Estado, assegurando
maior efetividade na
protecao social a pop-
ulacdo.”

Entre as atribuicoes
da SEDS estao a coor-
denacao estadual do
SUAS, o apoio técni-
co aos municipios, o
cofinanciamento das
ofertas socioassisten-
ciais, a qualificacao da
gestao local e 0 moni-
toramento das politi-
cas publicas voltadas
a protecao social.

O decreto também
reforca a atuacao do
Estado na gestao de
riscos e desastres,
prevendo apoio técni-
co e financeiro aos
municipios em situ-
acoes de emergéncia
e calamidade publica,
além de fortalecer in-
strumentos de plane-
jamento, vigilancia
socioassistencial e

producao de dados
para identificacao de
vulnerabilidades nos
territorios.

Outro destaque ¢
a valorizacao da ed-
ucacao permanente
dos trabalhadores do
SUAS, com a previsao
de programas contin-
uados de capacitacao
e aprimoramento
técnico para gestores
e equipes que atuam
na assisténcia social
em todo o estado.

A regulamentacao
organiza ainda as ofer-
tas da politica de as-
sisténcia social em
servigos socioassis-
tenciais, protecao so-
cial basica e especial,
programas, projetos e
beneficios eventuais,
além de consolidar re-
gras para o funciona-
mento das instancias
de pactuacao, partic-
ipacao e controle so-
cial, como o Conselho
Estadual de Assistén-
cia Social (CONSEAS)

e a Comissao Interge-
stores Bipartite (CIB-
SP).

Na area de finan-
ciamento, o decreto
estabelece mecanis-
mos transparentes e
o protagonismo das
instancias de pactu-
acao e deliberacao do
SUAS para a definicao
de critérios de partil-
ha para transferéncia
de recursos aos mu-
nicipios, monitora-
mento da execucao
financeira e fortalec-
imento da gestao dos
Fundos Municipais de
Assisténcia Social.

Com aregulamenta-
cao, Sao Paulo atualiza
e consolida o marco
normativo estadual da
assisténcia social, alin-
hando-o as diretrizes
nacionais do SUAS e
fortalecendo a capaci-
dade de resposta da
rede socioassistencial
as demandas da pop-
ulacao em situacao de
vulnerabilidade.
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EDUCACAO: Projeto na EMEIF Osni José de Souza prevé quadra coberta, arquibancadas, vestiarios e acessos cobertos

Prefeitura anuncia construcao de
nova quadra poliesportiva na EMEIF
Osni José de Souza

A Prefeitura de Ar-

tur Nogueira anun-

ciou a construcao de
uma nova quadra po-
liesportiva na EMEIF
Osni José de Souza.
O projeto contem-
pla uma estrutura
coberta, com arqui-
bancadas, vestiarios
e acessos cobertos,
ampliando os espacos
destinados as ativ-
idades esportivas e
escolares.

A iniciativa é resul-

tado de um trabalho
conjunto entre a Pre-
feitura e a Secretaria
de Educacao, com o
objetivo de ampliar
a infraestrutura da
rede municipal de en-
sino e oferecer mais
opg¢oes para a real-
izacao de atividades
pedagbgicas, esport-
ivas e de integracao
escolar.

Segundo o prefeito

Lucas Sia (PL) a obra
representa mais um
avanco para a edu-
cacao do municipio.
“Estamos investindo
em espacos que pro-
movem mais quali-
dade de vida, incen-
tivam a pratica es-
portiva e oferecem
melhores condicoes
para o aprendizado.
Essa quadra sera um
patrimonio para os
alunos, professores e

toda a comunidade”,
destacou.

Com a nova estru-
tura, a EMEIEF Osni
José de Souza passara
a contar com um es-
paco preparado para
atender diferentes
atividades educacio-
nais, esportivas e cul-
turais, ampliando as
possibilidades de uso
da escola ao longo do
ano letivo.

CRTC divulga 108 vagas de trabalho
em Cosmopolis e regiao

O Centro de
Referéncia ao Tra-
balhador de Cos-
mopolis estd com 108
vagas de emprego
abertas para candi-
datos de Cosmopolis
e regiao. As oportuni-
dades foram divulga-
das nesta sexta-feira,
26 de junho, e con-
templam diferentes
areas de atuacao, com
opcoes para profis-

sionais com e sem
experiéncia.

Entre os cargos
com maior nimero
de vagas estao Auxil-
iar de Movimentacao
e Armazenagem, com
20 oportunidades,
Auxiliar de Oper-
acoes, com 11, Aux-
iliar de Mecanica,
com 10, Auxiliar de
Producao, com 7, e

Atendente, com 6 va-
gas disponiveis.

Também ha opor-
tunidades em areas
administrativas e
técnicas, incluindo
Analista de RH Ple-
no, Analista de Aten-
dimento, Assistente
Comercial, Almoxar-
ife, Auxiliar de Labo-
ratorio e Analista de
Produto.

Os interessados
podem consultar a
relacao completa de
vagas no portal da
Prefeitura de Cos-
mopolis, pelo site
www.cosmopolis.
sp.gov.br/crtc, nas
redes sociais do CRTC
ou no painel fisico
do setor, localizado
na Rua Otto Herbst,
65, Centro. Outras

informacodes podem
ser obtidas pelos tele-

fones 3872-2535 e
3872-5469.

Poupatempo Movel ja realizou mais
de 240 atendimentos em Holambra e
segue com servicos ate sabado

A passagem da car-
reta do Poupatempo
Movel por Holambra
ja beneficiou cente-
nas de moradores
nos primeiros dias de
atendimento. Desde
segunda-feira (22),
a unidade instalada
no estacionamento
do Teatro Municipal
Franciscus Johannes
Eltink realizou 246
atendimentos, ofere-
cendo acesso rapido
e gratuito a diversos
servicos publicos. A
estrutura perman-
ece no municipio até
sabado (27). O aten-
dimento acontece na

sexta-feira, das 9h as
17h, e no sabado, das
oh as 13h. Moradores
podem aproveitar os
servicos disponibi-
lizados, entre eles
emissao de RG, reg-
ularizacao de CPF,
servicos relaciona-
dos a CNH, orien-
tacOes sobre Carteira
de Trabalho Digital,
seguro-desemprego,
INSS, consulta de
débitos de veiculos
e acesso a mais de
1.200 servicos digi-
tais do Poupatempo.

Além dos atendi-
mentos presenciais,
a equipe auxilia os

cidadaos no acesso
aos servicos digitais
da plataforma, re-
aliza orientacoes e,
quando necessario,
faz agendamentos
para unidades fixas
do programa.

O diretor mu-
nicipal de Relac¢des
Publicas e Institucio-
nais, Reinaldo Eid
Pavao, destacou que
a boa procura demon-
stra a importancia
de levar os servicos
publicos para mais
perto da populacao.
“O balanco desses
primeiros dias con-
firma que a iniciativa
atende a uma deman-
da real dos mora-
dores. Muitas pessoas
conseguiram resolver
pendéncias de forma
rapida, sem precisar
se deslocar para out-
ros municipios. Essa
facilidade representa
economia de tempo
e mais eficiéncia no
atendimento ao ci-
dadao.”

O aposentado José
Pereira Bezerra,
morador do Jardim

das Tulipas, aprove-
itou a passagem da
carreta por Holam-
bra para atualizar a
Carteira Nacional de
Habilitacao (CNH) e
destacou a qualidade
da estrutura e do
atendimento ofere-
cido. “A localizacao
é perfeita, facil de
estacionar, a estru-
tura é muito boa, tem
todos os apetrechos
que precisa para fazer
a documentacao, o
pessoal atende mui-
to bem, sabe o que
esta fazendo. Achei
excelente. Facilitou
minha vida”, elogiou.
A iniciativa também
trouxe mais como-
didade para Mil-
ton Oliveira Santos,
morador do bairro
Imigrantes, que pro-
curou o servigco para
emitir a Carteira de
Identidade Nacional
(CIN).

“Achei O6timo
porque eu precisar-
ia me deslocar para
Campinas. Aqui foi
rapidinho e deu tudo
certo”, afirmou. A
empresaria Pau-

line Derisa da Silva
compareceu ao local
acompanhada do fil-
ho e dos enteados e
aprovou a iniciativa.
“Foi muito facil e o
atendimento, uma
maravilha. Foi muito
bom trazer essa car-
reta para Holambra.
Valeu muito a pena”,
destacou.

O prefeito Fernan-
do Capato ressaltou
que a parceria amplia
o acesso da popu-
lacao aos servicos
essenciais. “Nosso
compromisso é bus-
car acoes que tornem
a vida dos moradores
mais pratica. Receber
o Poupatempo Moével
em Holambra signifi-
ca aproximar servigos
importantes da pop-
ulacao, garantindo
mais comodidade,
agilidade e qualidade
no atendimento.”

Servico:

Carreta do Poupa-
tempo Mobvel

Data:

Até 27 de junho de
2026

Local:

Estacionamento

do Teatro Municipal
Franciscus Johannes
Eltink

Rua Muscarias -
bairro Morada das
Flores

Horarios de aten-
dimento:

* 26 de junho: das
oh as 17h

* 27 de junho: das
oh as 13h

Servicos dis-
poniveis:

* Emissao de RG

* Atestado de an-
tecedentes criminais

* Orientacoes sobre
Carteira de Trabalho
Digital e emissao de
primeira via

* Inscricao, alter-
acao de dados e reg-
ularizacao de CPF

* Servicos relacio-
nados a CNH

* Consulta de débi-
tos de veiculos

* Cadastro para va-
gas de emprego

* Solicitacao de se-
guro-desemprego

* OrientacoOes e
agendamentos do
INSS

* Acesso a mais de
1.200 servicos digi-
tais do Poupatempo
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OPORTUNIDADE: A pasta oferece oportunidades para estudantes regularmente matriculados em cursos de graduag¢ao em pedago-
gia, que deverao atuar na Rede Municipal de Ensino

Abertas novas vagas para estagio
remunerado de Pedagogia em Artur
Nogueira

A Prefeitura de Artur
Nogueira, por meio da
Secretaria de Educacao,
esta com novas vagas ab-
ertas para estagio remu-
nerado. A pasta oferece
oportunidades para es-
tudantes regularmente
matriculados em cursos
de graduacao em peda-
gogia, que deverao atuar
na Rede Municipal de
Ensino.

Os interessados de-
vem comparecer ao setor
de Protocolo da Prefeitu-

ra com os seguintes doc-
umentos: RG, CPF, com-
provante de endereco,
curriculo, e atestado de
matricula no curso de
pedagogia. O setor esta
localizado na Avenida
XV de Novembro, N°©
1.400, no Jardim Planal-
to (Paco Municipal).

A seleciao acontecera
por meio de entrevista
e avaliacao do curriculo
apresentado pelo candi-
dato — com data infor-

mada posteriormente
pela secretaria aos candi-
datos. A contratacao, por
sua vez, 0COITe por meio
do Centro de Integracao
Empresa-Escola (CIEE).

ATUACAO

Os estudantes sele-
cionados deverao atuar
conforme as necessi-
dades da Rede Municipal
de Ensino, em classes de
Educacao Infantil e do
Ensino Fundamental,
em apoio a inclusao e

outras atividades ou pro-
jetos desenvolvidos pela
Secretaria Municipal de
Educacao.

O estagio tem como
objetivo proporcionar ao
estudante regularmente
matriculado em institu-
icao publica ou privada
de ensino o exercicio de
atividades correlatas a
sua formacao profission-
al, em complementacao
aos conhecimentos tedri-
cos recebidos.

Secretaria da Justica e Cidadania

destaca parcerias com municipios

e reconhece iniciativas voltadas a
juventude no Conexidades 2026

Da Redacao

A Secretariada Justica
e Cidadania do Estado de
Sao Paulo teve partici-
pacao de destaque na 92
edicao do Conexidades,
realizada em Campos do
Jordao. O evento € con-
siderado um dos princi-
pais espacos de dialogo,
integracao e construgao
de solucoes voltadas ao
fortalecimento da gestao
publica e ao desenvolvi-
mento dos municipios
brasileiros.

Promovido pela Mul-
tiplicidades, em parceria
com a Unido dos Ver-
eadores do Estado de
Sao Paulo (UVESP), o
encontro reuniu gestores
publicos, parlamentares,
representantes da inicia-
tiva privada e liderangas
de diversas regioes do
pais, com foco em desen-
volvimento sustentavel,
inovacao e fortalecimen-
to das politicas pablicas.

O secretario da
Justica e Cidadania, Ar-
thur Lima, participou
do painel “Justica e Ci-
dadania: Parcerias do
Governo do Estado com
os Municipios para o
Desenvolvimento Local”,

ao lado de Luiz Orsatti
Filho, diretor executivo
da Fundacao Procon-SP,
e de Marcos Guerson,
presidente do Ipem-SP.

Também integraram
as atividades Alexan-
dre Pessba, presidente
do Imesc; Alessandra
Batista Leite, chefe de
Gabinete, responden-
do pelo expediente da
Fundacao CASA; e Mag-
da de Oliveira Vieira, di-
retora administrativa da
instituicao, reforcando a
presenca das entidades
vinculadas a Secretaria
da Justica e Cidadania
no evento.

Durante sua apre-
sentacao, Arthur Lima
destacou a importancia
da atuacao integrada en-
tre Estado e municipios
para fortalecer a cidada-
nia, ampliar o acesso
a direitos e promover
o desenvolvimento lo-
cal. “O desenvolvimen-
to acontece quando as
politicas publicas che-
gam a ponta e melhoram
a vida das pessoas. Por
isso, a Secretaria da
Justica e Cidadania tra-
balha em parceriacom os
municipios, fortalecen-
do a cidadania, ampli-

ando oportunidades e
aproximando 0s servicos
publicos de quem mais
precisa. Quando Estado
e municipios caminham
juntos, os resultados
chegam mais rapido e
com mais eficiéncia a
populacao”, afirmou o
secretario.

Ao abordar o papel
das entidades vinculadas
a Pasta, Arthur Lima
ressaltou que institu-
icoes como a Fundacao
Procon-SP, o Ipem-SP,
o Imesc e a Fundacao
CASA desempenham
papel estratégico na ex-
ecucao de politicas ptbli-
cas voltadas a protecao
de direitos e ao fortaleci-
mento da cidadania.

Durante o painel, Luiz
Orsatti Filho destacou a
importancia da atuacao
municipal na defesa dos
direitos do consumidore
na construcao derelacoes
de consumo mais equili-
bradas. “A prote¢ao do
consumidor comega na
informacao. Fortalecer a
atuacdo dos municipios
e aproximar os Servigcos
de orienta¢ao da popu-
lacdo é fundamental para
garantir relacoes de con-
sumo mais justas, trans-

parentes e seguras. O
trabalho conjunto entre
Estado e municipios am-
plia o alcance das ac¢bes
e fortalece a cidadania”,
afirmou.

Jé4 o presidente do Ip-
em-SP, Marcos Guerson,
ressaltou o papel da fis-
calizacao e dametrologia
na protecao da sociedade
e no fortalecimento da
economia. “Quando ga-
rantimos que produtos,
servigos e instrumentos
de medicao atendam aos
padroes de qualidade
e seguranca, estamos
protegendo o cidadao e
fortalecendo a confianca
nas relacoes economicas.
O trabalho do Ipem-SP
impacta diretamente o
dia a dia das pessoas e
contribui para um am-
biente de negocios mais
seguro e transparente”,
destacou.

Certificados Mu-
nicipio Amigo da Juven-
tude e Camara Parceira
da Juventude

A programacao da
Secretaria da Justica e
Cidadania no Conexi-
dades também incluiu a
ceriménia de entrega dos
certificados “Municipio

Amigo da Juventude”
e “Camara Parceira da
Juventude”, iniciativa
coordenada pela Coorde-
nadoria de Politicas para
a Juventude.

A certificacao recon-
hece prefeituras e
camaras municipais que
desenvolvem agGes vol-
tadas a promogéo da
participagdo juvenil, da
cidadania e da criacao
de oportunidades para
as novas geracoes.

Durante a solenidade,
Arthur Lima destacou a
importancia de investir
em politicas publicas
voltadas aos jovens. “In-
vestir na juventude é
investir no futuro dos
municipios e do Estado
de Sao Paulo. Cada opor-
tunidade criada para um
jovem representa mais
desenvolvimento, mais
cidadania e mais per-
spectivas para toda a so-
ciedade. Os municipios
homenageados demon-
stram que acreditar na
juventude é acreditar no
futuro”, afirmou.

A cerimoénia con-
tou com a participagao
de Sebastiao Misiara,
presidente do Conselho
Gestor da UVESP e di-

retor do Forum Nacional
de Entidades Legislati-
vas; Silvia Melo, CEO do
Conexidades e presiden-
te executivada UVESP; e
Juliano Borges, coorde-
nador de Politicas para a
Juventude da Secretaria
da Justica e Cidadania.
Ao longo dos quatro
dias de evento, a Sec-
retaria da Justica e Ci-
dadania apresentou
programas, Servicos e
politicas pablicas desen-
volvidas por suas coorde-
nadorias e entidades vin-
culadas, com orientacoes
sobre direitos humanos,
cidadania, juventude,
igualdade racial, diversi-
dade sexual, povos indi-
genas, liberdade religio-
sa, protecao as vitimas
e defesa do consumidor.
A participacao da
Secretaria da Justica e
Cidadania no Conexi-
dades 2026 est4 alinha-
da as diretrizes do Gov-
erno do Estado de Sao
Paulo de fortalecimento
das parcerias com os
municipios, promoc¢ao
dos direitos humanos
e desenvolvimento de
politicas ptiblicas comre-
sultados concretos paraa
populacao paulista.

Curso em Holambra orienta sobre
como transformar atendimento ao
cliente em boa experiencia

A Associacao
Comercial e Empre-
sarial de Holambra
recebe no dia 15 de ju-
lho o curso presencial
“Faca do atendimento
uma 6tima experién-
cia”. A capacitacao
sera realizada das 13h
as 17h e tem como

objetivo orientar em-
preendedores, comer-
ciantes, prestadores
de servicos e profis-
sionais interessados
em melhorar a quali-
dade do atendimento
ao cliente.

A proposta do cur-
so é apresentar es-

tratégias praticas
para transformar o
atendimento em uma
experiéncia positiva,
contribuindo para a
fidelizacao de clien-
tes, o fortalecimento
daimagem do negocio
e a melhoria dos
servicos oferecidos.

Durante a ativi-
dade, os participantes
poderao aprimorar
habilidades relacio-
nadas a comunicacao,
relacionamento com
o publico, postura
proflssmnal e per-
cepcao das necessi-
dades dos clientes.

A capacitacao busca
auxiliar quem deseja
se destacar no mer-
cado por meio de um
atendimento mais efi-
ciente, humanizado e
estratégico.

O curso ¢ indica-
do para empresarios,
colaboradores, profis-

sionais auténomos e
demais interessados
em desenvolver novas
praticas de atendi-
mento. A iniciativa
também reforga a im-
portancia da quali-
ficacao profissional
para o crescimento
dos negocios locais.
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jardins, terraco, amplo estacionamento, ambiente
aconchegante e familiar

gastronomico na Roga!

&
1 L
Descubra o paraiso SRS Restaurante
W Restaurante a la carte no centro de Holambra, com
a _gastrano I_a

Pratos Executivos
Pratos executivos no almoco de segunda a sexta-feira

Horario de funcionamento Segunda
a quinta feira das 11:30 as 15:30 Cozinha Internacional

SEXtatena a domingo £ ferados Cardapio cuidadosamente elaborado com o melhor da
das 11:30 as 16:00 hrs . i .
cozinha internacional

Faca sua Reserval!

i © +55 1999835-1384

J _ vl
IR e MIMIE i - (o8] Mirim Rua Camélias, 317 - Centro - Holambra - @TRATTERIEHOLANDESA

O MELHOR
RESTAURANTE
DE MOGI MIRIM

Venha viver momentos inesqueciveis, saboreando o melhor da gastronomia
local e regional. O Bar do Tina esta pronto para receber vocé, sua familia e
amigos ,no almocg¢o e no jantar.

Delivery até as 03:00 - (19) 3862-5972
Endereco: R. Padre Roque, 1581 - Jardim Aurea, Mogi Mirim - SP

m FLEX Solucdes para seu projeto

A Decorflex Esquadrias é fabricante especializada em solucdes para esquadrias
de aluminio. Além de possuir diversas possibilidades de acabamentos e de ser
um material bastante duravel, o aluminio nao enferruja e trara sofisticacao e

mais beleza ao seu projeto.

A, ) B
i (Lo

il ‘. ¥ m |j|

Informacgdes de contato ><]contato@decorflexesquadrias.com.br
(19) 98120-4116 Endereco Endereco
(19) 3827-2189 LOJA 1 - Artur Nogueira - SP LOJA 2 - Holambra/SP

R. Alcidia Teixeira W. Matteis, 31, Jardim Rezek R. Campo de Pouso N°1.287 / Sala 03 - Centro


https://decorflexesquadrias.com.br
https://bardotina.com.br
https://www.instagram.com/tinanaroca
https://tratterieholandesa.com.br
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SELETIVA: A nogueirense estara entre as candidatas que disputardo uma vaga para a etapa estadual de um dos principais concursos

de beleza do pais

Tifany Silva participa de seletiva do
Miss Universe Sao Paulo 2026

Eleita Miss Uni-
verse Artur Nogueira
2025, Tifany Silva
participara da se-
letiva do Miss Uni-
verse Sao Paulo 2026
em 28 de junho. A
nogueirense estara
entre as candidatas
que disputarao uma
vaga para a etapa
estadual de um dos
principais concursos
de beleza do pais.

A seletiva reunira
participantes de dif-
erentes cidades pau-
listas e marcara o in-
icio da jornada rumo

ao Miss Universe Sao
Paulo 2026. Durante
o evento, as candi-
datas serao avalia-
das em provas que
incluem desfile de
biquini, desfile fash-
ion e entrevista indi-
vidual.

Além das aval-
iagOes, a programacao
contara com work-
shops de danca e pas-
sarela, proporciona-
ndo as participantes
momentos de apren-
dizado e aperfeicoa-
mento técnico.

Apbs conquistar o
titulo municipal em

2025, Tifany segue
investindo em sua
preparacao e busca
agora avancar para
uma nova etapa den-
tro do universo miss.
A participacao na se-
letiva representa mais
uma oportunidade
para levar o nome
de Artur Nogueira a
uma competicao de
alcance estadual.

O prefeito Lucas
Sia (PL) ressaltou o
orgulho de ver Artur
Nogueira represen-
tada em uma com-
peticao de destaque
no estado.

“A participacao da
Tifany nessa seletiva
¢ motivo de orgulho
para nossa cidade.
Ela representa Artur
Nogueira com ded-
icacao e talento, le-
vando o nome do mu-
nicipio para uma im-
portante competicao
estadual”, afirmou.

Caso seja selecio-
nada, a representante
nogueirense seguira
para as prbéximas
fases do concurso,
aproximando-se da
disputa do po6ximo
titulo de Miss Uni-
verse Sao Paulo.

Prefeitura de Artur Nogueira abre
inscricoes para edital da Politica
Nacional Aldir Blanc

De Artur Nogueira

A Prefeitura de
Artur Nogueira, por
meio da Secretaria de
Cultura, esta com in-
scricoes abertas para
o edital da Politica
Nacional Aldir Blanc
(PNAB), que ira sele-
cionar projetos cul-
turais para receber
recursos federais des-
tinados ao fortaleci-
mento da cultura no
municipio.

As inscricoes seg-
uem abertas até o
dia 3 de julho e sao
destinadas a artistas,
artesaos, musicos,
produtores culturais,
coletivos, grupos e
demais agentes cul-
turais que atendam
aos requisitos previs-
tos no edital.

Para auxiliar os in-
teressados na elab-
oracao das propos-
tas, a Secretaria de

Cultura promovera a
oficina gratuita “Da
Ideia ao Projeto”.

A capacitacao sera
realizada em dois en-
contros, nos dias 26 e
30 de junho, as 20h,
no Centro Cultural
Tom Jobim.

Durante a oficina,
os participantes re-
ceberao orientacoes
sobre a elaboracao
de projetos culturais,
preenchimento dos

formularios, elabo-
racdo de orcamento,
cronograma e demais
etapas previstas no
edital.

Apés a elaboracao
dos projetos, os in-
teressados deverao
entregar a docu-
mentacao exigida
no Centro Cultural
Tom Jobim, durante
o horario comercial,
até o dia 3 de julho,
além de cumprir os

demais requisitos es-
tabelecidos no edital.
Com a iniciativa, a
Secretaria de Cultura
busca ampliar o aces-
so dos agentes cul-
turais aos recursos da
Politica Nacional Al-
dir Blanc e fortalecer
a producao cultural
em Artur Nogueira.

SERVICO

Edital da Politica
Nacional Aldir Blanc
(PNAB)

Inscricoes: até 3 de
julho

Entrega da doc-
umentacio: Centro
Cultural Tom Jobim
(horario comercial)

Oficina “Da Ideia
ao Projeto”

Datas: 26 e 30 de
junho

Horario: 20h

Local: Centro Cul-
tural Tom Jobim

Participacao gra-
tuita

Estacao de Guedes recebe Café com
Viola neste domingo

De Jaguaritina

O tradicional Café
com Viola sera real-
izado neste domingo,
28 de junho, no Cen-
tro de Cultura Caipira
de Jaguariuna, na
Estacao de Guedes.
O evento acontece
das 9h as 12h, com

entrada gratuita.

A atracao musi-
cal sera a Orquestra
Municipal Violeiros
do Jaguary, conhe-
cida pelo repertorio
voltado a musica raiz
brasileira. A apresen-
tacdo redne classi-
cos que atravessaram
geracoes e con-

tribuem para preser-
var a tradicao da viola
caipira.

Além da mausica, o
publico podera par-
ticipar de um mo-
mento de convivén-
cia, com café e bolo
oferecidos gratuita-
mente aos visitantes.

Promovido pela

UBATUBA CELIO LOCACOES

CASAS E APARTAMENTOS NO CENTRO E NA PRAIA

RECEBEMOS EXCURSOES

Prefeitura de Jag-
uariina, por meio
da Secretaria Mu-
nicipal de Cultura,
o Café com Viola ¢
uma das principais
atracoes culturais do
municipio e referén-
cia em toda a regiao.

A iniciativa busca
valorizar a cultura

& %

ir iy o
TR
RATIAR
Pl M E c

A UniFAJ oferece

caipira, celebran-
do a identidade, a
memoria e a historia
local por meio da
musica e da inte-
gracao entre difer-
entes geracoes.

Servico:
Café com Viola
Data: domingo, 28

CUrs0s [JE'!"IEHE!E‘E- para

a pratica profissional

Conheca os cursos
de Pos-graduacao

Especializacoes

alinhadas ao

mercado

S Sepuizlana

de junho

Horario: das 9h as
12h

Local: Centro de
Cultura Caipira, na
Estacao de Guedes

Atracgao: Orquestra
Municipal Violeiros
do Jaguary

Entrada: gratuita
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ESPORTES: Maria Gabriela Mamede ficou com a medalha de prata na categoria Super Ligeiro e representard o municipio na com-

peticdo nacional

Atleta de Artur Nogueira conquista
vice-campeonato paulista de jUdO

A atleta Maria Ga-
briela Mamede, do
Projeto Judo Esporte
Social da Secretaria
de Esportes de Artur
Nogueira, conquistou
0 vice-campeonato
paulista na fase final
do Campeonato Pau-
lista de Judd6é Sub-
13, realizada no ulti-
mo domingo (21), no
Ginasio do Esporte
Clube Pinheiros, na
capital paulista.

A competicao re-
uniu judocas de 11 e
12 anos de todo o es-
tado. Além de Maria
Gabriela, o municipio

também foi represen-
tado por Lucas Silva
Santos. Ambos garan-
tiram classificacao
para a fase final apos
conquistarem vaga na
etapa Inter-Regional,
disputada em maio,
na cidade de Leme.
Na categoria Super
Ligeiro (até 32 kg),
Maria Gabriela teve
uma campanha de de-
staque e venceu todas
as lutas até chegar
a final. Na decisao,
disputou uma luta
equilibrada contra
uma atleta do SESI.
Apoés empate no tem-

po regulamentar, o
confronto foi decid-
ido no Golden Score,
e a nogueirense con-
quistou a medalha de
prata.

Com o resultado,
a atleta também ga-
rantiu vaga para o
Campeonato Brasile-
iro Sub-13, que sera
realizado no inicio de
agosto, em Macapa
(AP).

A conquista reforca
o trabalho desen-
volvido pelo Projeto
Judo Esporte Social,
que ha anos contribui
para a formacao es-

portiva de criancas e
adolescentes do mu-
nicipio e segue cole-
cionando resultados
expressivos em com-
peticOes regionais e
estaduais.

Além da prepa-
racao para o Campe-
onato Brasileiro, o
Judd Nogueirense ja
se organiza para os
préoximos comprom-
issos da temporada,
entre eles a 52 edicao
do Acampamento de
Judé, os Jogos Re-
gionais e a fase final
estadual dos Jogos
Escolares.

Sementes de Inclusao promove Feira
Brotos de Agroecologia para mais de
120 estudantes em Cosmopolis

A Escola Estadual
Aluna Ximena Coel-
ho Pereira recebeu,
na ultima terca-feira
(24), mais uma edicao
da Feira Brotos de
Agroecologia, pro-
movida pelo Proje-
to Sementes de In-
clusao. A iniciativa
reuniu cerca de 120
estudantes do Ensi-
no Fundamental II e
da Educacao de Jov-
ens e Adultos (EJA)
em uma manha de
atividades voltadas a
educacao ambiental,
seguranca alimentar e
sustentabilidade.

Artur Nogueira conquista mais uma vitoria pela

A equipe de
basquete de Artur
Nogueira conquistou
mais uma vitoria pela
Liga Metropolitana de
Basquete (LMB). Em
partida valida pela
62 rodada da com-

A acao foi realizada
em parceria com as
Secretarias Munici-
pais de Agricultura
e Meio Ambiente e
de Educacao de Cos-
mopolis, fortalecendo
o trabalho conjunto
em prol da educacao
ambiental e da consci-
entizacao sobre prati-
cas sustentaveis no
municipio.

Durante a pro-
gramacao, os partic-
ipantes foram divi-
didos em grupos e
passaram por quatro
estacoes tematicas
que proporcionaram

experiéncias praticas
e interativas sobre
agroecologia, pro-
ducao sustentavel de
alimentos, preser-
vacao amblental e en-
ergias renovaveis.
Entre as atividades,
os estudantes par-
ticiparam de vivén-
cias sensoriais para
compreender as dif-
erencas entre os siste-
mas agricolas conven-
cional e agroecologi-
co, conheceram a
importancia da agri-
cultura familiar por
meio da degustacao
de alimentos prepara-

dos com ingredientes
naturais, exploraram
seus territorios em
atividades de mapea-
mento e aprenderam
sobre inovacao e tran-
sicao energética.
Realizado pelo Cen-
tro de Referéncia em
Cooperativismo e As-
sociativismo (CRCA)
e pelo Instituto iBio-
mas, com apoio da
Petrobras, por meio
do Programa Petro-
bras Socioambiental,
o Projeto Sementes
de Inclusao busca for-
talecer a educacao
ambiental, incentivar

praticas sustentaveis
e ampliar a partici-
pacao comunitaria.
Segundo o coorde-
nador do projeto, Di-
mas Goncalves, mais
de mil estudantes ja
participaram das ativ-
idades da Feira Brotos
de Agroecologia no
primeiro semestre de
2026. Além das acoes
educativas, a equipe
também realizou es-
tudos e visitas técni-
cas para definir os
locais que receberao
as proximas inicia-
tivas do projeto em
Paulinia e Cosmoépo-

Metropolitana de Basquete

peticao, realizada no
altimo fim de semana,
o time nogueirense
venceu Monte Mor
pelo placar de 85 a 26.

Com bom desem-
penho coletivo du-

rante toda a partida,
a equipe construiu o
resultado com ampla
vantagem e manteve
o ritmo ofensivo até
o apito final.

O destaque da par-

tida foi Luis Filipi,
que anotou 15 pontos
e contribuiu para a
vitoéria da equipe.

Com o resultado,
Artur Nogueira segue
sua trajetoria na com-

peticio e mantém o
trabalho de fortaleci-
mento da modalidade
no municipio por meio
das acoes desenvolvi-
das pela Secretaria de
Esportes.
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lis.

Para o segundo se-
mestre, a expectativa
¢ ampliar as ativi-
dades em Cosmoépolis,
em parceria com as
Secretarias Munici-
pais de Agricultura
e Meio Ambiente e
de Educacao, levan-
do a Feira Brotos de
Agroecologia a novas
escolas e contribu-
indo para o desen-
volvimento socioam-
biental do municipio
por meio de agoes de
educacao, inclusao
produtiva e sustent-
abilidade.

Liga

A participacao no
torneio contribui para
o desenvolvimento
dos atletas e amplia
a presenca do mu-
nicipio em impor-
tantes competicoes
regionais.
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ACIDENTE FATAL: Trabalhador de 34 anos morre apos ser atingido por bobina de aproximadamente 600 quilos durante expediente
em empresa de Artur Nogueira.

Abertas as inscricoes para o
Concurso Publico 01/2026 em
Cosmopolis

A Prefeitura Muni-
ciapal de Cosmoépolis,
Estado de Sao Pau-
lo, por meio de sua
Comissao de Con-
curso Publico, tor-
na publico na forma
prevista no Artigo
37 da Constituicao
Federal a abertu-
ra de inscrigcdes ao
CONCURSO PUBLI-
CO DE PROVAS, que
sera realizado pelo
INSTITUTO INDEC
(Instituto Nacional
de Desenvolvimento
Educacional e Capac-
itacao) para provi-

mento de vagas e for-
macao de cadastro
reserva dos empregos
publicos abaixo es-
pecificados, sob o re-
gime da Consolidacao
das Leis de Trabalho
— CLT.

O Concurso Publi-
co sera regido pelas
instrucoes especiais
constante no presente
instrumento e demais
legislagdes pertinen-
tes.

Vagas para:
AUXILIAR DE

SERVICOS
ELETRICISTA
ENCANADOR
JARDINEIRO
PEDREIRO
SERVENTE
AGENTE COMU-

NITARIO DA SAUDE

— PSF HENRIQUE

SCURSONI NETO
AGENTE COMU-

NITARIO DA SAUDE

— PSFSIDNEY ALVES

ARANHA TIDE
AGENTE COMU-

NITARIO DA SAUDE

— UBS POSTO CO-

MUNITARIO NOSSO

TETO o1

AGENTE COMU-
NITARIO DA SAUDE
—~ UBS/PSF AN-
DORINHAS
AGENTE COMU-
NITARIO DA SAUDE
— UBS/PSF BETO
SPANA AGENTE
COMUNITARIO DA
SAUDE — UBS/PSF
AGENTE COMU-
NITARIO DA SAUDE
— UBS/PSF ORLAN-
DO JOSE KALIL AUN
VILA COSMOS
AGENTE DE COM-
BATE DE ENDEMIAS
MOTORISTA
OPERADOR DE

ETA/ETE
RECEPCIONISTA
TECNICO DE EN-

FERMAGEM
TECNICO DE EN-

FERMAGEM DO

TRABALHO
TECNICO DE SE-

GURANCA DO TRA-

BALHO
TECNICO EM

FARMACIA
AGENTE FISCAL

EM ENFERMAGEM
AGENTE FISCAL

EM ENGENHARIA

SANITARIA
ASSISTENTE SO-

CIAL

ENFERMEIRO
ENGENHEIRO DE
SEGURANCA DO
TRABALHO
FARMACEUTICO
FISIOTERAPEU-
TA )
FONOAUDIOLO-
GO
MEDICO DA
SAUDE DA FAMILIA
MEDICO DO TRA-
BALHO
NUTRICIONISTA
ODONTOLOGO
PSICOLOGO
TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Acao de saude bucal atende idosos
em Cosmopolis

Atividade no Lar

dos Idosos Irma

Rosalia reforcou a
prevencao e o diag-
nostico precoce de
doencas bucais entre
os residentes

A equipe de Saude
Bucal da Secretaria
Municipal de Saude de
Cosmoépolis realizou
uma acao preventiva
no Lar dos Idosos
Irma Rosalia, com
foco na promocao da

saude e no bem-estar
dos moradores.
Durante a visita,
os profissionais re-
alizaram avaliacoes
e atividades de busca
ativa para identificar
precocemente pos-
siveis doencas bucais.
A acao também re-
forcou a importancia
da prevencao, da ori-
entacao adequada e

do acompanhamento
regular da saiade oral.
De acordo com a
Secretaria Municipal
de Saude, a iniciati-
va integra as acoes
voltadas a ampliacao
do cuidado a popu-
lacao, levando infor-
macao, prevencgao e
atendimento a dif-
erentes publicos do
municipio.

A atividade tam-
bém busca fortalecer
o acesso dos idosos
aos servicos de saude,
contribuindo para a
melhoria da quali-
dade de vida e para
a identificacao ante-
cipada de problemas
que possam coOmpro-
meter a saude bucal
dos residentes.

Fundo Social de Cosmopolis recebe
200 cobertores do Governo do Estado

Fundo Social de
Cosmoépolis recebe
200 cobertores do
Governo do Esta-
do para aquecer as
familias da nossa ci-
dade

O Fundo Social de

Solidariedade de Cos-
mopolis recebeu, por
melo de uma valiosa
parceria com o Fundo
Social de Sao Pau-
lo (FUSSP), a doacao
de 200 cobertores. A
entrega oficial destas

pecas teve inicio hoje,
liderada pela nos-
sa primeira-dama e
presidente voluntaria
do Fundo Social de
Solidariedade, Isabel
Teixeira Felisbino.
“Recebemos com

muita gratidao ess-
es 200 cobertores.
Queremos agradecer
imensamente a pri-
meira-dama do Esta-
do e ao nosso Gover-
nador por esse olhar
atento e carinhoso

com Cosmopolis. Es-
sas doacoes chegam
em boa hora e, sem
davida, vao levar mui-
to mais conforto e
aquecer o inverno de
tantas familias que
precisam”, destaca Is-

abel.

Os cobertores ja es-
tao sendo distribuidos
para as familias cadas-
tradas nos CRAS Jar-
dim Cosmopolitano,
CRAS Andorinhas e
CRAS Cidade Jardim.

Projeto Mae Coruja promove
encontro especial para gestantes em
Cosmopolis

A Secretaria Mu-
nicipal de Saude, por
meio do Programa
Mae Coruja, realizou
nesta quarta-feira
(18) mais um encon-
tro voltado ao acol-

himento e cuidado
das gestantes do mu-
nicipio, no Posto de
Saude do Jardim de
Faveri (Paineiras).
Com o tema “De
repente gravida...”, a

atividade proporcio-
nou um momento de
troca de experién-
cias, aprendizado e
orientacao. As par-
ticipantes acompan-
haram uma conversa
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telecom

com a psicologa sobre
os sentimentos e de-
safios que acompan-
ham a descoberta da
gestacao, além de re-
ceberem orientacoes
de fisioterapia para

prevencao de dores
durante a gravidez.
O encontro também
abordou os primeiros
cuidados com o bebé,
incluindo orientacoes
praticas sobre os pri-

meiros banhos, con-
tribuindo para que
as futuras mamaes se
sintam mais seguras
e preparadas para a
chegada do novo in-
tegrante da familia.

INTERNET EM TODOS OS LUGARES,
para todos os momentos!

wwww.netaki.com.br
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