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Holambra entrega 530 documentos
emitidos pela Carreta do Poupatempo
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Camara de Holambra promove
palestra sobre violéncia
doméstica durante o Agosto

Lilas
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ENFREMTAMENTO A VIOLENCIA
DOMESTICA COMTRA A MULHER

Evento gratuito sera
realizado no dia 19 de
agosto, as 19h, e reunira
especialistas para ori-
entar a populacao sobre
prevencao, identificagcao
e enfrentamento da vi-
oléncia contra a mulher.
A programacao, orga-
nizada pela Escola do

Legislativo, contara com
a participacao de Elaine
Navarro, comandante
da Guarda Civil Munici-
pal de Mogi Mirim, e da
advogada Ingrid Non-
nenberg. As convidadas
abordarao formas de
reconhecer situacoes de
violéncia, buscar orien-

tacao e fortalecer a rede
de protecao. A iniciati-
va integra a campanha
Agosto Lilas e pretende
ampliar o acesso da co-
munidade a informacao
e incentivar a partici-
pacao de toda a socie-
dade no combate a vi-
oléncia doméstica.
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Visita reforca parceria
de leitura que alcanca
cerca de 320 alunos de
Holambra

Projeto desenvolvi-
do entre a Associacao
Viva e Deixe Viver e
a rede municipal leva
semanalmente con-
tacao de historias a
seis escolas, incluin-
do trés unidades da
zona rural. Oito vol-
untarias participam
das atividades, que

envolvem 16 turmas
e proporcionam mais
de 10 mil experiéncias
literarias ao longo do
ano. Dirigentes da as-
sociagdo estiveram no
municipio para acom-
panhar os resultados
dos quatro anos de
parceria e discutir no-
vas acoes de formacao

para educadores e
voluntarios. A inicia-
tiva utiliza a literatu-
ra como ferramenta
de incentivo a leitura,
desenvolvimento so-
cioemocional, acolhi-
mento e fortalecimen-
to de vinculos entre
criancas, escolas e
comunidade.
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Atendimento realiza-
do no municipio entre
22 e 27 de junho resul-
tou na emissao de 900
documentos e facilitou
o acesso da populacao
a servicos de identifi-
cacao, emprego, veiculos
e previdéncia. No dia 7
de agosto, 530 documen-
tos foram entregues aos
moradores no Espaco
Cidadao, no Paco Mu-
nicipal. Entre os servicos
oferecidos pela unidade
movel estiveram emissao
de documentos de iden-
tidade, regularizacao de
CPF, orientacoes sobre
Carteira de Trabalho
Digital, CNH, seguro-de-
semprego e INSS.
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Camara
Jovem
retorna a
Holambra
apos dez
anos e
Inicia nova
legislatura
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Ocorréncia de perturbacao
termina com dois conduzidos
em Holambra

Atendimento da
Guarda Civil Munici-
pal terminou com dois
homens encaminhados
a delegacia por desacato,
resisténcia e desobe-
diéncia apo6s duas inter-
vencoes relacionadas a
uma denuncia de per-
turbacao do sossego.

Segundo a corporacao,
os agentes foram hos-
tilizados durante a pri-
meira abordagem e,
apos retornarem ao local
com reforg¢o, enfren-
taram nova resisténcia.
A GCM informou que
foi necessario utilizar
técnicas de contencao e

instrumentos de menor
potencial ofensivo. Os
envolvidos passaram por
avaliacdo médica antes
de serem apresentados
a autoridade policial,
juntamente com reg-
istros e gravacoes das
ligacoes feitas a Central
da Guarda.
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Bombeiros Voluntarios de Holambra
abrem inscricées para novos

Moradores interessa-
dos em integrar a corpo-
racao poderao realizar o
cadastro presencialmente
na segunda-feira, 17 de
agosto, a partir das 18h,
na Base dos Bombeiros.
Para participar do proces-
S0, é necessario residir em

Definida
nova data
para provas
de concurso
publico da area
de Odontologia
em Holambra

Provas para os car-
gos de dentista e assis-
tente de cirurgido-den-
tista serdo realizadas
no dia 13 de setembro,
as oh, na Escola Muni-
cipal Parque dos Ipeés.
A nova data marca a
retomada do Concurso
Publico n°® 1/2023 para
as duas funcoOes, que
havia sido suspenso por
determinacao judicial.
Os candidatos ja inscri-
tos deverao comparecer
ao local indicado para
participar da selecdo,
e nao havera abertura
de novas inscricoes. A
Prefeitura orienta os
participantes a acom-
panharem as publica-
coes oficiais para con-
ferir informacoes sobre
horario, local e demais
orientacoes referentes a
aplicacao das provas.

Pag 4.

Integrantes

Holambra, ter mais de 18
anos e preencher a ficha
de inscrigao.

Os candidatos passa-
rao por avaliacoes médi-
cas, fisicas e psicologicas
e deverdo concluir o trei-
namento de formacdo. A

corporagdo destaca que
aposentados, idosos e pes-
soas com limitagoes para
atividades fisicas também
podem colaborar em fun-
coes administrativas e de
apoio, ampliando a par-
ticipacdo da comunidade
no trabalho voluntario.
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Mesmo com vacina
segura e eficaz disponivel,
o aumento expressivo de
casos refor¢a a importan-
cia da vacinacao, princi-
palmente em criancas

Curitiba, 11 de agosto
de 2026 — O sarampo
voltou a acender um sinal
de alerta nas Américas
e também no Brasil. Em
2025, 0 pais confirmou
38 casos da doenca, mas
sem transmissao interna
sustentada. Em 2026, ja
sao 24 casos confirmados,
sendo 23 no estado de
Sao Paulo. Nas Américas,
até 18 de julho deste ano,
foram registrados 47.459
casos de sarampo.

Diante desse cenario,
o Hospital Pequeno Prin-
cipe, maior e mais comple-
to hospital pediatrico do
pais, reforca a importan-
cia da vacinacgao contra o
sarampo, especialmente
entre as criancas. Afinal,
essa é uma das doencas
anais contagiosas do mun-

0.

*César Ribeiro Lima

E bem verdade que
a hiperconectividade
dos dias atuais trouxe
avancos que nao podem
ser negados, encurtou as
distancias e abriu camin-
ho para o acesso ao con-
hecimento. Mas também
criou uma disputa forte
pela atencio.

Talvez o maior risco
nao seja deixar de ouvir
os outros, mas deixar de
perceber que ja nao se
ouve a propria voz. Cada
alerta na tela corta um
raciocinio, cada imagem

Por que o sarampo voltou a preocupar?

O que é o sarampo?

O sarampo é uma
doenca infectocontagiosa,
uma das mais contagiosas
dentro das exantemaéti-
cas, ou seja, que causam
erupcoes cutaneas. A eti-
ologia é viral, de altissima
transmissibilidade por via
respiratoéria, seja ao falar,
tossir ou espirrar. De acor-
do com o Ministério da
Saude, uma pessoa infec-
tada pode transmitir para
90% das pessoas proximas
que nao estejam imunes.

“O sarampo é real-
mente um indicador de
qualidade vacinal e de
adesao as vacinas, porque
¢ muito transmissivel.
Entdo, quando comecam
a aparecer casos, mostra
uma baixa cobertura vaci-
nal”, ressalta a pediatra e
coordenadora do Centro
de Vacinas Pequeno Prin-
cipe, Heloisa Thle Garcia
Giamberardino.

Nao existe um me-
dicamento especifico
para curar o sarampo — 0

manejo ¢ voltado apenas
para o alivio dos sintomas.
Lembrando que o mais
importante € a orientacao
pediatrica para avaliacao
de cada caso.

Sinais e sintomas do
sarampo em criancas

A partir do momento
em que se tem contato
com alguém com saram-
po, pode-se levar em tor-
no de 7 a 14 dias para
comecar o surgimento dos
sintomas, como:

febre alta (acima de
38,5°0);

manchas vermelhas;

conjuntivite nao pu-
rulenta;

coriza,
secrecao.

Além disso, o infec-
tologista pediatrico Vic-
tor Horacio, do Hospital
Pequeno Principe, pontua
que o diagnostico clinico
nao ¢ dificil de ser feito.
“E o sarampo tem uma
particularidade ainda,
na qual 72 horas antes
do aparecimento do rash

tosse e

cutaneo vocé vé um sal-
picado esbranquicado,
que sdo as manchas de
Koplik, dentro da boca do
paciente”, destaca.

Quais sao as compli-
cacoes do sarampo em
criancas?

O sarampo tem uma
série de complicacoes.
Segundo o Ministério da
Saude, as mais comuns em
criancas sao:

pneumonia (infecgao
no pulmao): uma em cada
20 criangas com sarampo
pode desenvolver pneu-
monia, causa mais comum
de morte por sarampo nos
pequenos;

otite média aguda (in-
feccao no ouvido): ocorre
em uma a cada dez cri-
ancas com sarampo e pode
resultar em perda auditiva
permanente;

encefalite aguda (in-
flamacao no cérebro):
uma a quatro em cada mil
criancas podem desen-
volver essa complicacao, e
10% delas podem morrer;

morte: uma a trés a
cada mil criancas doentes
podem falecer em decor-
réncia de complicacoes da
doenca.

Entretanto, o espe-
cialista alerta sobre a
panencefalite esclerosante
subaguda (PEES), uma
doenca neurodegenerati-
vaprogressiva e fatal, rara,
causada por uma infeccao
persistente e mutante do
virus do sarampo. “O que
observamos, por exemplo,
no surto de sarampo ocor-
rido na regiao do Texas,
nos Estados Unidos, com
mais de 380 casos, é que
os quatro 6bitos registra-
dos em criancgas foram de
pacientes nao vacinados.
Entao, se vocé esta vacina-
do contra o sarampo, vocé
esta protegido”, salienta.

Vacina contra o
sarampo

Em 2025, 92,5% dos
bebés tomaram a primeira
dose da vacina, mas ape-
nas 77,9% completaram o
esquema no prazo correto.
A recomendacao € de que

O siléncio também precisa de espaco

nova chama para o prox-
imo estimulo. A mente
fica ocupada, mas nem
sempre esta presente no
momento.

Quando amente esta
sempre ocupada, per-
de-se a chance de viver
o0 agora. Muitas pessoas
registram um determi-
nado momento para pro-
var que estao vivendo a
vida, mas acabam nao vi-
vendo de verdade aquele
momento.

Nesse cenario, o
siléncio nao é visto como
um espaco que pode ser
aproveitado. O siléncio

é visto como falta, como
improdutividade, como
tédio ou solidao. Mas é
justamente no siléncio
que se pode recuperar
profundidade de pensa-
mentos.

Entretanto, o silén-
cio nao ¢é isolamento.
Ele é um intervalo que
as emocoes precisam
para se reconhecer. Um
intervalo que as ideias
precisam para amadu-
recer. Um intervalo que
as escolhas precisam
para deixar de ser apenas
reacoes automaticas.

Conectar-se de ver-

dade consigo mesmo
antes de dormir é uma
pratica que pode abrir
espaco para as intuicoes,
muitas vezes ligadas ao
plano espiritual e per-
mitir que sejam ouvidas.

Ha momentos na
vida das pessoas em que
o tempo pode parecer
silencioso e escondido,
como uma vela pro-
tegendo uma chama.
Porém, é nesse siléncio
que as respostas podem
aparecer.

Os acontecimentos
que mudam a vida che-
gam quase sempre sem

fazer barulho. Normal-
mente, € s6 quando o
mundo abaixa o som que
se pode notar com mais
clareza um perdao, uma
decisdo importante, a
percepcao de um erro,
o nascimento de uma
esperanca, o florescer
de uma ideia ou a com-
preensao de uma perda.

As respostas que
fazem diferenca na vida
das pessoas nao gostam
de pressa. O cérebro hu-
mano paga um preco alto
ao ter que processar um
fluxo de estimulos que
nao para. Quando tudo

todas as pessoas até 59
anos, sem comprovacao
de duas doses, devem
vacinar-se para garantir
protecao.

O esquema de vaci-
nacao contra o sarampo
no Brasil, via Programa
Nacional de Imunizacoes
(PNI), baseia-se na apli-
cacao de duas doses da
triplice viral (sarampo,
caxumba e rubéola), sen-
do a primeira aos 12 meses
e a segunda (geralmente
tetraviral) aos 15 meses
de idade.

Quem ja recebeu as
duas doses na infancia
nao precisa revacinar-se.
E o imunizante é contra-
indicado para gestantes
€ pessoas imunocompro-
metidas. “A vacina € se-
gura, tranquila e bem-tol-
erada, sem praticamente
nenhuma reacao adversa.
O sarampo é uma doenca
de facil controle com
vacinacao. Vacinados nao
pegam o sarampo”, finali-
za Heloisa.

pede atencao ao mesmo
tempo, a atencdo deixa
de pertencer a quem a
possui.

O excesso de con-
exoes produz um par-
adoxo inquietante: es-
tar conectado a tudo e,
ao mesmo tempo, de-
sconectado de simesmo.

*César Ribeiro Lima
é engenheiro mecanico
e autor de “Velatem-
po - Atento aos Sinais”,
obra de realismo maégico
que reflete sobre os en-
tralacamentos do des-
tino

Dor também é desigualdade: por que mulheres
negras, pessoas LGBTQIAPN+ e
grupos vulneraveis sentem mais
dor?

Por: Mariana

Schamas

A dor nao escolhe
idade, género, raca ou
condicao social. Mas
a forma como ela é
vivida, interpretada e
tratada esta longe de
ser igual. A ciéncia ja
demonstra que mino-
rias sociais apresen-
tam maior prevaléncia
de dor cronica, maior
carga de sofrimento e
menor acesso ao trata-
mento adequado. Rac-
ismo estrutural, sex-
ismo, discriminacao
e exclusao social nao
apenas adoecem: tam-
bém influenciam a
forma como sentimos
e tratamos a dor.

Uma revisao
sistematica brasileira
publicada em 2012
no Brazilian Journal
of Pain mostrou que
a prevaléncia de dor
cronica no Brasil varia
entre 23% e 76%, com
média de 45,6%, sen-
do mais frequente en-
tre mulheres. Essa

diferenca nao pode ser
explicada apenas pela
biologia. Ao longo da
vida, muitas mulheres
acumulam experién-
cias dolorosas fisicas e
emocionais, convivem
com sobrecarga de
trabalho, desigual-
dade de género, vi-
oléncia e, frequente-
mente, ainda tém suas
queixas minimizadas
ou atribuidas apenas
a fatores emocionais.

A situacao é ain-
da mais preocupante
para pessoas negras.
Estudos internacio-
nais mostram que elas
recebem menos an-
algésicos, aguardam
mais tempo por aten-
dimento e tém seus
relatos de dor sub-
estimados em com-
paracao com pessoas
brancas. A populacao
LGBTQIAPN+ tam-
bém apresenta maior
prevaléncia de dor
cronica. Um estudo
publicado na revis-
ta PAIN® encontrou
prevaléncia de 17,2%

entre heterossexuais,
21,7% entre gays e
lésbicas, 23,7% entre
bissexuais e 27% entre
pessoas que se identi-
ficaram como “outra
identidade sexual”. O
sofrimento psicologi-
co foi o fator mais
fortemente associado
a essas diferencas.

Hoje sabemos que
a dor nao depende
apenas da presenca de
uma lesdo. Experién-
cias persistentes de
discriminacao, violén-
cia, preconceito e in-
seguranca mantém o
organismo em estado
prolongado de estres-
se, produzindo alter-
acoes neurobiologi-
cas que aumentam a
sensibilidade a dor e
favorecem sua croni-
ficacao.

E por isso que o
modelo biopsicosso-
cial da dor se tornou
referéncia mundial.
Além dos fatores bi-
ologicos, ele considera
os aspectos psicologi-

cos e sociais que mol-
dam a experiéncia do-
lorosa. Compreender
a histoéria de vida, o
contexto social e as
barreiras enfrentadas
por cada pessoa é par-
te do tratamento.

A dor também
revela desigualdades.
Cuidar dela exige mais
do que exames e me-
dicamentos: exige es-
cuta, respeito, equi-
dade e compromisso
com a dignidade hu-
mana. Se a dor é uma
experiéncia biopsicos-
social, seu tratamento
também precisa ser.
Combater a desigual-
dade é, também, uma
forma de aliviar a dor.

*Mariana
Schamas, cinesiolo-
gista, Coordenadora
do curso Dor e Movi-
mento HCX USP, Pro-
fessora e autora do
Livro “ A Dor é um
Convite para a Mu-
danca” (Editora Lati-
tude).

O FILOSOFO

O filosofo pensa muito
sobre questoes e sentidos.
Como acumulador de sabedoria,
em suas razoes é destemido.

Desafia seus contemporaneos,
pois sabe um pouco acima.
Seus pensamentos sao diversos
a envolver até a medicina.

Discreto na sabedoria,
prima pela conduta moral.
Deixa as bagatelas de lado,

pois conhecimento nao faz mal.

Ao ser critico e analitico,
nao agrada a muita gente.
Na verdade o fil6sofo
é alguém muito a frente.

De Socrates a Platao,
vem Aristoteles e Solon, o legislador.
A superar todos juntos
s6 o Cristo consolador.

Poesia de Valter Maz Borges, do livro O remédio
do siléncio, volume 15 da colecao Mensagens de fé
(editoraoartifice.com.br), em homenagem ao Dia do
Fil6sofo, que se comemora em 16 de agosto. Todos
os livros do autor sao filantropicos.
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Camara de Holambra promove palestra sobre violéncia domeéstica
durante o Agosto Lilas
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ESCOLA DO
LEGISLATIVD

ENFRENTAMENTO A VIOLEMCIA
DOMESTICA COMTRA A MULHER

Comandanbe da GLA de Mogi Mirim

ELAINE NAVARRO

Arrecqada
INGRID NONNENBERG

De Holambra

Evento sera rea-
lizado no dia 19 de
agosto e tera partici-
pacao

da comandante da
GCM de Mogi Mirim
e de uma advogada

A Escola do Le-
gislativo da Camara
Municipal de Ho-
lambra promove, no
proximo dia 19 de
agosto, as 19h, a pa-
lestra “Agosto Lilas
— Enfrentamento a
Violéncia Doméstica
contra a Mulher”.

O evento sera re-
alizado no Plenario

da Camara Munici-
pal de Holambra e
integra as acoes de
conscientizacao re-
lacionadas ao Agos-
to Lilas, campanha
voltada a prevencao
e ao enfrentamento
da violéncia contra a
mulher.

A programacao
contara com a par-
ticipacao de Elaine
Navarro, comandan-
te da Guarda Civil
Municipal de Mogi
Mirim, e Ingrid Non-
nenberg, advogada.
As convidadas abor-
darao aspectos rela-
cionados a violéncia

doméstica, preven-
cao, orientacao e
formas de enfrenta-
mento, contribuindo
para ampliar o aces-
so da populacao a in-
formacao.

A proposta da Es-
cola do Legislativo
¢ criar um espaco
de dialogo e conhe-
cimento sobre um
tema de grande re-
levancia social, in-
centivando a comu-
nidade a reconhecer
situacoes de violén-
cia e a buscar orien-
tacao e ajuda.

Com o lema “Nao
se cale. Nao se omi-

ta. Denuncie!”, a
iniciativa reforca a
importancia da par-
ticipacao de toda a
sociedade no enfren-
tamento a violéncia
contra a mulher.

O evento é gratuito
e aberto ao publico.

Evento: Palestra
Agosto Lilas — En-
frentamento a Vio-
léncia Domeéstica
contra a Mulher

Data: 19 de agosto
de 2026

Horario: 19h

Local: Camara Mu-
nicipal de Holambra

Ocorréncia de perturbacao termina com dois conduzidos
por desacato, resisténcia e desobediéncia em Holambra

De Holambra

Segundo a Guarda
Municipal, agentes
foram hostilizados e
sofreram resisténcia
durante atendimen-
to realizado na noite
de domingo

Uma  ocorréncia
inicialmente relacio-
nada a perturbacao
do sossego terminou
com dois homens
conduzidos a dele-
gacia por desacato,
resisténcia e desobe-
diéncia na noite de
domingo, 9 de agos-
to, em Holambra.

De acordo com a
Guarda Civil Muni-
cipal, uma equipe foi
acionada pela Cen-
tral de Operacoes
para verificar uma
dendncia de pertur-
bacao. Ao chegar ao
local, segundo o re-
gistro da corporacao,
os agentes teriam
sido recebidos com
ofensas e xingamen-
tos por parte dos
moradores.

Diante do nimero
de pessoas envolvi-
das e do comporta-
mento exaltado, a
guarnicao realizou
um recuo tatico com
0 objetivo de preser-
var a seguranca dos
agentes, dos envol-
vidos e de terceiros.
O fato foi registrado
para posterior ado-
cao das medidas ca-
biveis.

Ainda conforme
a GCM, depois que
a equipe retornou a
base, um dos envol-
vidos teria realizado
ligacoes para a Cen-
tral da Guarda, man-
tendo as ofensas e
fazendo ameacas aos
agentes. As chama-
das foram registra-
das e gravadas para
serem encaminhadas
as autoridades res-
ponsaveis.

Pouco tempo de-
pois, uma nova So-
licitacao relaciona-
da a perturbacao do
sossego foi registra-

da no mesmo local.
Desta vez, os agentes
retornaram com o
apoio de outra equi-

pe.

Segundo a cor-
poracao, durante a
segunda interven-
cao, os envolvidos
voltaram a apresen-
tar comportamento
agressivo e teriam
desobedecido as de-
terminacoes dos
guardas. Um deles
teria tentado impedir
o acesso da equipe e
arremessar um obje-
to contra os agentes.
O outro, conforme
0 registro, passou a
desferir golpes con-
tra integrantes da
guarnicao.

Diante da resis-
téncia, a GCM infor-
mou que foi necessa-
rio utilizar técnicas
de contencao e ins-
trumentos de menor
potencial ofensivo.
Apos a contencao, os
dois homens foram
algemados.

Os envolvidos fo-
ram encaminhados
ao pronto-socor-
ro municipal para
avaliacao médica
e, posteriormente,
apresentados na de-
legacia. As gravacoes
das llgagoes reali-
zadas a Central e os
demais registros da
ocorréncia também
foram entregues a
autoridade policial.

De acordo com a
Guarda Municipal,
os dois homens fo-
ram acompanhados
por uma advogada
desde o atendimento
médico até a conclu-
sao dos procedimen-
tos na delegacia.

A GCM reforcgou

que situacoes en-
volvendo desobe-
diéncia, desacato,

ameacas e resistén-
cia durante a atua-
cao dos agentes sao
registradas e enca-
minhadas as autori-
dades para as provi-
déncias cabiveis.

CRAS de Holambra promove roda de
conversa sobre fortalecimento das mulheres
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De Holambra

Encontro abordou
redes de apoio, pre-
vencao a violéncia e

fortalecimento dos
vinculos familiares e
comunitarios

O Centro de Refe-
réncia de Assistén-
cia Social de Holam-
bra promoveu nesta
quarta-feira, 12 de
agosto, uma roda
de conversa volta-
da ao acolhimento
e ao fortalecimento
de mulheres e fami-
lias atendidas pelo
Servico de Protecao
e Atendimento In-
tegral a Familia, o
PAIF.

A atividade inte-
grou a programa-

cao do Agosto Lilas,
campanha de cons-
cientizacao e enfren-
tamento a violéncia
contra a mulher, e
teve como tema “Mu-
lheres fortalecidas,
familias protegidas”.

Durante o encon-
tro, foram trabalha-
das reflexodes sobre o
papel das mulheres
dentro das familias
e da comunidade, a
importancia da cons-
trucdo de redes de
apoio e o desenvol-
vimento de relacoes
baseadas no cuidado,
respeito e protecao.

A proposta foi ofe-
recer um espaco de
acolhimento, escuta
e troca de experién-
cias entre as partici-

pantes, fortalecendo
vinculos e amplian-
do o acesso a infor-
macoes relacionadas
a prevencao e ao en-
frentamento das di-
ferentes formas de
violéncia contra a
mulher.

A acao também
integra o trabalho
desenvolvido  pelo
PAIF, servico reali-
zado no ambito do
CRAS que acompa-
nha familias em si-
tuacdo de vulnera-
bilidade e atua no

fortalecimento dos
vinculos familiares e
comunitarios.

Além da conscien-

tizacao, iniciativas
como a roda de con-
versa contribuem

para a identificacao
de situacoes de vio-
léncia e para a divul-
gacao das redes de
protecao e dos ser-
vicos publicos dispo-
niveis as mulheres e
suas familias.

O encontro refor-
¢ou a programacao
do Agosto Lilds em
Holambra, que ao
longo do més promo-
ve acoes de informa-
cdo, dialogo e cons-
cientizacdo sobre a
prevencao e o com-
bate a violéncia con-
tra a mulher.

Fonte: Prefeitura
de Holambra

Foto: Divulgacao
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SERVICOS AO CIDADAO:

930 documentos emitidos durante
atendimento da Carreta do Poupatempo

Holambra entrega 530 documentos emitidos pela Carreta do Poupatempo Mével, enquanto os demais foram encaminhados para retirada em Campinas.

De Holambra

Quinhentos e trin-
ta documentos emiti-
dos durante o atendi-
mento da Carreta do
Poupatempo Mébvel em
Holambra foram ent-
regues aos moradores
no dia 7 de agosto, no
Espaco Cidadao, local-
izado no Pago Munici-
pal. A unidade esteve
no municipio entre os
dias 22 e 27 de junho
e, ao todo, foram emit-
idos 900 documentos
durante o periodo.

Os nao retirados
nesta sexta-feira foram
encaminhados ao
Poupatempo Campinas
Shopping, em Campi-
nas.

A passagem da Car-
reta do Poupatempo
Movel pelo municipio
ofereceu aos mora-
dores acesso a difer-
entes servicos publicos
relacionados a doc-
umentacao pessoal,
veiculos, emprego e
previdéncia social. En-
tre os atendimentos
realizados estiveram a
emissao de documen-
tos de identidade, at-
estado de antecedentes
criminais, orientacoes
sobre a Carteira de Tra-
balho Digital, inscricao
eregularizacao de CPF,
servicos relacionados
a Carteira Nacional
de Habilitacao (CNH),
consulta de débitos de
veiculos, solicitacao de
seguro-desemprego e
orientacoes relaciona-

das ao Instituto Na-
cional do Seguro So-
cial (INSS). A Carreta
Moével do Poupatempo
¢ uma iniciativa do
Governo do Estado
de Sao Paulo, opera-
da pela Prodesp, vin-
culada a Secretaria
de Gestao e Governo
Digital.

De acordo com o
diretor municipal de
Relacoes Publicas e In-
stitucionais, Reinaldo
Eid Pavao, a iniciativa
facilitou o acesso da
populacao a diferentes
servicos. “A presenca
da Carreta foi muito
importante para aprox-
imar esses servicos
dos moradores e facil-
itar o atendimento de
diferentes demandas

em um unico local. O
numero de documen-
tos emitidos mostra a
procura da populacao
e refor¢a a importancia
de trazer iniciativas
como essa para o mu-
nicipio”, destacou.

Os 370 documen-
tos restantes estarao
disponiveis para reti-
rada no Poupatempo
Campinas Shopping,
localizado na Rua
Jacy Teixeira Camar-
go, numero 940, No
Jardim do Lago, em
Campinas. A unidade
funciona de segunda a
sexta-feira, das 9h as
17h, e aos sabados, das
oh as 13h. E necessario
apresentar o protoco-
lo de atendimento e
um documento oficial

i ]

com foto. “ A equipe
do Estado responsavel
pela Carreta Movel nos
explicou que esse en-
vio para Campinas é
necessario pois, depois
do prazo estipulado
para retirada e infor-
mado durante atendi-

mento, os documentos
precisam retornar ao
orgao emissor, para
cumprir normas de
controle e seguranca
de documentos publi-
cos”, informou Rein-

aldo.

Definida nova data para provas de Concurso Publico para
dentista e assistente de cirurgido-dentista em Holambra

De Holambra

As provas do
Concurso Publico n°
1/2023, da Prefeitura
de Holambra, desti-

i

nadas aos cargos de
dentista e assistente
de cirurgiao-dentista,
serao realizadas no
dia 13 de setembro, as
9oh, na Escola Munic-

ipal Parque dos Ipés,
em Holambra. A nova
data foi publicada no
Diario Oficial do Mu-
nicipio de 7 de agosto
de 2026.

A realizacao das
provas marca a re-
tomada do concurso
para os dois cargos,
que havia sido sus-
penso por determi-
nacao judicial. Na
época, o juiz Haroldo
Nader, da 62 Vara
Federal de Campinas,
determinou a sus-
pensao do Concurso

Publico n® 1/2023
exclusivamente para
estas func¢oes, em de-
cisao motivada por
acao do Conselho Re-
gional de Odontologia
de Sao Paulo (CRO-
SP).

Com a definicao
da nova data, os can-
didatos que ja haviam
realizado a inscricao
no concurso deverao
comparecer ao local
indicado para a re-
alizacao das provas.
Nao havera novas in-
scricOes para os car-

gos.

Segundo a direto-
ra municipal de Ad-
ministracao e Recur-
sos Humanos, Grassi
Freitas, a definicao
da nova data permite
dar continuidade ao
processo para os can-
didatos que aguar-
davam a retomada.
“Com a definicao da
nova data, damos
continuidade ao con-
curso para esses dois
cargos, garantindo
aos candidatos que
ja estavam inscritos

a oportunidade de
realizar as provas. E
importante que todos
fiquem atentos as in-
formacoes oficiais so-
bre o local, horéario e
demais orientacoes”,
destaca.

Mais informacoes
podem ser consulta-
das no Diario Oficial
do Municipio de 7
de agosto de 2026
e no site da empre-
sa responsavel pelo
concurso, www.om-
niconcursospublicos.
com.br.

Bombeiros VVoluntarios de Holambra
abrem inscricoes para novos integrantes

De Holambra

Interessados devem
morar no municipio, ter
mais de 18 anos e com-
parecer a base da corpo-
racao na proxima segun-
da-feira

Os Bombeiros Vol-
untarios de Holambra
estdo com inscricoes ab-
ertas para moradores
interessados em integrar
a corporacao e colaborar
com acoes de atendimen-
to e apoio a comunidade.

* W * W &

O cadastro sera re-
alizado presencialmente
na proxima segunda-fei-
ra, 17 de agosto, a par-
tir das 18h, na Base dos
Bombeiros.

Para participar do
processo, € necessario
residir em Holambra,
ter mais de 18 anos e
preencher pessoalmente
a ficha de inscricao.

ApoOs essa etapa, os
candidatos deverao pas-
sar por avaliagoes médi-
cas. fisicas e psicologi

1Cas

MOTA ACIMA
[P TETrTY Db, MIEDHA
L1 REGIGNAL

VESTIBULAR
MEDICINA
UniFAJ

Pratica que transforma.

além de concluir o trein-
amento de formacao ex-
igido para atuagao como
bombeiro voluntario.

Segundo a corpo-
racao, a iniciativa busca
ampliar o namero de
pessoas preparadas para
auxiliar a populacao em
situacoes que demandem
atendimento e apoio.

Os integrantes pre-
cisam ter disponibili-
dade para atuar em ocor-
réncias em diferentes
horarios e participar das

atividades de preparacao
da equipe.

Os encontros de tre-
inamento e as reunioes
dos Bombeiros Voluntari-
0s acontecem semanal-
mente, as segundas-fei-
ras, das 19h as 21h.

De acordo com o
bombeiro voluntario Car-
los Serrano, o trabalho
exige responsabilidade,
comprometimento e dis-
posicao para aprender e
ajudar a comunidade.

A participacao nao
esta limitada as pessoas
que podem desenvolver
atividades fisicas mais in-
tensas. Aposentados, ido-
sos e moradores com lim-
itacOes para esse tipo de
atuacao também podem
colaborar em servicos
administrativos e outras
atividades de apoio.

SERVICO
InscricOoes para os

Bombeiros Voluntarios
de Holambra

Leiidia Martinez Alves
Estudante de Medicina

1,

Prova dia

| 17/10

Data: 17 de agosto,
segunda-feira

Horario: a partir das
18h

Local: Base dos
Bombeiros, Avenida Rota
dos Imigrantes, s/n°

Informacodes:
WhatsApp (19) 99684-
6066

Fonte: Bombeiros

Voluntérios de Holambra

Foto: Divulgacao

Centro Universitirio de Jaguaritna

unifaj.grupounieduk.com.br
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PARTICIPACAO JOVEM:

Camara Municipal de Holambra realiza
posse e diplomacao da 7° Camara Jovem

Camara Jovem retorna a Holambra apés dez anos e inicia nova legislatura com estudantes participando de sessées e acompanhando de perto a rotina do Legislativo.

De Holambra

Iniciativa aprox-
ima estudantes do
Poder Legislativo e
amplia a participacao
da juventude na vida
publica do municipio

A Camara Munic-
ipal de Holambra re-
alizou, na noite desta
quarta-feira (12), a
solenidade de pos-
se e diplomacao da
72 Camara Jovem do
municipio, reunindo
jovens, familiares,
profissionais da ed-
ucacao, autoridades
e representantes da
sociedade em um mo-
mento marcado pela
participacao e pelo
incentivo ao protag-
onismo da juventude.

A cerimoénia con-
tou com a presenca
de 7 dos 9 jovens ver-
eadores, acompan-
hados por familiares
e profissionais das
escolas, além de to-
dos os vereadores da
Camara Municipal,
do prefeito Fernando
Capato, do vice-pre-
feito Miguel Espe-
ranca e do Coorde-
nador Estadual da
Juventude, Juliano
Borges, representan-
do o governador do
Estado de Sao Paulo,
Tarcisio de Freitas. A
solenidade também
contou com o apoio

da Guarda Municipal
e dos servidores do
Legislativo.

Seguindo o proto-
colo oficial estabele-
cido pelo Regimen-
to Interno da Casa,
a cerimonia contou
com o juramento dos
jovens vereadores e
a assinatura do ter-
mo de posse, ofici-
alizando o inicio das
atividades da nova
legislatura.

Na sequéncia, os
jovens realizaram a
eleicao da Mesa Di-
retora da Camara Jo-
vem 2026, que ficou
composta por:

Presidente: Joao
Miguel da Silva

Vice-presidente:
Ana Radija Vicente
Dal Lago

1° Secretario: Joao
Marcos Bocalini

20 Secretario:
Davi Oliveira Gavini-
er

Jovens terao ses-
soes mensais no Leg-
islativo

Ao longo da leg-
islatura, os jovens
vereadores partic-
iparao de uma ses-
sao mensal, na qual
poderao discutir te-
mas relacionados ao
municipio, apresentar
sugestoes e propostas
e conhecer, na prati-

ca, o funcionamento
do Poder Legislativo.

A proposta é pro-
porcionar aos par-
ticipantes uma ex-
periéncia que va além
da sala de aula, per-
mitindo o contato
direto com a rotina
parlamentar e com
temas relacionados
a cidadania, politica,
administracao publi-
ca e participacao so-
cial.

Também durante
a solenidade foi re-
alizado o sorteio dos
vereadores que irao
acompanhar individ-
ualmente cada jovem
vereador. O chama-
do “apadrinhamento”
tem como objetivo
aproximar os partic-
ipantes dos parlam-
entares, permitindo
troca de experiéncias,
orientacdo e acom-
panhamento durante
a legislatura.

Formacao e par-
ticipacao

A Camara Jovem
¢ uma iniciativa da
Mesa Diretora, em
conjunto com os de-
mais vereadores da
Casa, que busca for-
talecer a participacao
politica dos jovens
e aproxima-los das
atividades do Legis-
lativo Municipal.

A iniciativa per-
mite que os estu-
dantes conhecam de
perto como funciona
uma Camara Munici-
pal, como sao discuti-
dos os projetos, como
sao elaboradas as leis
e qual é o papel de um
vereador na represen-
tacao da populacao.

Para o presiden-
te da Camara Mu-
nicipal, Aparecido
Lopes da Silva Lima
(Cido Urso), a par-
ticipacao dos jovens
¢ importante para a
construcao de uma
sociedade mais con-
sciente e participa-
tiva.

“A Camara Jovem
¢ uma oportunidade
para que nossos jov-
ens conhecam de per-

to o funcionamento
do Legislativo, par-
ticipem, apresentem
suas ideias e enten-
dam a importancia
da politica na vida da
nossa cidade. Quere-
mos que eles aprove-
item cada momento,
aprendam, questio-
nem e percebam que
também podem con-
tribuir para o futuro
de Holambra”, de-
stacou Cido Urso.

A 72 Camara Jo-
vem da continuidade
a um projeto que ja
integra a histéria do
Legislativo de Holam-
bra. A ultima edicao
havia sido realizada
em 2016, e agora a
iniciativa retorna com
uma nova geracao de
jovens dispostos a
conhecer, participar
e contribuir com a

comunidade.

Mais do que uma
experiéncia sobre
politica, a Camara
Jovem representa um
espaco de aprendiza-
do, dialogo, cidada-
nia e participacao,
permitindo que os
estudantes desenvol-
vam novas perspecti-
vas sobre o papel que
cada cidadao pode
exercer na construcao
da sociedade.

A expectativa da
Camara Municipal
é que a experiéncia
contribua para for-
mar jovens mais con-
scientes de seus dire-
itos e deveres e cada
vez mais preparados
para participar da
vida publica de Hol-
ambra.

Jaguariiina Rodeo Festival e ICDH contribuem na
construcao do primeiro Centro Municipal do Autismo

De Jaguaritina

Ingresso solidario
do festival custeou
a sala Snoezelen em
parceria com o Grupo
DVT e o Instituto de
Compromisso com
o Desenvolvimento
Humano (ICDH) Sala
Snoezelen

Nesta sexta-feira
(20), foi inaugurado
o primeiro Centro
do Autismo de Jag-
uariina. Como parte
do projeto, o Grupo
DVT e o Instituto de
Compromisso com
o Desenvolvimento
Humano (ICDH) vi-
abilizaram o custeio
de uma das salas de
terapia por meio do
ingresso solidario do
Jaguariuna Rodeo
Festival 2025.

Estavam presentes
nainauguracao o pre-
feito de Jaguariuna,
Davi Neto, a sbcia e
CGO do grupo DVT,
Deborah Fornazari,
o gerente de sustent-
abilidade do Grupo
DVT, Marcos Santa-
na, José Guilherme,
produtor do ICDH e
a gerente de comu-
nicac¢ao corporati-
va, Carolina Oliveira,

além de autoridades
locais.

O espaco tem ca-
pacidade para atender
mais de 190 pacientes
por dia, incluindo cer-
ca de 11 atendimentos
diarios na sala Snoe-
zelen. A terapia utili-
zauma abordagem de
estimulacao multis-
sensorial, envolven-
do olfato, tato, visao,
audicao e paladar,
para promover relax-
amento e bem-estar,
sendo aplicada a pes-
soas com deficién-
cias severas e, poste-
riormente, a casos de
TEA e TDAH. A sala
transforma o lazer
em uma ferramenta
terapéutica e educa-
cional, reconhecida
e utilizada mundial-
mente.

“E muito gratif-
icante ver os frutos
dessa parceria entre
o ICDH e o Centro do
Autismo de Jaguariu-
na. A sala sensori-
al simboliza o nosso
compromisso com o
desenvolvimento hu-
mano em todas as ci-
dades em que o Grupo
DVT atua e organiza
eventos, € que nos
acolhem com tanto

carinho. Acdes como
essa mostram como
iniciativas em eventos
se transformam em
investimento direto
nas pessoas. Estou
profundamente feliz e
grata” ressalta Denise
Marconi, presidente
do ICDH.

A estrutura conta
com 34 salas, sen-
do 29 destinadas ao
atendimento espe-
cializado. O centro
atendera pessoas com
Transtorno do Espec-
tro Autista (TEA),
Transtorno do Déficit
de Atencao e Hiper-
atividade (TDAH),
Sindrome de Down,
atrasos de fala e lin-
guagem, dificuldades
motoras, entre outras
condicoes que afetam
o desenvolvimento
neurolégico. O aten-
dimento sera multi-
disciplinar, reunindo,
em um unico local
especialidades como
psicologia, terapia
ocupacional, fono-
audiologia, fisiotera-
pia, psicopedagogia,
nutricionista, inte-
gracao sensorlal psi-
comotricidade e ativi-
dades de vida diaria.

Os atendimen-

tos terdo inicio ja na
proxima segunda-fei-
ra (23), com uma sem-
ana inicial dedicada a
adaptacao dos pacien-
tes. O funcionamento
sera de segunda a
sexta-feira, das 7h as
18h, mediante agen-
damento prévio. Mais
informacoes podem
ser obtidas pelo tele-
fone (19) 3199-7512,
ramais 3014 e 4003,
ou pelo WhatsApp

(19) 97144-6468.
Sobre o ICDH

O Instituto de
Compromisso com o
Desenvolvimento Hu-
mano - ICDH é uma
organizacao sem fins
lucrativos que atua
ha mais de 20 anos
promovendo iniciati-
vas de transformacao
social, ambiental e
econdmica. Com pro-
jetos que unem sus-
tentabilidade, digni-
dade e impacto social,
o Instituto mobiliza
parcerias estratégi-
cas para criar opor-
tunidades e gerar
mudancas reais na
vida das pessoas. A
presenca do ICDH
em grandes eventos,
como a Festa do Peao
de Barretos, fortalece

acoes voltadas a in-
clusao e ao respeito,
a0 mesmo tempo em
que conecta empre-
sas, instituicoes e
comunidades para
potencializar resul-
tados. Sua atuacao
¢ guiada pelos trés
pilares da sustent-
abilidade: ambien-
tal, social e economi-
co, sempre com O
propo6sito de trans-
formar realidades.

Sobre o Jaguaria-
na Rodeo Festival

Celebrando 37
anos em 2026, o
Jaguariina Rodeo
Festival faz parte do
Circuito Sertanejo
e é organizado pelo
Grupo DVT. O even-
to reiine os maiores
nomes do sertanejo
brasileiro na cidade
de Jaguaritina, em
Sao Paulo, em quatro
dias de festa, e, além
de shows inesquec-
1vels traz as princi-
pais provas de arena
do pais.

Sobre o Grupo
DVT

O Grupo DVT ¢
um grupo empresar-
ial que gera negobcios
a partir do entreten-

imento. Suas empre-
sas oferecem solucoes
completas na gestao
de marcas e eventos,
com competéncias
que abrangem desde a
criacao e producao de
eventos até a gestao
de dados, marketing
de influéncia, oper-
acao de alimentos e
bebidas, tecnologia,
e ativacdoes de mar-
cas. Com sede em Sao
Paulo, o Grupo DVT ¢
um dos mais comple-
tos grupos de entre-
tenimento e negocios
do Brasil. Isso porque
acredita na conexao
entre marcas e publi-
cos a partir da criacao
de experiéncias que
geram resultados.
Para cumprir essa
missao, o grupo conta
com um portfolio de
marcas reconhecidas
nacionalmente, como
Circuito Sertane-
jo, Jaguariana Ro-
deo Festival, Caldas
Country Festival, Ca-
marote Bar Brahma e
Coala Festival. Fazem
parte do Grupo DVT
as empresas Diverti,
Total Acesso, Cooler
DVT, Clan DVT, Coala
Music e Instituto de
Compromisso com o
Desenvolvimento Hu-
mano (ICDH).
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LEITURA E EDUCACAO:

Visita de dirigentes da Viva e Deixe Viver
reforca parceria com a rede de ensino de
Holambra

Parceria entre a Viva e Deixe Viver e a rede municipal de Holambra leva contacao de histérias a cerca de 320 alunos e fortalece acdes de formacao, acolhimento e incentivo a

leitura.

De Holambra

Projeto desenvolvido
em parceria com a rede
municipal de ensino retine
08 voluntarias e alcanca
cerca de 320 alunos em
seis escolas, incluindo 3
unidades na zona rural

Para acompanhar os
resultados da atuacao dos
contadores de historias da
Associacao Viva e Deixe
Viver e fortalecer o didlogo
com as autoridades e os

profissionais envolvidos
no projeto, o fundador da
entidade, Valdir Cimino,
e a diretora Executiva,
Luciana Bernardo, esti-
veram em Holambra no
altimo dia 7. A comitiva,
acompanhada por Flavia
Moraes, representante da
associacao no municipio,
foi recebida pelo prefeito
Fernando Capato e pelo
diretor de Educacao, Hen-
rique Mazotti. Durante
o encontro, foram apre-
sentados os avancos al-

cancados ao longo dos
quatro anos de parceria e
as perspectivas para o tra-
balho desenvolvido junto
as escolas.

A parceria com o De-
partamento Municipal de
Educacgao permite que a lit-
eratura faca parte darotina
escolar e chegue também
as comunidades rurais do
municipio. Semanalmente,
oito voluntarias da Viva
e Deixe Viver realizam
sessoes de contacao de
historias em seis escolas
da rede municipal, trés
localizadas na area urbana
e trés na zona rural. A ini-
ciativa envolve 16 turmas
e alcanca cerca de 320
alunos, proporcionando
mais de 10 mil experién-
cias literarias por ano. As
voluntérias também atuam
na biblioteca municipal e
na organizacao Amarilis,
com atividades ludicas em
horarios de contra-turno
escolar.

“Voltar a Holambra e
perceber o que foi con-
struido nesses quatro
anos € muito significativo.
A contacao de historias

ganha uma dimensao ain-
da maior quando entra na
rotina escolar e passa a
fazer parte da experiéncia
das criancas. Sao milhares
de momentos de encontro
com a literatura, mas tam-
bém de imaginacao, escu-
ta, afeto e desenvolvimento
humano. O mais bonito é
ver que esse trabalho acon-
tece gracas a dedicagao das
voluntarias e a parceria
com a educacao municipal,
alcancando também as cri-
ancas das escolas rurais”,
destaca Cimino.

A equipe da Associacao
visitou o Departamento
Municipal de Educacao,
onde se reuniu com repre-
sentantes da gestao, dire-
tores, coordenadores ped-
agogicos, profissionais das
escolas participantes e as
contadoras de histérias. O
encontro permitiu ampli-
ar a troca de experiéncias
sobre o projeto e discutir
possibilidades de acoes
formativas, capacitacao
de educadores e voluntari-
0s e novas iniciativas de
extensao, reforcando a
contac¢ao de historias como
uma ferramenta comple-

mentar ao processo edu-
cativo.

Mais do que estimu-
lar o habito da leitura, a
proposta da Associacao
Viva e Deixe Viver utiliza as
histérias como instrumen-
todeformacaointegral. Ao
criar momentos de escuta,
imaginacao e interacao, o
trabalho contribui para o
desenvolvimento de com-
peténcias socioemocionais
e para a construcao de
vinculos, mostrando como
aatuacao voluntaria, quan-
do articulada com politicas
e iniciativas educacionais,
pode gerar impacto consis-
tente e de longo prazo nas
comunidades.

Além disso, voluntarias
da Viva também contam
historias na biblioteca mu-
nicipal e na organizacao
Amarilis, com atividades
Itdicas em horarios de
contra-turno escolar.

*Sobre a Associacao
Viva e Deixe Viver*

Fundada em 1997 pelo
paulistano Valdir Cimi-
no, a Associacao Viva e

Deixe Viver é uma Or-
ganizacao da Sociedade
Civil (OSC) pioneira em
diversas frentes e politicas
publicas. Por meio da arte
de contar histoérias, forma
cidadaos conscientes da
importancia do acolhimen-
to e de elevar o bem-estar
coletivo, a partir de valores
humanos como empatia,
ética e afeto.

A entidade também é
referéncia em educacao e
cultura, por meio da pro-
mocao de atividades de
ensino continuado. Nesse
sentido, conta com o canal
Viva e Eduque, espaco
criado para a difusdo cul-
tural, educacional e gestao
do bem-estar para toda a
sociedade. Hoje, além dos
721 fazedores e contadores
de historias voluntarios,
que visitam regularmente
93 hospitais espalhados
pelo Brasil, a Associacao
conta com o apoio das em-
presas Invillia, Everymind,
Rede D’Or, Pfizer, Perfetti
Van Melle, Instituto Hel-
ena Florisbal, Instituto
PENSI, além da Lei Fed-
eral de Incentivo a Cultura
do Ministério da Cultura.

Holambra conquista trés medalhas na 1 ©

Copa APAJUL de Judé

De Holambra

Atletas do municipio
garantiram trés bronzes
na competicao realizada
em Limeira

Holambra conquistou
trés medalhas de bronze
na 12 Copa APAJUL de
Judo, realizada no altimo
sabado, 8 de agosto, em
Limeira.

A competicao reuniu at-
letas de diferentes cidades
da regiao e contou com a
participacao de judocas
holambrenses em diversas
categorias.

Os podios foram garan-
tidos por Lorena Oliveira,
na categoria Sub-13 Su-
per-Pesado; Isac Oliveira,

§:
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‘gastronomia
internacional

na Sub-18 Meio-Leve; e
Gustavo Rodrigues, na
Sub-18 Meio-Médio.

Além dos medalhistas,
Enzo Stefanini também
representou Holambra
na competicao. O atleta
disputou a categoria Sub-
15 Médio e avancou até as
quartas de final.

A 12 Copa APAJUL
de Judé6 foi promovida
pela Associacao de Pais e
Amigos do Jud6 de Limei-
ra, em parceria com a Fed-
eracao Paulista de Judo.

O torneio reuniu com-
petidores de diferentes
faixas etarias e categorias
de peso, proporcionando
aos participantes experieén-
cia em confrontos de nivel

regional.

A participacao dos at-
letas reforcou a presenca
de Holambra nas com-
peticoes da modalidade e
ampliou a experiéncia dos
judocas das categorias de
base.

A Prefeitura de Holam-
bra divulgou os resultados
e parabenizou os atletas
peladedicacao e pelas con-
quistas obtidas na com-
peticao.

Com trés medalhas de
bronze e uma participacao
atéas quartas de final, Hol-
ambra encerrou sua pas-
sagem pela Copa APAJUL
com presenca no podio em
diferentes categorias.

Horério de funcionamento Segunda a quinta feira das 11:30 s 15:30
Sexta feira a domingo e feriados das 11:30 as 16:00 hrs

@ (19) 99188.8927

Informacgdes e Reservas

Rua Cameélias, 317 - Centro Holambra-SP

@ @tratterieholandesa

HOLAMBRA ESTA NA

DO ESTADOC DE

| 3 cervejarias
artesanais
da cidade

Ampla
estrutura de
bares e tap
houses

SAO PAULO

@ Gastronomia
N —
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CADA SABOR DA CIDADE MAIS HOLANDESA DO BRASIL

HOLAMBRA

DTRABALHE SENTINL

&



JORNAL DE HOLAMBRA

14 de Agosto de 2026

Pagina 7

\Y
4

EMPREENDEDORISMO:
ACE Networking celebra cinco anos com palestras e jantar especial em
Holambra

De Holambra

Encontro comemora-
tivo acontece no dia 20 de
agosto e tera palestras sobre
inteligéncia artificial e co-
municacao, pitches empre-
sariais e confraternizacao

O ACE Networking, gru-
pocriado e coordenado pela
Associacao Comercial e
Empresarial de Holambra,
celebra cinco anos neste
meés de agosto com uma
programacao especial vol-
tada a empresarios e em-
preendedores.

O encontro comemora-
tivo sera realizado no dia
20 de agosto, a partir das
17h, e contara com palestras

de curta duracao, apresen-
tagOes empresariais e jantar
de confraternizacao.

A programacao comeca
com duas palestras. Fabio
Diogo abordara o tema
“Inteligéncia artificial — a
nova era da comunicacao
e dos negobcios”. Na se-
quéncia, Thiago Camponéz
apresentara “Opoderda co-
municacao que transforma
pessoas’.

O evento também tera
pitches empresariais, apre-
sentagoes breves em que os
participantes podem divul-
gar suas empresas, produ-
tos, servicos, diferenciais e
oportunidades de parceria.

Segundo Tania Santana,
coordenadora do projetona

ACE Holambra, a dinamica
busca ampliar a visibilidade
dos negocios e abrir espaco
para parcerias, indicacoes e
novos clientes.

O ACE Networking pro-
move encontros periodicos
com o objetivo de aproxi-
mar empresarios, ampliar
redes de relacionamen-
to, estimular o conheci-
mento sobre fornecedores
e solugoes locais e gerar
novas oportunidades de
negocios.

A programacao comem-
orativa € aberta tanto aos
empresarios que ja inte-
gram o grupo quanto a
associados e nao associados
a ACE Holambra interessa-

dos em conhecer o projeto.

A participagao custa R$
120 por pessoa, valor ref-
erente ao jantar, que sera
realizado na Av. Eltink,
445 - Parque Residencial
Imigrantes. A presenca
deve ser confirmada até o
dia 17 de agosto.

SERVICO

Evento comemorativo
de 5 anos do ACE Net-
working

Data: 20 de agosto

Horério: a partir das 17h

Valor: R$ 120 por pes-
soa

Confirmacao: até 17 de

agosto

Informacoes e in-
scri¢coes: Tania Santana,

pelo WhatsApp (11) 98873-
5259

Fonte: ACE Holambra

Foto: Divulgacao

Holambra convoca duas aprovadas para cargo de coordenador
pedagogico

De Holambra

Candidatas classifica-
das no Concurso Publico
n° 001/2024 tém até 19
de agosto para apresentar
documentacao a Prefeitura

A Prefeitura de Hol-
ambra convocou nesta
quarta-feira, 12 de agosto,
duas candidatas aprovadas
no Concurso Publico n°
001/2024 para o cargo de
coordenador pedagbgicoda
rede municipal.

Foram chamadas Prisci-
laMarciano de Moura, clas-
sificada na 102 colocacio,
e Daniela Dantas Martins

Ribeiro, que ocupa a 112
posi¢ao no concurso.

As candidatas devem
comparecer ao Departa-
mento de Recursos Hu-
manos da Prefeitura até
quarta-feira, 19 de agosto,
para apresentar a docu-
mentacao exigida no edital
e receber as orientacgoes
necessarias para o proces-
so de admissao no servico
publico municipal.

O atendimento é real-
izado das 8h as 11h30 e das
13h as 15h.

De acordo com o edi-
tal de convocacao, o nao
comparecimento dentro
do prazo estabelecido sera
considerado desisténcia.
Nesse caso, aadministracao
municipal podera convocar
o proximo candidato classi-
ficado.

A convocacao foi oficial-
izada na edicao n® 1.699 do
Diario Oficial do Municipio
de Holambra, publicada
nesta quarta-feira.

SERVICO

Convocacao para coor-

denador pedagogico

Prazo para apresen-
tacdo: até 19 de agosto

Horario de atendimen-
to: das 8h as 11h30 e das
13has1sh

Local: Departamento
de Recursos Humanos da
Prefeitura de Holambra

Fonte: Prefeitura de
Holambra / Diario Oficial
do Municipio

Foto: Divulgacao

Instituto de Previdéncia de Holambra contrata novo portal de
transparéncia

De Holambra

Contrato de R$
25,3 mil preve desen-
volvimento, hosped-
agem e manutencao
do site institucional e
ferramentas de aten-
dimento ao cidadao

O Instituto dos
Servidores Publicos
da Estancia Turistica
de Holambra (IPMH)
formalizou nesta
quarta-feira, 12 de
agosto, a contratacao
de uma empresa es-
pecializada para o
desenvolvimento de
um novo portal de
transparéncia e ma-

nutencao de sua es-
trutura digital.

O contrato foi fir-
mado com a DM Tec-
nologia e Desenvolvi-
mento de Sistemas
Ltda. pelo valor glob-
al de R$ 25.350.

A contratacao
contempla o desen-
volvimento do por-
tal, hospedagem e
manutencao do site
institucional do insti-
tuto, além da implan-
tacao de ferramentas
integradas destina-
das ao atendimento
ao cidadao.

Segundo extrato
publicado no Diéario
Oficial do municipio,
o servico foi contrat-
ado por meio do Pro-
cesso de Contratacao
n°® 004/2026 e da
Dispensa de Licitacao
n® 004/2026.

O contrato tera du-
racao de um ano, com
vigéncia entre 12 de
agosto de 2026 e 11
de agosto de 2027.

Durante esse perio-
do, a empresa sera
responsavel pela ex-
ecucao dos servicos
previstos para a es-
trutura digital e os

CONFECCOES & ESTAMPARIA

original10camisetas@outlook.com

©1499217-1771 @ originalconfeccoes
& 193091-4949 | f Guacu Silkscreen

canais de transparén-
cia do instituto.

O IPMH ¢ re-
sponsavel pela gestao
dos recursos previ-
denciarios e pelo pag-
amento das aposenta-
dorias dos servidores
publicos municipais
de Holambra.

Atualmente, o mu-
nicipio ja disponibili-
za acesso ao instituto
e ao Portal da Trans-
paréncia por meio do
site oficial da Prefei-
tura.

A contratacao foi
oficializada em ex-

¥ )
R:Ademar de barros,923 - Praca do Coreto - Centro
Artur Nogueira

Disk Entr

trato publicado na
edicao do Diario Ofi-
cial de Holambra de-
sta quarta-feira.

%

-

ROPILK

Fonte: Diario Ofi-
cial do Municipio de
Holambra

Foto: Divulgacao

ega-3877-1410
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Descubra o paraiso
gastronomico na Rocga!

© +55 19 99835-1384

o Sabado e Domingo | 11H as 17H
’ Endereco: MMR 235km - Mogi Mirim

O MELHOR
RESTAURANTE
DE MOGI MIRIM

Restaurante
Restaurante a la carte no centro de Holambra, com

jardins, terraco, amplo estacionamento, ambiente
aconchegante e familiar

Pratos Executivos
Pratos executivos no almoco de segunda a sexta-feira
Horario de funcionamento Segunda
a quinta feira das 11:30 as 15:30
Sexta feira a domingo e feriados
das 11:30 as 16:00 hrs

Cozinha Internacional

Cardapio cuidadosamente elaborado com o melhor da
cozinha internacional

INFORMACOES E RESERVAS (® (19) 99188.8927

Rua Camélias, 317 - Centro - Holambra - @TRATTERIEHOLANDESA

Venha viver momentos inesqueciveis, saboreando o melhor da gastronomia
local e regional. O Bar do Tina esta pronto para receber vocé, sua familia e
amigos ,no almoc¢o e no jantar.

Delivery até as 03:00 - (19) 3862-5972
Endereco: R. Padre Roque, 1581 - Jardim Aurea, Mogi Mirim - SP

DE| COR | FLEX.

SolucgdOes para seu projeto

A Decorflex Esquadrias é fabricante especializada em solucdes para esquadrias
de aluminio. Além de possuir diversas possibilidades de acabamentos e de ser
um material bastante duravel, o aluminio nao enferruja e trara sofisticacao e

mais beleza ao seu projeto.
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Informacgdes de contato
(19) 98120-4116
(19) 3827-2189

Endereco

LOJA 1 - Artur Nogueira - SP
R. Alcidia Teixeira W. Matteis, 31, Jardim Rezek

><]contato@decorflexesquadrias.com.br

Endereco
LOJA 2 - Holambra/SP
R. Campo de Pouso N°1.287 / Sala 03 - Centro
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Eventos
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