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Clássicos - Holambra recebe terceiro encontro brasileiro de 
carros da Volkswagen

Holambra recebe 
neste final de semana, de 
7 a 9 de novembro, o 3º 
Encontro Brasileiro de 
VW Clássicos. O even-
to, com visitação gra-
tuita, será realizado no 
Moinho Povos Unidos, 
na Alameda Maurício de 
Nassau, 249, Centro. Os 
organizadores esperam 
receber um público de 
cerca de 15 mil pessoas.

O evento é um verda-
deiro museu a céu aber-
to, com os modelos mais 
icônicos da marca, pro-
duzidos entre as déca-
das de 1940 e 1990, além 
dos lendários Porsche 
com DNA VW. Entre as 
atrações da exposição 
estão os modelos Fusca 
Cabriolet 1996, Gol BX 
e Brasília, com a divul-
gação do “certificado de 
nascença”.

Os serviços e espaços 
públicos de Holambra 
sofrerão alterações no 
funcionamento nos dias 
20 e 21 de novembro, 
quinta e sexta-feira, em 
função do feriado do Dia 
Nacional de Zumbi e da 

Consciência Negra e de 
ponto facultativo. 

As Unidades Básicas 
de Saúde, a Academia da 
Saúde, o Centro de Aten-
dimento Psicossocial, a 
Vigilância Ambiental, o 
consultório veterinário 

do Programa Meu Pet, o 
Núcleo de Atenção à Cri-
ança e Adolescente com 
Transtorno do Espectro 
Autista (NACATEA) e o 
Centro de Atenção Psi-
cossocial (CAPS), ficarão 
fechados  nestes dias. 

Na noite desta 
terça-feira, os ver-
eadores Cido Urso, 
Fabiano Soares, Her-
mindo Félix e Jô da 
Farmácia estiveram 
no Centro Cultural 
Terra Viva partici-

pando de mais uma 
etapa do processo de 
elaboração e planeja-
mento do Plano Mu-
nicipal da Primeira 
Infância (PMPI). O 
encontro contou tam-
bém com a presença 

de professores, coor-
denadores e profis-
sionais da área da 
educação, que con-
tribuíram com ideias 
e experiências para a 
construção coletiva 
do documento. 
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Serviços e espaços públicos de Holambra têm 
funcionamento alterado em função do feriado do Dia 

da Consciência Negra

ONG de 
Holambra 
abre vaga 

para 
Videomobile/
Storymaker

Amistoso internacional reúne 
Macabi Holambra e jovens 

israelenses

Câmara de Holambra acompanha 
avanços na construção do Plano 
Municipal da Primeira Infância
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O Estádio Municipal 
Zeno Capato recebeu 
nesta quarta-feira, dia 
5 de novembro, um 
amistoso internacion-
al entre as equipes de 
base do Macabi Holam-

bra e do Hapoel Eshkol, 
clube da região sul de 
Israel que está no Brasil 
com cerca de 30 jovens 
atletas de 13 e 14 anos 
como parte do Proj-
ect 24, iniciativa que 

usa o esporte e o inter-
câmbio cultural como 
ferramentas de recon-
strução emocional e 
conexão entre jovens 
israelenses e comuni-
dades estrangeiras. 

CMDU de Holambra se manifesta 
na Câmara Municipal sobre 
projetos de leis urbanísticas
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O Conselho Munici-
pal de Desenvolvimento 
Urbano (CMDU) partic-
ipou da sessão ordinária 
da Câmara Municipal de 
Holambra realizada na 
noite de quarta-feira, dia 
5, quando seu presidente, 
Sr. Frans Schoenmaker, 

fez uso da Tribuna Livre 
para apresentar a posição 
do Conselho sobre os pro-
jetos de lei que tratam 
da atualização do marco 
regulatório urbano do mu-
nicípio. Em sua manifes-
tação, foram abordadas 
as propostas referentes às 

alterações no Plano Diretor 
e no Plano de Mobilidade, 
bem como a instituição 
de uma nova Lei de Par-
celamento, Ocupação e 
Uso do Solo e uma nova 
Lei do Código de Obras e 
Edificações. 
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A Agência Regu-
ladora de Serviços 
Públicos Delegados 
de Transporte do 
Estado de São Paulo 
(ARTESP) publicou, 
nesta quarta-feira 
(5), a Deliberação nº 
588/2025, que auto-

riza alterações ope-
racionais nas linhas 
metropolitanas ope-
radas pelo Consórcio 
Bus+, com impacto 
direto nos serviços 
que ligam Holam-
bra, Artur Nogueira, 
Jaguariúna e Cam-

pinas. Segundo a 
ARTESP, o objetivo 
é atualizar o padrão 
operacional da linha, 
adequando-a às no-
vas condições de de-
manda e conectivi-
dade da malha Bus+. 

Os serviços e es-
paços públicos de 
Holambra sofrerão 
alterações no funcio-
namento nos dias 20 
e 21 de novembro, 
quinta e sexta-feira, 
em função do feria-
do do Dia Nacional 
de Zumbi e da Cons-

ciência Negra e de 
ponto facultativo. 

As Unidades Bá-
sicas de Saúde, a 
Academia da Saúde, 
o Centro de Atendi-
mento Psicossocial, 
a Vigilância Am-
biental, o consultó-
rio veterinário do 

Programa Meu Pet, 
o Núcleo de Atenção 
à Criança e Adoles-
cente com Transtor-
no do Espectro Au-
tista (NACATEA) e 
o Centro de Atenção 
Psicossocial (CAPS), 
ficarão fechados  
nestes dias. 

Transporte 
Metropolitano: 

Holambra, Artur 
Nogueira e Jaguariúna 

terão novas linhas e 
ajustes no sistema Bus+

Serviços e espaços 
públicos de Holambra têm 
funcionamento alterado 
em função do feriado do 
Dia da Consciência Negra
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Artigos

Livremo-nos dos plásticos

A seca de humanidade nos dados da crise 
climática

Leis demais –e de menos

*José Renato Nalini

A  m a l d i ç ã o  d o s 
plásticos já contami-
nou o mundo. Micro-
plástico já está em to-
das as artérias, órgãos, 
cérebro e até na pla-
centa das gestantes. 
O descaso da imensa 
maioria da população 
faz com que o plástico 
substitua o solo natural 
e recubra a superfície 
da Terra e o fundo do 
mar dessa substância 
que não se decompõe e 
apressa a morte.

A s  g a r r a f a s  P E T 
ganharam a preferên-
cia dos consumidores 

e elas também contêm 
partículas de micro-
plástico, ainda que se 
possa  imaginar  que 
elas só forneçam água 
pura. A má notícia é 
que ninguém dá im-
portância  para  esse 
anúncio tétrico. A boa 
notícia é que a ciência 
pode contribuir para 
eliminar até 92% de 
resíduos plásticos pre-
sentes na água em duas 
horas.

A USP, a maior Uni-
versidade brasileira, 
invest iu  num méto -
do de purificação que 
c o m b i n a  p r o c e s s o s 

químicos. O resultado 
é a remoção de bisfenol 
A, substância que se en-
contra em grande parte 
daquilo que se consome 
rotineiramente.

Os cientistas  ad-
vertem que a poluição 
causada pelo plástico 
é a segunda mais grave 
ameaça que ronda a hu-
manidade. A primeira, 
é o próprio cataclismo 
climático. O descarte 
inadequado impacta 
negativamente a na-
tureza e compromete 
a saúde animal e hu-
mana.

A  d i s s e m i n a ç ã o 
dos resíduos plásticos 
libera perigosas sub-
stâncias químicas de 
toxicidade letal, como o 
bisfenol A, que aparece 
nos textos como BPA. 
O bisfenol A pode cau-
sar câncer, diabetes, 
obesidade e problemas 
cardiovasculares. 

Está  presente no 
solo e na água, como 
resultado do desprepa-
ro da população ao des-
cartar aquilo que des-
perdiça. Pesquisadores 
da USP em Ribeirão 
Preto investiram na 
criação de um método 
eficaz na eliminação 

do BPA na água. Com-
binaram tratamentos 
eletroquímicos,  me-
diante ut i l ização de 
corrente elétrica em 
substâncias químicas 
e o material biológico 
retirado de fungos. A 
explicação técnica é 
fornecida por Alexan-
dre Carneiro Cunha, 
do Departamento de 
Química da Faculdade 
de Filosofia, Ciências 
e Letras, responsável 
pela pesquisa. Uma boa 
nova alvissareira,  já 
que nossos rios, prin-
cipalmente o Tietê, já 
está contaminado com 
BPA e é importante que 

essa descoberta gan-
he escala, para trazer 
maior  qual idade  de 
vida a quantos têm con-
tato com a água de um 
rio tão emblemático. 
É  a  c iência  a judan -
do a salvar vidas. Que 
outras pesquisas pros-
sigam a trazer alento 
para a população pau-
lista e brasileira. 

*José Renato Nalini 
é  Reitor  da UNIRE-
GISTRAL, docente da 
Pós-graduação da UNI-
NOVE e Secretário-Ex-
ecutivo das Mudanças 
Climáticas de São Pau-
lo. 

*Niara Su

O que as decisões 
da COP 30 têm a ver 
com a história de uma 
senhora, colhedora de 
açaí na Amazônia, que 
precisou escolher ali-
mentar somente os ne-
tos menores enquanto 
os outros ficam sem 
comer? 

O açaí é fonte de 
renda para diversas 
f a m í l i a s  n a  r e g i ã o 
Amazônica, que gar-
antem algum sustento 
com a colheita do fruto 
durante os seis meses 

de safra. Nos outros 
seis meses, porém, a 
realidade é  de inse-
gurança alimentar, já 
que, para muitos ribei-
rinhos, o açaí é a única 
fonte de renda. 

Em uma reporta-
gem à Record em 2021, 
essa avó revelou, em 
lágrimas, que só tinha 
um pouco de mingau de 
trigo com açaí verde, 
para dar de comer so-
mente aos dois netos 
mais  novos.  A  s i tu -
ação ocorreu fora de 
um cenário de crise 
climática extrema — 

era apenas o período de 
entressafra, realidade 
comum no Norte do 
Brasil. 

Em 2024, porém, 
a  Amazônia  enfren-
tou a maior seca da 
história. Rios secaram 
por completo, faltou 
água potável, o peixe 
desapareceu e comu-
nidades inteiras ficar-
am isoladas, sem ter 
como buscar ajuda ou 
fontes alternativas de 
alimento. O episódio 
mostrou o  quanto a 
crise climática apro-
funda vulnerabilidades 

já  existentes.  Agora 
imagine o impacto des-
sa seca histórica na 
produção de um fruto, 
como o açaí, que de-
manda abundância de 
água para o seu desen-
volvimento?   

E s s a  s e n h o r a 
provavelmente não es-
tará na COP 30, mas 
histórias como a dela 
precisariam estar. Em 
vez de decisões basea-
das apenas em númer-
os e  gráf icos  — que 
frequentemente desu-
manizam os afetados 

— é urgente incluir as 
vozes das populações 
que já vivem uma vul-
nerabi l idade socia l , 
que será agravada com 
os impactos da crise 
climática. 

Se a COP 30 não 
gerar ações concretas, 
episódios como esse 
não ocorrerão, exclu-
sivamente, na entressa-
fra  do açaí:  eventos 
extremos deixarão de 
ser exceção e se tor-
narão rotina. Deixare-
mos de discutir justiça 
climática para falar em 
sobrevivência climáti-

ca. E, como sempre, 
quem tem dinheiro e 
influência sobreviverá; 
quem não tem, virará 
estat íst ica  — vít ima 
da fome, das doenças 
e de um planeta cada 
vez mais hostil, hostil-
idade essa causada pelo 
próprio homem. 

*Niara Su é autora 
do livro “Ouro da Flor-
esta”, um romance am-
bientado na Amazônia 
c o m  o  o b j e t i v o  d e 
transmitir um chamado 
à preservação da vida e 
da floresta

Dimas Ramalho

Desde a  promul-
gação da Constituição 
Federal de 1988, o Bra-
sil embarcou numa ver-
dadeira compulsão leg-
islativa. Segundo dados 
do Instituto Brasileiro 
de Planejamento e Trib-
utação (IBPT), mais de 
8,2 milhões de normas 
foram editadas,  nas 
três esferas de governo, 
nesses 37 anos –uma 
média superior a 850 
por dia útil. Legislar 
tornou-se uma resposta 
automática a qualquer 
problema, escândalo 
ou clamor público. In-
stalou-se por aqui uma 
cultura normativa em 
que o impulso de criar 
leis substitui o dever 
de planejar, avaliar e, 
acima de tudo, fazer 
cumprir.

O resultado é um 
ordenamento jurídico 
inchado, confuso e fre-
quentemente contra-
ditório. Esse excesso 
compromete a clareza 
das regras,  dif iculta 
sua aplicação e mina a 
confiança nas institu-
ições. Daí a expressão 
tão brasileira quanto 
reveladora: há “lei que 
pega” e “lei  que não 
pega”. A própria lingua-
gem popular escancara 
a ineficácia do sistema 
legal, naturalizando o 
descumprimento como 
algo corriqueiro.

Paradoxa lmente , 
essa produção norma-
tiva desenfreada con-
vive com uma omissão 
crônica: mais de 160 
disposi t ivos  const i-
tucionais seguem pen-

dentes de regulamenta-
ção, segundo o Senado 
Federal. Ou seja,  cerca 
de um terço da Con-
stituição tem sua apli-
cação comprometida, 
por falta de leis infra-
constitucionais que lhe 
dariam efetividade.

A  c o n t r a d i ç ã o  é 
gritante. De um lado, 
normas são editadas 
em escala quase indus-
trial, muitas vezes sem 
análise de impacto, vi-
abilidade ou coerência 
com o arcabouço exis-
tente. De outro, temas 
centrais para o funcio-
namento do Estado e 
a garantia de direitos 
permanecem indefini-
dos ,  congelados  em 
dispositivos que, sem 
regulamentação, tor-
nam-se letra morta.

O direito de greve 
dos servidores públi-
cos é um exemplo em-
b l e m á t i c o .  P r e v i s t o 
no art igo 37,  inciso 
VII da Constituição, 
depende de regulam-
entação para garantir 
segurança jurídica ao 
seu exercício. Passa-
das quase quatro dé-
cadas, essa lei nunca 
foi editada. O vácuo 
tem sido preenchido 
por decisões judiciais 
casuísticas, muitas vez-
es contraditórias, que 
oscilam entre recon-
hecer a legitimidade 
das greves e impor sev-
eras restrições. O re-
sultado é um cenário 
de incerteza tanto para 
servidores quanto para 
a administração públi-
ca –e, sobretudo, para 
a população, que arca 
com os efeitos dessa 

omissão.
Outro caso notório 

é o da criação de mu-
nicípios. A Constitu-
ição, em seu artigo 18, 
§4º, exige uma lei com-
plementar federal para 
viabilizar o processo, 
estabelecendo critéri-
os, prazos e condições. 
Desde a Emenda Con-
stitucional nº 15, de 
1 9 9 6 ,  e s s a  r e g u l a -
mentação se  tornou 
obrigatória –e, quase 
30 anos depois, segue 
inconclusa. Há ainda 
lacunas importantes 
em áreas como refor-
ma agrária, seguridade 
social, meio ambiente, 
sistema financeiro, di-
reitos dos povos in-
d í g e n a s  e  e d u c a ç ã o 
básica indígena. Em 
todos esses campos, a 
omissão do legislador 
representa não apenas 
inércia institucional, 
mas o esvaziamento 
prático de promessas 
constitucionais ainda 
não cumpridas.

Essa dissonância 
entre excesso e omissão 
revela um desvio de 
prioridades. Pressio-
nado por ciclos eleito-
rais curtos, interesses 
corporativos e deman-
das midiáticas, o Con-
gresso frequentemente 
privilegia leis simbóli-
c a s  e  i m e d i a t i s t a s . 
Enquanto isso, temas 
estruturais –mas juri-
dicamente complexos 
e politicamente menos 
rentáveis– são negli-
genciados.

A inflação legislati-
va, longe de indicar efi-
ciência normativa, evi-
dencia justamente sua 

ausência. Um ordena-
mento repleto de nor-
mas mal aplicadas ou 
inaplicáveis enfraquece 
a autoridade da própria 
lei. Ao tornar-se oni-
presente, ela corre o 
risco de se tornar ir-
relevante. Em vez de 
promover ordem, pre-
visibilidade e justiça, o 
sistema jurídico acaba 
alimentando confusão, 
arbitrariedade e de-
scrédito.

Romper com essa 
lógica exige uma mu-
dança de paradigma. O 
país precisa abandonar 
a cultura da legislação 
reflexa e adotar uma 
política normativa cen-
trada na  qual idade, 
na  s implic idade,  na 
estabilidade e na efe-
tividade. Isso impli-
ca revisar o estoque 
legislativo,  el iminar 
redundâncias,  siste-
matizar o ordenamento 
e, sobretudo, regulam-
entar os dispositivos 
constitucionais ainda 
pendentes.

Enquanto isso não 
ocorrer,  o Brasil  se-
guirá convivendo com 
leis  que não pegam, 
com direitos que não 
saem do papel e com 
uma Constituição que, 
embora celebrada em 
discursos, permanece 
parcialmente ignorada 
na prática. Um país que 
se habitua a viver entre 
o excesso e a omissão 
legislativa dificilmente 
conseguirá consolidar 
um Estado de Direito 
pleno. Afinal, a força 
da lei não está na sua 
quantidade,  mas  na 

sua capacidade de pro-
duzir justiça concreta 
e eficaz.

Dimas Ramalho é 
vice-presidente do Tri-
bunal de Contas do Es-
tado de São Paulo.

NEM A MORTE VAI SEPARAR 
  

Morrer é tão natural... 
ocorre com todos os vivos. 

Se cumpriu com todos os deveres, 
seus dias não foram perdidos. 

  
A morte provoca dor, 

não a dor de aplacar com pomada. 
É dor que só dói na alma, 

saudade da pessoa amada. 
  

Podemos rezar, fazer culto, 
ir à missa ou fazer prece. 

É dor que ninguém explica 
por aquele que desaparece. 

  
A separação é coisa simples, 

pega-se a mala e vai-se embora, 
mas se separar pela morte 

dói no peito e a gente chora! 
  

Sei que um dia vou morrer. 
Você vai ficar preocupado. 

Mas me faça um último favor: 
enterrar a quem amo do meu lado. 

 
Poesia de Valter Máz Borges, do livro À procura de Deus, 

volume 9 da coleção Mensagens de Fé da Editora O 
Artífice (editoraoartifice.com.br), em homenagem ao Dia 
de Finados, que se celebra em 2 de novembro. Todos os 

livros do autor são filantrópicos.

Publicado por: R. C. Vicenzoti. & cia ltda.
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MANIFESTAÇÃO: 

O presidente, Sr. Frans Schoenmaker, fez uso da Tribuna Livre para apresentar a posição do Conselho sobre os projetos de lei que tratam da atualização do marco regulatório 
urbano do município 

CMDU de Holambra se manifesta na 
Câmara Municipal sobre projetos de leis 

urbanísticas

70% dos bares e restaurantes da região de Campinas projetam alta 
no faturamento no fim de ano, aponta pesquisa da Abrasel

Transporte Metropolitano: Holambra, Artur Nogueira e Jaguariúna 
terão novas linhas e ajustes no sistema Bus+

Renovias está com vaga aberta para motorista de ambulância

O Conselho Munici-
pal de Desenvolvimento 
Urbano (CMDU) partic-
ipou da sessão ordinária 
da Câmara Municipal de 

Holambra realizada na 
noite de quarta-feira, dia 
5, quando seu presidente, 
Sr. Frans Schoenmaker, 
fez uso da Tribuna Livre 
para apresentar a posição 

do Conselho sobre os pro-
jetos de lei que tratam 
da atualização do marco 
regulatório urbano do mu-
nicípio.

Em sua manifestação, 
foram abordadas as 
propostas referentes às 
alterações no Plano Diretor 
e no Plano de Mobilidade, 
bem como a instituição 
de uma nova Lei de Par-
celamento, Ocupação e 
Uso do Solo e uma nova 
Lei do Código de Obras e 
Edificações. O presidente 
destacou que esses instru-
mentos são resultado de 

um amplo trabalho técnico 
desenvolvido ao longo dos 
últimos anos pelo CMDU, 
com assessoria especial-
izada e integração com 
diversos segmentos da 
sociedade, refletindo uma 
visão atualizada e alinhada 
às melhores referências de 
planejamento urbano.

O CMDU ressaltou que 
as propostas apresentam 
legislações mais claras, 
atualizadas e integradas 
entre si, favorecendo um 
modelo de desenvolvi-
mento urbano que prioriza 

a qualidade de vida da 
população, a sustentabili-
dade, a segurança jurídica 
e o crescimento ordenado 
de Holambra. O Conselho 
reforçou que está à dis-
posição dos vereadores 
para esclarecimento de 
dúvidas e realização de 
reuniões técnicas que con-
tribuam com o processo de 
análise legislativa.

Durante a fala, foi en-
fatizada a importância de 
que as propostas avancem 
com celeridade na Câmara 
Municipal, uma vez que 

a manutenção das legis-
lações atuais, consideradas 
desatualizadas e pouco ad-
erentes às necessidades at-
uais do município, dificulta 
a construção da cidade 
planejada para o futuro.

O CMDU também reg-
istrou reconhecimento ao 
trabalho desenvolvido pela 
Diretoria Municipal de Se-
gurança e pela Guarda Mu-
nicipal em ações voltadas 
à melhoria da convivência 
urbana e ao atendimento 
das demandas da popu-
lação.

Da Redação

O setor de alimentação 
fora do lar tem boa expecta-
tiva para os últimos meses 
do de 2025. Pesquisa real-
izada pela Associação Bra-
sileira de Bares e Restau-
rantes (Abrasel), 70% dos 
empreendedores da Região 
de Campinas esperam ter 
alta no faturamento em 
comparação com o mesmo 
período do ano passado. 
Para a maioria (56%) o 
aumento deve ser de até 
20%. Para dar conta da de-
manda extra com eventos e 
festas de confraternizações, 
34% dos donos de bares e 
restaurantes projetam no-
vas contratações na região.

A pesquisa da Abrasel, 
realizada com empresários 
do setor na Região Met-

ropolitana de Campinas 
(RMC), entre os dias 13 e 
21 de outubro, aponta tam-
bém que na comparação 
com o mesmo período do 
ano passado, 11% esperam 
estabilidade e 15% proje-
tam queda – 4% dos em-
presários que responderam 
o levantamento não tinham 
negócio em 2024.

Segundo a pesquisa, os 
empresários pretendem 
contratar mais funcionários 
nos últimos meses do ano. 
Outros 58% vão manter o 
quadro de empregados e 
apenas 8% têm a intenção 
de demitir. Os empresários 
relatam dificuldades para 
contratar, principalmente 
pela falta de interessados 
nas vagas e pela escassez 
de profissionais qualifica-
dos. Entre as posições mais 

difíceis de preencher estão 
as de cozinheiros especial-
izados, como sushiman 
e churrasqueiro, além de 
chefs de cozinha e gerentes.

Para enfrentar a escas-
sez de profissionais, muitos 
empresários têm adotado 
medidas para atrair e man-
ter seus colaboradores. As 
ações mais comuns são a 
premiação por desempen-
ho, seguida de cursos e 
treinamentos, flexibilização 
de horários e aumento de 
salários.

“O desemprego em 
níveis historicamente 
baixos significa mais poder 
de compra e, por conse-
quência, mais movimento. 
Isso traz um desafio a mais 
na contratação de profis-
sionais, principalmente os 
mais qualificados. Mas é 

melhor ter essa dificuldade 
do que ver faltarem clien-
tes”, destaca Solmucci.

Prejuízo, Inflação e En-
dividamento

A pesquisa também 
abordou questões como 
Prejuízo, Inflação e Endi-
vidamento. Na região de 
Campinas, 25% das empre-
sas registraram prejuízo em 
setembro. Outras 31% ficar-
am em equilíbrio e 44% re-
alizaram lucro. Além disso, 
35% não conseguiram rea-
justar os preços do cardápio 
nos últimos 12 meses e 27% 
possuem pagamentos em 
atraso.

Os números corroboram 
com os resultados do Índice 
Abrasel-Stone, que indicou 
uma queda de -4,9% no vol-
ume de vendas no mês pas-

sado. “Setembro foi atípico, 
com fatores externos que 
afetaram o desempenho, 
mas, ainda assim, o otimis-
mo permanece. Acredita-
mos que os próximos meses 
serão muito movimentados 

pelas confraternizações, 
turismo e pagamento do 
13º salário, que tradiciona-
lmente fortalecem o setor 
nesta época do ano”, afirma 
Paulo Solmucci, presiden-
te-executivo da Abrasel.

A Agência Regulado-
ra de Serviços Públicos 
Delegados de Transporte 
do Estado de São Pau-
lo (ARTESP) publicou, 
nesta quarta-feira (5), a 
Deliberação nº 588/2025, 
que autoriza alterações 
operacionais nas linhas 
metropolitanas opera-
das pelo Consórcio Bus+, 
com impacto direto nos 
serviços que ligam Hol-
ambra, Artur Nogueira, 
Jaguariúna e Campinas.

E m b o r a  a  l i n h a 
693TRO já realize a 
ligação entre Holambra 
e o Terminal Metropoli-

tano Prefeito Magalhães 
Teixeira, em Campinas, 
a deliberação formaliza 
ajustes de itinerário, ex-
tensão, tabela horária, 
denominação e terminal 
principal, consolidando a 
linha sob a configuração 
693TRO Holambra (Cen-
tro) – Campinas (Termi-
nal Metropolitano), com 
tarifa de R$ 8,35.

Segundo a ARTESP, o 
objetivo é atualizar o pa-
drão operacional da linha, 
adequando-a às novas 
condições de demanda e 
conectividade da malha 
Bus+.

Exclusão de secciona-
mentos tarifários

A agência determinou 
a exclusão de dois sec-
cionamentos tarifários 
anteriormente existentes 
na linha 693TRO:

693S03 Holambra 
(Centro) – Artur Nogueira 
(Coração Criança);

693S04 Jaguariúna 
(Trevo de Jaguariúna) – 
Artur Nogueira (Coração 
Criança).

A medida busca elimi-
nar sobreposições e sim-
plificar a estrutura tar-

ifária entre os municípios 
atendidos pelo consórcio.

Criação de viagens 
semiexpressas

Uma das principais 
novidades é a criação das 
viagens semiexpressas 
736EX1, que ligarão Artur 
Nogueira (Coração Cri-
ança) a Jaguariúna (Via-
duto JBS – Rodovia João 
Beira – SP-095), passando 
por Holambra (Centro).

O novo serviço terá 
tarifa de R$ 6,20 e visa 
reduzir o tempo de deslo-
camento, oferecendo al-
ternativa mais rápida para 

os usuários que realizam 
viagens intermunicipais 
sem necessidade de para-
das intermediárias.

Outras alterações
A deliberação também 

aprova:
mudanças na tabela 

horária e na frota da linha 
736TRO Artur Noguei-
ra – Holambra (Trevo 
da Posse), via Holambra 
(Parque R. Groot); ajuste 
de horários no serviço 
736VP1, que liga Artur 
Nogueira (Coração Cri-
ança) ao Centro de Hol-
ambra.

Essas medidas fazem 
parte de um processo con-
tínuo de reorganização 
da rede metropolitana 
de transporte da Região 
de Campinas, com foco 
em melhorar a eficiência 
operacional e a conectiv-
idade entre as cidades, 
segundo a ARTESP.

O Consórcio Bus+ é 
formado pelas empre-
sas Transportes Capelli-
ni, Expresso Metrópolis 
Transportes e Viagens, 
Transportadora Salaman-
ca, Expresso Fênix Viação, 
Expresso Jota Jota e Auto 
Viação Campestre.

Da Redação

Nova oportunidade 
de trabalho na Reno-
vias. A concessionária 
recebe inscrições para 
a vaga de motorista de 
ambulância, que irá in-
tegrar o time de Atendi-
mento Pré-Hospitalar 
(APH) até a próxima 
sexta-feira (07/11). Os 
interessados podem se 
inscrever através do link 
https://motiva.gupy.
io/jobs/10224612 ou 
encaminhar o currículo 
para o e-mail vagas@
renovias.com.br.

Para se candidatar, 
os candidatos precisam 
ter concluído o ensino 
fundamental, portar a 
Carteira Nacional de 
Habilitação (CNH) na 
categoria D e residir nas 
cidades de Mogi Mirim, 
Mogi Guaçu, Holambra 
ou Jaguariúna. Outro 
requisito exigido pela 
concessionária é o curso 
de condutor de veículos 
de emergência.

O profissional terá 
como responsabilidade 
conduzir o veículo de 
emergência e transpor-
tar as vítimas em se-

gurança aos hospitais, 
obedecendo os limites 
de velocidade da rodovia 
e a legislação do Código 
de Trânsito Brasileiro, 
bem como os proced-
imentos da unidade. 
Além disso, deve seguir 
as normas de sinalização 
nos deslocamentos e nas 
coberturas dos locais 
de ocorrências, preser-
vando a segurança da 
equipe e de terceiros.

A concessionária 
pede que o profissional 
possua familiaridade 
com a malha viária e 
a rede de serviços da 

região. O conhecimen-
to de viaturas como a 
ambulância e sua ma-
nutenção básica tam-
bém serão levados em 
conta.

Benefícios
A Renovias oferece 

salário compatível com 
a função e diversos 
benefícios: assistência 
médica e odontológica, 
participação nos lucros, 
previdência privada, 
seguro de vida, vale-re-
feição ou alimentação, 
licença maternidade de 
seis meses e paternidade 

de 20 dias, Gympass (ac-
ademia), auxílio-creche 
e Day off (folga) no dia 
do aniversário.

Sobre a Renovias
A malha viária da 

Renovias liga Campi-
nas, Circuito das Águas 
e sul de Minas: SP-340 
(Campinas/Mococa), 
SP-342 (Mogi Guaçu/
Águas da Prata), SP-344 
(Aguaí/Vargem Grande 
do Sul), SP-350 (Casa 
Branca/São José do Rio 
Pardo) e SP-215 (Var-
gem Grande do Sul/Casa 
Branca), com extensão 

de 345,6 quilômetros. A 
concessionária adminis-
tra as rodovias através 
do Programa de Con-
cessões Rodoviárias do 
Governo do Estado de 
São Paulo. O Sistema de 
Ajuda ao Usuário (SAU) 
da Renovias está à dis-
posição 24 horas por 
dia. Para acioná-lo, bas-
ta ligar 0800 055 9696 
ou usar um dos fones de 
emergência implanta-
dos a cada quilômetro. 
Condições antecipadas 
do tráfego podem ser 
obtidas pelo site www.
renovias.com.br.
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SERVIÇOS PÚBLICOS: 

Alterações no funcionamento nos dias 20 e 21 de novembro, quinta e sexta-feira, em função do feriado do Dia Nacional de Zumbi e da Consciência Negra e de ponto faculta-
tivo

Os serviços e es-
paços públicos de 
Holambra sofrerão 
alterações no fun-
cionamento nos dias 
20 e 21 de novembro, 
quinta e sexta-feira, 
em função do feria-
do do Dia Nacional 
de Zumbi e da Cons-
ciência Negra e de 
ponto facultativo. 

As Unidades Bá-
sicas de Saúde, a 
Academia da Saúde, 
o Centro de Atendi-
mento Psicossocial, 
a Vigilância Am-
biental, o consultó-
rio veterinário do 
Programa Meu Pet, 
o Núcleo de Atenção 

à Criança e Adoles-
cente com Transtor-
no do Espectro Au-
tista (NACATEA) e 
o Centro de Atenção 
Psicossocial (CAPS), 
ficarão fechados  nes-
tes dias. A Farmácia 
Municipal paralisará 
as atividades no fe-
riado e abrirá na sex-
ta-feira, dia 21. A Po-
liclínica e o Serviço 
de Ambulância (192) 
funcionarão normal-
mente, 24 horas por 
dia, sem qualquer in-
terrupção, para aten-
dimentos de urgên-
cia e emergência. 

O Paço Municipal, 
o Espaço do Empre-

endedor e a Bibliote-
ca Municipal ficarão 
fechados nos dias 20 
e 21. 

No Departamento 
de Promoção Social, 
no Centro de Refe-
rência da Assistên-
cia Social (CRAS), 
no Salão da Terceira 
Idade, no Núcleo de 
Atenção e Orienta-
ção Terapêutica ao 
Trabalho (NAOTT) e 
nas creches e escolas 
municipais as ativi-
dades serão inter-
rompidas em 20 e 21 
de novembro. O Con-
selho Tutelar atuará 
em sistema de plan-

tão na quinta-feira e 
também no sábado e 
domingo por meio do 
telefone (19) 99747-
2269.  O atendimen-
to será como de cos-
tume no dia 21. 

Os ônibus do 
transporte público 
municipal circularão 
em horário de do-
mingo na quinta-fei-
ra (20) e funcionarão 
normalmente na sex-
ta-feira (21). 

A coleta de lixo 
doméstico será rea-
lizada como de cos-
tume nos dois dias. 
A de recicláveis será 
suspensa somente 
no feriado. Mora-
dores dos residen-
ciais Vila de Holan-
da, Nova Holanda e 
Palm Park, devem 
guardar os itens para 
descarte em 27/11. O 
Ecoponto funcionará 
normalmente, entre 
7h40 e 16h, no dia 21 
e ficará fechado em 
20 de novembro.

O Complexo Aquá-
tico Municipal, o Gi-
násio Municipal e o 
Estádio Municipal 
Zeno Capato ficarão 
fechados nos dias 20 
e 21 e funcionarão 
normalmente no fim 
de semana. 

Confira o horário 
de funcionamento 
dos espaços públicos 
nos dias 20 e 21 de 
novembro:

-Unidades Básicas 
de Saúde, Academia 
da Saúde, Centro de 
Atendimento Psi-
cossocial, Vigilância 
Ambiental, Consul-
tório Veterinário do 
Programa Meu Pet, 
Núcleo de Atenção à 
Criança e Adolescen-
te com Transtorno 
do Espectro Autista 
(NACATEA), Centro 
de Atenção Psicos-
social (CAPS): fecha-
dos em 20 e 21 de no-
vembro. A Farmácia 
Municipal abrirá no 
dia 21. 

-Policlínica Mu-
nicipal e Serviço de 
Ambulância: fun-
cionamento normal 
para atendimentos 
de urgência e emer-
gência, 24 horas por 
dia.

-Paço Municipal, 
Biblioteca Municipal 
e Espaço do Empre-
endedor: atividades 
suspensas no feriado 
e no ponto facultati-
vo. 

-Creches e escolas 
municipais: ativida-

des paralisadas nos 
dias 20 e 21 de no-
vembro.

- D e p a r t a m e n t o 
de Promoção Social, 
Centro de Referên-
cia da Assistência 
Social (CRAS), Salão 
da Terceira Idade e 
Núcleo de Atenção 
e Orientação Tera-
pêutica ao Trabalho 
(NAOTT): atividades 
interrompidas  nos 
dias 20 e 21 de no-
vembro. Conselho 
Tutelar: sistema de 
plantão nos dias 20, 
22 e 23. Funciona-
mento normal em 21 
de novembro.

-Transporte públi-
co: os ônibus circu-
lam normalmente na 
sexta-feira e em ho-
rário de domingo na 
quinta, dia 20.

-Coleta de lixo do-
méstico: atendimen-
to normal. Coleta de 
recicláveis: interrup-
ção no dia 20 de no-
vembro. Ecoponto: 
fechado no dia 20. 
Funcionamento nor-
mal nos dias 21 e 22.

-Complexo Aquáti-
co Municipal, Giná-
sio Municipal e Está-
dio Municipal Zeno 
Capato: fechados em 
20, 21, 22 e 23 de no-
vembro.

Serviços e espaços públicos de Holambra têm 
funcionamento alterado em função do feriado do Dia da 

Consciência Negra
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EVENTOS: 

Holambra recebe 
neste final de sem-
ana, de 7 a 9 de no-
vembro, o 3º Encon-
tro Brasileiro de VW 
Clássicos. O evento, 
com visitação gra-
tuita,  será realiza-
do no Moinho Povos 
Unidos, na Alameda 
Maurício de Nassau, 
249, Centro. Os or-
ganizadores esperam 
receber um público 
de cerca de 15 mil 
pessoas.

O  e v e n t o  é  u m 

verdadeiro museu a 
céu aberto, com os 
modelos mais icônic-
os da marca, produz-
idos entre as déca-
das de 1940 e 1990, 
além dos lendários 
Porsche  com DNA 
VW. Entre as atrações 
da exposição estão os 
modelos Fusca Cab-
riolet 1996, Gol BX e 
Brasília, com a divul-
gação do “certificado 
de nascença”.

O  G r u p o  G e r -
mânica participa do 

evento com veícu-
los da Garagem VW, 
a l é m  d a  b o u t i q u e 
da loja, onde os fãs 
encontram roupas, 
acessórios e até ar-
tigos para pets per-
sonalizados.  Entre 
os carros que estarão 
expostos,  destaque 
para a Kombi Last 
Edition e o ID. Buzz.

Paralelamente à 
exposição, o evento 
contará com um en-
contro aberto a todos 
os modelos equipa-

dos com a mecânica 
VW a ar derivada do 
Fusca, Kombi Flex, 
New Beetle e Fusca 
TSI.

O  3 º  E n c o n t r o 
Brasileiro VW Clás-
sicos oferecerá at-
rações para toda a 
família, como praça 
de alimentação com 
food trucks e a tradi-
cional feira de peças 
e souvenirs.

Serviço:
Encontro Brasile-

iro de VW Clássicos 
Data: 7 a 9 de novem-
bro de 2025

Quando: 7, 8 e 9 
de novembro (sex-
ta-feira, sábado e do-
mingo)

Horário: das 8 às 
17h.

Local: Moinho Po-
vos Unidos - Alameda 
Maurício de Nassau, 
249, Centro, Holam-
bra.

Evento com visi-
tação gratuita.

S o b r e  o  G r u p o 

Germânica
O Grupo Germâni-

ca está há 55 anos no 
mercado e tem 46 lo-
jas no estado de São 
Paulo, Minas Gerais 
e  Paraná.  É repre-
sentante das marcas 
Volkswagen, GWM, 
Toyota, BMW, BMW 
Motorrad, Mini, Vol-
vo ,  Har le y-David -
son, Kia, Jeep, RAM, 
Omoda & Jaecoo e 
Lexus.

Mais informações:  
www.grupogermani-
ca.com.br

O Centro Múltiplo 
do Idoso, em Santo 
Antônio  de  Posse , 
será palco de mais 
uma edição do tradi-
c i o n a l  B a i l e  p a r a 
Todas as Idades no 
próximo dia 14 de no-
vembro, a partir das 
20h. Promovido pela 
Prefeitura, por meio 
da Secretaria Munic-
ipal de Desenvolvi-
mento Social, o even-
to tem como objetivo 
proporc ionar  uma 
noite de lazer, inte-
gração comunitária e 

solidariedade.

O s  i n g r e s s o s 
custam R$ 15,00 e 
poderão ser adquiri-
dos diretamente na 
entrada. Haverá bar 
no local, e toda a ar-
recadação será re-
vertida ao Fundo So-
cial de Solidariedade, 
que financia projetos 
e ações voltadas ao 
bem-estar da popu-
lação mais vulnerável 
do município.

S e g u n d o  a 

secretária de Desen-
volvimento Social , 
Silvana Pinck Cortez, 
o  bai le  é  uma ini-
ciativa que valoriza 
o convívio social  e 
promove momentos 
de alegria para todas 
as gerações. “É uma 
festa familiar, feita 
com carinho, que une 
diversão e solidarie-
dade.  Convidamos 
todos a participarem 
dessa noite especial”, 
destacou.

A  a n i m a ç ã o  d a 
noite ficará por con-

ta do cantor Alexan-
dre Reis, que coman-
dará o som com um 
repertório eclético, 
repleto de sucessos 
dançantes e boa en-
ergia ,  prometendo 
agradar a todos os 
públicos.

A  p r o p o s t a  d a 
Secretaria é fazer do 
e ve nt o  um e sp aço 
acolhedor e descon-
traído, reforçando os 
laços da comunidade 
com iniciativas que 
celebram o encon-

tro entre diferentes 
idades, sempre com 

foco no cuidado so-
cial.

Clássicos - Holambra recebe terceiro encontro 
brasileiro de carros da Volkswagen

Santo Antônio de Posse realiza Baile para 
Todas as Idades no dia 14 de novembro

O evento, com visitação gratuita, será realizado no Moinho Povos Unidos, na Alameda Maurício de Nassau, 249, Centro

Andreta Rua Gaspare, 1.273 - Jaguariúna/SP      (19) 3837-8400

*A escolha da cor do veículo está sujeita a cobrança adicional. Consulte condições comerciais. Válido até 31/10/2025.

+ Taxa Zero  

Volkswagen Virtus

17 milBônus 
de até R$

com seu
usado na troca*
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PRIMEIRA INFÂNCIA: 

Câmara de Holambra acompanha avanços na 
construção do Plano Municipal da Primeira Infância

GCM de Holambra prende homem com mandado de 
prisão por injúria qualificada

Novembro Azul: Saúde de Holambra incentiva 
homens a realizarem exames preventivos

Biblioteca Municipal de Holambra promove 
campanha de devolução de livros

N a  n o i t e  d e s -
ta terça-feira, os ver-

eadores Cido Urso, Fa-
biano Soares, Hermindo 

Félix e Jô da Farmácia 
estiveram no Centro 
Cultural Terra Viva par-
ticipando de mais uma 
etapa do processo de 
elaboração e planeja-
mento do Plano Munici-
pal da Primeira Infância 
(PMPI).

O encontro contou 
também com a presença 
de professores, coorde-
nadores e profissionais 
da área da educação, 

que contribuíram com 
ideias e experiências 
para a construção cole-
tiva do documento.

Na ocasião, foi apre-
sentada uma prévia do 
projeto, que tem como 
objetivo traçar metas 
e  ações  voltadas  ao 
desenvolvimento inte-
gral de crianças de zero 
a seis anos. O PMPI 
é um instrumento de 
planejamento que ori-
enta políticas públicas 

nas áreas de educação, 
saúde, assistência so-
cial, cultura e lazer, ga-
rantindo que as neces-
sidades da primeira in-
fância sejam priorizadas 
nas decisões do poder 
público.

A elaboração do plano 
é exigida por lei federal 
e representa um com-
promisso do município 
com o cumprimento da 
legislação e com a pro-
moção dos direitos das 

crianças, assegurando 
que elas tenham acesso 
a um ambiente saudável, 
seguro e propício ao seu 
pleno desenvolvimento.

Vale ressaltar que, 
assim que concluído, 
o PMPI deverá ser en-
caminhado à Câmara 
Municipal de Holam-
bra, seguindo o rito leg-
islativo previsto, para 
análise, discussão e pos-
terior votação pelos ver-
eadores.

N a  t e r ç a - f e i r a 
(4), a Guarda Civil 
Municipal  de Hol-
ambra prendeu um 
homem procurado 
pela Justiça duran-

te patrulhamento de 
rotina na cidade. O 
indivíduo, identifi-
cado como R.F., pos-
suía um mandado de 
prisão em aberto pelo 

crime de injúria qual-
ificada, conforme o 
artigo 140, parágrafo 
3º, do Código Penal 
Brasileiro.

Após a confirmação 

do mandado, a equi-
pe da GCM realizou 
a abordagem e en-
caminhou o suspeito 
à Delegacia de Polícia 
de Jaguariúna, onde 

permaneceu à dis-
posição da Justiça.

A  G u a r d a  C i v i l 
Municipal  de Hol-
ambra reforçou que 
segue atuando com 

responsabilidade e 
comprometimento, 
garantindo a segu-
rança e a tranquili-
dade da população.

De Holambra

O Departamento 
Municipal de Saúde de 
Holambra realiza, ao 
longo deste mês, uma 
ação de incentivo vol-
tada à conscientização 

dos homens sobre a 
importância da pre-
venção e do diagnóstico 
precoce do câncer de 
próstata, em adesão ao 
movimento Novembro 
Azul.

Homens a partir dos 

40 anos podem procu-
rar as Unidades Básicas 
de Saúde para realizar 
exames preventivos de 
sangue e de urina. Para 
isso, é necessário apre-
sentar o Cartão Cidadão 
válido e um documento 

pessoal com foto. Em 
caso de alteração nos 
resultados, o paciente 
será encaminhado para 
avaliação médica.

De acordo com o 
diretor municipal de 
Saúde, Valmir Marcelo 

Iglecias, a iniciativa re-
força a importância do 
cuidado com a saúde 
masculina. “Muitos 
homens ainda evitam 
procurar atendimento 
médico preventivo e 
isso pode atrasar o di-

agnóstico de doenças 
graves. O Novembro 
Azul é um importante 
alerta para que todos 
entendam que cuidar 
da saúde também é um 
ato de coragem”, de-
stacou.

A Biblioteca Municipal 
José Maria Homem de 
Montes, em Holambra, 
realiza até o dia 19 de 
dezembro uma ação espe-
cial voltada à devolução de 
livros que foram retirados 
ao longo do ano e ainda 

não retornaram ao acer-
vo. Durante esse perío-
do, os usuários poderão 
entregar as obras sem 
aplicação de penalidades.

Segundo a biblio-
tecária Márcia Crispim 
Junior, o objetivo é facil-

itar a devolução e estim-
ular o uso responsável do 
acervo.

“Normalmente, o pra-
zo de empréstimo é de 14 
dias. Dentro deste período 
o prazo pode ser renovado 

por duas vezes. O atra-
so implica a suspensão 
de novos empréstimos 
por 15 dias. Durante essa 
iniciativa, no entanto, 
queremos apenas incen-
tivar o retorno dos livros 
para que possam estar 

disponíveis novamente a 
outros leitores”, explicou.

Com cerca de 20 mil 
títulos disponíveis, a Bib-
lioteca Municipal funcio-
na de segunda a sexta-fei-
ra, das 8h às 12h e das 13h 
às 17h, na Rua Solidagos, 

42, bairro Morada das 
Flores.

Mais informações e 
consultas de títulos po-
dem ser feitas pelo tele-
fone (19) 3802-8077 ou 
pelo e-mail biblioteca.
holambra@gmail.com.

Vereadores estiveram no Centro Cultural Terra Viva participando de mais uma etapa do processo de elaboração e planejamento do Plano Municipal da Primeira Infância (PMPI) 
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Amistoso internacional reúne Macabi 
Holambra e jovens israelenses

ONG de Holambra abre vaga para 
Videomobile/Storymaker

O Estádio Municipal 
Zeno Capato recebeu 
nesta quarta-feira, dia 5 
de novembro, um amis-
toso internacional entre 
as equipes de base do 
Macabi Holambra e do 
Hapoel Eshkol, clube da 
região sul de Israel que 
está no Brasil com cerca 
de 30 jovens atletas de 
13 e 14 anos como parte 
do Project 24, iniciati-
va que usa o esporte e 

o intercâmbio cultural 
como ferramentas de 
reconstrução emocional 
e conexão entre jovens 
israelenses e comuni-
dades estrangeiras.

Ao longo da semana, 
os visitantes tiveram a 
oportunidade de viv-
er uma imersão com 
famílias anfitriãs bra-
sileiras e uma agenda 
repleta de atividades que 
incluem passeios em 

centros de treinamento 
de três clubes profis-
sionais, interação com 
jogadores, atividades 
culturais e experiências 
marcantes — de torneios 
de futebol a atividades 
escolares com crianças 
brasileiras.

O ponto alto da visi-
ta foi a participação na 
Taça Eretz Israel, torneio 
realizado na Hebraica 

São Paulo entre 31 de 
outubro e 2 de novem-
bro, reunindo equipes 
judaicas da Argentina e 
outras regiões do país.

“Esses jovens car-
regam histórias muito 
fortes. Alguns passaram 
dias em abrigos, outros 
perderam familiares, 
amigos ou vizinhos [na 
guerra]. O Project 24 
nasceu para oferecer a 
eles uma chance de vol-

tar a sonhar, usando o 
esporte como um camin-
ho de cura e reconexão”, 
explica Daniel Gradus, 
fundador da iniciativa. 
“Depois do sucesso do 
projeto nos Estados Uni-
dos, é muito emocio-
nante ver essa iniciati-
va chegando ao Brasil, 
com o mesmo espírito de 
união e esperança”.

Para o diretor mu-
nicipal de Esportes, Pe-

dro Paoliello, a partida 
contribuiu para integrar 
jovens de diferentes ori-
gens, favorecer a troca 
de experiências e colocar 
Holambra no centro de 
um projeto efetivo que 
alia esporte, saúde e co-
existência. “É uma ação 
que dá exemplo e que 
proporciona a esses ado-
lescentes, da cidade e de 
Israel, uma experiência 
inesquecível”, disse.

A Associação Fábri-
ca de Saúde, Esporte 
e Cultura, organização 
sem fins lucrativos com 
18 anos de atuação em 
todo o país, está com 
vaga aberta para Video-
mobile/Storymaker. A 
oportunidade é presen-
cial em Holambra/SP, 
com possibilidade de 
participação em eventos 
e viagens. 

A ONG busca um 
profissional com olhar 
estratégico e sensível, 
capaz de transformar 
o cotidiano das ações 
sociais em vídeos envol-
ventes e criativos para 
as redes da @fabrica.
ong.br e dos diretores da 
instituição. 

Sobre a oportunidade 
O(a) Videomobile/

Storymaker será re-
sponsável pela captação, 
edição e finalização de 
vídeos curtos, atuan-
do diretamente na pro-

dução de conteúdo dig-
ital para redes sociais, 
com foco em histórias 
reais e inspiradoras. 

Responsabilidades 
Captar vídeos em dif-

erentes ambientes (in-
ternos, externos e even-
tos); 

Produzir e editar 
vídeos curtos (reels, sto-
ries, bastidores, cortes); 

Criar conteúdos insti-
tucionais e comerciais da 
ONG; 

Atuar como story-
maker em tempo real, 
registrando e editando 
conteúdos durante even-
tos; 

Trabalhar em conjun-
to com o time de market-
ing e social media para 
potencializar o alcance e 
a performance dos con-
teúdos; 

Garantir consistência 
visual, sonora e narrativa 
em todos os materiais. 

Requisitos 
Experiência prévia 

como videomaker, film-
maker ou editor de vídeo; 

Agilidade e criativi-
dade para adaptar vídeos 
aos formatos digitais; 

Portfólio obrigatório 
com exemplos de vídeos 
curtos e institucionais. 

Diferenciais 
Noções de direção de 

fotografia e iluminação; 
Experiência com con-

teúdo para Instagram, 
Facebook, YouTube e 
TikTok; 

Capacidade de rote-
irizar vídeos curtos e 
propor criativos; 

Veículo próprio e di-
sponibilidade para via-
gens. 

Informações adicio-
nais 

Tipo de vaga: Tempo 
integral (presencial em 
Holambra/SP); 

Benefício: Ajuda de 
custo transporte; 

Salário: A combinar. 

Os interessados de-
vem enviar currículo e 
portfólio para: contato@
fabrica.ong.br 

A Fábrica de Saúde, 
Esporte e Cultura oferece 
um ambiente criativo, 
colaborativo e dinâmi-
co, onde o profissional 
poderá usar o audiovi-
sual como ferramen-
ta de transformação, 
amplificando o impacto 
das ações sociais que 
mudam vidas em todo 
o Brasil.  

Sobre a Associação 
Fábrica de Saúde, Es-
porte e Cultura 

Fundada em 2007, a 
Associação Fábrica de 
Saúde, Esporte e Cultura 
é uma organização sem 
fins lucrativos que atua 
no desenvolvimento e 
realização de projetos 
beneficentes e assisten-
ciais voltados à inclusão 
e transformação social. 
Com ações em diver-

sas cidades do Brasil, a 
Fábrica tem como obje-
tivo oferecer a crianças, 
adolescentes, jovens e 
adultos em situação de 
vulnerabilidade social 
condições dignas de vida 
e cidadania, seguindo as 
diretrizes dos Princípios 
do Pacto Global e dos 
Objetivos de Desen-
volvimento Sustentável 
(ODS) das Nações Uni-

das. 
Em atuação há 18 

anos, a Associação é re-
sponsável por projetos 
nas áreas de saúde, es-
porte, cultura e assistên-
cia social que já bene-
ficiaram cerca de 226 
mil pessoas pelo país. 
Para mais informações, 
acesse www.fabrica.ong.
br e siga @fabrica.ong.br 
nas redes sociais. 

FUTEBOL COMO CURA: 

Iniciativa que usa o esporte e o intercâmbio cultural como ferramentas de reconstrução emocional e conexão entre jovens israelenses e comunidades estrangeiras
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