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IBGE Prorroga prazo de inscrição 
para concurso público do censo 2022 

Holambra abre inscrições 
para processo seletivo do 
ProUni Municipal 2022

Janeiro 
começa com 
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contra a 

Covid-19 em 
Mogi Mirim

Estado 
libera R$ 

80 mil para 
regularização 
fundiária em 

Martinho 
Prado

Prefeitura 
de Pedreira 
e Centro 

Estadual de 
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Nogueira 

encerra 2021 
com 5.856 
casos de 
Covid-19

Guarda 
Municipal 
atropela e 

mata homem 
em Holambra

População de Jaguariúna reclama de demora no 
atendimento na UPA da cidade

O ano novo não come-
ça muito bem para quem 
precisa do atendimento do 
serviço público de saúde 
em Jaguariúna.  Na manhã 
desta segunda-feira (3), a 
Redação do Jornal o Re-
gional recebeu inúmeras 
fotos, as quais mostravam 
a extensa fila no aguarde 
do atendimento.  Porém, 
mais do que isso, os con-
tribuintes reclamavam do 
sol quente e ainda, temiam 
ficar a “deriva”, caso cho-
vesse.

Entramos em contato 
com a assessoria de im-
prensa da Prefeitura que 
informou que buscaria 
informações com a Secre-
taria de Saúde, no intuito 
de informar a agilidade do 
atendimento.

Destacou ainda que 
UPA, é uma Unidade de 
Campanha, concentra os 
atendimentos de suspeita 
de Covid e o volume de 
pessoas tem aumentado. 
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As inscrições do processo 
seletivo para recenseadores 
e agentes censitários do 
Censo Demográfico 2022, 
que encerrariam quinta-fei-
ra (29), foram prorrogadas 
até 21 de janeiro de 2022. 
São 101 vagas temporárias 
em Paulínia e 206.891 em 
todo o País. Para se inscre-
ver, é preciso acessar o site 
da organizadora do con-
curso, a Fundação Getúlio 

Vargas (FGV) – https://
conhecimento.fgv.br/con-
cursos/ibgepss21/10.

De acordo com Bruno 
Malheiros, coordenador 
de Recursos Humanos do 
Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e Estatística (IBGE), 
a decisão de prorrogar o 
prazo foi tomada devido ao 
processo ter sido aberto em 
período de férias e festas de 
fim de ano, quando a popu-

lação costuma viajar.
“Os alunos das universi-

dades são parte do público 
que se interessa pelo traba-
lho de recenseador, e eles 
estão de férias neste mo-
mento. Além disso, muita 
gente está empregada com 
contratos temporários que 
expiram agora no final de 
dezembro, e vai começar a 
buscar novas oportunida-
des.”

A Prefeitura de Holam-
bra abre nesta terça-feira, 
dia 4 de janeiro, as inscri-
ções para o processo sele-
tivo do ProUni Municipal 
2022, programa de bolsas 
de estudos para estudantes 
de ensino superior da cida-
de. Até 100 alunos de cursos 
à distância da Faculdade de 

Agronegócios de Holambra, 
a FAAGROH, poderão ser 
contemplados. O benefício 
deve ser solicitado até o dia 
10, próxima segunda-feira, 
no Centro de Referência da 
Assistência Social, o CRAS, 
instalado na Praça dos Pio-
neiros, das 9h às 12h e entre 
13h e 16h.

Cronograma de imuni-
zação entre os dias 3 e 7 em 
todas as Unidades Básicas 
de Saúde das 8h às 10h30 
e 13h às 15h30. Para oti-
mizar o aproveitamento do 
uso dos frascos, as vacinas 
Coronavac e Janssen serão 
centralizadas em alguns dias 
da semana.

O Governo do Estado de 
São Paulo liberou R$ 80 mil 
para o processo de regulari-
zação fundiária da Rua dos 
Alagoanos, no Distrito de 
Martinho Prado Júnior. O se-
cretário municipal de Desen-
volvimento e Planejamento 
Urbano, Eduardo Schimidt, 
participou na terça-feira, 21 
de dezembro, de reunião no 
gabinete do Cidade Legal, na 
divisão do Departamento da 
Secretaria de Habitação do 
Estado

A cidade de Artur No-
gueira encerrou o ano de 
2021 com 5.856 casos de 
Covid-19. Os dados cons-
tam no boletim epidemio-
lógico divulgado pela secre-
taria municipal de saúde no 
dia 31 de dezembro, último 
dia do ano. Esses casos são 
desde o início da pandemia.

Dos casos já confirma-
dos, 5.661 se recuperaram, 
enquanto 47 estão ativos e 
46 estão em isolamento so-
cial. Artur Nogueira tem até 
o momento, 148 óbitos em 
virtudes da Covid-19.  Dois 
casos suspeitos aguardam 
resultados de exames.

Um guarda municipal de 
Holambra/SP foi preso acu-
sado de atropelar e matar um 
homem na Rodovia SP-107 
por volta das 19h30 deste sá-
bado (1). Ele teria transitado 
com a vítima no para-brisa 
do carro particular por cer-
ca de 1 km, deixado o corpo 
no centro de Holambra e 
procurado abrigo na base da 
Polícia Municipal.
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ARTIGOS

Não há quem duvide da importância 
da Caixa Econômica Federal para a 
execução de políticas sociais no País. 
O banco público é responsável pelo pa-
gamento de benefícios sociais e investe 
em programas de habitação, obras de 
saneamento e infraestrutura. Somente 
em São Paulo, por meio do Minha Casa, 
Minha Vida, a Caixa apoiou a constru-
ção de mais de 240 mil unidades habi-
tacionais ao longo dos últimos anos, em 
investimento de aproximadamente R$ 
14,4 bilhões.

Cientes do papel fundamental des-
sa instituição para o País, precisamos 
estar atentos aos ataques recorrentes 
que a empresa pública tem sofrido. 
Além das condições de trabalho cada 
vez mais degradantes, com enorme 

sobrecarga que afeta a saúde física e 
mental dos trabalhadores da Caixa, 
estamos vivenciando desmonte nunca 
visto em áreas fundamentais para o 
equilíbrio financeiro do banco. Parte 
das operações mais lucrativas, como a 
Caixa Seguridade, estão sendo vendi-
das. O próximo passo seria a venda da 
Caixa DTVM — gestora de ativos cuja 
criação foi recém-aprovada pelo Banco 
Central, que passaria a administrar os 
fundos de investimento que hoje são 
geridos diretamente pela Caixa e que a 
direção da empresa pretende oferecer 
ao mercado nos próximos meses.

Esse processo de desmonte das 
subsidiárias, somado ao enfraqueci-
mento do FGTS (Fundo de Garantia do 
Tempo de Serviço), com a permissão 

de retiradas fora da regra, enfraquece 
a implementação de diversas políticas 
públicas estruturantes para o País.

Assim, é preciso que a sociedade 
se mobilize contra esse movimento. 
Vender as subsidiárias é sentença de 
morte para o banco público. O que o 
governo de Jair Bolsonaro pretende – 
auxiliado pela alta gestão da Caixa e de 
seu presidente, Pedro Guimarães – é 
vender os melhores ativos, as operações 
lucrativas do banco, que subsidiam 
toda a estrutura social da instituição. 
Essa é a política que eles querem, a que 
ignora milhares de brasileiros que hoje 
vivem em situação de extrema pobreza.

No caso da Caixa tem sido assim: 
Pedro Guimarães anunciou recente-
mente o que chamou de maior lucro 

da história do banco, mas não citou que 
mais da metade desse valor foi obtida 
com a venda de seus ativos (Banco 
Pan e Caixa Seguridade). Assim, eles 
garantem lucro presente, mas com-
prometem o fluxo de caixa do banco 
nos próximos anos. Estamos vivendo 
momento-chave para o nosso futuro. Se 
esse desmonte ocorrer, estarão em risco 
não só os trabalhadores da Caixa, mas 
principalmente o futuro de milhares 
de brasileiros que dependem do banco 
público para sobreviver.

* Leonardo dos Santos Quadros é 
presidente da Apcef-SP (Associação do 
Pessoal da Caixa Econômica Federal de 
São Paulo)

Venda da Caixa desassiste paulistas
*
Por Leonardo dos Santos Quadros

Confiança é um dos 
fatores que pode impul-
sionar o profissional a 
desenvolver melhor o 
próprio trabalho. No en-
tanto, é fundamental ter 
cuidado para que não 
ocorra excesso de con-
fiança, que pode causar 
cegueira. Portanto, é 
necessário ter pé no 
chão e bastante preparo 
para ter autoconfiança 
na medida certa.

Mas como desen-
volver essa qualidade 
sem se exceder? O pri-
meiro passo é enten-
der que somos seres 
únicos, incomparáveis 
e insubstituíveis. A par-
tir desse pressuposto é 
essencial entender que 
nós sempre temos algo 
a acrescentar. Essa é a 
confiança necessária 
para que outros tenham 
confiança em você. Se 
você não confiar si mes-
mo, pode ter certeza que 
ninguém vai confiar.

A melhor forma de 
buscar a autoconfiança 
é através do autoconhe-
cimento, entender como 
você reage às situações, 
as suas forças e suas fra-
quezas. A autoconfiança 
leva ao sucesso mas é a 
preparação que leva até 
ela e por isso é funda-
mental buscar apren-
dizado que ajude nesse 
processo, mas também 
na profissionalização 
constante.

Pessoalmente, acre-
dito que também é pa-
pel das organizações 
e principalmente dos 
líderes fazerem com que 
os seus colaboradores 
sejam autoconfiantes. 
Nos meus últimos es-
tudos percebi que as 
empresas precisam tra-
balhar mais com amor 
e eu fiz um acrônimo da 
palavra amor pra tentar 
fazer um paralelo com a 
autoconfiança.

O A de adaptar, por-

que para ser mais con-
fiante eu preciso me 
adaptar às novas reali-
dades. O M de mover, e 
quem trouxe primeiro 
essa reflexão foi o filó-
sofo Cortella, onde ele 
cita os Rolling Stones e 
explica que pedras ro-
lantes não criam musgo. 
O é de ousar, uma vez 
que pessoas autocon-
fiantes fazem isso e hoje, 
no mundo corporativo, 
se você não ousar, você 
não cresce. E por últi-
mo o R de ressignificar. 
Hoje estamos em uma 
pandemia e por mais 
que venham vacinas é 
uma realidade que nós 
já vivemos há quase dois 
anos e vamos continuar 
vivendo. Então é preciso 
ressignificar as relações 
de trabalho e o modo de 
aprender.

Outra questão que 
pode impactar na auto-
confiança atualmente 
são as redes sociais, con-
siderando que a compa-
ração é algo constante 
quando se tem acesso 
a Instagram, face book 
e até mesmo LinkedIn. 
Com a enxurrada de 
informações sobre o 
que as pessoas estão 
vivendo, ganhando e 
desenvolvendo, todo o 
processo pode se tornar 
uma competição. Mas é 
importante se lembrar 
de que nem tudo está 
presente nas telas, e 
apesar das paisagens e 
promoções vistas nesse 
ambiente, também exis-
tem problemas por trás 
da tela.

A empatia e a humil-
dade também devem 
fazer parte deste ca-
minho. Ajudar outras 
pessoas é uma forma de 
desenvolver as próprias 
habilidades e colocar 
as forças em prática. 
Além disso, também é 
importante identificar 
algumas fraquezas para 

saber quais podem ser 
trabalhadas e quais não 
fazem parte do seu es-
copo de trabalho. Dessa 
maneira é possível usar 
o próprio tempo com 
mais inteligência.

Lembre-se que todos 
possuem fraquezas e 
forças, é importante as-
sumi-las e colocar o foco 
sobre as suas forças. Ter 
confiança nas coisas em 
que se faz bem é funda-
mental para crescer e 
ter sucesso no campo de 
trabalho.

Alexandre Slivnik é 
reconhecido oficialmen-
te pelo governo norte 
americano como um 
profissional com habi-
lidades extraordinárias 
(EB1). É autor de di-
versos livros, entre eles 
do best-seller O Poder 
da Atitude. É diretor 
executivo do IBEX – 
Institute for Business 
Excellence, sediado em 
Orlando / FL (EUA). 
É Vice-Presidente da 
Associação Brasileira 
de Treinamento e De-
senvolvimento (ABTD) 
e diretor geral do Con-
gresso Brasileiro de 
Treinamento e Desen-
volvimento (CBTD). É 
membro da Society for 
Human Resource Ma-
nagement (SHRM) e da 
Association for Talent 
Development (ATD). 
Palestrante e profis-
sional com 19 anos de 
experiência na área de 
RH e Treinamento. É 
atualmente um dos 
maiores especialistas 
em excelência em servi-
ços no Brasil. Palestran-
te Internacional com 
experiência nos EUA, 
ÁFRICA e JAPÃO, ten-
do feito especialização 
na Universidade de 
HARVARD (Graduate 
School of Education - 
Boston/ EUA). www.
slivnik.com.br

Atravessamos um 
momento de transfor-
mação no mundo, ra-
dical e turbulento sob 
muitos aspectos, o que 
exige de nós capacidade 
superior no enfrenta-
mento de obstáculos de 
todos os matizes. Não 
me refiro a uma correria 
neurótica — porque há 
gente que corre, corre, 
corre sem chegar a ponto 
algum. Falo aqui de uma 
preparação sistemática e 
corajosa em prol de tem-
pos melhores, sempre 
desejados, mas até agora 
não devidamente conse-
guidos pela humanida-
de. O que lhe anda talvez 
faltando é perspicácia e 
perseverança no tocan-
te a certos ensinamen-
tos básicos que Jesus, o 
Profeta Divino, farta e 
esperançosamente, nos 
transmite. Bom exemplo 
encontramos na Parábo-
la do Grão de Mostar-
da, em que um homem 
planta pequena semente 
e, apesar de miúda, ela 
desabrocha, cresce e se 
torna frondosa árvore, 
de modo que as aves, 
dela se aproximando, 
formam morada nos 

seus ramos (Evangelho 
de Jesus, segundo Ma-
teus, 13:31 e 32).

O semeador teve, di-
gamos, uma visão pro-
fética, porque possuía 
conhecimento acerca 
do extraordinário valor 
contido na sementinha e 
seu consequente futuro. 
É essa uma das lições 
que Jesus, nessa parábo-
la, nos quer transmitir. 
O contrário seria deixar 
o diminuto grão largado 
no caminho, e lá aban-
doná-lo sem germinar. 
Assim, quando não te-
mos ciência da força que 
traz a Palavra Divina, 
arriscamo-nos a chutar 
a semente e desprezar a 
grande fortuna que Deus 
nos oferece, prejudican-
do o porvir. Ora, o que 
hoje aprendemos senão 
que aquele que possui 
informação e comunica-
ção é dono do mundo?...

Vê-se logo que o chu-
tador de semente anda 
desinformado. Imagi-
nemos o que ocorre com 
quem desconhece Evan-
gelho e Apocalipse, de 
preferência em Espírito 
e Verdade, à luz do Novo 
Mandamento de Cristo 

Rei — “Amai-vos como 
Eu vos amei. Somente 
assim podereis ser re-
conhecidos como meus 
discípulos” (Evangelho 
de Jesus, segundo João, 
13:34 e 35). Quantas 
oportunidades se per-
dem nesse mundo! Não 
considerar e viver o San-
to Evangelho e o Apoca-
lipse Redentor de Nosso 
Senhor Jesus Cristo é 
andar mal avisado.

Todos os empreen-
dimentos espirituais e 
humanos, dos modestos 
aos mais destacados, 
foram antes pequeninos, 
assim como um novo 
ano que se inicia. A ori-
gem pode ter sido um 
diálogo familiar, uma 
reunião de trabalho, 
uma intuição... E, se a 
ideia nova é cultivada se-
gundo os princípios hu-
manitários evangélicos e 
apocalípticos, os benefí-
cios para a coletividade 
hão de ser incontáveis.

     
José de Paiva Netto 

? Jornalista, radialista e 
escritor.

paivanetto@lbv.org.
br — www.boavontade.
com

*José Renato Nalini

Acreditei, porque es-
tamos no Brasil surreal, 
onde a contaminação do 
fanatismo é muito pior 
do que qualquer pande-
mia. Ainda assim, é cho-
cante ouvir que é prefe-
rível morrer a perder a 
liberdade. A liberdade 
para recusar a vacina, 
que freou a mortandade 
estimulada por quem 
pregou aglomeração, 
disse que a Covid19 era 
“resfriadinho” e ofendeu 
a China, que atrasou 
a remessa de insumos 
essenciais à produção do 
imunizante.

Quem pensa assim 
não sabe o que é liberda-
de. Não existe liberdade 
para colocar em risco a 
vida alheia. A vacinação 
é a resposta da ciência 
para a peste. À medida 
que o percentual de vaci-
nados aumenta, regride 
a curva nefasta das in-
ternações e das mortes. 
Quer resposta mais ób-
via para os descrentes?

O mais impressio-
nante é que haja pessoas 

presumivelmente esco-
larizadas na tribo dos 
“contra-vacina”. Médi-
cos, professores, intelec-
tuais. O núcleo comum 
é serem ortodoxos da 
extrema direita, aquela 
mesma preconceituosa, 
discriminatória, insen-
sível à miséria e à exclu-
são. Fazem o conhecido 
coro dos que preferem 
mortos os infratores, que 
pretendem a redução da 
maioridade penal, que 
pregam o acréscimo das 
sanções criminais. 

Ousaria dizer que 
eles não têm liberdade 
para pensar e dialogar. 
Tudo está tão claro em 
suas cabecinhas, que o 
único temor que apa-
rentam possuir é o de 
que o comunismo venha 
se instalar neste país 
próspero, democrata e 
promissor. A esquerda 
colocaria em risco a ma-
ravilha brasileira, com 
educação de qualida-
de e saúde para todos, 
onde não há desempre-
go, nem exclusão, nem 
falta de moradia. 

Por isso é que eles 

proclamam o bem su-
premo da liberdade para 
morrer. Antes morrer 
do que ser obrigado a 
imunizar-se. 

Isso já ocorreu no 
Brasil com Oswaldo 
Cruz, jovem médico que 
teve contra si uma turba 
ululante, vociferante, 
quando ele pretendeu 
imunizar os brasileiros. 
Incrível que a história 
provou que ele tinha 
razão. Mas os libertários 
de araque não se de-
têm nesses pormenores. 
Continuam coléricos, 
acreditando numa gran-
de conspiração interna-
cional, ávida por entrar 
no Brasil e acabar com o 
nosso crescente progres-
so, nossa democracia 
perfeita, nosso Estado 
paradigmático. Haja pa-
ciência!

*José Renato Nali-
ni é Reitor da UNIRE-
GISTRAL, docente da 
Pós-graduação da UNI-
NOVE e Presidente da 
ACADEMIA PAULISTA 
DE LETRAS – 2021-
2022. 

Autoconfiança impulsiona 
profissionais para uma carreira 

de sucesso

Grão de mostarda e tempos 
melhores

Liberdade para morrer

*
Por Alexandre Slivnik

*
Por Paiva Netto

*
Por Paiva Netto
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IBGE Prorroga prazo de inscrição para 
concurso público do censo 2022 

Desenvolvimento Regional bate recorde em 2021 e 
assina 2 mil convênios com municípios paulistas 

Alunos e professores poderão solicitar o Passe Livre 
Escolar e Meia Tarifa do transporte metropolitano a 

partir de 10/01

Da Redação

As inscrições do pro-
cesso seletivo para re-
censeadores e agentes 
censitários do Censo 
Demográfico 2022, que 
encerrariam quinta-feira 
(29), foram prorroga-
das até 21 de janeiro de 
2022. São 101 vagas tem-
porárias em Paulínia e 
206.891 em todo o País. 
Para se inscrever, é preci-
so acessar o site da orga-
nizadora do concurso, a 

Fundação Getúlio Vargas 
(FGV) – https://conheci-
mento.fgv.br/concursos/
ibgepss21/10.

De acordo com Bruno 
Malheiros, coordenador 
de Recursos Humanos 
do Instituto Brasileiro 
de Geografia e Estatística 
(IBGE), a decisão de pro-
rrogar o prazo foi tomada 
devido ao processo ter 
sido aberto em período 
de férias e festas de fim 
de ano, quando a popu-
lação costuma viajar.

“Os alunos das uni-
versidades são parte do 
público que se interessa 
pelo trabalho de recen-
seador, e eles estão de 
férias neste momento. 
Além disso, muita gen-
te está empregada com 
contratos temporários 
que expiram agora no 
final de dezembro, e vai 
começar a buscar novas 
oportunidades.”

As provas, que seri-
am aplicadas em 27 de 
março, foram adiadas 

para 10 de abril de 2022.
Estão sendo ofereci-

das 183.021 vagas para 
recenseadores, com re-
muneração variável e 
horário de trabalho flex-
ível; 18.420 para agente 
censitário supervisor, 
com salário de R$ 1.700; 
e 5.450 para agente cen-
sitário municipal, com 
salário de R$ 2.100. Os 
agentes censitários têm 
carga de trabalho de 40 
horas semanais.

Da Redação

A Secretaria de Desen-
volvimento Regional 
(SDR), segue fazendo 
história na melhoria da 
infraestrutura urbana pau-
lista. Ao longo de 2021 a 
Pasta assinou 2 mil con-
vênios com os 645 mu-
nicípios, um investimento 
de R$ 1,07 bilhão. 

“Esse é um recorde de 
investimento realizado 
para infraestrutura ur-
bana na história de São 
Paulo. Essas são obras 
que vão transformar a 
vida da população quando 
em breve virarem reali-
dade no interior, litoral e 
na Região Metropolitana 
de São Paulo”, comemo-
rou o Vice-Governador 
e Secretário de Governo, 
Rodrigo Garcia. 

O levantamento real-
izado pela Subsecretaria 
de Convênios com Mu-
nicípios e Entidades Não 
Governamentais, vincula-
da à SDR, apontou que em 
2021 a Pasta assinou 2003 
novos convênios com os 
645 municípios paulistas, 
o investimento chega a R$ 
1,07 bilhão. 

“Entre os nossos mui-
tos desafios de 2021, es-
tava atender às demandas 

mais urgentes do dia a dia 
da população, entre elas, 
auxiliar na retomada das 
atividades econômicas 
e sociais. Investimos R$ 
1,07 bilhão não somente 
em obras de infraestrutu-
ra urbana, mas também 
na geração de empregos, 
qualificação profissional, 
acesso à políticas públi-
cas e uma série de outros 
projetos desenvolvidos so-
mente pelo Estado de São 
Paulo”, disse o Secretário 
de Desenvolvimento Re-
gional, Marco Vinholi. 

Ainda segundo o órgão, 
em 2019 foram assinados 
1109 convênios, com a apli-
cação de R$ 458,1 milhões. 
Já em 2020, mesmo com 
a pandemia da Covid-19, 
foram firmados 558 convê-
nios, totalizando R$ 282,9 
milhões investidos. 

“Em 40 anos trabalhan-
do com a formalização de 
convênios com os mu-
nicípios do Estado de São 
Paulo, essa é a primeira 
vez que vejo um governo 
investir tanto em obras 
de infraestrutura urbana 
nas pequenas e grandes 
cidades. Esses são recursos 
que já estão garantidos 
em orçamento, e serão 
repassados conforme a ag-
ilidade de cada Prefeitura 

em licitar, seguir o proces-
so, concluir a obra e fazer 
a prestação de contas”, 
explica a Subsecretária 
de Convênios com Mu-
nicípios e Entidades Não 
Governamentais, Ivani 
Vicentini. 

O salto nos investimen-
tos realizados pela SDR 
em 2021 é resultado das 
ações inovadoras lança-
das pela Pasta ao longo 
do ano. Foram lançados 
programas regionais para 
o crescimento econômico e 
social de regiões carentes, 
como o “Pontal 2030”, 
iniciativa com a finalidade 
de alavancar o Índice de 
Desenvolvimento Huma-
no (IDH) do Pontal do 
Paranapanema, no ex-
tremo oeste paulista. O 
programa “Viva o Vale” 
contempla ações para o 
desenvolvimento do Vale 
do Paraíba em diversas 
áreas como infraestrutura, 
turismo, desenvolvimento 
econômico, saúde, segu-
rança, habitação e edu-
cação. Já o “Sudoeste+10” 
foca em melhorias na ag-
ricultura, meio ambiente, 
turismo, geração de em-
prego e renda e nas estra-
das que cortam a região 
de Itapeva, na divisa do 
estado com o Paraná. 

Outro programa im-
portante da Secretaria 
de Desenvolvimento é o 
“Nossa Rua”, uma parceria 
inédita entre o Governo 
Estadual e os municípios 
paulistas para a aplicação 
igualitária em obras de 
pavimentação asfáltica de 
vias urbanas de terra. Já o 
“Desenvolve Municípios”, 
em parceria com a Sec-
retaria da Fazenda e com 
o banco Desenvolve SP, 
disponibiliza linhas de 
financiamento destinadas 
a obras de pavimentação, 
recapeamento e ilumi-
nação pública, entre out-
ras, em prol das cidades 
paulistas. Além destes, 
o “SP+Consórcios” é um 
plano inédito que estimula 
a atividade consorciada em 
diversas frentes em prol do 
empreendedorismo.  

Outra marca do Desen-
volvimento Regional foram 
as iniciativas de apoio aos 
jovens, aos afrodescen-
dentes e às mulheres. Por 
meio da SDR, foram cria-
dos a “Casa da Juventude”, 
espaços multiuso de apoio 
ao público jovem no in-
ício da vida profissional; 
a “Casa da Mulher”, uni-
dades regionais para o 
desenvolvimento de políti-
cas públicas destinadas à 

mulher, e a “Casa SP Afro 
Brasil”, equipamento que 
oferecerá atendimento de 
saúde, justiça e cidadania, 
programas contra o rac-
ismo, ensino da história 
e cultura afro-brasileira, 
oficinas culturais, cursos 
de gestão aos profissionais 
de salões de beleza negra, 
moda, artesanato e muito 
mais. 

Recursos já repas-
sados 

A Subsecretaria de Con-
vênios registrou que em 
2021 todos os municípios 
das 16 Regiões Adminis-
trativas do estado foram 
contempladas com re-
cursos para obras de in-
fraestrutura urbana. Em 
2019 a SDR repassou R$ 
209,6 milhões; em 2020 
foram R$ 355,3 milhões. 
Já em 2021 foram R$ 354 
milhões. Somados, a Sec-
retaria de Desenvolvimen-
to Regional já investiu R$ 
920 milhões desde sua 
criação há três anos.  

Investimentos ga-
rantidos para 2022 

A expectativa do Gover-
no de São Paulo é de que 
as obras já em andamento 
sejam entregues em 2022, 
bem com ampliar os inves-

timentos, atendendo às 
diversas demandas mu-
nicipais. 

No início de dezembro, 
o Governador João Doria 
anunciou o pacote munici-
palista com o investimento 
de R$ 1,9 bilhão em obras 
de infraestrutura urbana 
nos 645 municípios do 
estado. 

Na ocasião, Doria au-
torizou a Secretaria de 
Desenvolvimento Region-
al a formalizar 1491 con-
vênios com os municípios 
paulistas, totalizando cerca 
de R$ 1,5 bilhão. Do to-
tal anunciado, R$ 212,5 
milhões foram assinados, 
cujas obras serão inicia-
das brevemente. Essas 
novas autorizações so-
mam-se aos 391 convênios 
recém-formalizados, os 
quais estão em andamento 
nas cidades paulistas, no 
valor de R$ 424,5 milhões. 

“Agora, nosso objeti-
vo é tomar as medidas 
necessárias visando à for-
malização desses convê-
nios, que impulsionarão a 
infraestrutura municipal 
e levarão mais qualidade 
de vida para a população”, 
conclui o Secretário de 
Desenvolvimento Region-
al, Marco Vinholi. 

Da Redação 

Alunos e professores 
que pretendem requisitar 
o Passe Livre Escolar ou o 
Meia Tarifa do transporte 
metropolitano devem fi-
car atentos ao calendário 
2022 disponível no por-
tal da EMTU. A partir da 
próxima segunda-feira 
(03/01) será liberado 
o banco de dados 2022 
para as escolas atualiza-
rem o cadastro de es-
tudantes e professores 
no Portal Parceiros da 
EMTU.

Em 10/01, estudantes 
e professores poderão 
preencher os formulários 
de solicitação do Passe 
Escolar também no por-
tal da EMTU. A partir 
de 01/02 serão iniciadas 
as vendas dos créditos 
eletrônicos da cota Meia 
Tarifa e da utilização da 
cota do Passe Livre Es-
colar para quem já teve 
sua solicitação aprovada 
pelo site.

É importante desta-
car que durante o mês 
de janeiro de 2022 não 
haverá cota para com-
pra de créditos para o 
Meia Tarifa (Art. 4º da 
Resolução STM 10 de 
22/01/2003) nem uti-
lização do Passe Livre 
(art. 2º do Decreto 61.134 
de 25/02/2015 e Art. 
5º da Resolução STM 
6 de 26/02/2015). No 
Meia Tarifa, pode haver 
utilização do cartão se 
houver saldo de créditos.

Solicitação pelo apli-
cativo e em mais de 80 
pontos na Região Metro-
politana de São Paulo - A 
partir de 2022, a EMTU 
não enviará os cartões 
para a instituição de en-
sino. Após o aviso de 
liberação do benefício 
no site da EMTU, o tit-
ular deverá solicitar seu 
cartão TOP pelo aplicati-
vo TOP, disponível para 
Android e IOS, ou em um 
dos mais de 80 pontos 
físicos disponibilizados 

para emissão do cartão 
que podem ser conferi-
dos no site Bora de Top. 
Esse mesmo processo de 
solicitação de benefício é 
válido para quem já tinha 
o cartão BOM Escolar em 
2021 e que passará a usar 
o TOP Escolar.

No caso do Meia Tari-
fa, após o aviso de liber-
ação do benefício no site 
da EMTU e de posse do 
seu cartão TOP, o benefi-
ciário já poderá recarre-
gar seus créditos (início 
da cota: 01/02/2022). 
Os beneficiários do Passe 
Livre deverão seguir o 
seguinte procedimento: 
após o aviso de liberação 
do benefício no site e de 
posse do cartão TOP, 
devem atualizar em um 
dos validadores on-line 
do TOP presentes nos 
terminais para usufruir 
do benefício.

Nas outras regiões 
metropolitanas o proced-
imento permanece como 
nos anos anteriores. O 

passageiro deverá aces-
sar a opção Passe Escolar 
no site da EMTU e clicar 
na região metropolitana 
onde a escola está situ-
ada.

Quem tem direito - 
O Passe Livre Escolar 
isenta alunos do ensino 
regular, técnico ou su-
perior do pagamento 
da tarifa para o deslo-
camento intermunicipal 
entre a residência e a 
escola. Conforme prevê 
a legislação em vigor, o 
solicitante deve ter renda 
familiar per capita infe-
rior a 1,5 salário mínimo 
nacional, ou integrante 
de bolsas como FIES, 
PROUNI, cotas socias. O 
estudante que não tiver 
direito à gratuidade total 
pode solicitar a Meia Tar-
ifa, que concede desconto 
de 50% no pagamento da 
passagem. Já o professor 
pode requisitar a Meia 
Tarifa se residir em um 
município e lecionar em 
outro na região metro-

politana.
O primeiro passo é 

a instituição de ensino 
registrada junto à EMTU 
fazer o cadastramento do 
aluno ou professor no 
Portal Parceiros-Institu-
ição de Ensino-EMTU/
SP, de acesso exclusivo 
da escola. Depois desse 
registro, o interessado 
deverá acessar o site da 
EMTU na opção Passe 
Escolar para preenchi-
mento do formulário, en-
vio de documentos digi-
talizados previamente, 
impressão e pagamento 
da taxa do boleto no val-
or correspondente a sete 
tarifas-piso. A liberação 
do benefício dependerá 
da análise e aprovação 
da documentação e do 
trajeto realizado.

É importante que o 
estudante ou professor 
leia atentamente o regu-
lamento do Passe Esco-
lar? disponível no por-
tal e verifique se possui 
todos os documentos 

exigidos pela legislação. 
No momento do pedido 
online, a documentação 
já deve ter sido digitali-
zada e estar pronta para 
o envio. Se o processo 
for feito corretamente, o 
benefício é liberado em 
até 10 dias úteis. Caso 
haja alguma pendência, 
é possível efetuar a reg-
ularização pelo próprio 
site, enviando a docu-
mentação correta, porém 
o prazo de 10 dia úteis 
iniciará a partir da data 
da regularização - a situ-
ação da solicitação pode 
ser acompanhada pelo 
site.

Números -- Em 2021, 
foram emitidos pela 
EMTU cerca de 48.651 
passes escolares nas cin-
co regiões metropoli-
tanas do Estado (São 
Paulo, Baixada Santis-
ta, Campinas, Vale do 
Paraíba/Litoral Norte e 
Sorocaba), sendo 25.587 
Passes Livres e 23.064 
Meia Tarifas.
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Prefeitura de Pedreira e Centro Estadual de Educação 
de Jovens e Adultos firmam parceria e recebem 

matrículas para os ensinos Fundamental e Médio
De Pedreira

A Prefeitura de Pedrei-
ra através de seu Depar-
tamento de Cursos da 
Secretaria de Educação e 
o Centro Estadual de Edu-

cação de Jovens e Adultos 
“Paulo Decourt” firmaram 
parceria e estarão ofere-
cendo cursos por elimi-
nação de disciplinas para 
o Ensino Fundamental 
(anos finais) e Ensino Mé-

dio, sem nenhum custo 
mensal. 

As matrículas estão 
sendo recebidas de segun-
da a sexta-feira, sempre 
das 13h às 20h, nas de-
pendências da Escola Mu-

nicipal de Ensino Médio 
“Professor João Emílio 
Begalli”, localizada na Rua 
João Lúcio de Moraes, nº 
270, Jardim Triunfo. 

O s  d o c u m e n -
tos necessários para 

a matrícula são os se-
guintes: 2 fotos 3x4; RG 
e CPF; Comprovante de 
Residência; Certidão de 
Nascimento ou Casamen-
to; Histórico Escolar. A 
contribuição para APM é 

de R$ 20,00.
Informações também 

podem ser obtidas pe-
los telefones: (19) 3893-
7736, (19) 3853-2747, 
(19) 3289-0822 ou (19) 
99511-1514.

Pagamento à vista do IPTU 
2022 terá 15% de desconto em 

Jaguariúna 

Prefeitura inicia recapeamento asfáltico da 
Avenida Braz Ayres

IPVA 2022: Entenda o aumento e para onde o dinheiro 
é destinado 

Obras criam rede de reservatórios que vai melhorar a 
capacidade de abastecimento nos bairros em Jaguariúna 

De Jaguariúna

Os contribuintes de 
Jaguariúna que pagarem 
o IPTU (Imposto Predial e 
Territorial Urbano) à vista 
neste ano vão ter 15% de 

desconto. O benefício será 
concedido pela Prefeitura 
de Jaguariúna e é superior 
ao índice de abatimento 
concedido em anos ante-
riores, que era de 10%.

Segundo a Secretaria 

Municipal de Adminis-
tração e Finanças, o pag-
amento do IPTU poderá 
ser quitado em até dez 
parcelas. A primeira par-
cela do IPTU e a cota úni-
ca vencerão no próximo 

dia 20 de fevereiro.
No total, Jaguariúna 

possui mais de 25 mil 
contribuintes de IPTU e, 
no ano passado, cerca de 
43% optaram pelo paga-
mento à vista do tributo.

De Itapira

A Prefeitura iniciou na 
última quarta-feira, 22, 
o recapeamento asfáltico 
da Avenida Braz Ayres, 
na Vila Bazani. Serão 14,2 
mil m² de massa asfálti-
ca que serão aplicados, 
solucionando o problema 
de vários trechos que es-

tavam muito danificados.
A empresa responsável 

pela execução da obra é a 
Lanza Terraplenagem e 
Comércio Ltda, vence-
dora da Concorrência 
Pública n° 021/2021.

Além da Braz Ayres, 
outras quatro ruas serão 
beneficiadas nesse pa-
cote: Rua Cirino Boretti 

(Della Rocha), Rua José 
Cairos de Freitas (Penha 
do Rio do Peixe), trecho 
da Rua Rui Barbosa (Cen-
tro) e Rua Vila Lobos (São 
Benedito).

A obra contempla tam-
bém a implantação de 
uma faixa elevada na 
Rua Professor Fenizio 
Marchini, na Penha do 

Rio do Peixe. O dispos-
itivo será colocado em 
frente à entrada da Ac-
ademia da Saúde para 
oferecer mais segurança 
aos pedestres que fazem 
uso do local diariamente 
e também aos frequenta-
dores da Feira Noturna 
que acontece no local às 
sextas-feiras.

Da Redação

Todo começo de ano, 
os motoristas têm um 
compromisso certo: pa-
gar o IPVA. O imposto 
Sobre a Propriedade de 
Veículos Automotores é   
obrigatório para o licen-
ciamento dos veículos, 
que é arrecadado pelos 
estados brasileiros. Sem 
ele, os carros não podem 
circular, e para 2022, o 
valor terá um aumento 
considerável. O Gringo, 
aplicativo que tem como 
objetivo ser o melhor ami-
go do motorista, é uma 
das opções para ajudar 
de forma simples e sem 
burocracias, os motoristas 
a pagarem o imposto.

Segundo a tabela Fipe 
(Fundação Instituto de 
Pesquisas Econômicas), 
o valor do carro zero 
quilômetro no Brasil sub-
iu, em média, 25% de 

outubro de 2020 a se-
tembro deste ano. Entre 
os usados, a valorização 
foi ainda maior, cerca de 
30%. O IPVA é cobrado 
sobre o valor venal do 
veículo, calculado pela 
tabela Fipe, com base no 
mês de setembro do ano 
anterior. Portanto, os va-
lores do IPVA 2022 foram 
definidos pelo preço de ta-
bela do carro de setembro 
deste ano.

A quantia arrecadada 
é dividida entre o Esta-
do, Município e Governo 
Federal, e eles aplicam 
o montante conforme a 
necessidade – seja em mo-
bilidade, educação, saúde, 
entre outros. 

Esse aumento dificul-
ta ainda mais a vida dos 
motoristas que, de acor-
do com  a Secretaria da 
Fazenda e Planejamento 
do Estado de São Paulo 
(Sefaz-SP), já tem um alto 

número de inadimplentes: 
são cerca de 964 mil pro-
prietários de veículos que 
ainda não liquidaram 
o débito do IPVA 2021, 
quase 5% da frota de car-
ros e motos do estado.

Cálculo do imposto
Com o objetivo de ex-

plicar a mudança no valor 
que vai afetar o bolso dos 
brasileiros, o Gringo, app 
que facilita a vida dos 
motoristas por meio da 
tecnologia e permite que 
o pagamento do imposto 
diretamente no app para 
o estado de São Paulo, 
mostra como calcular o 
valor e como fazer isso 
pelo aplicativo.

Para calcular o valor 
do imposto em 2022, é 
necessário multiplicar o 
valor venal do veículo na 
tabela Fipe de setembro 
de 2021 por 4% – que é 
o valor da alíquota para 

a maioria dos veículos de 
passeio. No caso do carro 
zero, é preciso  substituir 
o valor venal pelo valor da 
nota fiscal.

Fórmula:
 (Valor do carro em 

setembro de 2021 x 4% = 
IPVA 2022)

Veículos movidos so-
mente a gás e energia 
elétrica pagam menos im-
posto, 3%, e carros com 20 
anos ou mais são isentos 
de IPVA em São Paulo.

Os motoristas de São 
Paulo podem também 
fazer o cálculo pela calcu-
ladora disponível no site 
do Gringo.

No estado de São Pau-
lo, é possível parcelar o 
imposto em até 5 vezes 
com as próprias organi-
zações governamentais 
responsáveis. Proprietári-
os de veículos usados que 
quitarem o imposto em 

cota única, em janeiro, 
terão desconto de 9%. 
Para os que pagarem o 
tributo integralmente em 
fevereiro, ou preferirem 
parcelar, a redução será 
de 5%. Para os donos de 
veículos 0 km, o desconto 
continua de 3% no paga-
mento até o quinto dia da 
emissão da nota fiscal, e 
os que preferirem também 
poderão parcelar em cinco 
vezes, sem desconto. 

Já no aplicativo do 
Gringo, o motorista pode 
pagar à vista via PIX, 
boleto bancário ou par-
celamento no cartão. 

Como parcelar IPVA 
2022 no Gringo?

Pelo app Gringo, é pos-
sível fazer a consulta e o 
parcelamento do IPVA, 
inclusive se o mesmo es-
tiver atrasado. O próprio 
app calcula o valor exato 
a ser pago e disponibiliza 

as opções de pagamento 
que melhor atende os mo-
toristas. Abaixo, o passo a 
passo para pagar o IPVA 
de São Paulo parcelado: 

Baixar o app e entrar 
com CPF e placa do carro;

Na tela inicial, verificar 
a situação do veículo;

Clicar sobre essa opção 
para saber mais e ver os 
débitos;

O IPVA aparecerá nes-
sa área, já com o valor 
final;

Escolha a forma que 
deseja pagar e efetue o 
pagamento.

O motorista também 
pode parcelar outros débi-
tos, como licenciamento e 
multas.

No YouTube e no blog 
do Gringo, o motorista 
encontra mais dicas de se-
gurança no trânsito, docu-
mentação e benefícios do 
aplicativo.

De Jaguariúna

Com a construção da 
ETA (Estação de Trata-
mento de Água) 5, cujas 
obras estão em anda-
mento, Jaguariúna vai 
aumentar a capacidade 
de abastecimento dos 
reservatórios localizados 
nas várias regiões da 
cidade. Para isso, uma 
série de intervenções 
está sendo feita para 
aperfeiçoar a  inter-
ligação desses pontos 

de abastecimento nos 
bairros, criando uma 
rede de reservatórios 
que irá beneficiar cerca 
de 28 mil moradores de 
mais de 5.700 imóveis.

Segundo o DAE (De-
partamento de Água e 
Esgoto) de Jaguariúna, 
a primeira parte dessas 
obras já está concluída, 
com a interligação dos 
reservatórios do Capo-
tuna e do São José. A 
segunda parte já está em 
execução, com a inter-

ligação do São José ao 
reservatório do Rinaldi 
e Jardim Europa. A ter-
ceira etapa irá interligar 
o reservatório do Rinaldi 
ao reservatório do Nas-
sif.  

“Essas obras, que são 
feitas com baixo custo 
para a Prefeitura, pois 
são uma contrapartida 
de empreendimentos 
imobiliários, atendem a 
uma antiga demanda da 
população e deverão re-
duzir o número de ocor-

rências de interrupção 
no abastecimento lo-
cal”, diz a vice-prefeita 
e secretária de Meio Am-
biente de Jaguariúna, 
Rita Bergamasco.

Já a nova ETA irá 
ampliar em 50 litros 
por segundo o abasteci-
mento da cidade. A obra 
é considerada de ex-
trema importância para 
atender ao crescimento 
da cidade e por demanda 
de água tratada em Jag-
uariúna.
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Da Redação

O ano novo não come-
ça muito bem para quem 
precisa do atendimento 
do serviço público de saú-
de em Jaguariúna.  Na 
manhã desta segunda-

feira (3), a Redação do 
Jornal o Regional recebeu 
inúmeras fotos, as quais 
mostravam a extensa fila 
no aguarde do atendi-
mento.  Porém, mais do 
que isso, os contribuintes 
reclamavam do sol quen-

te e ainda, temiam ficar a 
“deriva”, caso chovesse.

Entramos em contato 
com a assessoria de im-
prensa da Prefeitura que 
informou que buscaria 
informações com a Secre-
taria de Saúde, no intuito 

de informar a agilidade 
do atendimento.

Destacou ainda que 
UPA, é uma Unidade de 
Campanha, concentra os 
atendimentos de suspei-
ta de Covid e o volume de 
pessoas tem aumentado.

População de Jaguariúna reclama 
de demora no atendimento na 

UPA da cidade

General de Exército Tomás Miguel Miné 
Ribeiro Paiva recebe título de cidadão itapirense

Jaguariúna volta a ser sede da Copa SP 
de Futebol; Torcedores devem apresentar 

comprovante de vacinação completa

Com estoque baixo, Maternidade de Campinas 
apela para mães contribuírem com a doação de leite

De Itapira

Comandante Militar 
do Sudeste, o General 
de Exército Tomás Mi-
guel Miné Ribeiro Pai-
va recebeu o título de 
Cidadão Itapirense em 
sessão solene realizada 
na Câmara Municipal. A 
cerimônia contou com 
a presença do Prefeito 
Toninho Bellini, do Vice 

Mário da Fonseca, de ver-
eadores, grande parte do 
secretariado e primeiro 
escalão do governo mu-
nicipal e de familiares do 
homenageado. Também 
participaram autoridades 
militares como os Gen-
erais de Brigada Edson 
Massayuki Hiroshi e Ag-
naldo de Oliveira San-
tos e o Desembargador 
do Tribunal Regional do 

Trabalho (15ª região), 
Dr. José Otávio de Souza 
Ferreira.

Nascido em São Paulo 
em 29 de setembro de 
1960, ele é filho de Clibas 
Ribeiro Paiva e de Ma-
ria da Conceição Miné 
Ribeiro de Paiva, dois 
conhecidos e queridos 
professores da cidade. 
Aos 12 anos veio morar 
em Itapira e nos três anos 
que permaneceu na ci-
dade antes de incorporar 
às fileiras do Exército fez 
muitas amizades e cole-
cionou muitas histórias. 
“Nasci em São Paulo, 
mas meus valores e meu 
despertar para o Exército 
foi aqui. Não se trata do 
tempo que vivemos, mas 
da qualidade do tempo 
que passamos”, disse du-
rante seu discurso. 

Amigo pessoal do Gen-
eral, o Prefeito Toninho 

Bellini não deixou de ex-
altar os méritos e honrar-
ias recebidas em sua car-
reira no Exército, mas fez 
questão de mencionar as 
histórias de adolescentes 
e a convivência com seus 
pais, visto que Sr. Clibas 
foi um dos professores 
de português de Bellini. 
“General Tomás é um 
grande brasileiro e moti-
vo de orgulho para todos 
nós, além de ser uma fon-
te de inspiração por sua 
coragem e determinação, 
principalmente diante 
das dificuldades enfren-
tadas. Homem compro-
metido com o papel con-
stitucional das Forças 
Armadas é um exemplo 
de humildade, de perse-
verança, de dignidade de 
luta pelo Brasil”, disse.

“O mérito e a enver-
gadura do homenagea-
do e de seu trabalho em 

benefício do nosso país, 
da nossa cidade e da nos-
sa gente, que agora são 
também a sua cidade e 
a sua gente, levaram o 
Plenário a posicionar-se 
pela realização desta 
homenagem”, destacou a 
presidente Beth Manoel.

“Acho que todos nós 
aqui presentes hoje não 
temos a dimensão do que 
o senhor representa na hi-
erarquia do Exército Bra-
sileiro. Estar entre os 16 
maiores generais do país 
é pra nós motivo de muito 
orgulho. Que honra é isso 
para Itapira”, lembrou o 
vereador Mino, autor do 
Decreto Legislativo nº 
325 que concede o título 
ao General.

Durante seu pronunci-
amento, General Tomás 
lembrou diversos mo-
mentos da infância como 
a convivência nas praças, 

os concertos da Banda 
Lira Itapirense e até mes-
mo sua experiência como 
coroinha do Padre Hen-
rique. “Esse título pra 
mim talvez seja uma das 
maiores homenagens que 
já recebi. Itapira repre-
sentou muito na minha 
vida e sempre me senti 
itapirense, sempre me 
senti da terra”, disse. “A 
partir de agora tenho 
um compromisso ainda 
maior com a cidade que 
amo e pertenço”, con-
cluiu.

Além do título de ci-
dadania, o prefeito Ton-
inho Bellini entregou ao 
homenageado a chave da 
cidade. Ao fim da sessão 
solene, General Tomás 
conversou com amigos 
que estavam presentes na 
plateia e posou para fotos 
antes de retornar para 
São Paulo.

De Jaguariúna

A cidade de Jaguariúna 
é mais uma vez sede da 
Copa São Paulo de Futebol 
Júnior, a Copinha, maior 
competição da modali-
dade do Brasil, famosa por 
revelar jovens craques do 
futebol nacional. O Estádio 
Municipal Alfredo Chia-
vegato será palco dos jogos 
do Grupo 19, que tem além 
do anfitrião Jaguariúna 
FC, as equipes Red Bull 
Bragantino, ABC (RN) e 
Fluminense (PI).

O Jaguariúna estreia 

contra o Red Bull Bragan-
tino, nesta terça-feira, dia 
4 de janeiro, às 13h. Os 
torcedores poderão assistir 
à partida no Alfredo Chi-
avegato. A entrada é gra-
tuita (quem quiser, pode 
levar 1kg de alimento não-
perecível, que será doado a 
instituições assistenciais).

Porém, com base no 
protocolo definido pela 
FPF (Federação Paulista 
de Futebol) – organizado-
ra da competição – e no 
Plano São Paulo, algumas 
normas deverão ser se-
guidas pelo público. Uma 

delas é a apresentação 
da carteira de vacinação 
com duas doses contra a 
Covid-19.  

Confira abaixo todas as 
regras:

- Realizar cadastro para 
ingresso virtual no site: 
https://doity.com.br/
copinha-jaguarina-x-red-
bull;

- Apresentar na entrada 
a carteira de vacinação 
com as duas doses contra 
a Covid-19;

- Crianças e adultos 
que não apresentarem 

comprovação das duas 
doses precisarão, também, 
apresentar exame PCR 
(até 48h antes do jogo) ou 
antígeno (até 24h antes do 
jogo) negativo;

- Levar 1kg de alimento 
não-perecível (opcional), 
que será doado para insti-
tuições de caridade.

Segundo a FPF, para 
cada partida, um novo 
cadastro precisará ser real-
izado, e, conforme o núme-
ro de ingressos se esgotar, 
será aberto um novo lote 
até lotação máxima defin-
ida.

Da Redação

O Banco de Leite Hu-
mano do hospital conta 
apenas com a metade do 
estoque ideal para ali-
mentar os bebês interna-
dos na UTI - Unidade de 
Terapia Intensiva - e na 
UCI - Unidade de Cuida-
dos Intermediários - do 
hospital. Hoje, a média de 
armazenamento é de ape-
nas 140 litros, em média, 
quando o volume para 
garantir o atendimento 
à demanda seria de, pelo 
menos, 200 litros. Por 
isso, o hospital inicia nova 
campanha para pedir às 
mães que façam a doação 
do leite excedente.

Com um estoque do 
Banco de Leite Humano 
de apenas 140 litros, em 

média, nos últimos meses, 
um volume considerado 
baixo do necessário para 
o atendimento de uma 
demanda de 40 leitos na 
UTI Neonatal (Unidade de 
Terapia Intensiva) e 22 na 
UCI (Unidade de Cuidados 
Intermediários) o hospital 
Maternidade de Campinas 
pede às mães que con-
tribuam com a doação de 
leite excedente a fim de 
garantir o alimento para 
os bebês internados. Para 
as mulheres que residem 
em Campinas, a coleta é 
feita quinzenalmente nas 
próprias residências.

O volume ideal de ar-
mazenamento no Banco 
de Leite Humano é de, no 
mínimo, 200 litros, em 
média, por mês, para ga-
rantir certa tranquilidade 

no atendimento aos casos 
de hospitalização. Cada 
litro doado pode alimentar 
até 10 recém-nascidos por 
dia. O leite materno é o 
único alimento completo 
para nutrir os bebês por, 
no mínimo, seis meses de 
vida de forma exclusiva, 
e até dois anos comple-
mentado com outros ali-
mentos.

De acordo com o Fundo 
das Nações Unidas para 
a Infância (UNICEF), au-
mentar a amamentação 
ideal de acordo com as 
recomendações poderia 
evitar mais de 823 mil 
mortes de crianças e 20 
mil óbitos maternos a cada 
ano, no mundo,

Nascem, por mês, em 
média, no Hospital Mater-
nidade de Campinas, cerca 

de 750 bebês, dos quais 
60% são atendidos pelos 
SUS (Sistema Único de 
Saúde). Embora a média 
seja de 25 nascimentos por 
dia, atualmente contamos 
apenas com 56 doadoras 
cadastradas.

“O aleitamento mater-
no é a forma mais natu-
ral e segura de alimen-
tar a criança no início da 
vida. No leite materno 
são encontrados diver-
sos componentes imun-
ológicos, tornando esta 
prática essencial para al-
cançar o crescimento e o 
desenvolvimento infantil 
adequados, além de pro-
mover benefícios para a 
saúde física e psíquica da 
mãe e do bebê. A criança 
amamentada pela mãe 
apresenta menor incidên-

cia de infecções, menor 
tempo de hospitalização 
e menor ocorrência de 
reinternações”, explica a 
médica pediatra dra. Tere-
za Aparecida Fernandes 
Mathiazzi.

     Como doar
Para ser doadora é 

necessário que a mulher 
seja saudável, que esteja 
amamentando o próprio 
filho e que tenha uma 
produção excedente de 
leite após a mamada. O 
primeiro passo é fazer 
contato prévio pelo tele-
fone (19) 3306-6039 para 
o cadastramento, agendar 
a realização da coleta de 
sangue receber as orien-
tações e os materiais para 
a coleta e armazenamento 
do leite.

A realização do exame 

de sangue é feita no am-
bulatório da Av. Fran-
cisco Glicério, nº 1913 e 
necessária para a verifi-
cação de sorologias de Sífi-
lis, Hepatites B e C, doença 
de Chagas, HTLV (Vírus 
Linfotrópico da Célula Hu-
mana) e HIV (Aids).

“A coleta do leite é feita 
pelas próprias mães, em 
suas residências. Elas tan-
to podem entregar os fra-
scos no Banco de Leite do 
Hospital Maternidade de 
Campinas ou aguardar a 
retirada quinzenal feita 
pela instituição em suas 
casas, para aquelas que 
residem em Campinas”, 
orienta Giovana Batista 
de Souza, coordenado-
ra do Banco de Leite do 
Hospital Maternidade de 
Campinas.
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Guarda Municipal atropela e mata homem em 
Holambra

De Holambra

Um guarda municipal 
de Holambra/SP foi pre-
so acusado de atropelar e 
matar um homem na Ro-
dovia SP-107 por volta das 
19h30 deste sábado (1). 
Ele teria transitado com 
a vítima no para-brisa do 
carro particular por cerca 
de 1 km, deixado o corpo 
no centro de Holambra e 
procurado abrigo na base 
da Polícia Municipal. Ele 
foi preso, mas passou por 
audiência de custódia e 
teve a liberdade provisória 
concedida.

Segundo descreve o 
Boletim de Ocorrência 

(BO), o acusado mora em 
Artur Nogueira e estava 
indo para o trabalho, na 
base da Guarda Municipal 
em Holambra. Na altura 
do Km 35 da Rodovia 
Prefeito Azin Lian, atro-
pelou um homem, seguiu 
até o centro de Holambra, 
deixou o corpo em uma 
calçada e foi para a Guar-
da Municipal.

No entanto, a base re-
cebeu um telefonema e 
uma pessoa descreveu o 
veículo e disse que o con-
dutor teria jogado o corpo 
na calçada. O acusado, en-
tão, confessou que tinha 
atropelado uma pessoa e 
teve a arma que portava 

apreendida logo em se-
guida. Uma equipe foi até 
o local e confirmou que 
a vítima, Silvio Filipinni, 
de 59 anos, estava morto. 
O guarda foi conduzido 
para a Delegacia de Jag-
uariúna/SP, onde prestou 
depoimento.

Segundo a versão do 
acusado, ele sentiu o 
impacto no para-brisa 
do carro, mas ficou com 
medo de parar e seguiu 
até a cidade de Holam-
bra, passou em frente ao 
Hospital de Holambra e, 
na Rua Alameda Maurício 
de Nassau, freou o car-
ro. Só neste momento o 
guarda teria visto que se 

tratava de um corpo de 
um homem. Ele relata ter 
ficado assustado e foi para 
a base da guarda procurar 
ajuda para ele e para a 
vítima. Quando chegou 
na base, foi ao banheiro e 
quando voltou disse que 
“iria se matar”, pois acha-
va que tinha matado “um 
pai de família” e nesse 
momento foi desarmado 
pelos demais guardas mu-
nicipais.

Ainda segundo o Bo-
letim de Ocorrência, o 
guarda se recusou a fazer 
o teste de bafômetro, mas 
aceitou ser encaminhado 
para a unidade de Pron-
to-socorro de Jaguariúna 

para a realização do exame 
de alcoolemia. Depois dos 
procedimentos legais, ele 
foi preso em flagrante 
acusado de homicídio cul-
poso na direção de veículo 
automotor com a causa de 
aumento, por não prestar 
socorro à vítima.

Na manhã deste do-
mingo (2), o acusado 
passou por audiência de 
custódia e foi concedida 
a liberdade provisória. O 
caso segue sendo investi-
gado pela Polícia Civil de 
Jaguariúna.

O advogado do guar-
da municipal, em nota, 
resumiu que o fato foi 
uma tragédia, lamentou o 

ocorrido e ressaltou que o 
guarda não negou socorro 
à vítima. “Infelizmente, 
diante da imensa tragédia, 
acreditamos que o res-
peito ao luto da família 
do sr. Sílvio seja a priori-
dade agora. Embora mui-
to abalado, ele permanece 
em casa a disposição da 
Justiça e colaborará até o 
final da instrução proces-
sual a fim de comprovar 
que o acidente foi uma 
enorme fatalidade. Con-
tudo, é importante es-
clarecer que em momento 
algum se negou a prestar 
socorro à vítima, como se 
demonstrará no decorrer 
do processo.”

Acusados de realizarem furtos em comércios são 
detidos em Artur Nogueira

Ruas do Bairro Universitário receberão 
melhorias

Pastor Nadson Barbosa é eleito presidente do 
Conselho de Pastores

Jaguariúna aplica todas as doses da vacina contra 
a covid-19 nesta semana conforme calendário

Da Redação

A Guarda Civil Mu-
nicipal de Artur Noguei-
ra deteve dois homens 
acusados de realizarem 
furtos em comércios da 
cidade na madrugada de 
quarta (29) para quin-
ta-feira (30). Produtos 
de uma barbearia foram 
encontrados em uma 
casa na rua Constábile 
Romano.

De  acordo  com a 
GCM, os policiais foram 
requisitados via telefone 
que dois homens estari-
am tentando entrar em 

uma padaria na avenida 
XV de Novembro. Os 
policiais se deslocaram 
até a padaria quando 
por meio das imagens 
das câmeras de vigilân-
cia puderam constatar 
que se tratava de dois 
homens conhecidos pela 
polícia.

Logo mais, outra víti-
ma entrou em contato 
com a GCM alegando 
que os homens teriam 
furtado uma barbearia 
próxima à avenida XV de 
Novembro. Neste local, 
os homens forçaram a 
porta com o uso de uma 

chave de fenda e conse-
guiram acessar o interior 
do estabelecimento.

No local, ainda de 
acordo com a GCM, 
foram furtados per-
fumes, cremes e gel de 
cabelo. Os policiais ti-
veram acesso às imagens 
da câmera de vigilância 
da barbearia e viram se 
tratar da mesma dupla 
que estaria tentando 
entrar na padaria.

Já pela manhã, em pa-
trulhamento pelas ruas 
da cidade, os Guardas 
Municipais conseguiram 
localizar os dois homens 

na rua Bruno Carlstron. 
Em busca pessoal com 
os homens foram local-
izados um frasco com gel 
de cabelo e R$10,00 em 
notas de dois reais. Com 
o outro, nada de ilícito 
foi encoantrado.

Porém, após a elab-
oração do Boletim de 
Ocorrência  (BO) na 
Delegacia de Polícia de 
Artur Nogueira, o Dele-
gado conseguiu a infor-
mação de que produtos 
estariam escondidos em 
uma casa abandonada na 
rua Constábile Romano. 
Realizadas buscas, os 

policiais conseguiram 
encontrar mais frascos 
de gel para cabelos.

Os homens foram 

presos pela Polícia Civ-
il e todos os produtos 
foram entregues ao pro-
prietário da barbearia.

De Engenheiro Coel-
ho

Ruas do bairro Cidade 
Universitária em Engen-
heiro Coelho receberão 

melhorias. Segundo a 
Defesa Civil, diversas 
dessas ruas que não têm 
asfalto passarão a ter e 
a entrada principal para 
o bairro será recapeada.  

Essa obra ainda não tem 
divulgação de data de 
término ou inicio.

“Nós temos algumas 
ruas aqui  no bairro 
universitário que nun-

ca foram olhadas com 
carinho pelo poder pú-
blico. Mas agora, com 
o compromisso de cam-
panha do nosso prefeito, 
isso tem mudado”, gar-

ante o diretor da Defesa 
Civil, Aldeir Santos.

O diretor também 
relata que a Prefeitura 
tem intenção de atender 
o bairro vizinho do Uni-

versitário, a Chácara 
Primavera, e que quan-
do os documentos esti-
verem prontos essa obra 
acontecerá.

De Artur Nogueira

O COMEAN (Conselho 
de Ministros Evangélicos 
de Artur Nogueira) escol-
heu por votação direta o 
novo presidente da en-
tidade, o pastor Nadson 
Cruz Barbosa. A eleição 
aconteceu nas dependên-
cias da Igreja Assembleia 

de Deus – Belém.
O pastor Nadson ocu-

pou a vice-presidência do 
COMEAN neste ano e sub-
stituirá o pastor Maurício 
Rahmé em 2022. O CO-
MEAN também elegeu o 
vice-presidente da enti-
dade, José Roberto Grilo.

O estatuto do CO-
MEAN estabelece que o 

mandato seja de um ano 
para presidência. Con-
forme o regulamento da 
entidade, o presidente e o 
vice escolherão a diretoria.

Antes da eleição, o pas-
tor Maurício agradeceu 
pelo apoio e destacou o 
trabalho desempenhado 
pelo conselho neste ano, 
como ação solidária para 

recolher alimentos, a car-
reata no Dia 7 de setem-
bro e o projeto Bíblia na 
Praça. “Diante das dificul-
dades, impactos e perdas 
causadas pela pandemia, 
Deus nos guiou e capaci-
tou para que pudéssemos 
auxiliar a população de 
Artur Nogueira”.

O pastor Nadson agra-

deceu à confiança dos líde-
res das diversas igrejas de 
Artur Nogueira represen-
tadas. Após a eleição da 
nova presidência, houve 
uma confraternização do 
conselho.

O COMEAN é forma-
do por Pastores e Minis-
tros Evangélicos de Artur 
Nogueira e tem como fina-

lidade ser uma associação 
Religiosa sem fins lucrati-
vos, constituída de líderes 
evangélicos, em pleno 
exercício de suas funções 
e comprovado testemun-
ho cristão e habilitação. A 
diretoria do conselho será 
apresentada até o mês de 
fevereiro.

De Jaguariúna

A Campanha de vaci-
nação contra a covid-19 
volta a acontecer em Jag-
uariúna de segunda a sex-
ta-feira. A população pode 
ir até o parque Santa Ma-

ria das 15h às 19h para ser 
imunizada e se proteger 
contra o coronavírus.

Estão disponíveis a pri-
meira dose para quem 
tem 12 anos ou mais, se-
gunda doses da Pfizer, 
Coronavac e AstraZeneca 

e a dose de reforço para 
as pessoas que têm mais 
de 18 anos e receberam 
a segunda dose há pelo 
menos 4 meses e imun-
ossuprimidos vacinados 
com a segunda dose há 
mais de 28 dias.

Para ser imunizado 
é necessário apresentar 
Cartão Cidadão, docu-
mento com foto, com-
provante de residência e 
a carteira de vacinação 
contra a covid-19. 

A Secretária municipal 

de Saúde, Maria do Car-
mo Pelisão, ressalta que 
neste momento em que 
casos da variante ômicron 
estão sendo confirmados 
na região, é muito impor-
tante que a população siga 
mantendo as medidas de 

proteção. “Além de tomar 
a vacina, todos devem 
continuar usando máscar-
as, álcool gel e mantendo 
o distanciamento social. 
Só assim vamos conseguir 
controlar a pandemia”, 
explicou a secretária.
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Lyra na sua escola: Sempre um sucesso

Estado libera R$ 80 mil para regularização fundiária em Martinho Prado

Janeiro começa com vacinação contra a Covid-19

De Mogi Mirim

Foi concluída na quar-
ta-feira (15) mais uma 
série de apresentações 
musicais dentro do Pro-
jeto SER, que oferece en-
sino em sistema integral 
em escolas municipais 
de Mogi Mirim. Porém, 
além das ações relacio-
nadas aos estudantes de 
musicalidade, a comu-
nidade escolar também 
pode ficar próximo da 
arte e da cultura através 
da apresentação didática 

“Lyra na sua escola”.
Promovido pela Lyra 

Mojimiriana em parce-
ria com a Secretaria de 
Educação da Prefeitura 
de Mogi Mirim, da Sec-
retaria Especial de Cul-
tura, do Ministério do 
Turismo, da Secretaria 
de Cultura e Economia 
Criativa do Governo do 
Estado de São Paulo, o 
evento aconteceu no dia 
2 de dezembro na EMEB 
“Prof. Geraldo Alves Pin-
heiro”. 

Sob a regência do 

Maestro Carlos Lima, 
a Orquestra Sinfônica 
Lyra Mojimiriana se 
apresentou aos alunos, 
pais e aos servidores da 
unidade escolar. E para 
fortalecer ainda mais o 
trabalho desenvolvido, é 
importante que a comu-
nidade assista ao vídeo 
da apresentação, lança-
do nesta semana. E, cla-
ro, que o compartilhe. O 
link é: https://www.you-
tube.com/watch?v=MX-
Qwt_1ME-A. 

Assim, dezembro foi 

de muita música nas 
EMEBs que contam com 
o Projeto SER, com mui-
ta música no contratur-
no escolar. Entre os dias 
3 e 15, apresentações do 
Projeto Musicalidade 
foram registradas nas 
EMEBs “Prof. Ana Isa-
bel da Costa Ferreira”, 
no Sehac, “Pref. Adib 
Chaib”. “Prof. Bráulio 
José Valentim”, “Prof. 
Geraldo Alves Pinheiro”, 
“Prof. Dr. Geraldo Phi-
lomeno” e EMEB “Prof. 
Regina Maria Tucci de 

Campos”.
O Projeto Ser atende 

crianças cujas mães tra-
balham ou que estão em 
situação de vulnerabil-
idade. Além de música, 

há atividades de arte-
sanato, recreação e artes, 
buscando o desenvolvi-
mento das crianças em 
várias esferas do conhe-
cimento.

De Mogi Guaçu

O Governo do Estado 
de São Paulo liberou R$ 80 
mil para o processo de reg-
ularização fundiária da Rua 
dos Alagoanos, no Distrito 
de Martinho Prado Júnior. 
O secretário municipal de 
Desenvolvimento e Plane-

jamento Urbano, Eduardo 
Schimidt, participou na 
terça-feira, 21 de dezembro, 
de reunião no gabinete do 
Cidade Legal, na divisão 
do Departamento da Sec-
retaria de Habitação do Es-
tado, com o titular da pasta 
Flávio Amary e a gerente 
técnica Marcele Piotto, para 

tratar sobre o assunto.
Segundo Schimidt, a 

pauta principal da reunião 
tratou da regularização 
fundiária de parcelamen-
to das glebas rurais Davi 
Pereira e Quinelli, localiza-
das no Distrito de Martinho 
Prado Júnior que, a par-
tir de agora, passam a ser 

denominadas como Par-
celamento Vila Esperança.

“Entre as glebas fica a 
Rua dos Alagoanos que 
não possui nenhuma in-
fraestrutura e, por isso, é 
uma reinvindicação antiga 
dos moradores do local. 
Tudo resolvido. Inclusive, 
a ordem de serviço também 

já foi emitida para que a 
empresa de engenharia 
responsável pelo serviço 
inicie os estudos da área 
para análise e diagnóstico”, 
disse.

Todos os custos para 
elaboração do projeto de 
estudos de regularização 
serão custeados por conta 

do Governo do Estado. 
“Na sequência, será agen-
dada uma reunião entre a 
Administração Municipal, 
Cidade Legal e a empresa 
para seja apresentado o 
relatório técnico do levan-
tamento de dados desta 
primeira etapa”, finalizou.

De Mogi Mirim

Cronograma de imuni-
zação entre os dias 3 e 7

Local: todas as Uni-
dades Básicas de Saúde

Horário: 8h às 10h30 
e 13h às 15h30

Atenção!
P a r a  o t i m i z a r  o 

aproveitamento do uso 
dos frascos, as vacinas 
Coronavac e Janssen 
serão centralizadas em 
alguns dias da semana.

Coronavac: terça-feira 
(04/01) e quinta-feira 

(06/01)
Janssen: quarta-fei-

ra (05/01) e sexta-feira 
(07/01)

1ª DOSE
Coronavac
Destinada as pessoas 

acima de 18 anos, nos 
dias 04 (terça-feira) e 06 
(quinta-feira)

OBS: os adolescentes 
(12 a 17 anos) que não 
tomaram a 1ª dose devem 
procurar a UBS.

2ª DOSE

- Coronavac
Destinada as pessoas 

acima de 18 anos, nos 
dias 04 (terça-feira) e 06 
(quinta-feira)

- AstraZeneca
A pessoa deve tomar 

a vacina 8 semanas (56 
dias) após a 1ª dose 

- Pfizer
Adolescentes (12 a 17 

anos): Intervalo de 8 se-
manas (56 dias) entre a 1ª 
e 2ª doses.

Adultos (18+): Inter-
valo de 3 semanas (21 
dias) entre as duas doses. 

3ª DOSE OU DOSE 
ADICIONAL

- Todas as pessoas 
maiores de 18 anos que 
tomaram a 2ª dose há 
mais de quatro meses

- Pessoas que tomaram 
a vacina dose única 
(Janssen) há mais de 2 
meses. Neste caso, a vaci-
nação será na quarta-fei-
ra (05/01) e sexta-feira 
(07/01)

DOCUMENTAÇÃO
1ª DOSE

A pessoa deverá apre-
sentar RG, CPF, compro-
vante de residência, além 
de realizar o pré-cadas-
tro no site www.vacina-
ja.sp.gov.br. A ficha do 
Vacivida, disponível em 
http://www.mogimirim.
sp.gov.br/covid, também 
deverá ser apresentada 
preenchida. 

2ª E 3ª DOSES
É obrigatória a apre-

sentação do RG, CPF e 
comprovante da vacina 
anterior. Para os pacien-
tes com alto grau de imu-

nossupressão também 
deverá ser acrescentado 
o relatório médico. E para 
profissionais de saúde, a 
comprovação do vínculo.

Crianças (5-11 anos)
A Secretaria de Saúde 

ainda não recebeu in-
struções, nem doses de 
vacinas destinadas às 
crianças com idade entre 
05 e 11 anos. Assim que 
o município receber a 
informação, ela será co-
municada imediatamente 
à população. 

Escola Champagnat
Espírito Santo do Pinhal.

Educação de qualidade
ao alcance do seu filho.

Convidamos sua família para conhecer um ensino com mais 
tecnologia, inovação e criatividade, pautado em valores que 
educam para a vida toda. Na Escola Champagnat Espírito 
Santo do Pinhal, seu filho desenvolverá um perfil 
comunicador, pesquisador e solidário, com vivências únicas 
e aprendizagens enriquecedoras. Confira:

●  Tradição Marista com inovação 
●  Desenvolvimento da identidade e da autonomia
●  Formação humana com cuidado integral e segurança
●  Tecnologia educacional em sintonia com o mundo
●  Construção de projetos de vida
●  Ensino forte em Língua Portuguesa e Matemática
●  Desenvolvimento de projetos sociais
●  E muito mais!

Agende uma visita conosco e venha
conhecer a estrutura completa.
R. Fabiano Pôrto, 85 – Jd. Nova Pinhal
(19) 3661-9444
escolachampagnat.com.br/pinhal
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Holambra abre inscrições para processo seletivo do 
ProUni Municipal 2022

De Holambra
 
A Prefeitura de Holam-

bra abre nesta terça-feira, 
dia 4 de janeiro, as in-
scrições para o processo 
seletivo do ProUni Mu-
nicipal 2022, programa 
de bolsas de estudos 
para estudantes de en-
sino superior da cidade. 
Até 100 alunos de cur-
sos à distância da Facul-
dade de Agronegócios de 
Holambra, a FAAGROH, 
poderão ser contempla-
dos. O benefício deve ser 
solicitado até o dia 10, 
próxima segunda-feira, 
no Centro de Referência 
da Assistência Social, o 
CRAS, instalado na Praça 

dos Pioneiros, das 9h às 
12h e entre 13h e 16h.

Para participar do pro-
cesso o estudante deverá 
estar matriculado no cur-
so, apresentar duas cópias 
simples de comprovação 
de residência há 3 anos 
na cidade e histórico es-
colar que comprove for-
mação no ensino mé-
dio em escola pública ou 
particular. Deverá apre-
sentar ainda fotografia 
3x4, CPF, RG, cartão ci-
dadão, carteira profis-
sional, comprovante de 
renda familiar, certidão 
de nascimento, título de 
eleitor e preencher ques-
tionário socioeconômico 
para avaliação dos critéri-

os determinados pela Lei, 
como renda familiar, que 
não poderá ser superior a 
quatro salários-mínimos 
por pessoa.

As bolsas parciais 
serão de 70% do valor da 
mensalidade, sendo 35% 
de responsabilidade da 
Prefeitura e 35% da insti-
tuição de ensino, restando 
apenas 30% aos alunos 
contemplados. Elas serão 
concedidas para os cursos 
de Administração, Ciên-
cias Contábeis, Engenha-
ria Agronômica, Logísti-
ca, Marketing, Gestão 
de Recursos Humanos e 
Pedagogia por período de 
um ano e podem ser ren-
ovadas a partir de novo 

processo seletivo.
“O ProUni Municipal 

é uma ferramenta im-
portante que incentiva os 
jovens a cursarem e con-
cluírem o ensino superi-
or”, explicou o prefeito 
de Holambra, Fernando 
Capato. “Dessa forma 
eles têm acesso a ensino 
de qualidade, o que irá 
resultar em mais chances 
no mercado de trabalho 
e melhores condições de 
vida no futuro”.

Para ter direito ao 
benefício o estudante de-
verá ainda estar em dia 
com o pagamento das 
mensalidades, cumprir 
com desempenho mínimo 
estipulado pela institu-

ição de ensino e se dispor 
a cumprir 50 horas anuais 
de serviços voluntários 
junto à faculdade ou à 
Prefeitura.

Mais  informações 
poderão ser obtidas junto 
à secretaria da Faculdade 
de Agronegócios de Hol-
ambra, a FAAGROH, lo-
calizada na Estrada HBR-
040, sentido Fundão. 
Toda a documentação 
necessária para as in-
scrições estará disponível 
no site da Prefeitura, em 
www.holambra.sp.gov.
br, a partir do dia 4 de 
janeiro.

 
Confira os prazos para 

o Processo Seletivo do 

ProUni Municipal:
 De 04 a 10/01/2022 - 

Prazo de inscrições
 De 11 a 14/01/2022 

- Prazo de análise da 
Comissão de Seleção da 
Prefeitura

 De 17 a 19/01/2022 
- Prazo de análise da situ-
ação de matrícula por 
parte da IES

 19/01/2022 - Publi-
cação do resultado pre-
liminar

 De 20 a 24/01/2022 - 
Prazo para recurso

 25 a 26/01/2021 - 
Análise de recursos pela 
Prefeitura e IES

 26/01/2021 - Publi-
cação do resultado final

Detran.SP alerta cidadão para não cair em golpes na 
internet no processo de habilitação

Da Redação

O Departamento Es-
tadual de Trânsito de São 
Paulo (Detran.SP) alerta 
para golpes praticados 
pela internet em nome 
da autarquia. Por meio 
de sites falsos e perfis 
fakes na web, os estelion-
atários oferecem supostos 
benefícios para a emissão 
da Carteira Nacional de 
Habilitação (CNH).

Atenção! Para quem 
deseja obter a primeira 
habilitação, os golpistas 
costumam oferecer aos 
candidatos a CNH sem a 
necessidade do cidadão 
realizar todas as etapas 

do processo como aulas 
(teóricas e práticas) e ex-
ames (teórico e prático), 
que são exigidos por lei. 
Em troca, o interessado 
deve efetuar o pagamento 
de um determinado valor 
para a emissão do docu-
mento. 

O Detran.SP esclarece 
que, para a primeira CNH 
ser emitida, o aluno deve 
realizar obrigatoriamente 
todas as etapas do proces-
so de habilitação, além 
do pagamento das taxas. 
Os valores fixos cobra-
dos pelo Detran.SP estão 
disponíveis no portal do 
Departamento, no link: 
https://bit.ly/3sr1sjS. 

Programas como “CNH 
Social”, “CNH Popular”, 
“CNH do Povo” e “Habil-
ita SP” não são oferecidos 
pelo Detran.SP.

Já para quem necessita 
realizar a renovação do 
documento, o Detran.SP 
orienta que o cidadão faça 
o serviço de forma online 
pelo portal do Detran 
www.detran.sp.gov.br, 
poupatempo.sp.gov.br ou 
pelo app ou do Poupatem-
po digital. A taxa atual do 
documento no Estado de 
São Paulo é de R$107,00. 
A mesma deve ser paga 
nos bancos conveniados 
pelo órgão ou nas lotéri-
cas ( Caixa, Santander, 

Bradesco, Banco do Bra-
sil, Sicoob, Daycoval). 
Os exames médicos e 
psicológicos são sempre 
feitos em clínicas creden-
ciadas pelo Detran.SP.

“A população deve ficar 
alerta para golpes como 
esses. Para ser habilitado, 
o aluno deve obrigatori-
amente passar por todas 
as etapas do processo de 
habilitação. Pelos canais 
oficiais do Detran.SP, o 
condutor pode também 
solucionar grande parte 
das pendências”, afirma o 
diretor-presidente do De-
tran.SP, Neto Mascellani.

 Redes Sociais

Nas redes sociais, os 
perfis oficiais do Detran.
SP possuem o selo de ver-
ificação, que comprova a 
originalidade do usuário. 
Para esclarecer dúvidas 
de cidadãos ou enviar 
uma solicitação via Face-
book, Twitter ou Youtube, 
o perfil oficial é somente 
o @detransp. No Insta-
gram, a conta verdadeira 
é a @detranspoficial.

Confira sempre as 
informações do perfil, 
como por exemplo: fotos 
do usuário, números de 
conteúdos postados, e as 
interações da página.

É importante lembrar 
que nenhum atendente 

do Detran.SP procura o 
cidadão pelas redes soci-
ais de forma voluntária. 
Informações sobre dados 
bancários, número de 
Whatsapp também não 
são solicitados pelos aten-
dentes. 

Caso o cidadão descon-
fie de algum perfil, é pos-
sível denunciar ocorrên-
cias desse tipo no Disque 
Denúncia 181. O serviço 
é da Secretaria de Estado 
da Segurança Pública 
e o sigilo é absoluto. A 
denúncia também pode 
ser feita na internet, no 
site: www.webdenuncia.
org.br.
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CNPJ. 08.996.378/0001-07 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 01/2019 

PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº. 01/2019 
CONVOCAÇÃO DE APROVADOS EM PROCESSO 
SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO 
QUADRO DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE 
SAÚDE “08 DE ABRIL” – CON8. 
 O PRESIDENTE DESTE CONSÓRCIO, com sede administrativa na cidade de Mogi Mirim, Estado 
de São Paulo, na Rua Dr. José Alves, nº 403 – Centro, no uso de suas atribuições legais, que 
homologou o resultado dos aprovados e classificados em processo seletivo, divulgado através do 
edital, o qual foi publicado nesta imprensa no dia 16 de Agosto de 2019, observando as 
necessidades dos serviços, o número de vagas existentes e a estrita ordem de classificação. 
CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) a comparecer (em) no endereço mencionado, 
no prazo de 07 (sete) dias úteis a contar desta convocação, no horário das 09h00 às 12h00, para 
entrega dos documentos admissionais (CTPS Original / 01 foto 3x4 / Cópias: CPF / RG / PIS / 
Título de Eleitor / Reservista / Comprovante de Endereço / Diploma / Histórico Escolar / 
Certidão de Nascimento ou Casamento / CNH / Carteira Funcional / Declaração de Bens / 
Certidão de Nascimento e CPF de Filhos menores de 14 anos). O candidato convocado para a 
contratação obriga-se a declarar no prazo mencionado acima se aceita ou não assumir o cargo para 
o qual foi selecionado. O candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido será 
considerado desistente, conforme previsto em Edital. 

 
 

RELAÇÃO DO(s) CONVOCADO(s) EFETIVO(s) 
 

1- PARA O CARGO DE: BIOMEDICO 
CLASSIF.  INSCRIÇÃO.           NOME.                                                                 
RG. 

3º 17900874 Krissia Caroline Leme 41.826.227-5 
 

2- PARA O CARGO DE: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 40 HORAS 
CLASSIF.  INSCRIÇÃO.           NOME.                                                                 
RG. 
17º 17901251 Edna Maria Rodrigues Gambardella 17.252.318-7 

 
 
 

Mogi Mirim, 04 de Janeiro de 2022 
 

Rodrigo Falsetti  
Presidente 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 01/2019 

PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº. 01/2019 
CONVOCAÇÃO DE APROVADOS EM PROCESSO 
SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO 
QUADRO DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE 
SAÚDE “08 DE ABRIL” – CON8. 
O PRESIDENTE DESTE CONSÓRCIO, com sede administrativa na cidade de Mogi Mirim, Estado 
de São Paulo, na Rua Dr. José Alves, nº 403 – Centro, no uso de suas atribuições legais, que 
homologou o resultado dos aprovados e classificados em processo seletivo, divulgado através do 
edital, o qual foi publicado nesta imprensa no dia 16 de Agosto de 2019, observando as 
necessidades dos serviços, o número de vagas existentes e a estrita ordem de classificação. 
CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) a comparecer (em) no endereço mencionado, 
no prazo de 07 (sete) dias úteis a contar desta convocação, no horário das 09h00 às 12h00, para 
entrega dos documentos admissionais (CTPS Original / 01 foto 3x4 / Cópias: CPF / RG / PIS / 
Título de Eleitor / Reservista / Comprovante de Endereço / Diploma / Histórico Escolar / 
Certidão de Nascimento ou Casamento / CNH / Carteira Funcional / Declaração de Bens / 
Certidão de Nascimento e CPF de Filhos menores de 14 anos). O candidato convocado para a 
contratação obriga-se a declarar no prazo mencionado acima se aceita ou não assumir o cargo para 
o qual foi selecionado. O candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido será 
considerado desistente, conforme previsto em Edital. 

 
RELAÇÃO DO(s) CONVOCADO(s) TEMPORÁRIO(s) 

 
1- PARA O CARGO DE: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO  
CLASSIF.  INSCRIÇÃO.           NOME.                                                                 
RG. 

35º 17903190 João Pedro Alves Da Silva Dos Santos 53.988.755-9 
36º 17903238 Rosangela Marcelino Da Cruz 29.727.142-8 
37º 17903340 Edmar Gonçalves Cabral 45.852.277-6 

 
2- PARA O CARGO DE: BIOMEDICO 
CLASSIF.  INSCRIÇÃO.           NOME.                                                                 
RG. 

20º 17901839 Racheli Leite 52.234.603-0 
 

3- PARA O CARGO DE:  PSICOLOGO 
CLASSIF.  INSCRIÇÃO.           NOME.                                                                 
RG. 

5º 17903944 Jussiara De Almeida 48.818.522-1 
 

4- PARA O CARGO DE: ASSISTENTE SOCIAL 
CLASSIF.  INSCRIÇÃO.           NOME.                                                                 
RG. 

11º 17901043 Gabriela Cristina Ferreira De Souza 45.314.266-7 
12º 17904504 Maria Cristina Biazotto Albanese 15.123.977-0 

 
5- PARA O CARGO DE: TELEFONISTA 
CLASSIF.  INSCRIÇÃO.           NOME.                                                                 
RG. 

9º 17900490 Elisa De Oliveira 34.206.190-2 
 

Mogi Mirim, 04 de Janeiro de 2022 
 

Rodrigo Falsetti  
Presidente 

EDITAIS
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Prefeitura Municipal de Artur Nogueira

 

Rua: Dr. José Alves, nº403 – Centro – Mogi Mirim / SP  
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 01/2019 

PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº. 01/2019 
CONVOCAÇÃO DE APROVADOS EM 
PROCESSO SELETIVO PARA 
PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DO 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE 
“08 DE ABRIL” – CON8. 
 O PRESIDENTE DESTE CONSÓRCIO, com sede administrativa na cidade de Mogi Mirim, 
Estado de São Paulo, na Rua Dr. José Alves, nº 403 – Centro, no uso de suas atribuições 
legais, que homologou o resultado dos aprovados e classificados em processo seletivo, 
divulgado através do edital, o qual foi publicado nesta imprensa no dia 16 de Agosto de 
2019, observando as necessidades dos serviços, o número de vagas existentes e a estrita 
ordem de classificação. CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) a comparecer 
(em) no endereço mencionado, no prazo de 07 (sete) dias úteis a contar desta 
convocação, no horário das 09h00 às 12h00, para entrega dos documentos admissionais 
(CTPS Original / 01 foto 3x4 / Cópias: CPF / RG / PIS / Título de Eleitor / Reservista / 
Comprovante de Endereço / Diploma / Histórico Escolar / Certidão de Nascimento ou 
Casamento / CNH / Carteira Funcional / Declaração de Bens / Certidão de Nascimento 
e CPF de Filhos menores de 14 anos). O candidato convocado para a contratação obriga-
se a declarar no prazo mencionado acima se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado. O candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido será 
considerado desistente, conforme previsto em Edital. 

 
MANIFESTAÇÃO DE INTERESSE – VAGA TEMPORÁRIA 

 
1- PARA O CARGO DE: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
CLASSIF.  INSCRIÇÃO.           NOME.                                                            
     RG. 

35º 17903190 João Pedro Alves Da Silva Dos Santos 53.988.755-9 
36º 17903238 Rosangela Marcelino Da Cruz 29.727.142-8 
37º 17903340 Edmar Gonçalves Cabral 45.852.277-6 
38º 17904795 João Paulo Dos Santos 47.812.384-X 
39º 17904323 Jessica Rossetti Bordignon 47.812.319-X 
40º 17902010 Luís Gustavo Ferreira 49.260.690-0 
41º 17903308 Andrey Gonçalves Loredo 49.272.020-4 
42º 17903802 Nubia Natiele De Castro Silva 47.515.368-6 

 
Mogi Mirim, 07 de Dezembro de 2021 

Rodrigo Falsetti 
Presidente 

 

Rua: Dr. José Alves, nº403 – Centro – Mogi Mirim / SP  
CNPJ. 08.996.378/0001-07 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 01/2019 

PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº. 01/2019 
CONVOCAÇÃO DE APROVADOS EM 
PROCESSO SELETIVO PARA 
PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DO 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE 
“08 DE ABRIL” – CON8. 
 O PRESIDENTE DESTE CONSÓRCIO, com sede administrativa na cidade de Mogi Mirim, 
Estado de São Paulo, na Rua Dr. José Alves, nº 403 – Centro, no uso de suas atribuições 
legais, que homologou o resultado dos aprovados e classificados em processo seletivo, 
divulgado através do edital, o qual foi publicado nesta imprensa no dia 16 de Agosto de 
2019, observando as necessidades dos serviços, o número de vagas existentes e a estrita 
ordem de classificação. CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) a comparecer 
(em) no endereço mencionado, no prazo de 07 (sete) dias úteis a contar desta 
convocação, no horário das 09h00 às 12h00, para entrega dos documentos admissionais 
(CTPS Original / 01 foto 3x4 / Cópias: CPF / RG / PIS / Título de Eleitor / Reservista / 
Comprovante de Endereço / Diploma / Histórico Escolar / Certidão de Nascimento ou 
Casamento / CNH / Carteira Funcional / Declaração de Bens / Certidão de Nascimento 
e CPF de Filhos menores de 14 anos). O candidato convocado para a contratação obriga-
se a declarar no prazo mencionado acima se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado. O candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido será 
considerado desistente, conforme previsto em Edital. 

 
RELAÇÃO DO(s) CONVOCADO(s) TEMPORÁRIO(s) 

 
1- PARA O CARGO DE: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
CLASSIF.  INSCRIÇÃO.           NOME.                                                            
     RG. 

31º 17902291 Jéssica Cristina Mistro Da Silva 37.352.534-5 
32º 17904522 Endrick Blambila Cota 53.350.187-8 
33º 17902108 Julia Barbieri 55.584.762-7 
34º 17903172 Matheus Martim Duarte 50.243.141-6 

 
2- PARA O CARGO DE: FISIOTERAPEUTA 
CLASSIF.  INSCRIÇÃO.           NOME.                                                            
     RG. 
25º 17904557 Nathan Ariel Pizzi 47.160.153-6 

 
Mogi Mirim, 07 de Dezembro de 2021 

Rodrigo Falsetti 
Presidente 

COMUNICADO DE CANCELAMENTO DE EDITAL DE CONVOCAÇÃO
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 07/2021SELEÇÃO PÚBLICA Nº 03/2018

O Consórcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentável, neste ato representado pelo Supe-
rintendente, Sr. Julio Cezar Simon Carmona: 
Considerando a solicitação do Município de Conchal para admissão de pessoal, por meio do Ofício/
GP nº 286/2021;
Considerando a solicitação do Município de Conchal para o cancelamento do referido processo de 
admissão, por meio do Ofício/GP nº 327/2021, “em razão do município ter suprido temporariamente 
o déficit de pessoal através do Programa Estadual Bolsa Trabalho”;
RESOLVE cancelar por tempo indeterminado o Edital de Convocação Nº 07/2021 da Seleção Pública 
Nº 03/2018, publicado no Jornal O Regional em 29 de outubro de 2021.  
Em garantia ao direito de convocação futura os candidatos que tiverem sua convocação cancelada 
retornam à lista de candidatos a serem chamados nos termos do referido Certame.

Cosmópolis, 02 de dezembro de 2021

JULIO CEZAR SIMON CARMONA
Superintendente do Consórcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentável - CONDESU

EDITAISEquipes de vôlei masculina e 
feminina de Artur Nogueira 
ganham medalhas de prata e 

bronze no Campeonato Estadual

Mogi Mirim organiza 
festivais de Voleibol da ADR

De Artur Nogueira

O final de semana 
trouxe muitas emoções 
para os apaixonados por 
vôlei. Disputando a final 
do Campeonato Estadual 
da Associação Pró-Volei-
bol (APV), as equipes 
feminina e masculina 
de Artur Nogueira jog-
aram contra os times 
feminino e masculino de 
São Carlos, respectiva-
mente. Com a disputa, o 
time masculino garantiu 
medalha de prata e o 
feminino levou medal-
ha de bronze. As com-
petições foram realiza-
das na quadra da Escola 

Modelo e no ginásio de 
esportes Santa Felícia.

No sábado (04), o cli-
ma era de decisão. O time 
Adulto Feminino Artur 
Nogueira jogou em casa 
contra a equipe EGGE/
São Carlos e venceu a 
rodada Estadual da série 
ouro por 3x1. A conquis-
ta garantiu para o time 
a terceira colocação no 
Campeonato com medal-
ha de bronze.

No domingo (05), os 
jogos em quadra con-
tinuaram. Desta vez, o 
time masculino Artur 
Nogueira jogou fora de 
casa contra o São Car-
los. Após uma disputa 

longa e acirrada, Artur 
Nogueira perdeu por 3x1, 
mas garantiu medalha 
de prata no Campeonato 
Estadual.

O secretário de Esporte 
e Lazer do município 
Caio Rodrigues celebrou 
as grandes vitórias que 
os times nogueirense 
conquistaram. “Todos 
estavam muito empen-
hados neste evento e nós 
não poderíamos vencer 
se não fosse a união e o 
apoio de todos. Encerra-
mos nossos jogos do ano 
com esse Campeonato, 
mas esperamos voltar em 
breve”, finalizou.

De Mogi Mirim

Os festivais de voleibol 
da Associação Desporti-
va Regional (ADR) estão 
sob responsabilidade da 
Secretaria de Esporte Ju-
ventude e Lazer de Mogi 
Mirim.

No domingo (5), acon-
teceram as primeiras 
partidas em Mogi Mirim. 
O festival sub18 femini-
no terá seis equipes e os 
jogos foram marcados 

para o Ginásio Wilson 
Fernandes de Barros 
(Tucurão).

Pedreira, Mogi Mirim 
e Itapira estão no Grupo 
A e Amparo, Águas de 
Lindóia e Aguaí inte-
gram o Grupo B. Os jo-
gos tiveram início às 9h. 
Os vencedores de cada 
chave se classificam para 
a final, marcada para o 
dia 19 de dezembro, às 
8h, também no Tucurão. 

Na livre masculino, o 

Grupo A tem Santo Antô-
nio de Posse, Itapira e 
Holambra. Mogi Mirim, 
Pedreira e Pinhalzinho 
ficaram no Grupo B. As 
partidas terão início às 
8h. O sistema é igual ao 
sub18 feminino, com os 
campeões das chaves 
se qualificando para a 
decisão, agendada para 
o dia 19, às 9h30, no 
Tucurão.

A série de competições 
teve início no dia 7 de 
novembro, em Aguaí, 
com o sub20 masculino. 
Pedreira foi a campeã. 
Além da cidade sede e 
da vencedora, Águas de 
Lindóia e Holambra tam-
bém participaram.

No dia 28 aconteceu o 
festival sub14 feminino. 
As partidas foram no 
Ginásio Antonio Cora-
zza, em Itapira. Além 
da anfitriã, Lindóia e 
Pedreira estiveram na 
disputa, vencida por Pe-
dreira.

AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO nº 085/2021

O Município de Artur Nogueira, estado de São Paulo torna público e para conhecimento dos interes-
sados que realizará licitação conforme acima. OBJETO: Contratação de empresa especializada na 
locação de sistemas de impressão e multifuncionais, com opção de impressão cópias e digitaliza-

ções, incluindo manutenção preventiva e corretiva, além do fornecimento de suprimentos necessários 
para utilização dos equipamentos, exceto papel, para uso as repartições públicas. As máquinas 

serão cedidas em COMODATO, Conforme Termo de Referencia deste EDITAL.. Data da Realização 
20/01/2022 às 09h00. FORMALIZAÇÃO DE CONSULTAS E EDITAL www.bbmnetlicitacoes.com.br. 
O edital completo será disponibilizado através do site www.arturnogueira.sp.gov.br (Portal da Transpa-

rência). Artur Nogueira, 21 de dezembro de 2021-Autoridades Competentes-Decreto Nº 128/2021
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