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Sao 1iciadas as obras de recapeamento da Rodovia
dos Agricultores

@ Pro
* 330 Paulo

Doria anuncia medidas restritivas no
Estado de SP para combater avanco

O governador de Sao Paulo,
Joao Doria (PSDB), disse nesta
terca-feira (11) que eventos
com grandes aglomeracoes
terdo de respeitar novas me-
didas restritivas. A informacao
foi divulgada durante entrevis-
ta coletivaem Monte Aprazivel
(SP). “Grandes aglomeracoes
nao sao recomendaveis. O
Comité Cientifico do Estado
de Sao Paulo ja expressou
essa deliberacao. Amanha te-

da Omicron

remos a coletiva de imprensa
no Palacio com novas infor-
macoes. Hoje a tarde o Comité
Cientifico se retine, e amanha
pela manha nos passarao as
informagdes recomendadas”,
disse.

De acordo com Joao Doria,
nao ha nenhuma indicacao
de restricoes ao comércio e
ao setor produtivo do agro-
negocio e da industria. “Que-
ro tranquilizar o comércio e

o setor de servicos. Nao ha
nenhuma recomendacao, até
o presente momento, de re-
stricoes que poderiam ser im-
plementadas. Hasim cautelae
uma recomendacio expressa
para que as pessoas usem
mascaras todo o tempo. Usar
mascara é estar protegido para
essa quarta onda da dmicron.
Portanto, a utilizacdo de mas-
cara é fundamental”, disse.
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Diretor pedreirense J. Peron
apresenta o Filme: “O

No inicio de 2021, apos
um insight, J. Peron escreveu
um roteiro, reuniu um grupo
de amigos do interior de Sao
Paulo e comecgaram as reuni-
Oes para iniciar as filmagens.

Convidaram o ator e hu-
morista Paulo Pioli da Praca é
Nossa para uma participacao
especial e, por intermédio da
assessora Marcia Aradjo, o
roteiro também chegou nas

Lobisomem de Pedra de Fogo”
Nr ,

maos do ator Déo Garcez que,
deimediato, se disponibilizou
para participar do filme.
Com o elenco e a equi-
pe escolhidos, a pandemia
chegou forte e as restricoes
comecaram a atrapalhar os
planos. Porém, seguindo
todos os protocolos, foram
iniciadas as filmagens na ci-
dade de Monte Alegre do Sul
no mes de fevereiro de 2021.
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Festival de Férias de Jaguariuna
tem musica, teatro € picnic neste
fim de semana

O fim de semana tera ati-
vidades para todos os gostos
no Festival de Férias realiza-
do pela Secretaria Municipal
de Turismo e Cultura de
Jaguaritina. Até domingo o
publico podera curtir muita
musica, danca, teatro e curtir
um dia no parque.

Na sexta-feira, dia 14,
comeca o Festival de Verao
no Boulevard com aulas de
Fitdance as 18h com a pro-
fessora Karen Nunes e as
19h com a professora Julia
Angeloni. Em seguida, ha-
vera apresentacao da banda
“Som BR”.
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Equipe de
paratletismo
de Mogi
Guacu nicia
tretnamentos
para a

temporada
2022

A Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer iniciou os
treinamentos da equipe de
paratletismo de Mogi Guacu
visando as competicoes de
2022. Cerca de 10 paratletas
com idade entre 18 e 40 anos
comecaram os treinamentos
na segunda-feira, 10 de janei-
ro, no ginasio de esportes Car-
los Nelson Bueno (Furno), no
Parque Cidade de Nova. “Te-
mos a intencao de participar
do calendario de competicoes
oficiais do Comité Paralimpico
Brasileiro (CPB), que inicia
em marcgo”, contou o assessor
e coordenador de Esportes
Paralimpicos, Maycon Cléber
Tomé.

Pagina 8.

UBATUBA CELIO LOCACOES

CASAS E APARTAMENTOS NO CENTRO E NA PRAIA

RECEBEMOS EXCURSOES |

Rua Geni Salles N. Braga - Praia Grande - Ubatuba-SP

Mogi Guagu
supera 275
mil doses
aplicadas contra
aCovid-19e
sabado tera
Imunizacao

A campanha de vacinagao
contra a Covid-19 segue em
ritmo acelerado em Mogi
Guacu e bons ntimeros sao
atingidos. O municipio atin-
giu a marca de 275.977 mil
doses aplicadas desde o inicio
da campanha. Sao 123.622
pessoas contempladas com
pelo menos uma dose e outras
116.645 com a segunda dose
de imunizacao.
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Holambra
registra
recorde de
infectados
pela
Covid-19 ¢

confirma 172
morte

Holambra confirmou ao
longo dos tiltimos sete dias 409
novos casos de Covid-19. E a
maior quantidade de registros
desde o inicio da pandemia.
Um aumento de 538% no nii-
mero de infectados em relacao
ao ultimo balancgo, divulgado
no dia 6 de janeiro.

A cidade contabiliza, desde
marco de 2020, de acordo com
dados do Departamento Muni-
cipal de Saude, 2.654 casos e
17 Obitos. O bairro Imigrantes
soma 736 confirmacoes, se-
guido do Centro com 243 e do
Groot com 249 registros.
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A Prefeitura de Artur No-
gueira deu inicio a resolucao
de mais um problema antigo
do municipio. Ap6s anos de
uma situacdo dramaética no
trafego de carros na Rodovia
dos Agricultores, devido as
péssimas condicoes da malha
asfaltica, as obras de recapea-
mento da via sairam do papel.

O prefeito Lucas Sia (PSD)
comenta o novo empreendi-
mento. “E com imensa alegria
que o tao sonhado recapea-
mento da Rodovia dos Agri-
cultores sai do papel. Promes-
sa de campanha sendo cum-
prida, mostrando que todas as
areas da cidade sdo prioridade
paranossa equipe”, frisa o che-
fe do Poder Executivo.
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Comeca a
reforma do

Poupatempo
de Mogi
i

A Secretaria de Obras deu
inicio a reforma do prédio que
abrigara a unidade de Mogi
Mirim do Poupatempo. As
obras tiveram inicio no dia 6
de janeiro e sao conduzidas
pela AB Construgoes Ltda. O
Poupatempo sera instalado
no antigo prédio do Fundo
Social, no Espaco Cidadao.
Nesta primeira etapa esta
sendo feita a demolicao inter-
na, preparando a area para a
reforma e as devidas cons-
trucoes.
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Faixa preta,
judoca
nogueirense
Camila Vieira
€ contratada
pelo Sesi

O sonho da maioria das
criancas que iniciam uma
pratica esportiva é, um dia,
ingressar numa grande equi-
pe e participar de compe-
ticoes importantes como
Campeonatos Mundiais e os
Jogos Olimpicos. E esse tam-
bém é o caminho que a judo-
ca faixa preta Camila Vieira,
de 19 anos, espera seguir.
Integrando as grandes con-
quistas, a atleta nogueirense
passou a compor a equipe
do Sesi. Camila iniciou na
modalidade em 2015, através
do Projeto Judo6 Esporte So-
cial, mantido pela Prefeitura
de Artur Nogueira, através
da Secretaria de Esportes e
Lazer.
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Como evitar fraudes no
ambiente virtual

+*
Por Ricar 1f;

Os crimes online vém
crescendo conforme au-
menta o uso da tecnolo-
gia, e ja ocupam grande
espaco nas discussoes
sobre as formas de se
prevenir contra frau-
des de um modo geral.
De acordo com uma
pesquisa realizada pela
Confederacao Nacional
de Dirigentes Lojistas
(CNDL) e pelo Servico
de Protecao ao Crédito
(SPC Brasil), 59% dos
brasileiros foram viti-
mas de algum tipo de
fraude financeira ape-
nas nos ultimos meses.

Uma das formas da
instituicio  financeira
identificar e prevenir
roubos de conta é a bio-
metria comportamen-
tal, que analisa o0 modo
como uma pessoa inte-
rage com seu disposi-
tivo eletronico, usando
como base a interacao
fisica e cognitiva. Esse
meio de observacao ga-
rante um alto nivel de
confianca em torno da
autenticidade do usu-
ario em uma transacao
eletronica.

Além disso, para
abertura de contas,
onde nao ha historico
do wusuario especifico,
a biometria comporta-
mental compra atribu-
tos de manuseio espe-
cificos, para determinar
se estao associados a

padrdes genuinos ou
fraudulentos conheci-
dos. Essa analise conti-
nua ajuda as empresas a
acompanharem a rapida
evolucao dos ataques do
cibercrime - e se prepa-
rarem para evitar tais
golpes.

Compartilho aqui os
principais métodos dis-
poniveis para que que
as empresas consigam
identificar e prevenir
fraudes no ambiente
virtual:

Andlise de dados -
Em geral, as pessoas co-
nhecem muito bem suas
proprias informacoes e
vao inseri-las no dispo-
sitivo de maneira dife-
rente de um criminoso,
que usa uma juncao de
informacoes verdadei-
ras e falsas para apli-
car golpes financeiros,
como solicitar cartoes
de crédito e abrir contas
em bancos digitais.

Analise de preen-
chimento de formula-
rio — Cada formulario
¢ um pouco diferente
do outro. Por isso, caso
0 usuario pareca mui-
to familiarizado com o
processo de inscricao,
€ um sinal de que pode
se tratar de um frauda-
dor, pois os criminosos
precisam trabalhar ra-
pidamente e, muitas ve-
zes, preencher o mesmo
formulario véarias vezes,

revelando sua familiari-
dade com as perguntas.

Anélise de idade — A
forma de usar as teclas,
os padroes de desliza-
mento dos dedos e ou-
tras atividades compor-
tamentais podem prever
a faixa etaria de um
usuario de forma esta-
tisticamente significati-
va. Assim, uma empresa
consegue identificar que
uma pessoa que alega
ter 50 anos na verdade
tem 20, analisando os
padroes de comporta-
mento.

E essencial que as
empresas foquem seus
esforcos na prevencao
das fraudes, pois ja é sa-
bido que os custos para
remediar eventuais cri-
mes cibernéticos sdo ex-
tremamente altos. Além
disso, episédios de ata-
ques podem prejudicar
a imagem e reputacao
das companhias. Por
isso, a coleta continua
de dados comportamen-
tais € um grande aliado
na luta contra tais epi-
sédios, pois ajuda a ge-
rar pontuacoes de risco
em tempo real, por meio
das percepcoes e pa-
droes, para evitar uma
fraude bem antes que
ela aconteca.

*Por Ricardo Calfat,
country manager da
BioCatch no Brasil

Extrajudicial ja € paradigma

*

Por José Renato Nalini

Anunciou-se com cer-
ta euforia a Medida Pro-
viséria que, editada em
28.12.2021, seria um
significativo avango nos
servicos confiados as de-
legacoes  extrajudiciais.
Na visao do Ministério da
Economia, ela facilita o
registro de bens imdveis,
aléem de viabilizar certi-
does do Registro Civil das
Pessoas Naturais — nasci-
mento, casamento e obito
— a distancia.

Também propala-se a
consulta de informacoes
mais rapida e facilitada,
com a intensificacio no
uso das tecnologias da
informacao e da comuni-
cacao.

Todo incremento a
essa atividade é bem-vin-
do. S6 que, desde 1988,
quando o constituinte
implementou a mais inte-
ligente estratégia do pac-
to federativo, os antigos
cartorios ja sdo parame-
tro de eficiéncia e confia-
bilidade. A estratégia foi
outorgar a um particular
a funcao estatal dos regis-
tros publicos e do tabelio-
nato. Nao a um qualquer,
mas a alguém aprovado
€m CONCurso severissimo,
a cargo do Poder Judicia-
rio. Este continua depois
a fiscalizar, a controlar e
a orientar a atividade, que
— embora publica — sera
exercida como na iniciati-
va privada.

A maior vantagem: o
governo nao coloca um
centavo nos cartorios.
Tudo é custeado pelo pro6-
prio interessado em seus
servicos. A partir desse
marco, as delegacoes ex-
trajudiciais caminharam
com celeridade incrivel

rumo a adocao de todos
os beneficios do mundo
digital.

Criaram as Centrais
Eletronicas e essa obten-
cdo de certidoes online
¢ realidade consolidada
no Estado de Sao Paulo.
O assento de nascimento
ja é lavrado na materni-
dade, sem a necessida-
de de comparecimento a
serventia. Muito mais se
faria, nao fosse uma es-
pécie de contencao exer-
cida pela Corregedoria
Nacional de Justica, nem
sempre apta a aceitar ino-
vacoes, ainda que o pro-
posito seja atender me-
lhor ao destinatario.

Os Tabelionatos tam-
bém se alinharam as
praticas eletronicas. O e-
tabelionato é uma reali-
dade auspiciosa. Se mais
nao se faz, é porque o go-
verno tem o vezo nefasto
de fazer cortesia com o
chapéu alheio. Delega ao
particular uma atividade
que seria sua obrigacao
e estabelece gratuidade.
Os mais prejudicados sao
os registradores civis das
pessoas naturais. Exata-
mente a delegacdo mais
democratica, de que to-
dos dependem, é aquela
mais desfavorecida. Nao
fora a magnanimidade
das demais categorias,
que criaram um Fundo
para permitir o funcio-
namento de serventias
deficitarias, e o povo esta-
ria desassistido nessa tao
importante area. Foram
os cartdrios do registro ci-
vil que permitiram a for-
macao do consoércio que
acompanhou o desenro-
lar da pandemia, diante
da incompeténcia do Es-

tado.
Importante, sim, é o
alegado fortalecimento

do sistema de garantias,
o que barateia o crédito
e alavanca a combalida
economia  tupiniquim.
Mas se isso ainda nao se
fez, foi por auséncia de
uma postura mais asser-
tiva do CNJ, que norma-
tiza demais, embora nem
sempre em favor da sim-
plificacao e da eficiéncia
dos servicos delegados.

Ai o risco de uma re-
gulamentacao minuciosa,
que desconsidere a reali-
dade e padronize aquilo
que deveria ser adequado
a cada situagdo, embora
com o fito de uma inte-
roperabilidade entre os
sistemas. A MP fala em
interconexao e cria mais
um Fundo para a Imple-
mentacdo e Custeio do
Sistema Eletronico dos
Registros Publicos. Resta
ver se havera a “reducao
gigantesca em custos ad-
ministrativos, desneces-
sidade de espaco fisico,
pessoal e material admi-
nistrativo” que compense
mais um encargo imposto
aos delegatéarios.

Se o0s responsaveis
pela MP viessem conhe-
cer a realidade paulista e
ouvissem 0s que estao na
trincheira, talvez o texto
pudesse comportar ainda
mais inovacoes e benefi-
cios para a sociedade bra-
sileira.

*José Renato Nalini
é Reitor da UNIREGIS-
TRAL, docente da Pos-
graduacao da UNINOVE
e Presidente da ACADE-
MIA PAULISTA DE LE-
TRAS — 2021-2022.

Pedreira micia pré-cadastro
de crian¢as na platatorma
“Vacina Ja”

#TodaCriangaSequra

O PRE-CADASTRO 4
PARA A VACINAGAO™

DE CRIANCASJA
ESTA DISPONIVEL! &

ACESSE O SITE E ADIANTE
EM ATE 30% O TEMPO DE
ATENDIMENTO NA HORA

DA IMUNIZACAD:

O Governo de Sao Paulo
disponibilizou o pré-ca-
dastro para vacinagao do
publico infantil, na faixa
etaria de 5 a 11 anos, con-
tra COVID-19. Pais e res-
ponsaveis podem realizar
o cadastramento no site
“Vacina J4”. A estimativa
é de que 4,3 milhoes de
criancas comecem a ser
vacinadas assim que as
doses forem liberadas pelo
Ministério da Satide.

O pré-cadastro é op-
cional e ndao é um agen-
damento, mas agiliza o
atendimento nos locais
de imunizacao, evitando
filas e aglomeracdes. Para

LGOVERMO DO ESTADD

cadastrar os filhos, os pais
ou responsaveis devem
acessar o link (https://
www.vacinaja.sp.gov.br/),
clicar no botao “Criancas
até 11 anos” e preencher o
formulario online.

Casonao consigam rea-
lizar o pré-cadastro, os pais
nao precisam se preocupar,
pois a vacinacao também
sera feita mesmo sem ele,
com realizacio do cadastro
completo presencialmente
naunidade de vacinacdo. A
prioridade da imunizacao
serd para criangas com
comorbidades.

“Estamos prontos para
iniciar a campanha de va-

cinacao do publico infantil,
toda logistica esta orga-
nizada, as carteirinhas,
seringas e outros materiais
ja foram distribuidos para
inicio da imunizacao de
criangas entre 5 e 11 anos,
com prioridade para as
criancas com comorbida-
des. Aguardamos o envio
dasvacinas pelo Ministério
da Satide e Governo do Es-
tado”, destaca a secretaria
de Satude de Pedreira, Ana
Licia Nieri Goulart.

A expectativa do Gover-
no de SP é vacinar as 4,3
milhGes de criancas com
idades entre 5 e 11 anos no
periodo de trés semanas.
A capacidade da vacinacao
infantil em Sao Paulo é de
cerca de 250 mil criancas
por dia, além dos jovens e
adultos que ja vém sendo
imunizados nos 645 muni-
cipios contra a COVID-19.

Sao Paulo aguarda o
envio de imunizantes pedi-
atricos da Pfizer por parte
do Ministério da Saude,
aprovado desde 16 de de-
zembro pela Anvisa (Agén-
cia Nacional de Vigilancia
Sanitaria), para que possa
iniciar o plano de vacina-
¢ao do publico infantil.

DICOM — DEPARTA-
MENTO DE IMPRENSA
E COMUNICACAO

PREFEITURA MUNI-
CIPAL DE PEDREIRA-SP

Concessionaria promove
melhorias continuas em

De Holambra

A concessionaria
Aguas de Holambra in-
veste ininterruptamente
em melhorias nos siste-
mas de tratamento de
agua e esgoto do muni-
cipio. A ETA (Estacao
de Tratamento de Agua)
Tulipas, por exemplo, re-
cebe diariamente acom-
panhamento técnico es-
pecializado no sistema
de captacao, tratamento,
reservacao e distribuicao
de 4gua em Holambra.
Para que a populacao
possa identificar facil-
mente o local de aten-
dimento da Aguas de
Holambra, a sede admi-
nistrativa da concessio-
naria conta uma nova
identidade visual, além
de placas de identificacao
contendo todos os proto-
colos de seguranca adota-
dos pela Aguas de Holam-
bra no sentido de evitar a
propagacao da Covid-19.
De acordo com a coor-
denadora de Responsabi-

Holambra

lidade Social da conces-
sionaria, Maria Aparecida
Draheim, “Essa medida

viabiliza a sinalizacdo
adequada dos ambien-
tes, orientacoes sobre hi-
gienizacao pessoal e dos
espacos, uso correto de
equipamentos de segu-
rancga, regras de distan-
ciamento social, além de
treinamento das equipes
para prevencao a doenca,
fazendo cumprir as orien-
tacoes da Organizacado
Mundial de Satide (OMS)
e demais Orgaos sanita-

rios estaduais e munici-
pais em prol da satide dos
colaboradores e da popu-
lacao”.

Jé a diretora presiden-
te da Aguas de Holambra,
Silvia Leticia Tesseroli,
ressalta que “O sanea-
mento é um item essen-
cial a satide da populacao,
com isso, reforcamos as
acoes de melhorias que
otimizam os servicos e
garantem a operacao dos
sistemas de abastecimen-
to de 4gua e esgotamento
sanitario do municipio”.
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Doria anuncia medidas restritivas no Estado de SP

para combater avan¢o da Omicron

?’ﬂ -

#SPpraTodos

Da Redacao

O governador de

Sao Paulo, Joao Doria
(PSDB), disse nes-
ta terca-feira (11) que

eventos com grandes

aglomeracoes terao
de respeitar novas
medidas restritivas.

A informacao foi di-
vulgada durante en-
trevista coletiva em
Monte Aprazivel (SP).
“Grandes aglomeracoes
nao sao recomendaveis.
O Comité Cientifico do
Estado de Sao Paulo ja
expressou essa deliber-
acao. Amanha teremos
a coletiva de imprensa
no Palacio com novas

informacgoes. Hoje a
tarde o Comité Cientif-
ico se reune, e amanha
pela manha nos pas-
sarao as informacoes
recomendadas”, disse.
De acordo com Joao
Doria, nao ha nenhuma
indicacdo de restricoes
ao comércio e ao setor
produtivo do agroneg-
ocio e da indtstria.
“Quero tranquilizar o
comércio e o setor de
servigos. Nao ha nenhu-
ma recomendacao, até o

presente momento, de
restricoes que poderi-
am ser implementadas.
Ha sim cautela e uma
recomendacido expres-
sa para que as pessoas
usem mascaras todo o
tempo. Usar maéscara
é estar protegido para
essa quarta onda da
omicron. Portanto, a
utilizacdo de mascara é
fundamental”, disse.
Ainda conforme o
governador do estado
de Sao Paulo, a variante

Omicron é a mais poder-
osa de transmissao da
histéria. “Conversei
com alguns médicos
infectologistas. Médi-
cos com 40, 45 anos de
profissdo nunca viram
e nunca tomaram con-
hecimento de uma cepa
com a capacidade de
transmissao como essa
Omicron. Isso vai exi-
gir, repito, um cuidado,
atencao e acompanha-
mento diario”, comen-
tou Doria.

Poupatempo realiza primeiro mutirdo do ano para
renovacao de CNH

Da Redacao

Com a retomada do ca-
lendario de vencimento
das Carteiras Nacionais
de Habilitacao (CNHs),
que havia sido suspenso
durante o periodo mais
critico da pandemia, os
documentos vencidos en-
tre maio e junho de 2020
devem ser renovados até
dia 31 de janeiro deste
ano.

Para garantir que os ci-
dadaos possam regulari-
zar a CNH antes do novo
prazo de vencimento, o
Poupatempo  realizara,
em todos os 100 postos
do programa, um novo
mutirao que vai aconte-
cer nos proximos sabados
deste més. No total, cer-
ca de 30 mil vagas serao
distribuidas entre os dias
15, 22 e 29 de janeiro. A
grade de agendamento
para o primeiro dia de
acao abre na manha des-
ta quarta-feira (12).

O servico presencial
sera oferecido no horéario
habitual de cada unidade,
mediante agendamento
prévio, que deve ser feito
nos canais digitais de for-
ma gratuita. A prioridade

é atender aqueles que es-
tejam com a habilitagao
para vencer ainda neste
meés e precisam realizar
alteracoes no documento,
como transferéncia inte-
restadual, por exemplo.

“Vamos iniciar 2022
oferecendo o primeiro
mutirdao para renovacao
de CNH. E para garantir
que os cidadaos consigam
regularizar o documento
a tempo, o Poupatempo,
em parceria com o De-
tran.SP, ampliou a grade
de atendimento para esse
servico”, explica Murilo
Macedo, diretor da Pro-
desp — empresa de Tec-
nologia do Governo de
Sao Paulo, responsavel
pela administracao do
Poupatempo. “Fica aqui
nosso alerta aos moto-
ristas: nao deixem para
a ultima hora, estejam
atentos ao calendario de
vencimento da sua habi-
litacao” reforca.

A renovacao simplifi-
cada pode ser feita pelos
canais digitais do Pou-
patempo, como o portal
www.poupatempo.sp.
gov.br, aplicativo Poupa-
tempo Digital e totens de
autoatendimento, além

das plataformas eletr6-
nicas do Detran.SP. Para
isso, o motorista nao
precisa comparecer pre-
sencialmente em uma
unidade, bastando seguir
0 passo a passo do aten-
dimento online, realizar o
exame médico na clinica
indicada durante o pro-
cesso e 0 novo documen-
to chegara ao endereco de
cadastro, pelos Correios.
Entre janeiro e dezem-
bro de 2021, aproxima-
damente 7 milhoes de
cidadaos deram entrada
ao processo de renovacao
da habilitacao no Poupa-
tempo. Desse total, 4,5
milhGes de solicitacoes,
cerca de 65%, foram re-
alizadas de forma online,
pelo site e aplicativo.
“Para facilitar a vida
dos condutores, a reno-
vacao da CNH passou a
ser oferecida nas plata-
formas digitais do De-
tran.SP e do Poupatempo
e essa ¢ uma realidade
que veio para ficar, pois
além de ser pratica e se-
gura, ela desburocratiza
processos e evita deslo-
camentos desnecessarios
ao cidadao”, afirma Er-
nesto Mascellani Neto,

diretor-presidente do or-
gao estadual de transito.
A estimativa é que, entre
os condutores que tive-
ram o documento ven-
cido entre maio e junho
de 2020, mais de 190 mil
ainda precisam efetuar a
renovacao até 31 de janei-
ro de 2022.

Vale lembrar que mo-
toristas que tenham CNH
nas categorias C, D ou E
precisam realizar o exa-
me toxicologico em labo-
ratorio credenciado pela
Secretaria Nacional de
Transito (Senatran) com
antecedéncia, pois o lau-
do podera ser solicitado
durante o exame médico.
O exame é valido por dois
anos e meio para meno-
res de 70 anos e tem a
mesma validade da CNH
para maiores de 70 anos.
Outra opc¢ao é o motorista
solicitar o rebaixamento
de categoria, o que tam-
bém pode ser feito pelos
canais digitais, inclusive
durante o processo de re-
novacao simplificada.

Desde a reabertura das
unidades, apos o periodo
mais critico da pandemia,
o Poupatempo atende
de forma presencial ape-

nas os servicos que ain-
da nao estao disponiveis
nas plataformas digitais,
como a primeira via do
RG, transferéncia inte-
restadual e alteracao nas
caracteristicas do veicu-
lo, por exemplo, sempre
mediante agendamento
prévio.

As demais opcoes,
além da propria renova-
cao simplificada de CNH,
como licenciamento de
veiculos, consulta de
IPVA, Atestado de An-
tecedentes Criminais,
Carteira de Trabalho Di-
gital, seguro-desempre-
go, Carteira de vacinacao
digital da Covid-19, entre
outras, estdo disponiveis
nos canais eletronicos
do Poupatempo. Atual-
mente, quase 190 Servi-
cos podem ser acessados
pelo portal, app e totens
de autoatendimento do
Poupatempo.

Renovacao da CNH

Para renovar a CNH,
basta acessar o portal
www.poupatempo.sp.
gov.br ou aplicativo Pou-
patempo Digital, clicar
em Servicos > CNH > Re-
novacao de CNH. Apos

confirmar ou atualizar os
dados, o motorista agen-
da e realiza o exame mé-
dico na clinica credencia-
da indicada pelo sistema.

Quem exerce ativida-
de remunerada ou optar
pela inclusao do EAR na
CNH, precisa passar tam-
bém pela avaliacao psico-
logica e sera direcionado
a um profissional creden-
ciado.

Se for aprovado nos
exames, € necessario pa-
gar a taxa de emissao e
aguardar as orientacoes
que serao enviadas por
e-mail pela Senatran para
acessar a CNH Digital,
que tem a mesma valida-
de do documento fisico,
disponivel no aplicativo
Carteira Digital de Tran-
sito (CDT). O codigo de
seguranca para acessar
a CNH digital também
pode ser consultado pe-
los canais eletronicos do
Poupatempo.

Para evitar desloca-
mentos e proporcionar
mais conforto e comodi-
dade, o cidadao ira rece-
ber a CNH fisica, pelos
Correios, no endereco in-
dicado pelo motorista.

Turismo

Da Redacao

A Central do Investi-
dor Paulista, um espaco
de orientacio para os
negocios no turismo, com
foco em gestores publicos,
empreendedores e inves-
tidores privados, fechou
seus trés primeiros meses
de atividades (outubro,
novembro e dezembro de
2021) tendo avaliado pro-
jetos e operagoes que po-
dem movimentar R$ 434
milhGes e beneficiar 53

de SP viabiliza R$ 434 milhdes para financiar
e Investir no setor

empresas e 13 prefeituras.
Em parceria com ban-
cos publicos e privados
que atuam no estado e am-
parada por um time de es-
pecialistas ligados a Secre-
taria de Turismo e Viagens
de Sao Paulo e a InvestSP,
a Central do Investidor
Paulista orientou o crédito
para investimento, capital
de giro e indicou imoveis
disponiveis no mercado.
Do valor total de R$ 434
milhdes mobilizados para
projetos e operagoes, R$

196,7 ja foram financiados
com o apoio do Programa
de Crédito Turistico.

Os empresarios mobi-
lizaram R$ 267 milhoes
em financiamentos, com
destaque para um hotel,
no litoral paulista, com
400 leitos, no modelo de
multipropriedade. Ja as 13
prefeituras paulistas inter-
essadas, podem movimen-
tar, juntas, R$ 167 milhoes.

A Central do Investi-
dor esteve presente, com
atendimento  presencial,

em quatro grandes even-
tos do turismo em novem-
bro de 2021: o Sao Paulo
Boat Show, de 4 a 9, no SP
Expo; o Mesa SP, de 18 a
21, no Memorial da Améri-
ca Latina; o Conexidades
SP, de 23 a 27, em Olim-
pia; e o Equipotel SP, de 22
a 25, no SP Expo.

“Temos o0 comprom-
isso de viabilizar novos
negocios no turismo. Nos-
sa missdo € unir todas
as pontas: investidores,
empreendedores e crédi-

to, o que também inclui o
microcrédito, com grande
demanda, inclusive”,
disse Vinicius Lummertz,
secretario de Turismo e
Viagens do Estado.

A Central é uma par-
ceria com a InvestSP, a
Ageéncia Paulista de Pro-
mocao de Investimentos e
Competitividade — e tem
0 objetivo de facilitar o
acesso a linhas de financia-
mento e a oportunidades
de negocios. Atualmente,
mantém sua sede fisica

na propria Secretaria, no
Centro de Sao Paulo, com
atendimento presencial e
virtual, por agendamento.
Os agendamentos sao
feitos pelo e-mail credito-
turistico@turismo.sp.gov.
br (em caso de interesse
em linhas de financiamen-
to) ou turinvestsp@in-
vestsp.org.br (em caso de
interesse por areas de in-
vestimentos). Os sites para
informacoes complemen-
tares sdo: creditoturistico.
com.br e turinvestsp.com

Governo do Estado anuncia a compra de 2 milhoes
de testes rapidos para COVID-19

De Pedreira

O Governo do Estado
de Sao Paulo anunciou
nesta semana a aquisicao
de 2 milhoes de testes

rapidos de antigenos
para COVID-19, que
serdo  disponibilizados

até fevereiro aos mu-
nicipios do Estado. A
medida visa ampliar as
politicas de testagens e o
monitoramento de casos
de Coronavirus.

Os testes tém grau de
efetividade de 98% e o re-
sultado sai em 15 minu-
tos. Com investimentos
de R$ 12 milhoes pela
Secretaria da Saude, os
testes serdo distribuidos
para os 645 municipios
de acordo com pactu-
acao com o Conselho de
Secretarios Municipais
de Satde de Sao Paulo.

A pasta estadual, di-
ante das novas regras de
isolamento social, en-

caminhou na terca-feira,
11 de janeiro, oficio para
o Ministério da Saude so-
licitando o envio de mais
2,5 milhoes de testes ex-
tras para a distribuicao
as prefeituras.

Desde novembro, a
Secretaria da Saude dis-
tribuiu 2,5 milhdes de
testes. Sao Paulo é o es-
tado que mais testa no
Brasil. Dados prelimin-
ares até o final de dezem-
bro apontam que Sao

Paulo ja realizou cerca de
22,4 milhoes de testes no
decorrer de toda a pan-
demia.

“Entendendo que te-
star € um guia para o
controle da pandemia,
esse € mais um dos in-
vestimentos realiza-
dos pelo Governo de
Sao Paulo para conter o
avanco da pandemia”,
afirmou na ocasiao o
Secretario de Saude,
Jean Gorinchteyn.
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Saude de Jaguariuna ja aplicou mais de 112 mul doses
de vacina contra a Covid-19

De Jaguaritina

A campanha de vaci-
nacao contra a Covid-19
em Jaguariina ja ul-
trapassou o numero de
112 mil doses aplicadas,
0 que equivale a quase
duas vezes a populacdo
total do municipio, de 58
mil habitantes. Segun-
do o “Vacindémetro” di-
vulgado pela Secretaria
Municipal de Sadde, até
esta terca-feira, dia 11 de
janeiro, foram aplicadas
no total 112.536 doses do
imunizante.

Foram 50.868 primei-
ras doses e 47.632 segun-
das doses ou doses tnicas,
além de 14.036 doses de
reforco. O municipio ul-
trapassou o indice de 82%
da populacao completa-
mente imunizada contra
a Covid, namero superi-
or ao nacional (68,2%) e
do Estado de Sao Paulo
(79,6%).

Os numeros da vaci-
nacao contra o coro-
navirus deverao au-
mentar nas proximas
semanas, com o inicio
da imunizacdo do publi-

co infantil (de 5 a 11 anos
de idade). A Secretaria
de Satde de Jaguaritina
aguarda informacoes do
Governo do Estado para o
recebimento do primeiro
lote de vacinas pediatricas
da Pfizer, liberadas em
dezembro do ano passado
pela Anvisa (Agéncia Na-
cional de Vigilancia Sani-
taria).

“E muito importante
que a populacdo man-
tenha todos os protocolos
de seguranca sanitaria
que adotamos ao longo
da pandemia de Covid,

como o uso de mascaras,
a higienizacdo das maos
e a manutencdo do dis-
tanciamento social”, disse
a secretaria de Saude de
Jaguariina, Mariado Car-
mo de Oliveira Pelisao.

“Estamos vivendo um
novo surto de casos de
Covid, devido ao avanco
da variante Omicron,
junto com a explosao de
casos de Influenza, e os
cuidados sdo mais que
necessarios para reduzir
o impacto nas unidades
de saude”, completou a
secretaria.

Em 1 més, casos de Covid-19 crescem mais de 6 mil%

De Artur Nogueira

Nas ultimas sema-
nas, o0 municipio regis-
trou um aumento sig-
nificativo de pacientes
que procuraram a ten-
da Covid, do Pronto So-
corro Municipal, com
sintomas gripais. Como
resultado, os casos pos-
itivos da doenca cresce-
ram mais 6 mil% em
um periodo de 1 més
em Artur Nogueira. Os
dados foram obtidos a
partir do Boletim Covid

emitido diariamente
pela Prefeitura Munic-
ipal.

Assim como cons-
ta no documento di-
vulgado no dia 11 de
dezembro de 2021, Ar-

tur Nogueira possuia
apenas 10 casos ativos.
No entanto, o nimero
de contaminados saltou
para 619 em 11 de janei-
ro de 2022. A diferenca
apresentada nos ulti-
mos 30 dias configura
um aumento de 6.190%
de positivados.

Nesta terca-feira
(11), por exemplo, a ci-
dade registrou um re-
corde de casos confir-
mados em um mesmo
dia. Em um prazo de 24
horas, foram notifica-
dos 114 casos positivos
da doenca.

CASOS LEVES X

VACINACAO
Apesar  disso, as
taxas de internacao

hospitalar =~ permane-
cem estaveis. Até esta
terca-feira, havia ape-
nas dois pacientes in-
ternados por compli-
cacoes da doenca, sendo
que um esta alojado em
um leito de Unidade de
Terapia Intensiva (UTI)
e outro em um leito de
enfermaria. Ambos
estdo internados em
hospitais fora do mu-
nicipio.

A secretaria munic-
ipal de Satude, Angela
Pulz Delgado, acredi-
ta que os casos tém se
manifestado de forma
mais leve gracas ao
avanco da vacinacao
em Artur Nogueira.
“Imunizamos mais de
80% da populacao com

em Artur Nogueira

a primeira dose e cerca
de 70% dos moradores
estdo com o esquema
vacinal com duas doses.
Nao temos duavida de
que essas porcentagens
téem colaborado para
que os leitos continuem
vazios e nossa popu-
lacado em seguranca”,
frisou.

DIAV

A fim de evitar o
contagio e amenizar os
sintomas da doenca,
a secretaria de Saude
tem investido em Dias
V de vacinacao. A prox-
ima a¢ao de imunizacao
acontece neste sabado
(15), das 8h as 15h, nos
supermercados  Gui-
dolin Central II, Pague

Menos e Buona Gente.
Serdo aplicadas primei-
ras, segundas e doses
adicionais.
“Realizamos  deze-
nas de Dias V em 2021
e em 2022 nao sera dif-
erente. Logo mais po-

deremos vacinar nos-
sas criancas, o que fara
com que a porcentagem
de imunizados cresca
ainda mais. Saude é, e
sempre sera prioridade
nessa gestao”, destacou
a titular da pasta.

Denuncias de maus-tratos a animais crescem 89%
EM 2021 em Jaguariina

n
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De Jaguaritina

O nuamero de ocor-
réncias envolvendo
maus-tratos e abandonos
de animais cresceu 89%
em Jaguariina em 2021,
em relacdo ao ano ante-
rior. Segundo balanco
da Secretaria Municipal
de Seguranca Publica,
no ano passado foram
registrados 253 casos de
maus-tratos, contra 134
em 2020.

O registro de dendn-

cias vem crescendo a cada
ano gracas a adocao pela
Administracdo Municipal
do aplicativo “Jaguaritna
- Maus-tratos animais”.
A plataforma possibilita
dentincias com o regis-
tro de informacoes sobre
o local do crime, carac-
teristicas do suspeito e
do animal, além de pos-
sibilitar o envio de fotos e
videos.

Se o crime estiver
ocorrendo no momen-
to da dentncia, a ferra-

menta também informa
os telefones 153 (Policia
Municipal) e 190 (Policia
Militar) para o usuario
chamar a forca policial.

O aplicativo pode ser
baixado nos celulares
gratuitamente e esta di-
sponivel para download
nas versoes para An-
droid e IOS. Segundo a
Secretaria de Seguranca
Publica, as informacoes
compartilhadas pela
plataforma sdo anonimas
e nao expoem a identi-

dade do denunciante.

Em 2020, Jaguaritina
foi reconhecida, pela se-
gunda vez consecutiva,
como cidade amiga dos
animais. O municipio
participou do 2° Pré-
mio Cidade Amiga dos
Animais, realizado pela
World Animal Protection
- Protecdo Animal Mun-
dial (WAP) com parceria
da Organizacao Mundial
de Saude Animal (OIE) e
Organizacao Pan-ameri-
cana de Satde (OPAS).

Prefeitura de Pedreira recebe mscri¢oes para Processo
Seletivo para a contratacao de cargos publicos por

De Pedreira

A Prefeitura Municipal
de Pedreira recebe até a
quinta-feira, 13 de janeiro
de 2022, inscri¢des para o
Processo Seletivo Simpli-
ficado para provimento
de Cargos Publicos por
prazo determinado, para
a contratacdo temporaria
de profissionais para o
atendimento da demanda
decorrente do enfrentam-
ento do novo Coronavirus
(COVID-19).

O Processo Seletivo
Simplificado tem por ob-
jetivo possibilitar o preen-
chimento temporario
pelo periodo de 06 (seis)
meses para as seguintes
vagas: Assistente Social

(0o1) uma vaga, venci-
mento bruto R$ 2.230,90
com carga horaria de
30 horas semanais, for-
macao nivel superior em
Servigo Social e registro
ativo no Conselho Re-
gional de Servico Social,
Motorista (Lotacdo na
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (02)
duas vagas, vencimento
bruto R$ 1.325,65 com
carga horaria de 220
horas mensais, possuir
Carteira Nacional de Ha-
bilitacdo na categoria “B”
descrita no artigo 143,
inciso II, do Codigo de
Transito Brasileiro, nos
altimos 12 meses.

Além do salario, o
contratado em carater

temporario fara jus a to-
dos os demais direitos
previstos no Estatuto dos
Funcionarios Puablicos do
Municipio de Pedreira,
desde que sejam com-
pativeis com a natureza
temporaria e precaria da
contratacdo. O numero
de convocados e o ritmo
de convocacdo obede-
cerdao as necessidades da
Prefeitura para preen-
chimento das vagas, in-
clusive daquelas que sur-
girem durante o prazo
de validade do presente
processo seletivo, respeit-
ando-se a ordem classifi-
catoria dos aprovados.
Para realizar a in-
scricdo, os interessados
deverao preenchera Ficha

prazo determinado

de Inscricao disponivel
na ultima pagina do Ed-
ital disponivel no site da
Prefeitura de Pedreira:
www.pedreira.sp.gov.
br e encaminhar para o
email: selecaoassistencia.
pedreira@gmail.com jun-
tamente com os seguintes
documentos  digitaliza-
dos: Documento de Iden-
tificacdo com foto (RG ou
Carteira Nacional de Ha-
bilitacdo); Frente e verso
do Diploma de Formacao
Superior exigida; Frente
e verso do diploma/cer-
tificado da especializacao
ou pos-graduacao rela-
cionada a futura area de
atuacao, caso haja; Doc-
umento que comprove
a inscricao regular junto

T

PROCESSO SELETIVO

ao Conselho Regional de
Servico Social; Documen-
to que comprove a sua ex-
periéncia, caso haja.

A inscricdo também
pode ser efetuada pessoal-
mente, no Departamento
Juridico da Prefeitura de

Pedreira, na Praca Epi-
tacio Pessoa, n°® 03, em
envelope lacrado e de ma-
terial que nao seja trans-
parente, devendo constar
na parte externa do enve-
lope o namero do edital —
Edital n°® 001/2022.



Prefeitura 1nicia obra de recapeamento da Rodovia

De Artur Nogueira

A Prefeitura de Ar-
tur Nogueira deu inicio
a resolucao de mais um
problema antigo do mu-
nicipio. Apo6s anos de
uma situacao dramatica
no trafego de carros na
Rodovia dos Agricul-
tores, devido as péssimas
condicoes da malha as-
faltica, as obras de reca-
peamento da via sairam
do papel.

O prefeito Lucas Sia
(PSD) comenta o novo
empreendimento. “E
com imensa alegria que
o tdo sonhado recapea-
mento da Rodovia dos
Agricultores sai do pa-
pel. Promessa de cam-

panha sendo cumprida,
mostrando que todas as
areas da cidade sao pri-
oridade para nossa equi-
pe”, frisa o chefe do Pod-
er Executivo.

Ele explica que a as-
sinatura do convénio
com o Departamento de
Estradas de Rodagem
(DER) foi feita no final
do ano passado (2021) e
o documento confirma-
va a execucao das obras
e servicos de Recuper-
acao Funcional da Es-
trada Municipal ATN-
010 que liga 0 municipio
nogueirense a  Mogi
Mirim.

“Agradeco novamente
o deputado estadual Bar-
ros Munhoz, deputado

federal Vanderlei Macris,
Governo do Estado de
Sao Paulo e todos os en-
volvidos nessa conquis-
ta”, pontua Sia (PSD).

A conhecida deman-
da nogueirense foi alvo
de licitacao. Para tanto,
a empresa concorrente
e vencedora do processo
foi a Compec Galasso En-
genharia e Construcoes
que ficara encarregada
de garantir a recuper-
acao e execucao de todas
as melhorias necessarias
para a recuperacao.

De acordo com o Gov-
erno do Estado de Sao
Paulo, a recuperacao
funcional da Rodovia dos
Agricultores e da MMR-
347 possui investimento

dos Agncultores em Artur Nogueira

de R$22.618.473 e pra-
zo de conclusao de 12
meses.

PROBLEMA ANTIGO

Ha anos, os mora-
dores e motoristas que
utilizam a Rodovia dos
Agricultores reclamam
do asfalto, falta de sinal-
izacdo e auséncia de
acostamento. No local, ja
foram registrados diver-
sos acidentes, inclusive
com vitimas fatais.

Semanalmente, a ro-
dovia recebe cerca 14 mil
veiculos e equipamen-
tos, nos dois sentidos. O
maior fluxo esta concen-
trado no horario das 6h
as 19h em comparacao
ao restante da noite.

Secretario de Estado da Educagao Rossiel Soares visita

Pedreira e autori

De Pedreira

Na segunda-feira, 10
de janeiro, Pedreira rece-
beu a visita do Secretario
de Estado da Educacao
Rossieli Soares, nas de-
pendéncias da Camara
Municipal, para solenida-
de de assinatura de auto-
rizacdo de diversas obras
que beneficiarao o setor
educacional.

Estiveram participan-
do do evento o prefeito
Hamilton Bernardes Ju-
nior, vice-presidente da
Camara Municipal vere-
ador Jedson Panegassi,
vereadores  Alessandro
Luis de Godoy (Mole),
Joao Rafael Cavenaghi,
José Luis Nieri, dirigente
de Ensino de Mogi Mirim
Regina Navas, secretaria
de Educaciao Mariangela
Rodrigues, embaixador

de Pedreira Antonio Gan-
zarolli Filho, diretoras e
coordenadoras das redes
Municipal e Estadual de
Ensino.

O Governo do Estado
de Sao Paulo autorizou
a Secretaria de Estado
da Educacao a adotar as
providéncias necessarias
visando a celebracao de
Termo de Compromisso
com o Municipio de Pe-
dreira, tendo por objetivo
a liberagdo de recursos
financeiros no valor de
R$ 8.390.072,48 desti-
nados as seguintes acoes:
Cobertura da Quadra da
Escola Estadual Coronel
Joao Pedro de Godoy Mo-
reira, valor global de R$
1.038.320,71; Construcao
de uma Creche Escola,
com sete salas de aula,
para atendimento de 150
criancas, no Residencial

Vida Nova, valor de R$
4.235.276,28; Ampliacao
da CIMEI Eva Dirce Ma-
rinelli Policarpo, valor
R$ 484.310,90; Amplia-
¢ao da Escola Municipal
Professor José Jurandir
Piva, valor global de R$
719.675.03; Ampliacao da
CIMEI Wilson Thomazi-
ni, valor R$ 1.912.489,56.

Para o prefeito Hamil-
ton Bernardes Junior o
momento foi de grande
alegria e comemoracao.
“Este € o maior inves-
timento efetuado pelo
Governo do Estado em
Pedreira na area da Edu-
cacdo. As obras serao re-
alizadas em escolas do
Estado e do Municipio,
além da construcao de
uma nova Creche para
atender os moradores do
Residencial Vida Nova.
Em nome da populacao

pedreirense nossos agra-
decimentos ao secretario
Rossieli Soraes, que nos
honra com sua visita, ao
vice-governador Rodrigo
Garcia e ao governador
Joao Doria”, enfatizou o
prefeito Hamilton Ber-
nardes.

Durante seu discurso o
secretario Rossieli Soares
destacou os investimen-
tos efetuados pelo Gover-
no do Estado na area da
Educacao. “Por meio do
Plano de Acoes Integra-
das do Estado de Sao Pau-
lo, a Secretaria da Educa-
¢ao do Estado estabeleceu
um novo formato de par-
ceria com os municipios
para tornar a transferén-
cia de recursos técnicos,
materiais e financeiros
mais agil e desburocra-
tizada. Vamos continuar
trabalhando em conjunto

za mais de R$ 8 milhoes em obras

com a Prefeitura Muni-
cipal para implantarmos
outros importantes pro-
jetos. Parabéns ao prefei-
to Hamilton, secretaria

Mariangela  Rodrigues,
vereadores e todos os di-
retores e coordenadores
das redes Municipal e
Estadual de Ensino pelo
excelente trabalho desen-

volvido”, concluiu o se-
cretario estadual Rossieli
Soares.

No encerramento da
solenidade o embaixador
de Pedreira Antonio Gan-
zarolli Filho, realizou a
entrega de uma lembran-
ca ao Secretario de Esta-
do da Educacgao Rossieli
Soares.

Policia Municipal realiza 4.780 atendimentos em
J aguaril’ma em 2021

De Jaguariuna

A Policia Municipal de
Jaguaritina realizou em

2021 um total de 4.780
atendimentos. Segundo
balanco divulgado pela
Secretaria Municipal de
Seguranca Publica, de ja-
neiro a dezembro foram
registradas 2.185 ocor-
réncias por meio do COI
(Centro de Operacoes e
Intehgenc1a), além de
2.595 acoes de patrulha-
mento preventivo.

O trabalho de preven-
¢ao, com o patrulhamen-
to ostensivo nas ruas e
avenidas da cidade, foi
mais uma vez o desta-
que, segundo as estatisti-
cas divulgadas. As agoes

de prevencdo mais que
dobraram em relacdo a
2020, quando foram fei-
tas 1.128 ocorréncias de
averiguacao preventiva
pela Policia Municipal.
“Fizemos um estudo
e determinamos que o
tempo dos agentes fosse
dinamizado, no senti-
do de usar o tempo livre
para o patrulhamento
preventivo, pois enten-
demos que as viaturas e
agentes nas ruas dificul-
tam as acoes dos bandi-
dos. E esse foi o objetivo
mAXimo nosso: aumen-
tar o numero de atendi-

mentos e patrulhamen-
tos, que é o resultado
que a sociedade espera”,
disse o secretario de Se-
guranca Publica de Ja-
guaritina, Edgard Mello
do Prado Filho.

As ocorréncias envol-
vendo perturbacao do
sossego publico também
se destacaram, com 132
agoes — queda de 29,4%
em relacao a 2020, quan-
do foram registradas 187
ocorréncias. Esses casos
normalmente envolvem
desentendimentos entre
vizinhos relacionados a
som alto, entre outros.

Ja os acidentes de tran-
sito, com e sem vitimas,
registraram 73 ocorrén-
cias.

O secretario de Segu-
ranca também destaca a
importancia dos investi-
mentos feitos pela Pre-
feitura de Jaguaritina na
Policia Municipal nos ul-
timos anos, como a cria-
cao do COI, a compra de
novas viaturas, armas e
coletes a prova de balas,
entre outros.

A Policia Municipal
pode ser acionada pelos
cidadaos 24h por dia,
pelo telefone 153.

Holambra abre processo seletivo para cadastro
reserva de Merendelra

De Holambra

A Prefeitura de Holam-
bra publicou nesta segun-
da-feira, dia 10 de janeiro,
edital de abertura de pro-
cesso seletivo para cadastro
reserva de Merendeira. As
inscrigoes, gratuitas, de-
vem ser feitas até o dia 17
de janeiro no Departamen-
to Municipal de Educacao,
localizado na Rua Solida-
g0s, 48, no bairro Morada
das Flores.

O atendimento é realiza-

dodas8hasiihe entre 13h
e 16h. Sera necessario apre-
sentar copias do RG, do
comprovante de residéncia
e informar ntimero de tele-
fone para contato, além de
endereco eletrénico e docu-
mentos que demonstrem
tempo de servico no cargo
de Merendeira, Cozinheira
ou Ajudante de Cozinha.
Segundo o edital, os
documentos comprobat6-
rios serdo analisados por
comissao designada pelo
prefeito para esse fim. Ain-

da de acordo com o docu-
mento, podem se inscrever
brasileiros que tenham 18
anos ou mais (na data de
contratacao) com Ensino
Fundamental Incompleto.
A remuneracio é de R$
1.386,90, acrescidos de
auxilio alimentagio no va-
lor de R$ 270,89. A carga
horaria é de 44 horas por
semana.

A diretora municipal de
Administracao e Recursos
Humanos, Grassi Gomes,
explica que o processo se-

letivo se faz necessario pois
foram esgotadas as convo-
cagoes de concurso publico
para estas vagas. Informa
ainda_que a relagdo dos
candidatos que tiverem a
inscricdo deferida ou inde-
ferida sera divulgada em
18 de janeiro e a classifica-
¢ao final dos candidatos no
dia 20 — sempre no Diario
Oficial Eletronico da Pre-
feitura, em www.holambra.
sp.gov.br, onde também
encontra-se o edital com-
pleto.
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Comeca a reforma do Poupatempo de Mogi Mirim

De Mogi Mirim

A Secretaria de Obras
deu inicio a reforma do
prédio que abrigara a

unidade de Mogi Mirim
do Poupatempo. As
obras tiveram inicio no
dia 6 de janeiro e sao
conduzidas pela AB

Construcoes Ltda.

O Poupatempo sera
instalado no antigo pré-
dio do Fundo Social, no
Espaco Cidadao. Nesta
primeira etapa esta sen-
do feita a demolicao in-
terna, preparando a area
para a reforma e as devi-
das construcoes.

Serao renovados
os sistemas elétrico
e hidraulico, além de
servicos como a troca
do telhado, garantindo
uma melhor condicdo
climatica aos usuarios.

Também sera ampli-
ado o espaco externo,
em que hoje ha um pon-
to de Onibus, para em-

barque e desembarque
de passageiros, criando
um terminal de 6nibus e
centralizando o servico
de transporte coletivo
da cidade.

A unidade local do
Poupatempo é um pleito
antigo de Mogi Mirim,
mas que foi obtido so-
mente em 2021, apods
solicitacdo do Prefeito
Paulo de Oliveira e Silva
ao Governador do Esta-
do, Joao Doria, com o
apoio do Deputado Es-
tadual Barros Munhoz.
O anuncio oficial ocor-
reu no dia 24 de maio,
em evento no Palacio
dos Bandeirantes.

As novas unidades
fazem parte de um pla-
no de expansao que
prevé a incorporacao
dos servicos do De-
tran ao atendimento do
Poupatempo. Com a in-
tegracdo, as Ciretrans
serao transformadas em
Poupatempo, permitin-
do que o cidadao seja
atendido no mesmo lo-
cal.

As implantacoes
contarao com estru-
tura mais moderna e
tecnoldgica, propor-
cionando seguranca e
comodidade. No caso
de Mogi Mirim, com a
unidade, os municipes

nao precisarao mais se
deslocar a vizinha Mogi
Guacu para se benefici-
arem dos servicos ofere-
cidos pelo Poupatempo.

O novo Poupatem-
po de Mogi Mirim deve
funcionar em  siste-
ma Balcio Unico, com
atendentes multitare-
fas, incluindo a oferta
de servicos municipais
como o Instituto de
Identificacao (IIRGD) e
taxas cobradas pela Pre-
feitura. A intencao é fa-
cilitar ainda mais a vida
do municipe, que pre-
cisa se deslocar menos
para cumprir com suas
obrigacoes.

Equipes intensificam ro¢agem e limpeza por toda
a cidade

De Mogi Mirim

Diversas equipes da
Secretaria de Servicos
Municipais estao em ple-
na atividade esta sema-
na. Sao intimeros pontos
em que estao sendo exe-
cutados os trabalhos de
rocagem e limpeza.

S6 na segunda-feira

(10), por exemplo, havia
equ1pes na Praca Fran-
cisco Alves, na Avenida
Brasil - as margens do
corrego Santo Antonio
- e nas proximidades
do campo de futebol do
Complexo Lavapés.
Naterca-feira (11) eao
longo de toda a semana,
o servico também sera

executado no Jardim
Brasilia, Rodovia Nagib
Chaib e nas pracgas da
Bandeira e Angelo Bor-
dignon.

Os trabalhos estao
sendo acelerados porque
no periodo chuvoso ha
um importante aumento
da demanda e maiores
dificuldades na execucao

da rocagem e da limpe-
za.

Contudo, a Admin-
istracdo Municipal esta
intensificando os tra-
balhos para que toda
a cidade seja assistida
dentro do cronograma
de execucoes da Secre-
taria de Servicos Munic-
ipais.

Operacao tapa buracos avanga

De Mogi Mirim

Diversas frentes de
trabalho das Secretarias
de Obras e Mobilidade
Urbana estao nas ruas,
avancando com a Oper-
acao Tapa Buracos.

Desde o primeiro dia

util de 2022, as equi-
pes estdo executando o
servico em diferentes
pontos da cidade, espe-
cialmente nos bairros,
onde a situacao do asfal-
to é mais precaria.

Na semana passada,
a Operacao Tapa Bura-

pela Zona Norte

cos priorizou a regiao do
Maria Beatriz e adjacén-
cias. Esta semana, os
trabalhos avancam pela
Zona Norte.

O servico ja foi exe-
cutado na Avenida Pe-
dro Botesi, nas ruas Ra-
phael Bella e Cornélio

Pires, e em toda a regiao
do bairro Novacoop.

As frentes de trabalho
devem prosseguir com
a execucao do servico,
a todo vapor, até o final
do més de janeiro, mes-
mo sendo um periodo de
chuvas mais intensas.

Guardas Civis passam por Estagio de
Qualificacao Profissional

De Mogi Guacu

A Guarda Civil Munic-
ipal iniciou o Estagio de
Qualificacao Profissional
(EQP) para seu efetivo
em cumprimento ao dis-
posto na Lei 10.826, que
disciplina os requisitos
a concessao do porte de
arma. A carga horaria é
de 80 horas/aula, sen-
do obrigatorio a todos os
guardas civis municipais.
Além de estar previsto
em lei, o estagio qualifica
os guardas para que eles
prestem um bom servico
a populacao.

A abertura foi realiza-

da no auditoria da Asso-
ciacio Comercial e In-
dustrial de Mogi Guacu
(Acimg) nos dias 10 e 11.
“O curso segue a matriz
curricular da Senasp e
deve ter no minimo 80
horas/aula, sendo 65%
de aulas pratica e 35% de
tedrica. Nossa intencao
¢ realizar pelo menos
120 horas no formato de
qualificacao continuada,
trazendo diversos temas,
como legislacao, técnicas
operacionais, instrucao
de armamento e tiro e
acoes para qualidade de
vida no trabalho”, expli-
cou o secretario munici-

pal de Seguranca, Paulo
Henrique da Silva Gomes.

A qualificacdo con-
tinuada é uma novidade
e evita que o municipio
fique sem efetivo nas
ruas durante o Estagio de
Qualificacao. “Nos opta-
mos pelo curso durante
o ano todo e, assim, ire-
mos ministrar as aulas na
sede da propria Guarda
no inicio dos turnos. As-
sim, eles recebem as in-
strucOes e vao para a rua
até para colocar em prati-
ca o que estao aprenden-
do”, ressaltou.

Quase toda a formacao
tedrica e pratica esta sen-

do realizada com recur-
sos materiais e humanos
proprios da Secretaria
Municipal de Seguranca
ou de parcerias. “As au-
las serdo ministradas
pelo corpo de instrutores
da propria GCM e tam-
bém por palestrantes
convidados, que tenham
notoério saber em areas
que acrescentem a rotina
do GCM”, ressaltou Pau-
lo Gomes que informou
que o efetivo da GCM de
Espirito Santo do Pinhal
esta participando do Es-
tagio de Qualificacdo no
municipio. “Cumprirao
as 80 horas com nossos

instrutores”, contou.

O secretario munic-
ipal de Seguranca falou
sobre a importancia da
atividade. “O estagio visa
qualificar nossos guar-

das, pois é também uma
reciclagem para o uso de
armas e um espaco para
que todas as duavidas
sobre os mais diversos
assuntos sejam sanadas”.

Nova empresa assume o servi¢o de coleta de lixo

De Mogi Mirim

Com oito caminhdes
0 km - sendo dois au-
tomaticos e seis manu-
ais — as equipes foram
montadas com um mo-
torista e trés coletores
e ja iniciaram os tra-
balhos pelos bairros,
desde as 7h. “Quase
100% da equipe da Con-
strurban foi reaprove-
itada. O que muda é
a nossa metodologia
de trabalho, visando

sempre agilizar a cole-
ta, otimizar e garantir
qualidade na prestacao
do servico, com foco
no  custo-beneficio”,
ressaltou o gerente da
Plural, Laércio da Cos-
ta Lima Junior.

Os trabalhos da Plu-
ral estdo sob a super-
visdo da Secretaria de
Servicos Municipais.
De acordo com a Sec-
retaria, a coleta — que
ficou temporariamente
atrasada nos ultimos

dias — deve ser total-
mente normalizada
ainda nesta semana.

Para nao gerar tran-
storno, os horarios e
dias da semana de co-
leta nos bairros serao
mantidos neste mo-
mento. E, caso haja al-
gum tipo de alteracao
no decorrer do servigo,
ela ser4d comunicada
previamente a popu-
lagao.

ALTERACOES

em Mogi Mirim

Duas mudancas, no
entanto, devem mel-
horar o servico de co-
leta no Municipio e
evitar transtornos a
populacdo. A primei-
ra delas é que os cole-
tores nao mais farao a
reducao — sistema em
que os sacos de lixo
eram amontoados nas
esquinas a fim de fazer
o recolhimento poste-
rior, em um unico lo-
cal. Agora, os coletores
passarao de porta em

porta, fazendo a cole-
ta casa a casa, sem ob-
struir as ruas com oS
sacos de lixo.

Outra alteracdao ¢é
em relacao ao Aterro
Sanitario onde o lixo é
descartado. Até entao
a Construrban fazia o
descarte em um ater-
ro na cidade de Con-
chal. Porém, a estrada
até 14 era ruim e per-
dia-se muito tempo de
toda a equipe no local,
inclusive com filas de

caminhdes para o des-
carte, até que se pu-
desse retornar a Mogi
Mirim vazio para re-
tomar a rota de coleta.
Agora, o descarte pas-
sara a ser feito em Casa
Branca, em um aterro
cujo acesso é todo as-
faltado e ha prioridade
para o descarte do lixo
de Mogi Mirim, sem
filas e apenas com o
motorista — nao mais
toda a equipe — indo
até o local.



Mog1 Guagu supera 275 mul doses aplicadas contra
a Covid-19 e sabado tera imunizacao

De Mogi Guacu

A campanha de vaci-
nacao contra a Covid-19

segue em ritmo aceler-
ado em Mogi Guacu e
bons niimeros sao atin-
gidos. O municipio atin-

t

giu a marca de 275.977

mil doses aplicadas
desde o inicio da cam-
panha.

Sao 123.622 pessoas
contempladas com pelo
menos uma dose e out-
ras 116.645 com a se-
gunda dose de imuni-
zacao. 31.695 pessoas
ja tomaram a dose de
reforco ou terceira dose,
enquanto que 4.015 ci-
dadaos foram imuniza-
dos com a dose tnica.

Nesta semana, a
campanha de imuni-
zagao prossegue no mu-
nicipio com a vacinacao
de livre demanda em 13
unidades de saude: UBS
Zaniboni I, UBS Zanibo-

ni II, Centro de Saude,
Guacu Mirim, Rosa
Cruz, Santa Cecilia,
Herminio Bueno, Fanti-
nato, Chacaras Alvora-
da, Alto dos Ypés, Eu-
caliptos, Ypé Pinheiro e
Zona Sul. O atendimen-
to é sempre no periodo
da manha, no horario

das 8h as 11h.
Estao sendo dis-
ponibilizados  imuni-

zantes para atender 12,
22 e 32 doses. A 12 dose
¢ destinada as pessoas
com mais de 12 anos e a
22 dose para quem esta
com o complemento em
atraso. Ja a aplicacao
da dose de reforco ou
32 dose, estara dis-

ponivel para as pessoas
que tomaram a segunda
dose ha mais de quatro
meses.

“Além de continuar-
mos com a vacinacao
de livre, realizaremos
também mais uma acao
do Dia V de imunizacao,
o Sabado sem Covid,
porque temos tido uma
boa receptividade da
populacao”, explicou a
enfermeira da Secretar-
ia Municipal de Saude,
Luciana Leinatti.

O Sabado sem Covid
sera realizado no prox-
imo dia 15, no periodo
das 8h30 as 15h30, em
14 unidades de saude:
Rosa Cruz, Eucaliptos,

Ypé Pinheiro, Guacu
Mirim, Santa Cecilia,
Zaniboni I, Zaniboni II,
Alto dos Ypés, Hermi-
nio Bueno, Guacuano,
Fantinato, Zona Norte,
Chacaras Alvorada,
Martinho Prado. Tam-
bém serao disponibili-
zados imunizantes para
atender 12, 22 e 32 dos-
es.

Luciana Leinatti res-
saltou a importancia
de as pessoas comple-
tarem o esquema vaci-
nal. “As vacinas contra
a Covid-19 sao muito
efetivas e sao uma fer-
ramenta fundamental
para controlar a pan-
demia”, destacou.

Prefeitura programa servigos de recapeamento
astaltico para diferentes regioes de Mogi Guag

De Mogi Guacu

O ano estd s0
comecando, mas a Sec-
retaria Municipal de
Obras e Mobilidade
(SOM) ja tem um cro-
nograma de trabalho
que preve asfalto novo
e servicos de recapea-
mento em diversas vias
de Mogi Guacu. Algu-
mas licitacoes foram
encerradas no final do
ano passado e ordens
de servigos ja emitidas.
Outras estao em anda-
mento, com previsao de
abertura para os prox-
imos dias. As empre-
sas responsaveis pelos
servicos estdo em reces-
so e retomam as ativi-
dades no proximo dia
20.

A partir desta data—e
se as condigOes climati-
cas permitirem — as mel-
horias serdao iniciadas
em diversos enderecos
da cidade. Uma autor-
izacado foi dada ainda
em dezembro de 2021
para obras em 15 vias:
Rua Atibaia, Rua Bra-

ganca Paulista, Rua Dr.
Silvio de Camargo, Rua
Santo Antonio do Jar-
dim, Rua dos Operarios,
Avenida Dom Pedro I,
Rua Jacyra S. Lithordi,
Rua Antenor Gomes de
Oliveira, Avenida Brasil,
Avenida Jualio Xavier da
Silva, Rua Antenor de
Freitas, Rua Joao An-
tunes de Lima Junior,
Avenida Melvin Jones,
Rua Minas Gerais e Rua
Luiz Martini. Vale de-
stacar que, deste bloco,
os servicos foram inicia-
dos pela Avenida Brasil,

nas proximidades do
Tiro de Guerra.
Outros processos

licitatérios serao con-
cluidos nesta semana.
Porém, a previsao é
de que os servicos se-
jam iniciados tao logo
a homologacdao da em-
presa vencedora acon-
teca. O primeiro pregao
prevé execuc¢ao de reca-
peamento da Avenida
Marechal Castelo Bran-
co, sendo parte dos re-
cursos oriundos de con-
vénio por intermédio da

Secretaria Estadual de
Desenvolvimento  Re-
gional. A abertura dos
envelopes acontece no
proximo dia 12, com
valor previsto de R$
312.333,51, sendo R$
250 mil obtidos a partir
de emenda do deputado
estadual Caué Macris e
o restante contrapartida
do municipio.

No dia 13 de janei-
ro outro pregao tera os
envelopes abertos. Este
prevé contratacao de
empresa para execucao
de recapeamento na
Avenida Luiz Gonzaga
de Amoédo Campos e
Avenida Maria Palhares
Cassimiro. O valor es-
timado das obras é de
R$ 1.076.734,67, sendo
R$ 500 mil investidos
pela Secretaria Estadu-
al de Desenvolvimento
Regional e o restante
contrapartida do mu-
nicipio. A emenda, neste
caso, foi apresentada
pelo deputado estadual
Edmir Chedid.

No dia seguinte ocor-
rerd a abertura dos en-

velopes de outra lici-
tacdo. Desta vez, para
a prestacao de servicos
de infraestrutura urba-
na no Distrito Industri-
al Joao Batista Caruso.
Nesse caso, a Rua Leo-
poldo Campos Pedrini
recebera as melhorias.
O investimento deve
girar em torno de R$
1.115.701,52, sendo R$
608 mil por meio de
convénio com a Secre-
taria Estadual de Desen-
volvimento Regional e o
restante contrapartida
do municipio. A emen-
da foi apresentada pelo
deputado estadual Bar-
ros Munhoz.

Outras duas concor-
réncias estdo previstas
para janeiro pela Sec-
retaria de Obras e Mo-
bilidade. A primeira é
referente a execucao de
infraestrutura urbana
na Avenida Emilia Mar-
chi Martini. O convénio
estadual para esta mel-
horia, no valor de R$
100 mil, estd confirma-
do apos apresentacao de
emenda do deputado es-

tadual Alex Madureira.
O restante do valor sera
gasto com dinheiro do
tesouro.

A segunda prevé ex-
ecucao de infraestrutura
urbana na Rua Angelo
Armani de Oliveira e na
Travessa Clarice Car-
doso, no Parque Real,
além da Avenida Basilio
Brunheroto, no Jardim
Ypé V. Para esse pacote,
o investimento previsto
é¢de R$ 615.018,96, sen-
do R$ 500 mil de con-
vénio por intermédio do
deputado estadual Caué
Macris.

“Estamos muito oti-
mistas. E bom iniciar o

o S

ano com obras em an-
damento. Melhorias
que irao beneficiar os
moradores. Melhorar a
vida das pessoas. Esse
sera um ano de mui-
to trabalho”, afirmou o
prefeito Rodrigo Falset-
ti. “Estamos colocando
em pratica o maior pro-
grama de recuperacgao
asfaltica ja feito em nos-
sa cidade e, para isso,
contamos com a valiosa
ajuda do Governo do
Estado e dos deputados
que destinaram recur-
sos para Mogi Guacu.
Teremos muitas outras
novidades ao longo de
2022”.

Licenca de Obra Simplificada agilizara processo de
construgoes urbanas

De Mogi Guacu

Recentemente, foi

homologada a Lei Com-

plementar 1.451/2021
que instituiu a Licenca

de Obra Simplifica-
da no municipio, que
permitira que a popu-
lacao agilize o processo
de aprovacao de con-
strucoes residéncias e
comerciais urbanas. O
procedimento é de re-
sponsabilidade da Sec-
retaria de Planejamento
e Desenvolvimento Ur-
bano (SPDU).

Com a Licenca de
Obra Simplificada, o ci-
dadao podera apresen-
tar um projeto de con-
strucao que mostre o

contorno e as dimensoes
da edificacao, com os
parametros urbanisti-
cos que impactem o or-
denamento urbano.
“Desta forma, nao
havera mais a necessi-
dade de detalhar a parte
interna do imovel com
a disposicao dos como-
dos, espessuras de pare-
des, portas, janelas, en-
tre outros. O projeto e
execucao da parte inter-
na, porém, continuarao
sob  responsabilidade
técnica dos profission-

ais, que responderao em
caso de nao observancia
da legislacao”, explicou
o titular da pasta, Edu-
ardo Schimidt.

Segundo ele, a Li-
cenca de Obra Simplifi-
cada é um modelo apli-
cado ha muito tempo
em diversas cidades e
traz agilidade ao pro-
cesso de aprovacao
de construcao e edifi-
cacao urbana, além de
ser uma demanda dos
profissionais da area de
Mogi Guacu.

“Agora, o processo
de aprovacao de con-
strucoes urbanas fica
mais simples, tanto para
o cidadao que apresen-
ta os projetos quanto
para os técnicos que os
analisam. Este é o pri-
meiro passo para futu-
ras implementacoes no
processo de aprovacgao
de projetos na SPDU,
considerando que a
Prefeitura vai analisar
parametros urbanisti-
cos”, finalizou Schimidt.

Prefeitura formaliza doagdo de area para
constru¢ao de nova escola

De Mogi Guacu

A Prefeitura en-
caminhou e a Camara
aprovou nesta terca-fei-
ra, dia 11 de janeiro,
projeto de lei que autor-
iza a liberacdo de area
urbana para doacao ao
Estado de Sao Paulo. O

objetivo da medida é vi-
abilizar a construcao de
uma nova unidade esco-
lar.

Com os tramites
cumpridos pelo mu-
nicipio, o Governo Pau-
lista poderd iniciar o
processo licitatério que
definira a empresa re-

sponsavel pela obra
da escola estadual no
Parque Residencial

Nova Canaa, atendendo
a um pedido do prefeito
Rodrigo Falsetti. O in-
vestimento previsto ¢é
de pouco mais de R$ 10
milhOes. A nova escola
sera erguida em 10.564

metros quadrados de
area e atendera estu-
dantes do Ensino Fun-
damental I, do 6° ao 9°
ano, e do ensino médio.

A unidade tera gestao
do Estado e atendera
também os bairros Jar-
dim Sakaida, Jardim
Leonor Franco e Jardim

Paineira, além dos Res-
idenciais Canaa I e II. A
expectativa da Diretoria
Regional de Ensino ¢é de
que a nova escola rece-
ba cerca de mil alunos
com periodo integral
de ensino. “Mais uma
conquista nossa junto
ao Governo do Estado.

Resultado de um tra-
balho intenso que es-
tamos fazendo desde o
inicio da nossa gestao,
que é conquistar mel-
horias para Mogi Guacgu
através do bom relacio-
namento em Sao Paulo
e em Brasilia”, ressaltou
o prefeito.
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Equipe de paratletismo 1nicia treitnamentos para a
temporada 2022

De Mogi Guacu

A Secretaria Munic-
ipal de Esporte e Lazer
iniciou os treinamentos
da equipe de paratletis-
mo de Mogi Guacu visan-
do as competicoes de
2022. Cerca de 10 parat-
letas com idade entre 18
€ 40 anos comecaram 0s
treinamentos na segun-
da-feira, 10 de janeiro,
no ginasio de esportes
Carlos Nelson Bueno
(Furno), no Parque Ci-
dade de Nova.

“Temos a intencao de
participar do calendario
de competicoes ofici-
ais do Comité Paralim-
pico Brasileiro (CPB),
que inicia em margo”,
contou o assessor e co-
ordenador de Esportes
Paralimpicos, Maycon

Cléber Tomé.

Ele explicou que o
trabalho integra o proje-
to Formando Campeoes
Paradesporto de Mogi
Guacu. “O projeto vem
de encontro com as ne-
cessidades de estrutu-
rarmos nossa pratica
paradesportiva com a
finalidade de entregar
a melhor preparacao,
avaliacdo e metodolo-
gia de treinamento para
os nossos paratletas
guacuanos”, comentou.

Maycon Tomé de-
stacou que “todos os
protocolos de combate a
Covid-19 estao sendo se-
guidos a risca durante os
treinamentos da equipe
de paratletismo. A higie-
nizagao é constante com
alcool em gel o tempo
todo, evitando contato e

sempre com a utilizacao
de mascaras”.

Entre os destaques da
equipe estdo a paratleta
Carolina Roncato, que
bateu o recorde nacional
no lancamento de dis-
co atingindo a marca de
19,03 metros e sagrou-se
campea da modalidade
nas Paralimpiadas Uni-
versitarias, em setem-
bro, no Centro de Tre-
inamento Paralimpico,
em Sao Paulo. O outro é
Clodoaldo César do Pra-
do, paratleta guacuano
com deficiéncia visual
que participou da Corri-
da Internacional de Sao
Silvestre, no ultimo 31
de dezembro, ficando na
sexta colocacao da prova
de sua categoria.

Segundo Maycon
Tomé, o intuito é fo-

mentar no municipio o
paradesporto para cri-
ancas, adolescentes e
adultos propiciando a
inclusao social por meio
do esporte. “Nosso prox-
imo passo ¢ formar uma
equipe de basquete em
cadeira de rodas e, na
sequéncia, uma de volei
sentando”, contou.

Em dezembro pas-
sado, o assessor e o
secretario de Esporte e
Lazer, Raphael de Godoy
Locatelli, estiveram em
Sao Paulo para rece-
ber um kit paralimpico
que foi entregue pelos
secretarios do Estado de
Sao Paulo de Esportes,
Aildo Rodrigues, e dos
Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, Célia Leao.
“Mogi Guacu foi con-
templada com um dardo,

um disco de lancamen-
to, uma bola de peso, um
club de arremesso, uma
rede de voleibol, dois
jogos de bocha, cinco
bolas de voleibol, cinco
flutuadores, cinco bolas
de futsal com guizo e
seis raquetes de ténis de
mesa”, disse.

Maicon Tomé res-
saltou que a pasta ja
vem trabalhando héa

algum tempo com o
paradesporto no mu-
nicipio. “Também reali-
zamos a segunda edicao
do Festival Paralimpico
Loterias Caixas 2021,
nas dependéncias do
Sesi, que foi destinado
para criangas e adoles-
centes entre 8 e 17 anos
com deficiéncia fisica,
visual ou intelectual”, fi-
nalizou.

Centro de Zoonoses apresenta balanco dos

De Mogi Guagu

O Centro de Controle
de Zoonoses (CCZ) de
Mogi Guacgu divulgou
nesta semana o balanco
das atividades realiza-

trabalhos em 2021

das de abril a dezembro
de 2021. Neste perio-
do, o CCZ registrou 123
adocOes, 148 resgates e
348 castracoes.

Foram contabilizamos
302 atendimentos clinic-
os ambulatoriais na sede

do CCZe 63 atendimentos
e 42 castragoes encamin-
hadas as clinicas parcei-
ras. O levantamento mos-
tra que foram emitidas
1.739 ordens de servico,
incluindo  averiguacoes
de maus-tratos e Boletins
de Ocorréncias (B.O.).

No momento, o 6rgao
municipal cuida de 85
caes e 36 gatos de difer-
entes cores, tamanhos e
idades, que estao em bus-
ca de um novo lar. Outros
17 caes e 23 gatos encon-
tram-se em lares tem-
porarios.

“O Centro de Zoono-
ses tem papel fundamen-
tal tanto na questdao de

saude publica quanto na
protecao dos animais.
Agradeco o prefeito Ro-
drigo Falsetti que tem
dado todo o respaldo e
apoio neste trabalho e
ajudando muito a realizar
todas essas acoes em tao
curto espaco de tempo,
pois os animais resgat-
ados sao mantidos pelo
municipio”,  comentou
a diretora do CCZ, Dag-
mar do Amaral Borges,
que assumiu a funcao em
abril do ano passado.

Como adotar um pet

O procedimento de
adogao é simples: o inter-
essado deve comparecer

a sede do CCZ para con-
hecer os animais. Caso
decida adotar, o CCZ
agendara uma visita a
residéncia que recebera
o animal para avaliar as
condicOes e, em segui-
da, fara a assinatura do
Termo de Adocao Re-
sponsavel. O pet sera, a
partir dai, levado pelo
novo dono.

Quem nao estd em
busca de um pet, mas
quer contribuir com o
orgdo municipal, pode
levar doagoes para os an-
imais resgatados e que
sao mantidos pelo mu-
nicipio. Sao aceitos racao,
petiscos, brinquedos, co-

bertores, cone, caixinha
de transporte para gato e
roupinha cirtrgica.

A sede do CCZ fica lo-
calizada na Rua Oscar
Candido Rodrigues, s/
n°, Jardim Alvorada, e o
horario de atendimento é
de segunda a sexta-feira,
das 7h30 as 11h30 e das
13h as 16h30. Para mais
informacoes, a Zoonoses
atende pelos telefones
(19) 3851-7717 e (19)
00621-6467.

Imagens dos animais
disponiveis para adocao
podem ser vistas no Face-
book da instituicdo, em
www.facebook.com/zoo-
nosesmogiguacu.
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Restaurante

Restaurante a la carte no centro de Holambra, com jardins
terrago, amplo estacionamento, ambiente aconchegante e familiar

Pratos Executivos

Pratos executivos no almogo de Segunda a sexta-feira

Cozinha Internacional

Cardapio cuidadosamente elaborado com o melhor da

I3 tratterieholandesa

cozinha internacional

Eventos
Contrate nossos servicos para sua chdcara, residéncia
ou empresa (Até 250 pessoas)

Aceitamos cartoes
de crédito e débito

Informacoes e Reservas:
© 019) 3802-3004 / 9188-9927
www.tratterieholandesa.com.br

Rua Camélias, 317 - Centro, Holambra

PEE FUTORS BA FEATICA

unifaj unirmax fsagrah

Descontos

para voce ingressar na sua nova carreira
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INTERNET EM
D0S OS LUGARES, www.netaki.com.br

FACA SUA PROVA AGORA

grupounieduk.com.br

(1993877 2700
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Festival de Férias tem musica, teatro e picnic neste
fim de semana

De Jaguaritiina

O fim de semana tera
atividades para todos
os gostos no Festival de
Férias realizado pela
Secretaria Municipal de
Turismo e Cultura de
Jaguariina. Até domin-
go o publico podera cur-
tir muita musica, danca,
teatro e curtir um dia no
parque.

Na sexta-feira, dia
14, comeca o Festival de

Verao no Boulevard com
aulas de Fitdance as 18h
com a professora Karen
Nunes e as 19h com a
professora Julia Angelo-
ni. Em seguida, havera
apresentacao da banda
“Som BR”.

Para divertir a cri-
ancada, no sabado, dia
15, a Prefeitura de Jag-
uaritina realizara o “Pic-
nic Literario” no Parque
dos Lagos a partir das
oh30. No local tera do-
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acao de livros, brinque-
do, pipoca, algodao doce,
pinta cara e muito mais!
No domingo, dia 16, o
Teatro Municipal Dona
Zenaide volta a apre-
sentar o espetaculo de
grande sucesso “Frozen
uma historia de amor
congelante”, as 16h. A re-
tirada dos ingressos sera
feita com uma hora de
antecedéncia na bilhete-
ria. Serao entregues dois
ingressos por pessoa.
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Todos os eventos sao
gratuitos e respeitarao
as normas de seguranca
contra a covid-19. O pu-
blico devera usar méascar-
as de protecao, manter o
distanciamento social e
havera distribuicao de
alcool gel.

No teatro, a secretaria
de Turismo e Cultura dis-
ponibilizara 120 lugares,
0 que representa 33% da
capacidade do local.

Projeto Retreta divulga nscri¢des para novos
alunos em Artur Nogueira

De Artur Nogueira

O Projeto Retreta,
da Corporacao Musical
24 de Junho, anuncia a
abertura das inscricoes
para  matriculas e
rematriculas 2022. As
mesmas deverao ser
feitas entre os dias 17
e 21 de janeiro, na sede
do projeto. O Retre-
ta conta com o apoio
da Prefeitura de Ar-
tur Nogueira e com a
parceria das secretar-
1as municipais de Ed-

ucacao e de Cultura e
Turismo.

A iniciativa oferece
aulas gratuitas de mu-
sicalizacdo, instrumen-
tos diversos e canto
coral. Tudo isso gra-
tuitamente e com pro-
fessores capacitados.
De acordo com a di-
retoria do Projeto Re-
treta, ndo ¢é preciso ter
conhecimento prévio
de musica, nem pos-
suir instrumentos ou
realizar testes seleti-
v0s.?

Os interessados de-
vem se digerir a sede
do projeto, localiza-
da na Rua Ademar de
Barros, proximo ao
Centro Cultural Tom
Jobim, das 8h as 12h
e das 13h as 17h. No
momento da inscricao,
sera necessario apre-
sentar RG, CPF, foto
3X4 e comprovante de
residéncia. O candida-
to ainda devera fazer
uma contribuicao de
R$ 20.

O idealizador e mae-

= Escola Champagnat
€ Espirito Santo do Pinhal.

Educacao de qualidade
ao alcance do seu filho.

Convidamos sua familia para conhecer um ensino com mais
tecnologia, inovacao e criatividade, pautado em valores que
educam para a vida toda. Na Escola Champagnat Espirito
Santo do Pinhal, seu filho desenvolvera um perfil
comunicador, pesquisador e solidario, com vivéncias unicas
e aprendizagens enriguecedoras. Confira:

Tradi¢ao Marista com inovacao
Desenvolvimento da identidade e da autonomia

Formacao humana com cuidado integral e seguranca
Tecnologia educacional em sintonia com o mundo
Construcgao de projetos de vida
Ensino forte em Lingua Portuguesa e Matematica
Desenvolvimento de projetos sociais

E muito mais!

Agende uma visita conosco e venha
conhecer a estrutura completa.

stro Ricardo Michelino
destaca que o projeto
atende todas as faixas
etarias. “Aqui jovens
e adultos podem ter
acesso a educacao mu-
sical de qualidade, o
que possibilita a desco-
berta de novos talentos,
formacao de plateia,
socializacao, pratica
do fazer soOcio-comu-
nitario, dentre outros.
Convido a todos aque-
les que tém o desejo de
aprender algum instru-
mento musical a com-
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parecer a sede do Re-
treta. Lembrando que
alunos que ja faziam
parte do projeto devem
fazer sua rematricula”,
frisou.

PARCERIA COM A
PREFEITURA

Em 2010, em parce-
ria com o Prefeitura de
Artur Nogueira, a Cor-
poracao Musical deu
vida ao Projeto Retre-
ta, que hoje conta com
milhares de alunos
atendidos de forma

ESCOLA

gratuita nas sedes do
projeto e da Corpo-
racao e nas escolas
municipais. Conforme
o secretario de Cultura
Renato Carlini, o proje-
to oferece aulas de mu-
sicalizacdo, instrumen-
tos musicais e canto
coral, com vistas a for-
macao de puablico e de
musicos para as mais
diversas  formacoes,
bem como a difusao da
musica como método
de propagacao de cul-
tura.

R. Fabiano Pérto, 85 - Jd. Nova Pinhal

(19) 3661-9444
escolachampagnat.com.br/pinhal

Champagnat

GRUPO MARISTA
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Holambra registra recorde de infectados pela
Covid-19 e confirma 17° morte

Holambra confirmou
ao longo dos ultimos sete
dias 409 novos casos
de Covid-19. E a maior
quantidade de registros
desde o inicio da pan-
demia. Um aumento de
538% no ntmero de in-
fectados em relacao ao

ultimo balanco, divulga-
do no dia 6 de janeiro.

A cidade contabiliza,
desde marco de 2020,
de acordo com dados
do Departamento Mu-
nicipal de Saude, 2.654
casos e 17 Obitos. O bair-
ro Imigrantes soma 736

confirmacoes, seguido
do Centro com 243 e do
Groot com 249 registros.
A 172 vitima da
doenca na cidade é uma
mulher de 65 anos, que
possuia comorbidades e
morreu em 2 de janei-
ro. Moradora do bairro
Jardim Flamboyant, ela
estava internada em um
hospital de Osasco.
_ “A situacao é grave.
E preciso que todos en-
tendam que a doenca
¢ extremamente con-
tagiosa. Vale lembrar
que nao sabemos como
a Covid-19 pode evolu-
ir em cada organismo”,
explicou o diretor mu-
nicipal de Saude, Valmir
Marcelo Iglecias. “O uso
correto da mascara, du-
rante todo o tempo em

que estivermos fora de
casa, € importantissi-
mo. E preciso que cada
um facga a sua parte. Re-
speito pelo proximo é
fundamental”.

Quem apresentar sin-
tomas gripais leves deve
ir até a unidade de satide
mais proxima de casa.
Pessoas que apresen-
tarem sintomas como
febre alta persistente e
dificuldade para respirar
devem procurar o aten-
dimento de urgéncia e
emergéncia na Policlini-
ca Municipal.

Dose de reforco

O diretor do Depar-
tamento Municipal de
Saude explicou ainda
que o recebimento da
32 dose da vacina é de

extrema  importancia
neste momento. Segun-
do ele, cerca de 3.800
holambrenses  podem
tomar o reforco e ainda
nao procuraram o posto
para receber o antigeno.
Estao aptos para a 32
dose moradores acima
de 18 anos que tomaram
o complemento ha, pelo
menos, 4 meses. No caso
dos imunossuprimidos
o prazo é menor: 28
dias. A aplicacao ocorre
as quartas e sextas-fei-
ras no Saldo da Tercei-
ra Idade, das 8h as 12h
e entre 13h e 15h, sem
necessidade de agenda-
mento.

Até o momento,
91,7% dos holambrens-
es ja receberam a 12
dose da vacina. 87,41%

tomaram as duas doses
ou o antigeno de dose
Unica e 28% receberam
o reforco do imunizante.

Pré-Cadastro libera-
do para vacinacao de cri-
ancas entre 5 e 11 anos

Ja esta liberado o
pré-cadastro para a vaci-
nacao contra a Covid-19
de criancas entre 5 e 11
anos. A acao agiliza o
atendimento no dia da
imunizacao. Para isso,
0s responsaveis devem
acessar www.vacinaja.
sp.gov.br e preencher o
formulario. O processo
de vacinacao em Holam-
bra para esta faixa etaria
tera inicio assim que o
municipio receber as
doses do antigeno.

Alistamento Militar 2022 pode
de junho

De Pedreira

Até o dia de 30 de jun-
ho de 2022, estao abertas
as inscrigoes para o Alis-
tamento Militar. Os jo-
vens brasileiros do sexo
masculino que comple-
tarao 18 anos em 2022,
devem se inscrever ex-
clusivamente por meio
do site de alistamento
militar.

No Brasil o Alistamen-
to Militar é obrigatorio, e
quem nao se alistar pode
ter uma série de prob-
lemas, como a proibicao
de: Ingressar como fun-
cionario, empregado ou
associado em instituicao,
empresa ou associacao
oficial, oficializada ou
subvencionada; Assinar
contrato com o Governo
Federal, Estadual, dos
territorios ou municipios;
Prestar exame ou fazer
matricula em qualquer

estabelecimento de ensi-
no; Obter carteira profis-
sional, registro de diplo-
ma de profissoes liberais,
matricula ou inscricao
para o exercicio de
qualquer funcao e licenca
de indastria e profissao;
Fazer inscricao em con-
curso para provimento
de cargo publico; Exerc-
er, a qualquer titulo, sem
distincdo de categoria
ou forma de pagamento,
qualquer funcdo publica
ou cargo publico, eletivos
ou de nomeacdo; Rece-
ber qualquer prémio ou
favor do Governo Fed-
eral, Estadual, dos ter-
ritérios ou municipios.
Para a inscricao on-
line basta acessar o link:
http://www.alistamento.
eb.mil.br, é necessario ter
em maos CPF, carteira de
identidade ou carteira de
trabalho, comprovante
de endereco com CEP,

endereco de e-mail e
telefone. Ap6s preencher
o formulario, o candidato
deve imprimir seu Cer-
tificado de Alistamento
Militar para compro-
vacdo de sua inscricao
junto as Forcas Armadas.
O acesso é feito com o
numero do CPF e a senha
criada no momento do
cadastro.

Para quem nao tem
acesso a0 um computa-
dor pessoal, a inscricdo
pode ser feita por um
telefone celular, insta-
lando o aplicativo de
alistamento, disponivel
para os sistemas iOS e
Android.

H4 casos em que o
alistamento s6 pode ser
feito  presencialmente.
Uma delas é a de jovens
que forem arrimo de
familia, ou seja, o tinico
responsavel pelo sus-
tento da familia. Nessa

situacdo € necessario
apresentar um requeri-
mento pedindo dispensa
de incorporacdo e tam-
bém apresentar docu-
mentos que comprovem
sua condigao.

Outra situacdo é para
os jovens com deficién-
cia. De acordo com o
Ministério da Defesa,
para solicitar a dispensa o
“portador de necessidade
especial fisica aparente,
entregara requerimento
solicitando isencao do
servico militar e atestado
médico com diagnosti-
co de incapacidade e o
respectivo CID, que é a
Classificacao Internacio-
nal de Doencas”.

Caso a pessoa nao
tenha condicao de com-
parecer a uma Junta do
Servico Militar por in-
capacidade absoluta, ele
podera ser representado
por tutor ou curador me-

ser feito até 30

ATENGAD PARA A DATA

D0 ALISTAMENTO.
ORGANIZE SEUS
DOCUMENTOS E FAGA

SEU GADASTRO ONLINE.

x(2:30
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diante procuracao lavra-
da em cartorio.

A Junta do Servico
Militar de Pedreira tem
sua sede localizada no
Acesse Pedreira (Termi-

—

nal Rodoviario), Rua Mi-
guel Sarkis, n° 61, Parque
Industrial, atende de se-
gunda a sexta-feira, sem-
pre das 8h as 17h.

Centro de Educacao de Jovens e Adultos esta com
matriculas abertas

De Jaguaritina

Os  jaguariunenses
que sonham em voltar
a estudar podem se ma-
tricular no Ceja (Centro
de Educacao de Jovens
e Adultos até o fim deste
més. A Prefeitura de
Jagauritina, por meio da
Secretaria Municipal de
Educacao, estd com as
inscricoes abertas para o
primeiro semestre deste

ano e as aulas sdo para
quem deseja concluir o
Ensino Fundamental. As
aulas comecam no dia 2
de fevereiro. Os interes-
sados devem ligar para o
telefone (19) 3867-3399,
de segunda a sexta-feira,
das 13h50 as 22h50.

O Ceja “Prof2 Yvone
Poltronieri Santos”
oferece aulas noturnas
das 19h as 22h50 de 12
a 42 série (Ensino Fun-

damental I) e de 52 a
82 gérie (Ensino Fun-
damental II) as pessoas
que perderam a opor-
tunidade de concluirem
os estudos na idade
certa. Para ajudar esses
alunos, a Prefeitura tam-
bém oferece transporte e
alimentacao na unidade.
O Ceja “Prof? Yvone Pol-
tronieri Santos” fica na
Praca Benedito Berga-
masco, s/n° no Nova

Jaguariana.

DOCUMENTOS
NECESSARIOS PARA
MATRICULA

Para fazer a matricu-
la é necessario apresen-
tar RG, comprovante
de endereco, Cartao Ci-
dadao, historico esco-
lar, declaracao de trans-
feréncia atual e RG do
responsavel (caso o alu-
no seja menor de idade).

Deputado Federal Roberto de Lucena garante R$ 200

De Pedreira

O prefeito Hamilton
Bernardes Junior e o
vice-prefeito Fabio Po-
lidoro, juntamente com
a secretaria de Saude
Ana Lucia Nieri Goulart,
receberam na tltima se-
mana no Gabinete no
Paco Municipal, a vis-
ita dos representantes
do Diretorio do Partido
Podemos de Pedreira,
Joao Paulo Albuquer-
que e Gabriela Camar-
go, que comunicaram

a viabilizacao junto ao
deputado federal Ro-
berto de Lucena, uma
Emenda Parlamentar
no valor de R$ 200 mil
para custeio da area de
Saude.

Hamilton Bernardes
Junior agradeceu ao
deputado federal Ro-
berto de Lucena pela
Emenda Parlamentar.
“Ao deputado Roberto
de Lucena os agradec-
imentos da populacao
pedreirense pela Emen-
da Parlamentar e tenha

a certeza que sera mui-
to bem aplicada pela
Administracdo Munic-
ipal na area de Saude”,
enfatizou o prefeito
Hamilton destacando
ainda o trabalho real-
izado pelo Joao Paulo e
pela Gabriela em favor
de Pedreira. “Sao pe-
dreirenses sem nenhum
cargo politico, porém
estao trabalhando para
a conquista de recursos
que beneficiarao toda a
populacao”, concluiu o
prefeito Hamilton Ber-

nardes.

Para Joao Paulo Al-
buquerque e Gabrie-
la Camargo o impor-
tante é colaborar com
o desenvolvimento e
o bom atendimento a
populacao. “Digo sem-
pre que o nosso partido
tem como nome Pedrei-
ra, pois nosso objetivo é
sempre trabalhar em fa-
vor da Cidade que tanto
amamos”, destacaram
os representantes do
deputado federal Ro-
berto de Lucena.

mil para custeio da Saude de Pedreira
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Diretor pedreirense J. Peron apresenta o Filme: “°O
Lobisomem de Pedra de Fogo™

De Pedreira

No inicio de 2021,
apoOs um insight, J. Per-
on escreveu um roteiro,
reuniu um grupo de
amigos do interior de
Sao Paulo e comegaram
as reunioes para iniciar
as filmagens.

Convidaram o ator e
humorista Paulo Pioli da
Praca é Nossa para uma
participacao especial e,
por intermédio da as-
sessora Marcia Aradjo, o

roteiro também chegou
nas maos do ator Déo
Garcez que, de imediato,
se disponibilizou para
participar do filme.

Com o elenco e a equi-
pe escolhidos, a pan-
demia chegou forte e as
restricoes  comecaram
a atrapalhar os planos.
Porém, seguindo todos
os protocolos, foram ini-
ciadas as filmagens na
cidade de Monte Alegre
do Sul no més de fe-
vereiro de 2021. Faltan-

do apenas 4 cenas para
finalizar o filme, veio a
tal fase roxa e ninguém
mais podia sair de casa.

As filmagens s6 pu-
deram ser finalizadas
no meés de agosto e, no
dia 21, pontualmente a
meia noite, foi gravada a
ultima cena da transfor-
macao do Lobisomem
no Cemitério.

O Lobisomem de
Pedra de Fogo é uma
mistura de suspense,
comédia e romance e
estd disponivel apenas
no site: www.zoncine.
com.br - com valor es-
pecial de lancamento R$
3,80.

“Com o fechamento
dos cinemas e as difi-
culdades encontradas
para disponibilizar nos-
sa obra nas plataformas
de streaming, resolvi
criar a nossa propria
plataforma e oferecer o
filme por um preco bem
acessivel para todos que
tiverem interesse em
conhecé-lo”, comenta

o roteirista e diretor J.
Peron.

A histéria se passa
numa cidadezinha do in-
terior chamada Pedra de
Fogo. Reza a lenda que
nas noites de lua cheia
um lobisomem aparece
comendo as galinhas de
Dona Inacia (Baiana).

Delegado  Brandao
(Déo Garcez), casado
com a beata Augusta
(Rita Nascimento), é o
responsavel pelas inves-
tigacoes que sempre dao
em nada. Ingrid (Pau-
la Palmieri), a filha do
casal, é apaixonada des-
de crianca por Alberto
(Pedro Ribeiro) que esta
de regresso a cidade.

O atrapalhado pre-
feito Junqueira (Paulo
Pioli) esta muito interes-
sado em construir uma
represa na cidade, coi-
sa que deixa sua esposa
Constancia  (Arminda
Riolo) feliz, pois isso in-
undaria a casa da Rebe-
ca (Ana L. Garritano),
a Bruxa que mora nos

arredores e mae de Al-
berto.

Tido Gregorio (J. Per-
on) é um fil6sofo desilu-
dido que bebe uma bebi-
da misteriosa e espera o
ultimo dia de lua cheia
do ano escolhido para
ver a profecia se cum-
prir e a cidade se libertar
da maldicado do Lobi-

somem.

Na trama ainda par-
ticipam o Soldado Sou-
za (Ciro Pires), Crysbel
(Natasha Audrey), o

pipoqueiro  (Leonardo
C. de Campos), Padre
Aurélio (Junior Grit-
ti), os atendentes da
Rodoviaria (Francesco
Lolli e Lu Stopa) e, in-
terpretando Augusta e
Brandao quando jovens,
os atores Hata Glau e
Raoni Xavier.

A trilha sonora ficou

a cargo do cantor e com-
positor Carlinhos P. O.
Box, do violeiro Lucas
Campaci, do maestro
Tutti Novo e de J. Peron.

Programacao teatral tre

O Festival de Férias,
organizado pela Cia Arte
& Manhas, tem apre-

pecas Infantis esta semana

sentacOes diarias até o
dia 17 no Teatro Oficina
do Estudante Iguatemi

Campinas. Os stand-
ups comedy siao com
Rodrigo Marques e Bru-
na Louise. No sabado
tem o imperdivel show
“Saudacoes as Divas”
com Mylena, vencedo-
ra do The Voice Brasil
homenageando Whitney
Houston, e Li Martins,
ex-integrante do Grupo
Rouge celebrando Ce-
line Dion). Os ingressos
para todos os espetacu-
los podem ser adquiri-
dos antecipadamente no
site www.igressodigital.
com.

Bruna Louise e Ro-
drigo Marques realizam
stand-ups nesta quinta e
sexta-feiras, respectiva-
mente, as 21h, no Teatro
Oficina do Estudante
Iguatemi Campinas. A
humorista Bruna Louise
apresenta o espetaculo
“Deslocada”. Mais uma
vez, ela chega sem pa-
pas na lingua para falar
as verdades nao ditas
do universo feminino e
quebrar tabus sobre a
sexualidade da mulher

(e dohomem, também!).
Tudo isso, claro, com
muitas piadas sobre as
proprias desventuras e
historias que ja viveu. O
espetaculo tem duracao
de 70 minutos. A clas-
sificacdo etaria é de 14
anos. Os ingressos cus-
tam R$ 80,00 (inteira)
e R$ 40,00 (meia-entra-
da).

As compras anteci-
padas dos ingressos po-
dem ser feitas no site
www.ingressodigital.
com e na bilheteria no
Teatro. Informacoes
pelo telefone (19) 3294-
3166. O Teatro Oficina
do Estudante Iguatemi
Campinas fica no 3° Piso
do Shopping Iguatemi
Campinas (Av. Igua-
temi, 777, Vila Brandi-
na). Bruna soma mais de
1,5 milhdo de seguidores
no Instagram e conta
com quase 2 milhoes de
inscritos em seu canal no
YouTube. “Chegou a vez
da mulher também falar
0 que pensa, com mui-
to humor. Atualmente,

a humorista faz parte
do elenco do novo pro-
grama do Comedy Cen-
tral, “A Culpa é da Carlo-
ta”, uma nova versao do
“A Culpa é do Cabral”.
Sob uma perspectiva
feminina bem-humor-
ada e sarcastica, o pro-
grama também conta
com Cris Wersom, Ari-
anna Nutt, Carol Zoccoli
e Dada Coelho.

Na sexta-feira, tam-
bém as 21h, quem se
apresenta é o recifense
Rodrigo Marques com
o show “O inimigo do
nivel”. Sem limites e
censuras, ele conta par-
te da sua trajetéria de
humorista desde que
chegou em Sao Paulo.
Foi onde ele conquis-
tou o seu espago na
comédia brasileira, in-
clusive como integrante
do programa “A Culpa
é do Cabral”. Os ingres-
sos para o show de Ro-
drigo Marques custam
R$ 80,00 (inteira) e R$
40,00 (meia entrada). A
classificacao etaria é de
14 anos.

Show musical

No sabado, dia 15,
as 21h, tem musica de
qualidade com o show
“Saudacoes as Divas”.
Duas das maiores vozes
brasileiras em um s6 es-
petaculo, satdam Whit-
ney Houston e Celine
Dion entre outras can-
toras consagradas. Myl-
ena, vencedora do The
Voice Brasil, homenage-
ia Whitney Houston, e
Li Martins, ex-integran-
te do Grupo Rouge, faz a
saudacao a Céline Dion.
A diregao e criacao do
espetaculo sio de Ra-
fael Mello. O espeta-

z humor, musica de qualidade e

culo inclui também os
maiores sucessos de
Aretha Franklin, Mariah
Carey e Michael Jack-
son. Ao vivo, estarao no
palco os miusicos Fab-
rizio Gomes, Weverton
Almeida, Lucas Silva e
Douglas Santos. Partic-
ipacao especial do can-
tor Rafael Oliveira. Os
ingressos custam R$
120,00 (inteira) e R$
60,00 (meia-entrada). A
classificacao etaria é de
12 anos.

Programacao Infantil

De quinta, dia 13, até
segunda-feira, dia 17,
tem espetaculos para as
criancas todos os dias,
dentro do Festival de
Férias, organizado pela
Cia Arte & Manhas. Na
quinta-feira, “A Pequena
Sereia”; na sexta, “Sitio
do Pica-Pau Amarelo” e
na segunda-feira, “Um
Baui de Barulhinhos -
Teatro para bebés”, as
apresentacoes serao as
15h e os ingressos cus-
tam R$ 40,00 (inteira)
e R$ 20,00 (meia-entra-
da)

No sabado e no do-
mingo, dias 15 e 16, as
15h, tem também o es-
petaculo para bebés
“Scaratuja”. Osingressos
ja podem ser adquiridos
por R$ 100,00 (inteira)
e R$ 50,00 (meia-entra-
da). Na segunda-feira,
dia 17, as 17h, o espeta-
culo a ser apresentado
é “Os 3 Porquinhos”,
com ingressos por R$
40,00 (inteira) e R$
20,00 (meia-entrada).
O “Show da Luna”, pre-
visto para apresentacoes
dias 29 e 30 de janeiro
foi adiado para o dia 3
de julho, as 15h.
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Faixa preta, judoca nogueirense Camila Vieira €
contratada pelo Sesi

De Artur Nogueira

O sonho da maioria
das criancas que iniciam
uma pratica esportiva &,
um dia, ingressar numa
grande equipe e partici-
par de competicoes im-
portantes como Campe-
onatos Mundiais e os
Jogos Olimpicos. E esse
também é o caminho
que a judoca faixa preta
Camila Vieira, de 19 anos,

espera seguir. Integran-
do as grandes conquis-
tas, a atleta nogueirense
passou a compor a equi-
pe do Sesi.

Camila iniciou na
modalidade em 2015,
através do Projeto Judo
Esporte Social, mantido
pela Prefeitura de Ar-
tur Nogueira, através da
Secretaria de Esportes e
Lazer. Em sua caminha-
da na modalidade, a jo-

vem conquistou diversos
titulos e chegou a lutar
pela Selecdo Brasileira
na Alemanha, em 2019.
Ela treinava no Centro
de Exceléncia do Esta-
do de Sao Paulo, no Ibi-
rapuera, até a pandemia
interromper todas as
atividades.

Camila retornou para
Artur Nogueira em 2020,
onde manteve seus trein-
amentos. Por dois anos
assumiu a funcao de es-
tagiaria de Educacao
Fisica junto a Secretaria
de Esportes, atuando di-
retamente no Projeto de
Judo, onde foi revelada.
Com o retorno das Com-
peticoes, Camila lutou a
Seletiva Paulista sub21
e a Seletiva Paulista
Sénior, ambas realizadas
na cidade de Sao Bernar-
do do Campeo.

O bom desempen-
ho da jovem despertou
a atencao do Sensei Al-
exandre Lee, técnico do
SESI, que a convidou
para integrar a equipe

esse ano. “Estou reali-
zando um grande sonho.
Tenho muitos objetivos
dentro do judo e farei de
tudo para alcanca-los.
Agradeco muito ao Proje-
to Judo Esporte Social e
a Secretaria de Esportes,
que abriram as portas
que nortearam minha
vida. Quero retribuir
para Artur Nogueira rep-
resentando-a da melhor
maneira possivel”, frisou
a faixa preta.

Camila se apresentou
a nova equipe na ulti-
ma segunda, dia 10, na
cidade de Botucatu. A
conquista também foi
motivo de orgulho do
professor Rodolpho La-
voura. “O SESI é uma
referéncia em todas as
modalidades no Brasil.
No judo nao é diferente.
Realiza um excelente tra-
balho de base e possui
uma das melhores equi-
pes de rendimento do
pais. Camila trabalhara
com Alexandre Lee e
Marcos Antonio Inacio,

técnicos referéncia para
nos. E uma grande opor-
tunidade”, explicou.

INFLUENCIA DO
IRMAO

O objetivo quando
de Camila quando in-
gressou no universo do
Judo, em 2015, era fugir
do sedentarismo e seguir
os passos do irmao mais
velho, Lucas Vieira, que
hoje atua como um dos
professores do Projeto.

“Encontrei no Judo
um proposito de vida.
Lutei, competi, e hoje
tento repassar tudo de
bom que aprendi para
nossos alunos. O judo me
fez muito bem, e queria
que minha irma também
passasse por esse camin-
ho”, comentou Lucas
Vieira, faixa preta 2°dan.

OUTROS TALENTOS
Camila é a segunda at-
leta revelada pelo Proje-
to de Judo realizado pela
Secretaria de Esportes
de Artur Nogueira. O

primeiro é Lucas Brito,
que luta pela equipe do
Minas Tenis desde ja-
neiro de 2020. No final
do ano passado, Lucas
conquistou a terceira co-
locacao na Seletiva Olim-
pica, visando os Jogos
Olimpicos de Paris.

O secretario munici-
pal de Esportes Caio Ro-
drigues comenta sobre
os beneficios e oportuni-
dades que o projeto tem
proporcionado aos jov-
ens nogueirenses. “Reve-
lar talentos como Lucas e
Camila é de uma alegria
e orgulho imensuravel.
Certamente  represen-
tardo nosso municipio
Brasil a fora. Seguimos
nosso trabalho, com to-
tal apoio da atual admin-
istracdo, com o intuito
de ampliar o ntmero
de alunos nas escolas
desportivas. Nosso in-
tuito é oportunizar todos
os beneficios propor-
cionados pelo esporte,
ao maior numero de
nogueirenses”, concluiu.

Atletas do Judo do Projeto Pro Esporte realizaram
troca de faixas com o professor Nelson Pedroso

A Equipe de Judd
do Projeto Pro Esporte
desenvolvido pela Ad-
ministracdio  Municipal
através de sua Secretaria
de Esportes e Lazer esti-
veram participando da

solenidade de “Troca de
Faixas”, promovida pelo
professor Nelson Pedro-
so e seus faixas preta Cle-
ber e Telim.

De acordo com o
Sensei Nelson Pedro-

so, o Judo utiliza de um
sistema de faixas color-
idas para determinar a
graduacao dos alunos.
“As faixas seguem uma
ordem crescente de hab-
ilidade e experiéncia que

VACINE-SE CONTRA A

disponivel para
moradores com mais de

18 ANOS

que tomaram a
22 ha 4 meses

www.holambra.sp.gov.br

COVID-19

te

AULAMDRKA

comeca na bordd, segue
pela cinza, azul, amare-
la, laranja, verde, roxa,
marrom e por fim, a faixa
preta”, explicou o Sensei.

O secretario munici-
pal de Esportes e Lazer

de Pedreira, Valdir Car-
los Volpato, esteve par-
ticipando da cerimonia
e na oportunidade para-
benizou os alunos, pro-
fessor Nelson Pedroso
e os faixas preta Cleber

EDUCACAO DE JAGUARIUNA

Ol pana Sio Puad o 0 Brasil

vocé

O Centro de Educacao Infantil
Profa Deize Mabel Haite de Oliveira,
inaugurado na regido do Capotuna, ira
ampliar o numero de vagas para criangas
de zero a trés anos de idade em periodo
integral e € mais uma importante
conquista para a populagao
de Jaguariuna.

J O
EDUCACAO DE

QUALIDADE

P REFEITURA

0 /prefeituradejaguariuna
/prefeituradejaguariuna

e Telim pelo excelente
trabalho  desenvolvido

em prol da comunidade,
principalmente das cri-
ancas, mostrando mais
uma vez que o esporte é
saade e disciplina.
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Teatro e Parque dos Smurts agitam as férias no Buriti
Mog1 Guagu

De Mogi Guacgu

Opcoes para as cri-
ancas escolherem e se
divertirem. Sera assim

o més de janeiro no
Buriti Mogi Guacu. O
shopping esta com uma
programacao especial
para os pequenos com
as atracoes ‘Férias no

Parque de Aventura
dos Smurfs’ e os “Teat-
rinhos aos Domingos’.

No proximo domin-
go, dia 16, o publico
podera assistir o espe-

taculo da ‘Princesa do
Gelo’. A apresentacao
esta programada para
comecar as 16h, proxi-
mo a Renner. O evento
é gratuito.

“Preparamos uma
programacao especial
para o més pensando
exclusivamente nas
criancas, que estao
de férias das escolas.
Comecamos no final de
semana passado com a
apresentacao dos Rat-
inhos Mais Amados. O
espetaculo foi lindo e
encantou todo mundo
que estava presente”,
disse a gerente de mar-
keting do Buriti Shop-
ping Mogi Guacu, Bru-
na Marcon.

Mas atracoes te-
atrais nao param por
ai!

No domingo, dia

23, sera apresentado
a peca teatral ‘Amigos
Caninos’. Ja no ultimo
final de semana (30),
quem sobe ao palco

para se apresentar sao
os ‘Herois e Heroinas’,
também a partir das
16h. Todos os espe-
taculos sao gratuitos.

PARQUE DE AVEN-
TURAS

Outra atracao es-
pecial montada pelo
shopping é o ‘Férias
no Parque de Aventu-
ras com os Smurfs’. O
parque tematico dos
personagens azuis pro-
mete divertir criancas,
fazendo os partici-
pantes se sentirem no
mundo dos Smurfs. O
acesso ao parque custa
R$ 20 por 15 minutos.

Segundo Bruna, os
Smurfs sdao os repre-
sentantes da ONU para
a protecao do meio
ambiente, por isso o
cenario apresenta um
conceito ecologico com
70% dos brinquedos
produzidos com mate-
riais e madeiras reci-
cladas incentivando a
conscientizacao de to-

dos.

“Entre as atracoes
estdo o escorregador
encantado, trenzinho,
labamba, roda roda
arco iris, pula pula das
nuvens, carrossel, es-
corregador radical e
video game. O parque
conta com a presenca
de monitores para
acompanhar todos os
participantes durante
a aventura”, afirmou.

O Buriti Mogi Guacu
ressalta que o shopping
estd tomando todas as

medidas necessarias
contra a propagacao
do coronavirus. No

parque, por exemplo,
os brinquedos passam
por desinfeccao apos o
uso. Em todo o centro
de compras, clientes
devem seguir os pro-
tocolos de seguranca
contra a Covid-19. O
shopping fica na rua
Francisco Franco de
Godoy Bueno, n° 801
- Cidade Nova Mogi
Guacu.

O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS DE ENSINO E EDUCACAO DE
JAGUARIUNA - SINPRO INTERIOR, com sede na Rua Gabriela Oliveira Germano, n° 47 — Jardim
Maua — Jaguaritina (SP) CONVOCA os Professores e Auxiliares do COLEGIO TIBIRICA LTDA de
Santo Anténio de Posse — SP, CNPJ 42.241.157/0001-59 Instituicdo de Ensino com nome fantasia de
OBJETIVO DE SANTO ANTONIO DE POSSE e localizada a Rua Doutor Jorge Tibirica, Bairro Centro,
CEP: 13830-080 no Municipio de Santo Anténio de Posse no estado de SP a exercerem o direito de
oposigcéo ao Acordo Coletivo assinado entre o Sinpro Interior e o Colégio Tibiriga Ltda (Objetivo de
Santo Anténio de Posse). Todos os direitos trabalhistas foram preservados e também foram incluidos
beneficios sociais que ndo constam na CLT. Mas para que haja plena transparéncia e também para
que todos os que eventualmente, devido a Pandemia da Covid-19, ndo tenham participado da dis-
cussédo e aprovacao do Acordo Coletivo, que foi unanime entre os que votaram na Assembleia, fica
garantido a manifestacao do direito de oposicéo que podera ser exercido por qualquer meio eletrénico
no prazo de cinco dias a contar da data da publicacdo desse Edital. Nao havendo oposicéo de igual
ou superior a 10% (dez por cento) do total dos Professores e Auxiliares, o Acordo sera considerado
como aprovado e ratificado por todos. Jaguariuna, 14 de janeiro de 2022 — Paulo Sergio Silva Franco
— Presidente do Sinpro Interior.

Camara Municipal de Artur Nogueira

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 003 AO CONTRATO N° 002/2019

Janeiro/2022

”m . CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS

ATO DA MESA N° 04/2022

“Autoriza abertura de licitagdo na modalidade ‘Pregéo Presencial’,
julgamento MAIOR DESCONTO”.

do tipo menor prego e critério de

A Mesa da Camara Municipal de Cosmépolis, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei e pelo
Regimento Interno da Casa e:

Considerando o disposto no artigo 23 — Inciso XIll do Regimento Interno; _

Artigo 1° - Fica autorizada a abertura de licitagdo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo
MENOR PRECO e critério de julgamento MAIOR DESCONTO, para a aquisigdo de combustivel (ga-
solina, tipo comum), com entrega parcelada, para abastecimento dos veiculos da Camara Municipal,
até o dia 31 de dezembro de 2022.

Artigo 2° - Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 10 de janeiro de 2022.
Renato Trevenzolli
Presidente

Adriano Luiz de Franga Ricardo Fernando Guimaraes

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ARTUR NOGUEIRA 1° Secretario 2° Secretario
Publicado na Secretaria, na data “supra”.
Maria Cristina Mathenhauer Guerreiro
CONTRATADO: ELEVADORES ATLAS SCHINDLER LTDA Supervisora Legislativa Administrativa
"ESTA PUBLICACAO CUSTOU AOS COFRES PUBLICOS O VALOR DE R$ 88,92”
OBJETO: Constitui objeto do presente Contrato a prestagdo de
servigos técnicos especializados de manutencao preventiva
e corretiva para elevadores, pela CONTRATADA a -~
CONTRATANTE, nao incluindo a aplicacédo de pecas. &"\mﬁf CAMARA M U NICI PAL DE COSMOPOLIS
N EDITAL CONVITE N° 01/2022
VIGENCIA: 12 (doze meses) - 01/01/2022 a 31/12/2022
OBJETO:
. : ; : CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUGAO DOS SERVICOS DE PIN-
VALOR ANUAL: RS 8.114,17 (Oito mil, cento e quatorze reais e dezessete TURA E REPAROS DIVERSOS NOS PREDIOS DA CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, COM
centavos) anuais _ _ _ EXCEGAO DA SALA DA PRESIDENCIA E SALA DO DIRETOR, COM FORNECIMENTO DE MATE-
VALOR R$ 676,18 (Seiscentos e setenta e seis reais e dezoito RIAIS E MAO DE OBRA, DE ACORDO COM AS ESPECIFICAGOES E CONDIGOES ESTABELE-
MENSAL.: centavos) mensais CIDAS NO PROJETO BASICO.

Camara Municipal “Palacio Vereador Rodolpho Rossetti”, em 03 de Janeiro de 2022.

VEREADOR JOSE PEDRO DE JESUS PAES
Presidente da Camara Municipal
"ESTA PUBLICAGAO CUSTOU AOS COFRES PUBLICOS O VALOR DE R$ 103,74”

CONSORCIO

INTERMUNICIPAL

DE SAUDE DE ABRIL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE “08 DE ABRIL*
CNPJ 08.996.378/0001-07
Telefone 19 3891-4489

AVISO DE ALTERACAO DA TABELA DE PROCEDIMENTOS
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2021

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE “08 DE ABRIL", Pessoa Juridica de Direito Privado,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.°: 08.996.378/0001-07, com sede na Cidade de Mogi Mirim — SP, a Rua
Dr. José Alves, n° 403, Centro, CEP 13.800-050, representado pelo seu Presidente, Sr. Rodrigo Falsetti,
neste ato denomlnado S|mplesmente “CON-8", COMUNICA A TODOS OS INTERESSADOS QUE, o}
VALOR DE PLANTAO MEDICO - SAMU (SERVIQO DE ATENDIMENTO MEDICO DE URGENCIA) —
12 HORAS FOI ALTERADO, E SERA PRATICADO A PARTIR DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022.

Cddigo da Tabela CON8
90.01.01.125-0 PLANTAO MEDICO - SAMU (SERVICO DE ATENDIMENTO MEDICO DE URGEN-
CIA) - 12 HORAS - R$ 1.398,00 (um mil e trezentos e noventa e oito reais).

Os interessados poderao requerer a Tabela de Procedimentos atualizada, assim como o Edital de Cre-
denciamento e obter maiores informagdes diretamente na sede do Consoércio, através do Departamento
de Credenciamento, de segunda a sexta-feira, das 08h as 17h, ou através do
e-mail: credenciamento@con8.org.br, ou do site www.con8.org.br.

Mogi Mirim, aos 13 de Janeiro de 2022.

RODRIGO FALSETTI
Presidente do Consorcio Intermunicipal de Saude 08 de Abril

Data da realizagao: 24/01/2022

Horario da abertura: 14h30min

Local: Camara Municipal de Cosmépolis, localizada na Rua Presidente Getulio Vargas n° 500, Cen-
tro, no Municipio de Cosmépolis — SP.

O Edital na integra, bem como seus anexos, encontra-se a disposigdo dos interessados no quadro
geral de avisos da Camara Municipal de Cosmépolis, e no site www.camaracosmopolis.sp.gov.br, na
aba Editais.

Camara Municipal de Cosmépolis, 14 de janeiro de 2022.
RENATO TREVENZOLLI

PRESIDENTE
"ESTA PUBLICAGAO CUSTOU AOS COFRES PUBLICOS O VALOR DE R$ 74,10"

EDITAIS DE PROCLAMAS

Registro Civil e Tabelido de Notas de Santo Antonio de Posse
Av. da Saudade, 65

(Nascimentos, casamentos, 6bitos,
merciais, etc.)

reconhecimento de firmas, autenticagdes, registro de livros co-

Fago saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos
exigidos pelo artigo 1525 do Cédigo Civil Brasileiro:

DANIEL SALVADOR PEREIRA DA SILVA, solteiro, de nacionalidade brasileira, Serralheiro, natu-
ral de Jaguariuna - SP, residente Rua José Coimbra Junior, 347, Ressaca, Santo Antonio de Posse -
SP, filho de VALDEMIR LOPES DA SILVA e de ANGELA MARIA PEREIRA; e MILENA DOMINGOS
DA CUNHAsolteira, de nacionalidade brasileira, vendedora, natural de Jaguaritna - SP, residente
Rua José Coimbra Junior, 347, Ressaca, Santo Antonio de Posse - SP, filha de MILTON CESAR DA
CUNHA e de CHEILA MARIA DOMINGOS DA CUNHA.

Se alguém souber de algum impedimento, oponha-o na forma da lei.
Lavro o presente, que afixo no lugar de costume e publico pelo
jornal local.

Santo Antonio de Posse, 13 de janeiro de 2022.

A Oficial: Erika Kazumi Kashiwagi
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EDITAL DE CONVOCACAO N°. 01/2019

PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 01/2019
CONVOCAGAO DE APROVADOS EM PROCESSO

,.

CONSORCIO
SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO ..o Sre on
QUADRO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DE SAUDE DE ABRIL

SAUDE “08 DE ABRIL” — CONS.

O PRESIDENTE DESTE CONSORCIO, com sede administrativa na cidade de Mogi Mirim, Estado
de Sao Paulo, na Rua Dr. José Alves, n° 403 — Centro, no uso de suas atribuigcbes legais, que
homologou o resultado dos aprovados e classificados em processo seletivo, divulgado através do
edital, o qual foi publicado nesta imprensa no dia 16 de Agosto de 2019, observando as
necessidades dos servicos, o numero de vagas existentes e a estrita ordem de classificagao.
CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) a comparecer (em) no endereco mencionado,
no prazo de 07 (sete) dias uteis a contar desta convocagao, no horario das 09h00 as 12h00, para
entrega dos documentos admissionais (CTPS Original / 01 foto 3x4 / Cdpias: CPF /RG / PIS /
Titulo de Eleitor / Reservista / Comprovante de Endereco / Diploma / Histdrico Escolar /
Certiddo de Nascimento ou Casamento / CNH / Carteira Funcional / Declaracdo de Bens /

EDITAL DE CONVOCACAO N°. 01/2019

PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 01/2019
CONVOCAGAO DE APROVADOS EM PROCESSO

*

CONSORCIO
SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO | rcowiinicioal
QUADRO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DE SAUDE DE ABRIL

SAUDE “08 DE ABRIL” — CONS.

O PRESIDENTE DESTE CONSORCIO, com sede administrativa na cidade de Mogi Mirim, Estado
de Sao Paulo, na Rua Dr. José Alves, n° 403 — Centro, no uso de suas atribuigbes legais, que
homologou o resultado dos aprovados e classificados em processo seletivo, divulgado através do
edital, o qual foi publicado nesta imprensa no dia 16 de Agosto de 2019, observando as
necessidades dos servicos, o nimero de vagas existentes e a estrita ordem de classificagao.
CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) a comparecer (em) no enderego mencionado,
no prazo de 07 (sete) dias uteis a contar desta convocagao, no horario das 09h00 as 12h00, para
entrega dos documentos admissionais (CTPS Original / 01 foto 3x4 / Cépias: CPF / RG / PIS /
Titulo de Eleitor /| Reservista /| Comprovante de Endereco / Diploma / Histérico Escolar /
Certiddo de Nascimento ou Casamento /| CNH / Carteira Funcional / Declaracdo de Bens /
Certiddo de Nascimento e CPF de Filhos menores de 14 anos). O candidato convocado para a

Certiddo de Nascimento e CPF de Filhos menores de 14 anos). O candidato convocado para a
contratagéo obriga-se a declarar no prazo mencionado acima se aceita ou ndo assumir o cargo para
o qual foi selecionado. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente, conforme previsto em Edital.

RELAGAO DO(s) CONVOCADO(s) EFETIVO(s)

1- PARA O CARGO DE: BIOMEDICO

CLASSIF. INSCRIGAO. NOME.
RG.
5o | 17901351 | Michele Maria De Souza Pereira 16.797.199 \

Mogi Mirim, 14 de Janeiro de 2022

Rodrigo Falsetti
Presidente

contratacao obriga-se a declarar no prazo mencionado acima se aceita ou n&o assumir o cargo para
o qual foi selecionado. O candidato que nao comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente, conforme previsto em Edital.

RELAGAO DO(s) CONVOCADO(s) TEMPORARIO(s)

1- PARA O CARGO DE: AUXILIAR DE COZINHA

CLASSIF. INSCRICAO. NOME.
RG.
| 17° | 17904185 [Maria Raquel De S. Paiva Rodrigues 17.205.233-6
2- PARA O CARGO DE: ASSISTENTE SOCIAL
CLASSIF. INSCRICAO. NOME.
RG.
| 14° | 17902750 | Luciana Dos Reis Tirolez 35.778.598-8

Mogi Mirim, 14 de Janeiro de 2022

Rodrigo Falsetti
Presidente

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

Processo Seletivo n° 01/2018

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS - NORTE - CISMETRO”, com sede a Rua Amarilis, 118 B —
Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica
de direito privado da administragio de carater assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64,
conforme o Processo Seletivo n° 0001/2017, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a
comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 14 de janeiro de
2022 a 20 de janeiro de 2022, no horario das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs,
para entrega dos documentos necessarios a admissao (CTPS, Cépia CPF/RG/Comprovante de
Endereco/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Ap6s a entrega da
documentagéo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer
ao SEESMT - Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho -
Departamento de Seguranga, localizado na Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda — Holambra -
SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagao
do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenagéo Geral do CISMETRO, na
sede do consorcio, para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados
para a contratagdo obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta
convocagao se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé
o Edital do Processo Seletivo n°® 01/2018. O candidato que nao comparecer no prazo acima
estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Assistente Administrativo — Amparo

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

Processo Seletivo n° 001/2021

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Rua Amarilis, 118 B —
Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica
de direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64,
conforme o Processo Seletivo n°® 0001/2017, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a
comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 14 de janeiro de
2022 a 20 de janeiro de 2022, no horario das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs,
para entrega dos documentos necessarios a admissédo (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Endereco/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentacao e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer
ao SEESMT - Servico Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho -
Departamento de Seguranga, localizado na Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda — Holambra -
SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagéo
do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenagédo Geral do CISMETRO, na
sede do consorcio, para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados
para a contratagdo obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta
convocagao se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé
o Edital do Processo Seletivo n°® 001/2021. O candidato que ndo comparecer no prazo acima
estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Técnico de enfermagem 40hs — Amparo

Classificagao Candidato Classificagao Candidato
5 - —
ggo BI?:;:: E;;::_do De Oliveira 06° Rosa Maria Rodrigues
S - -
67° Raquel Galindo 07 Natalia Dos Santos Silva

Holambra, 14 de janeiro de 2022
Holambra, 14 de janeiro de 2022. Elcio Ferreira Trentin

Elcio Ferreira Trentin Superintendente do CISMETRO

Superintendente do CISMETRO

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO Processo Seletivo n° 001/2021

Processo Seletivo n° 001/2021 i ) .
O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO

METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Rua Amarilis, 118 B —
Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica
de direito privado da administragao de carater assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64,
conforme o Processo Seletivo n° 0001/2017, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a
comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 14 de janeiro de
2022 a 20 de janeiro de 2022, no horario das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs,
para entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderecgo/Titulagcdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apdés a entrega da
documentagao e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer
ao SEESMT - Servico Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho -
Departamento de Seguranga, localizado na Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda — Holambra -
SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagao
do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenagdo Geral do CISMETRO, na
sede do consoércio, para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados
para a contratacdo obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta
convocagao se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé
o Edital do Processo Seletivo n°® 001/2021. O candidato que ndo comparecer no prazo acima
estabelecido sera considerado desistente.

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Rua Amairilis, 118 B —
Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica
de direito privado da administragédo de carater assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64,
conforme o Processo Seletivo n° 0001/2017, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a
comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 14 de janeiro de
2022 a 20 de janeiro de 2022, no horario das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs,
para entrega dos documentos necessarios a admissao (CTPS, Coépia CPF/RG/Comprovante de
Endereco/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagao e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer
ao SEESMT - Servigo Especializado em Engenharia, Seguranca e Medicina do Trabalho -
Departamento de Seguranga, localizado na Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda — Holambra -
SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagao
do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenacao Geral do CISMETRO, na
sede do consorcio, para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados
para a contratacao obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta
convocagao se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé
o Edital do Processo Seletivo n°® 001/2021. O candidato que ndo comparecer no prazo acima

estabelecido sera considerado desistente. RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Ajudante geral 40hs — Artur Nogueira

RELACAO DOS CONVOCADOS

Classificagao Candidato

FUNCAO: Assistente Administrativo 40hs — Holambra 04° Anna Beatriz De Oliveira Ferreira
Classificagao Candidato B
07° Marcelli Calherani Adani s FUNCAO: Recepcionista 12x3ghs ;:r:ur Nogueira
08° Evandro Silvestre assfricagao andidato

09 ° Cibele Aparecida Adao

Holambra, 14 de janeiro de 2022. Holambra, 14 de janeiro de 2022.

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA DOCENTES
FUNDACAO EDUCACIONAL GUAGCUANA - FEG
FACULDADE MUNICIPAL PROFESSOR FRANCO MONTORO
EDITAL N2 01/2022
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

FACULDADE
MUNICIPAL_PROF

Franco
MONTORO

@
CAIP

A FACULDADE MUNICIPAL PROFESSOR FRANCO MONTORO, no uso das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas e
o que dispde a Lei Municipal N. 435 de 26 de dezembro de 2001 e suas alteragGes; estabelecendo Quadro
de Pessoal da FMPFM; e, ainda, de conformidade com o processo administrativo n? 191/2021, torna
pulblico que se acham ABERTAS as inscricdes para o CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS para
formag¢do de CADASTRO DE RESERVA para a fungdo de PROFESSOR nas dreas de concentragdo abaixo
relacionadas.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O Concurso se destina a formacdo de CADASTRO RESERVA para a fungdo de Professor, na Area de
Medicina, para a Faculdade Municipal Professor Franco Montoro.

1.1 A realizagdo do concurso serad de responsabilidade da Universidade Municipal de Sdo Caetano do

Sul, através de sua Coordenadoria de Apoio a Instituigdes Publicas (CAIPIMES).

2. As areas de concentragdo com os respectivos blocos de disciplinas, nimero de vagas para formagao de
cadastro reserva, encontram-se relacionados nos quadros abaixo.

2.1 As atribui¢es das fungdes de PROFESSOR estdo relacionadas no Anexo | deste Edital.

3. 0O Concurso Publico tem validade por 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar
da data de sua homologacdo. Os candidatos aprovados poderdo ser admitidos para os postos vagos de
trabalho docente, na categoria de Professor, ou que se vagarem durante o prazo de validade do
concurso, sob o regime da C.L.T.

3.1 A inclusdo do candidato no Cadastro Reserva assegurard, ao mesmo, preferéncia na eventual
contratagdo, obedecidas a ordem de classificacdo e o prazo de validade do concurso e obedecidas,
igualmente, as listas remanescentes de candidatos classificados em concursos anteriores,
especificamente para as mesmas areas de concentragdo, os quais terdo prioridade para fins de
contratagao.

Nos termos do entendimento do STF, o candidato aprovado em concurso publico para formagado de

cadastro reserva é mero detentor de expectativa de direito a contratagdo [MS 31.732 ED, rel.

min. Dias Toffoli, 12 T, j. 3-12-2013, DJE 250 de 18-12-2013.].

4. O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para a
Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul — USCS, de aproveitar, neste periodo, todos os
candidatos classificados. O aproveitamento dos classificados reger-se-a, exclusivamente, pelos
procedimentos vigentes na FMPFM.

3.2

Il - DAS CONDIGCOES DE TRABALHO

5. Nos termos do artigo 12 da Lei Municipal N. 1.372 de 28 de dezembro de 2018, o pessoal pertencente
ao Quadro de Docentes da FMPFM ficara sujeito as normas federais e estaduais sobre educagdo e as
instituidas por aquele Diploma Legal Municipal, pelo Estatuto e pelo Regimento Geral da Faculdade
Municipal Professor Franco Montoro; e das disposi¢des do Estatuto do Magistério Plblico Municipal,
no que couber, e, se admitidos, as seguintes condigdes de trabalho:

5.1 Regime Juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT;
5.2 Submissdo ao regramento instituido pela Lei 13.979/20 (Lei da Pandemia);
5.3 Contrato na categoria docente de Professor em Regime de Hora-Aula, nos termos do artigo 12 da

Lei Municipal N. 1.456 de 20 de dezembro de 2021, para fins de ingresso na Carreira Docente,

independentemente da titulagdo apresentada pelo candidato aprovado;

Valor de remuneracdo da atividade docente, como Professor:

5.4.1 Professor Titular (doutorado) : RS 67,24* (Sessenta e sete reais e vinte e quatro centavos)

5.4.2 Professor Assistente ( mestrado) RS 56,03* (Cinquenta e seis reais e trés centavos)

5.4.3 Professor Adjunto (especialista) RS 40,34* (Quarenta reais e trinta e quatro centavos)

* mais beneficios previstos por lei (Lei Complementar n21372 de 28 de dezembro de 2018.)

Ciéncia formal, em documento assinado pelo Candidato eventualmente contratado, que havera

suspensdo do Contrato de Trabalho na categoria docente de Professor nas seguintes hipdteses:

5.5.1 de alteragdo da grade curricular com eliminagdo temporaria de uma ou mais disciplinas

componentes das respectivas areas de concentragao nas quais o candidato se classificou;

de avaliagdo negativa em processo de avaliagdo de desempenho promovida anualmente
pela FMPFM;

Ciéncia formal de que haverd rescisdo do Contrato de Trabalho na hipdtese de ndo aprovagdo de

avaliacdo de desempenho durante o periodo de estagio probatdrio, nos termos da lei.

5.4

5.5

5.5.2

5.6

d
e

) ter aidade minima de 18 (dezoito) anos completos;

) quando do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;
gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
das fung¢des atinentes a fungdo a que concorre;

g) ndo haver sofrido, no exercicio da atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o

h

b)

c)

10.

11.
12.

13.

14.

17.

18.

servico publico;

) ndo receber proventos de aposentadoria oriundos de Cargo, Emprego ou Fungdo, exercidos
perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou
Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicdo Federal, com a redagdo da Emenda
Constitucional n2 20 de 15/12/98, ressalvadas as acumulag¢Ges permitidas pelo inciso XVI do citado
dispositivo constitucional, os Cargos eletivos e os Cargos ou Empregos em comissao.

No ato da inscri¢do NAO serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste item 8;

Serd automaticamente eliminado do cadastro de candidatos inscritos o candidato que ndo
apresentar os documentos exigidos neste item 8, no ato da admissdo, sendo declarada nula a sua
inscricdo e todos os atos dela decorrentes;

Os candidatos estardo obrigados, se eventualmente convocados para admissdo, a comprovarem a
situagdo académica, nos termos deste Edital.

A inscrigdo do candidato implicard na tacita e integral aceitagcdo das condigBes estabelecidas neste
Edital e nas instrugGes especificas, das quais ndo podera alegar desconhecimento;

IV - INSCRICOES DE PESSOAS DEFICIENTES

Aos candidatos deficientes aplicam-se, no que couber, a norma constante do Decreto Federal n.2 3298

de 20/12/99 e Decreto Federal n2 5.296 de 02/12/2004.

a) Serd assegurado aos candidatos deficientes, nos termos do que dispde o artigo 37 do Decreto
Federal n.2 3298 de 20/12/99, o percentual de 5% (cinco por cento) em face da classificagdo
obtida.

b) Serdo consideradas pessoas deficientes aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas
no art. 42 do Decreto Federal n.2 3.298 de 20/12/99, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296 de
02/12/2004:

N3do serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de correcdo.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal

n? 3.298 de 20/12/99 e 5.296 de 02/12/2004, participardo do Concurso Publico em igualdade de

condigGes com os demais candidatos no que se refere a contetdo das provas, a avaliagdo e os critérios

de aprovacdo especialmente o critério de NOTA MINIMA exigida para todos os candidatos (STF:

Clausula de Barreira), ao hordrio e ao local de aplicagdo das provas.

Os candidatos deficientes deverdo, obrigatoriamente, encaminhar, até o ultimo dia destinado para o

pagamento da taxa de inscrigdo, via SEDEX com Aviso de Recebimento (AR) ou pessoalmente na

Universidade Municipal de S3o Caetano do Sul — Coordenadoria de Apoio a Instituicdes Publicas —

CAIP/USCS - Av. Goias, 3.400, Bairro Barcelona — Sdo Caetano do Sul- CEP 09550 — 051, a seguinte

documentagdo:

a) Laudo médico emitido por 6rgdo publico, que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdao de adaptagdo
de sua prova.

b) Requerimento com a especificagdo da necessidade especial do candidato (Anexo Il) e, se for o caso,
solicitagdo de prova em Braille, fonte ampliada, ou condigdo diferenciada para realizagdo da
prova, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua
deficiéncia.

O candidato que ndo atender o estabelecido no item “13” ndo terd sua inscrigdo aceita como candidato

portador de deficiéncia ou ndo tera sua prova especial preparada, mesmo que concorra na condi¢do de

candidato na lista geral dos candidatos.

. O laudo médico valera somente para este concurso publico, ndo sera devolvido e ndo sera fornecida

copia desse documento.

. A USCS assistira o candidato portador de deficiéncia, através de Equipe Multiprofissional durante o

Concurso Publico e o periodo de experiéncia, através de Equipe Multiprofissional designada pela Pré

Reitoria Administrativa Financeira.

Quando do preenchimento do requerimento de inscri¢do, o candidato portador de deficiéncia devera

indicar sua condigdo, e submeter-se, quando convocado, a Equipe Multiprofissional da USCS,

juntamente com o laudo médico de érgdo publico oficial que ateste a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificagdo Internacional de

Doenga — CID.

Havendo parecer médico oficial contrario a condi¢do de portadores de deficiéncia, o nome do

candidato sera excluido da listagem correspondente.

Continuagéao >

5.7 A suspensdo do contrato de trabalho ndo extingue o vinculo empregaticio estabelecido entre as
partes, ficando suspensa, entretanto, qualquer forma de remuneragdo ao docente durante esse As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, pela ndo
periodo; aprovagdo no Concurso Publico por ndo ter obtido a NOTA MINIMA, por contraindicacdo da pericia médica
5.7.1 O periodo de suspensdo do contrato de trabalho ndo podera ser considerado para fins de  ou por qualquer outro motivo poderdo ser preenchidas pelos demais aprovados, observada a ordem de
promogao vertical ou horizontal de acordo com o que dispde o Plano de Carreira Docente classificagdo.
para a categoria de Professor.
5.8 Ciéncia formal de que o local de trabalho a ser designado podera ser nos “campus” da FMPFM. VI - QUADRO DAS AREAS DE CONCENTRACAO
5.9 O periodo de trabalho semanal na FMPFM é estabelecido por grade horaria das aulas a serem
ministradas, fixada pela Presidéncia da FEG, abrangendo os periodos diurnos e noturnos, inclusive TULACKO
aos sabados; COD | AREA DE CONCENTRAGAO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS SRRIE ATCORI o CADASTRO
5.9.1 A eventual contratagdo do Professor obriga-o a tdcita anuéncia ao local e ao periodo de Graduago em Biociéncias € Farmdcia i
trabalho fixado pela Reitoria ou, se impossibilitado, a desisténcia da contratac3o; G reconhecidas pelo MEC e registro | POS EraduacdosStrictoSensu- |\ oo
. . . L 01 Andlises Clinicas | L _— Doutorado completo em
5.10 A critério da Presidéncia da FEG, poder-se-a eventualmente atribuir ao docente contratado profissional no o6rgdo competente de andlises clinicas Reserva
mediante certificacdo e re-certificagdo periédica de suas competéncias em acordo com o que classe. _ — —
™ . . . o~ . , o~ . Graduagdo em Biociéncias e Farmacia, . ~ .
dispdem as normas da CAPES, atividades de ensino, orientacdo e pesquisa na Pés-Graduagao Stricto ) ) pés graduacdo Stricto Sensu -
, | N 02 Andlises Clinicas II reconhecidas pelo MEC e registro d | Cadastro
Sensu, bem como na area de Pds-Graduagdo Lato Sensu. nalises Llinicas profissional no 6rgdo competente de Mestrado completo em Reserva
. I L . . ~ analises clinicas
5.10.1 Na hipdtese da atribuicdo de atividades de ensino de que trata este item, a remuneragdo, classe.
por hora-aula, sera diversificada, compatibilizando-a respectivamente com a remuneracio Graduagdo em Biociéncias e Farmacia, pés graduacio Lato Sensu -
~ . ~ " . reconhecidas pelo MEC e registro e Cadastro
da Graduagdo e Pds-Graduagdo. 03 Analises Clinicas Il rofissional no 6reio competente de especializagio completa em Reserva
Elasse g P analises clinicas
11l — DO CRONOGRAMA PREVISTO DE ATIVIDADES Graduacdo em Biociéncias, Ciéncias
— ” Biolégicas ou Ciéncias da Saude
EVENTO PER|OD0/DATA ( ) reconhecida pelo MEC, especializagdo | pos graduagdo Stricto Sensu - Cadastro
Periodo de recebimento das inscri¢es 17/01 a 06/02/2022 04 Anatomia | completa na érea e registro profissional | Doutorado completo na drea Reserva
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricdo 07/02/2022 no orgéo competente de classe, com da graduagdo
C N i i dital 12/02/2022 experiéncia comprovada em ensino e
onvocagao para as Provas Discursivas e Edital com os temas. /02/ pesquisa em Anatomia Humana.
Realizagdo das Provas Discursivas 06/03/2022 Graduacdo em Biociéncias, Ciéncias
Publicagdo no site www.caipimes.com.br da Classificagdo Final Preliminar por area de 24/03/2022 B'°'°€'C3§ ou  Ciéncias da. ?a”fe ) . )
concentragdo e Convocagdo para realizagdo das Provas Didaticas ' reconhecida Pelo MEC., espeaa!hz?gao p6s graduagdo Stricto Se'nSu - Cadastro
T~ L. 05 Anatomia Il completa na drea e registro profissional Mestrado completo na area
Realizagdo das Provas Didéticas 07 e 08/04/2022 - - Reserva
= . no o6rgdo competente de classe, com da graduagdo
Convocagdo para a Prova de Titulos 22/04/2022 experiéncia comprovada em ensino e
Realiza(_;éo da Prova de Titulos 02a 07/05/2022 pesquisa em Anatomia Humana.
Publicagdo dos Resultados Finais Preliminares 20/05/2022 Graduagdo em Biociéncias, Ciéncias
Publicag3o dos Resultados Finais Definitivos e Homologacdo 03/06/2022 Biolégicas ou Ciéncias da Saude
~ reconhecida pelo MEC, especializagdo pds graduagdo Lato Sensu - Cadastro
111 — DAS INSCRICOES 06 Anatomia Il completa na drea e registro profissional | especializagdo completa na Reserva
no 6rgdo competente de classe, com drea da graduagdo
. ~ . . - . . . experiéncia comprovada em ensino e
6. Considerando que as provas serdo realizadas no mesmo dia e horario, o Candidato podera se inscrever pert prot
. N pesquisa em Anatomia Humana.
€m uma unica opgao. Graduagdo em Medicina reconhecida
6.1 Constatando-se um numero maior de inscrigdes, igual ou superior a 02 (duas), sera considerada pelo MEC e Residéncia Médica em s graduacio Stricto Sensu -
exclusivamente, a Ultima, correspondente ao maior nimero de inscricdo. 07 Anestesiologia /Acupuntura | Anestesiologia reconhecida pelo MEC ou Doutorado completo na drea Cadastro
. s~ ~ . . . . . . | Titulo de Especialista reconhecido pela - Reserva
As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente via Internet, no site: www.caipimes.com.br, no periodo BT o da graduaggo
. . . Associagdo Médica Brasileira em
de 17 de janeiro a 06 de fevereiro de 2022. Anestesiologia e/ou Acupuntura.
7.1 O dia 07 de fevereiro de 2022 serd reservado exclusivamente para pagamento do boleto bancario Graduagio em Medicina reconhecida
referente a taxa de inscri¢do, ndo se aceitando inscri¢do nesta data. o pelo MEC e Residéncia Médica em pés graduacio Stricto Sensu -
7.2 O interessado deverd preencher a ficha de inscrigdo e imprimir o respectivo Boleto Bancario para og | Anestesiologia/Acupuntura | Anestesiologia reconhecida pelo MEC ou | "y, &' (o bleto na drea Cadastro
. . e X ) . 1] Titulo de Especialista reconhecido pela d duacs Reserva
fins de pagamento da taxa de inscrigdo, cujo valor é de RS 60,00 (sessenta reais). Associacio Médica Brasileira em a graduagso
7.3 O candidato devera pagar a taxa de inscri¢do na rede bancaria de compensagao (qualquer banco); Anestesiologia e/ou Acupuntura.
7.3.1 Nao serd permitido pagamento da taxa de inscricdo por meio de depdsito bancario, casas _
lotéricas, supermercados, pelos Correios, fac-simile, agendamento bancario, transferéncia COD | AREA DE CONCENTRAGAO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS OL';%TT%\; A CADASTRO
el~etron|caf POC, ordem de'z pagamento, fora do prazo estabelecido ou qualquer outro meio Graduaco em Medicina reconhecida
ndo especificado neste Edital. pelo MEC e Residéncia Médica em pés graduacio Lato Sensu -
7.4 O deferimento da inscricdo dependera do correto e completo preenchimento da ficha e do gg | Anestesiologia/Acupuntura | Anestesiologia reconhecida pelo MEC ou especializacdo completa na Cadastro
pagamento da respectiva taxa, no prazo estabelecido. n Titulo de Especialista reconhecido pela 4rea da graduacdo Reserva
~ . . L s . - ~ . . Associa¢do Médica Brasileira em
7.5 A CAIP/USCS n3o sera responsavel por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivo de ordem -
L. R X Anestesiologia e/ou Acupuntura.
técnica de computadores, falhas de computadores ou congestionamento das linhas de Graduacdo em Medicina reconhecida
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia ou pelo MEC e Residéncia Médica em 65 araduacio Stricto Sensu -
impress3o de dados . . Cardiologia reconhecida pelo MEC ou pose ¢ . Cadastro
P : 10 Cardiologia | Titulo de Especialista reconhecido pela Doutorado completo na drea Reserva
7.6 Nado haverd, em hipdtese alguma, devolugdo da importancia paga, exceto se o concurso nao se g€ =specia o P da graduagdo
i Associagdo Médica Brasileira em
realizar. Cardiologia.
7.7 Nao sera permitida a troca de disciplina apds a realizagdo da inscri¢do (pagamento da taxa). Graduag3o em Medicina reconhecida
O candidato ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da Lei, satisfazer as seguintes condi¢des: pelo MEC e Residéncia Médica em pés graduacio Stricto Sensu -
a) estar de acordo com os termos deste Edital; 1 Cardiologial Cardiologia reconhecida peo MECOU | “yjeqirado completonadrea | oo
b brasilei d ti do D to 70436/72; Titulo de Especialista reconhecido pela da eraduacio Reserva
) ser brasileiro ou gozar gs prerrogej .|vas o Decreto ; Associacio Médica Brasileira em 8 ¢
c) estar no gozo dos seus direitos politicos; Cardiologia.

Continuagdo na Pagina 8
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Graduagdo em Medicina reconhecida A A p ’ TITULAGCAO
pelo MEC e Residéncia Médica em ) } CoD AREA DE CONCENTRACAO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS OBRIGATORIA CADASTRO
. ) . pds graduagdo Lato Sensu - -
. . Cardiologia reconhecida pelo MEC ou e Cadastro Metabologia.
12 Cardiologia Ill ) . . especializagdo completa na
Titulo de Especialista reconhecido pela ., N Reserva Graduacdo em Medicina reconhecida
o~ - S area da graduagdo
Associagdo  Médica  Brasileira em pelo MEC e Residéncia Médica em
Cardiologia. ) ) Endocrinologia e Metabologia pds graduagdo Lato Sensu -
- - Endocrinologia e . ) e a Cadastro
Cirurgia Geral / - - . 36 . reconhecida pelo MEC ou Titulo de especializagdo completa na
. Graduagdo em Medicina reconhecida Metabologia IlI . . . . N Reserva
Cardiovascular/ de Cabega e A . . ~ . Especialista reconhecido pela Associagdo drea da graduagdo
pelo MEC e Residéncia Médica em | pds graduacdo Stricto Sensu - o o R X
Pescogo/ do Aparelho ) . . , . Cadastro Médica Brasileira em Endocrinologia e
13 . . ) Cirurgia reconhecida pelo MEC ou Titulo | Doutorado completo na drea N
Digestivo/ Ambulatorial/ - . - Reserva Metabologia.
Vascular de  Especialista reconhecido pela da graduagdo — — -
Associagdo Médica Brasileira em Cirurgia. Graduagdo em M.ecjlcu?a ref:o.nheuda
pelo MEC e Residéncia Médica em s araduacio Stricto Sensu -
- Graduagdo em Medicina reconhecida ) . : Epidemiologia reconhecida pelo MEC ou pos g ¢ . Cadastro
Cirurgia Geral / A .. 37 Epidemiologia | . L . Doutorado completo na drea
) pelo MEC e Residéncia Médica em , ~ . Titulo de Especialista reconhecido pela - Reserva
Cardiovascular/ de Cabeca e ) . . . pds graduagdo Stricto Sensu - o~ - o da graduagdo
Cirurgia reconhecida pelo MEC ou Titulo . Cadastro Associagdo ~ Médica  Brasileira em
14 Pescoc¢o/ do Aparelho - X Mestrado completo na drea X K i
. . ) de  Especialista reconhecido pela N Reserva Epidemiologia.
Digestivo/ Ambulatorial/ o . . L da graduagdo — -
Vascular Associacdo Médica Brasileira em Cirurgia Graduacio em Medicina reconhecida
. pelo MEC e Residéncia Médica em 6 araduacio Stricto Sensu -
Cirurgia Geral / Graduagdo em Medicina reconhecida . . ; Epidemiologia reconhecida pelo MEC ou pos & ¢ . Cadastro
. A . . 5 38 Epidemiologia Il y L . Mestrado completo na area
Cardiovascular/ de Cabegae | pelo MEC e Residéncia Médica em pos graduagdo Lato Sensu - Titulo de Especialista reconhecido pela ~ Reserva
) . . ’ L Cadastro o~ - i da graduagdo
15 Pescogo/ do Aparelho Cirurgia reconhecida pelo MEC ou Titulo especializagdo completa na Reserva Associacdo  Médica  Brasileira em
Digestivo/ Ambulatorial/ de  Especialista reconhecido pela drea da graduagdo Epidemiologia.
Vascular Associagdo Médica Brasileira em Cirurgia. Gradua¢do em Medicina reconhecida
Graduagdo em Medicina reconhecida pelo MEC e Residéncia Médica em 55 araduacio Lato Sensu
pelo MEC e Residéncia Médica em . ~ . ) ) . Epidemiologia reconhecida pelo MEC ou pos grad CN Cadastro
) . s . pds graduagdo Stricto Sensu - 39 Epidemiologia Ill ) s ) especializagdo completa na
. . i Cirurgia Pediatrica reconhecida pelo MEC . Cadastro Titulo de Especialista reconhecido pela . = Reserva
16 Cirurgia Pediatrica | . - . Doutorado completo na drea . . o 4rea da graduacdo
ou Titulo de Especialista reconhecido - Reserva Associacio  Médica  Brasileira em
- . o da graduagdo X > .
pela Associacdo Médica Brasileira em Epidemiologia.
Cirurgia Pediatrica. Graduagdo em Farmacia reconhecida . - -
= — - R pds graduagdo Stricto Sensu -
Graduagdo em Medicina reconhecida ) pelo MEC, especializagdo completa na . Cadastro
A . 40 Farmacologia | . . T P Doutorado completo na area
pelo MEC e Residéncia Médica em , = . drea e registro profissional no drgdo - Reserva
R I ) pds graduagdo Stricto Sensu - da graduagdo
. . . Cirurgia Pediatrica reconhecida pelo MEC . Cadastro competente de classe.
17 Cirurgia Pediatrica Il " - . Mestrado completo na area - - -
ou Titulo de Especialista reconhecido da graduacio Reserva Graduagdo em Farmdcia reconhecida . duacio Stricto S
pela Associagdo Médica Brasileira em ) pelo MEC, especializagdo completa na POS graduagdo >tricto Sensu - Cadastro
S o 41 Farmacologia Il ) . e - Mestrado completo na area
Cirurgia Pediatrica. drea e registro profissional no drgdo ~ Reserva
= — - . = da graduagdo
Graduagdo em Medicina reconhecida pos graduagdo Lato Sensu - Cadastro competente de classe.
18 Cirurgia Pediatrica Il pelo MEC e Residéncia Médica em especializagdo completa na Reserva Graduacdo em Farmacia reconhecida , duacs
Cirurgia Pedidtrica reconhecida pelo MEC drea da graduagdo . pelo MEC, especializagdo completa na pos gr.a .uag?o Lato Sensu - Cadastro
42 Farmacologia Ill ) . L o especializagdo completa na
drea e registro profissional no dérgdo . ~ Reserva
area da graduagdo
ULl competente de classe.
cép AREA DE CONCENTRACAO REQUISITOS MIiNIMOS EXIGIDOS c. CADASTRO Graduagdo em Medicina reconhecida
OBRIGATORIA . .
— — - pelo MEC e Residéncia Médica em B = .
ou Titulo de Especialista reconhecido Gastroenterologia reconhecida pelo MEC pSs graduacdo Stricto Sensu - Cadastro
iac3 &di ilei i y - . let a
pfala ASSOC'?FafD Médica Brasileira em 43 Gastroenterologia | ou Titulo de Especialista reconhecido Doutora(;iao crzr;upaeﬁz naarea Reserva
Cirurgia Pedidtrica. pela Associagdo Médica Brasileira em g ¢
Graduagdo em Medicina reconhecida Gastroenterologia.
Crura Pésica reconhecida pelo MEC | P05 graduagio SrctoSensu - | (.o Gradusedo em Mediclna reconhecida
19 Cirurgia Plastica | Tg't lo de Especialist P hecid Doutorado completo na area R pelo MEC e Residéncia Médica em pés graduacio Stricto Sensu -
ou Titulo . e~ SDE(fIa‘ sta rec‘or-n ecido da graduagdo eserva . Gastroenterologia reconhecida pelo MEC q | . Cadastro
pela Associacdo Médica Brasileira em a4 Gastroenterologia Il ou Titulo de Especialista reconhecido Mestrado completo na area Reserva
irurgia Plasti . . d duacd
Cirurgia Plastica. - pela Associagdo Meédica Brasileira em a graduagdo
Graduagdo em Medicina reconhecida Gastroenterologia.
(F;?rll?r i,;/l EPCIésficaszzjoenn;;idgﬂeillcoa MeET: pSs graduagdo Stricto Sensu - Cadastro Graduagdo em Medicina  reconhecida
20 Cirurgia Plastica Il Tg lo de Especiali P hecid Mestrado completo na area N pelo MEC e Residéncia Médica em pés graduacio Lato Sensu -
ou Titulo 'e~ speclla' ista rec.or? ecido da graduagdo eserva logi Gastroenterologia reconhecida pelo MEC ializac | Cadastro
pela Associacdo Medica Brasileira em 45 Gastroenterologia lll ou Titulo de Especialista reconhecido especializacgo completa na Reserva
irurgia Plasti . . area d duaga
Cirurgia Plastica. pela Associagdo Médica Brasileira em area da graduacdo
Graduagdo em Medicina reconhecida Gastroenterologia.
pelo MEC e Residéncia Médica em pés graduacio Lato Sensu - —
s Cirurgia Plastica reconhecida pelo MEC R Cadastro cOD | AREA DE CONCENTRAGAO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS JDLECAD CADASTRO
21 Cirurgia Pldstica Il ou Titulo de Especialista reconhecido espe;:zgzg;;ac::ggplée:a na Reserva = — n OBRIGATORIA
pela Associagdo Médica Brasileira em g ¢ Graduagdo em M.ecflcu.]a re<':o-nheC|da
Cirurgia Pléstica. pelo MEC e Residéncia Médica em pés graduacio Stricto Sensu -
= — . - o : ME
Graduagdo em Medicina reconhecida 46 Genética Médica | GenetllcaI\ Mgdlca rec9n|heada pel‘; -dC Doutorado completo na drea Cadastro
pelo MEC e Residéncia Médica em 65 eraduacio Stricto Sensu - ou Titulo . e~ Especlla. ista rec.or? ecido da graduagdo Reserva
22 Cirurgia Tordcica | Cirurgia Tordcica reconhecida pelo MEC FI)DOU%orado(;com leto na drea Cadastro pela, 'ASSOCI'ag'aO Medica Brastietraem
E ou Titulo de Especialista reconhecido da radupa 0 Reserva Genet|ca~Med|ca. — -
pela Associagio Médica Brasileira em g ¢ Graduagdo em M'e(ilcu'\a relco'nheuda
Cirurgfa Toracica. Zilr?étigEi/IéZic:erSeISE:EScid’\a/ledellc; MeETZ pés graduagdo Stricto Sensu - Cadastro
Graduagdo em Medicina reconhecida 47 Genética Médica Il Titlo de Especiali P hecid Mestrado completo na area R
pelo MEC e Residéncia Médica em S eraduacio Stricto Sencu - ou Titulo ‘e~ spec]|aA|sta reconhecido da graduacio eserva
23 Cirurgia Toracica Il Cirurgia Torécica reconhecida pelo MEC pMeftrado Eom leto na drea Cadastro pela’ .Assou,ag.ao Medica Brasileira em
ure ou Titulo de Especialista reconhecido da radEa 0 Reserva Genetlca~Med|ca. — .
pela Associacio Médica Brasileira em g ¢ Grrd“‘:\;aE‘é emRM_ZdA'C”F ,:/szgrwheclda
Cirurgia Tordcica. geer?ética MéZica erselcs:E:cida | ellc: MeEmC pSs graduagio Lato Sensu - Cadastro
Graduagdo em Medicina reconhecida 48 Genética Médica Ill Titulo de Especialist P hecid especializagdo completa na R
pelo MEC e Residéncia Médica em s sraduacio Lato Sensu - oul tulo . eN Spec,'; sta rec-:)r} ecido area da graduagdo eserva
24 Cirurgia Toracica Il Cirurgia Tordcica reconhecida pelo MEC :s egcializa ;50 completa na Cadastro pea’ 'ASSOCI’ag'aO Medica Brastieraem
E ou Titulo de Especialista reconhecido a 4rea dg raduapﬁo Reserva Genet|ca~Med|ca. — -
pela Associagdo Médica Brasileira em g ¢ Grladuz:\;aE((): emRM.Zc!lcn.'na ’::ngheC|da
Cirurgia Torécica. pe c,) . N e.5| encia edica , em pds graduagdo Stricto Sensu -
= — " - Geriatria reconhecida pelo MEC ou Titulo . Cadastro
Graduagdo em Medicina reconhecida 49 Geriatria | . A Doutorado completo na drea
A . de  Especialista reconhecido pela ~ Reserva
pelo MEC e Residéncia Médica em o o o da graduagdo
. . . ~ . Associagdo  Médica  Brasileira em
. Coloproctologia ou Proctologia | pos graduagdo Stricto Sensu - e
Coloproctologia ou . ) . Cadastro Geriatria.
25 Proctologia | reconhecida pelo MEC ou Titulo de | Doutorado completo na area Reserva = — -
g Especialista reconhecido pela Associagdo da graduagdo Gr?duagao em M,Z‘{'C"?a re,cg,nhec'da
Médica Brasileira em Coloproctologia ou pec.) MEC N Re‘m éncia Medica , em pds graduagdo Stricto Sensu -
h - Geriatria reconhecida pelo MEC ou Titulo . Cadastro
Proctologia. 50 Geriatria Il - . Mestrado completo na drea
= — " de  Especialista reconhecido pela ~ Reserva
Graduagdo em Medicina reconhecida o o I da graduagao
A . Associagdo  Médica  Brasileira em
pelo MEC e Residéncia Médica em .
. Coloproctologia ou Proctologia | pos graduagdo Stricto Sensu - Geriatria. — -
Coloproctologia ou . . . Cadastro Graduagdo em Medicina reconhecida
26 . reconhecida pelo MEC ou Titulo de Mestrado completo na area o o
Proctologia Il . . I - Reserva pelo MEC e Residéncia Médica em , «
Especialista reconhecido pela Associagdo da graduacgdo o , ’ pds graduagdo Lato Sensu -
. o . N Geriatria reconhecida pelo MEC ou Titulo s Cadastro
Médica Brasileira em Coloproctologia ou 51 Geriatria Ill - . especializagdo completa na
) de  Especialista  reconhecido pela ) o Reserva
Proctologia. o . o area da graduagdo
Associagdo  Médica  Brasileira em
Geriatria.
= 5 & . TITULACAO 3 ici ;
cOD | AREA DE CONCENTRACAO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS ¢ CADASTRO Graduagdo em Medicina reconhecida
OBRIGATORIA pelo MEC e Residéncia Médica em 6s araduacio Stricto Sensu -
Graduagdo em Medicina reconhecida . . . Ginecologia e Obstetricia reconhecida pos & ¢ [ Cadastro
A . 52 Ginecologia/ Obstetricia | ; - Doutorado completo na drea
pelo MEC e Residéncia Médica em pelo MEC ou Titulo de Especialista - Reserva
R . . ~ . N . da graduagdo
. Coloproctologia ou Proctologia pds graduagdo Lato Sensu - reconhecido pela Associagdo Médica
Coloproctologia ou . ., e Cadastro I . . .
27 . reconhecida pelo MEC ou Titulo de especializagdo completa na Brasileira em Ginecologia e Obstetricia.
Proctologia IlI . . I . ~ Reserva ~ — -
Especialista reconhecido pela Associagdo drea da graduagdo Graduagdo em Medicina reconhecida
Médica Brasileira em Coloproctologia ou pelo MEC e Residéncia Médica em , . .
. . X .. X pds graduagdo Stricto Sensu -
Proctologia. . . L. Ginecologia e Obstetricia reconhecida ., Cadastro
= — " 53 Ginecologia/ Obstetricia Il , L Mestrado completo na drea
Graduagdo em Medicina reconhecida pelo MEC ou Titulo de Especialista . Reserva
A - L . _— 1 da graduagao
pelo MEC e Residéncia Médica em Clinica 65 araduacio Stricto Sensu - reconhecido pela Associagdo Médica
Clinica Médica ou Médica reconhecida pelo MEC ou Titulo pos & ¢ . Cadastro Brasileira em Ginecologia e Obstetricia.
28 . o X Doutorado completo na drea = — -
Medicina Interna | de  Especialista  reconhecido pela N Reserva Graduagdo em Medicina reconhecida
o - . . da graduacdo R o
Associagdo Médica Brasileira em Clinica pelo MEC e Residéncia Médica em . ~
- . . L. X pds graduagdo Lato Sensu -
Médica. 54 Ginecologia/ Obstetricia Ill Ginecologia e Obstetricia - reconhecida especializagdo completa na Cadastro
Graduagdo em Medicina reconhecida g pelo MEC ou Titulo de Especialista P . ¢ p~ Reserva
A . L . _— 1 drea da graduagdo
pelo MEC e Residéncia Médica em Clinica 65 araduacio Stricto Sensu reconhecido pela Associagdo Médica
Clinica Médica ou Médica reconhecida pelo MEC ou Titulo pose ¢ [ Cadastro Brasileira em Ginecologia e Obstetricia.
29 L. o X Mestrado completo na drea - - = — - p = -
Medicina Interna Il de  Especialista reconhecido pela da graduacio Reserva 55 Hematologia e Hemoterapia | Graduagdo em Medicina reconhecida | pds graduagdo Stricto Sensu - Cadastro
Associacdo Médica Brasileira em Clinica g ¢ | pelo MEC e Residéncia Médica em | Doutorado completo na area Reserva
Médica. TITULAGAO
Graduago em Medicina reconhecida COD | AREA DE CONCENTRACAO REQUISITOS MiNIMOS EXIGIDOS ¢ CADASTRO
S L OBRIGATORIA
pelo MEC e Residéncia Médica em Clinica 6 eraduacio Lato Sensu - - - —
30 Clinica Médica ou Médica reconhecida pelo MEC ou Titulo ZS egcializa 950 completa na Cadastro Helmatologla e Her?oferagna reconh}aflda da graduagdo
Medicina Interna Ill de  Especialista  reconhecido pela P 4rea d; raduapéo Reserva pelo ME_C ou Titulo fe ~EspeC|23 |§ta
Associagdo Médica Brasileira em Clinica & ¢ reco.nh.eudo pela  Associagdo ‘Medlca
Médica. Brasileira ) em Hematologia e
Graduagdo em Medicina reconhecida Hemoter~ap|a. — -
pelo MEC e Residéncia Médica em 65 eraduacio Stricto Sensu - Graduagdo em M‘ecilcu.wa re?o.nheada
31 Dermatologia | Dermatologia reconhecida pelo MEC ou F[))ou%oradogcom leto na drea Cadastro pelo MEC, € Re5|denC|a- Médica ?m , N .
g Titulo de Especialista reconhecido pela ) radupa o Reserva Hematologia e Hemoterapia Hematologia e HerTmoterapla reconh-ec-|da pds graduagdo Stricto Sepsu - Cadastro
Associagio  Médica  Brasileira  em g ¢ 56 I pelo MEF ou Titulo dfe ~Espeua;llsta Mestrado complet~o na drea Reserva
Dermatologia. reco.nh.eudo pela Associagdo ‘Med|ca da graduacdo
Graduagdo em Medicina reconhecida 3rasne|ra . em Hematologia €
pelo MEC e Residéncia Médica em 65 eraduacio Stricto Sensu - emoter~ap|a : — -
19 Dermatologia Il Dermatologia reconhecida pelo MEC ou pMeftrado Eom leto na drea Cadastro Graduagdo em M.e({lur)a re?o.nheada
g Titulo de Especialista reconhecido pela da gradZagéo Reserva E‘elo tMIEC' € HReS|dtenC|a. MEd'C: ‘_Edm , duacio Lato S
I - S r nsu -
Associagdo  Médica  Brasileira  em Hematologia e Hemoterapia ematologla € Hemoterapla reconnecida | pos graduagao Lato sensu Cadastro
Dermatologia 57 Il pelo MEC ou Titulo de Especialista especializagdo completa na Reserva
Graduacio em Medicina reconhecida reco'r;h.eudo pela Assoaagalo .Med|ca area da graduacgdo
pelo MEC e Residéncia Médica em 65 araduacio Lato Sensu - Brasileira . em Hematologia €
33 Dermatologia Il Dermatologia reconhecida pelo MEC ou Zs egcializagéo completa na Cadastro Hemoter~ap|a. — -
g Titulo de Especialista reconhecido pela P 4rea dg raduapéo Reserva Graduagdo em M‘ecllur?a re?o‘nheada
Associagdo  Médica  Brasileira em g ¢ pelo MEF € Re5|de.nC|a Médica em | N .
Dermatologia. . In,fectologla recs)n.hemda pelo MEC ou | pdsgraduagdo Stricto Serjsu - Cadastro
Graduagdo em Medicina reconhecida 58 Infectologia | ;ltulo. d? Espizlil;-ﬁa re;onhlec.ldo pela Doutoractlio cor;‘lpleEo na area Reserva
pelo MEC e Residéncia Médica em sfsocnal(;a? é ,lca dra.ﬂ:elra -em a graduagdo
) ) Endocrinologia e Metabologia | pds graduagdo Stricto Sensu - Infectologia e pos graduagdo Stricto
Endocrinologia e . ) ) Cadastro Sensu
34 Metabologia | reconhecida pelo MEC ou Titulo de | Doutorado completo na drea Reserva — — -
e Especialista reconhecido pela Associagdo da graduagdo Graduagdo em 'V',e‘{'c"_‘a re?o‘nheada
Médica Brasileira em Endocrinologia e pelo MEC e Residéncia Medica em | 5 .
Metabologia. . Ir}fectologia recF)n'hecida pelo MEC ou | pdsgraduagdo Stricto Selnsu - Cadastro
Graduagio em Medicina reconhecida 59 Infectologia Il T|tu|o' d‘i Espeu:al@ta reconhec'ldo pela Mestrado complet? na drea Reserva
pelo MEC e Residéncia Médica em S< eraduacio Stricto Sencu - Assouagac.) Med'lca BraS|I~ewa ‘em da graduagdo
15 Endocrinologia e Endocrinologia e Metabologia pMeftrado Eom leto na drea Cadastro Infectologia e pos graduagdo Stricto
Metabologia Il reconhecida pelo MEC ou Titulo de da radZa 0 Reserva sensu. -~ — -
Especialista reconhecido pela Associagdo & ¢ Graduagdo em M‘ecilcn?a rec,:o-nheada
Médica Brasileira em Endocrinologia e pelo MEC e Re5|dgnC|a Médica em pés graduaco Lato Sensu -
. Infectologia reconhecida pelo MEC ou T Cadastro
60 Infectologia Ill , - . especializagdo completa na
Titulo de Especialista reconhecido pela . - Reserva
o~ - L drea da graduagdo
Associagdo  Médica Brasileira em
Infectologia e pds graduacgdo Lato Sensu.
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Graduagdo em Medicina reconhecida Graduagdo em Medicina reconhecida
pelo MEC e Residéncia Médica em , N . pelo MEC e Residéncia Médica em
R R . pds graduagdo Stricto Sensu - X . . . . .
. . Imunologia ou Alergologia reconhecida [ Cadastro Neurologia ou Neurocirurgia reconhecida pds graduagdo Lato Sensu -
61 Imunologia/Alergologia | , o Doutorado completo na area . . . y - e Cadastro
pelo MEC ou Titulo de Especialista - Reserva 84 Neurologia/ Neurocirurgia lll | pelo MEC ou Titulo de Especialista especializagdo completa na
. o 1 da graduagdo . - - [ - Reserva
reconhecido pela Associagdo Médica reconhecido pela Associagdo Médica drea da graduagdo
Brasileira em Imunologia ou Alergologia. Brasileira em Neurologia ou
Graduagdo em Medicina reconhecida Neurocirurgia.
pelo MEC e Residéncia Médica em , . ) Graduagdo em Medicina reconhecida
. . . pds graduagdo Stricto Sensu - A .
. ) Imunologia ou Alergologia reconhecida , Cadastro pelo MEC e Residéncia Médica em , ~ .
62 Imunologia/Alergologia Il . o Mestrado completo na drea . . pds graduagdo Stricto Sensu -
pelo MEC ou Titulo de Especialista N Reserva . Oftalmologia reconhecida pelo MEC ou . Cadastro
. - . da graduagdo 85 Oftalmologia | , s ) Doutorado completo na area
reconhecido pela Associagdo Médica Titulo de Especialista reconhecido pela da eraduacio Reserva
Brasileira em Imunologia ou Alergologia. Associagdo  Médica  Brasileira em g ¢
Graduagdo em Medicina reconhecida Oftalmologia.
pelo MEC e Residéncia Médica em pds graduagdo Lato Sensu - Graduagdo em Medicina reconhecida
. . . . . o Cadastro A .
63 Imunologia/Alergologia Ill Imunologia ou Alergologia reconhecida especializagdo completa na pelo MEC e Residéncia Médica em , . .
, o . ~ Reserva . . pds graduagado Stricto Sensu -
pelo MEC ou Titulo de Especialista drea da graduagdo . Oftalmologia reconhecida pelo MEC ou , Cadastro
- o L 86 Oftalmologia Il , s . Mestrado completo na drea
reconhecido pela Associagdo Médica Titulo de Especialista reconhecido pela da eraduacio Reserva
TITULACAO Associagdo  Médica  Brasileira em g ¢
CcoD AREA DE CONCENTRACAO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS OBRIGATORIA CADASTRO Oftalmologia.
- - - Graduagdo em Medicina reconhecida
Brasileira em Imunologia ou Alergologia.. . Lo
= — - pelo MEC e Residéncia Médica em . =
Graduagdo em Medicina reconhecida . . pds graduagdo Lato Sensu -
Al - X Oftalmologia reconhecida pelo MEC ou R Cadastro
pelo MEC e Residéncia Médica em , - . 87 Oftalmologia Ill , . . especializagdo completa na
. . pds graduagdo Stricto Sensu - Titulo de Especialista reconhecido pela X - Reserva
. Mastologia reconhecida pelo MEC ou . Cadastro . - L area da graduagdo
64 Mastologia | , ) . Doutorado completo na drea Associagdo  Médica Brasileira em
Titulo de Especialista reconhecido pela - Reserva .
. 1 i da graduagdo Oftalmologia.
Associagdo  Médica  Brasileira em — — -
Mastologia Graduagdo em Medicina reconhecida
-— — - pelo MEC e Residéncia Médica em ) - )
Graduagdo em Medicina reconhecida . . pds graduagdo Stricto Sensu -
A . . oncologia reconhecida pelo MEC ou ) Cadastro
pelo MEC e Residéncia Médica em . = . 88 Oncologia | ’ g X Doutorado completo na area
A - pds graduagdo Stricto Sensu - Titulo de Especialista reconhecido pela - Reserva
. Mastologia reconhecida pelo MEC ou ‘ Cadastro - - I da graduagdo
65 Mastologia Il ’ ) . Mestrado completo na area Associagdo  Médica Brasileira em
Titulo de Especialista reconhecido pela - Reserva A
. 0 I da graduagdo oncologia.
Associagdo ~ Médica  Brasileira em = — - . = -
Mastologia 39 Oncologia Il Graduagdo em Medicina reconhecida | pds graduagdo Stricto Sensu - Cadastro
- — - pelo MEC e Residéncia Médica em Mestrado completo na area Reserva
Graduagdo em Medicina reconhecida
pelo MEC e Residéncia Médica em . - " < = o TITULAGCAO
d Lato S - CcoD AREA DE CONCENTRAGCAO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS 2 CADASTRO
. Mastologia reconhecida pelo MEC ou pos gr'a .ua<;~ao ato >ensu Cadastro ¢ a OBRIGATORIA
66 Mastologia Ill , . . especializagdo completa na " . —
Titulo de Especialista reconhecido pela ) N Reserva oncologia reconhecida pelo MEC ou da graduagdo
— (o S drea da graduagdo y o A
Associagdo  Médica  Brasileira em Titulo de Especialista reconhecido pela
Mastologia. Associacdo  Médica  Brasileira em
Graduagdo em Medicina reconhecida oncologia.
pelo MEC e Residéncia Médica em Graduagdo em Medicina reconhecida
Medicina de Familia Medicina de Familia e Comunidade | pds graduagdo Stricto Sensu - pelo MEC e Residéncia Médica em , ~
. . , . Cadastro . . pds graduagdo Lato Sensu -
67 e Comunidade | reconhecida pelo MEC ou Titulo de | Doutorado completo na area . oncologia reconhecida pelo MEC ou L Cadastro
. ) . N Reserva 90 Oncologia Ill ) . . especializagdo completa na
Especialista reconhecido pela Associagdo da graduagdo Titulo de Especialista reconhecido pela 4rea da graduacio Reserva
Médica Brasileira em Medicina da Familia Associagdo ~ Médica  Brasileira em g :
e Comunidade. oncologia.
Graduagdo em Medicina reconhecida Graduagdo em Medicina reconhecida
pelo MEC e Residéncia Médica em pelo MEC e Residéncia Médica em
Medici Famili } . 5 . . . X . x - }
Medicina de Familia edlcma‘ de Familia e Corr]umdade pds graduagdo Stricto Selnsu Cadastro ' ortoped|a recor'whfeuda pelo MEC ou | pdsgraduagdo Stricto Seqsu Cadastro
68 ) reconhecida pelo MEC ou Titulo de | Mestrado completo na area 91 Ortopedia | Titulo de Especialista reconhecido pela | Doutorado completo na drea
e Comunidade Il . : o ~ Reserva . -, o - Reserva
Especialista reconhecido pela Associagdo da graduagdo Associagdo  Médica  Brasileira em da graduagdo
Médica Brasileira em Medicina da Familia ortopedia.
e Comunidade.
Graduagdo em Medicina reconhecida Graduagdo em Medicina reconhecida
pelo MEC e Residéncia Médica em pelo MEC e Residéncia Médica em s araduacio Stricto Sensu -
- o Medicina de Familia e Comunidade pds graduagdo Lato Sensu - . ortopedia reconhecida pelo MEC ou posg ¢ . Cadastro
Medicina de Familia . ., o Cadastro 92 Ortopedia Il , . . Mestrado completo na drea
69 ) reconhecida pelo MEC ou Titulo de especializagdo completa na Titulo de Especialista reconhecido pela N Reserva
e Comunidade IlI . ) - X - Reserva . - L da graduagdo
Especialista reconhecido pela Associagdo drea da graduagdo Associagdo  Médica  Brasileira em
Médica Brasileira em Medicina da Familia ortopedia.
e Comunidade. Graduagdo em Medicina reconhecida
Graduagdo em Medicina reconhecida pelo MEC e Residéncia Médica em s araduacio Lato Sensu
pelo MEC e Residéncia Médica em ) ortopedia reconhecida pelo MEC ou pos grad (;N Cadastro
- . . . 93 Ortopedia Il , . A especializagdo completa na
Medicina Preventiva e Social reconhecida Titulo de Especialista reconhecido pela 4rea da graduacio Reserva
. pelo MEC ou Titulo de Especialista | p6s graduagdo Stricto Sensu - Associagdo ~ Médica  Brasileira em g ¢
Medicina . o . . Cadastro .
70 . . reconhecido pela Associagdio Médica | Doutorado completo na area ortopedia.
Preventiva e Social | S - . o Reserva — -
Brasileira em Medicina Preventiva e da graduagdo Graduagdo em Medicina reconhecida
Social ou Especializagdo em Medicina pelo MEC e Residéncia Médica em , duacio Stricto S
Preventiva e Social reconhecida pelo . . . Otorrinolaringologia reconhecida pelo POS graduagdo >tricto erjsu ) Cadastro
94 Otorrinolaringologia | ’ L Doutorado completo na drea
MEC. MEC ou Titulo de Especialista da eraduacio Reserva
Graduagdo em Medicina reconhecida reconhecido pela Associagdo Médica g ¢
pelo MEC e Residéncia Médica em Brasileira em Otorrinolaringologia.
Medicina Medicina Preventiva e Social reconhecida | p6s graduagdo Stricto Sensu - Cadastro Graduagdo em Medicina reconhecida
71 X . pelo MEC ou Titulo de Especialista Mestrado completo na area pelo MEC e Residéncia Médica em . . .
Preventiva e Social Il K - o N Reserva . . R R pds graduacgdo Stricto Sensu -
reconhecido pela Associagdo Médica da graduagdo ) . . Otorrinolaringologia reconhecida pelo . Cadastro
. - . 95 Otorrinolaringologia Il ) . Mestrado completo na drea
Brasileira em Medicina Preventiva e MEC ou Titulo de Especialista da sraduacio Reserva
Social ou Especializagdo em Medicina reconhecido pela Associagdo Médica g ¢
. - . TITULAGCAO Brasileira em Otorrinolaringologia.
COD | AREA DE CONCENTRACAO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS R CADASTRO Graduagio em Medicina reconhecida
Preventiva e Social reconhecida pelo pelo MEC e Residéncia Medica em p6s graduacio Lato Sensu -
MEC . . . Otorrinolaringologia reconhecida pelo . Cadastro
. 96 Otorrinolaringologia Ill MEC Titul d E ialist especializagdo completa na R
Graduagdo em Medicina reconhecida QU Itulo e. ! SPECIEj l? a 4rea da graduacio eserva
pelo MEC e Residéncia Médica em reco.nh.emdo pela. Assc.)ma(;ao. Médica
Medicina Preventiva e Social reconhecida BraS|Ie|rzi em Otorr|nolér|ngolog|a. -
Medicing pelo MEC ou Titulo de Especialista | pds graduacdo Lato Sensu - Cadastro Graduagdo em MAedA'C"?a ret[:or\heuda
72 ) ) reconhecido pela Associagdo Meédica | especializagdo completa na pelo MEC e Residéncia Medica em p6s graduacio Stricto Sensu -
Preventiva e Social Ill -~ - h . x Reserva ) Patologia reconhecida pelo MEC ou , Cadastro
Brasileira em Medicina Preventiva e drea da graduagdo 97 Patologia | ¢ - : Doutorado completo na area
Social ou Especializacio em Medicina T|tu|o. d? Espeuf:l{sta reconhechldo pela da graduacio Reserva
Preventiva e Social reconhecida pelo Assoua?ao Médica  Brasileira  em
MEC. Patologia.
Graduagdo em Medicina reconhecida . Graduagdo em M.edhicirja ret,:o.nhecida pds graduacgdo Stricto Se?su - Cadastro
pelo MEC e Residéncia Médica em S eraduacio Stricto Sencu - 98 Patologia Il pelo MEC e Resm.iem:la Médica em Mestrado complet? na drea Reserva
- ) Medicina Intensiva reconhecida pelo | P9°8 ¢ , Cadastro Patologia reconhecida pelo MEC ou da graduacdo
73 Medicina Intensiva | . s Doutorado completo na drea _
MEC ou Titulo de Especialista da eraduacio Reserva . i ~ B TITULAGCAO
reconhecido pela Associacio Médica graduag COD | AREA DE CONCENTRAGAO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS e CADASTRO
Brasileira em Medicina Intensiva. Titulo de Especialista reconhecido pela
Graduagdo em Medicina reconhecida Associagio  Médica  Brasileira em
‘I:/Ietle(()jici’:lfc Inien':?\/:de::clznh“g:iilz:a Z:E pés graduagdo Stricto Sensu - Cadastro PatologiaN. ici i
74 Medicina Intensiva Il y P Mestrado completo na area Graduagdo em Medicina reconhecida
MEC ou Titulo de Especialista da eraduacio Reserva pelo MEC e Residéncia Médica em ) .
reconhecido pela Associagdo Médica g ¢ 99 patologia Il Patologia reconhecida pelo MEC ou ngegcrij)ﬁlzjjggs l‘s:: SIZS::; Cadastro
Brasileira em Medicina Intensiva. g Titulo de Especialista reconhecido pela p ) dg d p~ Reserva
Graduagdo em Medicina reconhecida Associagdo  Médica  Brasileira em area da graduagao
lo MEC Residéncia Médi - i
Fl\)/klee(()iicina Ing’:ensilsaI e:ecclfmhesidlaca :2 pGs graduacso Lato Sensu - Cadastro Pat0|0gla~. ici i
75 Medicina Intensiva Il , P especializagdo completa na Graduagdo em Medicina reconhecida
MEC ou Titulo de Especialista srea da graduacio Reserva pelo MEC e Residéncia Médica em , duac .
reconhecido pela Associagdo Médica 100 pediatria | Pediatria reconhecida pelo MEC ou Titulo ’)D?)Sﬁ;ara:g;::nft::;?::gi:; Cadastro
Brasileira em Medicina Intensiva. de Especialista  reconhecido  pela p q plet Reserva
Graduagdo em Medicina reconhecida Associacio  Médica  Brasileira em a graduacgao
E(jelforolo'v“izaC cho:iS;giiinaua ell\o/le?\l/lc:C eonll pds graduagdo Stricto Sensu - Cadastro Pedlat”a; ici i
76 Nefrologia | , H L P R Doutorado completo na area Graduagéo em MAecimr-\a rec}opheuda
Titulo de Especialista reconhecido pela da graduacio Reserva pelo MEC e Residéncia Médica em , duaciio Stricto S
Associagdo  Médica  Brasileira em o Pediatria reconhecida pelo MEC ou Titulo POs graduagdo Stricto sensu - Cadastro
Nef . 101 Pediatria Il . A Mestrado completo na area
efrologia. de  Especialista  reconhecido  pela da eraduacio Reserva
Graduagdo em Medicina reconhecida Associagdo  Médica  Brasileira em € ¢
pelo MEC e Residéncia Médica em . ~ . Pediatria.
X ) pds graduagdo Stricto Sensu - = — -
. Nefrologia reconhecida pelo MEC ou , Cadastro Graduagdo em Medicina reconhecida
77 Nefrologia Il . s R Mestrado completo na drea o o
Titulo de Especialista reconhecido pela N Reserva pelo MEC e Residéncia Médica em , -
A o - o da graduagdo L - ’ pds graduagdo Lato Sensu -
ssociagdo  Médica  Brasileira em L Pediatria reconhecida pelo MEC ou Titulo R Cadastro
. 102 Pediatria Il - A especializagdo completa na
Nefrologia. de  Especialista  reconhecido pela 4rea da araduacio Reserva
Graduagdo em Medicina reconhecida Associagdo  Médica  Brasileira em g s
pelo MEC e Residéncia Médica em 65 araduacio Lato Sensu Pediatria.
. Nefrologia reconhecida pelo MEC ou P g‘ : CN Cadastro Graduagdo em Medicina reconhecida
78 Nefrologia Il . . . especializagdo completa na A 4
Titulo de Especialista reconhecido pela ) - Reserva pelo MEC e Residéncia Médica em , - .
o . o 4rea da graduagdo ) ) pds graduagdo Stricto Sensu -
Associacdo Médica Brasileira em . Pneumologia reconhecida pelo MEC ou , Cadastro
. 103 Pneumologia | . s . Doutorado completo na drea
Nefrologia. Titulo de Especialista reconhecido pela da eraduacio Reserva
Graduagdo em Medicina reconhecida Associagdo ~ Médica  Brasileira em g ¢
pelo MEC e Residéncia Médica em 65 araduacio Stricto Sensu - Pneumologia.
. Neonatologia reconhecida pelo MEC ou POs 8 ¢ . Cadastro Graduagdo em Medicina reconhecida
79 Neonatologia | . . A Doutorado completo na drea A .
Titulo de Especialista reconhecido pela N Reserva pelo MEC e Residéncia Médica em , « .
- o o da graduagdo ) . pds graduagdo Stricto Sensu -
Associagdo Médica Brasileira em . Pneumologia reconhecida pelo MEC ou , Cadastro
. 104 Pneumologia Il . s . Mestrado completo na area
Neonatologia. Titulo de Especialista reconhecido pela da graduacio Reserva
Graduagio em Medicina reconhecida p6s graduagdo Stricto Sensu - Cadastro Associagdo  Médica  Brasileira em
80 Neonatologia Il pelo MEC e Residéncia Médica em Mestrado completo na drea Reserva Pneumologia.
Neonatologia reconhecida pelo MEC ou da graduagdo Graduagdo em Medicina reconhecida
S pelo MEC e Residéncia Médica em pés graduacdo Lato Sensu -
COD | AREA DE CONCENTRAGAO REQUISITOS MiNIMOS EXIGIDOS ¢ CADASTRO ) Pneumologia reconhecida pelo MEC ou A Cadastro
OBRIGATORIA 105 Pneumologia Ill , . . especializagdo completa na
- — - Titulo de Especialista reconhecido pela 4rea da eraduacio Reserva
Tltulo'de~Espef:|a.\I|sta re?or'lheudo pela Associacio  Médica  Brasileira  em g ¢
Assomagzlao Medu:a Brasileira em Pneumologia.
Neonato~og|a. — - Graduagdo em Medicina reconhecida
Graduagdo em l'vlfdm.ma rlec'onheqda pelo MEC e Residéncia Médica em | . = 0 o
pelo MEC e Residéncia Médica em pés graduagdo Lato Sensu - I Psiquiatria reconhecida pelo MEC ou pos g ¢ . Cadastro
) Neonatologia reconhecida pelo MEC ou o Cadastro 106 Psiquiatria | itulo d iali hecid | Doutorado completo na drea
81 Neonatologia Il Titulo de Especiali hecido el especializagdo completa na & Titulo de Especialista reconhecido pela da graduacio Reserva
itulo de Especialista reconhecido pela 4rea da graduaco eserva Associagio ~ Médica  Brasileira em
Associagdo Medma Brasileira em Psiquiatria.
Neonatologla. — - Graduagdo em Medicina reconhecida
Graduagdo em M.ecflcn.'na re(’:o.nheada pelo MEC e Residéncia Médica em | pds graduago Stricto Sensu - Cadastro
pelo. MEC e Residéncia Medica em | o 107 Psiquiatria Il Psiquiatria reconhecida pelo MEC ou | Mestrado completo na érea Reserva
Neurologia ou Neurocirurgia reconhecida | pds graduagdo Stricto Sensu - Cadastro Titulo de Especialista reconhecido pela da graduagio
82 Neurologia/ Neurocirurgial | pelo MEC ou Titulo de Especia}lista Doutorado completo na drea Reserva Associacio  Médica  Brasileira  em
reconhecido pela Associagdo Médica da graduagdo
ilei i A TITULACAO
Brasileira  em  Neurologia  ou COD | AREA DE CONCENTRACAO REQUISITOS MiNIMOS EXIGIDOS ¢ CADASTRO
Neurocirurgia. OBRIGATORIA
Graduagdo em Medicina reconhecida Psiquiatria.
pelo MEC e Residéncia Médica em Graduagdo em Medicina reconhecida
Neurologia ou Neurocirurgia reconhecida | pds graduagdo Stricto Sensu - pelo MEC e Residéncia Médica em , «
. . . . s . Cadastro R ) pds graduagdo Lato Sensu -
83 Neurologia/ Neurocirurgia Il | pelo MEC ou Titulo de Especialista Mestrado completo na area L Psiquiatria reconhecida pelo MEC ou L Cadastro
) - o ~ Reserva 108 Psiquiatria IlI . . ) especializagdo completa na
reconhecido pela Associagdo Médica da graduagdo Titulo de Especialista reconhecido pela . o Reserva
i . o o i drea da graduagdo
Brasileira em Neurologia ou Associagdo  Médica  Brasileira em
Neurocirurgia. Psiquiatria.
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19.a.4. A Prova Discursiva ndo podera conter a assinatura do candidato ou qualquer outro tipo
de marca sob pena de ser anulada, atribuindo-se ao candidato nota O (zero), portanto
eliminando o candidato do Concurso Publico.

19.a.5. A Prova Discursiva (Plano de Aula) ndo podera ultrapassar 50 (cinquenta) linhas, sob
pena de ser anulada, atribuindo-se ao candidato nota 0 (zero), portanto eliminando o
candidato do Concurso Publico.

19.a.6. O Candidato dispora de até 180 (cento e oitenta) minutos para realizacdo da prova
(elaboracdo de plano de aula), incluindo neste tempo a passagem do rascunho para a
Folha Definitiva de resposta que ndo podera ser identificada, exceto por cédigo de
barras.

19.a.7. CRITERIOS de Avaliacdo da Prova Discursiva (elaboracdo do Plano de Aula):

) PONTUACAO
ASPECTOS AVALIADOS CRITERIO MAXIMA
Demonstragdo dos elementos que, de forma
A 15
sistémica, fazem parte de um Plano de Aula
Coeréncia na distribuigdo do contetdo do tema
ESTRUTURA DO PLANO DE AULA sAczjrltaeado com relagdo aos elementos do Plano de 10
Demonstragdo das necessidades técnicas e
operacionais para desenvolver, em classe, o 5
Plano de Aula
Clareza, estruturagdo (coeréncia e coesdo) e
CONTEUDO demonstragdo do nivel de conhecimento do 50
(BASE: TEMA SORTEADO) tema sorteado
Dominio da norma culta (ortografia e gramatica) 20

19.a.8. A habilitagdo para participar da Segunda Fase (Prova Didatica), exigird do candidato a
obtengdo de 50 (cinquenta) pontos, ou mais, na Prova Discursiva — Elaboragdo do Plano
de Aula e, concomitantemente, se classificar, na Prova Discursiva, entre os 3 (trés)
primeiros colocados.

19.a.9. Os candidatos que n3o obtiverem classificagdo entre os 3 (trés) primeiros colocados, na
Prova Discursiva, serdo eliminados do concurso.

19.a.10. Os termos do subitem anterior, aplica-se, igualmente a todos os candidatos,
incluidos os inscritos como deficientes (STF: Clausula de Barreira).

b) Sorteio dos temas que embasarao a realizacdo da Prova Discursiva (elaboracdo do Plano de Aula):
O sorteio dos temas para a elaboragao do Plano de Aula sera realizado da seguinte forma:

a) Serdo divulgados no Edital de Convocag¢do segundo o cronograma para a realizagdo da
Prova Discursiva 3 (trés) temas.

b) Sera sorteado 1 (um) tema que embasara a realizacdo de todas as Provas Discursivas.

c) Serdo convocados para testemunharem o sorteio 02 (dois) candidatos por sala,
independente da Area de Conhecimento;

d) Com a presenga dos candidatos convocados em uma sala especial sera sorteado um
nimero que indicara, em cada uma das areas de conhecimento, o tema a ser trabalhado
no Plano de Aula.

c) Segunda Fase: Prova Didatica

A Prova Didatica constard de aula expositiva de até aula expositiva de até 15 (quinze) minutos, com
apresentacdo de plano de aula para uma Banca composta por trés profissionais (um professor da
area médica, um pedagogo e um professor), podendo, ou ndo ser do quadro de docentes da
FMPFM. Com arguigdo da Banca Avaliadora de 10 (dez) minutos.

Para a Prova Didatica sera sorteado, no minimo, com 4 (quatro) dias de antecedéncia, 1 (um) dos 3
(trés) temas definidos para a Prova Dissertativa. A Prova Didatica sera realizada sem a utilizagdo de
qualquer tipo de equipamento eletronico

Observagdes:

O Plano de Aula valerd de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos elaborados em folha A4, utilizando fonte Times
New Roman, tamanho 12, espagamento 1,5 linhas, e com margens esquerda com 3,0 cm, margens
superior e inferior com 2,0 cm e margem direita com 2,0 cm, maximo de 2 (duas) laudas, sendo
avaliada na seguinte conformidade:

a) Objetivos: 4(quatro) pontos;

b) Conteudo: 6(seis) pontos;

c¢) Metodologia: 7(sete) pontos;

d) Sugestdo de uso de recursos didaticos: 2(dois) pontos;
e) Sugestdo de processo de avaliagdo: 5(cinco) pontos;

f) Sugestdo de bibliografia: 6(seis) pontos.

O desenvolvimento da aula valerd 70 (setenta) pontos, na seguinte conformidade:

Continuacéo >

i o - . A Dominio técnico: 0 (zero) a 1 z) pontos;
CcOoD AREA DE CONCENTRACAO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS OET::SL:%\?A CADASTRO a) ° X otecnico 0.( € ?) 0 (de ) pontos;
RIGATOR b) Capacidade de motivacdo: 0 (zero) a 10 pontos;
Associagdo  Médica  Brasileira em . C 2
6 c) Sequencia didatica: 0 (zero) a 10 pontos;
Urologia.
Graduagdo em Medicina reconhecida d) Tempo de exposigdo: O (zero) a 10 pontos;
pelo MEC e Residéncia Médica em p6s graduacio Lato Sensu - e) Postura e expressdo corporal: 0 (zero) a 10 pontos;
117 Urologia Il Urologia rec'or'wheuda pelo MEF ou Titulo especializacio completa na Cadastro f) Adequacdo ao Plano de Aula: O (zero) a 10 pontos;
de  Especialista  reconhecido  pela . d duacs Reserva .
Associacio  Médica  Brasileira  em drea da graduagdo g) Capacidade de resposta: 0 (zero) a 10 pontos.
Urologia.
Histologia / Embriologia/ | Cr2duacdo em  Medicina, — Ciéncias d) Terceira Fase: Avaliagdo de Titulos
o Rk . Bioldgicas, Biomedicina ou e ter pods &s graduagdo Stricto Sensu - . .~ . . , .
Genética/ Bioguimica / gica ) P pose ¢ , Cadastro 19.d.1. Para fins de Avaliacdo de Titulos, o Candidato devera levar, na oportunidade em que
118 JFisiologia / microbiologia / graduagdo Stricto Senso - completo na | Doutorado completo na area R ) o L 3
isiologia .ftn':?ro. '<|> o812/ | srea e registro profissional no érgso da graduaggoDoutor eserva fard a Prova Didatica, em envelope lacrado, documento comprobatério do titulo que
parasitologia . N ™" ; .
competente de classe. estd submentendo a anadlise da Banca, lembrando que apenas um titulo serd
Histologia / Embriologia / gir(;gu?cg:so Bizxedmﬁ:l%ﬁa’e f::nugz ds graduagdo Stricto Sensu - considerado.
Genética/ Bioguimica / gicas,  Bia pOs | pos graduag ' Cadastro 19.d.2. A avaliagdo de titulos terd carater exclusivamente classificatério e a nota obtida na
119 . . R R . graduagdo Stricto Senso - completo na Mestrado completo na area . , , . , .
[Fisiologia / microbiologia / drea e registro profissional no 6rgio da graduaco Mestre Reserva Avaliagdo de Titulos compora a Nota Final que serd a soma das seguintes notas: nota da
parasitologia Il competente de classe. Prova Discursiva (elaboracdo do Plano de Aula), Nota da Prova Didatica e Nota de
Histologia / Embriologia / Gracfu.a\gao em Medncnna, Clenu?s p6s graduacio Lato Sensu - Avaliacdo de Titulos.
o R . Bioldgicas, Biomedicina ou e ter pods . 19.d.3
Genética/ Bioquimica / - . especializagdo completa na Cadastro -a.o.
120 . . R R . graduagdo Lato Senso - completo na area . ~
/Fisiologia / microbiologia / A . _ drea da graduagdo Reserva
arasitologia Il e registro profissional  no  érgdo Especialista 5
P g competente de classe. P Observagées :
Graduagdo em Enfermagem, Fisioterapia, e A Avaliagdo de Titulos estara referida ao que dispdem a Lei 3.467 de 17 de julho de 1997, que
satde de Familia Nutricdo, e Psicologia e registro |, oy 56 Stricto Sensu - estabelece normas para a realizagdo de concursos publicos por 6rgdos e entidades do servigo
121 e Comunidade/ profissional no orgso competente de | "Mestrado completo na drea Cadastro publico municipal de Mogi Guagu.
ide Coleti classe. Experiéncia profissional e/ou d duacs Reserva ) o o . . .
Saude Coletiva | preceptoria comprovada na &rea de agraduagdo e Somente os titulos que ndo sdo exigidos como requisitos minimos, de acordo com o que disp&e as
satide bésica coletiva. Tabelas de Areas de Concentracio, serdo considerados para fins de pontuacdo na Avaliacdo dos
Graduagdo em Enfermagem, Fisioterapia, Titulos.
o Psi . .
Saude de Familia Nutr.lgaTo, N ?lco~|og|a e registro pds graduagdo Lato Sensu -
. profissional no o6rgdo competente de L Cadastro
122 e Comunidade/ . .. especializagdo completa na . @ VALOR
. . classe. Experiéncia profissional e/ou . ~ Reserva Alinea TITULOS <
Saude Coletiva Il K A drea da graduagdo UNITARIO/pontos
preceptoria comprovada na area de - - — — —
satude basica coletiva A Diploma registrado ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado, na 20
Graduagdo em Enfe.rmagem e registro area especifica de atuagdo da categoria funcional do certame.
profissional no 6rgdo competente de B Declaragdo de estar cursando doutorado, na area especifica de atuagdo da categoria 10
Saude de Familia o pos graduagdo Stricto Sensu - funcional do certame.
. classe. Ter especializagdo completa na [ Cadastro — _
123 e Comunidade/ drea efou experiéncia profissional e/ou Mestrado completo na drea Reserva ¢ Diploma registrado ou certificado/declaracdo de conclusio de curso de doutorado, em 10
Sadde Coletiva Il preceptoria comprovada na 4rea de da graduacdo outra area que n3o a especifica de atuagio da categoria funcional do certame.
saude bisica coletiva. D Diploma registrado ou certificado/declaragdo de conclusdo de mestrado, na drea 15
Graduacdo em Enfermagem e registro especifica de atuagdo da categoria funcional do certame.
profissional no érgdo competente de Declaragdo de estar cursando mestrado, na drea especifica de atuacdo da categoria
Saude de Familia o pds graduagdo Lato Sensu - E funcional do certame 7,5
124 C idad classe. Ter especializagdo completa na ializacs | Cadastro -
& Lomunida e/ 4rea efou experiéncia profissional efou | S°PEcia|2acdo completa na Reserva F Diploma registrado ou certificado/declaragio de conclusio de mestrado, em outra area 75
Satde Coletiva IV preceptoria comprovada na area de area da graduagdo que n3o a especifica de atuagdo da categoria funcional do certame. ’
satide bésica coletiva. H Curso concluido de nivel superior que ndo o exigido para emprego/cargo ou fungdo 50
Graduacio em Medicina reconhecida referente ao Concurso Publico, limitado a 5 (cinco) pontos. !
pelo MEC e Residéncia Meédica Para cada curso de pds-graduagdo, (especializagdo/aprofundamento ou equivalente)
reconhecida pelo MEC ou Titulo de &s graduacido Lato Sensu - | concluido com duragdo minima de 360 horas, que tenha afinidade com as atribuigdes do 5,0
P posg ¢ Cadastro
125 Simulag3o Realistica Especialista reconhecido pela Associagdo especilizagdo completa na emprego, cargo ou fungdo referente ao Concurso Publico.
- . . . ~ Reserva = P = T
Médica Brasileira. Experiéncia drea da graduagdo Declaragdo de estar cursando pds-graduagdo, (especializagdo/aprofundamento ou
comprovada na area de simulagdo J equivalente) em andamento, com duragdo minima de 360 horas, que tenha afinidade 2,5
realistica avancgada. com as atribuigdes do emprego, cargo ou fungdo referente ao Concurso Publico.
X Certificado ou declaragdo de conclusdo de curso de aprofundamento ou equivalente
Vil -DA AVALIACAO DOS CANDIDATOS K concluido, com duragdo minima de 180 horas, que tenha afinidade com as atribuigdes do 3,0
emprego, cargo ou fungdo referente ao Concurso Publico.
19. A avaliagdo dos candidatos a docéncia para os cursos constantes deste Edital sera realizada da seguinte Declaracdo de estar cursando Curso de Aprofundamento ou equivalente em andamento,
forma: L com duragdo minima de 180 horas, que tenha afinidade com as atribuicdes do emprego, 1,5
a) Primeira Fase: Prova Discursiva, valendo de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos, tendo carater cargo ou funcdo referente ao Concurso Publico. _ S— _
—l' inatori | ificatori Curso de aperfeigoamento/aprofundamento, reciclagem, simpdsio, congresso, extensdo
eliminatorio € ¢ aS.SI 'calorlo' i N . i M ou congénere, de no minimo 30 horas, realizados nos ultimos 5 anos, contados da data 05
19.a.1. A Prova Discursiva constara da elaboragdo de um Plano de Aula cujo tema que embasara do término das inscricdes para o Concurso Publico, que tenha afinidade com as ’
o conteudo programatico sera sorteado 15 (quinze) minutos antes do inicio da Prova. atribuicdes do emprego, cargo ou fungdo referente ao certame.
19.a.2. Serd eliminado do Concurso Publico o candidato que n3o entregar a prova ou obtiver Certificado/diploma de aprovagao em exame de proficiéncia no idioma estrangeiro, a que
~ . ~ se refere o cargo/emprego do concurso, expedido por entidade reconhecida oficialmente
nota O (zero), ou que ndo comparecer para sua realizagdo g preg P P
. o a X P P . X 9 : ; . s N pelo Pais em que esse idioma seja oficial (ndo substituindo a exigéncia de licenciatura 5,0
19.a.3. Aidentificagdo do candidato, na Prova Discursiva, sera feita por nimero de inscricdo em plena com habilitagio para o referido idioma ou pés-graduag3o equivalente para
codigo de barras. A identificagdo das provas sé ocorrerda apods a corregdo pelos docéncia para cargos/empregos de professor de idioma estrangeiro).
examinadores. TOTAL MAXIMO DE PONTOS: 50 (cinquenta)

IX — DA REALIZACAO DAS PROVAS E DA AVALIACAO DE TiTULOS PARA TODOS OS CANDIDATOS
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21.
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25.

26.

27.
28.

29.

36

37
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Por ocasido da realizacdo das provas escritas (elaboragdo de Plano de Aula), somente serd permitido a
entrada de candidato munido de mdscara facial e de pequeno frasco contendo alcool em gel para
prevencio da disseminacdo do virus SARS-COV2 e o virus Omicron.

A CAIPIMES tomara todas as providéncias necessarias para manter o ambiente de provas nas condi¢des
exigidas pela legislagdo e pela recomendacdo das autoridades sanitérias relativas a Pandemia.

Todas as etapas do Concurso Publico serdo realizadas, exclusivamente, no campus da FACULDADE

MUNICIPAL PROFESSOR FRANCO MONTORO, na cidade de Mogi Guagu/SP.

a) A informagdo a horarios de realizagdo das provas estara disponivel no Edital de Convocagdo a ser

publicado no site www.caipimes.com.br .
Toda mencdo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia — DF.

E de inteira responsabilidade do candidato a obtencdo das informagdes referentes a realizacdo das

etapas do certame.
A CAIP/USCS e a FMPFM n3o fornecerdo informagdes, por telefone ou pessoalmente, sobre data, local
e hordrio de qualquer uma das etapas do Concurso Publico.

Ndo serd permitida a prestacdo das etapas do Concurso Publico fora do local, data e hordrio,

previamente designados.

N&o havera segunda chamada, em qualquer uma das etapas.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das etapas deste certame com

antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos do horario previsto para o fechamento dos portdes,
munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul, de documento oficial e original de identidade,
contendo fotografia e assinatura, além do comprovante de inscrigdo.

Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares;
pelas Secretarias de Seguranga Publica; pelos Institutos de Identificagdio e Corpos de Bombeiros

Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos,

etc.); passaporte; Certificado de Reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por drgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; Carteira de
Trabalho e Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo novo, com foto).

35.1Ndo serdo aceitos protocolos, cdpias dos documentos citados, ainda que autenticadas,
documentos digitais apresentados eletronicamente ou quaisquer outros documentos ndo
constantes deste Edital.

35.1.1 Os documentos ndao poderdo ter rasuras e deverdo estar em perfeitas condi¢des, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

35.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha no méaximo 30 (trinta) dias,
sendo entdo submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas
e de impressdo digital em formulario préprio.

35.3 Aidentificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo gere
duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condicdo de conservagdo do documento.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em

especial, dos préprios candidatos — bem como sua autenticidade, podera ser solicitado aos candidatos,

quando da aplicagdo das provas, a autentica¢do digital da Folha de Respostas Definitiva, personalizada.

No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais

relativas aos locais de provas estabelecidos no Edital de Convocagdo, a CAIP/USCS procederd a inclusdo

do candidato, mediante a apresentac¢do, pelo candidato, do boleto bancdrio com comprovagdo de
pagamento, com o preenchimento de formulario especifico.

37.1 Ainclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pela
CAIP/USCS com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigdo.

37.2 Constatada a improcedéncia da inscrigdo a mesma sera automaticamente cancelada sem direito
a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

Tempo de prova:

38.1 Os candidatos dispordo de até 180 (cento e oitenta) minutos para realizacdo da prova
(elaboragdo de plano de aula), incluindo neste tempo a passagem do rascunho para a Folha
Definitiva de resposta que ndo podera ser identificada, exceto por cddigo de barras.

38.2 O candidato que desrespeitar o tempo maximo para a realizagdo das Provas estara
automaticamente eliminado do concurso.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a(s) Folha(s) da Prova Dissertativa (Elabora¢do do

Plano de Aula), ficando em seu poder exclusivamente a(s) Folha(s) de Rascunho.

Sera excluido do Concurso Publico, o candidato que:

a) chegar apds o horario limite fixado para a entrada dos candidatos nos locais de realizagdo de
qualquer uma das etapas, ou comparecer em local diferente do designado na convocagao oficial;

b) n&o comparecer ao local indicado, seja qual for o motivo alegado;

¢) ndoapresentar o documento de identidade exigido;

d) agir com descortesia em relagdo aos membros da equipe de fiscalizagdo, assim como proceder de
forma a perturbar a ordem e a tranquilidade necessdrias a realizagao de qualquer uma das etapas;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorridos 60 minutos
do inicio da prova;

Continuacédo na Pagina 11
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f) Ausentar-se da sala de provas levando materiais ndo permitidos;

g) langar mdo de meios ilicitos para a execugdo das etapas;

h) utilizar-se de livros, cddigos, impressos, maquinas calculadoras e similares, telefones celulares,

agendas eletronicas, BIP, pager, MP3, palmtop ou qualquer tipo de consulta durante as provas;

i) ndo devolver integralmente o material solicitado;

j) caso exista a necessidade do candidato se ausentar par atendimento médico ou hospitalar, o
mesmo ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo automaticamente eliminado;

k) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou pessoa ndo autorizada, verbalmente,

por escrito ou por qualquer outra forma;

1) utilizar-se de boné/chapéu ou de qualquer outro material que ndo seja o estritamente necessario;

m) descumprir qualquer das instrucgdes relativas a cada etapa do certame;

n) for surpreendido no interior do estabelecimento, durante o horario de realizagdo das Provas,

alcoolizado e/ou portando arma;

0) ndo atender as determinagbes do presente Edital e de seus Anexos.

Também sera excluido do certame o candidato que permitir o funcionamento de qualquer tipo de

equipamento eletronico durante a realizagdo das etapas do Concurso Publico, mesmo que este esteja

acondicionado em embalagem fornecida para a guarda de pertences.

41.1 Ao ingressar no local de realizagdo das etapas, o candidato devera, obrigatoriamente, manter
desligado qualquer aparelho eletronico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e
os modos de vibragdo e silencioso. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como
bip, telefone celular, aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica,
notebook ou similares, calculadora, tablet, reldgio digital com receptor, etc, resultard na
exclusdo do candidato do certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de
seguranca distribuido pelo fiscal.

41.1.1 Os candidatos, ao entrarem na sala de prova, deverdo desligar qualquer aparelho de
comunicacgdo, especialmente telefones celulares, e guarda-los nos sacos plasticos que
serdo oferecidos.
41.1.1.1 Caso o telefone celular toque e esteja dentro do saco plastico o fiscal da sala

solicitard o seu desligamento, levando-o a sala da coordenag¢do para que o

candidato possa apanha-lo ao sair.

Caso o telefone celular toque e seja atendido, ou que esteja fora do saco

plastico o fiscal da sala comunicard a Coordenagdo e o candidato sera excluido

do concurso, registrando-se em Termo de Ocorréncia o evento, com assinatura
de duas testemunhas.

Motivard a eliminag¢do do candidato Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a

burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao

Concurso Publico, aos comunicados, as instru¢des ao candidato e/ou as instrugBes constantes das

provas, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo

das provas.

Durante a realizagdo do Concurso Publico, ndo serd permitida a permanéncia de acompanhantes nos

locais designados.

43.1 Abrir-se-a uma exceg¢do para a candidata que estiver amamentando. Neste caso, serd necessaria

a presenca de acompanhante, que ficard em dependéncia indicada pela coordenac¢do do

certame e sera responsavel pela guarda da criancga.

O acompanhante responsavel pela crianga também deverd permanecer no local designado pela

Coordenagdo, e se submeterd as normas e orientagdes da equipe de fiscalizagdo, inclusive no

tocante ao uso de equipamento eletronico e celular.

Caso ndo haja a presenga de acompanhante responsavel, a candidata ndo realizard a respectiva

etapa do Concurso Publico, ficando, automaticamente, excluida do certame.

Ndo havera compensac¢do do periodo utilizado para a amamenta¢do no tempo de duragdo da

Prova de Conhecimentos.

Durante a realiza¢do das etapas do certame, o candidato que desejar ir ao banheiro devera

solicitar ao fiscal da sala sua saida e este designara um fiscal volante para acompanha-lo no

deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio durante todo o percurso, podendo,
antes da entrada no sanitario ou depois da utiliza¢cdo deste, ser submetido a revista por meio de
detector de metais.

Caso o candidato esteja portando qualquer tipo de equipamento eletronico, serd automaticamente

eliminado do concurso.

Os candidatos s6 poderdo se ausentar do recinto de provas apds 60 minutos do inicio das mesmas.

As despesas decorrentes de alojamento, alimentagdo ou transporte para a participagdo nas etapas e

procedimentos do Concurso Publico, correrdo por conta dos candidatos, os quais ndo terdo direito a

ressarcimento de quaisquer custos.

Sera admitido pedido de impugnacdo deste Edital, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do dia

imediato a data de sua publicagdo, dirigido a Universidade de S3o Caetano do Sul, através do enderego

eletrénico www.capimes.com.br.

A divulgagdo dos locais e horério de provas sera realizada por meio de Edital de Convocagao, divulgado

no site www.capimes.com.br

41.1.1.2

43.2

43.3

43.4

43.5

PROVA DE TiTULOS

49

50

51

52

53

54

55

56

Os candidatos deverdo entregar no momento da realizagdo da Prova Didatica, uma Unica cépia do
documento comprobatdrio do titulo, em envelope lacrado.

49.1 Entregue a documentagdo, ndo serdo aceitas complementagdes em hipotese alguma.

49.2 Nao serdo recebidos os documentos originais

49.3 Nado serd admitida entrega de documentagdo posterior a data determinada.

49.4 N3o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletrénico.
O candidato que ndo apresentar os documentos para a Avaliacdo de Titulos, na data marcada e no
momento da realizagdo da Prova Didatica, recebera pontuacdo 0 (zero) nesta Avaliagdo.

X — DA CLASSIFICACAO

Classificacdo Final:
51.1 A Classificagdo Final, para os candidatos classificados na Prova Discursiva, serd a soma dos

pontos atribuidos as provas discursiva (Elaboracdo de Plano de Aula), Prova Didatica e Prova de
Titulos.

Os candidatos serdo classificados de acordo com a soma dos pontos.

Serdo publicadas duas listas de candidatos classificados por area de concentragdo: a primeira
lista contendo todos os candidatos dentro dos critérios estabelecidos por ordem decrescente de
notas finais e a segunda lista contendo todos os candidatos classificados dentro dos critérios
estabelecidos por ordem decrescente de notas finais dos candidatos inscritos como deficientes,
obedecendo-se o critério de Nota de Corte.

Aos candidatos que ndo lograrem classificagdo sera disponibilizado o boletim de desempenho
nas provas para consulta por meio do CPF e do ndmero de inscrigdo do candidato, no enderego
eletrénico www.caipimes.com.br.

51.2
513

51.4

X1l — CRITERIOS DE DESEMPATE

Sdo critérios de desempate, sucessivamente:

52.1 Maioridade;

52.2 Maior nota na Prova Dissertativa (Elaboragdo de Plano de Aula);
52.3 Maior nota na Prova Didatica;

52.4 Maior nota nos titulos; e

52.5 Sorteio publico.

Xl — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Caberd recurso a Comissao Especial do Concurso Publico contra:
53.1 oedital;
53.2 indeferimento da inscricdo com pagamento da taxa de inscrigdo;
53.3 indeferimento da inscrigdo para concorrer na condi¢do de Portador de Necessidades Especiais;
53.4 indeferimento ou ndo confirmacgdo de inscrigdo;
53.5 desempenho preliminar na Prova Discursisva(elaboragdo de Plano de Aula);
53.6 desempenho na Prova Didética;
53.7 desempenho preliminar na Avaliagdo de Titulos;
53.8 desempenho geral preliminar.
O candidato que desejar interpor recursos, referentes a quaisquer publicagGes, dispord de um dia util
para fazé-lo, a contar do dia da divulgag3o.
Os recursos deverdo ser encaminhados diretamente a CAIPIMES em
WWWw.caipimes.com.br .
55.1 Nao serd aceito recurso interposto por meio de fax, e-mail ou por qualquer outro meio além do
previsto neste item.
O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
56.1 Recurso inconsistente ou interposto fora do prazo serd preliminarmente indeferido.
56.2 O candidato deverd preencher obrigatoriamente os seguintes campos no formulario especifico:
a) nome, numero de inscri¢do do candidato, indicagdo do cargo/area que esta concorrendo;
b) argumentagdo légica e consistente, material bibliogréfico e documentos comprobatdrios,
quando for o caso.

local préprio no site
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N3o serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

57.1 Em desacordo com as especificagcdes contidas neste capitulo;

57.2 Fora do prazo estabelecido;

57.3 Sem fundamentacdo légica e consistente;

57.4 Com argumenta¢do idéntica a outros recursos anteriormente interpostos pelo mesmo
candidato;

57.5 Em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

57.6 Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.

A situacdo das analises dos recursos sera disponibilizado aos candidatos, exclusivamente através de

consulta individual via Internet no enderego eletrénico www.capimes.com.br.

58.1 O resultado das analises dos recursos sera enviado ao candidato através de correio eletronico
para o enderego constante da ficha de inscri¢do.

58.2 A CAIPIMES ndo se responsabiliza por e-mails ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, falhas no recebimento dos e-mails, bem como outros
fatores que impossibilitem o recebimento dos recursos.

As alteragbes dos desempenhos, caso ocorram, serdo divulgadas via Internet, no endereco eletronico

www.capimes.com.br, observados os prazos estabelecidos neste Edital.

59.1 Em caso de provimento de recurso, poderd haver, eventualmente, alteracdo da classificagdo
inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, poderd ocorrer a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

Da decisdo final da Comissdo Especial do Concurso Publico ndo cabera recurso administrativo, nao

existindo, desta forma, recurso contra resultado de recurso.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo

pela qual ndo caberdo recursos adicionais (embasamento legal: Acorddo do STJ/RMS 18318- RS).

XIV — DA ADMISSAO

A admissdo, quando necessdria, obedecera rigorosamente a classificagdo e as vagas serdo preenchidas
nessa ordem, obedecendo-se os termos deste Edital, a legislacdo pertinente e as normas da
FACULDADE MUNICIPAL PROFESSOR FRANCO MONTORO e os critérios do Regimento Interno da
FACULDADE, especialmente no que se refere as categorias docentes, observadas as normas do
Conselho Estadual de Educagdo e ao que dispde a legislagdo municipal referente.

O docente contratado submeter-se-a, nos termos da Lei ao periodo de Estagio Probatdrio de 3 anos,
podendo ter seu contrato de trabalho rescindido em caso de avaliagdo negativa.

A critério da Presidéncia da FUNDACAO EDUCACIONAL GUACUANA, poder-se-4 atribuir a um docente
classificado, na categoria de Professor, um numero de aulas que seja compativel com a grade horaria e
gue atenda aos preceitos de distribui¢do de aulas.

O Candidato classificado que, na hipdtese de eventual convocagdo para assumir aulas, ndo se sujeitar a
distribuicdo de aulas, nos termos do artigo anterior, sera excluido do concurso publico, devendo assinar
Termo de Desisténcia especifico.

A Admissdo sera precedida de Exame Médico Funcional que tera carater eliminatdrio.

O candidato admitido na drea de dominio estara sujeito a ministrar aulas conforme horario disponivel
pela Direcdo da FMPFM.

Por ocasido da admissdo o candidato se comprometerd formalmente cumprir as determinagdes
emanadas no Conselho Estadual de Educagdo no que diz respeito a carreira docente.

A aprovagdo no Concurso ndo significa imediata admissdo do candidato aprovado, a qual sé sera
efetivada segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade da Administragdao, em decorréncia de
condicGes técnicas de trabalho e disponibilidade orcamentaria.

O candidato classificado para fungdo docente de Professor, terd suas aulas distribuidas de
conformidade com a organizagdo do horario didatico previamente fixado pela Dire¢do da FMPFM,
devendo assumir o compromisso das atividades didatico-pedagdgicas junto as disciplinas/Unidades
Curriculares e o numero de aulas por ela fixadas.

A admissdo, quando for o caso, serd precedida de laudo de capacidade fisica e mental a ser expedido
por Servico Médico Oficial.

XV — DAS DISPOSICOES FINAIS

A confirmagdo da data, horario e local para realizagdo das provas serdo divulgadas, oportunamente,
por meio de Edital de Convocagdo para Provas a ser publicado no site www.caipimes.com.br, e de
Cartdes Informativos que serdo encaminhados aos candidatos via e-mail.

72.1 O candidato receberd o Cartao Informativo por e-mail, no endereco eletrénico informado no ato
da inscrigdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutengdo/atualizagdo de seu correio
eletrénico.

72.1.1 Na&o serdo encaminhados CartGes Informativos de candidatos cujo enderego eletronico,

informado no Formulario de Inscri¢do, esteja incompleto ou incorreto.
A CAIP/USCS e a FACULDADE MUNICIPAL PROFESSOR FRANCO MONTORO n3o se
responsabilizam por informagdes de enderego incorretas, incompletas ou por falha na
entrega de mensagens eletronicas causada por enderego eletrénico incorreto ou por
problemas no provedor de acesso do candidato tais como: caixa de correio eletrénico
cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem
técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site www.caipimes.com.br para verificar
as informagGes que lhe sdo pertinentes.

A comunicacgdo feita por e-mail é meramente informativa. O candidato deverd acompanhar no

site www.caipimes.com.br a publicacdo do Edital de Convocagdo para as Provas.

72.2.1 O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por

qualquer motivo ndo recebida, ndo desobriga o candidato do dever de consultar os
Editais de Convocagao para as provas.

N3o serd admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido e/ou

gue ndo estiver de posse dos documentos habeis.

O ndo comparecimento a qualquer uma das provas excluira automaticamente o candidato do Concurso

Publico.

72.1.2

72.2

O candidato ndo poderd alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como

justificativa de sua auséncia.

A qualquer tempo poder-se-d anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a admissdo do

candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao, declaragao falsa

ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo.

76.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas neste Capitulo, o candidato estara sujeito
a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo

consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em

Edital ou aviso a ser publicado.

A inexatiddo das afirmagBes contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas

posteriormente, eliminard o candidato do Concurso, anulando-se os atos decorrentes da inscrigdo.

Os eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdo de Respostas, entregues ao candidato no dia da

realizagdo das provas, ou na Ficha de Inscricdo, deverdo ser corrigidos por meio de formulario de

alteracao de cadastro, que podera ser solicitado pelo candidato, no momento da realizagao da prova.

79.1 O candidato que ndo solicitar as correcBes dos dados pessoais nos termos deste Capitulo,
deverd arcar exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo.

79.2 As alteragdes nos dados pessoais quanto a data de nascimento somente serdo consideradas

quando solicitadas no prazo estabelecido neste Capitulo, por fazer parte do critério de

desempate dos candidatos.

O candidato que ndo entrar em contato com a CAIP/USCS no prazo mencionado sera o exclusivo

responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego junto a FACULDADE MUNICIPAL PROFESSOR

FRANCO MONTORO durante o periodo de validade do Concurso Publico.

80.1 Para alteragdo de enderego, apds a homologa¢do do Concurso Publico, o candidato deverd
comparecer pessoalmente ou através de procurador — com procuragdo simples e que
especifique a finalidade, mencionando o nimero do Edital do Concurso Publico, o nome do
candidato, o nome do emprego a que concorreu, a referida alteragdo e assinatura — do
candidato, devendo ser entregue no prédio do Recursos Humanos da FACULDADE MUNICIPAL
PROFESSOR FRANCO MONTORO.

80.2 A procuragdo ficard retida, assumindo o candidato as consequéncias de eventuais erros
cometidos por seu procurador ao efetuar a alteragdo.

Os atos relativos ao Concurso serdao publicados no site www.caipimes.com.br e, através de extratos,

no veiculo de comunicagdo oficial da FACULDADE MUNICIPAL PROFESSOR FRANCO MONTORO, ndo se

aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos neles assinalados.

O acompanhamento das publicagGes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é

de responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informagdes relativas a

local de prova e/ou resultado do Concurso Publico.

Ndo serdo fornecidos atestados, declarages, certificados ou certiddes relativos a

habilitagdo/aprovacdo, classificacdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim as publica¢Bes oficiais

e a publicagdo da homologacdo do resultado do Concurso Publico publicados no veiculo de

comunicagao oficial da FACULDADE MUNICIPAL PROFESSOR FRANCO MONTORO.

Os candidatos admitidos estardo sujeitos ao periodo de experiéncia e as exigéncias da legislagdo

vigente.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em

carater irrecorrivel, pela FACULDADE MUNICIPAL PROFESSOR FRANCO MONTORO e pela CAIP/USCS,

no que a cada um couber.

79.3

Continuagao na Pagina 12




REGIONAL

14 de Janeiro de 2022

Continuagéo da Pagina 11

86 Todas as informagOes relativas ao Concurso Publico, apds a sua homologacdo, serdo de
responsabilidade exclusiva da FACULDADE MUNICIPAL PROFESSOR FRANCO MONTORO.

87 Ao Presidente da Fundag¢do Educacional Guaguana - FEG é facultada a anulagdo parcial ou total do
Concurso Publico de Provas e Titulos, antes de sua homologacdo, se constatada irregularidade
substancial insandavel, promovendo a apurag¢do de responsabilidades.

88 0O Concurso Publico serd homologado pelo Prefeito do municipio de Mogi Guagu em sua totalidade ou
parcialmente.

89 Na&o se constatando obice de cardter legal, todos os documentos escritos do concurso poderdo ser
incinerados apds 120 (cento e vinte) dias de sua homologacdo.

90 Prescreverd em um ano, a contar da data em que for publicada a homologac¢do do resultado final, o
direito de agdo contra quaisquer atos relativos a este Processo Seletivo.

Mogi Guagu, 17 de janeiro de 2022

FUNDACAO EDUCACIONAL GUAGCUANA
RUBEN COIMBRA NOVAES
Presidente da FEG

i Prefeitura Municipal de Artur Nogueira

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2022 — PREGAO ELETRONICO N° 086/2021 — PROC
ADM N° 6779-7/2021, tendo como partes Contratante: Prefeitura Municipal de Artur Nogueira/SP
e Contratada: MODOLOCAMPI AGRICOLA LTDA, CNPJ N° 74.555.541/0001-12. Objeto: Registro
de Precgos para futura aquisicdo de produtos hortifrutigranjeiros para compor a merenda escolar e
cardapio hospitalar conforme termo de referéncia deste edital. Vigéncia: 12 (doze) meses. Valor total:
R$ 3.429.296,50 (trés milhdes quatrocentos e vinte e nove mil duzentos e noventa e seis reais e cin-
quenta centavos). Data de assinatura: 10/01/2022. Artur Nogueira, 10 de janeiro de 2022. Lucas Sia
Rissato — Prefeito Municipal.

"ESTA PUBLICAGAO CUSTOU AOS COFRES PUBLICOS O VALOR DE R$ 39,45

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

Processo Seletivo n° 001/2021

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Rua Amarilis, 118 B —
Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica
de direito privado da administragao de carater assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64,
conforme o Processo Seletivo n° 0001/2017, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a
comparecerem a sede do CISMETRO, no enderecgo sobredito, no periodo de 14 de janeiro de
2022 a 20 de janeiro de 2022, no horario das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs,
para entrega dos documentos necessarios a admissao (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apdés a entrega da
documentacéo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer
ao SEESMT - Servico Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho -
Departamento de Seguranga, localizado na Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda — Holambra -
SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagéo
do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenagéo Geral do CISMETRO, na
sede do consorcio, para que sejam ultimados os atos de contratacdo. Os candidatos convocados
para a contratagdo obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta
convocagao se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé
o Edital do Processo Seletivo n° 001/2021. O candidato que ndo comparecer no prazo acima
estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Técnico de Enfermagem 40hs — Cosmépolis

Classificacao Candidato

17° Aline De Farias Dos Santos

Holambra, 14 de janeiro de 2022.

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

i Prefeitura Municipal de Artur Nogueira

TOMADA DE PRECOS N° 001/2022

O Municipio de Artur Nogueira, estado de S&o Paulo torna publico e para_conhecimento dos in-
teressados que realizaré licitagdo conforme acima. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ES-
PECIALIZADA NA EXECUCAO DE QUADRA DE GRAMA SINTETICA NO JARDIM SACILOTTO Il
— CONVENIO SDR- PCR-2021-00785-DM, conforme Termo de Referéncia constante do Edital. Data
da sessao publica dia 07/02/2022, as 09h00, junto ao Departamento de Licitagcdes. Os Envelopes de-
verdo ser protocolados até as 08h45 do dia 07/02/2022, junto ao Departamento de Compras. O edital
completo sera disponibilizado através do site www.arturnogueira.sp.gov.br (Portal da Transparéncia).
Demais informagdes: Departamento de Licitagdes, sito a Avenida XV de novembro,1400 — Jardim
Planalto - Artur Nogueira/SP — Fone (19) 3827-9700 — Ramal 9705 ou 9722.

Artur Nogueira, 11 de janeiro de 2022.

LUCAS SIARISSATO
Prefeito Municipal
"ESTA PUBLICAGAO CUSTOU AOS COFRES PUBLICOS O VALOR DE R$ 63,12

Prefeitura Municipal de Artur Nogueira

_ AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL n° 001/2022
O Municipio de Artur Nogueira, estado de Sdo Paulo torna publico e para conhecimento dos interes-
sados que realizara licitagdo conforme acima. OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios
(carnes bovina e de aves; leite integral; ovos e feijao), para atender pessoas idosas e com deficién-
cias acolhidas nos servigos de acolhimento institucional e em atendimento no servigo de protecéo
social nas entidades AIDAN E APAE deste municipio, conforme condigbes, quantidades e exigén-
cias estabelecidas neste edital e seus anexos. Data da sessao publica dia 03/02/2022, as 09h00,
junto ao Departamento de Licitagbes. Os Envelopes deveréo ser protocolados até as 08h45 do dia
03/02/2022, junto ao Departamento de Compras. O edital completo sera disponibilizado através do
site www.arturnogueira.sp.gov.br (Portal da Transparéncia). Demais informacdes: Departamento de
Licitagbes, sito Avenida XV de Novembro, 1400 — Artur Nogueira/SP — Fone (19) 3827-9700 — Ramal
9705. Artur Nogueira, 11 de janeiro de 2022.
AMARILDO BOER
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Autoridade Competente — Decreto n°® 128/2021
QUALQUER DIVERGENCIA ENTRE O AVISO E O EDITAL PREVALECE O EDITAL.
"ESTA PUBLICAGAO CUSTOU AOS COFRES PUBLICOS O VALOR DE R$ 63,12

CONVOCACAO

Por meio desta convocamos os membros da SUPREMA - Associagéo de Preservagado do Meio Am-
biente para Assembleia Geral a ser realizada no dia 26 de janeiro de 2022.

HORARIO: B

PRIMEIRA CONVOCACAO - 18 HORAS

SEGUNDA CONVOVAGCAO — 18h e 30m

Ordem do dia:

- Leitura da ata da reunido anterior para aprovacgao;

- Justificativas dos associados pela vacancia das atividades estatutarias regulares da Associagédo
pelo periodo de outubro de 2.010 a abril de 2.021, pelo qual os Associados se responsabilizam Civil
e Criminalmente.

- Ratificagdo dos atos adotados pela Associagdo SUPREMA na Assembleia anterior;

- Avaliagao e Encerramento.

Holambra, 10 de janeiro de 2022.

Prefeitura Municipal de Artur Nogueira

AVISO
TOMADA DE PRECOS N° 002/2022

O Municipio de Artur Nogueira, estado de S&o Paulo torna publico e para conhecimento dos interes-
sados que realizara licitagéo conforme acima. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXE-
CUCAO DE RECAPEAMENTO ASFALTICO EM TRECHOS DAS RUAS EXPEDICIONARIOS, RUI
BARBOSA, SANTO ANTONIO E AV. STO AMARO DESTE MUNICIPIO, EMENDA PARLAMENTAR
N°. 2021.023.21962 — CONV. SDR-PCR-2021-00626-DM, conforme Termo de Referéncia constante
do Edital. Data da sesséo publica dia 09/02/2022, as 09h00, junto ao Departamento de Licitagbes.
Os Envelopes deverao ser protocolados até as 08h45 do dia 09/02/2022, junto ao Departamento de
Compras. O edital completo sera disponibilizado através do site www.arturnogueira.sp.gov.br (Portal
da Transparéncia). Demais informagdes: Departamento de Licitagdes, sito a Avenida XV de novem-
bro,1400 — Jardim Planalto - Artur Nogueira/SP — Fone (19) 3827-9700 — Ramal 9705 ou 9722.
Artur Nogueira, 12 de janeiro de 2022

LUCAS SIA RISSATO
Prefeito Municipal
"ESTA PUBLICAGAO CUSTOU AOS COFRES PUBLICOS O VALOR DE R$ 63,12

EDITAL DE gONVOCAQAO ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE CONSTITUICAO, FUNDA-
CAO, ELEICAO E POSSE DE DIRETORIA B

A Comissao para Constituigdo, Fundagdo, Eleicdo e Posse de Diretoria da ASSOCIACAO DOS
MORADORES E PROPRIETARIOS DO CONDOMINIO RESIDENCIAL BELA VISTA ONOFRE FI-
LIPINI DE ARTUR NOGUEIRA, neste ato, representado pelo senhor: MILTON PEREIRA CPF (MF)
056.648.198-71, Convoca a todos os interessados, para a realizagdo da Assembléia Geral, no dia
22 de Janeiro de 2022, as 15:00 hs em primeira convocagéo, em seguida as 15:15 hs em segunda
convocagado com os presentes. A Assembléia ocorrera no sitio Nossa Senhora de Aparecida, s/n°,
Bairrinho, municipio de Artur Nogueira, estado de S&o Paulo, na residéncia do proprietario Celso
Alberto Fontana, a fim de serem deliberados e discutidos a seguinte ordem do dia: 01- Deliberagéo
sobre a fundagdo da ASSOCIACAO DOS MORADORES E PROPRIETARIOS DO CONDOMINIO
RESIDENCIAL BELA VISTA ONOFRE FILIPINI DE ARTUR NOGUEIRA; 02- Aprovagéo do Estatuto
Social; 03- Eleigéo e posse da Diretoria; 04- Assuntos de interesse geral.

Artur Nogueira - SP., 08 de Janeiro de 2022.
MILTON PEREIRA

lprerrogativas estatutarias, e;
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Camara Municipal de Artur Nogueira
EXTRATO DO TERMO ADITIVO 003 AO CONTRATO N° 001/2019

Janeiro/2022

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ARTUR NOGUEIRA

CONTRATADO: LUCIANA CRISTINA DUBBERN MACHADO ME

OBJETO: Objeto: Prestacdo de servicos de monitoramento do sistema
de alarme, instalado no prédio administrativo da Camara
Municipal de Artur Nogueira, Rua Expedicionarios, N° 467,
Centro, Artur Nogueira, S. P., servico este denominado
MONITORAMENTO 24HS, tendo a CONTRATADA o dever de
informar qualquer ocorréncia ou falhas dos sistemas de alarme.

VIGENCIA: 12 (doze meses) - 01/01/2022 a 31/12/2022

VALOR MENSAL: R$ 202,05 (Duzentos e Dois Reais e Cinco Centavos)

VALOR ANUAL.: R$ 2.424,60 (Dois Mil, Quatrocentos e Vinte e Quatro Reais
e Sessenta Centavos)

Camara Municipal “Palacio Vereador Rodolpho Rossetti”, em 03 de Janeiro de 2022.

VEREADOR JOSE PEDRO DE JESUS PAES
Presidente da Camara Municipal de Artur Nogueira
"ESTA PUBLICAGAO CUSTOU AOS COFRES PUBLICOS O VALOR DE R$ 96,33

ATO DA PRESIDENCIA

N.c01/2022

Estabelece procedimento de Credenciamento do exercicio de 2022, no ambito do CISMETRO e da outras

providéncias

Elcio Ferreira Trentin, Superintendente do CISMETRO - CONSORCIO lNTERMUNICIPI}L N‘;D«3
AREA DE SAUDE DA REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS, no uso de suas atribuigdes

Considerando o que dispde o Capitulo il Clausula Vigésima Sete, do Estatuto do CISMETRO;

RESOLVE:

Artigo 1¢- Fixar a prorrogagao do prazo de validade do Edital de Credenciadg n® 001/2021, para o

periodo de 01/ 01/ 2022 a 31/ 03/ 2022
Artigo 2°- Este ATO entrara em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposicbes em

contrario.

Holambra, 03 de janeiro de 2022

Elcio Ferreira Trentin

Superintendente - CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO
A ASSOC. PROP . MORADORES DAS CHAC. EMANUEL, Convoca todos os seus proprietarios a
Assembleia geral dia 29/01/22 as 14:00 hrs. Com qualquer numero de associados na Rua 5 QDB.
Lote 28 Bairro Bairrinho em Artur Nogueira / SP para aprovacao de contas, alteragédo de membro da
diretoria e definicdo de andamento das atividades.
Conselho Administrativo
Artur Nogueira 11 de janeiro de 2022

PARA ANUNCIAR, LIGUE: )

REG‘NAL

(19) 3896.1916




