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Governo de SP assina decreto que 
pune discriminação contra a mulher 
e cria espaços descentralizados de 

atendimento

Saúde anuncia 
primeiro 

pacote para 
zerar fila de 
espera por 
exames em 

Mogi Guaçu

Dia Internacional da Mulher é 
celebrado com pedal em família, na 

Rota das Flores

Vereadores 
de Amparo 
programam 
homenagem 
aos guardas 
municipais

Dia da Mulher 
estimula a 

venda de flores 
e crescimento 
deve chegar 
a 10% na 
semana

Aumento no 
salário dos 

servidores de 
Mogi Mirim 

fica maior com 
a isenção de 

pagamento de 
cesta básica e 
passe urbano

No mês 
da mulher, 
UBSs farão 

agendamentos 
de exames 

preventivos em 
Itapira

Jaguariúna cria Conselho Municipal dos Direitos 
da Mulher; Implantação acontece nesta terça (8) 

O Dia Internacional da Mu-
lher será celebrado nesta terça-
feira (8), em Jaguariúna, com 
um evento que marca a im-
plantação do CMDMJ (Conse-
lho Municipal dos Direitos da 
Mulher de Jaguariúna) e posse 
das integrantes do colegiado, 
criado pela Lei Municipal nº 
2.772, de 16 de dezembro de 
2021. O evento acontece às 
10h, no Paço Municipal.

O Conselho tem como fina-
lidade promover a discussão e 
indicar ao Executivo municipal 
as diretrizes para o planeja-
mento e a implantação de 
programas e ações de políticas 
públicas voltadas à mulher e 
suas necessidades.

“O objetivo é garantir a 
igualdade de oportunidades 
e assegurar à população femi-
nina a promoção da cidadania 
plena e a eliminação de todas 
as formas de discriminação”, 
explica a secretária de Assis-
tência Social de Jaguariúna, 
Andréa Dias Lizun. 

                        Página 6.

                        Página 8.

                        Página 9.                        Página 7.                         Página 6.

                        Página 4.

                        Página 3.

                        Página 9.

O Governador João Doria 
assinou, nesta sexta-feira (4), 
um decreto que regulamenta 
o processo de apuração das in-
frações administrativas decor-
rentes de qualquer forma de 
discriminação contra a mulher 
no serviço público estadual, 
cabendo, inclusive, o envio de 
denúncia ao Ministério Públi-
co. O processo será realizado 
por uma comissão especial 
composta por membros indi-

cados pela Secretaria da Jus-
tiça e Cidadania. Na ocasião, 
Doria também autorizou a 
formalização de convênio para 
a criação da Casa da Mulher, 
um investimento de R$ 32,8 
milhões que beneficiará 43 
municípios. O programa prevê 
a disponibilização de espaço de 
referência para atendimento às 
mulheres em duas principais 
áreas: enfrentamento à violên-
cia e promoção da autonomia 

econômica. Os municípios 
beneficiados são: Igarapava, 
Restinga, Ribeirão Corrente e 
Sorocaba. 

A iniciativa é uma parceria 
entre as Secretarias Estadu-
ais da Justiça e Cidadania 
(SJC), Desenvolvimento Social 
(SEDS), Desenvolvimento Re-
gional (SDR), Desenvolvimen-
to Econômico (SDE), Direitos 
da Pessoa com Deficiência e 
Fundo Social (FUSSP).  

A Secretaria Municipal de 
Saúde elaborou nova progra-
mação para atender pacientes 
que aguardam o agendamento 
de exames pela rede munici-
pal - sobretudo em função do 
período de enfrentamento à 
Covid-19. Somente em março, 
1.100 atendimentos serão rea-
lizados na cidade – a maioria 
deles contratados por meio do 
Consórcio Intermunicipal de 
Saúde “8 de Abril”. 

No último domingo, 06, a 
Rota das Flores, em Holambra, 
recebeu o Pedal das Meninas, 
evento em celebração ao Dia 
Internacional da Mulher. O 
circuito, realizado na primeira 
das Ciclo Rotas SP CCR a ser 
inaugurada no Estado de São 

Paulo, contou com a participa-
ção das mulheres, que curtiram 
a manhã com seus amigos e 
com suas famílias. Logo pela 
manhã, a concentração dos 
ciclistas aconteceu na Praça 
Moinho Povos Unidos, cartão
-postal da cidade. 

“Aumento maior no va-
lor do salário para os que 
mais precisam, para os ser-
vidores com a remuneração 
mais baixa”, frisou o Prefeito 
Paulo Silva ao anunciar a 
ampliação da quantidade 
de servidores públicos be-
neficiados com a isenção da 
cesta básica e do passe de 
transporte coletivo. Acom-
panhado pelo Secretário de 
Administração Mauro Nunes 
e o Responsável pela Gestão 
de Pessoas Lucas Camargo

No mês dedicado à mu-
lher, a Secretaria Municipal 
de Saúde, através da Rede 
Básica, fará agendamentos 
de exames para incentivar a 
prevenção das mulheres em 
relação ao Câncer de Colo de 
Útero e o Câncer de Mama. 
Entre os dias 7 e 31 de março 
as pacientes podem diri-
gir-se à Unidade Básica de 
Saúde mais próxima de sua 
residência levando o Cartão 
SUS e cartão do posto para 
solicitar o agendamento de 
Papanicolau e de Mamo-
grafia. 

O volume médio normal 
é de cerca de 6 milhões 
de unidades de produtos 
negociados semanalmente 
pela Cooperativa Veiling 
Holambra. O aumento das 
vendas é estimado sobre 
este volume, já que nos dois 
últimos anos foi grande o 
impacto devido às restri-
ções impostas pela pande-
mia. A campanha deste ano 
homenageia as mulheres 
que “florescem” e vencem 
suas lutas nos cenários mais 
adversos.

Com os ajustes feitos e apro-
vados no Decreto Legislativo 
nº 595, de 7 de agosto de 2018, 
os vereadores do município de 
Amparo programam o evento 
para a entrega do Diploma do 
Mérito Policial, aos servidores 
da Guarda Civil Municipal. 
Na noite de 28 de fevereiro, 
em sessão ordinária, os vere-
adores votaram favorável ao 
Projeto de Decreto Legislativo 
nº 01/2022
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ARTIGOS

Fazemos blague de 
coisas sérias. É o nosso 
estilo, o nosso “jeitinho”. 
Mas sabemos exata-
mente o que deveria ser 
feito. O agravamento da 
questão climática exige 
mais do que “simpatia”. 
É preciso acordar en-
quanto é tempo e fazer 
o Poder Público honrar 
suas obrigações. Além 
do preceito constitu-
cional, que se sobrepõe 
a qualquer ideologia, o 
Brasil firmou compro-
missos internacionais 
que tem o dever de levar 
a sério.

O aquecimento glo-
bal é antrópico: deriva 
da ação humana. No 
Acordo de Paris, o Brasil 
se obrigou a reduzir as 
emissões de gás carbô-
nico em 37% em relação 
a 2005, até 2025. E teria 
de reduzir em 43% até 
2030. 

As oportunidades re-
sidem na floresta ainda 
em pé. Fortalecer o cum-
primento da lei de 2012 
que substituiu o Códi-
go Florestal, estimu-
lar políticas que levem 
ao desmatamento zero 
na Amazônia e demais 
biomas, compensar as 
perdas catastróficas da 
cobertura vegetal com 

rapidez e efetividade. 
Até 2030, seria necessá-
ria a restauração de vin-
te milhões de hectares 
de floresta devastada. 

No campo energé-
tico, aumentar a parti-
cipação de bioenergia 
sustentável à matriz 
energética, para apro-
ximadamente 18% até 
2030, com expansão do 
consumo de biocombus-
tíveis. Atingir a partici-
pação estimada de 45% 
de energia renovável na 
matriz energética até 
2030 e garantir ao me-
nos 10% de ganhos de 
eficiência no setor elé-
trico até o mesmo ano.

No transporte, obter 
medida de eficiência, 
melhorar a infraestru-
tura e renovar a frota 
do transporte público, 
que não poderia mais se 
servir de combustíveis 
sujos, não renováveis. A 
indústria deveria criar 
novos padrões tecnoló-
gicos limpos, ampliar 
medidas de eficiência 
energética e encetar a 
política de baixo car-
bono.

A agricultura não 
precisa ser a vilã, com o 
gado que emite metano 
por sua digestão e flatu-
lência, inclusive através 

do esterco, mas adotar 
tecnologia que viabilize 
uma criação mais ver-
de, se isso for possível. 
O agronegócio precisa 
deixar de pensar só em 
si e assumir a missão 
de recuperar mais de 
quinze milhões de hec-
tares devastados, com o 
plantio de espécies nati-
vas. Há projetos como o 
plano de agricultura de 
baixo carbono – ABC e 
implantação do sistema 
de integração lavoura
-pecuária-floresta, LPF, 
mas somos pródigos em 
firmar compromissos, 
normatizar, prometer e 
não cumprir. 

Isso é o que faz lem-
brar o brasileiro que diz: 
“devo, não nego; paga-
rei quando puder”. Só 
que a natureza não tem 
paciência. Ela já está 
mostrando o que virá, 
se a humanidade não 
tomar tento, continuar 
sem juízo.

*José Renato Nali-
ni é Reitor da UNIRE-
GISTRAL, docente da 
Pós-graduação da UNI-
NOVE e Presidente da 
ACADEMIA PAULISTA 
DE LETRAS – 2021-
2022.

Mulher! Sinônimo 
de fortaleza, destemor e 
compaixão... Certamen-
te por isso Jesus contou 
com o extraordinário 
apoio de incontáveis he-
roínas, a exemplo de Ma-
ria, chamada Madalena, 
Joana de Cuza, Suzana, 
Marta e Maria, irmãs de 
Lázaro — a quem o Su-
blime Amigo ressuscitou 
—, além de tantas outras 
que o Evangelho não re-
gistra, mas o Espírito de 
Deus imortaliza. No mo-
mento da crucificação, 
todas corajosamente 
acompanhavam Maria 
Santíssima, enquanto 
os homens, exceto João 
Evangelista, assustados, 
se escondiam. Depois, 
vieram a redimir-se. Ali-
ás, na hora trágica no 
Gólgota, elas é que per-
maneceram ao lado do 

Divino Ressuscitado: “E 
diante da cruz estavam 
a Mãe de Jesus, a irmã 
dela e também Maria 
Madalena, e Maria, mu-
lher de Clopas” (Evange-
lho, consoante os relatos 
de João, 19:25).

Assim sendo, na Vol-
ta Triunfal do Tauma-
turgo Celeste ao planeta 
Terra — conforme está 
anunciado no Seu San-
to Evangelho e no Seu 
Apocalipse Redentor, já 
que Ele vem dar “a cada 
um de acordo com as 
suas obras” (Boa Nova, 
segundo Mateus, 16:27 
e Apocalipse, 22:12) —, 
aquelas mulheres terão a 
glória de estar à frente da 
equipe de recepção. Elas 
e todos os que são capa-
zes, pela força do Amor 
Fraterno, de transpor os 
perigos e não desonrar o 

seu Mestre, pois assegu-
rou Jesus: “Todo aquele 
que me testemunhar 
diante dos homens, Eu o 
testemunharei diante do 
Pai, que está nos Céus; 
mas aquele que me ne-
gar perante os homens, 
também Eu o negarei 
diante do Pai, que está 
nos Céus” (Evangelho, 
segundo Mateus, 10:32 
e 33).

Gosto muito deste 
significativo provérbio 
judaico sobre as mães: 
“Deus, não podendo es-
tar em todos os lugares, 
fez as mães”.

     

José de Paiva Netto 
? Jornalista, radialista e 
escritor.

paivanetto@lbv.org.
br — www.boavontade.
com

Segundo o site De-
adline, o filme ‘Mulher 
Maravilha’ entrou para a 
seleta lista dos 19 longas 
que alcançaram a marca 
de U$ 400 milhões entre 
EUA e Canadá.

A super-heroína que 
tem características como 
cada uma de nós, salvo 
às que transcendem a 
realidade. Mas, o que 
ela, de fato, tem?

Vamos analisar al-
gumas para tentar en-
tender:

CURIOSIDADE – 
Todos os dias temos 
oportunidades de per-
manecermos onde esta-
mos ou nos tornarmos 
curiosas e poder nos 
desenvolver muito mais.

TEIMOSIA – Tenha 
um objetivo e não aceite 
os NÃOS do caminho 
como obstáculos. Eles 
devem ser desprezíveis 
perante suas intenções.

DESTEMIDA – Uma 
das maiores queixas que 
recebo todos os dias e 
que se agrava com a 
idade é o medo. Ele é a 
criança indefesa dentro 
de nós. Existem ferra-
mentas poderosas para 
afastar este sentimen-
to que nos impede de 
seguir em frente e nos 
imobiliza.

DESAFIOS – Nada 
como um bom desafio. 

Desperta nossa adrena-
lina e nos faz desbravar 
caminhos indo muito 
além do que imagináva-
mos ir.

HORA DE TRAN-
SAR – Quem deve saber 
e sentir a hora certa de 
transar é seu corpo e sua 
mente, ninguém mais.

INTUIÇÃO – Uma 
das maiores dádivas 
femininas. Aprenda a 
desenvolvê-la e perceba 
onde está o seu poder.

ACREDITAR EM 
VOCÊ MESMA – O 
grande segredo para 
que isto aconteça é: Se 
conhecer, se entender e 
só assim poder se amar 
incondicionalmente.

Perceba que esta 
grande mulher já existe. 
O que você precisa é se 
olhar no espelho e en-
contrá-la todos os dias, 
dentro de você.

SOBRE MARGARE-
TH SIGNORELLI

Profissional com for-
mação internacional, 
Margareth Signorelli é 
fundadra do ILE - Insti-
tuto de  Liberação Emo-
cional tem como missão 
auxiliar, apoiar, enco-
rajar e guiar pessoas no 
processo de transforma-
ção, buscando o autoco-
nhecimento profundo e 
quebra de obstáculos in-
ternos que impedem que 

o bem-estar e o amor flu-
am livremente em suas 
vidas, para isso possui a 
seguinte formação:

Pós-graduada em 
Sexualidade e terapia 
sexual - Prosex- FMUSP

Método Gottman de 
Terapia de Casal - Level 
I e II

Certificada Leader do 
Método Gottman “Os 7 
Princípios para um Re-
lacionamento Saudável”

Certificada Especia-
lista em Relacionamento 
e Sexualidade – Abrap e 
Centro Metamorfose

Certificada Especia-
lista em Relacionamento 
– Los Angeles – USA

Certificada Especia-
lista em Relacionamento 
Conjugal - ICI

Certificação Interna-
cional Gold Standard 
Advanced EFT Tera-
peuta

Certificado Optimal 
EFT terapeuta

Psicologia Básico e 
Avançado – Instituto 
de Psicologia Positiva & 
Comportamento – São 
Paulo – Brasil

Quantum Evolution 
– ICI – São Paulo – Bra-
sil

Feminine Power 
Mastery - Los Angeles 
– USA

Bacharel em Enfer-
magem – PUC - Cam-
pinas

Devo, não nego...

A Coragem Feminina

Dia Internacional da 
Mulher: Somos Todas 
‘Mulher Maravilha’

*
Por José Renato Nalini

*
Por Paiva Netto

*
Por Margareth Signorelli

É incrível o núme-
ro expressivo de casa-
mentos que nos últimos 
tempos estão se desti-
tuindo. Uniões que não 
duram muita das vezes 
mais que um ano ou por 
incrível que pareça um 
semestre. Mas por quê? 
O que está havendo? 
O casamento tornou-
se sinônimo de loteria 
onde a sorte predomina 
ou ainda é algo regido e 
controlado pela força do 
amor?

Há casos de casa-
mentos que duraram 
anos e anos, onde os 
cônjuges na fase de 
conhecimento namo-
raram e noivaram em 
questão de meses, por 
outro lado existem 
aqueles casamentos 
onde os cônjuges en-
quanto se conheciam 
namoraram e noiva-
ram em tempo longo, 
aí então ao casarem-se a 
separação veio em ques-
tão de dias. Por quê? O 
que acontece com as 
pessoas na questão de 
relacionamentos, para 
agirem dessa forma?

Parece que o casa-
mento nos dias atuais 
perdeu a sua essência, 
onde o amor era o domi-
nante como nos matri-
mônios antigos e passou 
a ter um caráter ligado 
a sorte, como nos jogos 
de loteria federal, já que 
casou-se com a pessoa 
certa? Felicidade! Não 
casou-se? Tristeza, de-
cepção e logicamente 
separação!

Na verdade, pelo que 
se entende, o casamento 
é nada mais nada me-
nos do que uma junção 
de personalidades e é aí 
que o bicho-pega, pois é 
como os realitys-shows 
da televisão, Casa dos 
Artistas, Big-Brothers 
entre outros, onde os 
mesmos agrupam pes-

soas com personalida-
des totalmente diferen-
ciadas uma das outras 
e as obrigam viver por 
um longo tempo juntas, 
aí é claro né! Conflitos, 
discussões, desentendi-
mentos, inimizades pas-
sam a ser inevitáveis. O 
casamento não foge a 
regra, porém a obriga-
ção de se viver juntos 
passar a ser definitiva, 
indeterminada e com ar 
de eternidade.

Por tal fato pode ser 
então que o casamento 
deixa de lado o fator 
amor e entra na questão 
sorte, loteria. Sim pois é 
no momento da vivên-
cia a dois que aqueles 
detalhinhos de nossa 
personalidade um pou-
co escondidos começam 
a aflorarem, aquele ladi-
nho que o outro jamais 
imaginava que tínha-
mos. Um costuminho 
aqui, um habituzinho 
ali e assim vai, muitas 
coisas ocultas de nossa 
personalidade durante 
namoro e noivado co-
meçam a aparecerem. 

Segundo a psicologia 
tal fato ocorre pela ques-
tão posse, como assim? 
Pois quando vivemos a 
fase de namoro e noi-
vado, procuramos por 
questão do encanto que 
temos para com a outra 
pessoa, evitar demons-
trar quem realmente 
somos, nossos defeitos 
relevantes, com intuito 
de não perder o (a) fu-
turo (a) cônjuge. No ca-
samento, já com tudo de 
maneira formal e con-
cretizada, o sentimento 
de posse, concluído dão 
a nós uma liberdade 
para apresentarmos ao 
outro nossa verdadei-
ra faceta e nesses mo-
mentos de revelações 
a bomba relógio pode 
então começar a sua 
contagem regressiva, 

pois a decepção de am-
bas as partes inicia um 
incômodo e o desespe-
ro de estar preso a um 
casamento pressiona a 
cada minuto.

Analisando esse pon-
to, entra uma questão. 
Será que um namoro e 
noivado mais próximo, 
não evitaria um casa-
mento de revelações 
indesejadas? A igreja lo-
gicamente condena esse 
tipo de aproximação, 
mas se analisarmos o 
tanto de casais que den-
tro de meses de namoro 
e noivado se casaram e 
hoje vivem a mercê de 
brigas, desentendimen-
tos e principalmente di-
ficuldades financeiras, 
se já não se separaram, 
começaremos então a 
pensar sobre essa ques-
tão. 

Casamento não é 
uma brincadeira ou 
uma válvula de escape 
como muitos pensam 
para escaparem dos pais 
carrascos ou dos confli-
tos familiares. A união 
a dois é algo complexo 
e requer um planeja-
mento calculado e uma 
estrutura fortalecida 
principalmente finan-
ceira, porque já dizia 
o ditado: “O dinheiro 
não entrou pela porta, o 
amor sairá pela janela”. 

Ainda nos dias atuais 
diante a tantos fatores 
contrários, é possível 
sim viver um casamen-
to brilhante, mas em 
meio a esse ponto fica a 
pergunta, casamento é 
sinônimo de loteria ou 
amor?

Autor: Douglas S. 
Nogueira

Técnico de Planeja-
mento da Manutenção

E-mail: douglas.dsts.
nogueira@gmail.com 

Blog: www.douglass-
nogueira.blogspot.com 

Casamento, Loteria ou Amor?
*
Por Douglas S. Nogueira
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Governo de SP assina decreto que pune 
discriminação contra a mulher e cria espaços 

descentralizados de atendimento 

Educação SP entrega 16,1 milhões 
exemplares de livros didáticos nas escolas 

estaduais 

Estado de São Paulo é pioneiro no país em 
políticas de atenção e proteção à mulher

Da Redação

O Governador João 
Doria assinou, nesta 
sexta-feira (4), um de-
creto que regulamenta 
o processo de apuração 
das infrações adminis-
trativas decorrentes de 
qualquer forma de dis-
criminação contra a mul-
her no serviço público 
estadual, cabendo, inclu-
sive, o envio de denúncia 
ao Ministério Público. 
O processo será realiza-
do por uma comissão 
especial composta por 
membros indicados pela 
Secretaria da Justiça e 
Cidadania.  

Na ocasião,  Doria 
também autorizou a for-
malização de convênio 
para a criação da Casa 
da Mulher, um investi-
mento de R$ 32,8 mil-
hões que beneficiará 43 
municípios. O programa 
prevê a disponibilização 
de espaço de referência 
para atendimento às mul-
heres em duas principais 
áreas: enfrentamento à 
violência e promoção da 
autonomia econômica. 
Os municípios beneficia-
dos são: Igarapava, Rest-
inga, Ribeirão Corrente e 
Sorocaba. 

A iniciativa é uma 
parceria entre as Sec-

retarias Estaduais da 
Justiça e  Cidadania 
(SJC), Desenvolvimento 
Social (SEDS), Desen-
volvimento Regional 
(SDR), Desenvolvimen-
to Econômico (SDE), 
Direitos da Pessoa com 
Deficiência e Fundo So-
cial (FUSSP).  

“Governador João 
Doria, o senhor hoje 
está fazendo história. 
Em 2003, a Assembleia 
Legislativa de São Paulo 
criou legislação que pune 
administrativamente 
quem pratica discrimi-
nação contra a mulher. 
Faltava, no entanto, a 
regulamentação real-

izada pelo governador 
com a assinatura do de-
creto. A partir de agora, 
qualquer pessoa física ou 
jurídica que praticar, no 
Estado de São Paulo, ato 
de discriminação contra 
a mulher será punido 
administrativamente”, 
destacou o secretário 
da Justiça e Cidadania 
Fernando José da Costa.

A SDR fará  o  re-
passe de recursos aos 
municípios e dará apo-
io técnico para a con-
strução das casas por 
meio de convênios, já a 
SJC vai definir e articu-
lar os serviços que serão 
ofertados nas Casas, ori-
entar e dar as diretrizes 
para o funcionamento do 
programa.  

Além disso, a pasta 
terá autorização para 
firmar convênios e ter-
mos de cooperação com 
a Assembleia Legislativa, 
Câmaras Municipais e 
Poder Judiciário, para 
praticar todos os atos 
necessários ao bom fun-
cionamento do sistema 
de recebimento e julga-
mento das denúncias 
dos atos discriminatóri-
os definidos na Lei nº 
17.431, de 14 de outubro 
de 2021. Identificada a 
prática de possível falta 
cometida por um servi-
dor público estadual, a 
comissão especial comu-
nicará o fato ao órgão em 
que o suspeito desem-
penhar suas funções e 

indicará as provas do que 
tiver conhecimento. 

A lei estabelece multa 
que será paga por meio 
do Documento de Ar-
recadação de Receitas 
Estaduais – DARE, com 
código de recolhimento 
de multas em fonte de 
receita vinculada à Coor-
denação de Políticas para 
a Mulher, da SJC. Os 
recursos obtidos serão 
aplicados, exclusiva-
mente, para a realização 
de campanhas educati-
vas que tratem do tema 
de vedação de qualquer 
forma de discriminação 
contra a mulher.  

Os anúncios foram 
realizados durante o ato 
“Violência Nunca Mais”, 
em defesa da vida das 
mulheres, no Palácio dos 
Bandeirantes. Na oca-
sião, foi distribuída uma 
cartilha de enfrentam-
ento à violência contra 
a mulher, com o objeti-
vo de informar cidadãs 
e cidadãos, bem como 
profissionais da rede de 
serviços públicos, sobre o 
tema. O material descon-
strói visões estereotipa-
das e preconceitos sobre 
a violência doméstica, 
além de informar sobre 
os tipos de agressões 
e seus ciclos, a legis-
lação de referência e os 
órgãos públicos onde as 
mulheres podem buscar 
orientação. 

Municípios beneficia-

dos 
Águas da Prata 
Araçatuba 
Aramina 
Araraquara 
Araras 
Barretos 
Bebedouro 
Campo Limpo Pau-

lista 
Cristais Paulista 
Espírito Santo do Pin-

hal 
Ferraz de Vasconcelos 
Francisco Morato 
Ibitinga 
Igarapava 
Ilha Comprida 
Itajobi 
Itapetininga 
Itapeva 
Itirapina 
Jarinu 
Limeira 
Marília 
Mococa 
Nova Granada 
Osvaldo Cruz 
Ourinhos  
Pederneiras 
Pindamonhangaba 
Pirapora do Bom Je-

sus 
Pirassununga 
Presidente Epitácio 
Restinga 
Ribeirão Corrente 
Ribeirão Preto 
Santa Fé do Sul 
Santos 
São Bento do Sapucaí 
São João da Boa Vista 
São Luiz do Paraitinga 
Sorocaba 
Tatuí 
Ubatuba 
Votorantim 

Da Redação
 
Estudantes das redes 

estadual e municipal re-
cebem 16,1 milhões de 
livros didáticos no início 
deste ano. A entrega foi 
realizada em 600 mu-
nicípios (465 deles con-
veniados com o Estado) 
e atende mais de 4,7 mil-
hões de estudantes dos 
anos iniciais (1º ao 5º 
ano) e anos finais (6º ao 
9º ano) do ensino funda-
mental e ensino médio.

Entre as etapas, os 
anos iniciais lideraram 
o recebimento, com 7,2 
milhões de exemplares, 
com destaque para o 
Aprender Sempre Língua 
Portuguesa/Matemática 
do 1º ano, que foi o ex-
emplar mais entregue, 
com 411 mil unidades. 
Os outros volumes foram 
Educação Matemática/ 
Tecnologia; e o Currí-
culo em Ação Língua 
Portuguesa/Matemática, 
Projeto de Convivência 

e Sociedade/Natureza/
Tecnologia.

Os anos finais rece-
beram 4,8 milhões ex-
emplares, com quase 2,8 
milhões para o interior. 
O caderno do 8º ano 
de Ciências Humanas + 
Ciências da Natureza e 
Matemática, liderou a 
relação dos títulos, com 
1,4 milhão de cópias re-
passadas.

O ensino médio rece-
beu mais de 4 milhões de 
livros, entre conteúdos do 

Aprender Sempre, Currí-
culo em Ação e SP faz 
Escola. Do total 71,3 mil 
exemplares são do MAP-
PA (Material de Apoio ao 
Planejamento e Práticas 
do Aprofundamento), 
que apoia os professores 
na implementação do 
novo currículo, que in-
tegra a Formação Geral 
Básica (FGB) e dez pos-
sibilidades de Aprofun-
damentos Curriculares 
nas quatro áreas do con-
hecimento - Linguagens, 

Matemática, Ciências 
Humanas e Ciências da 
Natureza.

Para o Secretário da 
Educação do Estado, 
Rossieli Soares, são en-
tregas importantes para o 
desenvolvimento das au-
las e o processo de apren-
dizagem dos estudantes. 
“Os livros são ferramen-
tas fundamentais do sa-
ber. Com eles em mãos, 
nossos jovens terão todo 
o apoio e condições para 
acompanhar os conteú-

dos e apreender conhec-
imentos”, conta.

Para os próximos dias 
está prevista a entrega 
de 54 títulos de cader-
nos dos professores, que 
oferecem todo apoio aos 
docentes, como planeja-
mento de aula e sugestões 
de atividades extras. 
Serão distribuídos 410,7 
mil exemplares para to-
das as etapas. Destes, 
313,3 mil para a rede es-
tadual e 97,3 mil para os 
municípios conveniados. 

Da Redação

O decreto assinado 
pelo Governador João 
Doria na sexta-feira (4), 
regulamentando a apu-
ração das infrações ad-
ministrativas previstas 
de qualquer forma de 
discriminação no serviço 
público estadual, reflete a 
preocupação do Governo 
do Estado nas políticas 
de proteção à mulher.

Essa medida está en-
tre outras iniciativas por 
São Paulo, como é o caso 
do Código Paulista de 
Defesa da Mulher, ação 

inédita no país que unif-
icou todas as legislações 
vigentes que tratam da 
proteção e defesa da mul-
her, sancionado há cinco 
meses.

Os programas desen-
volvidos pelo Governo do 
Estado garantem às ci-
dadãs paulistas a preser-
vação dos seus direitos, 
por meio de políticas 
de inclusão socioeco-
nômicas e proteção da 
sua integridade física e 
psíquica.

U m  i m p o r t a n t e 
avanço para as jovens 
paulistas foi o Programa 

Dignidade Íntima, que 
recebeu investimentos de 
R? 30 milhões em 2021 
para a distribuição gra-
tuita de itens de higiene 
menstrual em todas as 
unidades escolares da 
rede estadual, além de 
formação para as estu-
dantes e profissionais da 
educação.

A expectativa agora 
é instituir o Dignidade 
Íntima como um pro-
grama permanente da 
Secretaria de Educação. 
Para isso, o Governo de 
São Paulo enviou à Alesp 
(Assembleia Legislativa 

do Estado), por meio 
da Secretaria da Casa 
Civil, um projeto para 
transformar o Programa 
Dignidade Íntima em lei.

Outra importante ini-
ciativa está na aprovação 
do Programa Bolsa do 
Povo, em maio de 2021, 
que garantiu a priorização 
das mulheres vítimas de 
violência doméstica ou 
mães que são arrimo da 
família para receberem 
os benefícios sociais.

Dentre 18 programas 
que compõe do Bolsa do 
Povo, o Prospera Família, 
Vale Gás, Renda Cidadã, 

Viva Leite, Bolsa Em-
preendedor, as mul-
heres ganham proteção 
e amparo do Estado. Já 
as 150 mil vagas abertas 

no Bolsa Trabalho no 
início deste ano tem foco 
na população desempre-
gada com prioridade para 
mulheres.
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Vereadores de Amparo programam homenagem 
aos guardas municipais

Águas de Holambra completa 
870 dias sem acidentes de 

trabalho

Saúde amplia horário de vacinação das crianças 
contra a Covid-19 a partir de quarta-feira 

Artur Nogueira recebe doação de 500 cestas 
básicas do Estado

Prefeito entrega duas novas viaturas para a 
GCM

De Amparo

Com os ajustes feitos 
e aprovados no Decreto 
Legislativo nº 595, de 
7 de agosto de 2018, os 
vereadores do município 
de Amparo programam o 
evento para a entrega do 
Diploma do Mérito Poli-
cial, aos servidores da 
Guarda Civil Municipal.

Na noite de 28 de fe-
vereiro, em sessão or-
dinária, os vereadores 
votaram favorável ao 

Projeto de Decreto Leg-
islativo nº 01/2022 e, 
com isso, o diploma 
será concedido em placa 
metálica àqueles guar-
das civis reconhecidos 
por atos de bravura no 
cumprimento do dever. 
“O que ajustamos foi o 
texto do Decreto nº 595 
para que possamos fazer 
a justa homenagem. A 
honraria será anual e 
pretendemos realizar, 
em 2022, no dia 1º de 
abril”, explica o presi-

dente e autor do projeto, 
vereador Carlos Cazotti 
(MDB).

O vereador Farlin 
Conrado (MDB), que é 
guarda civil municipal, 
agradeceu os ajustes e 
lembrou que estas home-
nagens eram para serem 
realizadas desde 2019.  
“A pedido dos agentes 
das forças policiais do 
município, fizemos a 
solicitação e as questões 
serão sanadas”.

Estavam presentes 

na sessão ordinária que 
aprovou o Decreto Legis-
lativo nº 01/2022 os ver-
eadores André do Extin-
tor (PP), Antonio Cesar 
Mineiro (MDB), Edilson 
Chaves (DEM), Edilson 
José (Dil - PSD), Pas-
tor Elson Batista (PL), 
Farlin Conrado (MDB), 
Janaina Pereira (Jana 
- PDT), Osmar Dorig-
an (MDB), Luiz Car-
los (Carlitinho - PSDB), 
Rosinha Montini (PSDB) 
e Silvia Forato (PT).

De Holambra

Nesta sexta-feira (04), 
a concessionária Águas 
de Holambra e seus co-
laboradores comemoram 
importante marca na 
área de segurança do tra-
balho: são 870 dias sem 
acidentes de trabalho 
com afastamento.

São quase 30 meses 
sem o registro de ac-

i d e n t e s  e n vo l ve n d o 
afastamento com fun-
cionários da conces-
sionária que trabalham 
nas unidades de trata-
mento de água e esgoto 
do município de Holam-
bra.

“Diariamente, o setor 
de EHS - Health, Safety 
and Environment e Segu-
rança do Trabalho - pro-
move os DDS (Diálogo 
Diário de Segurança) 

com os colaboradores”, 
explica o técnico de segu-
rança no trabalho, Danilo 
Munhoz. “Nesses encon-
tros e treinamentos, lí-
deres da área reforçam a 
importância dos proced-
imentos de segurança e 
o imprescindível uso dos 
EPI’s (equipamentos de 
proteção individual) nas 
instalações operacionais 
da Águas de Holambra”, 
completa Danilo. 

De acordo com o co-
ordenador de Operações 
e Serviços da Águas de 
Holambra, Alan Pedra, 
essa conquista é fruto de 
investimento, do com-
prometimento de seus 
funcionários com segu-
rança, através do cum-
primento de protocolos 
de segurança e de uma 
cultura empresarial que 
preza pelo bem-estar de 
seus trabalhadores.”

De Jaguariúna

A Prefeitura de Jag-
uariúna, por meio da 
Secretaria Municipal 
de Saúde, irá ampliar 
o horário de vacinação 
das crianças de 5 a 11 
anos contra a covid-19 
nas Unidades Básicas de 
Saúde (UBS`s). 

A partir da próxima 

quarta-feira, dia 9, os 
pais poderão levar seus 
filhos para serem imu-
nizados das 8h às 15h30. 
O objetivo é aumentar a 
vacinação desse grupo.

Outra mudança toma-
da pela secretaria é que a 
partir desta quarta-feira 
a UBS XII de Setembro 
aplicar a segunda dose 
da vacina em todas as 

crianças de 5 a 11 anos, 
inclusive as imunossu-
primidas, conforme o 
calendário vacinal. O lo-
cal será mais uma opção 
para os pais levarem 
seus filhos além da UBS 
Fontanela onde esse gru-
po também pode ser 
imunizado.

A vacinação das cri-
anças de 6 a 11 anos 

acontece nas seguintes 
UBS`s: Nova Jaguariú-
na, Florianópolis, Ro-
seira de Cima e Roseira 
de Baixo.

Para ser vacinado é 
necessário levar docu-
mento com foto, Cartão 
Cidadão, comprovante 
de endereço e cartei-
rinha de vacinação con-
tra o coronavírus.

De Artur Nogueira

A Prefeitura de Artur 
Nogueira recebeu uma 
nova doação de 500 ces-
tas básicas do Governo 
do Estado, por meio do 
Fundo Social de São Pau-
lo (FUSSP). Os alimentos 
foram viabilizados pela 
primeira-dama e pres-
idente do FUSSSP, Bia 
Doria e recebidos pela 
secretaria municipal de 
Assistência Social e Fun-
do Social de Solidarie-

dade.
O prefeito Lucas Sia 

(PSDB) destaca a im-
portância de ações como 
essa e que possibilitam 
atender moradores em 
situação de vulnerabil-
idade social. “É de vital 
importância que possa-
mos oferecer alimentos 
aos que mais precisam, 
garantindo segurança 
alimentar. Estendo meus 
agradecimentos ao Esta-
do, na pessoa do governa-
dor João Dória (PSDB) e 

de sua esposa Bia Dória, 
por prestarem apoio às 
famílias do nosso mu-
nicípio. É uma corrente 
do bem que salva vidas”, 
disse. 

Cada cesta é compos-
ta por 19 itens, sendo: 
1 pacote de arroz, 3 pa-
cotes de feijão, 4 pacotes 
de macarrão, 2 latas de 
sardinha, 1 litro de óleo, 
1 pacote de carne seca, 2 
sachês de molho de to-
mate, 1 pacote de biscoito 
doce, 1 pacote de açúcar, 

1 pacote de farinha, 1 
pacote de leite em pó e 1 
pacote de sal.

A primeira-dama do 
município e presidente 
do Fundo Social, Simone 
Sia, agradece ao Estado 
pela sensibilidade e pela 
atenção dada a Artur 
Nogueira com mais essa 
importante doação, que 
ajudará várias famílias. 
“Sabemos que um gesto 
de solidariedade pode 
fazer a diferença em mui-
tos lares que nem sem-

pre possuem o alimento 
diário”, ressaltou. 

FAMÍLIAS ATENDI-
DAS

De acordo com o 
secretário Amarildo Boer, 
os alimentos beneficiarão 
pessoas registradas no 
Cadastro Único, CRAS, 
CREAS ou no Fundo So-
cial de Solidariedade. So-
bre a entrega das cestas, 
o horário e local ainda 
serão divulgados pelos 
canais oficiais da Prefei-

tura. “É um trabalho feito 
com amor, dedicação e 
muito cuidado”, frisou o 
secretário. 

Aqueles que não são 
registrados no Cadastro 
Único podem se dirigir ao 
Núcleo Administrativo,  
localizado na Rua Nossa 
Senhora das Dores,  Nº 
629, na Sala 8. Outras 
informações podem ser 
consultadas pelo telefone 
(19) 3827-9700, ramais 
9375, 9377 e 9372.

De Itapira

O Prefeito Toninho 
Bellini entregou nes-
ta quinta-feira, 3, duas 
novas viaturas para a 
Guarda Civil Municipal. 

O Secretário de Defesa 
Social Coronel Almeida 
e o Comandante da GCM, 
Mirovaldo Farebello, re-
ceberam as chaves do 
chefe do Executivo. 

“Esse é um investi-

mento importante na se-
gurança da nossa cidade. 
Ainda há outros veículos 
em processo de compra e 
depois, com a conclusão 
do concurso público, con-
trataremos mais agentes 

e aumentaremos o efeti-
vo”, afirmou Bellini

Os veículos são do 
modelo Renault Dust-
er e foram adquiridos 
com recursos próprios 
por R$ 233 mil. Elas 

já foram adesivadas e 
antes de serem utiliza-
das é necessário instalar 
o sistema de rádio, de 
iluminação (giroflex) e 
de compartimento de 
presos. Todos esses eq-

uipamentos já estão em 
fase final de licitação e a 
previsão é que as novas 
viaturas estejam prontas 
para uso entre o fim desse 
mês e início do mês que 
vem.
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EDITAL DE LEILÃO EXTRAJUDICIAL – ALIENAÇÃO FIDUCIÁRIA – LEI. 9.514/97. Ugo Rossi Fi-
lho – Leiloeiro Oficial - JUCESP 394. Credora fiduciária :BR JÚLIA EMPREENDIMENTOS IMOBI-
LIÁRIOS LTDA. TERRENO - LOTE 23 DA QUADRA C - Loteamento denominado JARDIM JÚLIA. 
Totalizando a àrea de 275 m². Matrícula nº 92.531 – CRI de Mogi Mirim-SP. Averbações/ Ônus: AV.09 
(17/01/2022) A vista de requerimento da credora fiduciária BR JÚLIA EMPREENDIMENTOS IMOBI-
LIÁRIOS LTDA., datado em 4 de janeiro de 2022, instrído com a prova de não purgação da mora por 
tarde da fiduciante, é feita a presente averbação, para ficar constando que a propriedade do imóvel 
objeto desta matrícula, foi consolidada à BR JÚLIA EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA. Dé-
bitos : Valor das parcelas vencidas – R$ 43.869,53, valor das parcelas à vencer R$ 86.383,18. Débi-
tos de IPTU no valor de R$ 1,313,22,  relativo ao período de de 2021. Total da dívida:  R$ 131.565,93 
( cento e trinta e um mil quinhentos e sessenta e cinco reais e noventa e três centavos). DATAS DAS 
PRAÇAS: 1ª Praça começa em 14/02/2022 às 11h00min, e termina em 17/02/2022 às 11h00min; 2ª 
Praça começa em 17/02/2022 às 11h01min, e termina em 04/03/2022 às 11h00min. Será considerado 
arrematante aquele que der lance igual ou superior ao valor do bem atualizado – R$ 167.000,25 ( 
valor atualizado até janeiro de 22) - (1ª Praça). Em segundo leilão, com lance mínimo de  valor igual 
ou superior ao valor da dívida atualizado (2ª Praça). Todos os valores serão atualizados até a data da 
realização do praceamento. Fica os fiduciantes  EDERSON THIAGO CRUZ e LAUREN DAIANE DA 
SILVA e demais interessados, INTIMADOS das designações supra. Maiores informações através do 
site www.rossileiloes.com.br.
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Jaguariúna cria Conselho Municipal dos Direitos 
da Mulher 

Saúde de Artur Nogueira comemora Dia da 
Mulher com café da manhã e serviços gratuitos

No mês da mulher, UBSs farão agendamentos 
de exames preventivos

Saúde realizará a campanha “Momento Mulher 
– Março Saúde da Mulher”

Corpo de Bombeiros abre inscrições para 
Bombeiros Públicos Voluntários em Holambra

De Jaguariúna

O Dia Internacional da 
Mulher será celebrado nes-
ta terça-feira (8), em Jag-
uariúna, com um evento 
que marca a implantação 
do CMDMJ (Conselho 
Municipal dos Direitos da 
Mulher de Jaguariúna) e 
posse das integrantes do 
colegiado, criado pela Lei 

Municipal nº 2.772, de 16 
de dezembro de 2021. O 
evento acontece às 10h, no 
Paço Municipal.

O Conselho tem como 
finalidade promover a dis-
cussão e indicar ao Execu-
tivo municipal as diretrizes 
para o planejamento e a 
implantação de programas 
e ações de políticas públi-
cas voltadas à mulher e 

suas necessidades.
“O objetivo é garantir 

a igualdade de oportuni-
dades e assegurar à popu-
lação feminina a promoção 
da cidadania plena e a elim-
inação de todas as formas 
de discriminação”, explica 
a secretária de Assistência 
Social de Jaguariúna, An-
dréa Dias Lizun.

O Conselho é composto 

por 12 titulares e suas re-
spectivas suplentes, com 
mandato de dois anos, 
sendo seis mulheres repre-
sentando a sociedade civil e 
seis representando o poder 
público.

São atribuições do 
CMDMJ a articulação 
com os demais conselhos 
de direitos para o acom-
panhamento e avaliação 

de programas, projetos e 
serviços desenvolvidos no 
Município, voltados espe-
cificamente para a mulher, 
além de estimular, apoiar 
e desenvolver estudos e 
debates sobre a condição 
da mulher jaguariunense.

“Estamos muito feliz-
es em poder implantar o 
Conselho no Dia da Mul-
her, uma data de muito 

significado e importância 
para nós mulheres”, disse 
a secretária.

O conselho se reunirá 
na sede da Secretária Mu-
nicipal de Assistência So-
cial, na Rua Júlia Bueno, 
191, no Centro. Os tele-
fones para contato são: (19) 
3837-3311 e 3867-3935 e o 
e-mail é conselhodamul-
her@jaguariuna.sp.gov.br.

A Prefeitura de Artur 
Nogueira, por meio da 
secretaria de Saúde, con-
vida todas as mulheres 
a participarem, na próx-
ima terça-feira (08), de 
um evento especial em 
comemoração ao Dia In-
ternacional da Mulher.  A 
ação será na Lagoa dos 
Pássaros, a partir das 8h, e 

oferecerá diversos serviços 
gratuitos para a população 
feminina. 

A homenagem será ini-
ciada com um delicioso 
café da manhã e, na se-
quência, serão oferecidos 
testes de glicemia capilar, 
testes rápidos de HIV, Sífi-
lis, Hepatite C e B, aferição 
de pressão e alongamen-

tos/caminhada.
De acordo com a 

secretária de Saúde, Angela 
Pulz Delgado, o foco é pro-
mover a saúde feminina e 
a conscientização sobre o 
autocuidado. “Comemorar 
este dia tão importante por 
meio da saúde é uma for-
ma de estimular o cuidado 
e a prevenção. Queremos 

oportunizar estes momen-
tos de integração, infor-
mação e diversão para as 
mulheres”, disse. 

A pasta destaca que o 
convite é estendido à todas 
nogueirenses e os serviços 
serão oferecidos de forma 
gratuita. O uso de máscara, 
bem como álcool em gel, 
será obrigatório.

De Itapira

No mês dedicado à 
mulher, a Secretaria 
Municipal de Saúde, at-
ravés da Rede Básica, 
fará agendamentos de 
exames para incentivar a 
prevenção das mulheres 
em relação ao Câncer de 
Colo de Útero e o Cânc-
er de Mama. Entre os 
dias 7 e 31 de março as 
pacientes podem diri-
gir-se à Unidade Básica 
de Saúde mais próxima 
de sua residência levan-

do o Cartão SUS e cartão 
do posto para solicitar o 
agendamento de Papani-
colau e de Mamografia. 
Todas as faixas etárias 
serão atendidas, com 
prioridade para as de 25 a 
64 anos para papanicolau 
e de 50 a 69 anos para 
mamografia, que são os 
grupos de maior risco.

De acordo com dados 
do INCA (Instituto Na-
cional de Câncer), o cânc-
er do colo do útero é facil-
mente detectado em sua 
fase inicial no exame pre-

ventivo (conhecido como 
Papanicolau) e quando 
identificados no começo, 
os casos são curáveis 
na quase totalidade dos 
casos. Mesmo assim, à 
exceção do câncer de pele 
não melanoma, é o ter-
ceiro tumor maligno mais 
frequente na população 
feminina (atrás do câncer 
de mama e do colorretal), 
e a quarta maior causa de 
morte de mulheres por 
câncer no Brasil. “Por 
isso, é tão importante 
a realização periódica 

do papanicolau. E nesse 
mês de março nós vamos 
intensificar esse agenda-
mento porque devido a 
pandemia muitas mul-
heres deixaram de lado 
essa prevenção”, disse a 
Diretora da Rede Básica, 
Deise Aparecida Cega 
Fernandes.

Já em relação ao cânc-
er de mama, alguns tipos 
têm desenvolvimento 
rápido, enquanto outros 
crescem lentamente. A 
maioria dos casos, quan-
do tratados adequada-

mente e em tempo opor-
tuno apresentam bom 
prognóstico. Os princi-

pais exames preventivos 
são o autoexame das ma-
mas e a mamografia. 

De Cosmópolis

A Secretaria Munici-
pal de Saúde estará real-
izando a partir do dia 05 
a campanha “Momento 
Mulher – Março Saúde da 
Mulher”.

Em comemoração ao 
Dia Internacional da Mul-
her, a pasta estará reali-
zando várias atividades 
durante o mês visando a 

saúde e a qualidade de vida 
da mulher.

Serão ofertados mais 
de 600 exames de ultras-
som e mamografia, que 
estão sendo agendados 
via Central de Regulação 
conforme prioridade. Os 
exames serão feitos na 
Santa Casa de Misericórdia 
de Cosmópolis.

Em 2021, a Secretaria 
de Saúde realizou mais 

de 3600 exames incluin-
do mamografia, ultrasso-
nografias transvaginais, 
ultrassonografias de ma-
mas e ultrassonografias de 
abdômen.

Além dos exames, 
haverá também Aulão de 
Zumba com o professor 
Allan Richard e palestra 
com o tema “Mulher, Ma-
turidade e Sexualidade” 
ministrada pela fisiotera-

peuta Drª Mariana Vieira.

Calendário de Ativi-
dades

05 à 17 de março – Ex-
ames de ultrassom e ma-
mografia

08 de março – Aulão de 
Zumba (Praça Vila Cosmo)

23 de março – Palestra 
com o tema “Mulher, Ma-
turidade e Sexualidade” 
(Câmara Municipal)

O Corpo de Bombeiros 
da Polícia Militar do Esta-
do de São Paulo abriu in-
scrições para holambrens-
es, de ambos os sexos, que 
queiram fazer parte da 
equipe de Bombeiros Pú-
blicos Voluntários de Hol-
ambra. Entre os pré-req-
uisitos estão ter mais de 
18 anos; ter concluído, no 
mínimo, o Ensino Fun-
damental; e não possuir 
doença ou limitação que o 
impossibilite o desempen-
ho do serviço a ser presta-

do à comunidade. 
Os interessados devem 

acessar e preencher for-
mulário disponível em 
www.holambra.sp.gov.br, 
na aba Serviços, Utilidade 
Pública.

“O bombeiro público 
voluntário exerce ativi-
dade não remunerada, em 
caráter honorífico, com 
objetivos humanitários, 
cívicos e sociais. Ele re-
cebe capacitação e é cre-
denciado pelo Corpo de 
Bombeiros da Polícia Mil-

itar do Estado de São Paulo 
com o objetivo de cooperar 
na prestação dos serviços 
dos bombeiros”, explicou 
o bombeiro comunitário 
Ronaldo Marcatto. 

A cidade conta hoje com 
16 bombeiros públicos 
voluntários. Ainda neste 
semestre a Brigada Comu-
nitária da cidade ganhará 
uma sede própria, localiza-
da na Rota dos Imigrantes. 
O espaço irá concentrar 
os materiais necessários 
para enfrentar as ocorrên-

cias com rapidez e mais 
preparo.

“Ser bombeiro vol-
untário é um ato de al-
truísmo, de cidadania”, 
disse o prefeito da cidade 
e bombeiro público vol-
untário, Fernando Capato. 
“É extremamente gratifi-
cante ter a oportunidade 
de cooperar com a comu-
nidade e ajudar o próximo. 
Conto com todos vocês 
para que nosso trabalho 
possa ser fortalecido aqui 
no município”.
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Aumento no salário dos servidores municipais 
fica maior com a isenção de pagamento de cesta 

básica e passe urbano

Governo prorroga prazo e 13 candidatas têm até o 
dia 8 para confirmar vaga

Prefeito assina contrato para obra histórica do 
SAAE em Martim Francisco

1ª etapa do Circuito Guaçuano de Xadrez 
Relâmpago reúne 23 enxadristas

De Mogi Mirim

“Aumento maior no 
valor do salário para os 
que mais precisam, para 

os servidores com a re-
muneração mais baixa”, 
frisou o Prefeito Paulo 
Silva ao anunciar a am-
pliação da quantidade 

de servidores públicos 
beneficiados com a is-
enção da cesta básica e do 
passe de transporte cole-
tivo. Acompanhado pelo 
Secretário de Adminis-
tração Mauro Nunes e o 
Responsável pela Gestão 
de Pessoas Lucas Cam-
argo, os benefícios foram 
divulgados nesta quin-
ta-feira (3), na Estação 
Educação. Para entrar 
em vigor, os projetos 
serão apreciados pela 
Câmara Municipal.

Cesta básica

Na prática, a isenção 
e desconto dos valores 
da cesta básica terá 
como referência o total 
de vencimentos e não 
o salário base (que é 
menor). Desta maneira, 
os servidores com total 
de vencimento em até 
R$ 3 mil receberão o 
benefício gratuitamente, 
o que ampliará de 892 
para 1.239 o número de 
pessoas beneficiadas. Já 
os servidores com salári-
os acima desta quan-
tia terão descontos de 
10% a 100% do valor do 

benefício.

Passe Trabalhador
Além de ampliar o 

grupo de servidores fa-
vorecidos com o passe 
de transporte coletivo, 
de 892 para 1.239 servi-
dores, o benefício poderá 
ser utilizado pelos mem-
bros da família, o que 
ajudará na economia de 
recursos domésticos.

Nestas duas ações, a 
Prefeitura investirá R$ 
2 milhões ao ano. “É um 
aumento salarial indire-
to, o que não vai afetar 

o limite prudencial na 
LRF (Lei de Responsab-
ilidade Fiscal)”, frisou o 
Secretário de Adminis-
tração, Mauro Nunes.

Com ampliação dos 
investimentos e o au-
mento no valor líquido 
dos salários, as ações 
em prol do funcionalis-
mo, alcançará o comér-
cio local e o sistema de 
transporte urbano. “É 
uma questão de justiça. 
Estamos empenhados 
em trazer um equilíbrio 
na folha de pagamento”, 
concluiu o Prefeito.

De Mogi Mirim
  
O Governo do Estado 

de São Paulo prorrogou o 
prazo para a inserção de 
bolsistas no sistema do 
Bolsa-Trabalho. Do total 
de 60 vagas, 13 candida-
tas devem se apresentar, 
na segunda-feira, 7, ou 
na terça-feira, 8, na sede 
da Assistência Social. O 
horário de atendimento é 
das 8h às 11h. A lista com 
os nomes das 13 selecio-
nadas está ao final deste 
texto.

A Secretaria Municipal 
de Assistência Social fica 
na Rua José Finotti, nº 
128, no Jardim Bicen-

tenário, Zona Norte. As 
candidatas devem apre-
sentar a seguinte docu-
mentação:

- Carteira de Identi-
dade (RG);

- Cadastro de Pessoas 
Físicas (CPF);

- Carteira de Trabalho 
e Previdência Social 
(CTPS);

- Comprovante de 
residência (conta de água, 
luz ou telefone).

As inscrições para o 
Bolsa-Trabalho tiveram 
início em janeiro e foram 
encerradas no dia 11 de 
fevereiro. O programa 
tem a gestão da Secretar-
ia de Desenvolvimento 

Econômico do Governo 
do Estado de São Paulo.

O Bolsa-Trabalho?tem 
o objetivo de proporcionar 
ocupação, qualificação 
profissional?e renda aos 
cidadãos em situação de 
vulnerabilidade social. 
Podem participar pessoas 
com idade igual ou maior 
a 18 anos; desemprega-
das; moradoras do Estado 
de São Paulo há mais de 
dois anos e com renda per 
capita menor do que meio 
salário mínimo (R$ 550).

A duração é de cin-
co meses e atenderá os 
selecionados com bol-
sa-auxílio de R$ 540; 
curso de qualificação vir-

tual; seguro de acidentes 
e atividades de trabalho 
em órgãos públicos por 
quatro horas diárias, cin-
co dias por semana.

CANDIDATAS QUE 
DEVEM SE APRESEN-
TAR ENTRE OS DIAS 7 
E 8 DE MARÇO NA AS-
SISTÊNCIA SOCIAL DE 
MOGI MIRIM

ANA CAROLINA DE 
SOUZA CEZAR

ANA CAROLINA FER-
NANDES DA SILVA

DANIELE APARECI-
DA ALVES PULZ

ELIANA APARECIDA 
ARAÚJO AQUINO

JAINE MARIA DA 

SILVA
L U C I A N A  C A L -

DERONI
LUCIANA DA SILVA
MARILUCI CRISTINA 

BARBOSA
MÁRIO EDUARDO 

DA CUNHA CANTO 

NETO
PATRICIA APARECI-

DA DE LIMA ALVES
ROSINETE FREIRE 

BARROS
THAMIRES ARAUJO 

DA SILVA
VIVIANE DA SILVA

De Mogi Mirim
  
Mais um importante 

passo foi  dado para 
melhorar a qualidade 
de vida da população 
de Martim Francisco. 
Nesta sexta-feira (4), 
o Prefeito Paulo Silva, 
acompanhado do pres-
idente em exercício do 

SAAE (Serviço Autôno-
mo de Água e Esgotos), 
Evandro Trentin e do 
subprefeito do distrito, 
Marcio Honório, assi-
nou o contrato com a 
GR Saneamento, re-
sponsável pela execução 
das obras de esgotamen-
to sanitário na região, 
inédita no local.

A empresa foi rep-
resentada pelo diretor 
técnico Gecy Pinheiro 
e pelo gerente Douglas 
Blante. O ato aconteceu 
na sede da subprefeitu-
ra do Distrito. O evento 
também contou com a 
presença do Chefe de 
Gabinete, Allan Rodrigo 
Alves, da Secretária de 
Relações Institucionais, 
Maria Helena Scudeler 
de Barros e do Secretário 
de Segurança Pública, 
Luiz Carlos Pinto.

O poder legislativo foi 
representado pela Pres-
idente da Câmara Mu-
nicipal, Sônia Módena 
e pelos vereadores Luzia 
Cristina Cortês Noguei-
ra, Mara Choquetta e 
Orivaldo Magalhães. 

Parte do corpo de dire-
tores do SAAE também 
esteve presente, sendo 
eles, o Gestor de Re-
cursos Hídricos, Paulo-
roberto Silva, o Gestor 
de Planejamento, Luiz 
Manoel Furigo, a Gesto-
ra de Distribuição de 
Água, Rosandra Bron-
zatto, Gestora de Obras 
Civis, Renata Furigo e o 
Gestor de Esgotamento 
Sanitário, Fábio Salva-
laio.

O processo de lic-
itação para as obras 
foi iniciado no final de 
2021, passando por to-
das as etapas, até a assi-
natura do contrato com 
a concorrente melhor 
classificada pelo critério 
de menor preço global. 

Após o contrato firma-
do, a empresa recebe 
a ordem de serviço, fi-
cando apta a iniciar os 
trabalhos.

O investimento de 
mais de R$ 2 milhões 
no distrito, financiado 
em parte pelo FEHI-
DRO (Fundo Estadual 
de Recursos Hídricos), 
mais contrapartida da 
autarquia, será para a 
implantação de um cole-
tor-tronco, uma linha de 
recalque e uma Estação 
Elevatória de Esgotos 
(EEE).

Uma obra consid-
erada histórica, a rede 
coletora será interligada 
ao coletor-tronco Plan-
alto, no Jardim Planal-
to, fazendo a condução 

de todo o efluente gera-
do em Martim Francisco 
ao tratamento, na Es-
tação de Tratamento de 
Esgotos (ETE), operada 
pela Sesamm (Serviços 
de Saneamento de Mogi 
Mirim), no bairro Chá-
caras São Marcelo.

Atualmente, Martim 
Francisco lança seu es-
goto in natura no Cór-
rego Guat imazinho, 
afluente do ribeirão Pi-
rapitingui, pertencente 
à bacia do rio Piracica-
ba. Com a destinação do 
esgoto para tratamento, 
o distrito elevará seu 
índice de desenvolvi-
mento e qualidade de 
vida,  preservando o 
meio ambiente e a saúde 
pública.

De Mogi Guaçu

No último sábado, 5 de 
março, foi realizada a 1ª 
Etapa do Circuito Guaçua-
no de Xadrez Relâmpago 
de 2022. O torneio, que 
aconteceu no centro es-
portivo Presidente Jusceli-
no Kubitschek de Oliveira 
(Ceresc), na Vila São Car-
los, contou com a pre-
sença de 23 enxadristas. 
O evento foi promovido 
pela Secretaria Municipal 
de Esporte e Lazer (SEL).

Durante todo o ano, 
ocorrerão 10 etapas deci-
sivas para classificar os 10 
melhores para a grande 
final da competição mar-
cada para o mês de novem-
bro. Desta 1ª etapa par-
ticiparam enxadristas das 
cidades de Mogi Guaçu, 
Americana, Nova Odessa e 
Poços de Caldas. No sába-
do, 99 partidas foram dis-
putadas num ritmo de jogo 
bastante acelerado, no qual 
cada enxadrista tinha que 
executar, em média, um 

lance a cada oito segundos.
O grande destaque des-

ta etapa foi o jovem enxa-
drista guaçuano Diogo 
Martin Chagas, 20 anos, 
que com sete vitórias, con-
quistou 21 pontos e lidera 
a classificação da categoria 
sub 21. O líder da catego-
ria é seguido de perto por 
Nichollas Ferreira com 
18 pontos e João Silveira 
com 17.

O técnico da equi-
pe de xadrez de Mogi 
Guaçu, Wendel Assis, foi 

o campeão da categoria 
adulto com oito vitórias 
e 1 empate, marcando 24 
pontos. Na sequência da 
classificação encontram-se 
o enxadrista de Americana, 
Lucas Polezi com 22 pon-
tos, o guaçuano Ramés 
Freitas com 20 e Ricardo 
Lopes de Nova Odessa 
com 19.

Capacitação
A Secretaria Munic-

ipal de Esporte e Lazer 
promove capacitação de 

xadrez para 120 profes-
sores da rede municipal 
de ensino das disciplinas 
de artes, inglês e educação 
física. O curso, realizado 
nos dias 7 e 14, será min-
istrado pelo técnico de 
xadrez Wendel Assis, das 
18h45 às 20h25, na Es-
cola Municipal de Ensino 
Fundamental (Emef) João 
Bueno Junior, no Jardim 
Centenário.

Wendel Assis contou 
que a capacitação tem 
como objetivo incenti-

var cada vez mais a práti-
ca esportiva do xadrez, 
porque Mogi Guaçu tem 
um grande potencial para 
a modalidade. “Assim, os 
professores terão mais 
segurança de repassar os 
ensinamentos do xadrez 
que, por sua vez, também 
serão trabalhados com os 
alunos de forma dinâmica 
para estimular o desen-
volvimento de diversas 
habilidades inerentes ao 
âmbito acadêmico”, co-
mentou ele.



808 de Março 2022 - Caderno a |

Saúde anuncia primeiro pacote para zerar fila de 
espera por exames

Doações para o Farmácia de Todos beneficiam população

Abertas inscrições para seleção de Assistente de Alfabetização

Shopping de Mogi Guaçu promove ação especial para o Dia 
Internacional das Mulheres

De Mogi Guaçu

A Secretaria Munic-
ipal de Saúde elaborou 
nova programação para 
atender pacientes que 
aguardam o agendamen-
to de exames pela rede 
municipal - sobretudo em 
função do período de en-
frentamento à Covid-19. 
Somente em março, 1.100 
atendimentos serão re-
alizados na cidade – a 
maioria deles contratados 
por meio do Consórcio 
Intermunicipal de Saúde 
“8 de Abril”.

Sete tipos de exames 
serão contemplados nesta 
ação: angiorressonân-

cia, ressonância, angio-
tomografia, tomografia, 
densitometria óssea, ul-
trassonografia de mamas 
e ultrassonografia doppler 
MMII. A mamografia será 
o único entre estes pro-
cedimentos que não terá 
fila zerada, pois 560 ex-
ames serão feitos ao longo 
deste mês e o restante a 
partir de abril.

“São pouco mais de 
1.700 mulheres esperan-
do há anos pelo ultras-
som das mamas. Com 
a diminuição dos casos 
de Covid-19, temos feito 
planejamento para ir re-
solvendo com mais celeri-
dade as dificuldades do 

setor. O atendimento des-
sa demanda é um deles”, 
comentou o secretário da 
pasta, Gildo Martinho de 
Araújo.

A meta da Secretaria 
de Saúde é promover a 
realização dos mais diver-
sos exames no formato de 
mutirão, como irá acon-
tecer neste mês com esse 
primeiro pacote. Depois, 
outros serão colocados em 
prática, zerando gradati-
vamente as filas de espera.

“Nosso principal obje-
tivo é dar um atendimento 
de qualidade para a popu-
lação atendida pela nossa 
rede municipal. Estamos 
iniciando esse primeiro 

pacote de exames para 
zerar essas filas e isso será 
feito com outras especial-
idades. Zerar as filas é 
uma de nossas principais 
e mais desafiadoras me-
tas”, destacou o prefeito 
Rodrigo Falsetti.

Os  pacientes  que 
aguardam atendimento 
estão sendo comunicados 
pela Central de Regulação 
sobre a realização dos ex-
ames. Eles começam nesta 
sexta-feira, dia 4 de março. 
Inicialmente, apenas a to-
mografia será realizada no 
Hospital Municipal Dr. 
Tabajara Ramos. “Tem 
paciente esperando na fila 
desde 2019 e a pandemia 

atrasou muito a retomada 
desses serviços. Isso sem 
falar que já existia uma 
demanda grande vinda 
de outros anos. Agora 

pretendemos colocar em 
dia esse primeiro pacote 
e, nos próximos meses, 
os demais”, o secretário 
municipal de Saúde.

De Mogi Guaçu

Quase que diariamente 

a Farmácia de Todos tem 
recebido doações de me-
dicamentos, sendo os mais 

diversos itens. As doações 
são feitas por laboratórios, 
consultórios, distribuido-
ras e pessoas físicas. Na 
última sexta-feira, dia 4 
de março, por exemplo, 
480 itens foram recebidos 
e uma parte foi destinada 
para o Hospital Municipal 
Dr. Tabajara Ramos para o 
setor de oncologia.

A Farmácia de Todos 
funciona em uma sala den-
tro das dependências da 
Faculdades Integradas 
Maria Imaculada (FIMI), 

no Centro. Desde outubro 
do ano passado, o banco 
de medicamentos atendeu 
3.340 pessoas até o final 
de fevereiro. Neste perío-
do, 10.411 medicamentos 
foram entregues para pop-
ulação, sendo que 11.110 
medicamentos foram re-
cebidos por doação.

A unidade tem como 
objetivo arrecadar me-
dicamentos doados para 
distribuição gratuita à 
população guaçuana, es-
pecialmente aos idosos 

em situação de vulnerabi-
lidade social. A Secretaria 
Municipal de Saúde é a 
responsável pelo geren-
ciamento da Farmácia de 
Todos.

A Farmácia de Todos 
funciona de segunda à 
sexta-feira no período das 
8h às 11h30 e das 12h30 
às 17h, sendo que na sex-
ta-feira o encerramento 
acontece uma hora mais 
cedo, às 16h. O interessa-
do deve fazer um cadastro 
no local e são necessários 

comprovante de endereço 
e documentos pessoais. 
Os medicamentos são di-
sponibilizados aos mora-
dores de Mogi Guaçu e 
com receita médica.

A unidade, além do 
fornecimento, recebe do-
ações. Medicamentos em 
comprimidos, mesmo que 
sejam sobras na cartela, 
poderão ser doados, mas 
deverão estar na embal-
agem original, a fim de 
que a data de validade seja 
verificada.

De Mogi Guaçu

A Secretaria Munici-
pal de Educação comu-
nica a abertura, a partir 
desta quinta-feira, dia 3 
de março, das inscrições 
de processo seletivo para 
contratação de assistente 
de alfabetização do projeto 
Tempo de Aprender, do 
Governo Federal. O prazo 
de cadastramento termina 
na próxima segunda-feira, 
dia 7. O concorrente atu-
ará como voluntário com 
bolsa mensal, por turma, 
de R$ 150. O recurso será 

pago a título de ressar-
cimento de transporte e 
alimentação.

De acordo com o 
secretário da pasta, Paulo 
Paliari, a seleção não tem 
vínculo com o município 
e a contratação dos as-
sistentes será realizada 
pela Associação de Pais e 
Mestres (APM) de cada 
unidade escolar. “Esse é 
um programa do Governo 
Federal em que atuamos 
como intermediadores. 
Os interessados devem 
requerer a inscrição dire-
tamente na unidade es-

colar de sua preferência”, 
ressaltou.

Para consultar o edital 
de seleção, basta acessar 
o site https://bit.ly/edi-
tal-tda. No ato da inscrição, 
é necessário entregar os 
seguintes documentos: 
formulários de inscrição 
devidamente preenchidos; 
cópias do RG, CPF e do 
comprovante de endereço; 
comprovante de matrícula 
no curso de Pedagogia ou 
certificado de conclusão 
de curso e comprovante de 
experiência em sala de al-
fabetização ou magistério.

Reforço
O projeto Tempo de 

Aprender é um programa 
de alfabetização abrangen-
te, criado com o objetivo 
de melhorar a qualidade 
da alfabetização em to-
das as escolas públicas 
do país. O programa re-
aliza ações que atuam no 
sentido de aprimorar a 
formação pedagógica e 
gerencial de docentes e ge-
stores; disponibilizar ma-
teriais e recursos baseados 
em evidências científicas 
para alunos, professores 
e gestores educacionais; 

aprimorar o acompanha-
mento da aprendizagem 
dos alunos por meio de 

atenção individualizada; 
e valorizar os professores 
e gestores da alfabetização.

De Mogi Guaçu
 
Para celebrar o Dia In-

ternacional das Mulheres, 
o Buriti Shopping Mogi 
Guaçu criou um cenário 
de capa de revista para que 
todas as mulheres possam 
ser fotografadas sentindo-se 

protagonistas de sua própria 
vida e confortáveis em sua 
própria pele.

Vai funcionar assim: a 
partir de sexta-feira (4), as 
clientes do Buriti encon-
trarão, ao lado da biblioteca 
e em frente à loja Hering, 
uma vitrine de loja simulan-

do a capa da revista ‘Mulher 
do Ano’, com afirmações de 
empoderamento.

Será possível se posicio-
nar atrás da vitrine, como 
em um mini estúdio de 
fotografia, e estampar a 
própria capa de revista, 
fazendo vários cliques para 
serem compartilhados nas 
redes sociais.

Segundo a gerente de 
marketing do Buriti Shop-
ping Mogi Guaçu, Bruna 
Marcon, o objetivo da ação é 
fortalecer a autoestima fem-
inina de maneira divertida 
e homenagear os avanços 
políticos, econômicos e soci-
ais conquistados pelas mul-
heres ao longo da história, 
que são celebrados no Dia 
Internacional das Mulheres 
(8) em mais de 100 países.

“Nós queremos oferecer 
uma experiência divertida 
para mulheres de todas as 
idades, para que elas re-
forcem a própria autoestima 
e possam registrar e com-
partilhar a experiência no 
Instagram, por exemplo”, 
ressalta.

O shopping Buriti Shop-
ping Mogi Guaçu fica na 
Rua Francisco Franco de 
Godoy Bueno, nº 801 - Ci-
dade Nova Mogi Guaçu.

Editais
 

Rua: Dr. José Alves, nº403 – Centro – Mogi Mirim / SP  
CNPJ. 08.996.378/0001-07 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 01/2019 

PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº. 01/2019 
CONVOCAÇÃO DE APROVADOS EM PROCESSO 
SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO 
QUADRO DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE 
SAÚDE “08 DE ABRIL” – CON8. 
 O PRESIDENTE DESTE CONSÓRCIO, com sede administrativa na cidade de Mogi Mirim, Estado 
de São Paulo, na Rua Dr. José Alves, nº 403 – Centro, no uso de suas atribuições legais, que 
homologou o resultado dos aprovados e classificados em processo seletivo, divulgado através do 
edital, o qual foi publicado nesta imprensa no dia 16 de Agosto de 2019, observando as 
necessidades dos serviços, o número de vagas existentes e a estrita ordem de classificação. 
CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) a comparecer (em) no endereço mencionado, 
no prazo de 07 (sete) dias úteis a contar desta convocação, no horário das 09h00 às 12h00, para 
entrega dos documentos admissionais (CTPS Original / 01 foto 3x4 / Cópias: CPF / RG / PIS / 
Título de Eleitor / Reservista / Comprovante de Endereço / Diploma / Histórico Escolar / 
Certidão de Nascimento ou Casamento / CNH / Carteira Funcional / Declaração de Bens / 
Certidão de Nascimento e CPF de Filhos menores de 14 anos). O candidato convocado para a 
contratação obriga-se a declarar no prazo mencionado acima se aceita ou não assumir o cargo para 
o qual foi selecionado. O candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido será 
considerado desistente, conforme previsto em Edital. 

 
 

RELAÇÃO DO(s) CONVOCADO(s) TEMPORÁRIO (s) 
 

1- PARA O CARGO DE: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
CLASSIF.  INSCRIÇÃO.           NOME.                                                                 
RG. 
40º 17902010 Luís Gustavo Ferreira 49.260.690-0 

 
 
 

Mogi Mirim, 08 de Março de 2022 
 

Rodrigo Falsetti  
Presidente 
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Dia Internacional da Mulher é celebrado com pedal 
em família, na Rota das Flores

Da Redação

No último domingo, 
06, a Rota das Flores, 
em Holambra, recebeu o 
Pedal das Meninas, evento 
em celebração ao Dia In-

ternacional da Mulher. O 
circuito, realizado na pri-
meira das Ciclo Rotas SP 
CCR a ser inaugurada no 
Estado de São Paulo, con-
tou com a participação das 
mulheres, que curtiram a 

manhã com seus amigos e 
com suas famílias.

Logo pela manhã, a 
concentração dos ciclis-
tas aconteceu na Praça 
Moinho Povos Unidos, 
cartão-postal da cidade. 

Após a largada, os par-
ticipantes realizaram o 
circuito de 14 quilômetros, 
todo sinalizado com placas 
indicativas e pavimento 
adequado para a prática 
do ciclismo, com maior 

segurança em uma via 
com tráfego de velocidade 
reduzida.

Pontos de apoio, com 
a distribuição de água, 
foram instalados em dois 
locais, onde os partici-
pantes puderam recompor 
as energias para continuar 
o pedal. Durante o per-
curso, repleto de estufas 
e plantações de flores, foi 
possível ver a harmonia 
entre ciclistas e motor-
istas dividindo o mesmo 
espaço.

Neste evento, a novi-
dade foi o circuito das 
crianças, de 4 quilômet-
ros, que também pud-
eram pedalar pelas ruas 
da cidade de Holambra, 
acompanhado dos pais e 

responsáveis. No retorno, 
os ciclistas foram recep-
cionados pelo Instituto 
CCR com quick massage 
e distribuição de kits com 
frutas, barra de cereal e 
suco e puderam se con-
fraternizar na Vila dos 
Ciclistas, onde estavam 
stands de parceiros.

Ao final, brindes foram 
sorteados entre os inscri-
tos. Este foi o primeiro 
evento após a inauguração 
do Ciclo Rotas SP CCR, em 
Holambra. Outros dois 
estão previstos para acon-
tecer até o final do ano. In-
formações sobre o projeto, 
as rotas já inauguradas e 
os próximos eventos estão 
no site: www.ciclorotasc-
cr.com.br.

Dia da Mulher estimula a venda de flores e crescimento 
deve chegar a 10% na semana

Da Redação

O volume médio normal 
é de cerca de 6 milhões 
de unidades de produtos 
negociados semanalmente 
pela Cooperativa Veiling 
Holambra. O aumento 
das vendas é estimado so-
bre este volume, já que 
nos dois últimos anos foi 
grande o impacto devido 
às restrições impostas pela 
pandemia. A campanha 
deste ano homenageia as 
mulheres que “florescem” 
e vencem suas lutas nos 
cenários mais adversos.

Embora nos últimos 
dois anos o Dia Interna-
cional da Mulher tenha 
sido altamente impactado 
devido às restrições im-
postas pela pandemia, a 
expectativa do segmento 
de flores e plantas para a 
data, em 2022, é bastante 
positiva. Segundo a área 
comercial da Cooperativa 
Veiling Holambra (CVH), a 

expectativa é comercializar, 
neste período, em torno 
de 10% acima do volume 
médio normal, quando 
cerca de 6 milhões de uni-
dades de produtos são ne-
gociados semanalmente. A 
cooperativa prefere não se 
ater a comparativos com 
relação ao faturamento, 
uma vez que a referência 
com relação à data é de 
2019, um cenário comple-
tamente diferente daquele 
que vivemos nos últimos 
dois anos.

Os produtos líderes em 
vendas nos anos anteri-
ores continuam sendo os 
mais procurados, como 
rosas, orquídeas, antúrios, 
kalanchoes e as populares 
suculentas, entre outros. 
No entanto, apesar das 
dificuldades enfrentadas, 
alguns produtores estão 
apostando também em 
produtos diferenciados, 
com embalagens elabora-
das exclusivamente para 

a ocasião, para dar maior 
ênfase à homenagem ao 
público feminino.

Campanha
“Mostre que você acred-

ita. Dê flores”, o mote da 
campanha da Cooperativa 
Veiling Holambra para 
estimular as vendas no 
Dia Internacional da Mul-
her, a ser comemorado 
nesta terça-feira, dia 8 de 
março, traz uma proposta 
diferente: a valorização da 
mulher que vai em busca 
de seus objetivos, com per-
sistência e determinação, 
mostrando que é possível 
sonhar e, sobretudo, acred-
itar. “Em se tratando de 
homenagem, não há mel-
hor maneira de manifestar 
o respeito e a admiração às 
elas, pois toda mulher gosta 
de receber flores”, lembra 
Thamara D’Angieri, ger-
ente de Marketing e Produ-
to da Cooperativa Veiling.  
“Hoje, temos um mix muito 

grande de produtos, possi-
bilitando atender a todos 
os gostos e bolsos. Não há 
desculpa para não oferecer 
uma linda flor à mulher que 
está sempre ao seu lado e na 
qual você acredita”, sugere.

“No Brasil, a presença 
feminina na sociedade é 
muito forte e importante. 
Não é à toa que esta é uma 
das datas representativas 
no calendário comercial e 
social de nosso país. E, as 
flores, cumprem o impor-
tante papel de valorizar 
e reconhecer essa força 
e pluralidade feminina”, 
comenta Thamara. Além 
de banners e material dig-
ital disponibilizados para 
clientes e cooperados, 
a campanha conta com 
vídeos com depoimentos 
de mulheres narrando as 
suas experiências. “São 
empresárias, atletas, médi-
cas, agrônomas... a mulher 
atuando em todas as áreas”, 
explica a gerente. “Nossa 

campanha quer mostrar 
essa realidade e incentivar 
as pessoas a irem além. 
Acreditar, como nós acredi-
tamos!”, diz.

Sobre o Dia da Mulher
Em uma manhã do dia 

8 de março de 1857, uma 
manifestação na cidade 
de Nova York nos Estados 
Unidos iria marcar a data 
do que seria mais tarde 
comemorado como Dia In-
ternacional da Mulher. Nas 
duas últimas décadas esta 
data se popularizou, gan-

hando força e visibilidade 
no calendário brasileiro e se 
tornando uma das princi-
pais datas comemorativas, 
principalmente no seg-
mento de flores e plantas. 
Verdadeiras protagonistas 
durante o processo de in-
dustrialização e expansão 
econômica, atualmente 
as mulheres despontam 
conquistando espaços e 
posições de liderança e 
destaque em diversos seg-
mentos e profissões, sem 
contar o importante papel 
social que exercem.

Deputada Damaris Moura reforça pedido para 
instalação da Casa da Mulher em Mogi Guaçu

De Mogi Guaçu

Na manhã desta segun-
da-feira, dia 7 de março, a 
deputada estadual Dam-
aris Moura (PSD) esteve 
no gabinete do prefeito 
Rodrigo Falsetti acompan-
hada dos vereadores Dr. 
Fernandinho Marcondes, 
Judite de Oliveira e Jéfer-
son Luís. Na ocasião, a 
deputada confirmou o 
envio de uma van para o 
município, que será usada 
para o transporte de paci-
entes, e disse que irá solic-
itar a instalação da Casa da 
Mulher no município.

A deputada é presiden-

te da Comissão de Defesa e 
dos Direitos das Mulheres 
da Assembleia Legislativa 
do Estado de São Paulo. 
Por isso, a vereadora Ju-
dite havia antecipado o 
pedido de uma Casa da 
Mulher na cidade. “Tra-
ta-se de um equipamen-
to multidisciplinar com 
atendimento jurídico, psi-
cológico, de assistência 
social e de capacitação. 
O Governo de São Paulo 
confirmou a instalação de 
43 unidades”, comentou.

O projeto Casa da Mul-
her é do Governo do Estado 
e os prédios são erguidos 
por meio de convênios en-

tre a Secretaria de Desen-
volvimento Regional e os 
municípios, que doam a 
área para a construção. 
Damaris Moura, que tem 
sua atuação no Parlamen-
to voltada ao combate à 
violência doméstica, con-
vidou o prefeito a partic-
ipar de audiência no dia 
29 de março, no Palácio 
dos Bandeirantes, quando 
irá apresentar o pedido de 
Mogi Guaçu.

A audiência será com 
o Dr. Rubens Emil Cury, 
secretário-Executivo de 
Desenvolvimento Region-
al do Governo do Estado 
de São Paulo. “Nesse mo-

mento, o Governo de São 
Paulo está priorizando os 
municípios que são gover-
nados por mulheres, mas o 
programa será permanen-
te e a gente já pode apre-
sentar Mogi Guaçu como 
interessada pelo projeto”, 
informou a deputada.

“Irei com prazer nessa 
audiência e esse projeto 
atende demanda nossa, 
pois temos colocado em 
prática alguns projetos 
voltados para as mulheres 
vítimas de violências 
doméstica em parceria 
com a Câmara. A dra. Ju-
dite está aqui e tem nos 
ajudado com o projeto 

Patrulha da Penha e o do 
botão do pânico”, ressaltou 
o chefe do Executivo.

O prefeito aproveitou 
o bate-papo com a depu-
tada e pediu intervenção 
dela com a Secretaria Es-
tadual da Educação para 
a retomada das obras da 
escola estadual do Distrito 
de Martinho Prado Júnior. 
“Essa construção precisa 
ser finalizada e a obra está 
parada há uns três anos. 
Já conversamos com o 
secretário estadual Rossi-
eli Soares, que se compro-
meteu em terminar a obra, 
mas está demorando”, 
pediu o prefeito.

A deputada se com-
prometeu em intermediar 
uma nova audiência entre 
o prefeito e o secretário 
de Estado para discutir 
o assunto. “Vamos, sim, 
cobrar a retomada des-
sa importante obra. Vou 
verificar se não consegui-
mos aproveitar a ida a São 
Paulo no final do mês e 
discutimos esse assunto 
também”, destacou Dam-
aris Moura, que também 
recebeu pedidos de re-
cursos de duas entidades: 
Associação de Apoio às 
Pessoas com Lesão Me-
dular, a Polém, e a Fonte 
Viva.
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AVISO DE ALTERAÇÃO DA TABELA DE PROCEDIMENTOS
EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 001/2021

O CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE “08 DE ABRIL”, Pessoa Jurídica de Direito Privado, 
inscrito no CNPJ/MF sob o n.º: 08.996.378/0001-07, com sede na Cidade de Mogi Mirim – SP, à 
Rua Dr. José Alves, nº 403, Centro, CEP 13.800-050, representado pelo seu Presidente, Sr. Rodrigo 
Falsetti, neste ato denominado simplesmente “CON-8”, COMUNICA A TODOS OS INTERESSADOS 
QUE, diante da crise sanitária instalada no país, em razão a gravidade da pandemia do COVID-19, 
O VALOR DE PLANTÃO EM UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA – (UTI 12 HORAS), foi ALTER-
ADO a partir da data de 01 de Fevereiro de 2022 pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias.

Código da Tabela CON8 
90.01.02.324-0 PLANTÃO EM UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA – (UTI 12 HORAS) R$ 1.800,00 
(um mil e oitocentos reais).
 
Os interessados poderão requerer a Tabela de Procedimentos atualizada, assim como o Edital de 
Credenciamento e obter maiores informações diretamente na sede do Consórcio, através do Depar-
tamento de Credenciamento, de segunda à sexta-feira, das 08h às 17h,                                     ou 
através do e-mail: credenciamento@con8.org.br, ou do site www.con8.org.br.

Mogi Mirim, aos 01 de Fevereiro de 2022.

RODRIGO FALSETTI
Presidente do Consórcio Intermunicipal de Saúde 08 de Abril

DOSRE
SIDENCIAL

I P Ê S

residencialdosipes.com.br

19 9 8963.0525

@residencialdosipes

LANÇAMENTO

ACESSE E
SAIBA MAIS!

Realização: Construção: Comercialização:

GRUPO

PURA

Registro de Incorporação e Constituição de Patrimônio de Afetação devidamente registrados junto às Matrículas No. 209.139 (RESIDENCIAL IPÊ AMARELO EMP. 
IMOBILIÁRIO SPE LTDA), No. 209.140 (RESIDENCIAL IPÊ ROXO EMP. IMOBILIÁRIO SPE LTDA), No. 209.141 (RESIDENCIAL IPÊ ROSA EMPREENDIMENTO IMOBILIÁRIO SPE 
LTDA) e No. 209.142 (RESIDENCIAL IPÊ BRANCO EMPREENDIMENTO IMOBILIÁRIO SPE LTDA) do Oficial de Registro de Imóveis e Anexos da Comarca de Mogi Mirim - São 
Paulo. A intermediação é realizada por imobiliárias cadastradas, incluindo VENDIH GESTÃO E ADMINISTRAÇÃO DE PROPRIEDADE IMOBILIÁRIA LTDA, CNPJ: 
27.975.733/0001-09, inscrita no CRECI 36392-J. Informações preliminares sujeitas a alteração sem aviso prévio. Todas as vendas estarão sujeitas ao pagamento do valar 
correspondente à intermediação imobiliária, e as comissões dela decorrentes serão pagas pelo comprador. (1) Os instrumentos posteriores a serem firmados pelos 
clientes prevalecerão sobre quaisquer especificações constantes neste material. (2) Imagens e medidas meramente ilustrativas e elucidativas, não sendo as fotografias 
exatas do local do empreendimento. (3) Mobiliários, equipamentos e objetos de decoração não estão incluídos no preço das unidades comercializadas. (4) Os materiais 
de acabamento estão elencados no memorial descritivo fornecido e assinado pelo comprador no ato da compra. (5) Projeto executivo em desenvolvimento podendo 
sofrer alterações durante as compatibilizações técnicas, inclusive em decorrência de exigência do Poder Público e concessionárias de serviços. (6) A perspectiva artística 
da fachada e das áreas externas é meramente ilustrativa e demonstram a vegetação de porte adulto. Na entrega do empreendimento o projeto será entregue com 
vegetação ainda jovem, recém-plantada (mudas), de acordo com o projeto paisagístico, e poderá apresentar diferença de tamanho. (7) O RESIDENCIAL IPÊ AMARELO, IPÊ 
ROXO, IPÊ ROSA e IPÊ BRANCO se reservam no direito de alterar ou modificar o conteúdo, materiais ou informações divulgadas, inclusive este regulamento, a qualquer 
momento, sem aviso aos participantes, não sendo responsáveis pela intermediação com eventuais bancos ou financeiras para liberação de crédito, financiamento 
imobiliário e ou utilização de FGTS após habite-se da obra.

Av. Floresta, 1214 -  Artur Nogueira -  SP

75,18m² 
2 suítes

2
2 vagas

Espaço para
loja autônoma

conveniência 24h
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Fuchsia Classic Arroyo 
Grande
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Petunia Easy Wave 
Burgundy Velour
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