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Novo modelo de CNH já pode ser 
solicitado no Poupatempo em todo o 

Estado

Prefeitura de 
Pedreira terá 

R$ 2,6 milhões 
para investir na 
infraestrutura

Mogi Guaçu registra uma internação em leito de UTI 
Covid-19 após dois meses

Foram 66 dias sem pacien-
tes internados em leitos de UTI 
Covid-19 nos hospitais da rede 
pública e particular de Mogi 
Guaçu. No entanto, nesta ter-
ça-feira, 31 de maio, segundo 
dados da Vigilância Epide-
miológica (VE), um paciente 
encontra-se internado em leito 
de UTI Covid-19, no Hospital 
Municipal Dr. Tabajara Ramos. 
O último caso registrado de 
internação contra a doença no 
setor é do dia 26 de março. Os 
números da VE apontam ainda 
quatro pacientes internados 
na unidade de enfermaria do 
Hospital Municipal. Outro fator 
que tem chamado a atenção 
das autoridades é o aumento 
de casos ativos em domicílios 
que totalizam 484 notificações 
no mesmo período
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O Estado de São Paulo 
começou a emitir nesta quar-
ta-feira, 1º de junho, o novo 
modelo da Carteira Nacional 
de Habilitação (CNH). A partir 
de agora, todos os motoristas 
que realizarem o serviço de 
forma online, pelos canais 
eletrônicos do Poupatempo ou 
do Detran.SP, ou agendarem o 
atendimento presencial, terão 

acesso à versão atualizada do 
documento.   

A mudança atende a Res-
olução nº 886 do Conselho 
Nacional de Trânsito (Con-
tran) e altera características da 
identidade visual da carteira de 
motorista, agora emitida em 
tons de verde e amarelo, e que 
possibilita a inclusão de infor-
mações como o nome social, 

para quem já possui essa opção 
no RG, filiação afetiva e o uso 
do código MRZ, que permite 
ao condutor embarcar em 
terminais de autoatendimento 
nos aeroportos brasileiros.  

Agora, o documento apre-
senta uma tabela com imagens 
que indicam os tipos de veículo 
que o condutor está apto a 
dirigir. 

Para garantir o desenvolvi-
mento de programas e projetos 
à comunidade, o governo es-
tadual repassou nesta quarta-
-feira (01) mais R$ 2,6 milhões 
para a prefeitura de Pedreira. O 
recurso financeiro – já disponí-
vel à administração municipal 
– foi liberado em atendimento 
às reivindicações do deputado 
Edmir Chedid (União) e do 
ex-prefeito e pré-candidato a 
deputado federal Hamilton 
Bernardes Jr.

Espetáculo que relata o desastre 
de Chernobyl faz apresentações 
gratuitas em Espírito Santo do 

Pinhal dias 3 e 4 de junho

Decreto volta 
a recomendar 

uso de 
máscaras em 

Itapira

Fatec Mogi 
Mirim realiza 
terceira edição 
de Simpósio 

Regional

Poderosas F.C. 
realiza jogo 

beneficente com 
a Ponte Preta S21 
Futsal Down em 
Artur Nogueira 

O Decreto n° 84, assinado 
pelo prefeito Toninho Bellini 
na tarde desta quarta-feira, 1° 
de junho, volta a recomendar 
o uso de máscaras em todo 
o município, em ambientes 
públicos e privados, principal-
mente fechados. O documento 
também reforça as outras 
medidas preventivas contra 
o Covid-19 como a higiene 
frequente das mãos e o distan-
ciamento social. A decisão leva 
em consideração o aumento 
dos casos de coronavírus re-
gistrado na cidade nos últimos 
dias e que apesar de leves em 
sua grande maioria preocu-
pam a Secretaria Municipal 
de Saúde.

A Faculdade de Tecnologia 
do Estado (Fatec) Mogi Mirim 
realiza na próxima segun-
da-feira (6) seu 3º Simpósio 
Regional: Produção Científica 
e Tecnológica. A data também 
marca o aniversário de 15 anos 
da faculdade. Gratuito e aberto 
ao público, o evento reúne 78 
projetos de estudantes e pro-
fessores das Escolas Técnicas 
Estaduais (Etecs), Fatecs e 
demais instituições de Ensino 
Técnico, Médio, de tempo in-
tegral e superior.

O time Futsal Poderosas de 
Artur Nogueira irá realizar um 
jogo beneficente contra o time 
Ponte Preta S21 Futsal Down. 
O jogo acontece no próximo 
sábado, dia 4 de junho, às 
18h40, no Ginásio Municipal 
de Esportes “Mauricio Sia” e 
será em prol de instituições 
nogueirenses. 

No dia 26 de abril de 
1986 o mundo acompanhou 
com perplexidade as notí-
cias de que uma explosão 
havia destruído o reator 
nuclear da usina de Cher-
nobyl, próxima à cidade de 

Pripyat, na Ucrânia. Após o 
desastre, a região foi esva-
ziada e a população nunca 
mais pôde voltar, deixando 
suas casas, seus bens e, 
principalmente, suas his-
tórias para trás. 
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Decreto volta a recomendar uso 
de máscaras no município

2º Mutirão da Saúde realiza quase 
300 atendimentos 

De Itapira

O Decreto n° 84, as-
sinado pelo prefeito To-
ninho Bellini na tarde 
desta quarta-feira, 1° de 
junho, volta a recomen-
dar o uso de máscaras 
em todo o município, 
em ambientes públi-
cos e privados, prin-
cipalmente fechados. 
O documento também 
reforça as outras medi-

das preventivas contra o 
Covid-19 como a higiene 
frequente das mãos e o 
distanciamento social.

A decisão leva em 
consideração o aumen-
to dos casos de coro-
navírus registrado na 
cidade nos últimos dias 
e que apesar de leves 
em sua grande maioria 
preocupam a Secretaria 
Municipal de Saúde. 
Além disso, vem sendo 

constatada uma baixa 
procura pela vacina, 
principalmente a 3ª 
dose para os públicos 
elegíveis. O imunizante 
reduz a incidência de ca-
sos moderados e graves 
da doença.

O decreto já está em 
vigor e revoga todas as 
outras disposições em 
contrário.

De Jaguariúna

A segunda edição do 
Mutirão da Saúde rea-
lizou quase 300 atendi-
mentos no último sába-
do (28) em Jaguariúna. 
No total ,  foram 277 
mulheres atendidas em 
exames de ginecologia 
nas unidades básicas de 
saúde (UBSs) Cruzeiro 
do Sul e Florianópolis.

Segundo balanço di-
vulgado pela Secretaria 
Municipal de Saúde, foi 
registrado um número 
elevado de pessoas que 
faltaram aos exames. 
Foram 76 pacientes que 
agendaram consulta, 
mas não comparece-

ram durante o mutirão 
(27,4% do total de aten-
dimentos no sábado).

“Isso é ruim porque 
as pessoas que agendam 
e depois não compa-
recem para as consul-
tas acabam tirando a 
vaga de outras pesso-
as que poderiam ser 
atendidas”, lembra a 
secretária de Saúde de 
Jaguariúna, Maria do 
Carmo de Oliveira Peli-
são. “Por isso, pedimos 
que as pessoas só façam 
o agendamento se têm 
certeza que poderão 
comparecer para a con-
sulta”, completa Maria 
do Carmo.

Na primeira edição 

do Mutirão da Saúde, 
realizada no último dia 
21 de maio, também 
com serviço ginecoló-
gico, quase 150 mulhe-
res foram atendidas na 
UBS Miguel Martini.

Além de passar pelo 
médico, as mulheres 
também realizam exa-
mes preventivos. Novos 
mutirões ainda deverão 
ser feitos ao longo dos 
próximos meses, con-
forme a necessidade.

De acordo com a Se-
cretaria de Saúde, o 
objetivo dos mutirões 
é amenizar os impactos 
caudados pela pande-
mia, reduzindo a de-
manda reprimida.

O constante avanço 
das tecnologias digitais, 
incluindo a acessibilidade 
à internet, tornou a pecu-
ária um dos alvos preferi-
dos de quem não conhece 
a atividade, especialmente 
em relação a questões am-
bientais. A desinformação 
e a falta de conhecimento 
são as principais carac-
terísticas dessas críticas, 
inclusive porque muitas 
vezes são usados parâme-
tros de outros países para 
se referir à nossa bovino-
cultura.

Os números falam por 
si. Segundo dados da Rede 
Integração-Lavoura-Pe-
cuária-Floresta (ILPF), 
em 2020/2021 tivemos 
aumento de 52% da área 
total de sistemas integra-
dos no Brasil - em com-
paração a 2015, são mais 
de 30 milhões de hectares 
preservados. Além dis-
so, nesse período as áreas 
operadas com sistemas 
integrados foram respon-
sáveis pelo sequestro de 
21,8 milhões de toneladas 
de monóxido de carbo-

no da atmosfera, gerando 
um resultado espetacu-
larmente positivo de mi-
tigação de gases de efeito 
estufa.

Os projetos de integra-
ção lavoura-pecuária têm 
outra vantagem indiscu-
tível. Além de captarem 
o CO2 da atmosfera, as 
árvores têm papel impor-
tante na diminuição da 
temperatura local e ofere-
cem sombras para os ani-
mais descansarem.

Numa outra ponta, os 
pecuaristas investem cada 
vez mais no aumento da 
produtividade, com ciclos 
mais curtos de criação, im-
pactando diretamente no 
tempo em que os animais 
ficam no sistema de pro-
dução – menos tempo até 
o abate representa menos 
consumo de água e me-
nos impacto ambiental. 
A composição nutricional 
do gado também ganha 
destaque, uma vez que o 
processo de fermentação 
impacta diretamente na 
geração dos poluentes ex-
pelidos para a atmosfera.

Sabemos, porém, que 
nenhuma dessas inova-
ções na cadeia da produ-
ção faz sentido se o ani-
mal não tiver qualidade 
de vida e bem-estar. É por 
isso que vem aumentando 
a preocupação em relação 
a lesões devido ao manejo. 
Além do cuidado com os 
animais, lesões nas carca-
ças representam descarte 
de cortes no frigorífico, o 
que significa menor remu-
neração pelo gado.

É aí que entra a lida do 
gado, que também mudou 
muito – e para melhor. 
Os pecuaristas utilizam 
troncos de contenção para 
as diversas atividades na 
fazenda. Esses equipa-
mentos proporcionam 
indiscutível conforto aos 
animais, sendo um fator 
de produtividade. Eles 
possuem laterais almofa-
dadas, que não prejudi-
cam a carcaça do animal, 
e portões silenciosos, para 
que os bovinos não fiquem 
estressados, além de pisos 
com alta aderência, para 
evitar quedas e lesões nos 
cascos.

A Coimma orgulha-se 
em contribuir para o bem-
-estar animal e o aumento 
da eficiência das fazen-
das pecuárias. A empresa 
oferece suas inovações e 
tecnologias a produtores 
de todo o país, sempre 
alinhada aos conceitos de 
produção sustentável, in-
dispensável não somente 
à cadeia da carne bovina, 
mas também para o forta-
lecimento da imagem do 
setor perante a sociedade.

*Por Juliana Mara de 
Freitas Santos, zootec-
nista e mestre em ciência 
e tecnologia animal pela 
Universidade Estadual 
Paulista (Unesp)

O sonho é importan-
te para a sobrevivên-
cia? Sidarta Ribeiro diz 
que sim. Ele já escreveu 
“Sonho Manifesto-Dez 
exercícios urgentes de 
otimismo apocalíptico” 
e “O oráculo da noite”. 
Para ele, os sonhos são 
geradores de cenários e 
soluções e se alicerçam 
na experiência do so-
nhador. 

Quando se sonha, 
a mente recruta áreas 
cerebrais relacionadas 
com empatia, o lado 
bom de nossa natureza. 
Isso compensa nossas 
inclinações violentas, 
pois também as temos. 
Herança atávica de nos-
sas origens. 

Sidarta acompanha 
angustiado a “explosão 
vertiginosa do sofri-
mento planetário”, mar-
ca melancólica destes 
tristes tempos que nos 
foram reservados para 
peregrinar pela Terra. 
“Superar essa explosão 
de sofrimento através 
de uma expansão de 
consciência é a tarefa 
das gerações que estão 
vivas agora – e para isso 
precisamos reaprender 

a sonhar, tanto metafó-
rica, quanto literalmen-
te”, ele diz numa entre-
vista a Marcelo Leite 
(FSP, 8.5.2022). 

O sonho é aque-
la mágica viagem que 
se faz durante o sono, 
mas também é a metá-
fora para idealizar um 
futuro melhor. O autor 
entende que o mundo 
precisa de mais coope-
ração para se salvar. 
Para ele, se as dez pes-
soas mais ricas do pla-
neta tivessem atuado, o 
mundo não teria perdi-
do tantas vidas na pan-
demia da Covid19. Pois 
“desde o paleolítico, os 
seres humanos vêm se 
distanciando dos outros 
animais pelo aumento 
progressivo da capaci-
dade de cooperar. A éti-
ca do cuidado foi tão ou 
mais importante para o 
sucesso da nossa linha-
gem quanto a ética da 
competição”. 

O problema do mun-
do não é escassez, mas 
falha na distribuição de 
bens materiais e de bens 
intangíveis. “Dinhei-
ro em excesso é tóxico 
e causa dependência, 

e é possível presumir 
que os cerca de três mil 
bilionários do plane-
ta estão, com poucas e 
honrosas exceções, to-
talmente dependentes 
de dinheiro”. Eles pode-
riam investir 99,9% de 
suas fortunas em causas 
altruísticas e continu-
ariam a viver de forma 
esplêndida. Mas o não 
fazem e “o vício do di-
nheiro traz ansiedade, 
depressão, solidão, pa-
ranoia e enorme medo 
da morte. A civilização 
humana adoradora do 
deus dinheiro está do-
ente e precisa de cura”. 

A vida é curta e para 
os ricos também. Acu-
mulam e deixam con-
flitos para os descen-
dentes e sorte para os 
advogados que os re-
presentarem no espólio. 
O remédio é sonhar. So-
nhar é preciso. 

*José Renato Nali-
ni é Reitor da UNIRE-
GISTRAL, docente da 
Pós-graduação da UNI-
NOVE e Presidente da 
ACADEMIA PAULISTA 
DE LETRAS – 2021-
2022. 

Sistemas integrados de produção 
e práticas de bem-estar animal 
estão transformando a pecuária 

brasileira

Empreender no século 19

*Por  Juliana Mara de Freitas Santos

*Por  *José Renato Nalini
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Novo modelo de CNH já pode ser solicitado no 
Poupatempo 

NOTA OFICIAL – Falecimento 
do Prefeito Dr. Jesus Adib Abi 

Chedid

Salário inicial de R$ 5 mil para professores da rede estadual 
será pago a partir de julho para quem aderir a Nova Carreira 

Docente

Vestibulinho das Etecs oferece vagas para especializações 
técnicas de nível médio

Da Redação
 
O Estado de São 

Paulo começou a emitir 
nesta quarta-feira, 1º 
de junho, o novo mod-
elo da Carteira Nacional 
de Habilitação (CNH). 
A partir de agora, to-
dos os motoristas que 
realizarem o serviço 
de forma online, pelos 
canais eletrônicos do 
Poupatempo ou do De-
tran.SP, ou agendarem 
o atendimento pres-
encial, terão acesso à 
versão atualizada do 
documento.   

A mudança atende 
a Resolução nº 886 do 
Conselho Nacional de 
Trânsito (Contran) e 
altera características 
da identidade visual da 
carteira de motorista, 
agora emitida em tons 
de verde e amarelo, e 
que possibilita a in-
clusão de informações 

como o nome social, 
para quem já possui 
essa opção no RG, fil-
iação afetiva e o uso do 
código MRZ, que per-
mite ao condutor em-
barcar em terminais de 
autoatendimento nos 
aeroportos brasileiros.  

Agora, o documento 
apresenta uma tabela 
com imagens que in-
dicam os tipos de veícu-
lo que o condutor está 
apto a dirigir. No verso, 
está presente no docu-
mento texto em portu-
guês, inglês e espanhol, 
o que facilita a identifi-
cação do condutor em 
outros países. Ainda 
assim, a Permissão In-
ternacional para Dirigir 
(PID) precisa ser emit-
ida para que o condu-
tor habilitado no Brasil 
possa dirigir nos países 
signatários da Con-
venção de Viena ou que 
atendam ao princípio 

de reciprocidade.
Para condutores que 

possuem a CNH defini-
tiva, o documento mos-
tra a letra “D”. Já para 
os permissionários, 
a letra é apresentada 
será a “P”. A naturali-
dade e a nacionalidade 
do motorista, itens que 
não tinham no mod-
elo anterior, passam 
a constar na habili-
tação. Informações so-
bre possíveis restrições 
médicas e outras in-
formações adicionais, 
como caso o cidadão 
exerça atividade remu-
nerada (EAR), continu-
am presentes. 

“A solicitação da 
nova CNH estará dis-
ponível em todos os ca-
nais de atendimento do 
Poupatempo, seja nas 
unidades físicas, seja 
pelos canais eletrônic-
os, por onde o cidadão 
consegue solicitar mais 

de 200 serviços sem 
sair de casa e quando 
quiser”, afirma Muri-
lo Macedo, diretor da 
Prodesp, empresa de 
Tecnologia do Governo 
de São Paulo que ger-
encia o Poupatempo. 

Vale lembrar que não 
é necessário realizar 
a troca da CNH caso o 
documento ainda este-
ja dentro do prazo de 
validade. A medida vale 
também para quem teve 
a habilitação vencida 
durante a pandemia 
e agora precisa seguir 
o novo calendário de 
renovação. As novas 
carteiras de motorista 
serão emitidas para os 
cidadãos que solicitar-
em a renovação, alter-
ação de dados, como 
inclusão de nova cate-
goria, ou mesmo a se-
gunda via do documen-
to.  

A nova carteira de 

motorista mantém o 
QR Code, disponível 
nos documentos emiti-
dos a partir de 2017, e 
que pode ser acessada 
pelo celular por meio 
do aplicativo da CDT 
(Carteira Digital de 
Trânsito), do Governo 
Federal. Tanto a versão 
física quanto a versão 
online do documento 
são válidas em todo o 
território nacional. 

Para ser atendido 
presencialmente no 
Poupatempo é preci-
so agendar data e hora 
previamente, pelo por-
tal www.poupatempo.
sp.gov.br, aplicativo 
Poupatempo Digital 
ou nos totens de au-
toatendimento. Em 
2022, o programa im-
plantou duas unidades 
que oferecem serviços 
100% digitais, sendo 
uma na sede do CREA, 
em São Paulo, e outra 

no Centro de Campi-
nas, no interior paulis-
ta. 

Pelos canais digi-
tais também é possível 
acessar 206 serviços 
eletrônicos oferecidos 
pelo Poupatempo, como 
renovação de CNH, li-
cenciamento de veícu-
los, consulta de IPVA, 
Carteira de Trabalho 
Digital, seguro-desem-
prego, Atestado de An-
tecedentes Criminais e 
acesso à carteira digital 
de vacinação contra a 
Covid-19, por exemplo.  

Desde o início da 
gestão, a Prodesp tra-
balha para ampliar a 
oferta de atendimentos 
online do Poupatempo, 
que podem ser feitas 
com segurança, au-
tonomia e comodidade, 
24 horas por dia. O ob-
jetivo é chegar a mais 
de 240 opções até o fim 
deste ano.

Bragança Paulista, 
02 de junho de 2022 às 
3h10

É com imenso pesar 
que a Prefeitura de Bra-
gança Paulista comu-
nica o falecimento do 
Prefeito Jesus Adib Abi 
Chedid, ocorrido nesta 
quinta-feira (02/06), 
às 3h10 da manhã, 
no hospital convenia-

do, em São Paulo, em 
decorrência de bronco-
pneumonia bacteriana 
e falência múltipla dos 
órgãos.

O falecimento do 
prefeito Jesus Chedid 
entristece a cidade de 
Bragança Paulista que 
o via não só como um 
político apaixonado, 
mas como um líder que 

comandava e inspirava 
todos a sua volta com 
garra e perseverança 
por uma sociedade mel-
hor. Jesus Chedid deix-
ará sua marca em todos, 
para sempre.

Jesus Chedid deixa a 
esposa Marilis Regina-
to Abi Chedid, os filhos 
Edmir, Elmir, André 
Luís e Érika, as noras 

Tereza, Deborah e Dan-
iele, e o genro Henrique, 
12 netos e uma bisneta.

O velório será no 
Centro Cultural e o sep-
ultamento será no Ce-
mitério da Saudade, em 
Bragança Paulista.

SECRETARIA MU-
NICIPAL DE COMUNI-
CAÇÃO SOCIAL

Da Redação

Foi publicado nesta 
terça-feira (31) o decreto 
para adesão na Nova Car-
reira Docente, que esta-
belece o salário inicial em 
R$ 5 mil para professores 
da rede estadual. O siste-
ma para escolha irá ao 
ar na quinta-feira (2) e a 
partir desta data os profis-
sionais terão 24 meses 

para optarem ou não pelo 
novo modelo, que além 
de proporcionar o maior 
crescimento de salário da 
história do estado, englo-
ba mais oportunidades de 
desenvolvimento para a 
rede estadual.

Os que realizarem a es-
colha antes do fechamento 
da folha do mês já rece-
berão o novo valor no pa-
gamento de julho.  Ainda, 

para auxiliar na decisão, 
a Secretaria da Educação 
do Estado de São Paulo 
(Seduc-SP) disponibilizou 
um simulador para que 
os docentes possam com-
parar a atual folha de pa-
gamento com a da Nova 
Carreira. Tanto o sistema 
para adesão, quanto o sim-
ulador estarão disponíveis 
na Secretaria Escolar Dig-
ital (https://sed.educacao.

sp.gov.br/).
 O salário inicial de R$ 

5 mil oferecido pela Se-
duc-SP é 30% maior que 
o piso nacional aprovado 
em 2022. Ainda, se com-
parado ao valor pago no 
ano passado o aumento é 
de 73%.  O topo da carreira 
também será valorizado. 
Com as promoções por 
desenvolvimento e desem-
penho, o valor do salário 

de um docente poderá che-
gar a R$ 13 mil na referên-
cia L15, a mais alta da 
carreira, segundo o novo 
projeto. Na carreira antiga, 
um professor no topo de 
carreira poderia atingir, na 
referência 64, a última da 
matriz, um salário de R$ 8 
mil.

 Além do benefício 
monetário a Nova Carreira 
Docente traz novas possi-

bilidades de crescimento 
profissional, formações, 
valorização de competên-
cias e até um Plano de 
Desenvolvimento Profis-
sional. Essas estratégias 
visam, entre outras coisas, 
atender às necessidades 
dos docentes e da comu-
nidade escolar como um 
todo, com foco total na 
aprendizagem dos estu-
dantes.

Da Redação

O processo seletivo das 
Escolas Técnicas Estad-
uais (Etecs) oferece 610 
vagas em especializações 
técnicas de nível médio 
para o segundo semes-
tre – 30 delas são desti-
nadas ao novo curso de 
Prótese sobre Implantes. 
As inscrições para o Ves-
tibulinho vão até as 15 
horas do dia 6 de junho. 
As provas serão aplicadas 
no domingo 3 de julho, de 
forma presencial.

As especializações 
técnicas criam oportuni-
dade de o profissional 
formado em um curso 
técnico aprofundar con-

hecimentos em sua área 
de atuação. Para concor-
rer a uma vaga, o interes-
sado precisa ter cursado 
integralmente o Ensino 
Técnico associado ao cur-
so de especialização dese-
jado, conforme relação 
disponível na internet.

No processo seletivo 
para o segundo semes-
tre de 2022, 250 vagas 
são destinadas à modal-
idade presencial, para 
os seguintes cursos: Au-
tomação Predial, Gestão 
Ambiental, Gestão de 
Unidades de Alimentação 
e Nutrição, Logística Re-
versa, Produção de Cana-
de-Açúcar, Prótese Sobre 
Implantes e Radiocomu-

nicação. Outras 360 va-
gas são disponibilizadas 
para aulas online, para a 
Especialização Técnica 
em Gestão de Projetos.

Novidade
Prótese Sobre Implan-

tes é uma das novidades 
deste Vestibulinho. São 
30 vagas para a Etec Phil-
adelpho Gouvêa Netto, 
de São José do Rio Pre-
to. Para ingressar, o can-
didato deve ter diploma 
de Técnico em Prótese 
Dentária, curso Superior 
de Odontologia, ou estar 
inscrito nesta condição, 
no Conselho Regional de 
Odontologia.

A Especialização em 

Prótese Sobre Implant-
es foi desenvolvida com 
base na alta deman-
da dos laboratórios da 
região. “O objetivo é que 
o curso ofereça ao mer-
cado profissionais alta-
mente qualificados para 
essa atividade”, comenta 
o professor do curso de 
Prótese Dentária, Christi-
anno Vinicius Semedo.

A modalidade irá 
atender egressos da Etec e 
outros profissionais técni-
cos ligados à área. Próte-
ses fixas sobre implant-
es unitárias e múltiplas, 
parafusadas e cimenta-
das. Também próteses 
tipo Protocolo e Overden-
tures e componentes 

protéticos e instrumen-
tais para implantes estão 
na grade curricular de 
estudo. A especialização 
tem um único módulo, 
com duração de quatro 
meses. São quatro aulas 
por semana, no período 
noturno.

O especialista atua 
na confecção e reparo 
de próteses dentárias e 
dispositivos protéticos 
bucais. Também presta 
suporte ao cirurgião-den-
tista na fase laboratorial 
do processo de reabili-
tação oral e pode geren-
ciar laboratórios de pró-
tese dentária.

Vestibulinho

O Vestibulinho para 
o segundo semestre de 
2022 oferece mais de 43 
mil vagas para cursos 
técnicos, especializações 
técnicas e vagas rema-
nescentes de segundo 
módulo. A inscrição deve 
ser feita pela internet. 
Além das 610 vagas para 
especializações técnicas 
de nível médio, o proces-
so seletivo oferta outras 
42.946 vagas para habili-
tação técnica. São mais de 
80 opções de cursos.

Informações sobre os 
pré-requisitos das vagas e 
orientações para realizar 
a inscrição podem ser 
acessadas aqui ou no site 
do Vestibulinho.
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De Holambra

Estão abertas até o 
dia 17 de junho as ins-
crições para o Progra-
ma Bolsa Trabalho, do 
Governo do Estado. A 
iniciativa tem por ob-
jetivo proporcionar 
emprego, qualificação 
profissional e renda 
aos cidadãos em situa-
ção de vulnerabilidade 
social. Desta vez fo-
ram disponibilizadas, 
ao todo, 60 vagas para 
Holambra.

Com duração de 5 
meses, a ação irá se-

lecionar e contratar 
cidadãos desemprega-
dos por 4 horas diárias 
de trabalho, 5 dias por 
semana, em atividades 
em órgãos públicos. O 
beneficiário contará 
com bolsa-auxílio de 
R$ 540 e curso de qua-
lificação profissional. 
Os cidadãos podem 
escolher entre seis op-
ções de cursos profis-
sionalizantes da Uni-
versidade Virtual do 
Estado de São Paulo e 
do Centro Paula Sou-
za, com duração de 80 
horas: Auxiliar de Con-

trole de Produção e Es-
toque, Gestão Admi-
nistrativa, Gestão de 
Pessoas, Organização 
de Eventos, Rotinas e 
Serviços Administrati-
vos e também Secreta-
riado e Recepção.

Para participar é 
necessário ser maior 
de 18 anos e morar no 
Estado de São Paulo 
há, no mínimo, 2 anos. 
Também é preciso es-
tar desempregado, ter 
renda familiar de até 
R$ 550 por pessoa e 
não ser beneficiário de 
Seguro Desemprego ou 

outro programa assis-
tencial equivalente.

As inscrições são 
gratuitas e devem ser 
feitas por meio do site 
www.bolsadopovo.sp.
gov.br. Haverá seleção 
e a convocação ocorre-
rá por meio de publica-
ção no Diário Oficial.

“Quem tiver dúvi-
das sobre o progra-
ma, como se inscrever 
ou como ele funciona, 
pode ir até o Espaço 
do Empreendedor”, 
explicou a diretora 
municipal de Turismo 
e Cultura, responsá-

vel pela iniciativa no 
município, Alessan-
dra Caratti. “Essa é 
uma iniciativa que tem 
transformado a vida 

de muitas pessoas que 
nunca trabalharam 
ou que precisavam de 
uma oportunidade no 
mercado”.

A Câmara Municipal 
de Santo Antônio de 
Posse aprovou, na Ses-

são desta quarta-feira 
(25), a criação da Polí-
tica Municipal de Pro-

teção dos Direitos da 
Pessoa com Transtor-
no do Espectro Autis-
ta - (TEA), projeto de 
lei de autoria do pre-
sidente do Legislativo, 
vereador Edson Gon-
çalves Santana (PV).

O projeto aprovado 
prevê que o município 
implemente o progra-
ma com base nas exi-
gências da Lei Federal 
nº 12.764, de 27 de 
dezembro de 2012. O 
objetivo é criar uma 
política pública abran-
gente voltada às pesso-
as com Transtorno do 

Espectro Autista, com 
estímulo à inserção no 
mercado de trabalho, 
incentivo à formação 
e à capacitação de pro-
fissionais especializa-
dos no atendimento à 
pessoa com TEA, qua-
lificação dos profissio-
nais da Educação, en-
tre outras diretrizes.

“O programa deve-
rá contar com o acom-
panhamento do aluno 
da Rede Municipal de 
Ensino, durante todo 
o período escolar, por 
equipe multidisci-
plinar composta por 

profissionais como: 
psicólogo, psiquiatra, 
psicopedagogo, tera-
peuta ocupacional e/
ou neurologista, de 
acordo com a necessi-
dade daquele indiví-
duo”, determina o arti-
go 7º do projeto.

Já o artigo 11 visa 
garantir que a pessoa 
com transtorno do es-
pectro autista não seja 
submetida a tratamen-
to desumano ou degra-
dante, nem seja priva-
da de sua liberdade ou 
do convívio familiar e 
social e não sofra dis-

criminação por motivo 
da deficiência.

“Só as famílias que 
lidam com a situação 
do autismo em casa é 
que sabem como é di-
fícil e como a socieda-
de em geral é despre-
parada em acolher as 
pessoas que têm esse 
transtorno. Esse pro-
jeto nasceu com o ob-
jetivo de amparar me-
lhor essas pessoas”, 
explicou o presidente 
Edson.

Comunicação Câma-
ra Municipal

De Jaguariúna

No domingo, dia 5, 
é Dia Mundial do Meio 
Ambiente e para come-
morar essa data tão im-
portante a Prefeitura de 
Jaguariúna, por meio da 
Secretaria de Meio Am-
biente, realizará uma 
caminhada especial 
pelas trilhas do Depar-
tamento de Agropecu-
ária e Meio Ambiente 
(CEMA). 

Toda a população 
está convidada a parti-

cipar gratuitamente a 
partir das 8h30 e não é 
preciso fazer inscrição 
antecipadamente.

Além de caminhar 
por entre a natureza, 
sentindo o prazer de es-
tar fora da região central 
da cidade, os partici-
pantes também poderão 
conferir de perto todo o 
trabalho realizado pela 
Prefeitura com o objeti-
vo de cuidar e preservar 
a área verde do municí-
pio.   

Inclusive, durante 

a caminhada, haverá o 
plantio de uma muda de 
árvore nativa e visita ao 
viveiro de mudas. 

Ao final, serão do-
adas mudas para que 
cada jaguariunense pos-
sa plantar sua própria 
árvore e contribuir para 
melhorar ainda mais o 
meio ambiente.

O CEMA fica na rua 
Hilda David Dal’bo, s/n, 
Bairro de Guedes. Pon-
to de referência: ao lado 
das quadras de tênis.

De Artur Nogueira
                           
O prefeito de Artur 

Nogueira Lucas Sia está 
entre os finalistas da XI 
edição do Prêmio Se-
brae Prefeito Empreen-
dedor 2022, que acon-
tece no dia 9 de junho, e 

que premia projetos de 
estímulo ao surgimento 
e ao desenvolvimento 
de pequenos negócios e 
à modernização da ad-
ministração pública. 

A premiação é orga-
nizada pelo Sebrae, com 
apoio do Centro de Li-

derança Pública (CLP). 
Nesta edição, Artur No-
gueira disputa com o 1º 
Festival Gastronômico, 
realizado na cidade em 
julho de 2021. 

O evento aconteceu 
via delivery e drive-th-
ru, a fim de fomentar o 
desenvolvimento eco-
nômico nogueirense 
durante a pandemia da 
Covid-19, e agora está 
incluso no calendário 
oficial de eventos de 
Artur Nogueira, após 
lei sancionada pelo che-
fe do Executivo. 

Lucas Sia comemo-
rou a classificação para 
a final e estendeu os 
parabéns a toda equi-
pe envolvida na orga-
nização do Festival. 
“Estamos muito felizes 
de estarmos entre os 
finalistas, pois esse é o 

resultado do trabalho 
que vem sendo realiza-
do por toda a equipe de 
gestão de Artur Noguei-
ra, especialmente pelos 
organizadores do Fes-
tival. A parceria com 
o Sebrae nos traz bons 
resultados e a partici-
pação desse evento nos 
mostra que estamos tri-
lhando o caminho certo 
para o avanço e desen-
volvimento da nossa ci-
dade”, disse. 

ETAPAS
Após ter sido avalia-

do na primeira fase do 
concurso, o município 
nogueirense passou por 
uma visita técnica no 
último dia 19 de abril. 
A próxima e última fase 
será a banca final, reali-
zada no dia 09 de junho 
em São Paulo, onde o 

projeto do Festival Gas-
tronômico será julgado 
por um comitê de ava-
liadores.

Tatiane Gibertoni 
Sia comemora o suces-
so do evento e aponta 
os benefícios propor-
cionados para a econo-
mia nogueirense. ”Ao 
término do Festival, 
realizamos uma avalia-
ção com os participan-
tes na qual pudemos 
constatar que de fato 
foi um grande sucesso. 
O Festival teve um im-
pacto muito positivo na 
economia local, e ainda 
serviu de modelo para 
a cidade de Americana. 
Estamos extremamente 
felizes e lisonjeados em 
concorrer ao prêmio”, 
destacou. 

O PRÊMIO

O Prêmio Prefeito 
Empreendedor é um 
programa de reconhe-
cimento aos prefeitos e 
administradores regio-
nais que implantaram 
projetos com resulta-
dos comprovados com 
foco no desenvolvimen-
to dos pequenos negó-
cios do município.

Com o Festival Gas-
tronômico, Artur No-
gueira foi avaliada nas 
seguintes categorias: 
D e s b u r o c r a t i z a ç ã o ; 
Sala do Empreendedor; 
E m p r e e n d e d o r i s m o 
na Escola; Governança 
Regional e Cooperação 
Intermunicipal; Com-
pras Governamentais; 
Marketing Territorial 
e Setores Econômicos; 
Inovação e Sustentabi-
lidade; e Cidade Em-
preendedora.

Holambra abre inscrições para 60 vagas do programa 
Bolsa Trabalho

Câmara aprova criação da Política Municipal de Proteção dos 
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA)

Participe da caminhada do Dia Mundial do Meio 
Ambiente

Lucas Sia é finalista no prêmio “Prefeito 
Empreendedor”
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Prefeitura de Pedreira terá R$ 2,6 milhões para 
investir na infraestrutura

COMTUR de Holambra completa 26 anos em 2022 e 
celebra conquistas e fomento do Turismo

Em um ano e meio, Governo do Estado já investiu R$ 76 
milhões em Artur Nogueira

Engenheiro Coelho Inicia a aplicação da dose de reforço 
contra Covid-19 em adolescentes

Da Pedreira

Para garantir o desen-
volvimento de programas 
e projetos à comunidade, 
o governo estadual repas-
sou nesta quarta-feira (01) 
mais R$ 2,6 milhões para 
a prefeitura de Pedreira. O 
recurso financeiro – já di-
sponível à administração 
municipal – foi liberado 
em atendimento às reivin-
dicações do deputado 
Edmir Chedid (União) e 
do ex-prefeito e pré-can-
didato a deputado federal 

Hamilton Bernardes Jr.
O valor está dividido 

entre dois convênios fir-
mados pela prefeitura de 
Pedreira com a Secretaria 
de Estado de Desenvolvi-
mento Regional (SDR). 
“No primeiro, foram re-
passados R$ 2,1 milhões 
e, no outro, R$ 500 mil. 
Desta forma, conseguim-
os mais R$ 2,6 milhões 
para que a administração 
municipal mantenha e 
amplie suas atividades em 
benefício da comunidade e 
dos turistas”, afirmou Ed-

mir Chedid.
Neste ano, o deputado 

Edmir Chedid também foi 
responsável por garantir 
o repasse de R$ 15,5 mil-
hões em investimentos 
para ampliar os serviços 
à comunidade e promov-
er melhorias nas áreas 
de infraestrutura urbana 
e turística, saúde e segu-
rança pública. “Na práti-
ca, comprova que estamos 
cumprindo todos os com-
promissos assumidos com 
a população e seus agentes 
políticos locais”, comple-

tou.
Na ocasião, o ex-pre-

feito e pré-candidato a 
deputado federal declarou 
que o investimento obtido 
junto ao governo estadual 
foi o primeiro de uma série 
prevista para os próximos 
meses. “O governador Ro-
drigo Garcia (PSDB) sabe 
da importância do apoio do 
Estado às ações não só de 
Pedreira, mas das demais 
prefeituras do Circuito das 
Águas e da Região Bragan-
tina”, comentou Hamilton 
Bernardes Jr.

De Holambra

O COMTUR, Consel-
ho Municipal de Turismo 
de Holambra, completa 
26 anos de existência em 
2022 e celebra conquis-
tas e o fomento do setor 
no município, que tem o 
Turismo como uma de 
suas principais atividades 
econômicas.

O objetivo do órgão é 
participar ativamente do 
desenvolvimento deste 
segmento por meio da 
emissão de pareceres, de 
discussões em torno de 
projetos e da avaliação 
da aplicação de recur-
sos destinados ao setor. 
O conselho é formado 
por representantes das 
principais áreas do trade 
turístico e representantes 
do poder público - e é de 

fundamental importância 
para a discussão e aper-
feiçoamento de políticas 
públicas, fortalecendo a 
economia e a geração de 
emprego e renda da ci-
dade.  

Durante as reuniões, 
realizadas sempre na úl-
tima terça-feira de cada 
mês nas dependências 
da Associação Comercial, 
são discutidas propos-
tas referentes à atividade 
no município, melho-
rias a serem implemen-
tadas, aprimoramento 
da gestão da atividade 
turística e o incentivo ao 
turismo como um dos pi-
lares econômicos do mu-
nicípio.

“A parceria do Poder 
Público com a iniciativa 
privada, através do COM-
TUR, é muito importante, 

pois nós conseguimos en-
tender em um contexto 
maior as necessidades do 
trade turístico e de que 
maneira a cidade, en-
quanto Estância Turísti-
ca, pode melhorar”, expli-
cou a diretora municipal 
de Turismo e Cultura, 
Alessandra Caratti.

De acordo com o atual 
presidente do órgão, Pab-
lo Schoenmaker, ao longo 
das mais de duas décadas 
foram diversas conquis-
tas. “Tivemos avanços na 
regulamentação do Turis-
mo na cidade, um maior 
envolvimento do trade 
nas decisões, participação 
e divulgação em feiras do 
setor, além da elaboração 
de plano diretor para o 
turismo”, disse. “Atual-
mente o foco tem sido a 
construção de um novo 

plano de ação de longo 
prazo, desenvolvimento 
de um plano de market-
ing turístico e a criação de 
um manual técnico para 
implantação de fachadas 
típicas em conjunto com 
o Conselho Municipal de 
Desenvolvimento Urba-
no”, explicou.

O prefeito da cidade, 
Fernando Capato, re-
forçou a importância do 
COMTUR para o desen-
volvimento do setor no 
município. “É por meio 
do diálogo e do trabalho 
conjunto que poderemos 
fortalecer ainda mais nos-
sa condição de Estância 
Turística e de referência 
no setor em todo o Esta-
do”, concluiu.

COMTUR
O Conselho Municipal 

de Turismo da Estância 
Turística de Holambra 
foi criado pela Lei Mu-
nicipal  n° 237/96, de 30 
de dezembro de 1996, al-
terada pela Lei n° 315, de 
29 de novembro de 1999 
e readequada pela Lei n° 

533, de 24 de fevereiro 
de 2006. É um órgão de 
caráter deliberativo e con-
sultivo para o assessora-
mento da municipalidade 
em questões referentes ao 
desenvolvimento turísti-
co de Holambra.

De Artur Nogueira

Graças ao bom rel-
acionamento da atual 

gestão junto ao Governo 
do Estado de São Pau-
lo, a Prefeitura de Artur 
Nogueira e o Serviço de 

Água e Esgoto (Saean) 
já receberam R$ 76 mil-
hões em investimentos 
que têm proporcionado 
inúmeras melhorias e 
beneficiado milhares de 
nogueirenses.

O prefeito Lucas Sia 
frisa que os significati-
vos investimentos têm 
possibilitado o cresci-
mento constante da ci-
dade em diversas áreas, 
tornando Artur Noguei-
ra referência em gestão 
e qualidade de vida na 
região. 

“Esse montante sig-
nifica investimento 
em Saúde, Educação, 
Infraestrutura, Agri-

cultura, Assistência 
Social e outras áreas 
importantes para 
o desenvolvimento 
nogueirense. Não foram 
apenas pedidos, mas 
foram muitas batalhas 
e lutas travadas para 
conquistarmos melho-
rias ao povo ao lado dos 
deputados Vanderlei 
Macris e Barros Mun-
hoz. Gratidão ao Gover-
no do Estado, na pessoa 
do governador Rodrigo 
Garcia. Muitas conquis-
tas ainda estão por vir”, 
destacou Sia. 

PRINCIPAIS CON-
QUISTAS

Dentre as principais 
conquistas está a recu-
peração da barragem 
Mateus Mariano, a con-
strução da nova represa 
do Poquinha, recapea-
mento da Rodovia dos 
Agricultores, asfalto da 
Estrada São Bento, além 
da vinda do Poupatem-
po.

Além de segurança 
hídrica e melhoras na 
infraestrutura, desde 
o ano passado Artur 
Nogueira tem sido con-
templada com inúmer-
os meios de transporte, 
incluindo ambulâncias; 
caminhões pipa; sete 
ônibus escolares; dois 

tratores; uma viatura 
do Programa Segurança 
no Campo; carros util-
itários e adaptados para 
as secretarias de Saúde, 
Cultura e Assistência 
Social; vans para trans-
porte de pacientes; den-
tre outros veículos e eq-
uipamentos.

O município ainda 
recebeu investimentos 
para instalação da Casa 
da Juventude e Centro 
de Longevidade Ativa; 
para construção de pos-
tos de saúde no bairro 
São João dos Pinheiros e 
Rural; para aquisição de 
um Castramóvel; dentre 
tantos outros projetos.

De Engenheiro Coel-
ho

A Prefeitura Munici-
pal de Engenheiro Coel-
ho inicia nesta quar-
ta-feira (1), a aplicação 
da dose de reforço, tam-
bém chamada de 3ª 
dose, contra Covid-19 em 
adolescentes acima de 12 
anos. A aplicação acon-
tece de segunda a sex-
ta-feira, das 8h às 16h, 
na Sala de Vacinas.

A Diretora da Vigilân-

cia em Saúde (VISA), 
Marli Antunes Vieira dos 
Reis, explica os critérios 
para receber essa dose. 
“Nós recebemos autor-
ização para iniciar a apli-
cação da dose de reforço 
para adolescentes, acima 
de 12 anos, que rece-
beram a segunda dose há 
pelo menos 4 meses”.

A Diretoria Region-
al de Saúde deve enviar 
as doses para esse novo 
grupo nos próximos dias. 
Porém, a Sala de Vacinas 

possui estoque do imu-
nizante que será utiliza-
do, podendo iniciar a 
aplicação já nesta quar-
ta-feira. “O Ministério da 
Saúde orienta que seja 
feito a aplicação de doses 
da Pfizer para esse gru-
po de pessoas. Porém, 
na falta do imunizante, 
pode ser utilizada a Coro-
navac”, completou Reis.

“Esperamos que os 
pais tragam os filhos 
para receber essa dose 
adicional e, assim, re-

forçarmos a cobertura 
vacinal na nossa cidade”, 
completou a diretora.

Até esta terça-feira 
(31), a cidade já havia 
aplicado mais de 43 mil 
doses de vacina.

Dose de reforço
Adolescentes acima 

de 12 anos
Sala de Vacinas
Rua 13 de maio, 103 – 

Centro
8h – 16h – segunda a 

sexta-feira
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Fatec Mogi Mirim realiza terceira edição de 
Simpósio Regional

De Mogi Mirim
 
A Faculdade de 

Tecnologia do Esta-

do (Fatec) Mogi Mirim 
realiza na próxima se-
gunda-feira (6) seu 3º 
Simpósio Regional: Pro-

dução Científica e Tec-
nológica. A data tam-
bém marca o aniversário 
de 15 anos da faculdade. 
Gratuito e aberto ao pú-
blico, o evento reúne 78 
projetos de estudantes 
e professores das Esco-
las Técnicas Estaduais 
(Etecs), Fatecs e demais 
instituições de Ensino 
Técnico, Médio, de tem-
po integral e superior.

A mostra de tra-
balhos, que ocorre pres-
encialmente na sede da 
Fatec, tem o objetivo de 
transferir conhecimen-
tos e tecnologias entre 
as instituições, além 
de estimular a apre-

sentação de produção 
de trabalhos teóricos e 
práticos como síntese 
do aprendizado de estu-
dantes e pesquisadores 
no decorrer de seus es-
tudos.

A novidade desta 
edição do Simpósio é a 
possibilidade de os mel-
hores trabalhos serem 
publicados em revis-
tas científicas e partic-
iparem de agências de 
desenvolvimento e hubs 
de inovação. “Será uma 
grande oportunidade de 
investimento no futuro 
acadêmico e profissional 
dos estudantes”, afirma 
o diretor da Fatec Mogi 

Mirim, André Giraldi.

Serviço
3º Simpósio Region-

al: Produção Científica e 
Tecnológica

Local: Fatec Mogi 
Mirim

Rua Ariovaldo Silvei-
ra Franco, 567 – Jardim 
31 de Março

Data: 6 de junho
Horário: das 10 às 

12 horas e das 16h30 às 
20h30

Sobre o Centro Pau-
la Souza – Autarquia 
do Governo do Estado 
de São Paulo vinculada 
à Secretaria de Desen-

volvimento Econômi-
co, o Centro Paula Sou-
za (CPS) administra as 
Faculdades de Tecnolo-
gia (Fatecs) e as Escolas 
Técnicas (Etecs) estad-
uais, além das classes 
descentralizadas – uni-
dades que funcionam 
com um ou mais cursos, 
sob a supervisão de uma 
Etec –, em cerca de 360 
municípios paulistas. 
As Etecs atendem mais 
de 226 mil estudantes 
nos Ensinos Técnico, 
Integrado e Médio. Nas 
Fatecs, o número de ma-
triculados nos cursos de 
graduação tecnológica 
supera 96 mil alunos.

Campanha do Agasalho já arrecadou quase 2 mil 
peças de inverno

Pedreira é destaque no Programa “Seu Destino” 
da TV Record

Curso de Confeitaria do Fundo Social forma mais 
uma turma

De Mogi Mirim

A Campanha do 
Agasalho 2022 promov-
ida pelo Fundo Social de 
Mogi Mirim em parceria 
com a EPTV já arrecadou 
1.909 peças de roupas de 
inverno e cobertores.

Desde o início da 
campanha, no final de 
abril, as peças têm sido 
arrecadadas em 14 pon-
tos espalhados pela ci-
dade. Mas, no último 
sábado (28), foi quando 
ocorreu uma mobili-
zação maior, com 5 pon-
tos de arrecadação par-
ticipando do “Dia D” da 
Campanha do Agasalho 
2022.

“Somente no último 

sábado contabilizamos 
a doação de aproxima-
damente 1.600 peças 
de inverno. Foram do-
ados desde meias até 
agasalhos e cobertores”, 
comemorou a presidente 
do Fundo Social, Suzana 
Calefi, que considerou 
satisfatória a quantidade 
de peças arrecadadas.

Agora, todas as do-
ações serão separadas 
e encaminhadas para 
entidades assistenci-
ais, moradores de rua e 
famílias em situação de 
vulnerabilidade.

Quem ainda não fez a 
sua doação, pode procu-
rar os pontos de coleta 
que estarão recebendo 
agasalhos e cobertores 

até o dia 31 de julho.

Confira os pontos de 
arrecadação e participe!

– Fundo Social de 
Solidariedade (Rua 
Marciliano, 610, Centro 
– entrada lateral)

– Supermercado Pon-
to Novo (Avenida Adib 
Chaib, 2750, Centro)

– Associação Comer-
cial e Industrial de 
Mogi Mirim (Avenida 
Luiz Gonzaga de Amoe-
do Campos, 500, Nova 
Mogi)

– Grupo de Escoteiros 
Valentino Balestro (Ro-
dovia Deputado Nagib 
Chaib, Jardim Panora-
ma, atrás da Etec)

– Grupo de Esco-

teiros Encanto das Ma-
tas (Rua 7 de Setembro, 
844, Aterrado)

– Drogaria Danielle 
(Rua Padre José, 302, 
Centro)

– Drogaria Danielle 
(Avenida Pedro Botesi, 
1604, Jardim Scompar-
im)

– Escola Sapequinha 
& Sei (Avenida Adib 
Chaib, 3068, Centro)

– Supermercado La-
vapés Tucura (Praça Ca-
tarino Marangoni, 1125, 
Tucura)

– Supermercado 
Spasso Sabores (Rua 
Humaitá, Centro)

– Supermercado 
Good Bom (Avenida Pe-
dro Botesi, 2800, Tucu-

ra)
– Delegacia de Polícia 

(Av. Dr. Jorge Tibiriçá, 
342, Centro)

– Sabó (Av. Romário 

Schincariol, s/n, Distrito 
Industrial)

– Armazém Agro-
verde (Rua João Manto-
vani, 28, Santa Cruz)

De Pedreira

No último dia 18 de 
maio, Dia Internacional 
dos Museus, a cidade de 
Pedreira recebeu a equi-
pe do Programa “Seu 
Destino”, da TV Record.

Recepcionados no 
CIT – Centro de Infor-
mações Turísticas, pelo 
turismólogo Adílson 
Spagiari, se deslocaram 
inicialmente até as de-
pendências do Museu 
Histórico “São José de 
Anchieta” e do Museu 
da Porcelana “Adelino 
dos Santos Gouveia”, 
oportunidade na qual 
o servidor municipal 
proferiu uma síntese 
histórica alusiva ao Mu-

nicípio, seu segmento 
de turismo de negócios 
com o turismo de com-
pras, com seu corre-
dor turístico composto 
por mais de 300 lojas 
e também destacou os 
acervos em exposição 
atualmente nas uni-
dades museais, local que 
proporciona uma opção 
de passeio e de muito 
aprendizado.

Em seguida, dirigi-
ram-se ao Zoo-Bosque 
Municipal “Prefeito 
Adolpho Lenzi”, sen-
do recepcionados pela 
bióloga Cristina Bata-
glioli, na qual a equipe 
ficou encantada com a 
figueira centenária que 
chama a atenção de to-

dos os visitantes.
Também no ro-

teiro, a Igreja Matriz 
de Sant’Ana foi des-
taque com seus vitrais 
que retratam passagens 
bíblicas, e não podendo 
deixar de visitar o que se 
tornou uma identidade 
cultural local, as lojas de 
artesanato, dentre elas, 
a Casa da Porcelana, 
destaque no Programa, 
além de ponto de ali-
mentação tradicional na 
Praça Cel. João Pedro.

Segundo a apresenta-
dora, Helen Guimarães, 
“o programa abrange 61 
cidades no interior de 
São Paulo, com mais de 
6 milhões de telespecta-
dores”.

Spagiari comentou 
que o programa “Seu 
Destino” foca em desti-
nos nacionais e interna-
cionais, sobressaindo a 
cultura local, costumes 
e tradições, seus princi-
pais atrativos turísticos, 
visto que Helen também 
dá dicas de viagens, en-
tretenimento e guia para 
o dia a dia do viajante.

Rodolfo Firmino, 
secretário municipal de 
Turismo diz que “nesse 
momento de retoma-
da do setor turístico é 
de grande importância 
para nossa Cidade na 
divulgação em mídia na-
cional, que a cada final 
de semana sempre está 
repleta de visitantes e 

turistas”.
Já o prefeito Fábio 

Polidoro, ressalta que 
“nosso turismo de com-
pras é bem forte e os 
lojistas estão sempre 
dispostos em agradar 
os consumidores e tur-
istas que se deslocam 
até Pedreira e aproveita 
para agradecer o pres-
idente do COMTUR, 
Marcos Tonelotti, que 
gentilmente ofereceu os 
brindes à equipe do Pro-
grama”.

Spagiari comple-
menta convidando para 
que visitem a cidade 
no próximo feriado de 
Corpus Christi, pois se 
você Pensou em Dec-
orar? Pensou Pedreira! 

O Paraíso das Compras 
– um show em dec-
oração. “Venham passar 
momentos agradáveis 
nas lojas de artesanato 
e desfrutar da boa comi-
da ofertada pelos meios 
de alimentação, além 
de conhecer nossas at-
rações turísticas”, con-
clui Adílson.

O programa especial 
sobre Pedreira foi apre-
sentado no domingo 29 
de maio, às 9h por Hel-
en Guimarães, pela TV 
Record. O CIT – Centro 
de Informações Turísti-
cas está localizado na 
Avenida Wanderley 
José Vicentini, nº 43, 
ao lado do Teleférico, na 
Praça Cel. João Pedro.

De Mogi Mirim

O curso de confeitaria 
“Fabrique e venda” – uma 
parceria entre o Fundo 
Social de Mogi Mirim, 
o SENAI, o SEBRAE e o 
Governo do Estado de 
São Paulo – foi concluí-
do nesta quarta-feira (1) 
com 18 mulheres mogi-
mirianas formadas.

A turma recém-for-
mada aprendeu, duran-

te uma semana de aulas 
práticas e teóricas, novas 
receitas e técnicas para 
a produção de bolos de 
pote e sobremesas. O cur-
so foi ministrado pela do-
cente do SENAI, Dayana 
Paula dos Santos Goveia.

“Foi um curso bastan-
te produtivo. As alunas 
se mostraram bastante 
interessadas e partici-
pativas. Foram dias de 
aprendizado intenso, em 

que produzimos pudim, 
rocambole, tortinhas 
de morango e de limão, 
brownie e os bolos de 
pote”, contou a professo-
ra.

A boleira Marta Ro-
drigues já vende suas 
delícias há mais de 10 
anos e procurou o cur-
so do Fundo Social para 
aperfeiçoar suas técnicas 
culinárias. “Com o curso 
eu pude aprender técni-

cas que eu ainda não con-
hecia e, assim, melhorar 
a qualidade dos produtos 
que eu faço”, comentou.

Já a artesã Penha Id-
alina Pereira Malvezzi, 
que atualmente vende 
sua arte nas feiras de 
Mogi Mirim, sonha alto 
e já considera, em um fu-
turo próximo, ampliar o 
seu negócio. “Gostei mui-
to do curso e aprendi bas-
tante. Quem sabe, logo 

logo, começo a produzir 
os bolos de pote e vender 
na feira também”, disse.

Em breve, o Fundo So-
cial irá oferecer mais cur-
sos à população de Mogi 
Mirim. Assim que novas 
inscrições forem abertas, 
será feita a divulgação 
para que todos tenham 
a oportunidade de se ca-
pacitar.

“Em nosso Plano de 
Trabalho temos como 

prioridade o público em 
vulnerabilidade social. 
Geralmente, são pessoas 
desempregadas, que es-
tão em casa paradas, sem 
uma atividade econômi-
ca. A ideia do curso é 
qualificar essas pessoas e, 
mesmo que a longo pra-
zo, torná-las economica-
mente ativas”, ressaltou 
a presidente do Fundo 
Social, Suzana Calefi.
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Mogi Guaçu registra uma internação em leito de UTI 
Covid-19 após dois meses

De Mogi Guaçu

Foram 66 dias sem 
pacientes interna-
dos em leitos de UTI 
Covid-19 nos hospitais 
da rede pública e par-
ticular de Mogi Guaçu. 
No entanto, nesta 
terça-feira, 31 de maio, 
segundo dados da Vig-
ilância Epidemiológica 
(VE), um paciente en-
contra-se internado em 
leito de UTI Covid-19, 
no Hospital Municipal 

Dr. Tabajara Ramos. O 
último caso registrado 
de internação contra a 
doença no setor é do dia 
26 de março. Os númer-
os da VE apontam ain-
da quatro pacientes in-
ternados na unidade de 
enfermaria do Hospital 
Municipal.

Neste contexto, a 
Secretaria Municipal 
de Saúde faz um alerta 
importante para a pop-
ulação sobre o aumen-
to no número de casos 

positivos de Covid-19 
registrados nos últimos 
dias. Entre 27 e 31 de 
maio foram 231 casos 
confirmados da doença. 
Somente nas últimas 24 
horas foram 132 casos.

Outro fator que tem 
chamado a atenção das 
autoridades é o aumen-
to de casos ativos em 
domicílios que totali-
zam 484 notificações no 
mesmo período, sendo 
259 delas em 24 horas. 
Os casos suspeitos da 

doença chegaram a 210, 
com registro de 94 na 
data de hoje.

Por isso, a Secretar-
ia Municipal de Saúde 
solicita para a popu-
lação continuar com os 
cuidados de prevenção 
contra a doença e que 
seja mantido o uso fre-
quente de álcool em gel. 
Informa também que o 
uso de máscaras segue 
obrigatórios nas uni-
dades de saúde e trans-
porte público.

Saúde inicia aplicação de 3ª dose contra a 
Covid-19 para adolescentes de 12 a 17 anos

Prefeitura de Pedreira reforma prédio para 
instalação do Poupatempo

De Mogi Guaçu

No sábado, 4 de jun-
ho, a Secretaria Munic-
ipal de Saúde inicia a 
vacinação da terceira 
dose contra a Covid-19 
para adolescentes de 12 
a 17 anos com ou sem 
comorbidades. A única 
exigência para a vaci-

nação deste público é 
que haja um intervalo 
de, no mínimo, quatro 
meses da última dose. 
Neste dia, também será 
realizada a imunização 
de livre demanda con-
tra a doença em adultos 
e crianças e contra a in-
fluenza para os grupos 
prioritários.

O horário de vaci-
nação será das 8h às 
15h nas unidades de 
saúde do Ypê II, Ypê 
Pinheiro e Martinho 
Prado. Já nos postinhos 
do Eucaliptos, Hermí-
nio Bueno e Zona Norte 
a imunização acontece 
das 8h às 12h.

Covid-19
Para receber a dose 

adicional contra a 
Covid-19, os adoles-
centes de 12 a 17 anos 
devem levar documento 
com foto e carteira de 
vacinação. Já os adoles-
centes imunossuprim-
idos precisam apre-
sentar ainda o laudo 
médico ou atestado que 
comprove a condição de 
comorbidade.

A vacinação livre de-
manda contra a doença 
é para adultos e crianças 

com idade entre 5 e 11 
anos. Estão disponíveis 
para os adultos 1ª, 2ª 
e 3ª doses. A 1ª dose é 
destinada a qualquer 
pessoa com mais de 12 
anos e a 2ª dose para 
quem está com o com-
plemento em atraso. Já 
a 3ª dose é para quem 
já tomou a 2ª dose há 
quatro meses para pes-
soas acima de 18 de 
anos. Para o público in-
fantil estão disponíveis 
1ª e 2ª doses.

A 4ª dose de imuni-
zação está disponível 
para os adultos imun-
ossuprimidos e idosos 
a partir de 60 anos. 
Para se vacinar, o ci-
dadão deve comparecer 
na unidade de saúde e 
apresentar documento 
comprovando a doença.

Influenza

Durante a ação de 
sábado, a equipe da 
Saúde também vai apli-
car doses contra a gripe 
exclusivamente nas 
pessoas que pertencem 
aos grupos prioritários, 
que são idosos a par-
tir de 60 anos e com 
comorbidades, mo-
toristas, professores e 
profissionais de saúde, 
das forças armadas e 
das forças de salvamen-
to.

A vacina contra a 
gripe é trivalente e 
protege contra três ce-
pas do vírus influenza: 
influenza A H1N1, in-
fluenza A H3N2 e in-
fluenza B. Para se vac-
inar, os idosos devem 
apresentar documento 
de identidade com foto, 
CPF e comprovante de 
endereço de residência.

Pessoas nesta faixa 

etária que se encon-
tram acamadas tam-
bém serão imunizadas. 
Para isso, familiares ou 
responsáveis deverão 
procurar a unidade de 
saúde mais próxima de 
sua residência para in-
formar nome completo, 
idade e endereço para o 
agendamento da apli-
cação das vacinas.

Pessoas com comor-
bidades devem apre-
sentar documento com 
foto, carteira de vaci-
nação e apresentar at-
estado médico com-
provando a doença. Já 
os motoristas, profes-
sores e os profissionais 
de saúde, das forças 
armadas e das forças 
de salvamento devem 
comparecer munidos 
de documento com foto 
e com o histórico da 
carteira de vacinação.

De Pedreira

A Prefeitura de Pedrei-
ra está realizando as refor-
mas necessárias na sede 
do DETRAN, localizada 
na Rua Adriano Corsi, nº 
70, na Vila São José, para 
viabilizar as futuras insta-
lações do Poupatempo.  

O prefeito Fábio Po-
lidoro ressalta que Admin-
istração Municipal está 
reformando e adaptando 
o prédio do DETRAN para 
sediar o Poupatempo que 
é uma conquista impor-
tante para os moradores 
de Pedreira. “Neste mês 
de junho, estaremos jun-

tamente com o Governo 
do Estado realizando a so-
lenidade de inauguração 
do Poupatempo de Pe-
dreira”, enfatiza o prefeito 
Fábio Polidoro.

Implantado em 1997 
para facilitar o acesso aos 
serviços públicos no Es-
tado de São Paulo, o pro-

grama Poupatempo se 
mantém atual e cada vez 
mais próximo da popu-
lação.

No último ano, um 
novo modelo de Poupa-
tempo começou a ser im-
plantado, possibilitando 
a instalação de unidades 
mais compactas em ci-

dades de menor porte, 
em parceria com os mu-
nicípios. Além disso, os 
atendimentos do Detran.
SP passaram a ser integra-
dos ao Poupatempo, unif-
icando os serviços mais 
solicitados pelos cidadãos 
em um único local, com a 
expertise do atendimen-

to de excelência do pro-
grama, reconhecido sete 
vezes consecutivas como o 
‘Melhor de São Paulo’, em 
pesquisa Datafolha. Em 
2020, já funcionando em 
novo formato, pesquisa de 
satisfação realizada com 
os usuários apontou 99% 
de aprovação.

Vencedores do 11° Festival de Teatro de Mogi 
Guaçu são premiados

De Mogi Guaçu

A Secretaria Munici-
pal de Cultura anunciou 
na noite de domingo, 
29 de maio, os ganha-
dores do 11º Festival de 
Teatro de Mogi Guaçu. 
A cerimônia de pre-
miação aconteceu no 
Teatro Tupec, no Centro 
Cultural, e consagrou 
como vencedora a peça 
E o Sol Avermelhou, 
da Cia Arte-Móvel, de 
Santa Bárbara D’Oes-
te. O grupo recebeu R$ 
3.000 de prêmio. Antes 
do evento oficial, teve 
apresentação do espe-
táculo Só não Levante o 
meu Tapete, de Angélica 
Colombo.

Além de melhor peça, 
o grupo de Santa Bárba-
ra D’Oeste ganhou em 

mais quatro categorias: 
Lays Ramires (melhor 
atriz e melhor ilumi-
nação), Otávio Delaneza 
e Vinícius Pestana (mel-
hor cenário) e Giovani 
Bonfim (melhor sono-
plastia), totalizando cin-
co prêmios.

Além dos vencedores, 
outros cinco grupos par-
ticiparam do festival 
com as peças: O doente 
Imaginário – Zéfiros 
Cia de Teatro, de Salto; 
Esperando na Rodô – 
Cia Sítio do Jeca, de 
Pirassununga; Kaputt – 
Cia do Voo de Teatro, de 
São Paulo; Re-tratos – 
Cia Nós Que Tá, do Rio 
de Janeiro e Tenha dó, 
Rosa – A Deriva Grupo 
de Teatro, de Londrina.

A peça O doente 
Imaginário (2º lugar) 

foi a maior vencedora 
da noite com sete pre-
miações, ganhando, 
inclusive, o de melhor 
direção com Sérgio Ro-
drigues e Thiago Mar-
tinez. Os outros vieram 
com Thiago Martinez 
(melhor ator), Pamela 
Simplício (atriz coadju-
vante), Rafael Medeiros 
(ator coadjuvante), 
Maisa Francischinelli 

(melhor figurino) e Ra-
fael Medeiros e Gustavo 
Santos (melhor ma-
quiagem). O grupo gan-
hou R$ 2.000.

O 3º lugar ficou com 
a peça Tenha dó, Rosa, 
que venceu também na 
categoria de ator reve-
lação com Bruno Prado. 
Este grupo recebeu R$ 
1.000 de premiação. A 
peça Re-tratos ganhou 

o prêmio de atriz reve-
lação com Karine Braz.

Estiveram presentes 
na cerimônia de pre-
miação o secretário 
municipal de Cultura, 
André Sastri, os jurados 
do festival André Luiz 
Rodrigues, Evandro da 
Silva Braga e Romil-
do Augusto, além dos 
grupos participantes. 
“O Festival de Teatro é 

uma importante opção 
cultural de Mogi Guaçu, 
apresentando peças de 
qualidade para a popu-
lação e, ao mesmo tem-
po, contribuindo com 
a formação de atores, 
diretores e técnicos. A 
cada ano, o nível vem 
aumentando, o que 
demonstra a seriedade 
do festival”, comentou o 
titular da pasta.



803 de Junho de 2022 - Caderno a |

Espetáculo que relata o desastre de Chernobyl faz 
apresentações gratuitas em Espírito Santo do Pinhal dias 

3 e 4 de junho

No dia 26 de abril de 
1986 o mundo acompan-
hou com perplexidade as 
notícias de que uma ex-
plosão havia destruído o 
reator nuclear da usina 
de Chernobyl, próxima 
à cidade de Pripyat, na 

Ucrânia. Após o desastre, 
a região foi esvaziada e 
a população nunca mais 
pôde voltar, deixando suas 
casas, seus bens e, princi-
palmente, suas histórias 
para trás. Essa é a tônica 
do espetáculo Chernobyl, 

que estreou em 2019 em 
São Paulo, foi sucesso de 
crítica e público e agora 
faz duas apresentações 
gratuitas em Espírito San-
to do Pinhal, no Theatro 
Avenida nos dias 3 e 4 de 
junho às 20h. 

O espetáculo foi escrito 
pela dramaturga francesa 
Florence Valéro, tem di-
reção de Bruno Perillo e 
as atrizes Carolina Hadd-
ad (que também traduz-
iu o texto), Joana Dória, 
Manuela Afonso e Nicole 
Cordery no elenco. 

Será oferecida, ain-
da, a oficina “Construção 
cênica a partir de estímu-
los visuais e sonoros’’ no 
dia 4 de junho das 14h às 
16h com as atrizes do es-
petáculo. Inscrições via 
e-mail: chernobylpeca@
gmail.com. Todas as ativ-
idades são gratuitas.  

Sobre o espetáculo
O texto, capaz de inser-

ir o público no centro dos 
acontecimentos, foi escri-
to em 2017 pela drama-
turga francesa Florence 
Valéro, nascida no mesmo 
ano do acidente nuclear. 
“Profundamente agita-
da, saturada com infor-
mações sobre a catástrofe 
e suas precipitações, eu já 
não tinha gosto nenhum 
pelo naturalismo gélido e 
desejava recorrer à fábu-
la para falar das raízes 
perdidas. Porque as víti-
mas de Chernobyl são 
exiladas, gente forçada 
a deixar suas casas, sem 

jamais revê-las. Imaginei 
de partida os porta-vozes 
do conto, pesquisadores 
da zona de exclusão, con-
vivendo com os vestígios 
radioativos. O que eles 
têm para nos dizer? Eles 
vão nos contar a história 
de que personagens?”, 
provoca a autora que deu 
vida à história.

Desde o início, o es-
pectador é apresentado à 
boneca Antonia, protag-
onista-narradora da tra-
ma, cujos olhos de vidro 
cor esmeralda veem tudo 
ao redor. Antonia tem 
consciência do que está 
acontecendo, porém, as-
sim como os demais per-
sonagens inseridos na 
catástrofe, sente-se im-
potente e incapaz de agir 
frente ao horror do que 
se anuncia. A boneca, do 
mais fundo de seu ventre, 
“deseja, sofre e grita”, en-
quanto acompanha a dor 
de “sua família” no exílio 
forçado, no desamparo 
pelas autoridades, na vida 
que ficou e nunca mais 
voltará.

As atrizes revezam-se 
entre nove personagens 
que têm suas rotinas bru-
talmente alteradas pelo 
desastre nuclear. São pes-
soas comuns, famílias co-
muns, que poderiam ser 
descritas como vítimas 
de qualquer outro evento 
histórico de magnitude 
semelhante.

Extraindo beleza 
poética de um universo 
mergulhado no horror, 

Chernobyl reflete sobre 
as consequências da irre-
freável sede humana por 
poder, lucro e suprema-
cia, capaz de destruir pes-
soas, famílias, cidades e 
histórias.

Sinopse
No dia 26 de abril de 

1986, à 1h23min58seg, 
uma série de explosões 
destruiu o reator e o pré-
dio do quarto bloco da 
Central Elétrica Atômi-
ca de Chernobyl, próxi-
ma a cidade de Pripyat, 
na Ucrânia. Em meio ao 
caos, milhares de pessoas 
são obrigadas a deixar 
suas casas, abandonando 
seus bens e suas histórias. 
Uma boneca, Antonia, 
acompanha e compartil-
ha o sofrimento de “sua 
família”: a menina Han-
na, seu irmão Michael, 
a mãe Elena e o pai Igor, 
obrigados a enfrentar os 
efeitos devastadores do 
maior desastre nuclear da 
história.

Ficha Técnica
Dramaturgia: Florence 

Valéro 
(com excertos do liv-

ro “Vozes de Chernobyl”, 
de Svetlana Aleksiévitch 
inseridos por elenco e di-
reção)

Tradução: Carolina 
Haddad

Direção: Bruno Perillo
Elenco: Carolina Hadd-

ad, Joana Dória, Manuela 
Afonso e Nicole Cordery

Trilha Sonora: Pedro 

Semeghini 
Iluminação e Vídeo: 

Grissel Pinguillem
Cenário e Figurinos: 

Chris Aizner
Preparação Corporal: 

Marina Caron
Visagismo: Cristina 

Cavalcanti 
Operação de Luz: Mi-

chelle Bezerra
Operação de Som: Al-

exandre Martins
Fotos do espetáculo: 

Guy Pichard e Felipe Co-
hen

Produção Executiva: 
Marcelo Leão

Produção: Anayan 
Moretto

Serviço - Chernobyl
Dias 3 e 4 de junho de 

2022, às 20h  
Theatro Avenida 
Avenida Oliveira Mota, 

51 - Espírito Santo do Pin-
hal 

Ingressos gratuitos – 
devem ser retirados pelo 
link:

Duração: 95 minu-
tos

Classificação: Não 
recomendado para meno-
res de 14 anos

Oficina – Construção 
cênica a partir de estímu-
los visuais e sonoros 

Dia 4 de junho, das 14h 
às 16h

Gratuito
Inscrições pelo e-mail 

- chernobylpeca@gmail.
com
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Orquestra Jovem Circuito das Águas (OJOCA) abre o 
ano de concertos em Amparo

Paulínia Rock traz shows das bandas Capital Inicial e 
IRA!

De Amparo

A Orquestra Jovem 
Circuito das Águas 
(OJOCA) faz as primei-
ras apresentações em 
2022 nos dois próximos 
domingos em Amparo, 
no interior de São Pau-
lo. A cidade é a sede do 
projeto gratuito de ensi-
no instrumental desen-
volvido pela orquestra 
para alunos de difer-
entes idades. A entrada 
é de graça.

A estreia do concerto 
“A Gula de Dona Chi-
ca” ocorre no domingo, 
dia 5, na igreja São João 
Batista, no bairro Ca-
mandocaia, às 20h, logo 
após o término da missa. 
A segunda apresentação 
será no domingo se-
guinte, dia 12, também 
às 20h, na catedral Nos-
sa Senhora do Amparo, 
no centro, assim que a 

missa terminar.
Os concertos são via-

bilizados pela Secretaria 
de Cultura e Economia 
Criativa do Governo 
do Estado de São Pau-
lo. Nas duas noites de 
apresentação, o pro-
grama também estará 
disponível no sistema de 
escrita tátil braille, para 
que as pessoas cegas ou 
com baixa capacidade de 
visão possam acompan-
há-lo.

SOBRE O CONCER-
TO

O concerto “A Gula 
de Dona Chica” traz a 
história orquestrada de 
uma senhora do campo 
simples e amável, inter-
pretada pelo ator Leon 
Spiandorelli. Ela sofre 
para controlar seu ape-
tite, o que gera grande 
confusão. Seus amigos, 
o chef Jacques Imaux 

(Fernando Ferro) e o 
hipnotista Inocêncio 
(Gabriel Lujan), ten-
tam ajudá-la a superar o 
problema.

O concerto é base-
ado na obra de “Aunt 
Rhodies’s Diet”, de Jo-
seph Compello. O pro-
grama traz um repertório 
de músicas folclóricas 
e cantigas conhecidas e 
simples acompanhado 
por um pequeno teatro 
interativo. A regência é 
de Luiza Freitas.

ORQUESTRA JO-
VEM CIRCUITO DAS 
ÁGUAS (OJOCA)

A Orquestra Jovem 
Circuito das Águas 
(OJOCA) surgiu a par-
tir da ideia de ex-in-
tegrantes da Orques-
tra Circuito das Águas 
(OCA). Desde 2019, 
oferece o ensino gratuito 
de violino, viola de arco 

e violoncelo para cri-
anças, jovens e adultos 
de Amparo e região, com 
aulas coletivas de instru-
mento e teoria musical. 
Em quatro anos de ativi-
dades atendeu ao menos 
150 alunos.

Com incentivo do 
Governo do Estado de 
São Paulo, por meio da 
Secretaria de Cultura 
e Economia Criativa, a 
orquestra passou a par-
tir deste ano a desen-
volver, em parceria com 
a ASA (Ação Social de 
Amparo), aulas de mu-
sicalização infantil para 
crianças assistidas pela 
entidade.

Serviço
Orquestra Jovem Cir-

cuito das Águas (OJO-
CA)

Concerto: “ A Gula de 
Dona Chica”

Classificação: Livre

Entrada: Gratuita
Viabilização: Secre-

taria de Cultura e Econo-
mia Criativa do Governo 
do Estado de São Paulo

Dia: 5 de junho, do-
mingo

Local: Paróquia de 
São João Batista

Endereço: Avenida 
Europa, 242, Jardim Ca-
mandocaia, Amparo-SP

Horário: 20h (após o 
término da missa)

Dia 12 de junho, do-
mingo

Local: Catedral Nossa 
Senhora do Amparo

Endereço – Praça 
Monsenhor João Batis-
ta Lisboa, 33, Centro, 
Amparo-SP

Horário: 20h (após o 
término da missa

De Paulínia

Dia 25 de junho 
acontece na cidade de 
Paulínia, interior do 
Estado de São Paulo, 
o “Paulínia Rock”. O 
evento, que traz para o 
palco os shows das ban-
das IRA! e Capital Ini-
cial, acontecerá no Pre-
mium Paulínia, a partir 
das 18h. A realização é 
da Chicão Shows e da 
ShowUp Eventos.

Estão disponíveis 
para o público qua-
tro tipos de ingressos: 
Front Stage, Cama-
rote Private, Área Vip 
e Mezanino (open bar). 
Os ingressos podem ser 
adquiridos pelo site da 
Alpha Tickets, ou na 
bilheteria do local.

CAPITAL INICIAL
O Capital Inicial foi 

formado pelos irmãos 
Fê e Flávio Lemos, 
em 1982, em Brasília/
DF, logo após o fim do 
Aborto Elétrico. A ban-
da chega aos 40 anos 
de carreira com Dinho 
Ouro Preto, Fê Lemos, 
Flávio Lemos e Yves 
Passarel, acompanha-
dos de Fabiano Carelli 
(guitarra) e Robledo 
Silva (teclados). No set-
list, uma seleção das 
melhores canções que 
a banda acumulou ao 
longo dos anos, como 
“Olhos vermelhos”, 
“Natasha”, “Eu vou es-
tar”, “A sua maneira”, 
“Primeiros erros”, e 

“Pensando em Você”, 
mais recente lança-
mento da banda em 
parceria com Mariana 
Volker.

IRA!
A banda IRA! sur-

giu em outubro de 1981 
e conta com o núcleo 
original: Nasi (vocal) e 
Edgar Scandurra (gui-
tarra). O quarteto fica 
completo com Johnny 
Boy (baixo) e Evaris-
to de Pádua (bateria). 
No repertório, grandes 
sucessos da carreira 
como “Dias de luta”, 
“Envelheço na cidade”, 
“Flores em você”, “Tar-

de vazia”, “Vida pas-
sageira”, “Rubro Zor-
ro”, “Bebendo vinho” e 
“O girassol”.

SERVIÇO
Evento: Paulínia 

Rock: Capital Inicial e 
Ira!

Data: 25 de junho
Horário: 18h
Local: Premium 

Paulínia – Avenida Pre-
feito José Lozano Araú-
jo, 4.545 – Parque Bra-
sil 500 - Paulínia/SP.

Valores: A partir de 
R$ 150,00

Mais informações: 
(19) 9 9883 4825 
(WhatsApp)
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2021 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Rua Amarílis, 118 
B – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa 
jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2021, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 03 de junho de 2022 à 09 de junho de 2022, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a 
admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local 
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do ASO - 
Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do 
consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados para 
a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta 
convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que 
prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2021. O candidato que não comparecer no prazo 
acima estabelecido será considerado desistente.        

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

FUNÇÃO: Psicólogo 30h – Santo Antônio de Posse 
Classificação Candidato 
01º Natalia Bizeli Tiburtino 

  
 FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 12x36 – Santo Antônio de Posse 

Classificação Candidato 
05º Cristina Aparecida Suate 

 
Holambra, 03 de junho de 2022. 

 
Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
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FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 40h – Amparo 
Classificação Candidato 
08º David Jean Pereira  
09º Caroline Fabiana Pires de Godoi Borges  
10º Samela Olinda de Campos Alves  
11º Larissa Simplicio Fastrone  
12º Flavia Cristina Balieiro Chagas 

  
Holambra, 03 de junho de 2022. 
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Superintendente do CISMETRO 
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FUNÇÃO: Recepcionista 40h – Artur Nogueira  
Classificação Candidato 
11º Daniele Leticia Ferreira Marçal   
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Superintendente do CISMETRO 
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Editais

Jaguariúna comemora tradicional Dia de Santo Antônio 
com muita festa e oração

De Jaguariúna

Em comemoração 
ao dia de Santo Antô-
nio a igreja Nossa Sen-
hora Aparecida, no 
Guedes, preparou uma 
programação de quatro 
dias de festa e oração. 
O evento que é tradicio-

nal tem o apoio da Pre-
feitura de Jaguariúna, 
por meio da Secretaria 
de Turismo e Cultura, é 
gratuito.  

Na sexta-feira, dia 10, 
haverá missa comem-
orativa às 18h30 e, em 
seguida, venda de pas-
tel, caldo e bebidas.

Já no sábado, dia 11, 
a missa acontecerá mais 
cedo, às 17h. Durante 
a noite terá quermesse 
com barracas de co-
midas típicas juninas, 
bolo de Santo Antônio, 
quadrilha, música, ro-
leta e muito mais para 
diversão de adultos e 

crianças.
A Cavalaria Antoni-

ana será realizada no 
domingo, dia 12, com 
saída do parque dos 
Lagos, às 10h, e che-
gada na Comunidade 
Nossa Senhora Apare-
cida onde os cavaleiros 
e todos os participantes 
receberão a benção do 
padre Carlos. No local 
serão vendidas comi-
das típicas juninas, bolo 
de Santo Antônio e a 
orquestra Violeiros de 
Jaguary fará uma apre-
sentação.

As comemorações 
terminam na segun-
da-feira, dia 13, com 
uma missa em louvor 
a Santo Antônio, às 
19h30, venda de pastel, 
bolo de Santo Antônio e 
bebidas.

A Igreja Nossa Sen-
hora Aparecida fica na 
rua Manoel Calhado, s/
n°, Guedes.

Cavalaria Antoniana 
acontecerá no próximo 
dia 12 de junho em Jag-
uariúna

Depois de dois anos 

sem ser realizada, a 
tradicional Cavalar-
ia Antoniana voltará a 
acontecer em Jaguariú-
na. A 47ª edição será re-
alizada no dia 12 de jun-
ho, domingo, e promete 
matar a saudade dos 
moradores que sempre 
acompanharam o des-
file de cavaleiros pelas 
ruas da cidade. 

Aproximadamente 
mil cavaleiros partici-
pantes devem percorrer 
4km em cerca de duas 
horas.  A concentração 
acontecerá atrás do 
Parque dos Lagos a par-
tir das 9h30. Já a saída 
será às 10h, com destino 
à igreja Nossa Senhora 
Aparecida, no Guedes. 

Ao final da cavalaria, 
em frente à igreja Nos-
sa Senhora Aparecida, 
será feita a benção pelo 
Padre Carlos, e dis-
tribuição de pães aos 
cavaleiros. Em seguida, 
haverá apresentação da 
Orquestra dos Violeiros 
do Jaguary e venda de 
comidas típicas como o 
bolo do Santo Antônio. 

A secretária de Tur-

ismo e Cultura, Maria 
das Graças Albaran, 
comemora a volta do 
evento que é tão tradi-
cional na cidade. “A 
Cavalaria Antoniana é 
um evento para toda a 
família. Depois de dois 
anos, pais, filhos e avós 
poderão montar nos 
seus cavalos e sair pela 
cidade todos juntos. 
É um dia de alegria e 
orações à Nossa Sen-
hora Aparecida e San-
to Antônio.”, disse a 
secretária.  

Para participar, não é 
preciso se inscrever an-
tecipadamente. 

HISTÓRIA DA CAV-
ALARIA ANTONIANA

O primeiro registro 
da Cavalaria Antôniana 
na Casa da Memória de 
Jaguariúna aponta que 
ela foi realizada pela pri-
meira vez em 1946. 

Naquele ano, o padre 
Gomes contou com o 
apoio dos moradores da 
cidade para organizar o 
primeiro desfile à cavalo 
em homenagem a Santo 
Antônio. 
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O SERVIÇO DE ÁGUA E ESGOTO DE ARTUR NOGUEIRA, ESTADO DE SÃO PAULO, no uso de suas atribuições legais torna 
pública a abertura de inscrições e estabelece normas para a realização do Concurso Público Edital nº 001/2022, com intuito de 
preencher as vagas disponíveis e formação de cadastro reserva no quadro de pessoal desta autarquia, conforme disposição legal, 
com fundamentação legal no artigo 37, inciso II, da Constituição Federal a ser regido pelo Estatuto dos Funcionários Públicos do 
Município de Artur Nogueira, Lei Orgânica do Município, Leis Municipais e demais legislações pertinentes, de acordo com as 
seguintes disposições deste Edital e seus anexos. 
Os cargos, as vagas, a remuneração, a jornada semanal de trabalho, os pré-requisitos e os tipos de provas são os estabelecidos na 
tabela que segue: 

CÓ
D CARGOS 

VAGAS 
REQUISITOS JORNADA 

SEMANAL 
REMUNERAÇ

ÃO 
TIPOS 

DE 
PROVAS 

 

AP PcD TOTAL TAXA 

ALFABETIZADO / NÍVEL FUNDAMENTAL  

01 AJUDANTE GERAL 02 * 02 + 
CR 

Ensino Fundamental 
Incompleto 44 horas R$ 1.400,00 Objetiva R$ 28,00 

02 AGENTE DE 
SANEAMENTO 02 * 02 + 

CR 
Ensino Fundamental 

Incompleto 44 horas R$ 1.540,00 Objetiva R$ 28,00 

03 FAXINEIRA 01 * 01 + 
CR 

Ensino Fundamental 
Completo 44 horas R$ 1.400,00 Objetiva  R$ 28,00 

04 PEDREIRO CR * CR Ensino Fundamental 
Completo 44 horas R$ 2.400,00 Objetiva  R$ 28,00 

05 AUXILIAR DE 
MANUTENÇÃO 01 * 01 + 

CR 
Ensino Fundamental 
Completo + CNH AB 44 horas R$ 1.540,00 Objetiva R$ 28,00 

06 MOTORISTA CR * CR Ensino Fundamental 
Completo + CNH AB 44 horas R$ 1.864,00 Objetiva R$ 28,00 

07 
MOTORISTA DE 

VEÍCULOS 
PESADOS 

01 * 01 + 
CR 

Ensino Fundamental 
Completo + CNH D 44 horas R$ 2.050,00 Objetiva R$ 28,00 

08 MECÂNICO CR * CR Ensino Fundamental 
Completo + CNH AB 44 horas R$ 2.200,00 Objetiva R$ 28,00 

09 ENCANADOR 01 * 01 + 
CR 

Ensino Fundamental 
Completo + CNH AB 44 horas R$ 2.400,00 Objetiva R$ 28,00 

NÍVEL MÉDIO  

10 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 02 * 02 + 

CR Ensino Médio Completo 44 horas R$ 1.864,00 Objetiva R$ 40,00 

11 AGENTE DE 
FISCALIZAÇÃO 01 * 01+ CR Ensino Médio Completo + 

CNH AB 44 horas R$ 3.100,00 Objetiva R$ 40,00 

12 TÉCNICO DE 
SANEAMENTO 02 * 02+ CR 

Ensino Médio Completo + 
Técnico em Química + 

Registro no CRQ 
44 horas R$ 2.600,00 Objetiva R$ 40,00 

13 TÉCNICO EM 
QUÍMICA 01 * 01+ CR 

Ensino Médio Completo + 
Técnico em Química + 

Registro no CRQ 
44 horas R$ 2.600,00 Objetiva R$ 40,00 

14 TÉCNICO EM 
EDIFICAÇÕES CR * CR 

Ensino Médio Completo + 
Técnico em Edificações + 

Registro no Conselho 
44 horas R$ 2.600,00 Objetiva R$ 40,00 

NÍVEL SUPERIOR  

15 PROCURADOR 
JURÍDICO 01 * 01+ CR Superior Completo 40 horas R$ 4.100,00 Objetiva 

+ títulos R$ 60,00 

As inscrições poderão ser realizadas a partir do dia 06/06/2022 até as 16h00 do dia 06/07/2022. Para realização da inscrição o 
candidato deverá acessar o site www.abconcursospublicos.org no período de inscrição, gerar e imprimir o Boleto Bancário referente à 
inscrição e efetuar o pagamento até o dia 06/07/2022. O pagamento correspondente ao valor da taxa de inscrição poderá ser efetuado 
em qualquer agência bancária, internet banking ou casas lotéricas, até a data de vencimento estipulada no boleto bancário. Para 
acessar o Edital de Abertura completo com seus anexos e as demais publicações acesse www.abconcursospublicos.org 
 
E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorância, faz baixar o presente EDITAL DE ABERTURA 
DE CONCURSO PÚBLICO que será publicado na imprensa oficial, nos sites www.abconcursospublicos.org, 
https://abcp.selecao.net.br/ e no http://www.arturnogueira.sp.gov.br/diario-oficial/ . 

 
 

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 



303 de Junho de 2022

                                                                                         
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
ASSOCIAÇÃO DOS ADQUIRENTES DE LOTES DO LOTEAMENTO JD. RESIDENCIAL CALIFÓRNIA 

AGE - ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA – 20/06/2022 
 
Na qualidade de Diretor Presidente da Associação dos Adquirentes de Lotes do Loteamento Jardim Residencial 
Califórnia, usando das atribuições que me são conferidas nos termos do capitulo VI, artigos 28º a 44º do Estatuto 
Social, ficam os senhores associados convocados para participarem da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA 
que se realizará no dia 20 de junho de 2022, às 19h00min em primeira chamada com presença mínima de 50% e 
mais um dos associados quites com suas obrigações ou, às 19h30min em segunda chamada com qualquer numero 
de associados presentes nas mesmas condições, nas dependências do Salão de Festas da Igreja ICPI, situado a Rua 
Alberto Caleffi, nº 620 - Centro, no município de Estiva Gerbi / SP, para deliberar a seguinte ordem do dia: 
 

1. Informação e apresentação do que se segue: 
• Acordos realizados e posição da inadimplência; 
• Relatório financeiro de 31/05/2022; 
• Posicionamento sobre o acesso ao Residencial junto ao D.E.R; 
• Redução das despesas mensais; 
• Novas Regras para motoboy; 
• Novas Regra para utilização do QRcode; 
• Festa Julina; 
• Novo padrão de construção de obras; 
• Velocidade (novas ações em discussão como, valeta, lombada, cavalete, etc.); 

2. Aquisição de nova Caixa da água; 
3. Colocação de Galinhas para combater escorpiões; 
4. Instalação de uma Quadra de vôlei de areia na Área de Lazer; 
5. Continuidade ou termino dos serviços do Vigia diurno de finais de semana e feriados; 
6. Apresentação e deliberação sobre a Feira noturna; 

 
Estiva Gerbi SP, 31 de maio de 2022. 

         
_______________________________________ 

Eduardo Miranda 
Presidente da Diretoria Executiva 

 
CONSIDERAÇÕES CONFORME O ESTATUTO SOCIAL: 
Artigo 39º - Os associados terão direito ao número de votos correspondente ao número de lotes que possuírem, ou seja, 
cada lote correspondente a um voto, independente de sua área, ressalvado o disposto no artigo 40.º a seguir:  
Parágrafo Único: Nas Assembleias Gerais será permitida a representação de associado por procurador, devidamente 
habilitado, sendo que cada procurador somente poderá representar no máximo 03 (três) mandantes. 
Artigo 40° - Para participarem e terem direito a voto nas Assembleias, os associados beneficiários deverão estar quites com 
todas as suas obrigações perante a Associação, devidas até o mês da realização das respectivas Assembleias, inclusive. 
Importante: As deliberações das assembleias gerais obrigam imediatamente ou em prazo por ela estabelecido todos 
os associados inclusive os delas ausentes.  (ART. 32º). 
 
Informações e recomendações de grande importância – Covid 19: 

Considerando a necessidade da tomada de medidas de prevenção e combate à pandemia de COVID-19, e como forma de 

conter a disseminação do coronavírus, nesta assembleia adotaremos os seguintes procedimentos e recomendações: 

a. Será disponibilizado álcool em Gel 70% para todos os associados na entrada; 
b. As cadeiras serão colocadas com 1,5 metros de distancia para mantermos o distanciamento social; 
c. Recomendamos a participação em assembleia de 01 associado por unidade autônoma; 
d. Recomendamos a não participação de pessoas de grupo de risco na assembleia, porém, os mesmos 

poderão se representados por procurador conforme prevê o Estatuto Social. 
 

Pedimos a todos que esclareçam eventuais dúvidas ou apresentem suas sugestões previamente, por meio do e-mail 
anderson@mrinvestimentoimobiliario.com.br , ou através do telefone (19) 99925-2861. Falar com Anderson / Telma. 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2021 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Rua Amarílis, 118 
B – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa 
jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2021, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 03 de junho de 2022 à 09 de junho de 2022, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a 
admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local 
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do ASO - 
Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do 
consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados para 
a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta 
convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que 
prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2021. O candidato que não comparecer no prazo 
acima estabelecido será considerado desistente.        

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

FUNÇÃO: Recepcionista 40h – Artur Nogueira  
Classificação Candidato 
11º Daniele Leticia Ferreira Marçal   

 
Holambra, 03 de junho de 2022. 

 
Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2021 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Rua Amarílis, 118 
B – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa 
jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2021, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 03 de junho de 2022 à 09 de junho de 2022, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a 
admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local 
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do ASO - 
Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do 
consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados para 
a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta 
convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que 
prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2021. O candidato que não comparecer no prazo 
acima estabelecido será considerado desistente.        

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

FUNÇÃO: Recepcionista 40h – Artur Nogueira  
Classificação Candidato 
11º Daniele Leticia Ferreira Marçal   

 
Holambra, 03 de junho de 2022. 

 
Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

EDITAIS DE PROCLAMAS
                    ________________________________________

Registro Civil e Tabelião de Notas de Santo Antonio de Posse
Av. da Saudade, 65

(Nascimentos, casamentos, óbitos,  reconhecimento de firmas, autenticações, re-
gistro de livros comerciais, etc.)

     Faço  saber  que  pretendem se casar e apresentaram os documentos
     exigidos pelo artigo 1525 do Código Civil Brasileiro:

  _________________________________________________________________
BRUNO   HENRIQUE   MORAES   BELOTO,  solteiro,  de  nacionalidade brasileira,  especialista  de  
vendas,  natural de Pedreira - SP, residente  Sítio  Painera,  270, Casa 04, Varginha, Santo Antônio
de  Posse - SP, filho de AGUINALDO FERNANDO BELOTO e de TERESA DA CUNHA  MORAES  
BELOTO;  e  TAINARA  STEFANI  DA SILVA solteira, de nacionalidade  brasileira,  do  lar,  natural  de  
Campinas - SP, residente  Sítio  Painera,  270, Casa 04, Varginha, Santo Antônio de  Posse  -  SP,  
filha de ADRIANO AUGUSTO DA SILVA e de LEANDRA STORTI DA SILVA.
                _________________________________________________________________
JOSENILDO   TEMÓTEO   DA   SILVA,   solteiro,   de  nacionalidade brasileira,  ajudante  geral, natural 
de Penedo - AL, residente à rua  Cynira Marques Cesar, 739, São Judas Tadeu, Santo Antônio de
Posse  - SP, filho de LUIZ TEMÓTEO DA SILVA e de MARIA LINDINALVA DA  CONCEIÇÃO  DA  
SILVA;  e  ELIANE  DA SILVA BARROS solteira, de nacionalidade   brasileira,   operadora   de  caixa,  
natural  de Coruripe  -  AL,  residente  à rua Cynira Marques Cesar, 739, São Judas  Tadeu, Santo 
Antônio de Posse - SP, filha de JORGE LUIZ DE BARROS e de ELIÊNE VIEIRA DA SILVA BARROS.
     _________________________________________________________________
ERIK  HENRIQUE  CARVALHO  DE ARAÚJO, divorciado, de nacionalidade brasileira,  operador  de  
produção,  natural  de  Pedreira - SP, residente  no  Sítio  Vila  Yamaguishi,  Rod. SP-340, Km 138, 00,
Colméia,  Jaguariúna - SP, filho de GILBERTO LOPES DE ARAÚJO e de ROSE  MARCIA  DE  CAR-
VALHO ARAÚJO; e BEATRIZ VERDURICO divorciada, de  nacionalidade  brasileira, assistente de 
laboratório, natural de  Campinas  -  SP,  residente  à  Rua Fioravante Pavanelo, 630, Residencial  
dos  Lagos,  Santo  Antonio  de Posse - SP, filha de MARIO APARECIDO VERDURICO e de CLEUSA 
DONIZETI ROSA.
           ________________________________________________________________

      Se alguém souber de algum impedimento, oponha-o na forma da lei.
      Lavro o presente, que afixo no lugar de  costume e  publico pelo

      jornal local.
      Santo Antonio de Posse, 02 de junho de 2022.

      A Oficial: Erika Kazumi Kashiwagi

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2021 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Rua Amarílis, 118 
B – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa 
jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2021, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 03 de junho de 2022 à 09 de junho de 2022, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a 
admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local 
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do ASO - 
Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do 
consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados para 
a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta 
convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que 
prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2021. O candidato que não comparecer no prazo 
acima estabelecido será considerado desistente.        

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

FUNÇÃO: Motorista Administrativo 40h – Paulínia  
Classificação Candidato 
05º Lucas de Camargo Penteado Matos  

 
Holambra, 03 de junho de 2022. 

 
Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2021 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Rua Amarílis, 118 
B – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa 
jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2021, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 03 de junho de 2022 à 09 de junho de 2022, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a 
admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local 
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do ASO - 
Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do 
consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados para 
a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta 
convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que 
prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2021. O candidato que não comparecer no prazo 
acima estabelecido será considerado desistente.        

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

FUNÇÃO: Recepcionista 40h – Artur Nogueira  
Classificação Candidato 
11º Daniele Leticia Ferreira Marçal   

 
Holambra, 03 de junho de 2022. 

 
Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

EDITAL DE CITAÇÃO - PRAZO DE 30 DIAS. PROCESSO Nº 1000629-04.2020.8.26.0180 A MM. Juíza de 
Direito da 1ª Vara, do Foro de Espírito Santo do Pinhal, Estado de São Paulo, Dra. ROSELI JOSE 
FERNANDES COUTINHO, na forma da Lei, etc. FAZ SABER aos Srs. DANIEL CARLOS DA SILVA, brasileiro, 
CPF/MF 267.192.398-80, e RICARDO ELOI, CPF/MF 286.869.028-98, que lhes foi proposta uma ação de 
Procedimento Comum Cível por parte de Carsil Comércio e Pavimentação de Paralelepípedos Ltda-me, CNPJ 
sob o n° 12.410.436/0001-38, alegando em síntese: Ser credora dos requeridos no valor de R$ 27.000,00 
(vinte e sete mil reais), que corresponde ao material (paralelepípedo) entregue e já utilizado, devendo referida 
quantia ser corrigida desde a data do vencimento da obrigação com juros de mora de 1% ao mês, e correção 
monetária até o efetivo pagamento. Encontrando-se os réus em lugar incerto e não sabido, foi determinada a 
sua CITAÇÃO, por EDITAL, para os atos e termos da ação proposta e para que, no prazo de 15 (quinze) dias, 
que fluirá após o decurso do prazo do presente edital, apresente resposta. Não sendo contestada a ação, o réu 
será considerado revel, caso em que será nomeado curador especial. Será o presente edital, por extrato, 
afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Espírito Santo do Pinhal, 
aos 03 de maio de 2022. K -03e07/06
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Esporte realiza campeonato Revelando Novos Talentos

Futsal Poderosas de Artur Nogueira realiza jogo 
beneficente com a Ponte Preta S21 Futsal Down

De Engenheiro Coel-
ho

A Secretaria Mu-
nicipal de Esporte e 
Lazer de Engenheiro 
Coelho realiza a partir 
da próxima sexta-fei-
ra (3), o campeonato 
Revelando Novos Tal-
entos. O campeonato 
será realizado no Giná-

sio Poliesportivo Mário 
Covas e vai reunir os 
alunos das escolinhas 
de futebol da secretar-
ia. Os jogos têm início 
logo pela manhã, a par-
tir das 8h.

O diretor de esporte, 
Edivon Filho Soares 
dos Santos, explica que 
“no total, nós dividi-
mos os nossos alunos 

em 8 equipes, nas cate-
gorias sub9, sub 11, sub 
13, sub 15 e sub 17. Te-
remos partidas duran-
te todo o dia”.

A escolinha de fute-
bol da Prefeitura Mu-
nicipal de Engenheiro 
Coelho é realizada no 
Estádio Municipal e é 
gratuita para os mora-
dores da cidade.  As 

aulas estão sob a co-
ordenação do ex-joga-
dor de futebol Wagner 
Augusto Gomes, que 
foi atleta de base do 
União São Joao, de Ar-
aras, jogou pelo Sport 
Club Corinthians Pau-
lista, onde foi campeão 
brasileiro em 2005 e 
atuou até 2007. Em 
seguida, foi campeão 
estadual no Espírito 
Santo, em 2014, sendo 
eleito o melhor goleiro 
do campeonato. Para 
auxiliar nos trabalhos 
das escolinhas, está o 
atleta Ricardo Afonso 
Lopes Vieira, o Mabo-
la. O atleta, que é natu-

ral da Guiné Bissau, já 
atuou em diversas es-
colinhas de futebol da 
região.

“Se você tem um fil-
ho, sobrinho ou con-
hece alguém nessa 
idade, faça a inscrição 
e participe da escolinha 
de futebol. Nosso es-
porte na cidade tem 
recebido um apoio 
muito grande da atual 
gestão. Estamos sem-
pre em contato com 
times e nossos atletas 
têm sido destaque em 
toda a região. É uma 
experiência muito vali-
osa para as crianças”, 
convida Edivon

Inscrição
Para realizar a in-

scrição e participar 
das aulas, a crianças 
deve se dirigira até 
o ginásio munici-
pal, acompanhada de 
um responsável. É 
necessário apresentar 
uma cópia do RG, uma 
cópia do comprovante 
de residência e uma 
foto 3x4 da criança.

Vale destacar que, 
caso a criança apre-
sente algum problema 
de saúde, é necessário 
apresentar o atestado 
médico no dia da in-
scrição.

De Artur Nogueira

O time Futsal Poder-
osas de Artur Nogueira 
irá realizar um jogo be-
neficente contra o time 
Ponte Preta S21 Futsal 
Down. O jogo acontece 
no próximo sábado, dia 
4 de junho, às 18h40, no 
Ginásio Municipal de 
Esportes “Mauricio Sia” 
e será em prol de insti-
tuições nogueirenses. 

O público que com-
parecer para assistir a 
partida de futsal poderá 
doar 1 quilo de alimento 
não perecível ou agasal-
hos e cobertores em 
bom estado de conser-
vação. As instituições 
beneficiadas serão, 
a princípio, APAE e 
AIDAN, mas dependen-
do da arrecadação out-
ras instituições poderão 
ser beneficiadas.

A equipe de futebol 
de salão Poderosas ex-
iste desde 08/10/2016, 
foi fundada através de 
uma brincadeira entre 
amigas e atualmente 
está há quase sete anos 
disputando vários 
campeonatos e torneios. 
No total foram, aproxi-
madamente, 12 campe-
onatos e 8 torneios. As 
Ligas de competições 
que já participou foram: 
Liga Rio Pardense, 
Liga de Rio Claro, Liga 
Campineira de Futsal, 
torneios Donas da Bola, 
torneios Beneficentes, 
torneios Meu Fut de 
Socyte e muitos outros 
pela região. 

De acordo com Ro-
berta, uma das re-
sponsáveis pelo time, a 
equipe também já or-
ganizou dois torneios 
beneficentes. “Um foi 

contra a homofobia e o 
outro para ajudar um 
garotinho que foi meu 
ex-aluno, o Caio. Tudo 
o que fazemos com a 
equipe é para ajudar o 
próximo, não temos fins 
lucrativos com nada, 
disse Roberta.

Atualmente a equipe 
Poderosas conta com 
20 a 25 meninas atletas, 
além das que procuram 
o time para  fazer par-
te. Os responsáveis pela 
equipe são Roberta Cris-
tina e seu esposo José 
Aparecido Luiz (Alaor). 
“Tivemos muitas di-
ficuldades no começo 
com o time, mas hoje 
tudo está melhorando 
em todos os sentidos 
e estaremos sempre 
dispostos ao esporte e 
principalmente para o 
feminino”, afirmou. 

Recentemente a equi-

pe Poderosas foi campeã 
de uma competição na 
cidade de Jaguariúna, 
mas possui no total, en-
torno de 25 troféus, tan-
to de 1° quanto de 2° e 
3° lugares, isso resumi-
damente entre torneios 
e campeonatos. A equi-
pe também conta com 
apoio da Prefeitura de 
Artur Nogueira, através 
do Departamento de Es-
portes.  

A equipe Podero-
sas está classificada em 
mais uma semifinal da 
liga de Campinas. “Ire-
mos brigar e lutar até 
o último minuto para 
chegar em mais uma 
final e trazer o título 
para a cidade”. Tam-
bém estamos iniciando 
no mês que vem uma 
competição pela cidade, 
a regional da ADR, e 
já temos em vista um 

torneio que é organiza-
do pelo Consulado do 
Palmeiras. O segundo 
semestre promete mui-
tos outros campeonatos 
e torneios”, afirmou Ro-
berta.

Em Artur Nogueira 
a Poderosas participa 
desde 2017 nos campe-
onatos, até agora só 
ficaram em duas com-
petições sem levar nada, 
pois os demais sempre 
levaram 2° e 3° lugares, 
mas continuam lutando 
para conquistar o pri-
meiro título na cidade.

A ATITUDE E A 
OPORTUNIDADE DRI-
BLANDO O PRECON-
CEITO

Uma ideia e um son-
ho em comum, o desejo 
de iniciar um time de fu-
tebol para pessoas com 
Síndrome de Down. O 
projeto é novo, mas a 
história é antiga! Teve 
início em 06/07/2015, 
no Café Regina, em 
Campinas/SP. En-
tre um café e outro e a 
conversa dos amigos: 
José Antônio de Olivei-
ra, educador físico e fi-
sioterapeuta do Stúdio 
21; Marcos Ribolli, foto-
jornalista esportivo, pai 
do João Pedro Matos 
Ribolli, e Maurício Car-
valho, coordenador do 
movimento Maravilha 

MáXXIma, pai do Rafa-
el Atkinson Carvalho.

Com o apoio do De-
partamento de Mar-
keting da Ponte Pre-
ta, realizaram várias 
ações inclusivas, den-
tre elas a realização 
em 13/03/2016, do 
primeiro jogo no Está-
dio Moisés Lucarelli, O 
Majestoso.

Em junho de 2019, 
iniciavam o S21 Campi-
nas, com 8 atletas. Mas 
o grande sonho se tor-
naria realidade com 
a efetiva parceria da 
Ponte Preta, através 
do diretor social André 
Luiz Carelli Nunes, em 
03/07/2019, que autor-
izava a treinar no Giná-
sio Paineiras, jogando 
em nome da grandiosa 
e centenária equipe al-
vinegra campineira.

Hoje a Ponte Pre-
ta S21 Futsal Down, 
feminino e masculino, 
atende gratuitamente 
mais de 50 atletas, a par-
tir dos 6 anos de idade, 
através de uma ação de 
construção coletiva vol-
untária de profissionais 
de educação física, psi-
cologia, pais e amigos. 
Promove e incentiva o 
início de outras equi-
pes de futsal e de outras 
modalidades esportivas 
em Campinas e outras 
cidades brasileiras.
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