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Circuito das Aguas
Paulista recebe certificado
de finalista do prémio
““Top Destinos Turisticos™
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O Consorcio, que se destaca por promover o destino
mais completo do Brasil, concorreu na categoria destina-
da asregioes turisticas. Além disso, cidades consorciadas
concorreram em 12 das 17 categorias da premiacao, que
chancela os municipios que mais se destacaram no ano
em acoes relacionadas ao turismo paulista.

Pagina 1B.

Em Holambra, Centro de
Referéncia do Autismo
atende mais de 120
pessoas gratuitamente

Inaugurado em julho do ano passado, o Centro de
Referéncia do Autismo de Holambra atende atualmente
122 holambrenses, entre 8 meses até aidade adulta, com
TEA. O atendimento é gratuito, realizado por meio de
parceria com a Prefeitura através do consorcio Cismetro.
O espaco, localizado no bairro Morada das Flores, conta
com equipe composta por fonoauditlogos, terapeutas
ocupacionais, fisioterapeutas, psicologo, psicopedago-
gos, musicoterapeutas e psiquiatras.
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UBATUBA CELIO LOCACOES

CASAS E APARTAMENTOS NO CENTRO E NA PRAIA
RECEBEMOS EXCURSOES
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Vestibular da UNIVESP
2023 ofertara mais de 24
mil vagas em todo o Estado

O processo seletivo da Universidade Virtual do Es-
tado de Sao Paulo (UNIVESP) para 2023 foi aprovado
no ultimo dia 15 de janeiro, em reuniao do Conselho de
Curadores, na sede da institui¢ao, na capital paulista.
Serao mais de 24 mil vagas, em mais de 400 polos, dis-
tribuidos por todas as regices do Estado.

O vestibular ofertara nove cursos, com trés eixos ba-
sicos deingresso: Licenciaturas (Pedagogia, Letras, Ma-
tematica), Computacao (Ciéncia de Dados, Tecnologia
da Informacao, Engenharia de Computacao) e Negbcios
e Producdo (Engenharia de Producao, Administragao
e Tecnologia em Processos Gerenciais). O cronograma
completo sera divulgado a partir de fevereiro, e o inicio
das aulas esta previsto para agosto de 2023.

Criada em 2012, a Universidade Virtual do Estado
de Sao Paulo é uma instituicao exclusivamente de edu-
cacao a distancia, mantida pelo Governo do Estado e
vinculada a Secretaria de Desenvolvimento Econémico
(SDE). Entre seus principais parceiros, destacam-se as
universidades USP, Unesp, Unicamp e o Centro Paula
Souza (CPS).

Pagina 3.

ExpoGuacu 2023: evento € confirmado para abril

7Z¢é Neto & Cristiano,
Ana Castela, Gustavo
Mioto, DJ Alok, Gui-
lherme & Benuto, Thia-
guinho e Jorge & Mateus
vao se apresentar na 222
edicao da ExpoGuacu. A
organizacao confirmou
na tarde desta quinta-
-feira, dia 26 de janeiro,
a programacao para os
dias 14, 15, 20, 21 e 22
de abril. O anuncio foi
feito durante coletiva a
imprensa acompanha-
da pelo prefeito Rodri-
go Falsetti, pelo vice-
-prefeito, Major Marcos
Tuckumantel, por vere-
adores e secretarios mu-
nicipais.

A festa, promovida
pela Samor Promocoes
e a JR4 Producoes com
apoio do municipio, vai
acontecer em area pro-
xima ao Buriti Shopping
entre as Avenidas Ro-
drigo Mazon e Brasil.
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Cristalia
faz parceria
com O
CREM de
Itapira para
campanha
Interna sobre
violéncia
contra a
mulher
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Prefeitura

Espetaculo “Eklipso” ocorrera

disponibilizara nas dependéncias do Ginasio

lotes e casas “Vermelhao”
para familias
de baixa renda

em Mogi
Mirs

Com o objetivo de
possibilitar que familias
de baixa renda saiam do
aluguel e conquistem
a moradia propria, a
Prefeitura, por meio da )
Secretaria de Obras e &

em Pedreira

Residuos
Solidos une
municipios

em torno

de projeto
comum;

Reunido é

realizada em
Mogi Guagu

Na manha desta
quarta-feira, dia 25 de
janeiro, o vice-prefei-
to Major Marcos Tu-
ckumantel recebeu re-
presentantes da Caixa
Economica Federal e
do Consércio Intermu-
nicipal CEMMIL para o
Desenvolvimento Sus-
tentavel, além de secre-
tarios municipais.
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Habitacao Popular, tra-
balha, desde o ano pas-
sado, na implantacao do
Programa Habitacional
de Lotes Urbanizados,
conforme compromisso
assumido pelo prefeito
Paulo Silva.

Pagina 3B.

para todos
0S momentos!

A Companhia Teatral Mercuario Cultural apresen-
tara no sabado, 28 de janeiro, o espetaculo “Eklipso”
nas dependéncias do Ginasio de Esportes “Vermelhao”
do Esporte Clube Santa Sofia. Os espectadores pode-
rao acompanhar de perto a histéria do amor quase
impossivel entre a princesa Lua e o Rei Sol, que s6
conseguem se encontrar nos raros momentos em que
um eclipse ocorre. Pagina 5.

INTERNET EM
DOS 0S LUGARES, www.netakicom.br

(1993877 2700

Moradores
podem opinar
sobre Plano
Regional de
Gestao de
Residuos

Solidos em
Artur Nogueira

A Prefeitura de Artur
Nogueira, por meio da Se-
cretariade Meio Ambiente,
divulga a versao preliminar
do Plano Regional de Ges-
tao Integrada de Residuos
Urbanos (PRGIRU), do
Condesu, para consultados
moradores.
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Procon de
Amparo
alerta para
cuidados
na compra
do material
escolar

Com o inicio do novo
ano escolar, ha também a
preocupacao de pais e res-
ponséaveis com a compra
dos materiais escolares,
que as criangas utilizarao
durante o ano letivo. Além
de outras contas, os pais
precisam se preparar para
adquirir esses produtos e,
diante da alta procura, é
comum encontrarem pre-
cos bem discrepantes do
mesmo material em lojas
distintas.

Pagina 2.
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Empresas & Negocios

Sua nova coluna semanal

*
Eu sou Nelson
Theodoro
Junior,
Empresario,
Publicitario e
Diretor da
Fecomercio/
Sao Paulo.

Boooom
Diaaaaaaaaaaal!!! E
tempo de fazer o Plano
de Marketmg

Quem me conhece e
ja falou comigo, conhece
também o meu Bom Dia,
bem expressivo. Compar-
tilho, aqui, que intimeras
vezes algumas pessoas
comentam que ele traz
energia positiva, e que es-
tavam um pouco de cabe-
ca baixa, naquele dia, e ao
se encontrar comigo sen-
do recebido com a alegria,
algo mudou, ficaram me-
lhores e com animacao.
Pensando nisso, vou ini-
ciar todas as minhas co-
lunas com este BOOOM
DIAAAAA! Festivo e ale-
gre, para transmitir meu
estado de alegria para to-
dos os empreendedores.

E falando em empre-
ender, todo aquele que
tem um negocio precisa
saber onde quer chegar.
Por isso, é essencial tracar
um caminho para atingir
os objetivos da forma se-
gura. Em se tratando de
marca e de vendas, a cria-
cao do plano de marke-
ting torna o percurso
previsivel, facilitando a
gestdo de recursos e de
tempo.

E para quem ainda nao
estd familiarizado, o pla-
no de marketing, segundo
Kloter, é uma ferramenta
que redne os objetivos do
negocio e as metas espe-
cificas por campanha. Ele
contempla cronograma,
estratégia, operacao, in-
vestimentos e até resul-
tados esperados, ou seja,
tudo que a empresa ne-

cessita para dar o passo
na direcao mais acertada
e fazer correcoes ageis,
durante a caminhada, po-
dendo aplicar em todo ta-
manho de empresa.

Muitas vezes, sou cha-
mado para auxiliar na
montagem desse plano
e observo que, duran-
te transcorrer do ano, o
planejamento nao sai do
papel, posso afirmar que
h& empresas e entida-
des que investem tempo
para construir seu plano
e depois as atividades e as
necessidades do dia a dia
vao engolindo o planeja-
mento, deixando muitas
das estratégias pensadas
de lado.

Saiba que o plano de
marketing poupa muitas
dores de cabeca, no mé-
dio e no longo prazo. Eu
sei que no curto prazo, o
tentador é cuidar do dia
a dia e adiar a criacdo do
documento, das normas,
das diretrizes e dos pro-
cessos. Mas um negocio
nao pode ser gerido com
base no “joga a bola que
eu Chuto”.

Para que o plano te-
nha sucesso e relevancia
a participacdo é neces-
séria e um esforco de to-
dos os envolvidos na sua
execucao, somente assim
ele sera seguido como um
norte de investimentos e
resultados. E tem mais,
ele auxilia nas corregoes
de rotas, durante o per-
curso e nas atividades do

@@ -<:.

MARKETHNG

dia-a-dia.

Durante a elaboracao,
seja claro em seus obje-
tivos gerais e inclua os
objetivos especificos de
forma facil de serem en-
tendidos e seguidos.

Exemplo pratico: Ob-
jetivo Amplo (Quero ser
a primeira escolha do
meu cliente), Especifico:
Descreva as agoes taticas
e como serdo executadas
para atingir esse objeti-
vo. E na sequéncia inclua,
quais serao as ferramen-
tas e os profissionais do
seu time ou externos que
serdao envolvidos nessas
agoes.

Fazendo isso, seu pla-
nejamento de marketing
serd pratico e tangivel,
sem delirios, o que pro-
porcionardA um acompa-
nhamento do processo
e até de como e quando
serdo realizadas as co-
brancas das agoes para os
envolvidos definidos no
planejamento.

Comece este ano, in-
vestindo seu tempo nesse
planejamento e vai se sur-
preender com os resulta-
dos e os dados que vai
encontrar, durante todo
ano. Se precisar de ajuda,
estou aqui envie suas per-
guntas para: nelson@the-
odorojr.com.br ou What-
sapp. 19 98196 6675, as
vezes demoro um pouco
para responder, mas res-
pondo.

Bons negocios e fique
com Deus!

Procon de Amparo alerta para
cuidados na compra do material

De Amparo

Com o inicio do novo
ano escolar, hi também
a preocupacdo de pais
e responsaveis com a
compra dos materiais
escolares, que as criancas
utilizarao durante o ano
letivo. Além de outras
contas, os pais precisam
se preparar para adquirir
esses produtos e, diante
da alta procura, é comum
encontrarem precos bem
discrepantes do mesmo
material em lojas dis-
tintas.

Por isto, o Procon de
Amparo, como em todos
os demais casos, orienta
para que o consumidor
faca pesquisa de precos,
como também de marcas
e modelos dos itens. Pes-
quisar em varios fornece-
dores (fisicos ou online)
0 que pretende adquirir
da lista de material é
a melhor maneira do
consumidor conseguir
economizar e garantir as
melhores compras, com
bom custo beneficio.

De acordo com a Lei

escolar

Federal N° 12.886/2013,
as escolas nao podem so-
licitar na lista de material
escolar materiais de uso
comum, ou seja, aqueles
que nao destinam-se a
garantia do aprendizado,
como papel higiénico,
materiais de limpeza,
descartaveis (copo, pra-
tos e talheres), canetas ou
giz de lousa, entre outros
com a mesma caracteris-
tica.

E vedado ainda a exi-
géncia por parte da esco-
la que os pais ou respon-
saveis realizem a compra
do material escolar no
proprio estabelecimen-
to de ensino ou mesmo
determinar marcas de
produtos e pontos de
compra e venda exclu-
sivos. O Procon Amparo
lembra que a op¢ao de lo-
cais para compra sempre
deve ser do consumidor.

Antes da compra, a
orientacao é para que
0s pais ou responsaveis
verifiquem se ja nao pos-
suem alguns dos itens em
bom estado e condigoes
de uso (como cadernos,

lapis, estojo, mochila,
entre outros), evitando
adquirir algum produto
desnecessariamente, po-
dendo economizar muito
com a reutilizacao.

Outra opgao é verificar
se ha comércios que ofe-
recem algum tipo de des-
conto no caso de compras
em grandes quantidades.
Assim, os pais ou respon-
saveis podem se reunir
para comprar coletiva-
mente em um fornecedor
que ofereca melhores
condicoes, aproveitando
maior desconto e, con-
sequentemente, econo-
mizando. Também deve
ser verificada as formas
de pagamentos e as con-
digoes.

Em caso de davidas, o
consumidor deve procu-
rar o Procon de Amparo,
que tem o atendimento
no endereco Avenida
Bernardino de Campos,
n° 705, Centro, de segun-
da as quinta-feira, das 8h
as 16h; ou pelo telefone
(19) 3817 9328; ou pelo
e-mail procon@amparo.
Ssp.gov.br.

Ano letivo na rede municipal de
Jaguarmina comeca na proxima
quarta-feira com Escola Aberta

De Jaguaritna

O ano letivo na rede
municipal de ensino de
Jaguaritna tera inicio
na proxima quarta-feira,
dia 1° de fevereiro, com a
tradicional Escola Aber-
ta, tanto para alunos
do ensino fundamental
quanto para alunos dos
CEIs (centros de educa-
cao infantil) e do CEJA
(Centro de Educacao de
Jovens e Adultos).

Nesse primeiro dia de
Escola Aberta, os pais

e responsaveis podem
acompanhar os alunos.
As atividades acontecem
no periodo da manhaj,
das 7h as 9h, e no pe-
riodo da tarde, das 13h
as 15h. As atividades
escolares normais serao
iniciadas no dia 2 de fe-
vereiro.

Segundo a Secretaria
Municipal de Educacao,
o objetivo do programa
Escola Aberta é “pro-
porcionar as criangas o
primeiro contato com
0S espacos e materiais

escolares, bem como
conhecer sua professora
e os outros alunos de sua
turma, realizando algu-
mas atividades ladicas
em companhia de seus
familiares ou responsa-
veis”.

Devido a prevencao
dos casos de sindromes
gripais e Covid, os pro-
tocolos de seguranca sa-
nitaria serao observados
dentro das unidades de
ensino, com uso opcio-
nal de méascaras pelos
alunos e professores.
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ExpoGuacu 2023: evento € cont

Zé Neto & Cristia-
no, Ana Castela, Gus-
tavo Mioto, DJ Alok,
Guilherme & Benuto,
Thiaguinho e Jorge &
Mateus vao se apre-
sentar na 222 edicao
da ExpoGuacu. A or-
ganizacao confirmou
na tarde desta quinta-
-feira, dia 26 de janei-
ro, a programacao para
os dias 14, 15, 20, 21 e
22 de abril. O antncio
foi feito durante cole-
tiva a imprensa acom-
panhada pelo prefeito
Rodrigo Falsetti, pelo
vice-prefeito, = Major
Marcos Tuckumantel,
por vereadores e secre-
tarios municipais.

A festa, promovida
pela Samor Promocoes
e a JR4 Producoes com
apoio do municipio,
vai acontecer em area
proxima ao Buriti Sho-
pping entre as Aveni-
das Rodrigo Mazon e
Brasil. Serao, ao todo,

cinco dias de shows, ro-
deio profissional, bai-
les country e praca de
alimentacao. “E uma
festa tradicional na ci-
dade e que movimenta
toda a regiao. Além de
deixar em destaque o
nome de Mogi Guacu, a
festa movimenta a eco-
nomia. Tenho certeza
de que teremos mais
uma edicao de suces-
so”, destacou o prefeito
Rodrigo Falsetti.

No dia 14 de abril, Zé
Neto & Cristiano abre a
programacao, que tera
ainda Ana Castela e
Gustavo Mioto, no dia
15. A festa, entao, sera
retomada no dia 20 de
abril, véspera de fe-
riado, com o DJ Alok,
e no dia 21, Feriado
de Tiradentes, outras
duas  apresentacoes:
Guilherme & Benuto e
Thiaguinho e no dia 22,
Jorge & Mateus, res-
ponsaveis pelo encerra-

mento da edicao. “Ano
passado, foi a retomada
da festa apos dois anos
por conta da pandemia
e tenho certeza de que
esse ano teremos um
grande evento, pois
conseguimos reunir os
melhores shows”, co-
mentou o diretor da Sa-
mor Promocoes, Celso
Joao de Souza.

Sobre a estrutura do
evento, o chefe do Exe-
cutivo disse que é uma
das melhores de toda a
regiao. “Tenho confian-
ca nos organizadores,
sdo experientes e, com
certeza, farao, uma vez
mais, uma grande fes-
ta, com estrutura forte,
de ponta, e seguranca
para o publico”, ressal-
tou o prefeito Rodrigo
Falsetti. “A festa é ne-
cessaria e é para toda
a familia. Além dos
investimentos  feitos
em areas importantes,
como Saude e Educa-

cao, o lazer também é
fundamental”, disse.

Os ingressos come-
cam a ser vendidos a
partir da proxima se-
mana com precos di-
ferenciados para pista,
area vip, camarote, ca-
marote lounge e cama-
rote open bar e open
food. “E a melhor grade
de shows e ela foi mui-
to bem pensada pelo
Celso, que iniciou esse
planejamento desde o
ano passado. E, mais
uma vez, COm precos
acessiveis para todos”,
destacou Juninho Sca-
rabel, diretor da JR4
Producoes, ao comen-
tar sobre os valores,
que variam de R$ 50 a
R$ 290.

Os secretarios de
Cultura, André Sastri;
de Turismo, Luiz Clau-
dio Soares de Souza, o
Luca; e de Comunica-
cao, Ariel Cahen; além
dos vereadores delega-

rmado para abril

da Judite, Pezao, Nata-
lino, Paulinho e Jéfer-
son Luis, presidente da

Camara, participaram
da coletiva.

Servico - ExpoGuacu
2023

Dias 14,15,20, 21 e
22 de abril

14 de abril: Zé Neto
& Cristiano

15 de abril: Ana Cas-
tela/ Gustavo Mioto

20 de abril: DJ Alok

21 de abril: Guilher-
me & Benuto/ Thiagui-
nho

22 de abril: Jorge &
Mateus

Ingressos: www.ex-
poguacu.com.br- Buriti
Shopping

Informacoes: (19)
97155-2836 e  (19)
3861-7032

Vestibular da UNIVESP 2023 ofertara mais de 24 mil vagas
em todo o Estado

De Pedreira

O processo seletivo
da Universidade Virtual
do Estado de Sao Paulo
(UNIVESP) para 2023
foi aprovado no ultimo
dia 15 de janeiro, em
reunido do Conselho de
Curadores, na sede da
instituicdo, na capital
paulista. Serdao mais de
24 mil vagas, em mais
de 400 polos, distribui-

dos por todas as regioes
do Estado.

O vestibular ofertara
nove cursos, com trés ei-
xos bésicos de ingresso:
Licenciaturas (Pedago-
gia, Letras, Matematica),
Computacao (Ciéncia de
Dados, Tecnologia da
Informacao, Engenharia
de Computacao) e Ne-
gocios e Producao (En-
genharia de Producao,
Administragao e Tecno-

logia em Processos Ge-
renciais). O cronograma
completo sera divulga-
do a partir de fevereiro,
e o inicio das aulas esta
previsto para agosto de
2023.

Criada em 2012, a
Universidade Virtual do
Estado de Sao Paulo é
uma instituicdo exclu-
sivamente de educacao
a distancia, mantida
pelo Governo do Estado

e vinculada a Secreta-
ria de Desenvolvimento
Economico (SDE). Entre
seus principais parcei-
ros, destacam-se as uni-
versidades USP, Unesp,
Unicamp e o Centro
Paula Souza (CPS). A
UNIVESP conta com
mais de 70 mil alunos de
graduacgao e nove cursos
oferecidos nos ultimos
vestibulares, Letras,
Matematica, Pedagogia,

Bacharelado em Tec-
nologia da Informacao
(BTI), Bacharelado em
Ciéncia de Dados, En-
genharia de Computa-
cao, Engenharia de Pro-
ducdo, Administracao
e Processos Gerenciais.
Os cursos sao realizados
em Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA),
por meio de videoaulas,
bibliotecas digitais, con-
tetidos pedagogicos e fo-

runs, que garantem a in-
teracdo do discente com
o facilitador. Em 2022, a
universidade possui 414
polos e esté presente em
360 municipios do Esta-
do, entre eles, o Polo de
Pedreira, que esté locali-
zado na Rua Joao Lucio
de Moraes, n° 270, bair-
ro Jardim Triunfo, te-
lefone: (19) 3853-2747,
email: pedreira@polo.
univesp.br.

Detran.SP e Poupatempo realizam novo
mutirdo para a renovacao da CNH neste

sabado (28)

Da Redacao

O Detran.SP, em
parceria com o Pou-
patempo, promove no
proximo sabado (28)
o segundo mutirao do
ano para quem precisa
regularizar a Carteira
Nacional de Habilita-
cao (CNH). Estao dis-
poniveis 10,2 mil vagas
em todas as unidades
do programa. O obje-
tivo é atender os moto-
ristas que precisam re-
gularizar o documento
até o dia 31 de janeiro.
Na primeira acao rea-
lizada neste ano (21),
foram 9,7 mil atendi-
mentos concluidos.

E importante lem-
brar que, a partir de
agora, os condutores
que possuem venci-
mento da CNH previsto
a partir de 1° de janei-
ro de 2023 em diante
precisam seguir o cro-
nograma habitual - ou
seja, providenciar a re-
novacao do documento
no intervalo entre 30
dias de antecedéncia a
data e, no maximo, 30
dias apd6s o vencimen-
to.

Além disso, motoris-
tas que tiveram o docu-
mento vencido em maio
de 2022, cujo prazo de
renovacao havia sido
estendido por meio da
Deliberacao 243 do
Conselho Nacional de

Transito (Contran), de
09/11/21, também pre-
cisam atualizar a CNH
até o final de janeiro.

O agendamento para
o atendimento presen-
cial durante o mutirao
esta disponivel a partir
desta quarta-feira (25)
e deve ser feito previa-
mente pelos canais ele-
tronicos de forma gra-
tuita pelo portal www.
poupatempo.sp.gov.
br, aplicativo Poupa-
tempo Digital e totens
de autoatendimento e
no assistente virtual,
chamado P, disponivel
também no WhatsA-
pp, pelo namero (11)
95220-2974.

Em caso de fiscali-
zacao de transito, a pu-
nicao para quem nao
renovar o documento
no prazo correto é de
sete pontos na carteira,
além de multa no valor
de R$ 293,47, confor-
me determina o Codigo
de Transito Brasileiro
(CTB).

Quem nao puder
comparecer ao muti-
rao do proximo sabado
também conseguira re-
novar o documento de
forma simples e prati-
ca, pelo portal Detran.
SP (www.detran.sp.
gov.br),

Poupatempo (www.
poupatempo.sp.gov.
br), app Poupatempo
digital ou ainda pelo

WhatsApp do Detran.
SP (11 2178-9494).
Para realizar o servico,
a pessoa nao pode ter
nenhum bloqueio no
prontuario - como nos
casos de suspensao ou
cassacao do documen-
to.

Renovacao digital:
veja 0 passo a passo

Para renovar a CNH,
basta acessar os canais
digitais (www.detran.
sp.gov.br, www.pou-
patempo.sp.gov.br,
app do Poupatempo ou
Whatsapp do Detran.
SP (11-2178-9494).
Apos confirmar ou atu-
alizar os dados, o mo-
torista agenda e realiza
o exame médico na cli-
nica indicada pelo sis-
tema.

O condutor que vai
renovar as carteiras de
habilitagao categorias
A e B deve selecionar a
data e hora para exame
médico com um pro-
fissional credenciado
pelo Departamento de
Transito. Nos casos de
profissionais que exer-
cem atividade remune-
rada é necessario que
se faca também o exa-
me psicolbgico.

Para as renovacoes
das categorias C, D ou
E o primeiro passo é
marcar exame toxico-
légico em uma das cli-
nicas credenciadas.

Com a aprovacao
nos exames, € neces-
sario pagar a taxa de
emissao da CNH (R$
124,06) e aguardar
orientacoes via e-mail
para acessar a CNH Di-
gital, que tem a mesma
validade do documento
fisico e fica disponivel
no aplicativo Cartei-
ra Digital de Transito
(CDT). O codigo de se-
guranca para acessar
a CNH digital também
pode ser consultado
pelos canais eletroni-
cos do Poupatempo.

Visando evitar des-
locamentos e propor-
cionar mais conforto e
comodidade, além da
CNH digital, o cidadao
recebera a CNH fisica,
pelos Correios, no en-
dereco indicado pelo
motorista.

Servico

Mutirao para reno-
vacao de CNH: aconte-
cera em todas as uni-
dades do Poupatempo,
com mais de 10,2 mil
vagas de atendimen-
to para este sabado
(28/01).

Datas: sabado, dia
28 de janeiro

Horarios: das 7h as
13h ou das 9h as 13h,
de acordo com unidade
escolhida. A consulta
pode ser feita no site
www.poupatempo.sp.
gov.br.
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Recrutamento Assertivo e Estratégico

em parceria com empresas do segmento agro situada
em Holambra contrata:

COMPRADOR (AGRO)

Desejavel superior ou Técnico em Administracdo ou areas
correlatas. Imprescindivel conhecimento nas rotinas
pertinentes a drea de compras (segmento agro). Desejavel
experiéncia com sistema Veiling, planilhas e planejamento.
(Como a empresa possui estrutura enxuta, prestara
suporte a outros setores quando necessario). Diferencial
ter atuado em empresa do segmento AGRO. Necessario
CNH e disponibilidade de horarios. Responsabilidades:
Realizara operac¢des de compras, controle de estoque,
inventario, eficiéncia em custo beneficio de insumas,

suporte a producdo e PCP.

Interessados enviar e-mail para:
curriculo@estratrh.com.br informando titulo da vaga.

ESPECIALISTA E-COMMERCE (Inglés avancado a fluente)
Superior em Ciéncia da computacdo, TI, Marketing ou
correlatas. Inglés avancado/fluente para conversagao.
Afinidade com ambientes internacionais e diferencgas
culturais. (Diferencial experiéncia em
agricultura/horticultura). Residir em Holambra ou regido
(Mogi Mirim, Mogi Guacu, Santo Antaonio de Posse, Artur
Nogueira e Jaguariuna). Disponibilidade para inicio
imediato. Trabalho 100% presencial em Holambra- SP!
Responsabilidades: Implementacao e atualiza¢do de
plataforma de vendas online; desenvolvimento de
estratégias digitais; relatérios com KPI's fundamentais
para definir novas estrategias digitais; elaboracdo de
campanhas comerciais, eventos e contetido digital;
aplicacdo de técnicas de SEO no e-commerce e no site
institucional. Desenvolvimento e atualiza¢do de
estratégias de Google Ads e social media Ads.
Interessados enviar e-mail para:
curriculo@estratrh.com.br informando titulo da vaga.

LIDER DE MANUTENCAO (ESTUFAS)

Desejavel Superior ou Técnico em Mecanica, elétrica ou
afins. Experiéncia com manutencao de estufas, gestdo de
pessoas e administracdo geral. Necessario CNH e
disponibilidade de horérios. Realizaré gestao de
manutencdo preventiva de equipamentos e maquinas;
gestdo e manutengdo preventiva em tubulagdes e
construgdes; operacdo de maguinas e equipamentos;
planejamento para expanses e visdo estratégica para
producgdo, ganho de eficiéncia e aumento de

produtividade.

Interessados enviar e-mail para:
curriculo@estratrh.com.br informando titulo da vaga.
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Horario de funcionamento Segunda a
quinta feira das 11:30 as 15:30
Sexta feira a domingo e feriados das
11:30 as 16:00 hrs

-
wattetis .I
Zmlamfeda

T RO ARS T

Restaurante

Restaurante a la carte no centro de Holambra, com
jardins, terraco, amplo estacionamento, ambiente
aconchegante e familiar

Pratos Executivos
Pratos executivos no almoco de segunda a sexta-feira

Cozinha Internacional
Carapio cuidadosamente elaborado com o melhor da
cozinha internacional

Eventos
Contrate nossos servicos para sua chacara, residéncia ou

empresa (até 250 pessoas)

InformacGes e Reservas

& (19) 99188.8927 @ Rua Camélias, 317 - Centro Holambra-SP

ACADEMIA
DE FUTEBOL

ESCOLA OFICIAL

UNIDADE MOGI MIRIM

Faca parte da Escola de Futebol
Oficial do MAIOR CAMPEAO DO BRASIL

MATRICULAS ABERTAS

Turmas para meninas
(19) 9 7147 2033

e meninos de 4 a 15 anos!

REGNAL

Restmmmin Tropila Gril, servimos Saf-Servies parquiloe por pesscacam
variedades de anladan, praios quentes e.came da danmaaguein, recanhacido
poi suz galidade & pionairiamo fodes 03 dins 1o ahmoeo, 6.8 noHE pEzrais.

Abertos todos o5 dins das 1 Thrs as 14:45

(19) 3877-1410

www facebook com/festanrantetropilha/

SAC () (19) 3911-7570

[F ULTRA VELOCIDADE

[ PLANOS ACESSIVEIS

[# INTERNET 100% Fibra Optica
[ sUPORTE DE QUALIDADE
[ mENOR LATENCIA

S - EZOZ/TO/TE 218 eplieA oedowolg 4

Contrate _,
ral

pisau souejd eied

& +WI-FI

999 ¢

o ROTEADOR DUAL BAND
gido’com a Navelinknet

INSTALAGAO GRATIS ?DQ chDa lrQan (lég!‘] 2mggp ISmE]gaU

Instalagdo gratuita do Wi-Fi L
sieiosaniliedectdiodo | 5g.0 | |69 | 792 | |.99% | 1092 1292

& navelinknet

Fale com a gente pelo WhatsApp!

© (19) 97412-7483

2 linknet § navelinknet/facebook

@ navelinknet.com.br

DEI7A 2]
DE FEVEREIRO

BAILES DE CARNAVAL

De sexta a segunda

 QRUADA AMIZADE (RUA COBERTA)
TRADICIONAL DESFILE DE CARNAVAL

. Terga-felra
o ALAMEDA MAURICIO DE NASSAU
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PREFEITURA D&

HOLAMBRA

CUIDANDO EIA CIDADE, TRABALHANDO POR VOCE
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ALMOGO: SEGUNDA A DOMINGO DAS 11:30 AS 16:00 A Y
JANTAR: SEXTAS E SABADOS
DEMAIS DIAS APENAS COM RESERVAS
PARA GRUPOS A PARTIR DE 15 PESSOAS.
_ (INFORMAGOES E RESERVAS.

landesa.com.br.

Espetaculo “Eklipso” ocorrera nas dependéncias do
Gmasio “Vermelhao do Esporte Clube Santa Sofia

GELEEHE MEREURIS CULTURAL

De Pedreira

A  Companhia Teatral
Merctrio Cultural apre-
sentara no sabado, 28
de janeiro, o espetaculo
“Eklipso” nas dependén-
cias do Ginasio de Espor-
tes “Vermelhao” do Es-
porte Clube Santa Sofia.
Os espectadores poderao
acompanhar de perto a
historia do amor quase
impossivel entre a prince-
sa Lua e o Rei Sol, que s6
conseguem se encontrar
nos raros momentos em
que um eclipse ocorre.

O espetaculo, com inicio
previsto as 16h, contara
com a participacao de um
elenco completo, parte
integrante da companhia

teatral. A peca, que narra
a lenda da paixao desen-
freada do temido Rei das
Tempestades pela prin-
cesa Lua, sera realizada
através de ndmeros aé-
reos e performances de
solo. O amor que a prin-
cesa Lua sente pelo Rei
Sol prendera a atencdo
dos presentes, e encanta-
ra a todos através das re-
viravoltas que as paixoes
provocam no enredo.

Joao Paulo Nascimento,
Secretario de Cultura e
Economia Criativa, des-
taca a importancia da re-
alizacao de apresentacoes
teatrais e circenses na ci-
dade. “O publico que as-
sistira a ‘Eklipso’ podera
apreciar uma verdadeira

obra de arte. A Compa-
nhia Mercurio Cultural
produz trabalhos incri-
veis, que despertam o
desejo pela Cultura e pela
Arte, algo que apreciamos
em todos os sentidos. Es-
peramos que os presentes
aproveitem ao maximo
essa experiéncia”, con-
cluiu.

Para o Prefeito Fabio
Polidoro, a companhia
merece destaque pelo ex-
celente trabalho que re-
aliza, e pela dedicacao e
entrega a Arte. “Nossa ci-
dade é berco de intimeros
talentos que vivem e res-
piram as artes em geral. E
uma grande honra rece-
ber atores tao talentosos
como os de ‘Eklipso’ em

nosso Municipio, além de
ser um incentivo a mais
para despertar a paixao
pela Cultura em nossa
populacao”, destacou.

O projeto é patrocinado
pela Gelco e realizado por
meio da Lei Federal de
Incentivo a Cultura, com
apoio da Think Projetos,
Esporte Clube Santa So-
fia e Secretaria de Cultura
e Economia Criativa da
Prefeitura de Pedreira.
Os ingressos serao distri-
buidos com 1 (uma) hora
de antecedéncia na Secre-
taria do Clube, localizado
na Rua Cezira de Queiroz,
n° 284, Centro. Informa-
¢cOes também podem ser
obtidas pelo telefone: (19)
3893-2021.

1? reun120 de carros classicos do ano acontece neste
domingo em Artur Nogueira

De Artur Nogueira

A primeira edicao do
ano do “Classics Mo-
tors Reunion” acontece
neste domingo (29), a
partir das 9h, na Praca
do Coreto. Organizado
por meio da Secretaria
de Cultura & Turismo e
pelos membros da Clas-

sics Motors do munici-
pio, o evento mensal é
voltado aos coleciona-
dores de veiculos anti-
gos e toda a familia.
Assim como nas edi-
coOes anteriores, os par-
ticipantes devem con-
tribuir voluntariamente
com 1kg de alimento
nao perecivel por ve-

iculo a ser destinados
a entidade carente do
municipio.

“E o tipo de atracao
que envolve pessoas
de diferentes idades,
nos trazendo nostalgia
e admiracao ja que o
amor por carros classi-
cos atravessa geracoes.
Convidamos a todos

para estarem presentes
conosco em mais um
evento fantastico”, des-
tacou a secretaria.
Além da exposicao de
carros, motos e bicicle-
tas, o “Classics Motors
Reunion” contara com
uma praca de alimen-
tacao e dos comércios
localizados ao entorno.

Biblioteca Publica Municipal “Joao Luiz Alvarenga”
tem novos livros em seu acervo
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De Pedreira

A equipe da Biblioteca
Puablica Municipal “Joao
Luiz Alvarenga” comu-
nica que foram inseridos
em seu acervo cerca de 18
novos titulos que foram
doados pela comunidade
a instituicao.

Os novos titulos en-
riquecem e atualizam o
acervo da Biblioteca que
¢ constituido por livros
de literatura brasileira e
estrangeira, psicologia,
poesia, literatura espirita
entre outros e também
por livros da literatura
infantil e gibis.

Para a equipe da Bi-
blioteca, por meio da
doacao as experiéncias

de leitura s3o trocadas
e 0 acervo se torna mais
diversificado, confira
os titulos desta doacao:
Sabor Amargo — James
Hannaham; Garotas em
chamas — C. J. Tudor;
O Conde que Eu Arrui-
nei — Scarlet Peckham;
O Duque que Eu Con-
quistei — Scarlet Pe-
ckmam; Era uma vez em
Hollywood - Quentin
Tarantino; A Criatura —
Andrew Pyper; A loucu-
ra das massas — Douglas
Murray;  Humanidade
— Rutger Bregman; San-
gue Revolto — Robert
Galbraith; Rio Vermelho
— Amy Lloyd; A Garota
na Neve — Danya Kuka-
fka; No6s Somos o Clima

— Jonathan Sofran Foer;
Ponte do Medo — Taylor
Adams; A Tirania do Mé-
rito — Michael J. Sandel;
Vita Nostra — Marina
Dayachenko; O Expresso
Socrates — Eric Weiner; A
Era do Nilismo — Luiz Fe-
lipe Pondé; Pense como
um Imperador — Donald
Robertson.
“Aproveitamos a opor-
tunidade para agradecer
todas as pessoas que se
lembram da Biblioteca
nos fazendo doacoes e
também para convidar a
comunidade a usufruir
deste equipamento cultu-
ral”, destaca a servidora
publica Silvia dos Santos
Informacoes também
podem ser obtidas pelo

telefone 3853-2861 ou
pelas redes sociais da Se-
cretaria de Cultura e da
Biblioteca Publica. “Para
emprestar um livro ¢é
necessario ter cadastro
como usuario, para tanto,
basta comparecer junto a
Biblioteca com um com-
provante de endereco
atual (agua, luz ou tele-
fone) e, para os menores
de 14 anos é necessaria a
autorizacao do responsa-
vel”, ressalta o Secretario
de Cultura e Economia
Criativa Joao Paulo Nas-
cimento.

A Biblioteca Publica
“Joao Luiz Alvarenga”
esta localizada na Rua:
Odavilson Uttembergue,
n° 43, Parque Industrial.

Banda Lira micia capacitacao de

professores do projeto Viva Musice

De Itapira

O vice-prefeito Mario
da Fonseca e a Secreta-
ria de Educacao Regina
de Santana Lago Gracini
acompanharam na ma-
nha de ontem, 23, o ini-

cio da capacitacao dos
professores que atuarao
no projeto Viva Musica
nas escolas municipais.

Serao duas semanas
de preparacao com di-
versas atividades dentro
das vertentes de musi-

calizacdo e expressao
corporal, junto a con-
vidados de renome em
cada area. A capacitacao
contara com a presenca
de especialistas e douto-
res da area da educacao,
da psicologia, da musi-

calizacao infantil e do
circo social.

O treinamento é co-
ordenado pela Banda
Lira Itapirense e acon-
tece na sede da corpora-
cao, situada na Rua Rui
Barbosa.

&
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Residuos Solidos une municipios em torno de
- proj jeto comum

De Mogi Guagu

Namanha desta quar-
ta-feira, dia 25 de janei-
ro, o vice-prefeito Major
Marcos  Tuckumantel
recebeu representantes
da Caixa Economica Fe-
deral e do Consorcio In-
termunicipal CEMMIL
para o Desenvolvimento

Sustentavel, além de se-
cretarios municipais. Na
pauta, a elaboracao de
um projeto comum de
Residuos Sélidos Urba-

nos.

Inicialmente, seis
municipios integram o
projeto: Mogi Guacu,
Sao José do Rio Pardo,
Aguai, Mococa, Vargem

Grande do Sul e Espirito
Santo do Pinhal. Outras
cidades ainda podem in-
tegrar a iniciativa, como
Leme, Mogi Mirim e Sao
Joao da Boa Vista. Uma
proposta sera elaborada,
a fim de definir o forma-
to ideal para todos.

“O assunto ¢é bastan-
te complexo e os muni-
cipios estdo se unindo
para discutir esse pro-
blema comum, que sao
os residuos solidos. O
projeto é motivado pelo
Marco Legal do Sane-
amento, que prevé a
reducao da geracao de
residuos, aumento da
recuperacao dos recicla-
veis e fim dos lixes até
2024. E nada como um
trabalho em conjunto
e que possa nos trazer

economia”, comentou o
vice- prefelto

Os representantes da
Caixa Econdmica apre-
sentaram o projeto e fa-
laram sobre o FEP CAI-
XA - um fundo privado
que tem por finalidade
exclusiva custear servi-
cos técnicos profissio-
nais especializados com
vistas a apoiar a estru-
turacdo e o desenvol-
vimento de projetos de
concessao e parcerias
publico-privadas.

Inicialmente, os mu-
nicipios  participantes
estao respondendo a
diversos questionamen-
tos relacionados aos re-
siduos so6lidos para que
a empresa contratada
pela instituicdo financei-
ra inicie o diagnostico e

analise de viabilidade
técnica, economico-fi-
nanceira, socioambien-
tal e juridica, atendendo
as normas do Plano Na-
cional de Residuos Soli-
dos.

Sao o0s municipios
que irdao escolher o pro-
jeto que serd adotado,
podendo ser por meio
de uma concessao ou
Parceria Publico-Priva-
da. “Os municipios vao
escolher a modalidade
do projeto e o que ele ira
contemplar, por exem-
plo, se ele deve contem-
plar coleta e destinacao
final. Na verdade, eles
vao apresentar uma so-
lugdo econOmica que
sera viabilizada por meio
do CEMMIL”, explicou
Fabio Fraga, superin-

tendente do Consorcio
CEMMIL.

O projeto sera execu-
tado em varias etapas e
o prazo ¢é de 18 a 24 me-
ses para ser colocado em
pratica até que os mu-
nicipios aceitem a su-
gestao apresentada pela
empresa de assessoria
contratada pela Caixa.

Participaram do en-
contro os secretarios
Benito Aiello (Secretaria
de Servicos Municipais),
Marcelo Vanzella Sar-
tori (Secretaria de Agri-
cultura, Abastecimento
e Meio Ambiente), Joao
Valério Moniz Frango
(Assuntos  Juridicos),
Kelly Cristina Camilotti
Cavalheiro (Administra-
cao) e Leila Maria Ra-
mos (Assisténcia Social).

Prefeitura realiza fase de teste de implantacao da nova
central de atendimento Agiliza Guagu

De Mogi Guagu

Nesta semana, a Pre-
feitura de Mogi Guacu
iniciou a fase de teste de
implantacao da Central
de Atendimento ao Ci-
dadao — Agiliza Guacu.
Instalado no térreo do
Paco Municipal, o novo
programa de atendi-
mento presencial para
a populacao ja realizou
mais de 500 servicos até
0 momento.

A central presta ser-
vicos para diversas Se-

cretarias  Municipais,
como, por exemplo, a de
Assuntos Juridicos, por
meio de débitos execu-
tados; a de Planejamen-
to e Desenvolvimento
Urbano, auxiliando com
certidoes diversas e des-
membramentos e unifi-
cacdo; a de Obras, com
servigos relacionados as
obras de aprovacao, re-
gularizacdo, ampliacao;
e a de Financas e suas
divisOes e secoes, atuan-
do com certidoes imobi-
liarias, cadastros imobi-

liarios, IPTU e ISS.

“A  unidade presta
servicos de forma pre-
sencial relacionados a
rotina de seguimentos
de procedimentos pré-
-definidos, a fim de pa-
dronizar os processos
requeridos pelo munici-
pe, bem como a execu-
cao de acoes de ordem
pratica, como parce-
lamento de dividas e
emissoes de certidoes,
sem a necessidade de
abertura de processos
administrativos”,  co-

mentou o secretario de
Tecnologia, Josimar
Cerqueira.

O titular da pasta
orientou ser importante
que os contribuintes le-
vem para a execucao de
Servicos presenciais no
Paco Municipal docu-
mentos pessoais como:
RG e CPF e comprovan-
te de endereco. E para
representantes legais, a
Procuracao ou Determi-
nacao Judicial.

A Central de Atendi-
mento ao Cidadao — Agi-

liza Guacu esta localiza-
da no Paco Municipal,
na Rua Henrique Coppi,
200, Morro do Ouro. O

horario de atendimento
ao publico é de segunda
a sexta-feira, das 8h as
16h.

Etec implanta catracas com 1dentificacdo facial

De Mogi Mirim

Com o objetivo de ga-
rantir mais seguranca
aos alunos e funciona-
rios, a Etec (Escola Téc-
nica Estadual) Pedro
Ferreira Alves de Mogi
Mirim instalou novas
catracas acopladas a um
sistema de identificacao
facial que visa contro-
lar, de forma eficaz, a
entrada e saida de pes-
soas dessa unidade edu-

cacional, inclusive da-
quelas que chegam em
veiculos.

Instaladas neste més
de janeiro, as novas
catracas ja estao em
funcionamento com o
cadastramento dos fun-
cionarios no sistema. O
mesmo Processo sera
realizado com os 1,7 mil
alunos assim que volta-
rem as aulas, no inicio
de fevereiro.

A Etec de Mogi Mi-

rim passa a ser pioneira
no Estado de Sao Paulo,
no que tange ao con-
trole de acesso e saida
por meio de reconhe-
cimento sistema facial.
Instalados em parceria
com a empresa Certo,
os equipamentos, que
possuem tecnologia de
ponta, foram adquiridos
com recurso proprio da
Etec, por meio da APM
(Associacao de Pais e
Mestres).

Para se ter uma ideia
da eficiéncia do sistema,
0os responsaveis pelos
alunos sempre recebe-
rao um e-mail que avi-
sara a entrada e a saida
de cada aluno matricu-
lado naquela unidade.
Um controle que ofere-
ce seguranca a todos, ja
que a maioria dos estu-
dantes é menor de ida-
de.

Além disso, o siste-
ma também ¢ interliga-

do, online, ao registro
de frequéncia do aluno
em sala de aula. Sendo
assim, o estudante so6
podera confirmar a pre-
senca em aula apoés ter
sua entrada registrada
no sistema da catraca.
De acordo com o di-
retor da Etec, André
Luiz dos Santos, a im-
plantacao desse sistema
era um sonho antigo,
mas que muita das vezes
foi adiado por falta de

verba. “Estou na gestao
da escola hi sete anos
e desde o primeiro ano
me preocupo em garan-
tir a seguranca de todos
aqui dentro, ainda mais
nos dias atuais, os quais
vemos tantas noticias
ruins por ai de invasao
a unidades de ensino.
Entao n6s conseguimos
trazer essa conquista
para a Etec com recurso
proprio, o que nos deixa
muito felizes”, finalizou.

Prefeitura intensifica manutenc¢ao das estradas rurais

De Mogi Mirim

As chuvas intensas dos
ultimos meses fizeram
com que a Prefeitura de
Mogi Mirim, por meio da
Secretaria Municipal de

Agricultura, intensificasse
os atendimentos emergen-
ciais em estradas rurais do
Municipio. Em atencao
aos pedidos de moradores,
estao sendo realizados, na
grande maioria dos casos,

servigos de retirada do bar-
ro e colocacao de cascalho
ou brita para restabelecer
as condicoes de locomo-
cao.

Nesse sentido, os servi-
cos iniciados nos ultimos

dias foram direcionados
para a Estrada do Canta
Galo, MMR 175 (estrada
da Fazenda Paraiso), Es-
trada Elzio Mariotoni (es-
trada velha que liga Mogi
Mirim a Itapira), estrada

do Aeroporto (sentido Ita-
pira), estrada da Usina Es-
meralda e acesso as Chaca-
ra das Uvas

Vale destacar que as-
sim que os atendimentos
emergenciais forem con-

cluidos, as manutencoes
preventivas voltaram a ser
prioridade no cronograma
de execucao de servicos,
justamente para manter as
condicoes de trafego nes-
sas estradas.

Farmacia de Todos realizou 41.1 14 atendimentos durante
0 ano de 2022

De Mogi Guacu

A Farmacia de Todos
atendeu 41.114 pessoas
até o dia 31 de dezem-
bro de 2022. Desde a sua
inauguragao em outubro
de 2021, 46.034 atendi-
mentos foram realizados
e 10 mil pessoas benefi-
ciadas pelo banco de me-
dicamentos que funciona
em uma sala dentro das
dependéncias da Facul-

dades Integradas Maria
Imaculada (FIMI), no
Centro.

Em 2022, a Farmacia
de Todos registrou nu-
meros bastantes positivos
com a entrega de 9.064
medicamentos para a po-
pulacao, 681 novos cadas-
trados e recebimento de
43.056 doacoes de medi-
camentos. A Farmacia de
Todos conta com 4.445
medicamentos cadastra-

dos.

A unidade foi institu-
ida por meio da Lei Mu-
nicipal n°® 5.476/2021, de
autoria do vereador Nata-
lino Tony Silva, e imple-
mentada por meio de par-
ceria entre a Prefeitura, a
Camara Municipal, a Fa-
culdade Municipal Pro-
fessor Franco Montoro e
as Faculdades Integradas
Maria Imaculada (FIMI).

O objetivo da Farma-

cia de Todos ¢é arrecadar
medicamentos  doados
para distribuicao gratui-
ta a populacao guacuana,
especialmente aos idosos
em situacao de vulnerabi-
lidade social. A Secretaria
Municipal de Saude é a
responsavel pelo geren-
ciamento da unidade.
Além do fornecimento
de medicamentos, a uni-
dade recebe doacoes de
medicamentos em com-

primidos, mesmo que se-
jam sobras na cartela. No
entanto, os medicamen-
tos deverao estar na em-
balagem original, a fim
de que a data de validade
seja verificada.

A Farmacia de To-
dos funciona de segunda
a sexta-feira das 8h as
11h30 e das 12h30 as 17h,
sendo que na sexta-feira
0 encerramento acontece
uma hora mais cedo, as

16h. O interessado deve
fazer um cadastro no local
e, por isso, a orientacao é
que leve comprovante de
endereco e documentos
pessoais. Os medicamen-
tos sO6 sdo disponibiliza-
dos aos moradores de
Mogi Guacu e mediante
apresentacao de receita
médica.

Mais informacées pelo
namero (19) 3861.4066 e
97164.5560 (WhatsApp).



Prefeitura de J aguanuna lan¢a servico ‘Planta On-Line’

De Jaguaritina

A Prefeitura de Ja-
guaritina lancou na
tarde desta quarta-fei-
ra, dia 25 de janeiro, o
servico Planta On-line,

uma nova ferramenta
que tem o objetivo de
dar mais agilidade na
aprovacao de projetos
de edificacao no muni-
cipio. O evento acon-
teceu no Anfiteatro do

Campus 1 da UniFAJ e
contou com a presen-
ca do prefeito Gusta-
vo Reis e do secretario
municipal de Planeja-
mento Urbano, Romulo
Vigatto, além de vere-
adores, engenheiros e
arquitetos.

O novo servico, im-
plementado pela Se-
cretaria Municipal de
Planejamento Urbano
através da empresa Mi-
tra, vai permitir que os
projetos de aprovacao
de construcoes residen-
ciais nao ocorram mais
em papel, mas em am-
biente totalmente digi-
tal. Desde o protocolo
até o Habite-se, tudo
passa a tramitar em

ambiente 100% digital,
agilizando a aprovacao
dos projetos e reduzin-
do custos aos constru-
tores.

“Esse novo servi-
co vem ao encontro do
conceito de digitaliza-
cao de todas as areas
da Administracdo mu-
nicipal, que defende-
mos desde o inicio da
gestao, e se une a varios
outros projetos, como
o Busao na Palma da
M3ao, Remédio na Pal-
ma da Mao e Consul-
ta na Palma da Mao. E
dessa forma Jaguari-
una, por quatro vezes
consecutivas, foi eleita
a cidade mais inteligen-
te e conectada do Brasil

até 100 mil habitantes
pelo Connected Smart
Cities”, disse Gustavo
Reis.

“E um dia de muita
alegria. Agora os pro-
cessos de aprovacao de
projetos de construcao
serao totalmente digi-
tais e teremos uma Pre-
feitura cada vez mais
desburocratizada. Que-
ro agradecer ao prefei-
to Gustavo, que me deu
essa missao, e a todos
os profissionais, asso-
ciacoes de engenheiros
e arquitetos, além de
um agradecimento es-
pecial aos servidores da
Secretaria de Planeja-
mento”, disse o secreta-
rio Romulo Vigatto.

Num prlmelro mo-
mento, o servigco estara
disponivel apenas para
projetos residenciais.
“Havendo a adaptacao
dos profissionais — en-
genheiros e arquitetos
responsaveis pelos pro-
jetos —, vamos ampliar
o leque para projetos

comerciais, industriais
e outros”, antecipou Vi-
gatto.

Ao final do even-
to, o prefeito Gustavo
Reis assinou o decre-
to municipal n°® 4.516,
ja publicado na edicao
desta quinta-feira (26)
da Imprensa Oficial de
Jaguariina, que regula-
menta o servico Planta
On-line no municipio.

Prefeitura de Pedreira 1ra assinar convénios e contratos com o SESI

De Pedreira

A Prefeitura de Pedrei-
ra representada por sua
Secretaria ~ Municipal
de Ciéncia, Tecnologia,
Desenvolvimento Eco-
nomico e Urbano, estara
promovendo na quarta-
-feira, 1° de fevereiro,
as 10 horas, nas depen-

déncias do Auditério da
Associacao Comercial e
Empresarial de Pedrei-
ra (ACEP), solenidade
de Assinatura de Convé-
nios e Contratos com o
SESI - Servico Social da
Industria.

Segundo informou o Se-
cretario Municipal de
Ciéncia, Tecnologia, De-

senvolvimento Econo-
mico e Urbano, Carlos
Henrique Aratjo, serao
assinados os seguintes
Convénios e Contratos
com o SESI evolvendo as
secretarias municipais
de Educacao, Esportes e
Lazer, Desenvolvimen-
to EconOmico, sendo:
Unidade Movel de Vida

Saudavel — Geracao de
Renda em Nutricao;
Pos-Graduacao; Progra-
ma Atleta do Futuro;
Programa Emergencial
de Educacao.

O Prefeito Fabio Poli-
doro lembra que o Ser-
vico Social da Indas-
tria (SESI) é uma rede
de instituicoes paraes-

tatais brasileiras e de
atuacdo em ambito na-
cional. Foi criado com
a finalidade de promo-
ver o bem-estar social,
o desenvolvimento cul-
tural e a melhoria da
qualidade de vida do
trabalhador que atua
nas industrias, de sua
familia e da comunida-

de na qual estdao inse-
ridos. “Os convénios e
contratos que estaremos
assinando com a insti-
tuicdo beneficiarao di-
retamente a populacao
pedreirense, um novo e
importante capitulo da
histéria de nosso Muni-
cipio sera escrito”, con-
cluiu Fabio Polidoro.

Cristalha faz parceria com o CREM para campanha interna
sobre violéncia contra a mulher

De Itapira

O CREM (Centro de Re-
feréncia Especializado da
Mulher) foi procurado
pelo Laboratorio Cristélia
para uma parceria para
uma campanha de cons-
cientizacao sobre violén-
cia contra a mulher que
a empresa fara com seus

colaboradores.

O trabalho sera conduzi-
do pelo setor de Comuni-
cacao Interna do Cristalia
e uma reuniao foi realiza-
da na manha de terca-fei-
ra, 24, com a participa-
¢ao do prefeito Toninho
Bellini, a Secretaria de
Promocao Social Regina
Ramil, a equipe técnica

do CREM - Claudia Re-
giane Sartorelli (Coorde-
nadora e Assistente So-
cial) Adelaide Macedo de
Souza (administrativo)
e Miriam Rodrigues de
Souza (apoio) — e a Ana-
lista de Comunicacdo e
Responsabilidade Social
da empresa, Mariane Mi-
randola.

A proposta € que durante
omés de marco sejam vei-
culados diversos contet-
dos informativos sobre os
tipos de violéncia contra
a mulher, os canais de de-
nuncia e também sobre
o que é o CREM. Além
disso, também est4 sendo
discutida a possibilidade
de uma campanha de ar-

recadacdo de absorven-
tes e produtos de higiene
pessoal para posterior
distribuicao as mulheres
em situacao de vulnerabi-
lidade social.

O projeto foi recebido
com entusiasmo pelo
prefeito. “Inauguramos
o CREM em 2021 e des-
de entdo temos colhidos

excelentes frutos do tra-
balho da equipe. Infeliz-
mente temos esse cenario
com varios casos de vio-
léncia, mas é importante
que cada vez mais pessoas
saibam que o municipio
possui esse servico, que
inclusive ja foi premiado
e reconhecido a nivel es-
tadual”, destacou.

Prefeitura ao seu lado: Holambra abre programacao de
Gabinete Itinerante no Camanducaia

Holambra  promoveu
nesta quarta-feira, 25
de janeiro, no Caman-
ducaia, o primeiro en-
contro do projeto “Pre-
feitura ao seu lado”,
gabinete itinerante de
gestao participativa que
percorrera  diferentes

bairros da cidade para
reunioes de trabalho en-
tre a administracao mu-
nicipal e a populacao. A
acao, aberta a todos os
moradores, aconteceu
a partir das 19 horas
no campo de futebol da
Praca do Figo, na Rua

Macieiras.

O objetivo desta inicia-
tiva é aproximar poder
publico e comunidade
a partir da presenca da
equipe, ao longo do ano,
nas mais diversas regi-
oes da cidade. Além do
prefeito e vice, diretores

municipais participarao
dos encontros para dia-
logar com moradores,
compreender demandas
e planejar os servicos.

“Acredito que temos
condicoes de fazer mais
e melhor quando esta-
mos perto das pessoas,

conversando, ouvindo.
E essa a nossa meta com
esse projeto. Tornar a
estrutura da Prefeitura
mais acessivel as pesso-
as”, explicou o prefeitg
Fernando Capato. “E
uma oportunidade de
receber novas reivindi-

cacoes, priorizar melho-
rias e prestar contas do
nosso trabalho”.

A reuniao no Caman-
ducaia abrira a progra-
macao. Outros bairros
deverao receber o “Pre-
feitura ao seu lado” nos
préoximos meses.

Moradores podem opinar sobre Plano Regional de Gestao
de Residuos Solidos em Artur Nogueira

De Artur Nogueira

A Prefeitura de Artur
Nogueira, por meio da
Secretaria de Meio Am-
biente, divulga a versao
preliminar do Plano Re-
gional de Gestao Integra-
da de Residuos Urbanos
(PRGIRU), do Condesu,
para consulta dos mora-
dores.

Através do link <https://
condesu.com.br/planos-
-de-residuos/>, a po-
pulacao pode conferir o
processo de revisao do
plano, e preencher um
formulario on-line com
sugestoes, reclamacoes
e demais contribuicoes a
respeito do Plano.

A secretaria de Meio Am-
biente, Tamiris Artuzi,
explica que o documento

trata diversas atividades
do meio urbano que in-
terfere diretamente no
dia a dia da populacao,
sendo eles: a coleta e des-
tinacao dos residuos do-
mésticos, (lixo domésti-
co); coleta e destinacgao de
residuos inertes da cons-
trucao civil e volumosos,
(entulhos de construcao e
restos de moveis) e coleta
seletiva de materiais reci-
claveis.

LEGISLACAO

A importancia do Pla-
no Municipal de Gestao
Integrada de Residuos
Soélidos, instrumento da
Politica Nacional de Re-
siduos Solidos (PNRS),
foi estabelecida pela Lei
Federal n. 12.305/2010,
que segue vigente.

Nessa linha, em 2014, foi
concebida pelo CONDE-
SU e municipios consor-
ciados a primeira versao
do Plano Regional de
Gestao Integrada de Re-
siduos Urbanos, como
forma de unificar acoes,
metas e programas, além
de estabelecer, em con-
junto, alternativas para
entraves que as munici-
palidades detém no am-
bito dos residuos solidos.
Conforme a Lei, o peri-
odo de revisao do plano
deve ocorrer prioritaria-
mente entre a vigéncia do
plano plurianual munici-
pal, sendo que o PRGIRU
foi revisado pela primeira
vez no ano de 2018 e, no-
vamente, em 2022.

Com o objetivo de subsi-
diar o processo de elabo-

racdo da revisao através
da participacdo social, o
CONDESU disponibili-
zou, por um periodo de
30 (trinta) dias, o arquivo

do PRGIRU para contri-
buicoes de pessoas fisicas
ou juridicas interessa-
das, através de formula-
rio <https://docs.google.

com/forms/d/e/1FAlp-
QLSeFDIDEU5Ce8KQ-
vxjymbLW-RxrTky6Cw-
JCWOvV8djKxzu7b2HQ/
viewform>.
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Em Holambra, Centro de Referéncia do Autismo
atende mais de 120 pessoas gratuitamente

De Holambra

“Os profissionais do CAH
sa0 anjos que entraram
em nossa vida. Minha fi-
lha hoje parece outra pes-
soa. Eduarda estd mais
presente e participativa.
A comunicacao esta me-
lhorando, assim como o
seu comportamento no
colégio, em casa e prin-
cipalmente em locais pu-
blicos. Aqui nos sentimos
muito acolhidas”. E as-
sim, com sorTiso no rosto
e olhos marejados, que a
professora de matemati-
ca Roseana Antunes Bar-

= m Certrs op Aaterencia
cCaMius
Halsmbea

Veridiana Mellile

“deu um salto cognitivo
muito grande. S6 tenho
a agradecer esta equipe
maravilhosa e altamente
profissional”.

Inaugurado em julho do
ano passado, o Centro de
Referéncia do Autismo de
Holambra atende atual-
mente 122 holambren-
ses, entre 8 meses até a
idade adulta, com TEA.
O atendimento é gratui-
to, realizado por meio de

g parceria com a Prefeitura

reira, mae da Eduarda, de
25 anos, resume o perio-
do que a filha frequenta o
Centro de Referéncia do
Autismo de Holambra, o
CAH.

A jovem foi diagnosticada
em Sao Paulo, onde nas-
ceu, com o Transtorno
do Espectro do Autismo
(TEA) e atraso intelectu-
al. Com idade mental de
trés anos, a mae conta
que ela sempre estudou
em escola especial, porém
“com evolucao muito len-
ta”. Segundo a moradora
do Jardim das Tulipas,
foi no CAH que a jovem

através do consorcio Cis-
metro. O espaco, localiza-
do no bairro Morada das
Flores, conta com equipe
composta por fonoaudio6-
logos, terapeutas ocupa-
cionais, fisioterapeutas,
psicologo, psicopedago-
gos, musicoterapeutas e
psiquiatras.

“Realizamos aqui desde
o diagnostico do trans-
torno, acolhimento da
familia, elaboracao de
plano de intervencoes e o
atendimento”, explicou a
coordenadora geral, Pau-
la Porta. “Tudo de forma
singular, de acordo com
a necessidade de cada
paciente”. O encaminha-
mento € feito por meio do
Departamento  Munici-

pal de Saude, que realiza
triagem e avaliacao de pa-
cientes.

“O CAH ¢ credenciado
ao Cismetro e todos os
atendimentos sao finan-
ciados em sua totalidade
pela Prefeitura”, disse o
diretor da pasta, Valmir
Marcelo Iglecias. “A clini-
ca chegou ha 7 meses em
nossa cidade para ofere-
cer atendimento dentro
do municipio com exce-
léncia, eficiéncia e prestar
toda a assisténcia neces-
saria para familias e pa-
cientes”, falou o prefeito
de Holambra, Fernando
Capato.

Alem do atendimento
multidisciplinar no CAH,
diversas acOes sao rea-
lizadas com o intuito de
promover a socializacao
dos atendidos, a integra-
cao da familia e estimular
reflexdes sobre o trans-
torno. No ano passado os
pacientes estiveram na
Expoflora com os familia-
res. Além de passearem
pelo local, eles recebe-
ram lanches e também
presentes do Papai Noel.
Essa semana foi promo-
vida, em parceria com
a Biblioteca Municipal,

uma sessao especial de
cinema.

“Acho o trabalho excelen-
te”, disse Bianca Calesella
Moretto, mae do Pietro,
de 3 anos, atendido no
CAH. “Hoje ele presta
atencao quando falamos
com ele, brinca, tem con-
tato visual, tem menos
medo de ir para os luga-
res. Expressa do jeito dele
suas vontades, mas quem
convive com ele entende.
Estou muito satisfeita”.

NAEE

Além do CAH, Holambra
conta ainda com o Nucleo
de Atendimento Edu-
cacional Especializado,
inaugurado em novembro
do ano passado. A unida-
de de ensino destinada
integralmente a Educa-
cao Especial proporcio-
na, com sensibilidade,
assisténcia mais digna,
direcionada e eficiente
a criancas e jovens com
transtornos  relaciona-
dos ao desenvolvimento
educacional. No espaco,
uma equipe multidiscipli-
nar fornece atendimento
complementar aos alu-
nos diagnosticados com
o objetivo de melhorar o

processo de aprendiza-
gem. Atualmente a rede
publica municipal de en-
sino conta com 35 alunos
diagnosticados com TEA
- 15 deles sao atendidos
no NAEE. O restante, no
CAH. No total, 126 estu-
dantes recebem assistén-
cia por meio do Nucleo,
segundo a diretora muni-
cipal de Educacao, Clau-
dicir Picolo.

Transtorno do Espectro

do Autismo (TEA)
E um transtorno do neu-
rodesenvolvimento ca-

racterizado por dificul-
dades em areas cruciais
da vida como comuni-
cacao, interacao social,
comportamento e sen-
sopercepg¢ao, ocorrendo
em diferentes patamares
de gravidade. Em funcao
disto, pode trazer intime-
ras dificuldades as pes-
soas acometidas, sua fa-
milia e meio social. Tem
prevaléncia estimada em
1 em cada 100 pessoas,
nao sendo, portanto, con-
siderado raro.

Fonte: Programa de Aten-
¢ao ao TEA (PRATEA) da
FCM/UNICAMP

Secretaria de Educagdo comeca
dedetizagcdo nas escolas municipais

De Itapira

A Secretaria Municipal
de Educacao iniciou
hoje o cronograma de
dedetizacdo em todas
as unidades escolares

municipais. O trabalho
visa a eliminacao de to-
dos os tipos de insetos e
pragas.

Nesta segunda-feira fo-
ram atendidas as EME-
Bs “Marco Antbnio Li-

» o«

bano dos Santos”, “José
Roberto Prado” e “Ma-
ria de Lourdes Trani
Bellini” e os CEIs “Car-
mella Faria Sartori” e
“Dyvanira Bellini Nico-
lai”, todos situados na

regiao dos bairros Istor
Luppi e José Tonolli.

O cronograma segue até
o dia 31 de janeiro e a
volta as aulas na Rede
Municipal sera no dia 6
de fevereiro.

Prefeitura interdita acesso ao bairro Dona Irma na Praga
Reynaldo Chiavegato

De Jaguaritna

A Secretaria de Obras
e Servicos de Jaguariua-
na informa que a via na
Praca Reynaldo Chiave-
gato, no bairro Jardim

Dona Irma, estd sendo
interditada nesta terca-
-feira, dia 24 de janeiro,
no acesso para o bairro
por motivos de seguran-

ca.
Segundo a secretaria,

as chuvas que tém ca-
ido nos ultimos dias
na cidade provocaram
uma erosao no solo que
comprometeu a tubula-
¢ao de aguas pluviais e a
seguranca no local, com

afundamento do pavi-
mento.

A secretaria informa
ainda que esta tomando
todas as medidas para
a solucao definitiva do
problema o mais rapi-

damente possivel.

O trecho ficara inter-
ditado até que as obras
sejam concluidas. Nesse
periodo, os moradores
da regiao do Dona Irma
utilizarao o acesso para

a Vila Guilherme, na
Rua Joao Frazato, como
desvio.

A Secretaria de Obras e
Servicos pede a compre-
ensao e colaboracao dos
moradores.

Preteitura de Amparo disponibiliza nimero WhatsApp
para agendar transporte de pacientes

De Amparo

O servico de transpor-
te sanitario de Amparo
estd  disponibilizando
a partir desta semana
um telefone WhatsApp
para agendamento de
transporte de pacien-

tes. Pelo namero (19)
9053271979 ¢é possivel
agendar o translado de
consultas e também de
alta hospitalar. O ob-
jetivo é dar mais agili-
dade e praticidade ao
Servico.

De acordo o coordena-

dor do transporte sani-
tario, Armando Bulgari
Filho, o nimero What-
SApp ja estd em fun-
cionamento e pode ser
solicitado por qualquer
pessoa que necessite,
das 8h as 16h.

O interessado em agen-

dar o transporte deve
encaminhar uma men-
sagem ao nimero e res-
ponder as perguntas
do cadastro. O servico
funcionara apenas por
mensagem, pOr isso
nao deve ser telefonado
a ele.

Antes do  numero
WhatsApp, o servico
s6 poderia ser solicita-
do de forma presencial,
na Prefeitura. Com esse
NOvVOo acesso, pessoas
que estejam debilitadas
e necessitem do trans-
porte nao precisarao se

expor para contar com
0 Servico.

Anualmente, o servico
de transporte realiza
cerca de 5 mil viagens
para 29 municipios. SO
no ano passado o servi-
¢o atendeu mais de 35
mil pessoas.

¥ Prefeito em exercicio anuncia verba de

R$ 680 mil para Artur Nogueira

De Artur Nogueira

O prefeito em exercicio
Davi Fernandes (PSDB)
anunciou a vinda de R$
680 mil para Artur No-
gueira. Os recursos se-
rao enviados via emen-
da parlamentar pela
ex-deputada federal Po-

licial Katia Sastre (PL).
Segundo  Fernandes,
do total de R$ 680 mil,
R$ 340 mil serao des-
tinados a Secretaria
de Saude, e outros R$
340 mil a Secretaria de
Seguranca. Na manha
desta terca-feira (24),
Fernandes recebeu a

assessora da deputada,
a Daiane Suzuki, no Ga-
binete Municipal - onde
o recurso foi confirma-
do.

“Em nome da Prefei-
tura, agradeco a ex-de-
putada federal Policial
Katia por essa impor-
tante ajuda as Secreta-

rias de Saude e Segu-
ranca, Cujos Trecursos
auxiliarao na oferta de
servicos de qualidade a
populacao nogueirense.
Todos os tramites le-
gais ja estao sendo pro-
videnciados e em breve
a verba estara disponi-
vel”, frisou.
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Circuito das Aguas Paulista recebe certificado
de finalista do prémio “Top Destinos Turisticos”

TOPR
FIMALIST,

2033
fue LT

De Pedreira

O Consorcio, que se
destaca por promover o
destino mais completo do
Brasil, concorreu na cate-
goria destinada as regioes
turisticas. Além disso, ci-
dades consorciadas con-
correram em 12 das 17 ca-
tegorias da premiacao, que
chancela os municipios
que mais se destacaram no
ano em acoes relacionadas
ao turismo paulista.

Essa foi a primeira edi-
¢a0 nas quais as regioes
turisticas também foram

premiadas! Cada voto atri-
buido a uma das cidades
inscritas foi contabiliza-
do em favor da respectiva
regiao. Os municipios e
as regioes turisticas serao
eleitos por votac¢ao popular
e juri técnico.

As cidades do Circuito
das Aguas Paulista cha-
mam a atencdo por sua
diversidade. Aguas de Lin-
doia tem uma longa tradi-
¢ao termal, além de pos-
suir um parque aquatico e
se destacar no turismo de
intercambio. Amparo, a
capital historica da regiao,

apresenta, em seus casa-
roes e fazendas, uma ex-
periéncia de conhecimento
com aroma de café.

A tradicado holandesa
esta presente nas constru-
¢oes, gastronomia e no dia
a dia da cidade de Holam-
bra. Jaguaritina, com seus
passeios de trem, promete
uma viagem Unica e ines-
quecivel. Lindo6ia, tem gas-
tronomia, eventos esporti-
vos e um turismo rural que
chamam a atencao. Monte
Alegre do Sul também tem
no turismo rural uma de
suas vertentes mais for-

tes, aliado ao ecoturismo.
Pedreira tem porcelanas e
itens de decoracgao requin-
tados para os que querem
levar um pedacinho do
Circuito das Aguas para
casa. Serra Negra é um
verdadeiro shopping ao ar
livre com cultura eferves-
cente. Socorro é uma refe-
réncia no turismo de aven-
tura com acessibilidade e
no turismo social.

Essas sao apenas al-
gumas das caracteristicas
que tornam o Circuito das
Aguas Paulista o destino
mais completo do Brasil.

Projeto Guri oferece mais de 5 mil vagas para
cursos gratuitos de musica na regiao de Jundiai

Da Redacao

O Projeto GURI --
programa de educa-
cao musical e inclusao
sociocultural da Se-
cretaria de Cultura e
Economia Criativa do
Governo do Estado de
Sao Paulo, gerido pela
organizacao social San-
ta Marcelina Cultura
-- abre de 19 de janeiro
a 17 de fevereiro o pe-
riodo de matriculas. Ao
todo sao mails de 5.200
vagas na regiao de Jun-
diai. Os interessados
devem entrar em con-
tato diretamente com
o polo de ensino de sua
preferéncia.

Para participar do
programa, nao € pre-
ciso ter conhecimento
musical, nem possuir
instrumento musical.
O Projeto Guri ofere-
ce cursos regulares de
iniciacdo musical (de
6 a 9 anos) e curso se-
quencial (10 a 18 anos),
modalidade que ofere-
ce a oportunidade de
aprender a cantar ou a
tocar um instrumento
de forma fundamenta-
da e consistente. Nesta
modalidade, as alunas e
alunos podem optar por
violino, viola, violonce-
lo, contrabaixo acusti-
co, flauta doce, flauta
transversal, clarinete,
saxofone, oboé, fago-
te, trompete, trompa,
trombone, tuba, eufo6-
nio, percussao, bateria,
guitarra elétrica, con-
trabaixo elétrico, pia-
no, teclado, acordedo,
cavaquinho, bandolim,
viola caipira, violao de
7 cordas, violao tenor,
violao e canto.

Para realizar a ma-
tricula, é necessario
comparecer diretamen-
te no polo em que dese-
ja estudar, acompanha-
do pelo responsavel,
portando os seguintes
documentos: certidao
de nascimento ou RG
(original e copia); com-
provante de matricula
escolar e/ou declara-
cao de frequéncia esco-
lar; RG do responsavel
(original e copia), uma
foto 3x4 recente e com-
provante de endereco
para consulta.

A lista completa dos
cursos, endereco e te-
lefone de cada polo,
pode ser acessada nas

paginas do Guri na in-
ternet. E recomendado
ligar e checar os dias e
horarios de funciona-
mento antes de sair de
casa.

O GURI atende gra-
tuitamente mais de 60
mil criancas e adoles-
centes por ano, em cer-
ca de 400 unidades de
ensino, localizadas em
mais de 290 cidades
do Estado de Sao Pau-
lo. Alguns polos ofere-
cem também o curso de
Iniciacdo Musical para
Adultos, voltado para
maiores de 18 anos.

Confira a lista com-
pleta dos polos na re-
gido de Jundiai:

Polo Aguai

Cursos: coral, cordas
agudas, cordas graves,
iniciacdo musical, ma-
deiras, metais, percus-
sao

Telefone: (19) 3652-
4093

E-mail: polo.aguai@
santamarcelinacultura.
org.br

Funcionamento: ter-
cas e quintas-feiras,
das 8h as 11h; e das
13h30 as 18h

Endereco: Avenida
Olinda Silveira Cruz
Braga, 200, Parque In-
terlagos -- Aguai/SP

Polo Aguas de Lin-
doia - Prefeitura

Cursos: viola caipira
e violao

Telefone: (19) 3824-
4200

E-mail: polo.aguas-
delindoia-prefeitura@
santamarcelinacultura.
org.br

Funcionamento: ter-
cas e quintas-feiras,
das 9h as 11h; e das 13h
as 17h

Endereco: Rua Gra-
ciliano Ramos, s/n°,
Pimentéis -- Aguas de
Lindoia/SP

Polo Campinas

Cursos: coral, cordas
agudas, cordas graves,
iniciacdo musical, ma-
deiras, metais, percus-
sao

Telefone: (19) 3235-
1566

E-mail: polo.campi-
nas@santamarcelina-
cultura.org.br

Funcionamento: ter-
cas e quintas-feiras,
das 13h30 as 18h

Endereco: Rua Ma-
rio Siqueira, 829, Bota-
fogo, Campinas/SP

Polo Elias Fausto

Cursos: coral, cordas
agudas, iniciacdo musi-
cal, percussao, violao

Telefone: (19) 3821-

7032
E-mail: polo.elias-
fausto@santamarceli-

nacultura.org.br

Funcionamento: ter-
cas e quintas-feiras,
das 8h as 11h; e das
13h30 as 17h30

Endereco: Rua José
Borges de Almeida, 9o,
Centro - Elias Fausto/
SP

Polo Espirito Santo
do Pinhal

Cursos: coral, cordas
agudas, cordas graves,
iniciacdo musical, ma-
deiras, metais, percus-
sao, teclado/piano, vio-
lao

Telefone: (19) 3651-
2185

E-mail:  polo.espi-
ritosantodopinhal @
santamarcelinacultura.
org.br

Funcionamento: se-
gundas e quartas-fei-
ras, das 8h as 11h; e das
13h30 as 18h

Endereco: Avenida
Napoleao  Colognesi,
s/n°, Centro - Espirito
Santo do Pinhal/SP

Polo Indaiatuba

Cursos: coral, cordas
agudas, cordas graves,
iniciacdo musical, ma-
deiras, metais, percus-
sao, violao

Telefone: (19) 3825-
2056

E-mail: polo.indaia-
tuba@ santamarcelina-
cultura.org.br

Funcionamento: ter-
cas e quintas-feiras,
das 8h as 11h; e das
13h30 as 18h

Endereco: Praca
Dom Pedro II, s/n°,
Centro - Indaiatuba/SP

Polo Monte Mor

Cursos: coral, cordas
agudas, cordas graves,
iniciacdo musical, ma-
deiras, metais, percus-
sao

Telefone: (19) 3879-
2442

E-mail: polo.monte-
mor@santamarcelina-
cultura.org.br

Funcionamento:
quartas e sextas-feiras,

das 13h30 as 18hoo

Endereco: R. Capi-
tdo Augusto Steffen,
57, Jardim Planalto --
Monte Mor/SP

Polo Nelson Mande-
la -- Campinas

Cursos: percussao,
viola caipira, violao

Telefone: (19) 3226-
3312

E-mail: polo.nel-
sonmandela@santa-
marcelinacultura.org.
br

Funcionamento do
polo: quartas e sextas-
-feiras, das 13h30 as
17h30

Endereco do polo:
Rua Carmem de Ange-
lis Nicoletti, s/n°, - Dic
V, Campinas/SP

Polo Pedreira

Cursos: cordas agu-
das, cordas graves, ma-
deiras, metais, percus-
sao

Telefone: (19) 3893-
3520

E-mail:polo.pedrei-
ra@santamarcelinacul-
tura.org.br

Funcionamento: se-
gundas e quartas-fei-
ras, das 9h as 11h; e das
13h30 as 17h30

Endereco: Rua An-
tonio Provati, 301, Jar-
dim Triunfo - Pedreira/
SP

Polo Rafard - Prefei-
tura

Cursos: cavaco e vio-
lao

Telefone: (19) 3496-
1438

E-mail: polo.ra-
fard@santamarcelina-
cultura.org.br

Funcionamento:
quartas e sextas-feiras,
das 13h30 as 17h30

Endereco: Avenida

Sao Bernardo, s/n°,
Centro - Rafard/SP

Polo Regional Jun-
diai

Cursos: clarine-
te, contrabaixo, coral,
flauta transversal, fun-
damentos da mausica,
iniciacdo musical, me-
tais, oboé, percussao,
saxofone, trombone,
trompa, trompete, vio-
la, violino, violoncelo

Telefone: (11) 4521-
4607

E-mail: polo.jun-
diai@santamarcelina-
cultura.org.br

Funcionamento: se-
gunda a sexta-feira, das
8h as 11h; e das 13h30
as 17h3o0

Endereco: Rua Barao
de Jundiai, 148, Centro
- Jundiai/SP

Polo Santo Antonio
de Posse

Cursos: coral, cordas
agudas, cordas graves,
iniciacao musical

Telefone: (19) 3896-
3963

E-mail: polo.santo-
antoniodeposse@san-
tamarcelinacultura.
org.br

Funcionamento: ter-
cas e quintas-feiras,
das 8h as 11h e das 13h
as 17h

Endereco: Rua Santo
Antonio, 951, Centro -
Santo Antonio de Posse
/SP

Polo Serra Negra

Cursos: coral, inicia-
cdo musical, percussao
e violao

Telefone: (19) 3842-

2496
E-mail: polo.serra-
negra@santamarceli-

nacultura.org.br
Funcionamento:
quartas e sextas-feiras,

das 13h as 17h

Endereco: Praca
Lions Internacional,
80, Centro -- Serra Ne-
gra/SP

Polo Sumaré

Cursos: coral, cordas
agudas, cordas graves,
madeiras, metais e per-
cussao

Telefone: (11) 3964-
7180

E-mail: polo.suma-
re@santamarcelinacul-
tura.org.br

Funcionamento: se-
gundas e quartas-fei-
ras, das 8h as 11h e das
13h30 as 17h30

Endereco: Rua Eu-
génia Biacalana Duar-
te, 501, Jardim Prima-
vera - Sumaré/SP

Polo Vinhedo

Cursos: cordas agu-
das, cordas graves, ma-
deiras, metais e percus-
sao

Telefone: (19) 3876-
5393

E-mail: polo.vinhe-
do@santamarcelina-
cultura.org.br

Funcionamento: se-
gundas e sextas-feiras,
das 13h30 as 17h30

Endereco: Rua Mon-
teiro de Barros, 101,
Centro - Vinhedo/SP

Parceiro local: Pre-
feitura Municipal de
Aguai, Aguas de Lin-
doia, Atibaia, Bragan-
ca Paulista, Cabreuva,
Campinas, Elias Faus-
to, Espirito Santo Do
Pinhal, Indaiatuba, Ira-
cemapolis, Monte Mor,
Nova Odessa, Pedreira,
Piracaia, Piracicaba,
Rafard, Jundiai, Santa
Barbara D’Oeste, Santo
Antonio de Posse, San-
to Antonio do Jardim,
Serra Negra, Sumaré e
Vinhedo.
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Camara Técnica de Esportes do Consorcio Circuito
das Aguas Paulista elege nova Diretoria

Editais

De Pedreira

O Secretario Mu-
nicipal de Esportes e
Lazer da Prefeitura de
Pedreira, Valdir Carlos
Volpato, esteve na ulti-
ma semana participan-
do da Reuniao Ordina-
ria para eleicao da nova
Diretoria da Camara
Técnica de Esportes do
Consorcio Circuito das
Aguas Paulista, realiza-
da na cidade de Monte
Alegre do Sul, contan-

do com representantes
de todos os municipios
que fazem parte deste
importante Consorcio.

A nova Diretoria es-
tara coordenando os
trabalhos durante os
anos de 2023 e 2024.
Em votacao foram elei-
tos: Presidente — Da-
nilo Cardoso Mainente
(Secretario de Esportes
de Serra Negra); Vice-
-presidente — Valdir
Carlos Volpato (Secre-
tario de Esportes de

Pedreira); Tesoureiro
— Antonio Henrique
Corsi (Secretario de
Esportes de Lindoéia);
Secretario — Cassio Ro-
drigues (Diretor de Es-
portes de Jaguaritina).

Durante a reuniao
foi apresentado um
balanco de tudo que
foi realizado duran-
te o ano de 2022. “As
competicoes envolve-
ram atletas desde a
base até a melhor ida-
de, agora ja tracamos

o Calendario de 2023,
que tera inicio no dia
1° de abril, com o tra-
dicional CIETI — Copa
Integracao Esportiva
da Terceira Idade, que
contara com represen-
tantes das 9 (nove) ci-
dades que fazem parte
do Consorcio Circuito
das Aguas Paulista”,
destacou na ocasiao o
Secretario Municipal
de Esportes e Lazer de
Pedreira Valdir Carlos
Volpato.

Empresa: COMUNIDADE CAMINHO PARA PAZ
C.N.P.J. 03.799.218/0001-46
Codiao Classificacao
1 1
2 141
3 1.1.01
4 1.1.01.001
15 1.1.01.003
30 1.1.02
65 1.1.02.007
ITOTAL CIRCULANTE
110 1.3
120 1.3.02
121 1.3.02.001
140 1.3.03
141  1.3.03.001
EOTAL ATIVO PERMANENTE
OTAL ATIVO
200 2
201 241
208 2.1.02
209 2.1.02.001
211 2.1.03
212  2.1.03.001
221  2.1.04
222 2.1.04.001
229 2.1.05
230 2.1.05.001
252 2.1.09

253  2.1.09.001
ITOTAL PASSIVO CIRCULANTE

267 2.3
268 2.3.01
269 2.3.01.001
273 2.3.02
274 2.3.02.001
EOTAL PATRIMONIO SOCIAL
OTAL PASSIVO + PATRIMONIO SOCIAL

DESCRIGAO

DOAGOES DIVERSAS

DOAGOES DIVERSAS
COLABORADORES

VARA CRIMINAL M GUAGU - TJSP
FEAG - FED. DAS ENTIDADE ASSIST.
NOTA FISCAL PAULISTA

DOAGAO DIOCESE DE SAO JOAO DA BOA
VERBAS PUBLICAS MUNICIPAL

CONVENIO MUNICIPAL N° 8/2018
VERBA CF.EMENDA IMPOSITIVA
RECEITA LIQUIDA

[SUPERAVIT BRUTO

REMUNERAGAO DE PESSOAL C/VINCULO EMPREGATICIO
SALARIOS
13° SALARIO
FERIAS
HORAS EXTRAS
AVISO PREVIO INDENIZADO
ENCARGOS S/PROVISAO 13° SALARIO
ENCARGOS S/PROVISAO FERIAS
ADICIONAL NOTURNO
INDENIZAGOES TRABALHISTA
VALE TRANSPORTE
VALE REFEIGAO
ENCARGOS SOCIAIS
F.G.T.S.
FGTS RESCISORIO
ISERVIGOS DE COMUNICAGAO
TELEFONE E INTERNET
APOIO ADMINISTRATIVOS
ENERGIA ELETRICA
MATERIAL DE LIMPEZA
MATERIAL DE EXPEDIENTE
AGUA E ESGOTO
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
VIAGENS E ESTADIAS
MEDICAMENTOS
CARTORIO
SERVIGOS DE TERCEIROS - PJ
MATERIAL DE USO E CONSUMO
EQUIPAMENTOS DE SEGURANGA
BENS DURAVEIS DEDUZIDOS COMO DESPESA
ANUNCIOS E PUBLICAGOES
CONSERVAGAO MANUT. DE BENS E
COMEMORAGOES E CONFRATERNIZAGOES
ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS
DEPRECIAGOES E AMORTIZAGOES
DESPESAS FINANCEIRAS
JUROS DE MORA
MULTAS DE MORA
DESPESAS BANCARIAS
DESPESAS TRIBUTARIAS
IRRF
IATENDIMENTOS A INTERNOS
ATENDIMENTO SOCIAL A INTERNOS
RECEITAS FINANCEIRAS
DESCONTOS OBTIDOS
REND. APLIC. FINANCEIRA VERBA MUNICIPAL
RENDIMENTOS DE APLICAGOES FINANCEIRAS
SUPERAVIT

IGERALDO JOSE DE OLIVEIRA
CPF/MF: 286.506.389-53
RG/SSP: 7.194.583.0

CARGO: PRESIDENTE

FLAVIO GOMES ROSA
CPF/MF: 289.835.378-76
RG/SSP: 25.143.113.7
CARGO:1° TESOUREIRO

BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2022

Descricao
ATIVO
CIRCULANTE
DISPONIBILIDADES
CAIXA
APLICAGOES FINANCEIRAS
CREDITOS A RECEBER

ADIANTAMENTO A EMPREGADOS

ATIVO PERMANENTE
ATIVO IMOBILIZADO
VALORES ORIGINAIS CORRIGIDOS
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA
(-) DEPRECIAGAO

PASSIVO + PATRIMONIO SOCIAL
PASSIVO CIRCULANTE

VINCULADO AO FORN. DE MATERIAL E
FORNECEDORES

VINCULADO A CONSIGNAGOES
VINCULADO A CONSIGNAGOES

VINCULADO A OBRIGAGOES TRIBUTARIAS
OBRIGACOES TRIBUTARIAS

OBRIGAGCOES COM EMPREGADOS
OBRIGAGCOES COM EMPREGADOS

PROVISOES
PROVISOES TRABALHISTAS

PATRIMONIO SOCIAL
FUNDO PATRIMONIAL
FUNDO PATRIMONIAL
SUPERAVIT OU DEFICT ACUMULADO
SUPERAVIT OU DEFICT ACUMULADO

RESULTADO DO EXERCICIO NO PERIODO EM 31/12/2022

SALDO TOTA
6.460,07
3.691,20
8.465,18
3.000,00
743,05
11.021,60 33.381,10
781.464,90
148.000,00 929.464,90
962.846,00 SAEAN.
962.846,00
(446.301,95)
(43.594,93)
(55.788,38)
(26.919,34)
(21.023,89)
(2.826,19)
(3.732,29)
(14.519,27)
(512,38)
(7.020,06)
(33.015,29) (655.253,97)
(40.279,34)
(22.436,56) (62.715.90)
(6.971,39) (6.971,39)
(21.058,43)
(4.698,30)
(5.811,20)
(3.176,97)
(4.464,37)
(13,52)
(385,90)
(372,13)
(76.289,92)
(12.543,36)
(79,80)
(1.808,50)
(520,00)
(2.297,54)
(1.210,39)
(28.265,00)
(7.134,22) (170.129,55)
(4,02)
(13,23)
(417,28) (434,53)
(5.500,77) (5.509,77)
(65.690,00) (65.690,00)
6,03
19.851,40
13.130,88 32.988,31
29.129.20

Saldo Atual

396.477,75d
1.170,55d
395.307,20d
1.771,35d
1.771,35d
398.249,10d

149.007,37d
149.007,37d
62.898,91¢|
62.898,91c¢|
86.108,46d

484.357,56d

16.468,64c¢|
16.468,64c|
17.825,66¢|
17.825,66¢|
36,40c¢|
36,40c¢|
42.534,92c|
42.534,92c|
72.017,71c
72.017,71c¢|
148.883,33¢|

7.072,58¢c
7.072,58c
328.401,65¢
328.401,65¢|
335.474,23¢|

484.357,56¢|

RECONHECEMOS A EXATIDAO DO PRESENTE BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2022 TOTALIZANDO NO ATIVO E PASSIVO: R$
484.357.56 (auatrocentos e oitenta e auatro mil trezentos e cinauenta e sete reais e cinauenta e seis centavos)

Ressalvando que a responsabilidade do profissional contabilista; fica restrita apenas ao aspecto meramente técnico-contabil; desde que reconhecido
loperou com elementos e dados e comprovantes fornecidos pela geréncia/administragdo da empresa que se responsabiza pela sua exatidao e
iaracidade hem cama nela ectnnine aventiialmente cancideradns e aneraciec financeirac

MARCOS LUIS CAPRA
CONTADOR

CRC/SP N°: 1SP176.225/0-0
CPF/MF: 079.660.658-71

R. Adhemar de Barros, 1741 - Jardim Wada, Artur Nogueira - 5P
CEP 13160-000 . Tel. 19.3877.5090 . Tel. 19.3877.2007
sac@saean.sp.gov.br . facebook/sasan . www.saean.sp.gov.br

Extrato de Contrato

CONTRATO n°: 001/2023

PROCESSO n°: 038/2023 .

CONTRATANTE: SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE ARTUR NOGUEIRA -
SAEAN.

CONTRATADO: CASA DO PERFURADOR CAMPINAS LTDA.

OBJETO: Aquisicao de 2 (duas) motobombas, através de Dispensa de Licitagéo
em razdo do valor contratado, com fundamento no artigo 24, inciso Il, da Lei n°
8.666/1993, para atender as necessidades de abastecimento de Agua do Municipio
de Artur Nogueira, conforme condi¢des e especificagdes constantes dos orgamen-
tos n° 9797 e 9799, apresentados pela CONTRATADA.

PRAZO DE VIGENCIA: 45 (quarenta e cinco) dias..

VALOR CONTRATAGCAO: O valor global do contrato, corresponde ao montante de
R$ 16.400,00 (dezesseis mil e quatrocentos reais).

Data Assinatura: 16 de janeiro de 2023.

R. Adhemar de Barros, 1741 - Jardim Wada, Artur Nogueira - 5P
CEP 13160-000 . Tel. 19.3877.5090 . Tel. 19.3877.2007
sac@sacan.spgovbr . facebook/sasan . www.sasan.sp.govbr

Extrato de Contrato

CONVITE n°: 009/2022

CONTRATO n°: 003/2023

PROCESSO n°: 519/2022 .

CONTRATANTE: SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE ARTUR NOGUEIRA -
SAEAN.

CONTRATADO: ATLANTIS TECH INF LTDA.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em servicos de locagéo da li-
cenga de uso de Plataforma de Inteligéncia Artificial de atendimento aos usuarios
do Servigo de Agua e Esgoto de Artur Nogueira - SAEAN, incluindo implantacéo,
manutencgéao e evolugao de Assistente Virtual Inteligente, baseado em computagao
cognitiva, nos termo constantes do Anexo | — Termo de Referéncia.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR CONTRATACAO: O valor mensal da prestagao do servico contratado é de
R$ 12.800,00 (doze mil e oitocentos reais), que resulta em um valor global global
de contrato para os 12 (doze) meses de vigéncia que corresponde ao montante
R$ 153.600,00 (cento e cinquenta e trés mil e seiscentos reais), que serdo pagos
durante o prazo de vigéncia deste contrato, na forma como determina o Termo de
Referéncia.

Data Assinatura: 19 de janeiro de 2023.

R, Adhemar de Barros, 1741 - Jardim Wada, Artur Mogueira - 5P
CEP 13160-000 . Tel. 19.3877.5090 . Tel. 19.3877.2007
sac@saean.sp.gov.br . facebookfsaean . wwwosaean.sp.gov.br

Extrato de Contrato

CONTRATO n°: 004/2023
PROCESSO n°: 99/2023 .
CONTRATANTE: SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE ARTUR NOGUEIRA -

CONTRATADO: LAJES CAETANO LTDA

OBJETO: Contratagdo de empresa para aquisi¢do de 40 tubos de concreto com
medidas de 0,80 X1,50 PS1, para obra emergencial do SAEAN, sendo manutengao
e reparo em vias do emissario do Sacilotto I1.

PRAZO DE VIGENCIA: 30 (trinta) dias.

VALOR CONTRATAGAO: O valor global do contrato, corresponde ao montante de
R$ 16.300,00 (Dezesseis Mil e Trezentos Reais).

Data Assinatura: 19 de janeiro de 2023.

REG‘NA

AUMENTE

AS SUAS

VENDAS
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Prefeitura disponibilizara lotes e casas para familias
de baixa renda

De Mogi Mirim

Com o objetivo de
possibilitar que familias
de baixa renda saiam
do aluguel e conquis-
tem a moradia propria,
a Prefeitura, por meio
da Secretaria de Obras e
Habitacao Popular, tra-
balha, desde o ano pas-
sado, na implantacao do
Programa Habitacional
de Lotes Urbanizados,
conforme compromisso
assumido pelo prefeito
Paulo Silva.

Cerca de 300 lotes
distribuidos em trés are-

as distintas do munici-
pio com infraestrutura
completa, o que envol-
ve agua, esgoto, galeria,
pavimentacdo e energia
elétrica serao vendidos
para familias de baixa
renda de acordo com a
realidade financeira de
cada uma delas, ou seja,
de forma facilitada.
Uma das areas adqui-
ridas pela Prefeitura, ja
definida e com escritura,
fica localizada as mar-
gens da Rodovia Oscar
Ferreira Mello, na entra-
da do Distrito de Martim
Francisco, onde cerca de

100 lotes serdo disponi-
bilizados.

Ja as outras duas are-
as ainda estdo com seus
processos de compra
em andamento, uma na
Zona Norte e outra pro-
xima a Zona Sul, sendo
que dentro deste proces-
so de compra, a Prefei-
tura ja iniciou os laudos
avaliatérios e contratou
os projetos de infraes-
trutura.

Critérios

As familias interes-
sadas em participar do
programa habitacional

deverao atender crité-
rios que estdo sendo
definidos junto ao Con-
selho Municipal de Ha-
bitacdo como tempo de
moradia no municipio,
regido em que mora, nd-
mero de dependentes,
renda mensal entre um
e trés salarios-minimos,
além de outros requisi-
tos que serao definidos e
que precisarao ser com-
provados.

Em breve, a Prefeitura
vai liberar a atualizacao
dos dados das familias ja
inscritas no setor habita-
cional municipal. Além

disso, novas inscricoes
serao abertas no site da
Prefeitura, antes porém,
vale ressaltar que todas
estas etapas serao anun-
ciadas a populacao.

Como nao se trata de
um sorteio, mas sim de
escolhas feitas de acordo
com os critérios estabe-
lecidos, as familias que
forem beneficiadas re-
ceberao da Prefeitura o
projeto para suas cons-
trucoes, ficando a cargo
do setor de habitacao
realizar o acompanha-
mento e a fiscalizacao
das obras das casas.

CDHU

Outras 100 casas se-
rao construidas em uma
area proxima ao NIAS,
na Zona Leste. No local,
a Prefeitura, por meio de
um convénio, fez a doa-
cao de um terreno para
o CDHU (Companhia de
Desenvolvimento  Ha-
bitacional do Estado de
Sao Paulo) construir as
moradias que também
serao destinadas para fa-
milia de baixa renda que
estiverem inscritas e que
se encaixem no sistema
habitacional municipal.

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

Processo Seletivo n° 001/2021 Processo Seletivo n° 001/2022

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Rua Amarilis, 118
B — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa
juridica de direito privado da administracdo de carater assistencial, inscrito no CNPJ
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n® 0001/2022, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no endereco
sobredito, no periodo de 27 de janeiro de 2023 a 02 de fevereiro de 2023, no horario das
09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios a
admissdo (CTPS, Coépia CPF/RG/Comprovante de  Endereco/Titulagdo/Carteira
Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apos a entrega da documentacdo e estando em
ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao SEESMT — Servico
Especializado em Engenharia, Seguranca e Medicina do Trabalho - Departamento de
Seguranga, localizado na Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdo do ASO -
Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenacao Geral do CISMETRO, na sede do
consorcio, para que sejam ultimados os atos de contratacdo. Os candidatos convocados para
a contratagao obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta
convocagao se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que
prevé o Edital do Processo Seletivo n°® 001/2022. O candidato que ndo comparecer no prazo
acima estabelecido sera considerado desistente.

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Rua Amarilis, 118
B — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa
juridica de direito privado da administracdo de carater assistencial, inscrito no CNPJ
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 001/2021, CONVOCA os selecionados
abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no endereco sobredito, no
periodo de 27 de janeiro de 2023 a 02 de fevereiro de 2023, no horario das 09:30hs as
11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios a admissao
(CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de
Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da documentagdo e estando em ordem, o candidato
devera no mesmo periodo acima, comparecer ao SEESMT - Servico Especializado em
Engenharia, Seguranca e Medicina do Trabalho - Departamento de Seguranga, localizado na
Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local informado pela Diretoria
Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdo do ASO - Atestado de Saude
Ocupacional, dirigir-se a Coordenagao Geral do CISMETRO, na sede do consoércio, para que
sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagéo
obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagéao se
aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do
Processo Seletivo n° 001/2021. O candidato que ndo comparecer no prazo acima
estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Assistente Social 30h — Valinhos
Candidato

FUNGAO: Psicélogo 30h — Cosmépolis
Candidato

Dafley Kaline Elvire Vieira Simoes

Classificagao
03°

Classificagao
16°

Leila dos Santos Suzuki

Holambra, 27 de janeiro de 2023 Holambra, 27 de janeiro de 2023
Elcio Ferreira Trentin

Elcio Ferreira Trentin Superintendente do CISMETRO

Superintendente do CISMETRO

EDITAL DE LEILAO 01/2022

LEILAO SOMENTE ON-LINE DA UNIDADE DETRAN ESPIRITO SANTO DO PINHAL - AV QUIRINO DOS SANTOS, 152 - ESPIRITO SANTO DO PINHAL/SP DIA 31/01/2023 AS 14:00 HORAS SERAO LEILOADOS AUTOMOVEIS E
MOTOS COM DIREITO ADOCUMENTO (CDD) E SEM DIREITO ADOCUMENTO (SDD) PRENSA (SUCATA). LEILOEIRO: HELIO FREITAS, JUCESP 798, DEVIDAMENTE AUTORIZADO PELA CIRETRAN. CONDICOES DE PAGA-
MENTO: 100% A VISTA + 5% A TITULO DE COMISSAO DO LEILOEIRO. EM AMBOS OS CASOS + 7,75 UFESP REFERENTE A TAXA DE PREPARAQAO DE LEILAO (LEI ESTADUAL 15.266/2013, ANEXO 1, ITEM 20). LEILAO DE
ACORDO COM A LEGISLAGAO DO DENATRAN, CONTRAN E DETRAN. O LAUDO DE VISTORIA PARA VEICULOS COM DIREITO A DOCUMENTACAO E POR CONTAE RISCO DO COMPRADOR. AS NOTAS DEVERAO SER RE-
TIRADAS NO ESCRITORIO DO LEILOEIRO OU A REMESSA PODERA SER ENCAMINHADA VIA E-MAIL POR CONTA DO ARREMATANTE. LOCAL DO LEILAO: WWW.MORALESLEILOES.COM.BR. OS VEICULOS COM DIREITO
A DOCUMENTO QUE NAO ALCANGCAREM SUA AVALIACAO SERAO NOVAMENTE APREGOADOS COM OS VEICULOS EM FIM DE VIDA UTIL. OS VEICULOS DE FIM DE VIDA UTIL QUE NAO ALCANGAREM SUA AVALIAGAO
ESTAO AUTOMATICAMENTE AGRUPADOS NO LOTE PARA PRENSA. OBS: SO PODERAO LANGAR NESSE LEILAO OS COMITENTES EM ACORDO COM A LEGISLAGAO VIGENTE.

001 UNO S, 89/90 VERMELHA CHS: 9BD146000K3514898, MOTOR: 146B40003267229 /002 UNO MILLE, 91/91 BRANCA CHS: 9BD146000M3682986, MOTOR: 146B40003294761 /006 GOL SPECIAL, 99/99 BRANCA CHS:
9BWZZZ377XP042708, MOTOR: S/ACESSO /007 GOLF PLUS, 04/04 PRETA CHS: 9BWAB41J644033182, MOTOR: BER021070 (CDD) /008 KA GL, 99/00 PRATA CHS: 9BFBSZGDAYB673962DANIFICADO, MOTOR: C4CY673962
/010 GOL GL 1.8, 93/93 CINZA CHS: 9BWZZ730ZPT051549, MOTOR: UE339407 (CDD) /011 SAVEIRO 1.6 SUPERSURF, 02/03 PRETA CHS: 9BWEB05XX34001729, MOTOR: UNF95318 /012 APOLO GLS, 91/92 VERMELHA CHS:
9BWZZ2754ZMB229172, MOTOR: US096449 /014 CORCEL LUXO, 1974 AMARELA CHS: LB4DPJ37273, MOTOR: SO19255 /015 HONDA CR-V EXL, 2009 PRATA CHS: 3CZRE28709G503974, MOTOR: R20A11108409 (CDD) /017
PALIO FIRE ECONOMY, 13/14 VERMELHA CHS: 9BD17106LE5890479, MOTOR: 310A10111623835 (CDD) /019 QUANTUM 2.0, 2001 PRATA CHS: 9BWBE13X21P002100, MOTOR: UQH022341 (CDD) /023 PALIO FIRE, 02/03
VERDE CHS: 9BD1710323220106, MOTOR: DANIFICADO /026 CELTA, 01/01 VERDE CHS: 9BGRD08201G132963, MOTOR: DJ0032899 (CDD) /034 FUSCA 1300, 1975 BRANCA CHS: BJ195989, MOTOR: BF905894 (CDD) /036
POLO 1.6, 2005 PRETA CHS: 9BWHBO09N55P018199, MOTOR: BPA003631 (CDD) /037 SANTANA CL, 1987 CINZA CHS: 9BWZZZ327HP248563, MOTOR: UQC031861 (CDD) /039 FORD ESCORT 1.8 GL, 95/96 PRATA CHS:
648990095, MOTOR: USC816181 (CDD) /040 GOL CL, 1992 BEGE CHS: 9BWZZZ30ZMT121476, MOTOR: 1233009 (CDD) /041 CHEVETTE L, 93/93 BRANCA CHS: 9BGTB11UPPC143416, MOTOR: 3JG21MJ08731 /042 GOL
CL, 89/89 PRATA CHS: 9BWZZZ30ZKT034074, MOTOR: UQF013172 /043 PALIO FIRE, 03/03 AZUL CHS: 9BD17146232287661, MOTOR: 178D9011*5668736* (CDD) /045 GOL 1.0, 07/08 BRANCA CHS: 9BWCAQ5W38P092740,
MOTOR: BNW389449 (CDD) /046 UNO MILLE SMART, 01/01 BRANCA CHS: 9BD15808814251029DANIFICADO, MOTOR: 6243336 /048 PARATI, 86/86 BRANCA CHS: 9BWZZZ30Z2GT176041, MOTOR: BW224097 /049 CORSA
WIND, 2000 PRETA CHS: 9BGSC1920YC166232, MOTOR: NM0031761 (CDD) /050 UNO MILLE EP, 96/96 VERMELHA CHS: 9BD146107T5680132, MOTOR: 4504527 /051 BLAZER DLX, 96/96 PRETA CHS: 9BG116CRTTC944852,
MOTOR: B22NZ31051447P (CDD) /052 VW 1600, 74/74 AZUL CHS: BJ095221, MOTOR: BD029398 /053 GM ASTRA GLS 2.0MFI, 1995 VERMELHA CHS: WO0L000051S2716685, MOTOR: C20NE31209164 (CDD) /054 GOL GL,
90/90 PRETA CHS: 9BWZZZ30ZLT087892, MOTOR: DA/SP-UD118377 /055 VECTRA GL, 98/98 PRATA CHS: 9BGJG19HWWB573381, MOTOR: JU0013971 (CDD) /057 PALIO FIRE, 2005 AZUL CHS: 9BD17103752550199, MO-
TOR: 6260641 /059 CG150 TITAN MIX KS, 09/10 VERMELHA CHS: 9C2K1610AR009429, MOTOR: KC16E1A009429 (CDD) /063 FACTOR YBR125 ED, 09/10 PRETA CHS: 9C6KE1200A0042839, MOTOR: E3C8E-042839 (CDD)
/064 DAFRA SPEED 150, 2009 PRATA CHS: 95VCA1C599M008358, MOTOR: C3C9007158 (CDD) /065 CG 150 FA ESDI, 2013 VERMELHA CHS: 9C2KC1680DR302580, MOTOR: KC16E8D302580 (CDD) /066 CG 125 FAN, 07/07
VERMELHA CHS: 9C2JC30707R216670, MOTOR: JC30E77216670 /067 CG 150 TITAN KS, 07/07 PRETA CHS: 9C2KC08107R125131, MOTOR: KC08E17125131 (CDD) /069 CG, AZUL CHS: DANIFICADO, MOTOR:
CG125BR1077707 /070 SUZUKI EN125 YES, 2009 PRETA CHS: 9CDNF41LJ9M267307, MOTOR: F466BR324553 (CDD) /074 BIKE MOTOR, /075 BIKE MOTOR, /077 BIKE MOTOR, /080 MOTO, PRETA CHS: DANIFICADO,
MOTOR: DANIFICADO /081 CG 125 TITAN, 97/97 AZUL CHS: 9C2JC250VVR191028, MOTOR: JC25E-V191028 (CDD) /085 BIKE MOTOR, /086 I/LIFAN LF110 2G, 08/09 VERMELHA CHS: LF3XCH2G49A001398, MOTOR: IP-
52FMH81390557 /090 CG, VERMELHO CHS: DANIFICADO, MOTOR: CG125BR2157656 /094 YBR 125K, 2006 PRATA CHS: 9C6KE092070091429, MOTOR: E382E-089814 (CDD) /095 CG 125 TITAN KS, 00/01 PRATA CHS:
9C2JC30101R015980, MOTOR: JC30E11015980 (CDD) /096 CG 150 FAN ESI, 10/10 CINZA CHS: 9C2KC1550AR173635, MOTOR: KC15E5A173635 (CDD) /097 HONDA CG 125, 83/83 AZUL CHS: CG125BR1300945, MOTOR:
CG125BR301006 (CDD) /099 CG 150 TITAN EX, 2012 AZUL CHS: 1804DANIFICADO, MOTOR: KC16E6C551804 /100 CG 125 FAN KS, 11/11 VERMELHA CHS: 9C2JC4110BR503836, MOTOR: JC41E1B503836 /101 CG125 FAN
KS, 2015 VERMELHA CHS: 9C2JC4110FR103386, MOTOR: JC41E1F103386 (CDD) /103 XTZ 125K, 07/08 PRETA CHS: 9C6KE094080023843, MOTOR: E386E-023802 (CDD) /105 CBX 250 TWISTER, 2004 AZUL CHS: 9C2M-
C35004R045365, MOTOR: MC35E-4045365 (CDD) /106 CG 160 START, 2019 PRETA CHS: 9C2KC2500KR050944, MOTOR: KC25E0K050986 (CDD) /108 CBX 250 TWISTER, 07/08 CINZA CHS: 9C2MC35008R013301, MOTOR:
MC35E-8013301 (CDD) /109 CBX 250 TWISTER, 04/04 PRETA CHS: 9C2MC35004R015364, MOTOR: MC35E-4015364 (CDD) /110 NX-4 FALCON, 2001 PRATA CHS: 9C2ND07001R013027, MOTOR: NDO7E-1013027 /111 CG 150
FAN ESI, 10/10 VERMELHA CHS: 9C2KC1550AR113725, MOTOR: KC15E5A113725 (CDD) /112 PARATI GLS, 82/83 VERDE CHS: 9BWZZ730ZDP032216, MOTOR: UD111865 /113 CHEVETTE DL, 91/92 AZUL CHS: 9BGTC-
11JNMC104999, MOTOR: [JJ18VA09737 /114 SANTANA CD, 86/86 CINZA CHS: 9BWZZ7322GP267406, MOTOR: UNF098137 /115 GOL 1.0 GIV, 09/10 PRATA CHS: 9BWAA05WO0AP069803, MOTOR: CCP166523 (CDD) /116
CHEVETTE SL, 1983 CINZA CHS: 5E11JCC165761, MOTOR: 3JD29LA (CDD) /117 GOL GL, 89/89 VERMELHA CHS: 9BWZZ730ZKT060922, MOTOR: UP541040 (CDD) /118 PEUGEOT 307 20A FELINE, 05/06 PRETA CHS: 8AD-
3CRFN26G010311, MOTOR: 10LH2Z1351251 (CDD) /119 CORSA HATCH JOY, 06/06 PRATA CHS: 9BGXL68606C209527DANIFICADO, MOTOR: H70020859 /120 GOL 1.0, 2001 PRATA CHS: 9BWCA05X31T037808, MOTOR:
S/NUMERO /121 CHEVETTE SL, 83/83 CINZA CHS: 5E11UCC132344, MOTOR: 3JLO2PA /122 ASTRA HATCH 5P GSI, 03/03 PRETA CHS: 9BGTF48F03B173232DANIFICADO, MOTOR: AA0000022 /123 ASTRAL SEDAN CON-
FORT, 05/06 PRETA CHS: 9BGTS69W06B102119, MOTOR: 5F0049995 /124 GOL CL, 1993 BEGE CHS: 9BWZZZ30ZPT053600, MOTOR: S/NUMERO /125 CHEVETTE SL 1.6, 88/89 VERDE CHS: 9BGTC11UKJC121202, MOTOR:
8JK28TA52382 /126 GOL 16V, 2000 VERMELHA CHS: 9BWZZZ373YT136542, MOTOR: AFR282125 (CDD) /127 GOL SPECIAL, 99/99 PRATA CHS: 9BWZZZ377XP040025, MOTOR: AFZ394281 (CDD) /128 GOL SPECIAL, 02/02
PRATA CHS: 9BWCA05Y62T093090, MOTOR: S/INUMERO /129 RENAULT/SCENIC RXE 2.0, 00/01 CINZA CHS: 93YJAMG351J210866, MOTOR: 1048701 (CDD) /130 MONZA GLS, 94/95 BEGE CHS: 9BGJK69SSRB017895,
MOTOR: B20YZ-31062799 /131 CORSA WIND, 00/00 PRATA CHS: 9BGSC08Z0YC188051, MOTOR: NM0040836 /132 PASSAT SPECIAL, 1984 CINZA CHS: 9BWZZZ32ZEP029152, MOTOR: UP130829 (CDD) /134 GOL 16V PLUS,
01/01 PRATA CHS: 9BWCA05X31P124942, MOTOR: AFR036626 /135 GOL 1000I, 1996 VERMELHA CHS: 9BWZZZ377TT031799, MOTOR: S/NUMERO /136 SANTANA GLS 2000I, 93/93 VERMELHA CHS: 9BWZZZ7327PP047840,
MOTOR: UQB024462 /137 KADETT GL, 94/94 CINZA CHS: 9BGKTO08GRRC362897, MOTOR: B18LZ31121559 (CDD) /138 PARATI 16V TOUR, 02/03 PRATA CHS: 9BWDAQ05XX3T046903, MOTOR: AZP106651 /139 GOL CL, 88/89
BRANCA CHS: 9BWZ77302JT137348, MOTOR: *UP316977* /141 GOL 1000, 95/95 BRANCA CHS: 9BWZ2730ZSP046775, MOTOR: 028503 /142 S10 DELUXE, 95/95 PRETA CHS: 9BG124CRSSC900476, MOTOR: S/INUMERO
/143 GL 2000 |, 93/93 VERMELHA CHS: 9BWZZ7327ZPP016112, MOTOR: UQB016168 (CDD) /144 OMEGA SUPREMA GLS, 93/93 PRETA CHS: 9BGVP35BPPB233266, MOTOR: S/INUMERO /145 SANTANA GLS, 91/91 VERMELHA
CHS: 9BWZZ732ZMP001758, MOTOR: UQC003787 /146 SEAT CORDOBA GLX, 95/95 VERMELHA CHS: VSSNAZ6KZSR002231, MOTOR: ACC207251 (CDD) /147 FUSCA, 84/84 BRANCA CHS: 9BWZZZ11ZEP030404, MOTOR:
DANIFICADO /148 CG 150 TITAN KS, 2006 PRATA CHS: 9C2KC08106R928406, MOTOR: KC08E16928406 (CDD) /149 CRYPTON T105E, 00/00 PRETA CHS: 9C6KE0020Y0026914, MOTOR: E302E-026951 (CDD) /150 CG TITAN,
PRETA CHS: 9PDACBBM7F1506271, MOTOR: SK162FMJ1500018083 /151 CBX 250 TWISTER, 04/04 VERMELHA CHS: 9C2MC35004R029674, MOTOR: MC35E-6004572 /152 CG 125 TODAY, 94/94 AzZUL CHS: 9C2J-
C1801RRR37045, MOTOR: JC18ERR37045 (CDD) /153 CG 150 TITAN KS, 2007 AZUL CHS: 9C2KC08107R045303, MOTOR: KC08E17045303 (CDD) /155 CG 125 FAN ES, 09/10 PRETA CHS: 9C2JC4120AR004595, MOTOR:
JC41E2A004595 (CDD) /156 CG 150 TITAN KS, 08/08 CINZA CHS: 9C2KC08108R269032, MOTOR: KC08E18269032 (CDD) /157 CG 125 TODAY, 91/91 VERMELHA CHS: 9C2JC1801MR586082, MOTOR: 2152561 (CDD) /158
YBR 125K, 2001 PRATA CHS: 9C6KE013010002101, MOTOR: E314E-001952 (CDD) /159 BIZ 125 KS, 07/08 PRETA CHS: 9C2JA04108R015196, MOTOR: JA04E18015196 (CDD) /161 CG 150 TITAN ES, 2008 PRETA CHS: 9C2K-
C08508R076536, MOTOR: KC08E58076536 (CDD) /162 SUZUKI EN125 YES, 07/08 PRATA CHS: 9CDNF41LJ8M109004, MOTOR: F466BR210121 (CDD) /163 SHINERAY XY125-14A, 15/15 BRANCA CHS: LXYXCJLO5F0376479,
MOTOR: 1P52FMIFC050924 (CDD) /166 CG 125 TITAN ES, 03/03 AZUL CHS: 9C2JC30203R142518, MOTOR: JC30E23142518 (CDD) /167 KASINSKI/ WIN 110 60, 11/12 PRETA CHS: 93FWNBALBCM007736, MOTOR: 9AALB008651
(CDD) /168 FACTOR YBR125K, 2009 PRATA CHS: 9C6KE 122090033727, MOTOR: E3D1E-033629 (CDD) /170 CG 150 TITAN KS, 07/07 PRATA CHS: 9C2KC08107R139218, MOTOR: KDO3E36017954 /171 CG 150 TITAN ES, 07/08
PRETA CHS: 9C2KC08508R022752, MOTOR: KC08E58022752 (CDD) /172 CG 125 TITAN KSE, 2004 PRETA CHS: 9C2JC30214R629000, MOTOR: JC30E24629000 /173 NX-4 FALCON, 08/08 PRETA CHS: 9C2ND07008R010944,
MOTOR: NDO7E-8010944 (CDD) /174 CG 150 TITAN KS, 2008 AZUL CHS: 9C2KC08108R062569, MOTOR: KC08E18062569 (CDD) /175 HONDA, AZUL CHS: DANIFICADO, MOTOR: CG125BRE2772478 /176 CG 125 TITAN KS,
2004 PRETA CHS: 9C2JC30104R066078, MOTOR: JC30E14066078 /177 XT 225, 1997 BRANCA CHS: 9C64VW000V0003445, MOTOR: 4VW-003473 (CDD) /178 YBR 125ES, 01/02 PRATA CHS: 9C6KE026020002267, MOTOR:
E308E-052573 (CDD) /180 C3 GLX 14 FLEX, 06/07 PRETA CHS: 935FCKFV87B508583, MOTOR: 10DBS50013296 (CDD) /181 UNO MILLE SX YOUNG, 97/98 VERMELHA CHS: 9BD146058V5938414REM, MOTOR: 5146404 /182
GOL CL, 88/88 PRATA CHS: 9BWZZZ302JT050575, MOTOR: UP381763 /183 VOYAGE, 82/83 PRETA CHS: 9BWZZZ30ZDP045529, MOTOR: BW031513 (CDD) /184 QUANTUM GL 2000, 92/92 PRATA CHS: 9BWZZZ33ZNP004524,
MOTOR: UQ074049 (CDD) /185 BRASILIA, 1980 BRANCA CHS: BA949008, MOTOR: SP0226643 (CDD) /187 VECTRA GLS, 95/96 VERMELHA CHS: 9BGLK19BTSB305868, MOTOR: C20NE31047039L (CDD) /188 CORSA WIND,
95/96 PRATA CHS: 9BGSC08WTSC668836, MOTOR: B10NZ31168348 (CDD) /189 UNO MILLE FIRE, 02/02 VERMELHA CHS: 9BD15802524397118DANIFICADO, MOTOR: 5468925 /190 GOL 16V, 1997 AFR007595 CHS: 9BWZ-
Z7Z377VT221000, MOTOR: AFR007595 (CDD) /191 GOL 1.0, 07/08 PRETA CHS: 9BWCA05W98T103375, MOTOR: BNW346949 /192 GOL CL, 91/92 PRATA CHS: 9BWZZ730ZMT092466, MOTOR: UZ1198057 (CDD) /193 GOL 1.0,
09/10 CINZA CHS: 9BWAAO5U8AT 179343, MOTOR: CCN407277 (CDD) /194 GOL 100, 95/95 BEGE CHS: 9BWZZZ30ZSP020635, MOTOR: S/INUMERO /195 UNO MILLE, 92/92 VERDE CHS: 9BD146000N3881814, MOTOR:
3563052 (CDD) /196 SANTANA CL, 89/90 CINZA CHS: 9BWZZZ32ZKP047954, MOTOR: UQ025507 (CDD) /197 GOL CL 1.6 MI, 97/98 VERDE CHS: 9BWZZZ377VP619716, MOTOR: UND145186 /198 GOL 1.0, 02/02 CINZA CHS:
9BWCAQ05XX2T100632, MOTOR: AZN103577 /199 GOL 1000l, 95/95 BRANCA CHS: 9BWZZZ377ST001331, MOTOR: DA/SP-SP0128879 (CDD) /200 VOYAGE LS, 83/83 VERDE CHS: 9BWZZZ30ZDP047850, MOTOR: BW034006
/202 GOL CL, 94/94 BRANCA CHS: 9BWZZZ30ZRP242797, MOTOR: UNB052825 /204 CORSA WIND, 94/94 PRATA CHS: 9BGSC08WRRC614201, MOTOR: B10NZ31013510 (CDD) /205 FOCUS 1.8L HA, 02/03 CINZA CHS:
8AFAZZHA3J286298, MOTOR: 3J286298 (CDD) /207 GOL 1.0, 06/06 PRETA CHS: 9BWCA05W46T107153, MOTOR: BNW050629 /210 UNO MILLE FIRE FLEX, 06/06 AZUL CHS: 9BD15802764870549, MOTOR: 146E10117137843
/212 VECTRA GLS, 98/97 PRETA CHS: 9BGJK19BWVB512589, MOTOR: NN0057751 (CDD) /213 CHEVETTE, PRATA CHS: FINAL




REGIONAL 27 de Janeiro de 2023 4
¢

PREFEITURA MUNICIPAL DA
"& ¥ ESTANCIA TURISTICA DE HOLAMBRA

AVISO DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE HOLAMBRA-SP torna publico que fara realizar o Concurso Publico
01/2023 para preenchimento de vagas nos cargos de Agente de Transito, Ajudante de Pedreiro, Ar-
quiteto, Assessor de Divisao de Licitagéo, Assisténcia Social da Saude, Assistente Social, Auxiliar Ad-
ministrativo, Auxililar de Enfermagem, Auxiliar de Promogéo Social, Coveiro, Eletricista, Enfermeiro,
Engenheiro Civil, Engenheiro Agronomo, Fonoaudiologo, Inspetor de Aluno, Médico Veterinario, Me-
rendeira, Motorista de 6nibus, Operador de Maquina Esteira, Operador de Maquina l, Il e 1ll, Operador
de Maquina Motoniveladora, Pedreiro, Pregoeiro, Psicélogo, Secretaria, Servigos Gerais, Orientador
Educacional, Professor Titular de Educagao Basica- PTEB |, Professor Titular de Educagao Basica
II- PTEB II- Matematica, Professor Titular de Educagao Basica II- PTEB II- Inglés, Professor Titular
de Educacgao Basica IlI- PTEB II- Turismo, Professor Titular de Educagéo Basica Il- PTEB II- Musica,
Professor Titular de Educacgéo Basica IlI- PTEB II- Lingua Portuguesa, Professor Titular de Educagao
Basica II- PTEB II- Ciéncia, Professor Titular de Educacgéo Basica II- PTEB |l-Geografia, Professor
Titular de Educacao Basica II- PTEB IlI- Historia, Professor Titular de Educacéo Basica IlI- PTEB II-
Educagéo Fisica, Professor Titular de Educagéo Basica II- PTEB Il- Educagao Especial, Professor
de Educacéo Fisica, Contador, Agente Escolar, Agente de Seguranga Escolar Feminino, Agente de
Seguranga Escolar Masculino, Aimoxarife, Assessor de Departamento de Patriménio, Assessor de
Recursos Humanos, Assistente de Cirurgido Dentista, Auxiliar do Departamento de Compras, Auxiliar
do Departamento de Contadoria, Auxiliar de langadoria, Auxiliar de Servigo de Limpeza Publica, Cozi-
nheira, Bibliotecario, Dentista, Encarregado de Fiscalizagao de Ambulantes, Faxineira, Farmacéutico
Junior, Sénior, Master, Fiscal de Obras, Fiscal Sanitario, Fiscal Tributario, Fisioterapeuta, Jardineiro,
Médico Especialista/Obstetra, Médico do Trabalho, Médico Especialista- Pediatra, Médico Especia-
lista- Neurologia Infantil, Motorista, Nutricionista, Procurador Juridico Sénior, Diretor de Escola, Moto-
rista de Ambulancia, Tratorista, Guarda Municipal e Agente Comunitario. Inscri¢cdes: de 30/01/2023 a
16/02/2023 diretamente no site da empresa OMNI CONCURSOS PUBLICOS LTDA: www.omnicon-
cursospublicos.com.br. O Edital na integra, bem como todo andamento estardo disponiveis no site
da empresa e também no site oficial do Municipio: www.holambra.sp.gov.br além de estar afixado no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Holambra. Holambra, 26 de Janeiro de 2022. Fernando
Henrique Capato — Prefeito Municipal

"ESTA PUBLICAGAO CUSTOU AOS COFRES PUBLICOS O VALOR DE R$ 471,00
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\ Consorcio Intermunicipal de Saude Intermunicipal na Area
| de Saude - CONSAUDE

DEMONSTRATIVO DE CARGOS E SALARIOS
CONSAUDE - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

EXERCICIO DE 2022

CARGOS DE PROVIMENTO ATRAVES DE PROCESSO SELETIVO

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2022

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Rua Amarilis, 118
B — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa
juridica de direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no CNPJ
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n°® 0001/2022, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 27 de janeiro de 2023 a 02 de fevereiro de 2023, no horario das
09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios a
admissdo (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de  Enderecgo/Titulagdo/Carteira
Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da documentagdo e estando em
ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao SEESMT - Servico
Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento de
Seguranga, localizado na Rua Amairilis, 118 B — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagao do ASO -
Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenagao Geral do CISMETRO, na sede do
consorcio, para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para
a contratagdo obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta
convocagao se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que
prevé o Edital do Processo Seletivo n°® 001/2022. O candidato que n&do comparecer no prazo
acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Ajudante Geral 40h — Cosmépolis
Classificacao Candidato

07° Andressa Adriana Dini Garcia

Holambra, 27 de janeiro de 2023

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

CATEGORIAS PROFISSIONAIS SALARIO Médico Nefrologista 75,63 / hora
Administrador Hospitalar 4.342,43 Médico Neurologista Infantil 75,63/ hora
Assistente Administrativo 1.950,82 Médico Neurologista 75,63 / hora
Assistente Social 2.255,32 Médico Oftalmologista 75,63 / hora
Auxiliar Administrativo 1.009,40 Médico Ortopedista 75,63 / hora
Aucxiliar de Cozinha 1.009,40 Médico Otorrinolaringologista 75,63 / hora
Auxiliar de Manutengéo 1.027,47 Médico Pediatra 75,63 / hora
Auxiliar de Consultério Dentario 4.950,40 Médico Psiquiatra 75,63/ hora
Cirurgido Dentista 4.950,40 Médico Pneumologista 75,63 / hora
Contador 3.506,51 Médico Proctologista 75,63 / hora
Cozinheiro 1.069,57 Médico Plantonista 75,63 / hora
Enfermeiro Obstetra ou Obstetriz 2.931,02 Medico Radiologista 75,63 / hora
Enfermeiro PSF 2.931,02 Médico Reumatologista 75,63 / hora
Enfermeiro 2.571,07 Médico Urologista 75,63 / hora
Farmacéutico 2.571,07 Motorista 1.575,93
Fisioterapeuta 2.255,32 Nutricionista 2.571,07
Fonoaudiclogo 1.981,21 Psicologo 2.255,32
Médico Anestesiologista 75,63 / hora Servente Geral 1.009,40
Médico Auditor 2.978,74 Técnico de Enfermagem 1.629,73
Médico Cardiologista 75,63 / hora Técnico de Imobilizagdo Ortopédica 1.528,83
Médico Cirurgido 75,63 / hora Técnico Laboratério 1.132,77
Médico Cirurgido Vascular 75,63 / hora Técnico em Seguranga do Trabalho 2.103,91
Médico Clinico geral 75,63 / hora Terapeuta Ocupacional 2.255,32
Médico Dermatologista 75,63 / hora Técnico de Farmacia 1.262,34
Medico do Trabalho 2.978,74
Médico Endocrinologista 75,63/ hora
Médico Gastroenterologista 75,63 / hora
Médico Generalista PSF 13.369,57
Médico Geriatra 75,63/ hora
Médico Ginecologista Obstetra 75,63 / hora
Médico Infectologista 75,63 / hora
CATEGORIAS PROFISSIONAIS SALARIO FUNGOES GRATIFICADAS
CATEGORIAS PROFISSIONAIS SALARIO
Assessor de Relagées Institucionais 4.507,79 Chefe De Divisao | 113114
Diretor Admi‘nistrativo 7.355,00 Chefe de Divisao Il 1.557.39
Diretor Técnico 6.557.41 Chefe de Divisao IlI 1.950,82
Diretor Financeiro de Patriménio 6.259,48 Chefe de Divisao IV 2.272.82
Coordenador Geral 9.599,58 Chefe de Diviso V 3.342.39
Supervisor de Enfermagem 5.229,17
Gerente de Recursos Humanos 5.229,17

DEMONSTRATIVO DE CARGOS E SALARIOS
CONSAUDE - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

EXERCICIO DE 2022

QUADRO DE CARGOS ATIVOS EM 2022
CARGO SALARIO
Coordenador Geral 9.599,58
Chefe de Diviséo IV 2.272,82
Diretor Financeiro de Patrimonio 6.259,48
Técnico em Enfermagem (INSS) 1.629,73

FABIO VINICIUS POLIDORO
PRESIDENTE

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

Processo Seletivo n° 001/2021

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS - NORTE - CISMETRO”, com sede a Rua Amarilis, 118
\AB — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa
juridica de direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no CNPJ
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n°® 0001/2021, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 27 de janeiro de 2023 a 02 de fevereiro de 2023, no horario das
109:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios a
admissdao (CTPS, Cépia CPF/RG/Comprovante de Endereco/Titulagdo/Carteira
Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da documentagdo e estando em
ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao SEESMT — Servigo
Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento de
Seguranga, localizado na Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdo do ASO -
Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenagéo Geral do CISMETRO, na sede do
consércio, para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para
a contratagao obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta
convocagao se aceita ou ndao assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que
lorevé o Edital do Processo Seletivo n°® 001/2021. O candidato que ndo comparecer no prazo
acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Recepcionista 40h — Artur Nogueira

Classificagao Candidato
26° Christian Russel Alves Pereira
27° Leticia Brumati da Silva

Holambra, 27 de janeiro de 2023

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n°® 001/2022

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Rua Amairilis, 118
B — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa
juridica de direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no CNPJ
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n® 0001/2022, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 27 de janeiro de 2023 a 02 de fevereiro de 2023, no horario das
09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios a
admissdao (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de Enderego/Titulagdo/Carteira
Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da documentacédo e estando em
ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao SEESMT — Servigo
Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento de
Seguranga, localizado na Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdo do ASO -
Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenagao Geral do CISMETRO, na sede do
consorcio, para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para
a contratagdo obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta
convocagao se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que
prevé o Edital do Processo Seletivo n® 001/2022. O candidato que nao comparecer no prazo
acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Auxiliar Administrativo 40h — Artur Nogueira
Classificagao Candidato

02° Simone Aparecida de Oliveira Camilo Novaes

Holambra, 27 de janeiro de 2023

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO




