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Conheca os candidatos a corte do
Camartur 2024
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Samba no pé, simpatia
e animacao. Esses sao al-
guns critérios para eleicao
da rainha, princesas e rei
momo do Carnartur 2024
“Tradicao e alegria, juntas
outra vez”. Conheca os
13 candidatos que dispu-
tarao os titulos no dia 20
de janeiro, a partir das
20h30, na sede social do
Clube Floresta.

O evento € organizado
pela Prefeitura de Artur
Nogueira, por meio da
Secretaria de Cultura &
Turismo, com a coor-
denacao de Paulo Mun-
hoz, respeitado produtor
de eventos ha 28 anos
na regiao, experiente
missologo que ja teve
modelos reconhecidas
no Miss Sao Paulo e Miss
Brasil Infantil, e idealiza-
dor do tradicional Miss
Artur Nogueira.
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Alunos do 3° ano vao receber
incentivo financeiro para fazer

Enem

O ministro da Educac¢do, Camilo Santana, anunciou nesta terca-feira (16)

que alunos do 3° ano do ensino médio vao receber incentivo financeiro para |

participar do Exame Nacional do Ensino Médio (Enem). A informacao foi di-
vulgada durante coletiva de imprensa para divulgacao dos resultados do Enem
2023. A pasta também liberou os resultados individuais dos participantes.
De acordo com o ministro, o presidente Luiz Inacio Lula da Silva sanciona
nesta terca-feira a lei que institui o programa Pé-de-Meia. A iniciativa prevé
uma espécie de bolsa-poupanca para que estudantes de baixa renda concluam
o ensino médio. “Posso adiantar aqui que havera também um incentivo para

o jovem que fizer o Enem.”
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Carreta da Mamografia Estao abertas

estara em Mogi Guacu
de 30 de janeiro a 10
de fevererro

A prevencao e a conscientizacao em torno do diag-
nostico precoce do cancer de mama sao fundamentais
para a saide da mulher. Nesse sentido, Mogi Guagu
recebe uma vez mais, entre os dias 30 de janeiro e 10
de fevereiro, a Carreta da Mamografia do Programa
Mulheres de Peito, da Secretaria de Satde do Estado
de Sao Paulo.

A unidade movel de atendimento chegara ao mu-
nicipio na terca-feira (30) para implementacao de
sistemas e permanecera no estacionamento do Boule-
vard Shopping, no Centro. Serao disponibilizadas 50
senhas por dia para exames durante a semana, sempre
por ordem de chegada. Pagina 7.

(Y

Jaguarituna

0 QUE JAERA BOM
FICOU MELHOR.

as nscricoes
para a
Programa
de Bolsas
Universitarias
da Prefeitura
de Amparo

A Prefeitura da Estancia
Amparo informa a aber-
tura das inscrigdes para
o Programa Municipal
de Bolsas Universitarias
Amparenses (Uniamp). Os
interessados tém até o dia
30 de janeiro para realizar
ainscri¢ao por meio do site
oficial da Prefeitura.
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Vacinagao contra dengue vai
priorizar faixa etaria de 6 a
16 anos; Previsao € iniciar
Imunizac¢ao em fevereiro

Workshop do Nucleo de
Musica do Centro Cultural de
Pedreira teve inicio no dia 16

de janeiro

Na ultima terca-feira, 16 de janeiro, teve inicio o
Workshop do Nucleo de Musica do Centro Cultural de
Pedreira. Ocorrendo na Unidade I do Centro Cultural,
o evento reune entusiastas da musica que desejam
aprimorar suas habilidades sob a orientacao de ins-
trutores experientes.
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CCZde
Mogi Mirim
adere a
campanha da
EPTYV contra
O Mosquito
da dengue

A Secretaria Municipal
de Satide de Mogi Mirim,
por meio do CCZ (Centro
de Controle de Zoonoses)
também estara participan-
do da Campanha Region-
al de Combate ao Aedes
aegypti, promovido pela
EPTV e que abrangera 317
municipios da area de co-
bertura da emissora.
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Saude de
Jaguariina
lanca
programa
‘Remédio
em casa’

A Prefeitura de Jag-
uariuna, por meio da Sec-
retaria Municipal de Satde,
vai lancar na proxima se-
gunda-feira, dia 22 de ja-
neiro, o programa Remédio
em Casa, que visa levar me-
dicamentos as residéncias
de pacientes maiores de 60
anos, portadores de diabe-
tes, problemas cardiacos e
hipertensao.

Com o programa, 0s
pacientes podem solicitar
seus medicamentos de uso
continuo pelo celular, via
aplicativo CCC Jaguariu-
na, e recebé-los em sua
residéncia em até sete dias.
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Gestao do Comité de Investimentos do FMAP
supera meta de rentabilidade e patrimonio

aumenta 22,34%

Com uma gestao finan-
ceirarobusta e compromis-
sada com a preservacao do
patrimonio dos servidores
publicos municipais, o Co-
mité de Investimentos do
FMAP (Fundo Municipal
de Aposentadoria e Pen-
soes) alcancou um resul-
tado notavel no trabalho
realizado ao longo de 2023
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UBATUBA CELIO LOCACOES

CASAS E APARTAMENTOS NO CENTRO E NA PRAIA
RECEBEMOS EXCURSOES

Rua Geni Salles N. Braga Praia Grande - Ubatuba-SP

Projeto apresentado por
Marlon Pereira propde redugao
substancial nos subsidios dos
vereadores de Engenheiro Coelho

Pagina 4.
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Coluna Semanal: Aqui vocé encontra informacoes, dicas e se conecta a
historias, pensamentos, sentimentos e reflexdes, que impactam a qualidade
de vida e a saiide emocional das pessoas.

Adriana Cruz
Terapeuta, Jornalista e Palestrante
- Especialista em:
- Transtornos Emocionais, pelo mé-
todo TRG;
- Leitura Corporal;
- Técnicas de Neurociéncia
Whatsapp: (11) 97618 0546
Atendimento presencial e online

Instagram: @adrianacruzterapeuta

O distarce da inveja

A palavra “inveja”
vem do latim “invidia”,
deriva do verbo “invi-
dere” e significa “nao
ver” ou “olhar mal”. A
palavra sugere que o
Invejoso nao vé a rea-
lidade como ela é, nao
enxerga a propria vida e
ainda olha a vida do ou-
tro por uma perspectiva
negativa.

No dicionario a in-
veja significa desgosto
provocado pela felici-
dade ou prosperidade
alheia. E o desejo irre-
freavel de possuir o que
¢ do outro. Portanto,
invejar é prestar aten-
cao lancando um olhar
negativo, normalmente
em relacado as posses,
conquistas, estilo de
vida, aparéncia ou qua-
lidades de outra pessoa.
E negativo por nao exis-
tir nesse olhar algo bom
como reconhecimento e
empatia com a felicida-
de da outra pessoa.

O desejo de possuir
0 que o outro tem nao
pode ser considera-
do normal, inofensivo,
nem confundido com
um incentivo, uma mo-
tivacao ou inspiracao
em algo ou alguém. A
inveja é prejudicial e
pode desencadear mais
sentimentos ruins,
como a sensacao de
desmerecimento, an-
siedade, frustracao e
angustia. Ela anda de
maos dadas com a cobi-
ca e uma retroalimenta
a outra num verdadeiro
espiral de magoa e res-
sentimento, que pode
“cegar” uma pessoa.
Ou pior: pode torna-la
escrava de desejos que
nunca sao saciados e
geram um vazio exis-
tencial ainda maior.

Nao a toa a inveja é
considerada um dos
sete pecados -capitais.
A Biblia a apresenta
em diversos momentos
como uma forca que
motiva outros males.
Por exemplo, foi pela
inveja que a morte en-
trou no mundo, quando
um anjo de luz desejou
ser Deus e foi expulso
do céu. No Antigo Tes-
tamento também en-
contramos a tragédia
de Caim que, por in-
veja, matou o proprio
irmao Abel. Em toda a
histéria da humanidade
encontramos pessoas
motivadas pela inveja,
se destruindo e des-
truindo o que tem em
volta.

A questao é que pro-

vavelmente todos nos
ja experimentamos a
inveja em algum mo-
mento. Portanto preci-
samos saber quando ela
vem disfarcada de um
outro sentimento mais
brando. O marketing,
por exemplo, é expert
em maquiar a inveja, a
embrulhar em papel de
presente e nos apresen-
tar situacoes, lugares,
produtos e pessoas (que
sao os proprios produ-
tos) como se isso fosse
a formula para a felici-
dade.

Achei curioso quan-
do vi um esmalte com
o nome “inveja boa”.
Comentei sobre isso no
salao de beleza e ouvi
pessoas dizendo que
acreditam existir a in-
veja que nao faz mal.
Sinceramente, ou elas
nao entendem o que a
inveja representa ou
ficam desconfortaveis
em admitir o que sen-
tem. Realmente nao é
facil reconhecermos em
noés algo que nao é bo-
nito de se ver. Conside-
rei um avanc¢o, quando
uma cliente minha, da
terapia, olhou nos meus
olhos e disse: “preciso
te contar que eu dirigi
o carrao de luxo de um
amigo e me senti muito
importante! Fiquei me
achando! Depois fiquei
mal e me senti diminu-
ida ao voltar pro meu
carro popular”. E conti-
nuou: “quando eu vejo
nas redes sociais mu-
Iheres bonitas, eu sinto
inveja das roupas, do
cabelo e tudo mais. Fico
pensando que eu deve-
ria ser assim e nao sou”.
Perceba que reconhecer
esse sentimento € o pri-
meiro passo. Ela nao s6
teve coragem de admi-
tir, como concluiu que
nao pode continuar in-
vejando porque lhe faz
mal. Conversamos so-
bre se sentir o maximo
no carro de luxo e, nao
vamos ser hipocritas,
porque ¢é natural gostar
do que é bom, bonito e
confortavel. O proble-
ma é quando a gente
precisa do carrao para
se sentir importante.
Quando nos sentimos o
maximo também num
carro popular, entao
entendemos o que im-
porta: que a nossa es-
séncia nao muda em
funcao do lugar em que
estamos.

Em relacdo a inveja
diante do que a midia
nos apresenta, como a

minha cliente relatou,
tem sido cada vez mais
comum. Muitos se es-
pelham em belezas ir-
reais e em estereo6tipos
inatingiveis, desenvol-
vendo além da inveja,
inimeros transtornos
mentais. Se vocé admira
alguém e torce para que
ela continue sendo feliz
ou até se inspira nessa
pessoa, vocé esta emo-
cionalmente saudéavel.
Mas se vocé sente inve-
ja e despeito a ponto de
perceber que algo esta
errado, comece a traba-
lhar sua autoestima. Se
olhe de frente. Entenda
quem vocé é, o que po-
deria mudar para me-
lhorar (se for o caso) e o
que nao ¢é possivel nem
necessario. Atitudes
simples surtem resul-
tados incriveis se apli-
cadas constantemente.
Algumas delas sao:

- Observe seu bioti-
po, comece a valorizar
seus tracos e ressalte o
que tem de mais bonito.
Se seu cabelo for cache-
ado por exemplo, assu-
ma os cachos, solte-os.
Se gosta da sua boca,
abuse do batom. Se os
olhos sdao mais expres-
sivos, destaque-os;

- Se preocupe me-
nos com o que o outro
pensa ou acredita ser a
verdade. Assuma o que
voceé gosta e corra atras
do que te faz feliz;

- Pare de olhar a gra-
ma do vizinho. De perto
normalmente nao é o
que parece ser. Ela pode
ser artificial, de plasti-
co ou pode estar cheia
de ervas daninhas por
debaixo daquele verde
aparentemente lindo;

- Se valorize. Nossa
experiéncia de vida é o
que nos faz singular. Ou
seja, eu nao sou como
vocé e vocé nao é como
ninguém mais. Sempre
havera diferencas e isso
faz o mundo ser diversi-
ficado e especial;

- Diminua sua ansie-
dade com exercicios,
alimentacao, praticas
de respiracao e medi-
tacao. Isso te fara focar
no que importa: Voce.

Caso seja dificil lidar
com isso sozinha, bus-
que ajuda profissional.
Uma terapia te ajuda-
ra a resgatar seu amor
proprio e amadurecer
emocionalmente. E se
esse texto ajudar al-
guém com quem VOcCe se
importa, repasse. Um
otimo final de semana e
até a proximal!

Empresas & Negocios

Sua nova coluna semanal

*
Eu sou Nelson
Theodoro
Junior,
Empresario,
Publicitario e
Diretor da
Fecomercio/
Sao Paulo.

Imposto de Renda 2024:
novos prazos, tabela e
obrigacoes

A Receita Federal
anunciou, recentemente,
a data de 31 de maio para
a entrega da declaracao
do Imposto de Renda
Pessoa Fisica (IRPF), re-
ferente ao ano de 2024.
Com isso, os contribuin-
tes terao um periodo de
dois meses e meio para
cumprir essa obrigacao
fiscal. A atencdo aos pra-
zos e obrigacoes é crucial
para evitar surpresas de-
sagradaveis.

A divulgacao do prazo
ocorreu por meio de um
comunicado oficial do
orgao, que estabeleceu
um periodo fixo para a
entrega das declaracoes.
Os individuos que aufe-
riram rendimentos tri-
butaveis superiores a R$
28.559,70, no ano ante-
rior, devem realizar a en-
trega.

Uma boa noticia €
a ampliacio da faixa
de isencao do Impos-
to de Renda, subindo
de R$ 1.903,98 para R$
2.112,00. Isso resultara
na isencao de aproxima-
damente 13,7 milhoes de
contribuintes, segundo
dados da Receita Federal.
Confira, abaixo, a tabe-
la do Imposto de Renda
para o ano de 2024:

- 12 faixa: Até R$
2.112,00 — Sem taxa;
- 22 faixa: De R$

2.112,00 até R$ 2.826,65
— Taxacao em 7,5% e des-
conto de R$ 158,40;

- 32 faixa: De R$
2.826,66 até R$ 3.751,05
— Taxacgao em 15% e des-
conto de R$ 370,40;

- 42 faixa: De R$
3.751,06 até R$ 4.664,68
— Taxacao em 22,5% e
desconto de R$ 651,73;

- 53 faixa: Acima de R$
4.664,68 — Taxacio em
27,5% e desconto de R$
884,96.

Com a atualizacao da
tabela, os contribuintes
que optarem pelo mo-
delo simplificado terao
um desconto de R$ 528
sobre o imposto pago na
fonte, garantindo a isen-
¢ao para quem ganha até
R$ 2.640.

“Quem precisa decla-
rar Imposto de Renda em
2024?”

Devem prestar con-
tas ao Fisco, declarando
o Imposto de Renda, as
pessoas que:

- Receberam mais de
R$ 28.559,70 ao longo do
ano de 2023;

- Incluiram na renda
mais de R$ 40 mil em
rendimentos isentos, nao
tributaveis ou tributados
exclusivamente na fonte;

- Possuem bens, como
veiculos e imoveis, de
valor superior a R$ 300
mil;

- Bolsistas, indeniza-
dos e outras pessoas que
receberam mais R$ 40
mil por movimentacoes
na bolsa de valores;

- Obtiveram uma re-
ceita bruta anual de ativi-
dade rural maior que R$
142.798,50.“Quais sao os
modelos de declaracao de
Imposto de Renda?”

Os contribuintes po-
dem optar por dois mo-
delos de declaracao do
Imposto de Renda: o mo-
delo simplificado e o mo-
delo completo. No mode-
lo simplificado, aplica-se
um desconto padrao de
20% sobre os rendimen-
tos tributaveis, limitado
a um determinado valor.
Esse desconto substitui
todas as deducoes legais
que seriam permitidas
se o contribuinte optasse
pelo modelo completo.

Por outro lado, no
modelo completo, o con-
tribuinte tem a possibi-
lidade de detalhar todas
as despesas que podem
ser deduzidas da base
de calculo do imposto,
como gastos com educa-
cao, saude e previdéncia
privada. Planeje com cui-
dado e esteja preparado
para garantir uma decla-
racao precisa e vantajosa.

Boa semana e fiquem
com Deus!
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Alunos do 3° ano vao receber incentivo financeiro
para fazer Enem

Da Redacao

O ministro da Edu-

cacao, Camilo Santana,
anunciou nesta terca-fei-
ra (16) que alunos do

3% ano do ensino médio
vao receber incentivo fi-
nanceiro para participar
do Exame Nacional do
Ensino Médio (Enem). A
informacao foi divulgada
durante coletiva de im-
prensa para divulgacao
dos resultados do Enem
2023. A pasta também
liberou os resultados in-
dividuais dos partici-
pantes.

De acordo com o min-
istro, o presidente Luiz
Inécio Lula da Silva san-
ciona nesta terca-feira
a lei que institui o pro-

grama Pé-de-Meia. A ini-
ciativa prevé uma espécie
de bolsa-poupanca para
que estudantes de baixa
renda concluam o ensino
médio. “Posso adiantar
aqui que havera também
um incentivo para o jo-
vem que fizer o Enem.”
“Vai ser uma forma de
estimular o jovem regu-
lar do ensino médio que
vai receber esse auxilio
financeiro nos 3 anos do
ensino médio, mas, no
altimo ano, no 3° ano,
ele vai receber um per-
centual, um valor para

fazer a prova do Enem”,
explicou.

“Precisamos con-
vencer e mostrar que,
primeiro, nao ha custo
nenhum para o jovem.
Depois, que € a oportuni-
dade que ele tem para
acessar o ensino superi-
or. Nao ha motivo de o
jovem nao fazer o Enem”,
disse.

Dados da pasta
mostram que cerca de
metade dos estudantes
que estavam concluindo
o ensino médio em 2023
participaram da ultima

edicdo do Enem. Out-
ro agravante, segundo
Santana, é que, dentre
0s que se inscreveram,
muitos nao chegaram
a fazer a prova. Dos 1,4
milhado de concluintes do
ensino médio que se in-
screveram para o exame,
apenas 1 milhao partici-
param efetivamente.

“Precisamos identifi-
car os motivos em cada
rede, em cada estado. E
dialogar com as redes
para identificar os moti-
vos disso”, disse.

Fonte: Agéncia Brasil

Faturamento em bares e restaurantes deve

crescer ate 15% no Carnaval, aponta pesquisa
da Abrasel

Da Redacao

Faltando menos de
um més para o Carna-
val, o setor de bares e
restaurantes ja vem se
planejando com boas
expectativas. No setor,
as projecOes para os dias
de festividade indicam
aumento no faturamen-
to em relacdo ao mesmo
periodo de 2023. De acor-

do com a Associacao Bra-
sileira de Bares e Restau-
rantes (Abrasel), os esta-
belecimentos projetam
faturar até 15% a mais do
que no ano passado.
Matheus Mason, presi-
dente da Abrasel Regional
Campinas, que represen-
ta mais de 40 municipios
do Interior paulista, diz
que a perspectiva € bas-
tante opositiva, espe-

cialmente para os bares.
“Apesar de Campinas nao
ser um destino turistico
para o Carnaval, como
em outras regioes mais
tradicionais, o Carnaval
movimenta bastante os
bares da cidade pelo fluxo
de pessoas que ficam nas
cidades durante a festa
e acabam saindo para
curtir a tarde e a noite,
enquanto que as cidades

da regiao costumam re-
ceber familias e parentes
para descanso e acom-
panhamento das festas
de rua”, diz. “Dai a nossa
expectativa positiva para
esse ano.”

Mason recorda que
no ano passado o setor
teve um aumento maior,
de 30% no movimento.
“Foi um aumento maior,
mas em cima de uma

base mais fraca, de 2022,
quando as festas ain-
da estavam suspensas”,
completa.

Paulo Solmucci, presi-
dente-executivo da Abra-
sel, a expectativa otimista
¢ impulsionada por al-
guns fatores, com des-
taque para o crescimento
no numero de empregos
e a melhoria nos indica-
dores econdmicos, com a

reducao da inflacdo e das
taxas de juros. “Com uma
renda disponivel mais ro-
busta, as pessoas demon-
stram uma propensao
maior para viajar e gastar
durante o Carnaval. Essa
é uma tendéncia que se
reflete em todo o turis-
mo e que vem trazendo
projecoes otimistas para
0 ano”, destacou.

Vacinagao contra dengue vai priorizar faixa etaria de 6
a 16 anos; Previsao € miciar imunizacao em fevereiro

Da Redacao

O Ministério da Saade
informou nesta segun-
da-feira (15) que ira pri-
orizar a faixa etaria de 6
a 16 anos na aplicacao da
vacina contra a dengue.

O pais ira adquirir
5,2 milhoes de doses da
Qdenga, fabricada pelo
laboratorio japonés Take-
da, além de receber do-
acoOes. O quantitativo ira
possibilitar vacinacao de
até 3 milhoGes de pessoas,
ja que o esquema vacinal
prevé duas doses.

De acordo com o dire-

tor do Programa Nacional
de Imunizac¢oes (PNI),
Eder Gatti, a faixa etaria é
preconizada pela Organi-
zacao Mundial da Saude
(OMS) e recomendada
pela Camara Técnica de
Assessoramento em Imu-
nizacao, composta por
especialistas na area e
que reuniu-se hoje.

“Dentro desse grupo
[6 a 16 anos], vamos ver
qual é o melhor grupo
etario para ter melhor re-
sultado epidemioldgico,
evitando hospitalizacoes
e mortes”, explicou o di-
retor.

A definicao sobre
qual publico-alvo, bem
como as localidades pri-
oritarias, sera feita em
conjunto com estados e
municipios, em reuniao
marcada para altima
quinta-feira deste més.

Gatti confirmou que
a previsao € iniciar a
vacinacao em fevereiro.
No dia 21 de dezembro,
o Ministério da Saude
anunciou a incorporacao
da vacina no Sistema
Unico de Satude (SUS).
Segundo o governo fed-
eral, o Brasil é o primeiro
pais do mundo a oferecer

o imunizante em sistema
publico e universal.

O imunizante Qdenga
tem registro na Agéncia
Nacional de Vigilancia
Sanitaria (Anvisa) e é
indicado para prevencao
de dengue de 4 a 60 anos
de idade, independente-
mente de a pessoa ter tido
ou nao a doenca previa-
mente.

O Brasil bateu recorde
de mortes por dengue
no ano de 2023. Foram
1.079 mortes pela doenca
até o dia 27 de dezembro.

De acordo com a OMS,
0 pais tem 0 maior ntime-

ro de casos da doenca no
mundo, respondendo por
metade do total global.
Autoridades de saude
ja alertaram para uma

epidemia da doenca no
Brasil em 2024.

Fonte: Agéncia Brasil
Foto: Hustrativa

Governo de SP langa novo Observatorio dos
Drreitos da Pessoa com Deficieéncia

Da Redacao

O Governo de Sao Paulo
apresenta o novo “Obser-
vatorio dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia”,
uma iniciativa da Secretar-
ia de Estado dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia
(SEDPcD) em parceria
com a Fundacao Sistema
Estadual de Analise de
Dados (Seade). Essa plata-
forma centraliza dados de-
mograficos, educacionais,
de emprego e outros indi-
cadores em todo o estado
de Sao Paulo.

O foco principal € esta-
belecerum amplobancode
dados para fundamentar
politicas publicas mais
eficazes e inclusivas, além
de acompanhar as politi-

cas ofertadas pela SEDP-
cD. A plataforma oferece
informacoes detalhadas
por municipio através de
indicadores, relatorios e
painéis, possibilitando a
tomada de decisoOes re-
gionais mais estratégicas.
Além disso, funciona como
uma fonte de pesquisa
para profissionais e estu-
diosos na area, alinhada
as diretrizes da Convencao
Internacional dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia
e da Lei Brasileira de In-
clusao (LBI).

“Ter dados consolida-
dos sobre a realidade das
pessoas com deficiéncia
€ uma necessidade. Es-
sas informacoes repre-
sentam o alicerce para
politicas publicas efetivas

einclusivas. Compreender
a extensao das demandas,
identificar lacunas e en-
tender as particularidades
de cadaregiao nos permite
nao apenas agir, mas agir
de maneira direcionada e
assertiva. Esses dados nao
Sa0 meros numeros, Sao
historias, sao vidas e direit-
0S que merecem Ser recon-
hecidos e assegurados. E
um compromisso com a
justica social e com a con-
strucao de uma sociedade
que valoriza e respeita a
diversidade em sua pleni-
tude”, enfatiza o secretario
estadual dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia,
Marcos da Costa.

Dados
Os dados mais recentes

do estado de Sao Paulo
indicam uma populacao
estimada de 3,3 milhoes
de pessoas com deficién-
cia, sendo 1,2 milhao de
homens e 2,1 milhoes
de mulheres. Especifica-
mente, ha 1,6 milhdao com
deficiéncias visuais, 1,1
milhao com deficiéncias
fisicas, 592 mil com defi-
ciéncias auditivas e 682
mil com deficiéncias in-
telectuais.

No ambito profissional,
desde 2020, houve mais
de 110 mil admissoes de
pessoas com deficiéncia
no mercado de trabalho.
Destas, 40% tém deficién-
cias fisicas, 18% auditivas,
18% visuais, 15% intelec-
tuais e 3% multiplas. Seto-
res como servicos (51%),

comércio (25%), industria
(19%), construcao (4%) e
agricultura (1%) represen-
tam os principais locais de
admissao.

Na Educacao Basica, até
2022, o estado registrou
243,8 mil alunos com defi-
ciéncia. Destes, 43,9% tém
deficiéncias intelectuais,
20,5% autismo, 13,6% defi-
ciéncias fisicas, 5,3% defi-
ciéncias maultiplas, 3,3%
baixa visao, 2,1% deficién-
cias auditivas, 1,8% surdez
e 0,4% cegueira. Na Edu-
cacao Superior, ha 15.356
alunos com deficiéncia -
34,7% fisicas, 29,2% baixa
visao, 12,4% auditivas,
6,3% intelectuais, 6,2%
Transtornos Globais do
Desenvolvimento (TGD),
4,4% cegueira, 3,9% su-

perdotacao, 2,3% surdez e
0,6% surdocegueira.

Em outubro de 2023,
406,4 mil Beneficios de
Prestacao Continuada
(BPC) foram concedidos
a pessoas com deficiéncia.
Esse beneficio, previsto
na Constituicao Federal
de 1988 e regulamentado
pela Lei Organica da As-
sisténcia Social (LOAS) e
Decreto n° 6.214, consiste
na transferéncia de um
salario-minimo mensal
para pessoas com defi-
ciéncia, possibilitando sua
participacao plena na so-
ciedade.

O Observatorio dos Di-
reitos da Pessoa com Defi-
ciéncia esta disponivel em:
observatoriodeficiencia.
sp.gov.br



Projeto apresentado por Marlon Pereira propoe reducao
substancial nos subsidios dos vereadores de Engenheiro Coelho

Da Redacao

No dia 16 de janei-
ro de 2024, o Vereador

Marlon Aparecido Perei-
ra protocolou na Cama-
ra Municipal de Enge-
nheiro Coelho o Projeto

de Resolucdo numero
001/2024. O documen-
to propoe uma alteracao
significativa na Reso-
lucdo nimero 01/2021,
visando reduzir em 80%
o valor do subsidio a ser
pago aos vereadores du-
rante o periodo legisla-
tivo de 1° de janeiro de
2025 a 31 de dezembro
de 2028.

A principal mudan-
ca proposta pelo vere-
ador Marlon consiste
na fixacdo do subsidio
mensal dos vereadores
em R$ 1.500,00 (hum
mil e quinhentos reais)
durante o mencionado
periodo. Atualmente, o
subsidio dos vereadores

do Municipio de Enge-
nheiro Coelho esta em
outro patamar, e a pro-
posta busca adequar es-
ses valores em prol da
economia municipal.
Segundo o Vereador
Marlon, a iniciativa tem
o objetivo de gerar eco-
nomia para o municipio,
levando em conside-
racdo que a funcao de
vereador nao deve ser
encarada como uma pro-
fissdo. Ele argumenta
que todo vereador pode
exercer sua ocupacao
principal independente-
mente de estar no cargo,
destacando que a funcao
primordial do vereador
é atender as demandas

da populacao, e isso nao
esta restrito a um hora-
rio especifico.

Em suas palavras, o
vereador Marlon afirma
que o projeto, se apro-
vado, tera um impacto
positivo, atraindo para
o Legislativo vereadores
interessados em ver-
dadeiramente ajudar a
populacao de Engenhei-
ro Coelho. Ele enfatiza
a importancia de uma
atuacao comprometida
com o bem-estar da co-
munidade, e ndo apenas
COmoO uma ocupacao re-
munerada.

Perguntada sobre o
tramite do projeto, a
Camara Municipal in-

formou que o mesmo foi
protocolado e esta dis-
ponivel para consulta no
site oficial. Os proximos
passos seguirao os ter-
mos do regimento inter-
no da camara, sendo de
competéncia do Exmo.
Sr. Presidente a organi-
zacao da pauta das ses-
soes e a convocacao dos
senhores  vereadores,
especialmente no que se
refere a sessbes extra-
ordinarias. O processo
legislativo promete ser
um espaco de debates
acalorados e analises de-
talhadas sobre os impac-
tos e méritos do Projeto
de Resoluciao 001/2024.

2024 tem menos feriados em dias uteis

De Holambra

Embora a primeira
segunda-feira do ano
tenha comecado 2024
com um feriado, os dias
de folga em dias uteis
Serao menos comuns
esse ano, com reducao
dos feriados prolonga-
dos. A Associacao Co-
mercial e Empresarial
de Holambra (ACE Ho-
lambra) fez uma progra-

macao do que € consi-
derado feriado e o que
é ponto facultativo, ou
seja, sem obrigatorieda-
de por parte das empre-
sas de conceder a folga
(depende, geralmente,
de negociacao entre ca-
tegorias e sindicatos ou
empresas. A Associacao
Comercial orienta que
as empresas procurem
com antecedéncia seu
contador a respeito do

tema):

Feriados nacionais

» 29 de marco, Paixao
de Cristo — sexta-feira;

21 de abril, Tiraden-
tes — domingo;

« 19 de maio, Dia
Mundial do Trabalho —
quarta-feira;

« 7 de setembro, In-
dependéncia do Brasil —
sabado;

« 12 de outubro, Nos-

sa Senhora Aparecida —
sabado;

« 2 de novembro, Fi-
nados — sabado;

« 15 de novembro,
Proclamacao da Rept-
blica — sexta-feira;

« 20 de novembro,
Dia Nacional de Zumbi
e da Consciéncia Negra
— quarta-feira;

« 25 de dezembro,
Natal — quarta-feira.

Feriados Municipais

« 25 de maio, Dia do
Divino Espirito Santo —
sabado

« 27 de outubro, Ani-
versario de Holambra —
domingo

Pontos facultativos

« 12 de fevereiro, Car-
naval — segunda-feira;

« 13 de fevereiro, Car-
naval — terca-feira;

« 14 de fevereiro,

Quarta-Feira de Cinzas
(ponto facultativo até as
14 horas);

» 30 de maio, Corpus
Christi (ponto facultati-
vo) quinta-feira;

« 24 de dezembro,
véspera do Natal (pon-
to facultativo apos as 14
horas) — terca-feira;

» 31 de dezembro, vés-
pera do Ano Novo (pon-
to facultativo apos as 14
horas) — terca-feira.

Preteitura de Artur Nogueira capacita servidores
sobre nova Lei1 de Licitacdo

De Artur Nogueira

Buscando atualizar
os servidores publicos
sobre a aplicacao da
nova Lei de Licitacao
14.133/2021, a Prefei-
tura de Artur Noguei-
ra esta oferecendo um
treinamento intensivo
durante esta quarta-
-feira (17). Dezenas de

profissionais, de todas
as Secretarias, estao re-
cebendo as atualizacoes
necessarias sobre o as-

O curso aborda as
principais  alteracGes,
inovacoes € avancos

trazidos pela lei, que
estabelece as normas
gerais de licitacao e con-
tratacdo para as admi-

nistracoes dos oOrgaos
publicos, tema com o
qual muitos servidores
municipais tém contato
diariamente.

Dentre as novida-
des da nova lei, estao a
substituicao de normas
legais ja defasadas, a
modificacao das modali-
dades licitatorias, a am-
pliacao dos limites para
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dispensa de licitacao, a
substituicdo da comis-
sao de licitacao por um
agente de contratacao,
os novos critérios de jul-
gamento, a realizacao de
licitagcOes eletronicas (e
nao so6 o pregao), 0s pro-
cedimentos auxiliares,
as novas regras atinen-
tes aos contratos admi-
nistrativos, etc.

wattetis

holandesa

De acordo com o se-
cretario de Administra-
¢ao, Aldo Todero, o ob-
jetivo do treinamento é
que todas as aquisicoes
e contratacoes feitas
pelo governo municipal
sejam as mais eficientes
e econOmicas possiveis.
“Em 2023, também fo-
ram oferecidos outros
treinamentos sobre a

Restaurante

nova Lei. O intuito ¢é
continuar o trabalho de-
senvolvido e manter os
servidores sempre atu-
alizados; tudo isso, em
prol do nosso munici-
pio”, ressalta.

Vale destacar que a
recente legislacdo, com
diversas mudancas, sera
obrigatoria a partir des-
te ano.

Restaurante a la carte no centro de Holambra, comn jardins, terrago, amplo
estacionamento, ambiente aconchegante e familiar

Pratos Executivos

Pratos executivos no almogo de segunda a sexta-feira

Cozinha Internacional

Cardapio cuidadosamente elaborado com o melhor da cozinha internacional

Eventos

Contrate nossos servigos para sua chacara, residéncia ou empresa (até 250 pessoas)

r’\fow

Venha conhecer nosso cardapio especial da Primavera!

CONCHA DE ALFACE AMERICANA
COM FARFALE, PALMITO, TOMATE
SECO E MIX DE LEGUMES

SALMAO PRIMAVERA COM
PURE DE MANDIOQUINHA E
MOLHO ESPECIAL

—

— —

SCHENKEL: OSSOBUCO A
SOUS-VIDE E PURE DE BATATA

LAMSBOUT A MODA
TRATTORIA

Horario de funcionamento Segunda a quinta feira das 11:30 as 15:30
Sexta feira a domingo e feriados das 11:30 &s 16:00 hrs

% (19) 99188.8927

INTERNET EM

DOS 05 LUGARES,
para todos

Informacoes e Reservas

© Rua Camélias, 317 - Centro Holambra-SP (@) @tratterieholandesa

www.netaki.com.br
(1993877 2700
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Workshop do Nucleo de Musica do Centro Cultural
teve 1nicio na ultima ter¢a-feira, 16 de janeiro

De Pedreira

Na ultima terca-feira,
16 de janeiro, teve inicio
o0 Workshop do Nucleo de
Masica do Centro Cultural
de Pedreira. Ocorrendo
na Unidade I do Centro
Cultural, o evento retine
entusiastas da musica que
desejam aprimorar suas
habilidades sob a orien-
tacdo de instrutores expe-
rientes.

Os professores en-
carregados sao Adriana
e Mateus, responsaveis
peloviolao, Fernanda, que
ministra aulas deteclado, e
Samuel, especializado em
técnica vocal e também

em teclado; a diversidade
de habilidades e estilos dos
professores promete uma
rica experiéncia artistica
para os participantes. O
contetiddo do Workshop
abrange uma variedade de
topicos essenciais para o
desenvolvimento musical,
incluindo nogoes béasicas
e partes do instrumento,
técnica vocal, interpre-
tacdo, acordes e cifras,
ritmos populares, e um
repertorio diversificado
com musicas internacio-
nais, MPB e sertanejo uni-
versitario.

A Secretaria de Cultura
e Economia Criativa de-
stacou a importancia de

iniciativas culturais como
estd para a comunidade.
“O Workshop do Ntcleo
de Mfsica é uma opor-
tunidade valiosa para os
cidadaos explorarem suas
paixOes musicais e se enga-
jarem narica cultura local.
Além de ser uma atividade
gratuita, também fornece
as técnicas necessarias
para que os participantes
possam aprimorar suas ha-
bilidades artisticas”, ressal-
taram os coordenadores.
O Prefeito Fabio Po-
lidoro também expressou
seu apoio a acao, enfati-
zando o compromisso da
Administracao Municipal
com a promocao de ativ-
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ALMOGCO: SEGUNDA A DOMINGO DAS 11:30 AS 16:00

JANTAR: SEXTAS E SABADOS
DEMAIS DIAS APENAS COM RESERVAS
PARA GRUPOS A PARTIR DE 15 PESSOAS.

idades culturais. “Even-
tos como este fortalecem
a identidade cultural de
nossa cidade e proporcio-
nam oportunidades para o
desenvolvimento pessoal e
artistico dos interessados.
Estamos comprometidos
em apoiar iniciativas que
enriquecam a vida cultural
de nossa comunidade”,
concluiu.

O Workshop ainda esta
em andamento e continu-
ara nos proximos dias. As
aulas acontecem as tercas
e quintas, nos dias 18, 23 e
25 dejaneiro, com horarios
distintos para atender a
diferentes publicos: manha
(oh as 11h), tarde (14h as

16h) e noite (19h as 21h).
Para participar, basta se di-
rigira Unidade I do Centro
Cultural de Pedreira nos

horérios previstos acima.
O prédio fica localizado na
Rua Antonio Pedro, 744,
Centro.

Conhec;a OS candldatos a corte do Carnartur 2024

De Artur Nogueira

Samba no pé, simpa-
tia e animacao. Esses
sdo alguns critérios para
eleicao da rainha, princ-
esas e rei momo do Car-
nartur 2024 “Tradicao
e alegria, juntas out-
ra vez”. Conheca os 13
candidatos que dispu-
tarao os titulos no dia 20
de janeiro, a partir das
20h30, na sede social do
Clube Floresta.

O evento é organi-
zado pela Prefeitura
de Artur Nogueira, por
meio da Secretaria de
Cultura & Turismo, com
a coordenacao de Pau-
lo Munhoz, respeitado
produtor de eventos ha
28 anos na regiao, ex-

periente missologo que
ja teve modelos recon-
hecidas no Miss Sao
Paulo e Miss Brasil In-
fantil, e idealizador do
tradicional Miss Artur
Nogueira.

A dltima eleicao da
corte aconteceu em
2023, quando Cissa
Martins (Rainha), Allan
Richard (Rei Momo),
e Leticia Neris e Mari-
ana Branco (Princesas)
foram eleitos.

ELEICAO

A pontuacao do juri
definira a escolha da
rainha, 12 e 22 princesas
e do rei momo. Nestes
casos, os candidatos
serdo avaliados por um
corpo de jurados convi-

dado pela organizacao
do concurso, que ob-
servara os seguintes
critérios:

-Para as candidatas:
Beleza plastica/charme
e samba no pé/ani-
macao.

-Para os candidatos:
Simpatia/Comunicab-
ilidade e samba no pé/
animacao.

CONHECA OS CAN-
DIDATOS

Amanda Ferreira

Cidade natal: Artur
Nogueira

Profissao: Vendedo-
ra; estudante de mar-
keting

Hobbie: Ficar com a
familia; estudar

Instagram @_a_fer-
reiira

Cosmelita Silva Lopes

Cidade natal: Artur
Nogueira

Profissao: Fun-
cionaria publica

Hobbie: Dancar;
matematica

Instagram: @cos-
melitalopesdias

Elis Mariana
Cidade natal: Jun-
queiropolis (SP)

O Emporio Mineiro
mais querido do
Brasil esta abrindo as

Profissao: Assessora
técnica de gestao ambi-
ental; professora

Hobbie: Servico vol-
untario; estar com a
familia

Instagram: @diogo-
elis

Felipe Félix

Cidade natal:
Magalhaes de Almeida
(MA)

Profissao: Auxiliar de
Higienizacao

Hobbie: Trabalhar,
estar com a familia; via-
jar

Instagram: @oo02_
felipe_ felix

Fernando Gomes

Cidade natal: Artur
Nogueira

Profissao: Auxiliar de
Higienizacao

Hobbie: Trabalhar;
estar com a familia; ir
ao cinema

Instagram: @gds_
fernando

Gustavo Goncalves

Cidade natal: Monte
Alto (SP)

Profissao: Professor
de Danca; aulas fitness

Hobbie: Dancar; ir
ao cinema; estar com

familias e amigos
Instagram: @gus-
tavogoncallvez

Jaqueline Lins

Cidade natal: Bebe-
douro (SP)

Profissao: Dancari-
na; modelo fotografica;
microempreendedora;
influencer e tiktoker

Hobbie: Musculacao;
dancarInstagram: @
jacquesoares_barbie

Leonardo Trevisan
Cidade natal: Cos-

mopolis
Profissao: Médico
veterinario; instrutor

de fitdance

Hobbie: Dancar; es-
tudar

Instagram: @_leon-
ardotrevisan__

Marcos Oliveira

Cidade natal: Cos-
mopolis (SP)

Profissao: Gestor fi-
nanceiro; empreende-
dor; instrutor de danca

Hobbie: Dancar; can-
tar; ir ao cinema; sair
com 0s amigos

Instagram: @mar-
cosolineira_.27

Nayara Assuncao

Cidade natal: San-
tarém (PA)

Profissao: Admin-
istradora e autonoma;
modelo fitnesS

Hobbie: Musculacao;
estudar; viajar

Instagram: @assun-
caonayy

Raissa Barichello

Cidade natal: Sao
Francisco do Sul (SC)

Profissao: Vendedo-
ra; digital influencer;
dancarina

Hobbie: Dancar; can-
tar; sair com amigos

Instagram: @rbar-
ichellob

Val Godoy

Cidade natal: Santo
Antonio de Posse (SP)

Profissao: Consulto-
ria de Vendas

Hobbie: Dancar; co-
zinhar

Instagram: @vallgo-
dooy

Vitéria Carvalho

Cidade natal: Artur
Nogueira

Hobbie: Dancar; ou-
vir musica; estar com os
amigos

Instagram: @vihcca-
rvalho
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o W portas com muitas

delicias mineiras,e
claro, um cafézim
muuuito especial!
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Alameda Mauricio de Nassau,
¥> 894, Centro - Holambra

® (19) 3802-1691

LOCAL: Rua Joao Mantovani, 373
ParkShopping MOGI MIRIM - SP
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Estao abertas as mscrigoes para a Programa de Bolsas

Universitarias da Prefeitura de Amparo

De Amparo

A Prefeitura da Estan-
cia Amparo informa a ab-
ertura das inscri¢oes para
o Programa Municipal de
Bolsas Universitarias Am-
parenses (Uniamp). Os
interessados tém até o dia
30 dejaneiro pararealizar
a inscricao por meio do
site oficial da Prefeitura.

Neste ano, o Uniamp
disponibilizara 50 bol-
sas de estudo com 100%
de gratuidade na men-
salidade para cursos de
destaque, como Admin-
istracao, Analise e Desen-
volvimento de Sistemas,
Biomedicina, Ciéncias
Biolégicas Bacharelado,

Direito, Educacao Fisica
— Bacharel, Enfermagem,
Gestao em Logistica, Ped-
agogia, Psicologia e Gestao
de Recursos Humanos.

Pararealizar a inscricao
e obter informacoes do
edital, os interessados
podem acessar o link ofi-
cial do programa: https://
amparo.sp.gov.br/unia-
mp-2024-1

As oportunidades
oferecidas pela Prefeitu-
ra da Estancia Amparo
tém duracao de um ano
letivo, sendo passiveis
de renovacao anual até a
conclusao da graduacao.
Podem se candidatar es-
tudantes residentes em
Amparo hi pelo menos

trés anos, com compro-
vacao por meio de doc-
umentos como contas
de agua, luz, telefone,
ou outros que atestem a
residéncia. O documento
deve estar em nome do
candidato, exceto para
alunos menores de 21
anos, que podem utilizar
documentos em nome dos
pais, tutores ou represen-
tantes legais.

Para ser elegivel ao
programa, a familia do
estudante deve ter uma
renda familiar mensal per
capita correspondente a
um salario-minimo, além
do requisito de o aluno ter
concluido o Ensino Médio
em escola publica ou ter

cursado o Ensino Médio
em escola particular na
condicao de bolsista in-
tegral.

O processo seletivo
seguira a politica de co-
tas, destinando 35% das
vagas exclusivamente a
candidatos autodeclara-
dos pretos e pardos. A
selecao também incluira
a participacao do aluno
em um processo seletivo
conduzido pela instituicao
de ensino.

Os alunos contemp-
lados pelo Uniamp terao
a oportunidade de atuar
na prestacao de servicos
a Prefeitura de Amparo,
como contrapartida em
acOes governamentais.

PROCESSO SELETIVO

O diploma universitdrio
na mdo e um futuro
de muitas oportunidades.

- Administragao

- Andlise e
Desenvolvimento
de Sistemas

+ Biomedicina

- Ciéncias Biologicas
(Bacharelada)

- Direito

*rursas e grodungos oM

Periodo de inscrigao:
15 o 30 de janeiro

- Educagao Fisica
(Bocharelodo)

- Enfermagem

- Gestdo em Logistica

- Pedagoagia

- Psicologia

+ Gestao de Recursos
Humanos

BOLSAS

DE ESTUDO

100%

GRATUITAS |

Covrtrn Lindvanrsdtiviol Amparansa fLIIETA)

Inscrigdo gratuita:
wWwWWw.aomparo.sp.gov.br

Gestao do Comité de Investimentos do FMAP supera
meta de rentabilidade e patrimoénio aumenta 22,34 %

De Itapira

Com uma gestao fi-
nanceira robusta e com-
promissada com a preser-
vacao do patrimonio dos
servidores publicos mu-
nicipais, o Comité de In-
vestimentos do FMAP

(Fundo Municipal de
Aposentadoria e Pensoes)
alcancou um resultado
notavel no trabalho real-
izado ao longo de 2023
que resultou em 15,8% de
rentabilidade dos recursos
do fundo aplicados, o que
representa a superacgao

de 53,39% da meta pre-
viamente estabelecida,
que era de 9,83% (IPCA +
5,04% a.a.).

Além de evidenciar o
papel vital desempenhado
pelo comité, que é forma-
do por servidores munic-
ipais de diferentes locais
de atuacao, a superacao
da meta também trouxe
como reflexo positivo o
aumento de 22,34% do
patrimonio financeiro
gerido pelo FMAP: de
R$ 125.392.770,73 em
31/12/2022 para R$
153.406.024,01 em
31/12/2023.

Os investimentos dos
recursos do Fundo sao
feitos a partir de estu-
dos da equipe sobre o
mercado financeiro e o
cenario economico. E esse
recurso é utilizado para

o pagamento de todos os
beneficios, ou seja, garante
o pagamento de todas as
aposentadorias e pensoes
dos servidores da Pre-
feitura, SAAE e Camara
Municipal.

“Esse desempenho ex-
traordinario foi além das
expectativas e nao po-
demos deixar de desta-
car o papel vital desem-
penhado pelo Comité de
Investimentos durante
este periodo. A obtencao
de certificacoes distintas
atesta ndo apenas a com-
peténcia, mas o compro-
misso incansavel com os
mais elevados padroes.
O zelo demonstrado na
preservacao do patrimé-
nio dos servidores é dig-
no de reconhecimento,
refletindo uma dedicacao
incansavel a responsabili-

dade fiduciaria”, declarou
o presidente do FMAP,
Henrique Mariano Bor-
tolotto.

A Gestora de Recursos
do Fundo, Marlene da Sil-
va Lima Rafaelli, destacou
que esse crescimento ex-
pressivo expoe nao ape-
nas a eficiéncia da gestao,
mas também a confianca
continua dos segurados.
“Esse resultado nao ape-
nas solidifica a posicao do
RPPS, mas destaca a forca
e resiliéncia em um ambi-
ente desafiador”.

A parceria entre o Con-
selho de Previdéncia e o
Comité de Investimentos
também foi apontada pela
coordenadora do FMAP,
Lais Martins de Godoi,
como peca importante
para os resultados obti-
dos. “A confianca depos-

itada pelo Conselho de
Previdéncia no trabalho
realizado pelo Comité de
Investimentos ressalta a
eficicia e a consisténcia
ao longo dessa jornada.
Essa parceria é uma fonte
de orgulho e reforca nos-
SO compromisso com a
transparéncia, integridade
e desempenho so6lido”,
afirmou.

O presidente do FMAP
disse ainda que o momen-
to é de reconhecimento
de conquistas, mas tam-
bém de impulsionamento
de acOes e estratégias da
equipe visando novos bons
resultados no futuro.

Todos os relatorios de
investimentos do FMAP
podem ser conferidos no
site www.fmapitapira.
com.br na aba “Investi-
mentos”.

Janerro Branco: CAPS de Artur Nogueira promove

De Artur Nogueira

Durante a campanha
nacional Janeiro Bran-
co, a Prefeitura de Ar-
tur Nogueira, através da
Secretaria de Saude, esta
promovendo uma série
de acoes sobre cuida-
dos com a satide mental.
Na proxima quinta-feira
(25), havera um evento
especial com atividade
ao ar livre, roda de con-
versa, café da manha e

sorteio de brindes.
Aacaoterainicioasgh,
na area verde em frente
ao Centro de Atencao
Psicossocial (CAPS), lo-
calizado na Rua José
Amaro Rodrigues, 668.
“O evento tem ob-
jetivo de envolver os
participantes em ativ-
idades que estimulem
a reflexdo e a troca de
experiéncias sobre esse
tema tao importante. A
programacao sera con-

duzida por profission-
ais qualificados, em um
ambiente acolhedor e
propicio para o dialogo”,
ressalta o secretario de
Satde Amarildo Boer.

Boer também destaca
a importancia do evento
no contexto da campanha
Janeiro Branco, dizendo
que a saude mental é
crucial para o bem-estar
de cada cidadao.

PROGRAMACAO

COMPLETA

Evento: “Satde men-
tal na atualidade”

Data: 25/01 - quin-
ta-feira

Horério: oh

Local: Area verde em
frente ao CAPS (Rua José
Amaro Rodrigues, 668)

oh: Abertura

Atividade ao ar livre

-Heloisa Carvalho -
psicologa / Luiza Filip-
pini - estagiaria de psi-
cologia

oh30: Roda de con-
versa

Tema: satide mental
na atualidade

-Priscila Rissi -
psicologa e psicanalista

10h: Relaxamento
Reiki

-Nilza Henrique - ped-
agoga, cromoterapeuta e
reikiano

10h30: Encerramento

Café da manha e sort-
eio de brindes

evento sobre saude mental na atualidade

SOBRE O CAPS

O CAPS de Artur
Nogueira oferece, de for-
ma gratuita, acolhimen-
to, consultas psiquiatri-
cas, consultas de enfer-
magem, psicoterapias
em grupo e individuais,
terapias em grupo, ofic-
inas, triagem psicosso-
cial, equoterapia (terce-
irizado) e comunidade
terapéutica (convénio).

Saude de Jaguariana langa progi

A Prefeitura de Jag-
uariuna, por meio da
Secretaria Municipal
de Saude, vai lancar na
proxima segunda-fei-
ra, dia 22 de janeiro,
o programa Remédio
em Casa, que visa le-
var medicamentos as
residéncias de pacien-
tes maiores de 60 anos,
portadores de diabetes,
problemas cardiacos e
hipertensao.

Com o programa, oS

pacientes podem solici-
tar seus medicamentos
de uso continuo pelo
celular, via aplicativo
CCC Jaguariuna, e rece-
bé-los em sua residéncia
em até sete dias.
Segundo a Secretaria
de Saude, além de ter 60
anos ou mais, para ter
direito a utilizar o pro-
grama Remédio em Casa
os pacientes portadores
de diabetes, problemas
cardiacos e hipertensao

também devem possuir
o Cartao Cidadao.

“Além disso, a receita
devera estar na vali-
dade, que é de seis meses
ou conforme prescricao
médica, e estar de acordo
com o que a Assisténcia
Farmacéutica preconiza:
receita legivel, prescrita
por principio ativo, com
dosagem e posologia
assinadas, carimbada e
datada”, informa a sec-
retaria.

Para utilizar o pro-
grama, basta instalar
o aplicativo Cartao Ci-
dadao Conectado (CCC
Jaguariiina) em seu apa-
relho celular ou tablete,
fazer o cadastro (caso
nao tenha acesso), en-
trar em “solicitacoes”,
“criar nova solicitacao”,
“saude” e “remédio ja”.
Em seguida, o usuario
devera preencher os
dados solicitados, com
copia dareceita anexada.

-ama ‘Remédio

Um motoboy ira fazer a
entrega dos medicamen-
tos na residéncia do pa-
ciente em até sete dias.
AMIGA DO IDOSO
AcoOes com essa reaf-
irmam a atencao dada
pela Prefeitura de Jag-
uariina aos idosos. Em
2019, o municipio foi
reconhecido oficial-
mente como Cidade
Amiga do Idoso pela
Organizacao Mundial de
Saude (OMS). O titulo

em casa’

se destina a municipios
que desenvolvem acoes
pelo bem-estar e quali-
dade de vida de quem ja
passou dos 60 anos de
idade.

A partir desse recon-
hecimento, Jaguaritina
passou a compor uma
seleta rede global de
Cidades Amigas dos Ido-
sos, composta por 520
municipios em 37 paises
das Américas, Europa,
Asia e Oceania.
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Carreta da Mamografia estara em Mogi Guacu de
30 de janeiro a 10 de fevererro

De Mogi Guacu

A prevencao e a con-
scientizacao em torno
do diagnéstico precoce
do cancer de mama sao
fundamentais para a
saude da mulher. Nesse
sentido, Mogi Guacu
recebe uma vez mais,
entre os dias 30 de ja-
neiro e 10 de fevereiro, a
Carreta da Mamografia
do Programa Mulheres
de Peito, da Secretaria
de Saude do Estado de
Sao Paulo.

A unidade movel de
atendimento chegara ao
municipio na terca-feira
(30) para implemen-
tacao de sistemas e per-
manecera no estacio-
namento do Boulevard
Shopping, no Centro.
Serao disponibilizadas
50 senhas por dia para
exames durante a sem-
ana, sempre por ordem
de chegada. O atendi-
mento sera realizado
de segunda a sexta-fei-
ra, das 8h as 17h. Aos
sabados, das 8h as 12h,

serdao disponibilizadas
25 senhas.

Para participar, mul-
heres com 35 a 49 anos
e acima dos 70 precis-
am apresentar o pedi-
do médico do exame,
RG e cartdao SUS (Siste-
ma Unico de Saude).
Ja as mulheres de 50
a 69 anos podem uti-
lizar, gratuitamente, os
servicos da Carreta da
Mamografia sem neces-
sidade de pedido médi-
co, bastando apresentar
0 RG e o cartao SUS.

O programa Mulheres
de Peito existe desde
2014 e as carretas ja per-
correram mais de 300
diferentes localidades.
Cada veiculo possui
conversor de imagens
analogicas em digitais,
impressoras, antenas de
satélite, computadores,
mobiliadrios e sanitarios.
Ha equipe multidisci-
plinar composta por
técnicos em radiologia,
profissionais de enfer-
magem e funcionéarios
administrativos.

REGIONAL: CCZ adere a campanha da EPTV
contra o mosquito da dengue

De Mogi Mirim

A Secretaria Municipal
de Satide de Mogi Mirim,
por meio do CCZ (Centro
de Controle de Zoono-
ses) também estara par-
ticipando da Campanha
Regional de Combate ao

Aedes aegypti, promovido
pela EPTV e que abrange-
ra 317 municipios da area
de cobertura da emissora.

Segundo o supervisor
de equipes do CCZ, Cé-
sar Henrique Selegatti,
nada vai mudar na forma
de atuacao do 6rgao, cujo

trabalho, segundo ele, nao
para o ano inteiro. “Com
a dengue nao podemos
baixar a guarda”, salien-
ta. Vale ressaltar que em
2023, Mogi Mirim teve
apenas 115 casos da doen-
ca.
Esse foi um dos meno-
res indices da regiao, mas
César insiste que se hou-
ver relaxamento, certa-
mente os casos de dengue
cresceriam rapidamente.
O supervisor coordena
uma equipe com 14 agen-
tes de controle de ende-
mias que, diariamente,
estdo nas ruas da cidade
monitorando casos ou no-
tificacoes da doenca infor-
mados pela VE (Vigilancia
Epidemiologica).

Caso haja um caso po-
sitivo, César explica que

os agentes passam a in-
vestigar o quarterao onde
foi registrado o caso, as-
sim como as quadras no
entorno do imével, sem-
pre buscando possiveis
locais de criadouros da
larva do mosquito Aedes
aegypti, especialmente
em imoéveis abandonados.
Em muitos casos, é
feita a nebulizacao costal
para eliminar o mosquito
alado. Além disso, ele des-
taca que as visitas de casa
em casa acontecem du-
rante todo o ano. Os da-
dos colhidos pelos agentes
formam a ADL (Avaliacao
de Densidade Larvéria),
um levantamento que ser-
vira de parametro para as
futuras a¢oes do CCZ.
Paralelamente, o Or-
gao também trabalha em

parceria com a empresa
Simeprag, que realiza vis-
torias em escolas, creches,
UBSs (Unidades Basicas
de Sauade), industrias e
comércio, principalmen-
te, borracharias e coleto-
res de sucata. Também
sao alvos os chamados IEs
(Iméveis Especiais), com
grande circulacao de pes-
soas, como Ssupermerca-
dos, postos de satde, etc.

“Estamos sempre bus-
cando os PEs (Pontos
Estratégicos) que sao lo-
cais onde ha muita con-
centracao de criadouros”,
explicou. J& em relacao a
campanha da EPTV, que
antecede o “Dia D” de
mutirdo de combate ao
Aedes, no dia 24 de feve-
reiro, César elogiou essa
iniciativa e espera que a

populacao também co-
opere nesse esforco de
“guerra” contra o mosqui-
to da dengue.

“Sem essa participa-
cao da comunidade, di-
ficilmente venceremos a
dengue”, finalizou. Des-
de 2016, a EPTV realiza
a campanha regional de
combate a dengue. O ob-
jetivo € conscientizar a
populacao sobre os riscos
trazidos pelo mosquito,
que transmite doencas
graves como a dengue,
febre amarela, chikun-
gunya e zika virus. Todos
os anos, prefeituras e se-
cretarias de Satude sao in-
centivadas a desenvolve-
rem acoes simultaneas de
combate aos criadouros e
a proliferacdo do mosqui-
to.

BOA NOTICIA: Satde anuncia que filas para
varias cirurgias foram “‘zeradas”

De Mogi Mirim

O ano de 2024 comeca
com uma excelente noticia
para o setor de Saude de
Mogi Mirim. As filas para
cirurgias gerais, como
hérnia, vesicula e hemor-
roidas foram “zeradas”,
ou seja, quem precisar
realizar qualquer um dess-
es procedimentos pode
agendar, imediatamente,
a cirurgia.

O mesmo acontece com
as cirurgias ginecologicas,
oftalmologicas, urologi-
cas e bucomaxilofacial. A
secretaria municipal de
Sauade, Clara Alice Franco

de Almeida Carvalho, res-
saltou ainda que, mesmo
as cirurgias neurologicas,
tanto as de alta como as
de média complexidades,
tiveram as filas extintas.
Porém, ela lembra que
muitas pessoas ainda rec-
lamam que, apesar de
estarem na fila, jamais
foram chamadas. Clara
explica que, nesses casos,
essas pessoas nao se reca-
dastraram nas UBSs (Uni-
dades Basicas de Saude)
e, justamente por isso,
quando s3ao convocadas
pararealizar as operacoes,
acabam nao sendo encon-
tradas, ja que os dados do

paciente estao desatual-
izados.

No ano passado, a Sec-
retaria de Saude fez varios
apelos aos pacientes das
UBSs para que atualizas-
sem os dados cadastrais.
Apesar de uma boa res-
posta do publico, ainda
h4 muita gente que nao
renovou as informacoes.
Portanto, é fundamental
que as pessoas manten-
ham o cadastro atualiza-
do nas UBSs em que sao
atendidas.

“Quem estiver com 0s
dados em ordem, vai ser
operado rapidamente”, re-
forca a secretaria. As ciru-

rgias eletivas estdo todas
sendo feitas na Santa Casa
de Mogi Mirim. Clara faz
questao de ressaltar que o
fato de as filas de algumas
cirurgias estarem “zera-
das” se deve, sobretudo,
aos mutirdes realizados
em 2023, assim como na
organizacao e sintonia en-
tre médicos, Santa Casa e
Secretaria da Satude.
Clara acredita que, em
2024, com a entrada do
SUS (Sistema Unico de
Satde) “Paulista”, que
reajusta, significativa-
mente, os procedimentos
médico-hospitalares em
todo o Estado, o niime-

ro de cirurgias em Mogi
Mirim deve aumentar.
Atualmente, o Municipio
recebe R$ 630 mil men-

sais do governo federal e
outros 837 mil do governo
paulista destinados a San-
ta Casa.

Prefeitura inicia construcao da estrutura de gabioes da
margem direita da nova ponte da Avenida Brasil

De Mogi Guacu

A cabeceira da mar-
gem direita da nova
ponte da Avenida Bra-
sil comegou a receber a
construcao de estrutura
de gabides nesta quarta-
-feira, 17 de janeiro. No
altimo final de semana,
a Prefeitura finalizou
servico similar na mar-
gem esquerda do Rio
Mogi Guacu. O trabalho
tem acompanhamento
da Secretaria Municipal

de Obras e Mobilidade.

A estrutura de gabi-
Oes servird de conten-
cao de apoio da cabe-
ceira para impedir, no
futuro, que ocorram
erosoes que possam
danificar o asfalto, ga-
rantindo mais seguran-
ca para motoristas e
pedestres que circulam
pela via.

A nova ponte da Ave-
nida Brasil esta sendo
edificada com pilares de
sustentacao e 28 vigas

longarinas que ja foram
colocadas dentro do Rio
Mogi Guacu, sendo 14
delas em cada lado da
margem do rio.

Entre os servicos
concluidos estao a con-
cretagem das transver-
sinas estruturais que
compdem a superes-
trutura da ponte e que
tém a funcao de elevar
a rigidez transversal
do monumento, assim
como, o tabuleiro res-
ponsavel pelo suporte

de sustentacao para fa-
cilitar a travessia e tra-
fego de veiculos sobre a
nova ponte.

Também ja se en-
contram concluidas as
juntas de dilatacao, que
sao os elementos do ta-
buleiro que irao vedar
as fendas que permitem
a movimentacao das
estruturas, sendo com-
ponentes construtivos
essenciais para garantir
a integridade e a dura-
bilidade de nova ponte.
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HORARIO DE

FUNCIONAMENTO
FARMACIAS PSF’s

Aguas de Marco,
Jardim Andrade
e Vila Canesso

Das 8h as 12h e das 13h as
16h, de segunda a sexta

PREFEITURA DE @

PEDREIRA

NOSSO FUTURO EM BOAS MAQS e SAUDE
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DIPAM 2024
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VOCE PODE CONTRIBUIR GRATUITAMENTE PARA QUE
PARTE DOS IMPOSTOS JA PAGOS POSSA FORTALECER A
ARRECADACAO MUNICIPAL E RETORNAR EM MELHORIAS

PARA MOGI GUAGU.

PARA ISSO, BASTA APRESENTAR A PREFEITURA AS
NOTAS FISCAIS EMITIDAS EM 2023 PARA
PREENCHIMENTO DA DIPAM, A DECLARAGAO PARA O
INDICE DE PARTICIPAGAO DO MUNICIPIO, UTILIZADA
NO CALCULO DO ICMS REPASSADO PELO ESTADO AO
ORGAMENTO DA CIDADE AO LONGO DO ANO.

ASSIM VOCE PRODUZ, CONTRIBUI PARA O
DESENVOLVIMENTO LOCAL E AJUDA FAZER UMA CIDADE
AINDA MELHOR.

ATENDIMENTO DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, DAS 8H AS 16H,
NO DEPARTAMENTO DE AUDITORIA TRIBUTARIA DA PREFEITURA
— RUA HENRIQUE COPPI, 200, MORRO DO OURO.

MAIS INFORMAGOES:
(19) 3851-7048 | (19) 3851-7701

MOGI GUAGU
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DIFERENTE,

os sacos de lixo.

A A
“ SECRETARIA  Disigilurs o e~
€Y.l PEDREIRA

MOGI GUACU

PARA DERROTAR O MOSQUITO,

VOCE FAZ
TODA A DIFERENCA!

*Coloque terra nos *Guarde as garrafas sempre
pratinhos de plantas. de cabega pra baixo.

+Vire os pneus pra hdo ( @J j *N3o deixe agua da chuva

acumular agua. acumulada sobre a laje.

sLimpe as calhas,
a lixeira e a caixa d’agua.

O movimento é de todos nés.
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CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS - NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida
das Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de
Holambra — SP, pessoa juridica de direito privado da administracdo de carater
assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n°
0001/2023, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede
do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 19 de janeiro de 2024 a 25 de
janeiro de 2024, no horario das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para
entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Copia
CPF/RG/Comprovante de Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01
fotos 3x4). Apds a entrega da documentagdo e estando em ordem, o candidato
devera no mesmo periodo acima, comparecer ao SEESMT — Servico Especializado
em Engenharia, Seguran¢ga e Medicina do Trabalho - Departamento de Seguranca,
localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no
local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a
apresentagdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenagao
Geral do CISMETRO, na sede do consoércio, para que sejam ultimados os atos de
contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar
por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagao se aceita ou ndo
assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do
Processo Seletivo n° 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo acima
estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Motorista Transporte Sanitario 40h — Artur Nogueira

Classificagao Candidato
01° Robson Luis Rodrigues Vicente
02° Douglas Bispo Ramos

FUNGAO: Técnico de Enfermagem 12x36 — Artur Nogueira
Classificagao Candidato

04° Maria da Soledade Bruno da Cruz Rodrigues

Holambra, 19 de janeiro de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2021

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Rua Amarilis, 118
B — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa
juridica de direito privado da administragcdo de carater assistencial, inscrito no CNPJ
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n® 0001/2021, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 19 de janeiro de 2024 a 25 de janeiro de 2024, no horario das
09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios a
admissao (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de  Endereco/Titulacao/Carteira
Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da documentacdo e estando em
ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao SEESMT — Servigo
Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento de
Seguranga, localizado na Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagao do ASO -
Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenagédo Geral do CISMETRO, na sede do
consorcio, para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para
a contratagcao obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta
convocagao se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que
prevé o Edital do Processo Seletivo n°® 001/2021. O candidato que ndo comparecer no prazo
acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Técnico de Enfermagem 12x36 — Paulinia

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Rua
Amarilis, 118 B — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de
Holambra — SP, pessoa juridica de direito privado da administragdo de carater
assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n°
0001/2023, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a comparecerem a
sede do CISMETRO, no enderec¢o sobredito, no periodo de 19 de janeiro de 2024 a
25 de janeiro de 2024, no horario das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as
16:00hs, para entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Coépia
CPF/RG/Comprovante de Endereco/Titulagao/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01
fotos 3x4). Apdés a entrega da documentagdo e estando em ordem, o candidato
devera no mesmo periodo acima, comparecer ao SEESMT — Servico Especializado
em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento de Seguranca,
localizado na Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagéo
do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenagdo Geral do
CISMETRO, na sede do consorcio, para que sejam ultimados os atos de
contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar
por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagao se aceita ou nao
assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do
Processo Seletivo n° 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo acima
estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNCAO: Agente de Atendimento Pré-Hospitalar — Motorista Socorrista
12x36 - Cosmopolis
Classificagao

Candidato

01° Davi Lacerda Araujo

FUNGAO: Auxiliar Administrativo 12x36 — Cosmépolis

Classificagao Candidato
01° Rayra Carneiro de Souza

02° Osvaldo Bueno Neto

03° Inaiadini Mirian Nunes dos Santos

FUNGCAO: Auxiliar de Manutengio 40h — Cosmopolis

Classificagao Candidato
01° Davi Messias da Silva Sa
02° Robert Orlando Alves de Lima

FUNGAO: Cirurgido Dentista Buco Maxilo 20h — Cosmépolis
Classificagao Candidato

01° Christyan Moretti Pereira

FUNGAO: Cirurgido Dentista Endodontista 20h — Cosmoépolis

Classificagao Candidato
01° Emelly de Aveiro
02° Daniel Marques Resende

FUNGCAO: Enfermeiro 40h — Cosmépolis

Classificagao Candidato
01° Marcos Antonio Silva dos Santos
02° Igor Rampazzo dos Santos

FUNGAO: Motorista de Ambulancia 40h — Cosmépolis

Classificagao Candidato

01° Jason Santos Silva

FUNGAO: Psicélogo 30h — Cosmépolis

Classificagao Candidato
01° Pedro Guilherme Teodoro
02° Natalia Pereira da Silva Souza

FUNGCAO: Recepcionista 40h — Cosmoépolis

Classificacao Candidato

01° Beatriz Rodrigues dos Santos

FUNGAO: Técnico de Enfermagem 40h — Cosmépolis

Classificacao Candidato

01° Israel Fernando Pereira de Godoi

FUNCAO: Técnico de Farmacia 40h — Cosmépolis

Holambra, 19 de janeiro de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

Classificagao Candidato Classificacao Candidato

54° Deborah Saltori 01° Luiz Pavani Neto

55° Daniel dos Santos Rocha

:Sz Eatl_a Ltet'(‘;'l? S_oarss dg Rctacha FUNGAO: Técnico em Manutengio 40h — Cosmopolis
uzinete Oliveira dos Santos Py = :

58° Isabel Cristina Vilas Boas Classificagdo _ _ _ Candidato

59° Juliana Neves Cunha Alves da Silva 01° Auricelio Silva Batista

60° Aline Alves Pereira

61° Paloma Cristina Francisco Emerenciano

62° Edivania Augusto Neves

63° Natalia Barros de Oliveira Holambra, 19 de janeiro de 2024

64° Nayara de Cassia Pratti

65° Tatiana Cristina de Oliveira Elcio Ferreira Trentin

66° Anderson Roberto Ribeiro Superintendente do CISMETRO

Para anunciar, ligue:
(19) 3896.1916
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CISMETRO
EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida
das Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de
Holambra — SP, pessoa juridica de direito privado da administragdo de carater
assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo
n° 0001/2023, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a comparecerem a
sede do CISMETRO, no enderec¢o sobredito, no periodo de 19 de janeiro de 2024
a 25 de janeiro de 2024, no horario das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as
16:00hs, para entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Coépia
CPF/RG/Comprovante de Endereco/Titulacdo/Carteira  Funcional/Titulo de
Eleitor/01 fotos 3x4). Apos a entrega da documentagdo e estando em ordem, o
candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao SEESMT — Servico
Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento
de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda —
Holambra - SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em
seguida, com a apresentagdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se
a Coordenacdo Geral do CISMETRO, na sede do consércio, para que sejam
ultimados os atos de contratacdo. Os candidatos convocados para a contratacao
obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta
convocagao se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma
do que prevé o Edital do Processo Seletivo n° 001/2023. O candidato que nao
comparecer no prazo acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNCAO: Assistente Social 20h — Holambra
Classificagao Candidato

01° Lucimara Rosa da Silva Amaral

FUNGAO: Recepcionista 12x36 — Holambra
Classificagao Candidato

01° Livia Maria Souza Costa
02° Tais Siqueira de Araujo
03°

Fabiana Silva Capistrano

FUNCAO: Servente Geral 40h — Holambra

Classificagao Candidato
01° Marilene Galli
02° Silas Odair Suliano da Silva

FUNGAO: Técnico de Enfermagem 12x36 — Holambra
Candidato

Classificagao
01°

Dijane Martins dos Santos Pereira

FUNGAO: Vigia para a Area de Satide 12x36 — Holambra
Classificagao Candidato

02°

Melquizedeque Gudinho dos Santos

Holambra, 19 de janeiro de 2024
Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra
— SP, pessoa juridica de direito privado da administracdo de carater assistencial,
inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023,
CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do
CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 19 de janeiro de 2024 a 25 de
janeiro de 2024, no horario das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para
entrega dos documentos necessarios a admissao (CTPS, Cépia CPF/RG/Comprovante
de Endereco/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega
da documentacao e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima,
comparecer ao SEESMT - Servico Especializado em Engenharia, Seguranga e
Medicina do Trabalho - Departamento de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas
638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local informado pela Diretoria
Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagcao do ASO - Atestado de Saude
Ocupacional, dirigir-se a Coordenacao Geral do CISMETRO, na sede do consorcio,
para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a
contratagdo obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar
desta convocagao se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na
forma do que prevé o Edital do Processo Seletivo n® 001/2023. O candidato que nao
comparecer no prazo acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Técnico de Farmacia 40h — Jaguaritina
Classificagao Candidato

01°
02°

Alex Chiacherini

Camile Carvalho Silva

Holambra, 19 de janeiro de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCACAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra
— SP, pessoa juridica de direito privado da administracdo de carater assistencial,
inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023,
CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do
CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 19 de janeiro de 2024 a 25 de
janeiro de 2024, no horario das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para
entrega dos documentos necessérios a admissao (CTPS, Cépia CPF/RG/Comprovante
de Enderecgo/Titulagao/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apos a
entrega da documentacéo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo
acima, comparecer ao SEESMT — Servico Especializado em Engenharia, Seguranca e
Medicina do Trabalho - Departamento de Seguranga, localizado na Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local informado pela Diretoria
Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdo do ASO - Atestado de Saude
Ocupacional, dirigir-se a Coordenagdo Geral do CISMETRO, na sede do consorcio,
para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a
contratacdo obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar
desta convocagdo se aceita ou nao assumir o cargo para o qual foi selecionado, na
forma do que prevé o Edital do Processo Seletivo n® 001/2023. O candidato que n&o
comparecer no prazo acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Ajudante Geral 40h — Morungaba

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

Processo Seletivo n° 001/2021

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO

IMETROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das

Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2021, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego

sobredito, no periodo de 19 de janeiro de 2024 a 25 de janeiro de 2024, no horario das
09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios
a admissdo (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de Enderego/Titulagdo/Carteira
Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da documentagédo e estando em
ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao SEESMT — Servigo
Especializado em Engenharia, Segurangca e Medicina do Trabalho - Departamento de
Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagéo
do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenagédo Geral do CISMETRO,
na sede do consoércio, para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos
convocados para a contratagcdo obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco)
dias, a contar desta convocagdo se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi
selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo Seletivo n°® 001/2021 O candidato
que nao comparecer no prazo acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DO CONVOCADO

FUNGAO: Psicélogo 20h — Holambra
Classificagao Candidato

07°

Raquel Anselmo Sobreira

Holambra, 19 de janeiro de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

| Classificagdo Candidato

| 03° Erica Cristiana dos Santos Bueno

Holambra, 19 de janeiro de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

C@NDESU

Consorcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentavel
CNPJ N° 11.166.922/0001-90

EXTRATO DE EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 01/2024 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA
O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — CONDESU. O Superintendente do Consércio Intermu-
nicipal para o Desenvolvimento Sustentavel - CONDESU, no uso de suas atribui¢cbes legais, torna
publico que realizara Selegao Publica de provas objetivas de multipla escolha, de carater eliminatério
e classificatorio, e provas praticas, de carater eliminatério, através da empresa Reis e Reis Audi-
tores Associados, CNPJ n°® 06.997.348/0001-81, para formagédo de cadastro reserva do quadro de
empregos em geral do CONDESU. Inscricbes de 23/01/2024 a 22/02/2024, através do site www.
reisauditores.com.br. Mais informagdes no site: www.reisauditores.com.br, ou através do e-mail sele-
caopublica@reisauditores.com.br. Cosmépolis/SP, 15 de janeiro de 2024. Julio Cezar Simon Carmo-
na, Superintendente do CONDESU.
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Ata de Assembleia Geral Ordinaria e

Aos quinze (15) dias do més de dezembro de 2023, as 09:00 horas, em segunda e
ultima convocagdo, reuniram em Assembleia Geral Ordinaria os associados do
Sindicato dos Condutores de Veiculos Rodoviarios e Trabalhadores em Transportes
Urbano e Passageiros, Turismo, Cargas Secas e Molhadas, Depdsitos e Fretamento, do
Comercio e Industria de Mogi Guacu e Regido, na sede do Sindicato, sito a Rua Jaime
de Oliveira n? 71, imével Pedregulhal, na cidade de Mogi Guagu-SP., tudo em
conformidade com o edital de convocagao, publicado no Jornal “O Regional”, edigdo
do dia 01 de dezembro de 2023, pagina 6, Caderno A, da secdo de Editais, e em
conformidade com o Estatuto Social do Sindicato, a fim de debater e deliberar sobre as
seguintes ordens do dia: 1) Prestagdo de Contas do exercicio fiscal de 2023; 2) Previsdo
Orgamentdria do exercicio de 2024. Iniciando-se os trabalhos, o Diretor Presidente
Gessy Alves de Oliveira cumprimentou a todos os presentes, elogiando o espirito de
cidadania dos trabalhadores associados presentes, uma vez que a assembleia de hoje
busca manter a transparéncia necessaria a administracao do Sindicato, fundamental
para praticarmos a democracia e cidadania. Em seguida, chamou para secretariar os
trabalhos o Diretor e Secretdrio Geral, Sr. Marcos Antonio Negro. Composta a mesa
DIRETORA, o Sr. presidente comentou sobre as dificuldades para manter a parte
financeira do sindicato equilibrada; sendo necessdrio a busca constante de outros
meios de recursos financeiros para manter a Entidade Sindical. Comentou, também,
que as mudangas na legislagdo visam o enfraquecimento das entidades sindicais, que
aliados a outras medidas, como a ndo obrigatoriedade das homologagdes, e a
possibilidade de acordos diretos das empresas com os trabalhadores, trazem
preocupagdes aos trabalhadores em geral, pois estdo dando liberdade as empresas de
fazerem, praticamente, o que quiserem, e sabemos que quando estdo livres para
atuar, algumas empresas realizam verdadeiras barbaridades com os trabalhadores,
seja em jornadas extenuantes, seja em demissGes arbitrarias, muitas por justa causa;
por estes e outros motivos, a categoria tem que se manter unida e apoiando a sua
Entidade Sindical. Em seguida, passou a explanar, primeiramente, a Prestacio de
Contas do exercicio de 2023, lendo a todos e distribuindo aos interessados o balancete
ofertado pelo Sr. Contador, que passa a fazer parte integrante da presente ata. Posta
em votacdo, a prestagdo de contas, devidamente analisada pelo Conselho Fiscal, com
parecer favoravel do mesmo, foi aprovada por todos os associados presentes. Ato
continuo, passou a explanar a Previsdao Or¢amentaria de 2024, buscando novas formas
de custeio para manutengdo da Entidade Sindical e o equilibrio financeiro, para que
possamos continuar ofertando bons servigos aos associados e a categoria profissional,
como é o desejo da diretoria do sindicato, em fazer mais pelo trabalhador, mesmo
com poucos recursos oriundos da arrecadagdo. Em seguida, posta em votagdo, a
previsdo orgamentaria do exercicio de 2024, foi aprovada por todos os presentes. Em
nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente saudou mais uma vez a presenca de
todos, agradecendo a cada trabalhador por ter a consciéncia de participar da vida ativa
do sindicato, desejando a todos boas festas e um feliz ano de 2024. Cumprido o

— #

objetivo da Assembleia, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelo Presidente e
Secretario Geral que atuou como secretdrio, acompanhada da lista de presenca.

Mogi Guagu, 15 de dezembro de 2023.

) 7
) X
Jena Jwy B, AV e ——
GESSY ALVES DE OLIVEIRA MARCOS ANTOMRO
PRESIDENTE SECRETARIO GERAL
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PREVISAO ORCAMENTARIA 2024
RELATORIO RESUMIDO
Previsio 2024
3 luc:m\s 3.804.548,29
31.1.01 Receita Operacionsl 3.787.531,94
3.1501 Receita Financeirs 17.016,35
3 ‘nsps&s ) 3845.506,11 |
5.1.1.01 |Sathrios e Encamos 720.416,95
51.1.03 _|Despesas Administrativas 2.853.222,10
5.1.1.04 Supri 28.783 45
5.1.105 Gastos Gerais 204.410,74
5.1.3.01 De Tributarias o Fnanceinas 45.141,94
5.2.1.02 Outras Despesas 12494
5.3.3.021 Ganhos ou Perda de Capital 4_5_%
(). Deficit ou Superavit -41.047/82
1 ; Lo \
R ’ | \ \
. | | ‘
' ,\Q dankimn 4/\/1»\%3'\/\) < Ui gial. .
Gessy Alves de Oliveira Rubens Custodio ( ' Almir Ferrelra
Tesourelro /  Contador

Presidente

CPF: 501.402.566-87 == CRC n° 15P143563/0-2

CPF: 158.377.668-04

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administracdo de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 19 de janeiro de 2024 a 25 de janeiro de 2024, no horario das
09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios
a admissdo (CTPS, Coépia CPF/RG/Comprovante de Endereco/Titulagdo/Carteira
Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da documentagédo e estando em
ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao SEESMT — Servigo
Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento de
Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagao
do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenagao Geral do CISMETRO,
na sede do consoércio, para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos
convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco)
dias, a contar desta convocagdo se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi
selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo Seletivo n° 001/2023. O candidato
que nao comparecer no prazo acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Fonoaudiélogo 20h — Paulinia

Classificagao Candidato

01° Maria de Lourdes Regina Gomes Dolphine
02° Paulo Roberto Francisco

03° Mayara Coimbra Calacio Gama Henriques

Mogi Guagu-SP

Registro Civil de Pessoa Juridica

Registrado e Microfimado sob n®
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Luis Ilennqur Lapes dos Santos
Escrevente Autorizado
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Holambra, 19 de janeiro de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

¢ -
Empresa: SIND DOS COND DE VEIC RODOV E TRAB EM TRANSP, URBANO DE PASSAG, TURISMO, CARGAS SECAS E MOLHAD, DEPOS E  Folha: C O Wt a b ‘I l
FRET DO COM E IND DE MOGT GUACU E REGIAD
CNPL 67.168.807/0001-09
Periodo: 017012023 - 30/11/2023
Registro no Cartorio: 026028 Data: 04/12/2008

CONTAS DEVEDORAS
CONTAS CREDORAS

RESULTADO DO MES

BALANCETE
Codigo Classil Descrigiio da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
605 5.3.3.01.0002 (=) RECEITA DA ALIENACAD DE IMOBILIZADO 0,00 * 0,00 5.420,00 5.420,00C
RESUMO DO BALANCETE

ATIVO L015.155,940 6.177.436,34 6.154.460,90 1.038.191 8§D
PASSIVO 1.015.155,94C 2.87.007.72 2.928.330,18 1.072.398 40C
PATRIMONIO SOCIAL 955.961,58C 0,00 0,00 955.961,58C
RECEITAS 0,00 71697417 3.867431,08 3,170.456,91C
DESPESAS 0,00 322325161 18.598,18 3,204,663 430

RESULTADO DO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 0,00

~
10155940 940075735  6a73.058.58 4242855310
L97}.117,52C" 15805189 BBIST6LIE 5.198.816,89C

317045691 34,206,520

RESULTADO DO EXERCICIO 0,00 \ 32465343 3.170.455,31 34.206,52D

/
/|

. "\,Ltfl’(’ ‘ »\‘:/\ L%u LL,LLLK

J

| CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS

COMUNICADO DE HOMOLOGACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2023

Atendendo ao disposto no Inciso XXII do art. 4° da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, o Presidente da
Céamara Municipal de Cosmopolis, Sr. André Luiz Barbosa Franco, comunica a HOMOLOGAQAO do pro-
cesso licitatério em epigrafe, cujo objeto é a contratagao de empresa especializada objetivando a aquisicéo
de licengas de uso, implantagao, conversao, treinamento e prestagcao de servigos de atualizagdo men-
sal por tempo determinado em ambiente nuvem que garanta as alteragdes legais, corretivas e evolutivas,
atendimento e suporte técnico de softwares destinados aos Departamentos da Secretaria, AlImoxarifado,
Patriménio, Informatica, Compras e Recursos Humanos da Camara Municipal de Cosmaopolis — conforme
o Anexo | — Termo de Referenma do Pregdo Presencial n° 06/2023, Processo n° 27.106/2023, a empre-
sa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOCIA E GESTAO EM SERVIQOS inscrita no CNPJ sob o n°
00.165.960/0001-01, proposta no valor total de R$ 170.600,00 (cento e setenta mil e seiscentos reais) para
o periodo de doze meses, sendo: uma parcela de R$ 6.200,00 (seis mil e duzentos reais) e doze parcelas
mensais de R$ 13.700,00 (treze mil e setecentos reais).

CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 17 DE JANEIRO DE 2024.
André Luiz Barbosa Franco

Presidente
"ESTA PUBLICACAO CUSTOU AOS COFRES PUBLICOS O VALOR DE R$ 77,49"
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! CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS

CO_MUNICADO DE ADJUDICAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2023

Atendendo ao disposto no Inciso XX do art. 4° da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, a Pregoeira da Ca-
mara Municipal de Cosmopolis nomeada conforme Ato da Mesa nr. 07/2023, Flavia Cristina Tavares da Sil-
va, comunica a ADJUDICACAO do processo licitatorio em epigrafe, cujo objeto € a contratagéo de empresa
especializada objetivando a aquisicao de licencas de uso, implanta¢éo, conversao, treinamento e prestacao
de servigos de atualizagdo mensal por tempo determinado em ambiente nuvem que garanta as alteragoes
legais, corretivas e evolutivas, atendimento e suporte técnico de softwares destinados aos Departamentos
da Secretaria, Almoxarifado, Patriménio, Compras, Informatica e Recursos Humanos da Camara Municipal
de Cosmopolls conforme 0 Anexo | — Termo de Referéncia, do Pregéo Presencial n® 06/2023, Processo n°
27.106/2023, a empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOCIA E GESTAO EM SERVIQOS inscrita
no CNPJ sob o n° 00.165.960/0001-01, proposta no valor total de R$ 170.600,00 (cento e setenta mil e
seiscentos reais) para o periodo de doze meses, sendo: uma parcela de R$ 6.200,00 (seis mil e duzentos
reais) e doze parcelas mensais de R$ 13.700,00 (treze mil e setecentos reais).

CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 16 DE JANEIRO DE 2024

Flavia Cristina Tavares da Silva

Pregoeira
"ESTA PUBLICAGAO CUSTOU AOS COFRES PUBLICOS O VALOR DE R$ 77,49"
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R\ Jde e T e
Villa de Holanda

Residencial

Edital de Convocacgao
Assembleia Geral Ordinaria

Pelo presente convocamos o0s senhores associados e proprietarios da
Associagao dos Proprietarios do Residencial Villa de Holanda a comparecerem a
Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara no dia 22 (vinte e dois) de
fevereiro de 2024, quinta-feira, no Centro Cultural Terra Viva, a Avenida Rota
dos Imigrantes, 605, na cidade de Holambra, SP, com inicio as 19h00 na
primeira convocagao com o quérum legal ou as 19h30, para tratar da seguinte
ordem do dia:

e Resumo das atividades de 2023 e rotinas em andamento;
* Prestacao de contas 2023;

* Readequacao da taxa de contribuicdo mensal para 2024;

* Apresentacdo dos resultados da pesquisa de satisfacao e melhorias
2024;

* Plano de agao para o calgamento do residencial;
* Plano de acao para melhorias em areas comunitarias; e
* Assuntos Gerais.

E licito aos senhores conddminos se fazerem representar na Assembléia ora
convocada por procuradores, munidos por procuracdes especificas;

A auséncia dos senhores condéminos ndo os desobrigam de aceitarem como
tacita concordancia os assuntos que forem tratados e deliberados;

Os condéminos em atraso nos pagamentos de suas taxas condominiais nao
poderdo votar nas deliberacdes.

Holambra, 17 de Janeiro de 2024

Luis Eduardo dos Santos
Presidente Sindico

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas,
Mecéanicas e de Material Elétrico de Artur Nogueira,
Com base territorial em: Cosmépolis, Engenheiro Coelho e Conchal — SP.

E-mail: sindmetanog@gmail.com / sindmetanog@ig.com.br

Sede Social: Rua 10 de Abril, 1341 — A — Jd. Santa Rosa — Fone/Fax: (19) 3877-1314.
CEP: 13.167-104 - Artur Nogueira - Estado de Sao Paulo.

ELEICOES SINDICAIS, MESAS COLETORAS E LOCAL DE FUNCIONAMENTO.

Em cumprimento as disposi¢des contidas no Estatuto Social desta Entidade Sindical fazem saber aos que o
presente Edital virem ou dele tiverem conhecimento que para a eleigéo sindical no dia 24 (vinte e quatro) de
janeiro do ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro) a ser realizada no Sindicato dos Trabalhadores nas Indus-
trias Metalurgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de Artur Nogueira, com base territorial em Cosmopolis,
Engenheiro Coelho e Conchal, sito a Rua 10 de Abril, n°® 1.341 — A — Jardim Santa Rosa, Artur Nogueira,
Estado de Sao Paulo, foram instituidas 02 (duas) mesas coletoras que estarao funcionando nos seguintes
dias, horarios e locais:

MESA COLETORA NUMERO 01, URNA FIXA, que sera instalada na SEDE DO SINDICATO, sito a Rua 10
de Abril, n° 1.341 — A— Jardim Santa Rosa, Artur Nogueira, Estado de S&o Paulo e funcionara das 08:00hrs
as 16:00hrs no dia 24/01/2024.

MESA COLETORA NUMERO 02, URNA ITINERANTE, que percorrera no dia 24/01/2024, das 08:00hrs as
16:00hrs, as seguintes empresas:

Estruturas Metélicas Lucatelli de Conchal LTDA, sito a Rua Vereador José Peterman, n® 123 — Distrito Bene-
dito Delfino Silva, na cidade de Conchal, Estado de S&o Paulo; Locatelli Estruturas Metalicas — LTDA, sito a
Rodovia Wilson Finardi SP 191, n® 1801 (Sala 01) — Sdo Joado da Figueira, na cidade de Conchal, Estado de
Sé&o Paulo; M Locatelli Fabricagdo e Montagem de Estruturas Metdlicas LTDA, sito a Rodovia Wilson Finardi
SP 191, n° 1801 (Sala 02) — Sdo Jodo da Figueira, na cidade de Conchal, Estado de S&o Paulo; Martin
Sprocket & Gear Brasil Engrenagens — LTDA, sito a Rodovia SP 332 s/n° Km 154,5, Palmeiras, na cidade de
Artur Nogueira, Estado de S&o Paulo; NJ Locatelli Brancati LTDA, sito a Rodovia Wilson Finardi SP 191, n°
1801 — Sao Jodo da Figueira, na cidade de Conchal, Estado de S&o Paulo; RPL Fabricagdo e Montagem de
Estruturas Metalicas LTDA, sito a Rua Vereador José Peterman, n° 59 — Distrito Industrial Benedito Delfino
Silva, na cidade de Conchal, Estado de Sao Paulo; Trelicamp Industria e Comércio — LTDA, sito a Rodovia
SP 332, Km 159,5, na cidade de Engenheiro Coelho, no Estado de Sdo Paulo; ZF Automotive — LTDA (Filial),
sito a Rodovia SP 332, Km 164 — Jardim Amalia na cidade de Engenheiro Coelho, Estado de S&o Paulo.
Artur Nogueira, 19 de janeiro de 2024. Margal George Damido, Coordenador do Pleito Eleitoral.x.x.x.X.x.X.X.
XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XX XXX

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS - NORTE - CISMETRO”, com sede a Rua Amarilis, 118
B — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa
juridica de direito privado da administracdo de carater assistencial, inscrito no CNPJ
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n°® 0001/2023, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderecgo
sobredito, no periodo de 19 de janeiro de 2024 a 25 de janeiro de 2024, no horario das
09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios a
admissdo (CTPS, Coépia CPF/RG/Comprovante de Enderego/Titulagdo/Carteira
Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da documentagédo e estando em
ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao SEESMT - Servico
Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento de
Seguranga, localizado na Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdo do ASO -
Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenacédo Geral do CISMETRO, na sede do
consorcio, para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para
a contratagdo obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta
convocagao se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que
prevé o Edital do Processo Seletivo n°® 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo
acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Psicélogo 30h — Valinhos

Classificagao Candidato

01° Ana Caroline Postingel Zuccolin

FUNGAO: Recepcionista 40h — Valinhos

Classificagao Candidato

09° Maria Carolina de Morais Silva Cunha

FUNGAO: Técnico de Farmacia 12x36 — Valinhos

Classificagao Candidato

02° Ana Amelia Oliveira Diniz

FUNGAO: Terapeuta Ocupacional 20h — Valinhos

Classificagao Candidato

01° Carlos Eduardo Julio Morello

Holambra, 19 de janeiro de 2024

Elcio Ferreira Trentin

lodaklercafe
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“Paldeco 50 de Hovembro”
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COMUNICADO

Em obediéncia as determinag¢des do paragrafo sexto do art. 39 da Constituicdo Federal,
comunicamos aos municipes cosmopolenses, os seguintes dados referentes ao
exercicio de 2023:

EMPREGOS DE PROVIMENTO “EFETIVO”

EMPREGO |[REF][ SALARIO |
|LE_]RS 1.868,09 |
| E ][ RS 1.868,09 |
|[H][RS2.223,17 |
|[H ][ RS 2.223,17 ]
|[L][RS$2.726,54 |
[[L][R$2.726,54 |
[[L ][ R$2.726,54 |
|[L ][ RS 2.726,54 |
|[M ][ RS 3.352,47 |
[[M][R$3.352,47 |
[N ][ RS 4.277,61 ]
Coordenador Legislativo de Expediente |[[N][R$ 4.277,61 |

Coordenador Legislativo Financeiro e Recursos |E| RS 4.277.61
Humanos

[Coordenador Legislativo de Suporte em Informatica] [ N ][ R$ 4.277,61 |
[N ][ RS 4.277,61 ]
[0 ][ R$4.712,52 |
|[P_][R$ 5.996,22 |
[[Q][R$9.918,81 |

PADROES DE VENCIMENTOS .......ccccovuverureenecsssenssssessssessssesassssssnes DE 01 A 06

Topiario

Conservador de Proprios

Atendente Legislativo de Copa

Vigia Parlamentar

Assistente Contabil

Condutor de Veiculos

Oficial Legislativo |

Oficial Legislativo de Expediente

Oficial Legislativo Il

Coordenador de Documentos Legislativos

|
|
|
|
|
|
| Aucxiliar Operacional Legislativo
|
|
|
|
|
|

| Oficial da Administracdo

Coordenador Legislativo Contabil

|
| Supervisor Legislativo Administrativo
| Procurador Legislativo

QUADRO DE PADROES

| | | | T
‘IIEF.” RS ” RS H RS H RS || RS || RS |
LE ][ 2.054,91][ 2.260,39]|] 2.486,43|[ 2.735,08]|_3.008,59]| 3.309.45]
[ H ]| 2.44548]] 2.690,03]| 2.959,03| 3.254,94]| 3.580,43]| 3.938,48]
[ L] 2.999,19]] 3.299,11]] 3.629,02] 3.991,91]| 4.391,10] 4.830,21]
[ M ]| 3.687,72]| 4.056,49] 4.462,14] 4.908,36]| 5.399,20]| 5.939,12]
[ N[ 470537] 5.17591]] 5.693,50]| 6.262,84]] 6.889,12][ 7.578,04]
[O]] 5.183,77][ 5.702,15]] 6.272,37]| 6.899,61]] 7.589,57] 8.348,52]
[P ]| 6.59584][ 7.25543]] 7.980,97| 8.779,06]] 9.656,97][10.622,66]
[ @ ][10.910,69][ 12.001,76] 13.201,94](14.522,13][15.974,34][17.571,78]

CARGOS DE PROVIMENTO EM “COMISSAOQ”

| CARGO || simBoLo || SALARID |
| Assessor Legislativo de Imprensa [ EC1 ][R$3.474,58]
| Assessor Legislativo de Gabinete |[[ EC1 ][ R$3.474,58 |
| Procurador Geral da Camara [ EC3 ][ R$5.996,22]
| Diretor Geral da Camara [ Ec4 ]| R$5.511,33]

QUADRO DE INATIVOS/PENSIONISTA - “PROVENTOS”

| EMPREGO || REFERENCIA || VALOR |
| Diretor | P | R$5.996,22 |

REMUNERAGAO DOS AGENTES POLITICOS

| EMPREGO I VALOR |
| Vereador || R$8.183,44 |
| Presidente || R$9.547,34 |

CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 05 DE JANEIRO DE 2024

"ESTA PUBLICAGAO CUSTOU AOS COFRES PUBLICOS O VALOR DE R$ 309,96
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