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Renovias lança projeto de 
segurança viária com foco em 

recém-habilitados

Pré-Carnaval na Estação abre programação do 
Guaçu Folia 2024 

Holambra recebe em 
fevereiro carreta e 

palestras do Circuito 
Agro do Banco do 

Brasil
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A programação do Car-
naval Família – Guaçu 
Folia 2024 será aberta no 
próximo domingo, dia 28 
de janeiro, com o pré-car-
naval na Estação, na Praça 
Duque de Caxias, a partir 
das 10h. Os apaixonados 
pela maior festa popular do 
país vão poder se divertir 
com as melhores músicas 
de Carnaval. Os integrantes 
do Grupo Samba da Es-
tação vão animar o público 
e ainda recebem os convi-
dados do Samba Pede Pas-
sagem. O local contará com 
praça de alimentação. A 
programação ainda prevê 
Concurso de Rainha e Rei 
Momo na terça-feira, dia 
30 de janeiro, no Teatro 
Tupec do Centro Cultural. 
Quatro blocos confirma-
ram presença no Guaçu 
Folia e cada um deles tem 
que indicar dois nomes 
para o concurso, além das 
princesas. 

Uma das obras de mobilidade urbana mais aguardadas pela população nos 
últimos anos será realizada ainda neste mês de janeiro. Trata-se da duplica-
ção da via sobre a ponte localizada na ligação entre as avenidas Adib Chaib e 
Ariovaldo da Silveira Franco, próxima a rotatória da Praça Lyons. Para que 
as obras sejam iniciadas, a ordem de serviço – espécie de autorização – foi 
assinada pelo prefeito Paulo Silva e o secretário de Obras e Habitação Popular 
Paulo Roberto Tristão, nesta segunda-feira (22), na Estação Educação.

Representantes dos 
municípios que fazem 
parte da Região Metro-
politana de Campinas 
estiveram na sexta-feira, 
19 de janeiro, participan-
do da Reunião Ordinária 
da Câmara Temática da 
Região Metropolitana de 
Campinas.

O Fundo de Solidarie-
dade de Amparo está 
lançando a campanha “SOS 
Socorro” para arrecadar 
itens essenciais destina-
dos ao auxílio das mais 
de 200 famílias afetadas 
pelas recentes chuvas no 
município de Socorro. A 
iniciativa busca mobilizar 
a população de Amparo a 
contribuir com doações de 
colchões, roupas de cama, 
toalhas, móveis, alimen-
tos, produtos de higiene e 
limpeza.

A partir desta quin-
ta-feira, 25 de janeiro, 
o posto dos Correios do 
bairro de Eleutério passa 
a atender na Rua Joa-
quim Vieira, n° 413, no 
prédio do Centro Co-
munitário do bairro. O 
local recebeu pequenas 
reformas e adequações, 
limpeza e pintura para 
abrigar o serviço.

Com o objetivo de reforçar as atitudes seguras no trânsito, contribuindo para 
a redução de acidentes e mortes, a Renovias lançou na terça-feira (23), o projeto 
“Habilitado & Consciente”. Com foco na orientação do condutor recém-habilitado, 
o projeto foi elaborado a partir de um levantamento da concessionária que indicou 
que, dos 61 acidentes com vítimas fatais ocorridos em 2023 nos 345,6 kms da 
malha viária Renovias, 39 deles resultaram em óbito dos condutores e 6 óbitos 
(15%) envolveram motoristas “novatos” com até cinco anos de CNH (Carteira 
Nacional de Habilitação). O projeto foi lançado, em parceria com a Autoescola 
Mais de Mogi Mirim. Uma equipe da Renovias foi até a autoescola e ministrou 
palestra sobre “As 10 atitudes seguras no trânsito”.

Representantes 
da Defesa Civil 

de Pedreira 
participaram 
de Reunião 
Ordinária 
da Câmara 
Temática da 

RMC

Sebrae-SP realiza encontro 
em Campinas sobre as 

expectativas empreendedoras 
para 2024

Fundo de 
Solidariedade 
de Amparo 

realiza 
ação “SOS 

Socorro” para 
ajudar vítimas 

das chuvas 

Centro 
Comunitário 
de Eleutério 

passa a 
receber 

posto dos 
Correios 

Máfia e Roseira Master 
conquistam vaga para a final do 
Campeonato de Futebol Sênior 

de Jaguariúna 

Eleição da corte do Carnartur 
2024 acontece nesta sexta-

feira, dia 26

Samba no pé, simpatia e animação. Esses são al-
guns critérios para eleição da rainha, princesas e rei 
momo do Carnartur 2024 “Tradição e alegria, juntas 
outra vez”. Conheça os 11 candidatos que disputarão 
os títulos nesta sexta-feira (26), a partir das 20h30, 
na sede social do Clube Floresta.

                        Página 5.

                        Página 7.

                        Página 6.

Prefeito assina autorização e obras para 
duplicação de ponte na Rua Ariovaldo 

Silveira Franco serão iniciadas em 
Mogi Mirim
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Holambra irá receber nos dias 5 e 6 de fevereiro, 
no estacionamento do Moinho Povos Unidos, a car-
reta do Circuito Agro do Banco do Brasil. A iniciativa 
é voltada para produtores rurais e empreendedores 
do agronegócio da cidade e conta com diversas 
palestras e apresentações de profissionais ligados 
ao setor. Entre as presenças confirmadas está a do 
ex-ministro da Agricultura e professor emérito da 
Fundação Getúlio Vargas, Roberto Rodrigues. To-
das as atividades são gratuitas.
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Coluna Semanal: Aqui você encontra informações, dicas e se conecta a 
histórias, pensamentos, sentimentos e reflexões, que impactam a qualidade 

de vida e a saúde emocional das pessoas. 

A abordagem, hoje, 
é sobre uma impor-
tante novidade que 
visa reforçar a segu-
rança no WhatsApp: 
o cadastro de e-mail. 
A inclusão desse re-
curso traz uma cama-
da extra de proteção e 
entender como utili-
zá-lo, pode ser crucial 
para a segurança da 
sua conta.

Em meio à cres-
cente dependência do 
WhatsApp, percebe-
-se a importância de 
inovações contínuas 
para garantir a inte-
gridade das interações 
online. Nesse contex-
to, o Meta, responsá-
vel pelo WhatsApp, 
introduziu um recur-
so valioso que merece 
atenção.

O Meta é uma pla-
taforma utilizada por 
milhões em todo o 
mundo, e a implemen-
tação de medidas adi-
cionais de segurança 
sinaliza o comprome-
timento com a prote-
ção dos usuários.

Entre as várias me-
didas disponíveis, o 
cadastro de e-mail se 
destaca como uma 
opção eficaz. Por que 
isso é tão relevante? 
Por que cadastrar um 
e-mail no WhatsApp?

A inclusão de um 
endereço de e-mail 

em seu perfil é uma 
estratégia eficiente 
para aprimorar a se-
gurança da sua conta 
no WhatsApp. Além 
de ser fundamental 
para a recuperação de 
conta em caso de es-
quecimento do PIN, 
o e-mail oferece uma 
camada adicional de 
verificação de identi-
dade e uma alternati-
va para a troca do PIN.

Como cadastrar um 
e-mail no WhatsApp? 

Android:
1. Abra o WhatsA-

pp e toque nos três 
pontos para acessar o 
menu.

2. Vá em ‘Configu-
rações’ e, em seguida, 
selecione ‘Conta’ > 
‘Endereço de e-mail’.

3. Após receber o 
código de confirmação 
por e-mail, insira no 
WhatsApp para com-
pletar a configuração.

iOS:
1. No WhatsApp, vá 

para ‘Configurações’.
2. Selecione ‘Con-

ta’ > ‘Endereço de 
e-mail’.

3. Insira o endereço 
de e-mail desejado e, 
após receber o códi-
go, confirme a ação no 
WhatsApp.

Avisos Importan-
tes:

Certifique-se de ter 
a versão mais recente 
do aplicativo instala-
da antes de adicionar 
um e-mail à sua conta. 
Verifique por atuali-
zações em sua loja de 
aplicativos para ga-
rantir uma configura-
ção tranquila.

Se tiver dúvidas ou 
comentários sobre o 
tema, fique à vontade 
para compartilhar co-
migo. Uma excelente 
semana e fiquem com 
Deus!

Você já parou pra 
pensar que podemos 
usufruir de muitos 
recursos naturais, de 
graça!? Por exemplo, 
o Sol. Ele mesmo! O 
Sol é um grande res-
ponsável pela ma-
nutenção da vida no 
planeta Terra. É por 
meio da luz do Sol 
que as plantas têm 
capacidade de fazer 
a fotossíntese e se re-
produzir. Sua energia 
também fornece calor 
e mantém a tempe-
ratura ideal para que 
possamos sobreviver, 
além da sua gravi-
dade que influencia 
as marés nos nossos 
oceanos.

Como se tudo isso 
não bastasse, o Sol é 
um grande e poderoso 
presente que nos foi 
dado, para melhorar 
nossa saúde. Apesar 
dos alertas e orienta-
ções contra a exposi-
ção em excesso ao sol, 
por causa dos riscos 
e aumento de casos 
de câncer de pele, es-
tudos mostram que 
os efeitos podem ser 
muito positivos ao or-
ganismo quando nos 
expomos aos raios so-
lares com moderação, 
cautela e segurança. 

Ele é responsável 
por estimular a pro-
dução de vitamina 
D e um grande alia-
do tanto para nosso 
corpo, quanto para a 
mente. É realmente 
incrível concluirmos 
que não precisamos 
pagar nada por tanto. 
Basta tomar sol, sem 
protetor solar, diaria-
mente por cerca de 15 
minutos, nas pernas 
e braços, protegendo 
o rosto, para sermos 
beneficiados (porém, 
é importante você 
conversar com um 
dermatologista para 
que ele te oriente so-
bre o melhor horário 
e constância, depen-
dendo do seu tipo de 
pele).

Conheça alguns dos 
benefícios do sol para 
a nossa saúde:

- Estimula a pro-
dução e liberação dos 
“hormônios da feli-

cidade” como a sero-
tonina, endorfina e 
ocitocina, que promo-
vem a sensação de fe-
licidade e bem-estar;

- Contribui para a 
regulação do humor. 
Isso porque a produ-
ção dos hormônios ci-
tados acima regula o 
estresse e evita perí-
odos de desequilíbrio 
emocional;

- Melhora a quali-
dade do sono porque 
auxilia na regulação 
do ciclo circadiano 
que acontece no cor-
po a cada período de 
24 horas. Ele é nosso 
ciclo de funções bio-
lógicas, que regula os 
estados mentais e fí-
sicos, ou seja, nosso 
relógio interno. Tam-
bém faz a produção de 
melatonina diminuir 
durante o dia e au-
mentar a noite, man-
tendo o equilíbrio ge-
ral do organismo;

- Reduz a pressão 
arterial. Isso se dá 
porque a exposição ao 
sol aumenta a produ-
ção de óxido nítrico 
no corpo, dilatando 
os vasos sanguíneos 
e reduzindo a pressão 
arterial;

Como você pôde 
observar, o sol ajuda 
no sistema imunoló-
gico e melhorar nos-
sa qualidade de vida. 
Como se não bastas-
se, ele ajuda a man-
ter a integridade da 
nossa mente e pode 
nos fazer envelhecer 
melhor. Inúmeros 
cientistas ao redor do 
mundo focam seus es-
forços para entender, 
com mais precisão, a 
relação entre a vita-
mina D e a deterio-
ração cerebral. Pes-
quisadores da Tufts 
University nos Esta-
dos Unidos, que bus-
cam respostas desde 
1997 sobre a doença 
de Alzheimer e ou-
tras demências, con-
cluíram que as pes-
soas com níveis mais 
altos de vitamina D 
em seus cérebros têm 
melhor função cogni-
tiva. Concluímos en-
tão que a vitamina D, 
estimulada pelo Sol 

(ou em alguns casos 
reforçada por meio 
de suplementação), é 
também nossa aliada 
contra o envelheci-
mento e doenças de-
generativas.

Portanto, temos 
a nossa disposição, 
além de alimentos e 
nutrientes, os recur-
sos naturais que nos 
ajudam a viver me-
lhor. Tire proveito de 
tudo isso. Mude seus 
hábitos e veja as mu-
danças acontecendo 
no seu corpo, na sua 
maneira de pensar, 
na sua energia, no au-
mento de foco, con-
centração, disposição 
e bem-estar. Apro-
veite também os mo-
mentos no sol para pi-
sar na grama, na terra 
ou na areia da praia, 
aumentando ainda 
mais o contato com a 
natureza. Tome bas-
tante água e mexa-se. 
Como sempre reforço 
aqui, a respiração e 
a meditação são im-
portantíssimas, assim 
como a atividade físi-
ca. Alguns minutos ao 
sol fazendo alonga-
mento também são de 
grande ajuda para as 
articulações. Se você 
não tem esse costu-
me, comece aos pou-
cos, alongue-se res-
peitando seus limites 
e entendendo que 
será um pouco dolori-
do no início, mas que 
depois seu corpo irá 
te agradecer!

Por fim, mais uma 
dica: Use esses minu-
tos ao sol como um 
“momento sagrado”, 
só seu. Reflita e crie o 
hábito de fazer autor-
reflexão. Bata aquele 
papo com você mes-
ma e aproveite da sua 
própria companhia. 

Espero que você 
desfrute desse as-
tro que brilha sobre 
nossas cabeças e que 
pode nos ajudar tam-
bém a “brilhar” ainda 
mais!

Um excelente fi-
nal de semana de sol 
pra você. Saúde, paz 
e harmonia entre seu 
corpo, mente e espíri-
to. Até a próxima! 

WhatsApp possui nova 
forma de segurança

*
Eu sou Nelson 

Theodoro 
Junior,

 Empresário, 
Publicitário e 

Diretor da 
Fecomercio/
São Paulo.

Sua nova coluna semanal 

Empresas & Negócios

Um presente milagroso 
do céu

Adriana Cruz 

Terapeuta, Jornalista e Palestrante

- Especialista em: 

- Transtornos Emocionais, pelo mé-

todo TRG;

- Leitura Corporal; 

- Técnicas de Neurociência

Whatsapp: (11) 97618 0546
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Instagram: @adrianacruzterapeuta 
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Renovias lança projeto de segurança viária com foco 
em recém-habilitados

Da Redação

Com o objetivo de 
reforçar as atitudes se-
guras no trânsito, con-
tribuindo para a redução 
de acidentes e mortes, 
a Renovias lançou na 
terça-feira (23), o pro-
jeto “Habilitado & Con-
sciente”. Com foco na 
orientação do condu-
tor recém-habilitado, o 
projeto foi elaborado a 
partir de um levantam-

ento da concessionária 
que indicou que, dos 61 
acidentes com vítimas 
fatais ocorridos em 2023 
nos 345,6 kms da malha 
viária Renovias, 39 deles 
resultaram em óbito dos 
condutores e 6 óbitos 
(15%) envolveram mo-
toristas “novatos” com 
até cinco anos de CNH 
(Carteira Nacional de 
Habilitação).

“Talvez pela inex-
periência em trafegar 

por uma rodovia, os 
condutores recém-ha-
bilitados acabam se co-
locando em situações 
de risco e se envolvendo 
em acidentes graves. Por 
isso, esse novo projeto 
é tão importante. Ele 
vem para somar aos es-
forços das autoescolas 
em deixar o condutor 
preparado para trafegar 
em qualquer via, com 
segurança”, comentou o 
gerente de operações da 
Renovias, Alberto Cor-
reia Junior.

O projeto foi lançado 
hoje, em parceria com 
a Autoescola Mais de 
Mogi Mirim. Uma equi-
pe da Renovias foi até 
a autoescola e minis-
trou palestra sobre “As 
10 atitudes seguras no 
trânsito”. Na sequên-
cia, uma equipe de APH 

(Atendimento Pré-Hos-
pitalar) realizou uma 
dinâmica com os futuros 
condutores, utilizando 
um óculos simulador de 
embriaguez para eviden-
ciar, na prática, os riscos 
de misturar bebida e 
direção.

“A atividade proposta 
com o óculos simulador 
de embriaguez têm por 
objetivo demonstrar, 
de forma lúdica, como a 
bebida alcoólica afeta as 
percepções de distância, 
profundidade e veloci-
dade, permitindo que o 
participante da dinâmi-
ca, lucidamente, perceba 
alguns dos distúrbios 
colaterais da ingestão do 
que equivale a, aproxi-
madamente, três doses 
de whisky ou três garra-
fas de cerveja ou quatro 
taças de vinho”, explicou 

o líder de APH, Welling-
ton Luiz de Freitas.

MOVIMENTO AF-
ASTE-SE

Durante o lançamento 
do projeto “Habilitado 
& Consciente” os repre-
sentantes da Renovias 
aproveitaram para re-
forçar as mensagens: 
“Ao observar viatura 
em atendimento, mude 
de faixa” e “Ao observar 
viatura em atendimento, 
reduza a velocidade”. 
Essas mensagens tam-
bém estão presentes nos 
painéis eletrônicos nas 
rodovias administradas 
pela concessionária e 
em faixas espalhadas por 
todo o trecho concedido 
em referência ao Mov-
imento Afaste-se – um 
movimento inspirado 
em uma Lei Norte Amer-

icana que exige que todos 
os condutores reduzam a 
velocidade e\ou mudem 
imediatamente de faixa 
quando o motorista per-
ceber viaturas que este-
jam prestando serviços 
e que tenham as luzes 
de emergência acesas, 
paradas no acostamento 
ou no meio-fio.

PARCERIA
A intenção da con-

cessionária é levar o 
projeto “Habilitado e 
Consciente” para todas 
as cidades da região por 
onde passam as rodovi-
as administradas pela 
Renovias. Todo mês uma 
autoescola receberá a 
visita da equipe da con-
cessionária para minis-
trar a palestra e realizar 
a dinâmica do óculos 
simulador.

Educação de SP abre pré-cadastro para professores 
de ensino técnico na região de Campinas

Região de Campinas tem alerta de chuva a partir 
desta quinta-feira

Sebrae-SP realiza encontro em Campinas sobre as 
expectativas empreendedoras para 2024

Da Redação 

A Secretaria da Ed-
ucação do Estado de 
São Paulo (Seduc-SP) 
está com pré-cadastro 
aberto para professores 
interessados em atuar 
em classes do Itinerário 

de Formação Técnica 
Profissional na região de 
Campinas. O processo é 
válido para profissionais 
graduados e/ou que pos-
suam notório saber com 
comprovada experiência 
nas áreas dos cursos. A 
inscrição é on-line e vai 

até 5 de fevereiro no site 
Ensino Médio Paulista.

Em 2024, unidades 
da rede estadual  na 
região de Campinas 
vão oferecer cursos de 
nível  Médio em ad-
ministração, agroneg-
ócio, desenvolvimento 

de sistemas, farmácia, 
hospedagem, logística e 
vendas.

A remuneração dos 
selecionados será de 
R$ 5,3 mil para jor-
nada presencial de 40 
horas semanais e de R$ 
3,3 mil para jornada 

presencial de 25 horas 
semanais. As oportuni-
dades variam de acordo 
com a demanda de cada 
região e disponibilidade 
de horários e locais dos 
candidatos. 

Para a atuação em 
sala de aula, a Secre-

taria da Educação for-
necerá material didático 
dos cursos com aulas, 
exercícios, atividades 
práticas e formações 
pedagógicas e técnicas 
para garantir o suporte 
necessário e a adaptação 
do professor na rede.

Da Redação

A região de Campinas 
tem previsão de chuva 
entre esta quinta-fei-
ra, 25 de janeiro, até 
sábado, dia 27. Segundo 
boletim da Defesa Civil 
estadual, a atuação de 
áreas de instabilidade 
atmosférica e a umidade 
proveniente do oceano 
criarão condições para 
pancadas de chuva con-
tínua na região. Tam-
bém há condições para 
temporais seguidos por 
raios e fortes rajadas de 
vento.

Há previsão de acu-
mulados de chuva de 
60 milímetros em 72 
horas, principalmente 
entre a madrugada de 
quinta e a madrugada de 
sexta-feira. Recomen-
da-se atenção às áreas 
mais vulneráveis porque 
existem riscos de alag-
amentos,  enchentes, 
deslizamentos e desa-
bamentos. A população 
deve ficar atenta e se 
proteger também contra 
raios, ventanias e chuva 
com granizo. 

A Defesa Civi l  de 
Campinas  lembra  a 

população que é pre-
ciso ter cuidado com 
as tempestades, sendo 
prudente buscar abri-
go em locais seguros 
e esperar a chuva pas-
sar. Além disso, deve-se 
evitar atravessar áreas 
inundadas que podem 
representar perigo em 
potencial.

É importante se cadas-
trar para receber alertas 
de risco de tempestade 
ou chuva forte iminen-
te e recomendações de 
segurança. O serviço é 
gratuito e para se ca-
dastrar, basta enviar 

um SMS para o número 
40199, colocando o CEP 
da residência no assunto 
da mensagem.

Os moradores podem 
entrar em contato com 
o 199 da Defesa Civil de 
Campinas para registrar 
chamados sobre alag-
amentos, inundações e 
quedas de árvores sobre 
vias públicas ou imóveis. 
Por meio deste número, 
é possível solicitar tam-
bém uma vistoria da 
Defesa Civil caso seu 
imóvel tenha sido afe-
tado pela chuva.

 Em caso de emergên-

cias, ligue para o 193 do 
Corpo de Bombeiros. 
Para solicitações de po-

das e extrações de ár-
vores, o contato é pelo 
telefone 156.

Da Redação

Para preparar as micro 
e pequenas empresas de 
Campinas e região para 
2024, o Sebrae-SP realiza 
no dia 30 de janeiro um en-
contro entre gestores pú-
blicos, entidades de class-
es, universidades e grandes 
empresas para apresentar 
os resultados de 2023 e as 
perspectivas para 2024. O 
evento será no Teatro do 
Sesi, em Campinas, das 9h 
às 12h.

Durante o evento, 
haverá também uma ex-
posição com empresários 

e empresárias dos prin-
cipais projetos realizados 
pelo Sebrae-SP em Campi-
nas e região no último 
ano, como o de Indicação 
Geográfica (IG) do Café; 
IG da Cachaça; Feira das 
Mulheres Empreendedo-
ras de Campinas; e Polo 
Cervejeiro da Região Met-
ropolitana de Campinas 
(RMC).

 O Sebrae-SP em 
Campinas realizou cerca 
de 400 mil atendimentos 
em 2023 para pessoas 
físicas e jurídicas em toda 
a região. Quando falam-
os especificamente nos 

programas com foco em 
aumento de faturamento, 
mais de 1,6 mil empresas 
foram capacitadas e regis-
tram uma evolução média 
de 37% em produtividade. 
Além disso, aproximada-
mente 40 mil alunos da 
rede pública receberam 
capacitação de educação 
empreendedora onde as 
crianças foram sensibili-
zadas para a importância 
de serem protagonistas 
de suas próprias histórias. 
Para isso, mais de 1,3 mil 
professores e professoras 
foram capacitadas para 
disseminar essa metodolo-

gia nas escolas.
“Esses são apenas al-

guns dos resultados que 
tivemos no ano passado. 
Chegou o momento de 
passar a régua em 2023 e 
devolver para a sociedade 
os resultados que o Se-
brae-SP ajudou a construir 
na região de Campinas, 
sempre em prol do desen-
volvimento econômico por 
meio do fortalecimento 
das micro e pequenas em-
presas”, destaca o gerente 
regional do Sebrae-SP, 
Nílcio Freitas. “Vamos 
apresentar também al-
guns cases de sucesso para 

inspirar outras empresas 
e todos os projetos que 
vamos desenvolver neste 
ano”, completa.

O Escritório Regional 
do Sebrae-SP em Campi-
nas é responsável pelo 
atendimento em 22 mu-
nicípios da região: Águas 
de Lindóia, Amparo, Artur 
Nogueira, Campinas, Con-
chal, Cosmópolis, Engen-
heiro Coelho, Holambra, 
Hortolândia, Indaiatuba, 
Jaguariúna, Lindóia, Mon-
te Alegre do Sul, Monte 
Mor, Paulínia, Pedreira, 
Santo Antônio de Posse, 
Serra Negra, Socorro, Su-

maré, Valinhos e Vinhedo. 
Os 22 municípios, juntos, 
possuem atualmente 385 
mil micro e pequenas em-
presas, sendo mais de 270 
mil Microempreendedores 
Individuais (MEIs). O Se-
brae-SP vai intensificar 
seus atendimentos e ofere-
cer em 2024 capacitações 
técnicas e de gestão, além 
de projetos setoriais es-
truturados, cursos de for-
mação empreendedora, de 
inovação com foco em pro-
dutividade e aumento de 
faturamento, capacitações 
de Indicação Geográfica, 
entre outros projetos.
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De Jaguariúna

A programação do 
Janeiro Branco, promo-
vido pela Secretaria de 
Saúde de Jaguariúna, 
continua nesta semana. 
Nesta quinta-feira (25), 
haverá conversa aberta 
sobre “Quais estão sen-
do seus excessos e suas 

faltas?”, com a psicóloga 
Júlia Maria Fiorello, na 
unidade básica de Saúde 
(UBS) de Guedes.

Na sexta-feira, dia 26, 
está programada a pa-
lestra “Saúde mental na 
adolescência: emoções à 
flor da pele! Manejando 
conflitos em uma fase de 
descobertas”, com o psi-

cólogo Tiago Ribeiro de 
Sá, na UBS Fontanella, 
às 8h30.

Já no dia 29, às 8h, 
haverá discussão com os 
usuários e orientações 
práticas sobre “Saúde, 
relacionamento, auto-
compaixão e equilíbrio”, 
na UBS Tanquinho, com 
a psicóloga Ana Paula 

Alves da Silva.
A campanha Janeiro 

Branco tem como obje-
tivo promover a saúde 
mental e falar sobre a 
importância e cuidados 
que se deve ter com a 
mente. A ação está sen-
do realizada ao longo 
de todo o mês em várias 
UBSs do município.

Campanha ‘Janeiro Branco’ alerta sobre cuidados com a saúde 
mental nas UBSs

De Paulínia

A Prefeitura de Pau-
línia realizará entre os 
dias 29 de janeiro e 1º 
de fevereiro Audiências 
Públicas sobre as con-
cessões do Theatro Mu-
nicipal, Iluminação Pú-
blica e Limpeza Urbana 
e Manejo de Resíduos.

Todas as Audiências 
acontecerão no Audi-
tório Carlos Tontoli do 
Paço Municipal, locali-

zado na Avenida Prefei-
to José Lozano de Araú-
jo, 1551, Parque Brasil 
500, e ocorrerão a par-
tir das 18h, conforme 
cronograma abaixo.

A população poderá 
participar presencial-
mente ou acompanhar 
pelo canal da Prefeitura 
no YouTube (youtube.
com/prefeituradepauli-
niasp), que transmitirá 
ao vivo os três eventos.

Durante as Audi-

ências, também serão 
apresentados todos os 
aspectos dos respecti-
vos processos de cada 
concessão, que tem o 
apoio técnico da FIPE 
(Fundação Instituto de 
Pesquisas Econômi-
cas).

No site www.pau-
linia.sp.gov.br estão 
disponíveis os docu-
mentos relacionados as 
Audiências Públicas.

Programação
Segunda-feira, 29/1 

– A partir das 18h
Audiência Pública 

para Concessão de Obra 
para expansão, moder-
nização e exploração do 
Theatro Municipal.

Sugestões ou dúvi-
das, devem ser envia-
dos até 31 de janeiro, às 
17h, para cultura@pau-
linia.sp.gov.br (obriga-
tório enviar nome com-
pleto e CPF)

Terça-feira, 30/1 – A 
partir das 18h

Audiência Pública 
para Concessão de Lim-
peza Urbana e Manejo 
de Resíduos Sólidos.

Sugestões ou dúvi-
das, devem ser envia-
dos até 1 de fevereiro, às 
17h, para obras@pau-
linia.sp.gov.br (obriga-
tório enviar nome com-
pleto e CPF)

Quinta, 1/2 – A par-
tir das 18h

Audiência Pública 
para a Concessão e Efi-
cientização Energética, 
incluindo a instalação 
de usina de geração de 
energia e a moderniza-
ção do parque de ilumi-
nação pública.

Sugestões ou dúvi-
das, devem ser enviados 
até 5 de fevereiro, às 
17h, para obras@pau-
linia.sp.gov.br (obriga-
tório enviar nome com-
pleto e CPF)

De Pedreira

Representantes dos 
municípios que fazem 
parte da Região Metro-
politana de Campinas 
estiveram na sexta-fei-
ra, 19 de janeiro, par-
ticipando da Reunião 
Ordinária da Câmara 
Temática da Região Me-
tropolitana de Campi-
nas.

Segundo informou o 

Coordenador da Defesa 
Civil de Pedreira, Enge-
nheiro Eduardo Pazini, 
durante encontro foram 
debatidos diversos te-
mas de interesse comum 
entre os municípios da 
região. “A Reunião Or-
dinária apresentou o 
novo Centro de Opera-
ções Especiais da Defe-
sa Civil, além da aquisi-
ção de um novo Radar 
Meteorológico que será 

instalado em Campi-
nas, porém, atenderá 
as cidades da região”, 
concluiu o Engenheiro 
Eduardo Pazini.

A Câmara Temática 
de Defesa Civil da RMC 
faz parte da AGEM-
CAMP e tem como prin-
cipal objetivo integrar 
a organização, o plane-
jamento e a execução 
das funções públicas 
de interesse comum na 

região, que é formada 
por Americana, Artur 
Nogueira, Campinas, 
Cosmópolis, Engenhei-
ro Coelho, Holambra, 
Hortolândia, Indaiatu-
ba, Itatiba, Jaguariúna, 
Monte Mor, Morunga-
ba, Nova Odessa, Pau-
línia, Pedreira, Santa 
Bárbara d’Oeste, Santo 
Antônio de Posse, Su-
maré, Valinhos e Vinhe-
do.

Prefeitura promoverá três Audiências Públicas 
sobre concessões

Representantes da Defesa Civil de Pedreira 
participaram de Reunião Ordinária da Câmara 

Temática da RMC



526 de Janeiro de 2024 - Caderno a |

Eleição da corte do Carnartur 2024 acontece nesta 
sexta-feira

De Artur Nogueira

Samba no pé, sim-
patia e animação. Esses 
são alguns critérios para 
eleição da rainha, princ-
esas e rei momo do Car-
nartur 2024 “Tradição e 
alegria, juntas outra vez”. 
Conheça os 11 candidatos 
que disputarão os títulos 
nesta sexta-feira (26), a 
partir das 20h30, na sede 
social do Clube Floresta.

O evento organizado 

pela Prefeitura de Artur 
Nogueira, por meio da 
Secretaria de Cultura & 
Turismo, que aconte-
ceria no último sábado 
(20) foi adiado devido 
decretação de luto oficial 
na cidade. 

A coordenação é de 
Paulo Munhoz respeita-
do produtor de eventos 
há 28 anos na região, ex-
periente missólogo que 
já teve modelos reconhe-
cidas no Miss São Paulo 

e Miss Brasil Infantil, e 
idealizador do tradicio-
nal Miss Artur Nogueira.

A última eleição da 
corte  aconteceu em 
2023,  quando Cissa 
Martins (Rainha), Allan 
Richard (Rei Momo), 
e Letícia Neris e Mari-
ana Branco (Princesas) 
foram eleitos.

ELEIÇÃO
A pontuação do júri 

definirá a escolha da 

rainha, 1ª e 2ª princesas 
e do rei momo. Nest-
es casos, os candidatos 
serão avaliados por um 
corpo de jurados convi-
dado pela organização do 
concurso, que observará 
os seguintes critérios:

-Para as candidatas: 
Beleza plástica/charme e 
samba no pé/animação.

-Para os candidatos: 
Simpatia/Comunicab-
ilidade e samba no pé/
animação.

Carnaval de Jaguariúna será nos dias 10 e 11 de 
fevereiro na Praça Umbelina Bueno

“CarnaFolia 2024” estará agitando Pedreira com muitas 
atrações

A Prefeitura de Jag-
uariúna, por meio da Sec-
retaria Municipal de Tur-
ismo e Cultura, preparou 
uma programação espe-
cial para o Carnaval 2024, 
que acontecerá nos dias 
10 e 11 de fevereiro, mais 
uma vez na Praça Umbeli-
na Bueno, no Centro.

No sábado (10), a folia 
começa às 15h, com a 
Matinê infantil para as 
famílias se divertirem com 
a criançada até as 18h30. 
Das 17h às 19h, haverá a 
apresentação da Banda 
Axé e, das 19h às 22h, 

Banda Axé e marchinhas.
No domingo (11), a 

Matinê Infantil está de 
volta, das 15h às 18h30.  
Das 17h às 18h30 e das 
19h às 22h, haverá apre-
sentação de bateria de 
escola de samba.

Quem for à festa na 
Parça Umbelina Bueno 
também vai contar com 
brinquedos infláveis gra-
tuitos, durante as sessões 
de matinê, e praça de ali-
mentação.

A Secretaria de Turis-
mo e Cultura de Jaguariú-
na informa ainda que será 

permitido o uso de cooler, 
desde que não contenha 
recipientes de vidro.

A segurança dos foliões 
também estará garantida 
com um sistema de mon-
itoramento ao vivo por 
todo o espaço. Haverá 
ainda a presença de 
bombeiros, ambulância, 
policiais militares, agen-
tes e viaturas da Guarda 
Municipal e enfermeiros 
presentes no local durante 
todo o evento.

SERVIÇO
Carnaval de Jaguariú-

na 2024
Datas: 10 e 11 de fe-

vereiro
Local: Praça Umbelina 

Bueno, Centro
Horário: das 15h às 22h

PROGRAMAÇÃO
10/02
15h às 18h30 - Matinê 

infantil
17h00 às 19h00 - Ban-

da Axé
19h00 às 22h00 - Ban-

da Axé e marchinhas
11/02
15h às 18h30 - Matinê 

Infantil

17h às 18h30 - Bateria 
de Escola de Samba

19h00 às 22h - Bateria 
de Escola de Samba

Brinquedos infláveis 
gratuitos nas matinês.

Com praça de alimen-
tação.

De Pedreira

A Prefeitura de Pedreira 
através de suas Secretarias 
Municipais de Cultura e 
Economia Criativa e de 
Divulgação e Turismo, pro-
move no período de 10 a 13 
de fevereiro, o “CarnaFolia 
2024, nas dependências do 
Calçadão da Antônio Pedro, 

localizado no Centro, que 
receberá toda infraestru-
tura para bem atender os 
foliões.  

A programação terá 
início no sábado, 10 de 
fevereiro, e prossegue até 
a terça-feira, dia 13, com 
muitas atrações, entre elas, 
Banda ao vivo, Desfile de 
Blocos, DJ, Academias de 

Dança e Bateria Show.
O Prefeito Fábio Po-

lidoro ressalta que durante 
todos os dias do “CarnaFolia 
2024”, as famílias poderão 
passear na “Carreta da 
Alegria” com muita músi-
ca e diversão, totalmente 
de graça. “Nossas equipes 
estão trabalhando para 
garantir um Carnaval com 

alegria, segurança e con-
forto para os pedreirenses 
e visitantes”, ressalta.

O Secretário de Cultura 
e Economia Criativa Sér-
gio de Santi, enfatiza que 
a população poderá curtir 
o CarnaFolia com muita 
segurança. “Haverá um 
sistema de monitoramento 
e gravação em tempo real 

para toda a extensão do 
evento, além de agentes de 
segurança, Polícia Militar, 
Guarda Municipal e uma 
Ambulância no local para 
casos de emergência”, de-
staca.  

A estrutura do “Carna-
Folia 2024” contará ainda 
com uma completa Praça 
de Alimentação formada 

por Food Trucks, com mui-
tas opções gastronômicas 
para você e a sua família.

“Pedreira CarnaFolia 
2024”, segurança, alegria e 
muita diversão, a realização 
é da Prefeitura de Pedreira 
através de suas secretarias 
municipais de Cultura e 
Economia Criativa e de 
Divulgação e Turismo.
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Fundo de Solidariedade de Amparo 
realiza ação “SOS Socorro” para ajudar 

vítimas das chuvas 
De Amparo 

O Fundo de Solidarie-
dade de Amparo está 
lançando a campanha “SOS 
Socorro” para arrecadar 
itens essenciais destina-
dos ao auxílio das mais 
de 200 famílias afetadas 
pelas recentes chuvas no 
município de Socorro. A 
iniciativa busca mobilizar 
a população de Amparo a 
contribuir com doações de 

colchões, roupas de cama, 
toalhas, móveis, alimen-
tos, produtos de higiene e 
limpeza.

Na última semana, 
Socorro enfrentou fortes 
chuvas que resultaram em 
prejuízos significativos, 
causando alagamentos 
em várias áreas. A Defesa 
Civil de Socorro estima 
que o volume de chuva 
atingiu 130mm, equiva-
lente ao previsto para 15 

dias. Diante da situação, a 
Prefeitura declarou estado 
de emergência nas áreas 
impactadas.

A Presidente do Fundo 
Social de Solidariedade de 
Amparo, Léia Carolina, 
enfatiza a importância do 
apoio da comunidade neste 
momento delicado. “Solici-
tamos o apoio da população 
de Amparo com as doações 
para que possamos ajudar 
centenas de famílias dessa 

cidade vizinha que precisa 
do nosso apoio nesse mo-
mento”, disse.

A campanha de ar-
recadação ocorrerá no 
período de 24 de janeiro a 
05 de fevereiro, e os itens 
doados serão direcionados 
às famílias mais necessita-
das de Socorro. Aqueles que 
desejam contribuir podem 
entrar em contato pelo tele-
fone (19)3808-1227 ou pelo 
WhatsApp (19)3807-9400.

Pedreira recebe inscrições para os cursos da Carreta 
“Vida Saudável” do SESI

Holambra recebe em fevereiro carreta e palestras do 
Circuito Agro do Banco do Brasil

Centro Comunitário de Eleutério passa a receber posto 
dos Correios a partir de amanhã

Nova bomba de água chega para solucionar problema de 
abastecimento em Artur Nogueira

De Pedreira

A Prefeitura de Pedrei-
ra através de sua Secre-
taria Municipal de Ciên-
cia, Tecnologia, Desen-
volvimento Econômico e 
Urbano, está recebendo 
inscrições para os cursos 
que serão ministrados 
nas dependências da Car-
reta “Vida Saudável” do 
SESI, que será instalada 

no Calçadão da Antônio 
Pedro, no Centro.

Serão ministrados os 
seguintes cursos: Coz-
inha consciente; Sabor na 
medida certa; Gourmet 
Saudável; Boas práticas na 
manipulação de alimentos 
– BPM.

“Está é uma excelente 
oportunidade para to-
dos que querem apren-
der receitas saudáveis, 
com mudanças de hábi-

tos alimentares, além da 
melhora para a saúde de 
hipertensos e diabéticos”, 
destaca o Prefeito Fábio 
Polidoro.

Segundo informou o 
Secretário de Ciência e 
Tecnologia Carlos Hen-
rique Araújo, as inscrições 
devem ser efetuadas pelo 
telefone: (19) 3893-4666 
ou pelos e-mails: cien-
ciaetecnologia@pedrei-
ra.sp.gov.br ou desen-

volvimentoeconomico@
pedreira.sp.gov.br. “Os 
cursos estarão sendo min-
istrados no período de 11 
a 28 de março e são total-
mente gratuitos”, ressalta 
o Secretário Carlos Araújo.  

As inscrições também 
podem ser efetuadas nas 
dependências do Acessa 
Pedreira, que está localiza-
do na Rua Miguel Sarkis, 
nº 61, prédio anexo ao 
Terminal Rodoviário.

Holambra irá receber 
nos dias 5 e 6 de fevereiro, 
no estacionamento do 
Moinho Povos Unidos, 
a carreta do Circuito 
Agro do Banco do Bra-
sil. A iniciativa é voltada 
para produtores rurais 
e empreendedores do 
agronegócio da cidade e 

conta com diversas pal-
estras e apresentações de 
profissionais ligados ao 
setor. Entre as presenças 
confirmadas está a do 
ex-ministro da Agricul-
tura e professor emérito 
da Fundação Getúlio Var-
gas, Roberto Rodrigues. 
Todas as atividades são 

gratuitas.
“A presença da carreta 

em nosso município será 
um marco na história 
do Banco do Brasil em 
Holambra e na carreira 
de todos os funcionários 
envolvidos”, ressaltou o 
gerente de relacionamen-
to agro da instituição. 
Ele explica que não é 
necessário realizar in-
scrição previamente. Os 
interessados devem ir até 
o local no dia e horário da 
palestra ou apresentação 
de que desejam partici-
par.

De acordo com o pre-
feito de Holambra, Fer-
nando Capato, a ativ-
idade agregará muito 
conhecimento aos pro-
dutores e empresários 

do agro do município. 
“Os profissionais envolvi-
dos são extremamente 
qualificados. Recebemos 
esta atividade em nossa 
cidade com muito en-
tusiasmo por acreditar 
que ela contribuirá para 
o desenvolvimento do 
setor”, disse. “É de fun-
damental importância 
oferecer ferramentas 
para que os empreende-
dores e produtores pos-
sam se manter atualiza-
dos e prosperar, gerando 
riqueza e movimentando 
a economia local”.

Confira a programação 
do Circuito Agro do Ban-
co do Brasil:

Segunda-feira, 5 de 
fevereiro

– 9h: Coffee Break
– 9h30: Abertura com 

autoridades locais e rep-
resentantes do Banco do 
Brasil

– 10h: “O assessora-
mento técnico do agro 
no Banco do Brasil”, com 
Rodrigo Rodrigues, as-
sessor técnico da Dirag

– 11h: “Mitigadores de 
Risco”, com Leslie Fran-
cine Ferreira, consultora 
do BB Seguridade

– 14h: “Mulheres no 
Topo: Vieses Inconscien-
tes”, com Juliana Esteves, 
gerente de mercado PJ da 
Superintendência Estad-
ual do Banco do Brasil

– 15h30: Assinaturas 
de contratos

–  1 6 h :  “ C e n á r i o 
econômico: um olhar 

para Holambra”, com 
Júlio Lopes, economista 
da Tesouraria Global do 
Banco do Brasil

– 17h30: Encerramen-
to

Terça-feira, 6 de fe-
vereiro

– 9h: Coffee Break
– 9h30: “Reforma 

Tributária e agroneg-
ócio”, com Dra. Lilian 
Toso, advogada da Co-
operativa Agropecuária 
Holambra e do Instituto 
Brasileiro de Floricultura

– 10h: “Panorama 
Global do agronegócio”, 
com Roberto Rodrigues, 
ex- Ministro da Agricul-
tura e consultor espe-
cial da Fundação Getúlio 
Vargas

De Itapira

A partir desta quin-
ta-feira, 25 de janeiro, 
o posto dos Correios 

do bairro de Eleutério 
passa a atender na Rua 
Joaquim Vieira, n° 413, 
no prédio do Centro Co-
munitário do bairro. O 

local recebeu pequenas 
reformas e adequações, 
limpeza e pintura para 
abrigar o serviço.

A  m u d a n ç a  v i s a 

o f e r e c e r  m e l h o r e s 
condições de atendi-
mento aos moradores 
d o  b a i r r o .  O  p o s t o 
funciona de segunda 

a sexta das 7h00 às 
12h00 e das 13h00 às 
16h00, mas no período 
da  manhã são  rea l -
izadas as entregas e o 

atendimento ao público 
é iniciado sempre após 
as  9h00.  O telefone 
para contato é o (19) 
3843.1028.

De Artur Nogueira
 
Na manhã desta quar-

ta-feira (24), os agentes do 
Serviço de Água e Esgoto 
de Artur Nogueira (Sae-
an) iniciaram a instalação 
de uma nova bomba de 
água na Barragem Ângelo 

Toniolo. O equipamento 
resolverá o problema de 
abastecimento, sofrido 
nos últimos dias.

O incidente ocorreu 
quando a bomba ante-
rior sofreu uma falha e 
queimou. A autarquia ex-
plicou a situação: “O eq-

uipamento era complexo 
e de alto custo. Diante do 
problema, adotamos o 
revezamento como medi-
da temporária, enquanto 
a substituição da bomba 
danificada estava sendo 
planejada”, pontua.

A solução para o con-

tratempo representa o 
resultado da união de 
esforços da Prefeitura e 
do Saean, e a previsão é de 
que a nova bomba de água 
esteja plenamente funcio-
nando nos próximos dias, 
restabelecendo a normal-
idade no fornecimento de 

água para os moradores. ?
“Prometemos que o 

problema seria resolvido, 
e cumprimos a palavra. A 
aquisição desse equipa-
mento demonstra nosso 
compromisso em levar 
água de qualidade a todas 
as famílias nogueirenses”, 

destaca o prefeito Lucas 
Sia (PSD).A presidente 
do Saean, Gabriela Mon-
toya, ressalta que outras 
duas bombas já foram 
adquiridas e em breve 
serão instaladas, já que as 
antigas estavam em uso 
há mais de quinze anos.
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Prefeito assina autorização e obras para duplicação de 
ponte na Rua Ariovaldo Silveira Franco serão iniciadas

De Mogi Mirim

Uma das obras de 
mobilidade urbana mais 
aguardadas pela popu-
lação nos últimos anos 
será  realizada ainda 
neste mês de janeiro. 
Trata-se da duplicação 
da via sobre a ponte lo-
calizada na ligação entre 
as avenidas Adib Chaib 
e Ariovaldo da Silveira 
Franco, próxima a ro-
tatória da Praça Lyons. 

Para que as obras 
sejam iniciadas, a or-
dem de serviço – es-
pécie de autorização 
– foram assinadas pelo 
prefeito Paulo Silva e o 

secretário de Obras e 
Habitação Popular Pau-
lo Roberto Tristão, nes-
ta segunda-feira (22), 
na Estação Educação. 
A cerimônia também 
contou com a partici-
pação dos vereadores 
Dirceu Paulino, Lúcia 
Tenório, João Victor 
Gasparini, Luzia Cris-
tina Cortes Nogueira, 
Mara Choquetta e Mo-
acir Genuário, além do 
Chefe de Gabinete Mau-
ro Nunes e a secretária 
de Relações Institucio-
nais Maria Helena Scu-
deler de Barros. 

OBRA

O projeto elaborado 
por técnicos da Secre-
taria de Obras e Habi-
tação Popular prevê 
a construção de mais 
uma ponte, no sentido 
centro-bairro. Após a 
finalização das obras, 
previstas para serem 
executadas em até oito 
meses, o acesso às faix-
as duplicadas será at-
ravés da via marginal 
(atualmente uma via 
paralela a rotatória), 
com entrada a partir da 
avenida Adib Chaib, em 
direção a Mogi Guaçu 
e aos bairros da Zona 
Leste. Com isso, a ro-
tatória da Praça Lyons 

será utilizada apenas 
pelos condutores que 
prosseguirão em direção 
a região do Tucura, na 
Zona Norte. Com in-
vestimentos de R$ 1,6 
milhão – proveniente do 
Finisa (Financiamento à 
Infraestrutura e ao San-
eamento) –, os serviços 
serão efetuados pela 
empresa Terraplanagem 
São Lucas. 

De  acordo  com o 
prefeito Paulo Silva, a 
iniciativa atende aos 
pleitos dos munícipes e 
tem por objetivo atenu-
ar os congestionamen-
tos de veículos no local. 
“A execução desta obra 

atende a muitos pedidos 
de intervenção feitos 
pela população. É uma 
importante conquista de 
mobilidade urbana, já 

que permitirá a fluidez 
do trânsito, especial-
mente nos horários de 
pico, quando ocorre en-
garrafamentos na via”.

De Mogi Mirim

O Saae (Serviço Au-
tônomo de Água e Esgo-
tos) de Mogi Mirim está 
dando continuidade às 
ações de conscientiza-
ção em prol da saúde e 
segurança do trabalha-
dor. A primeira campa-
nha do ano foi inicia-
da nesta segunda-feira 
(22) e aborda o uso do 

capacete de segurança, 
EPI (equipamento de 
proteção individual) ex-
tremamente importante 
para a proteção da cabe-
ça e crânio do servidor 
na execução das fun-
ções. 

Com cartazes e um 
vídeo informativo, que 
mostram acidentes que 
poderiam ser minimiza-
dos ou mesmo evitados 

em caso de uso correto 
do capacete, a ação se 
estenderá ao longo da 
semana. Na ocasião, os 
servidores também po-
dem realizar a troca do 
equipamento (capacete) 
por modelos novos ad-
quiridos pela autarquia. 
Estes novos capacetes 
tem um conforto maior, 
além da proteção contra 
impactos e riscos elétri-

cos. Panfletos informa-
tivos sobre o uso correto 
e conservação do equi-
pamento também foram 
distribuídos.

Está é uma ação do 
setor de segurança do 
trabalho da autarquia, 
em conjunto com a ad-
ministração e a Cipa 
(Comissão Interna de 
Prevenção de Aciden-
tes e Assédio).

Primeira campanha de conscientização do ano 
aborda uso do capacete de segurança

Vigilância Epidemiológica promove ação de 
bloqueio para eliminar criadouros de dengue  

De Mogi Guaçu 

Com o período de 
chuvas, é necessário re-
dobrar a atenção para 
evitar o aumento dos 
casos de dengue. Por 
isso, a Vigilância Epide-
miológica (VE) de Mogi 
Guaçu intensificou, em 
diversas regiões da ci-
dade, uma ação de vis-
itas de bloqueio com o 
objetivo de eliminar os 
criadouros do mosquito 
Aedes aegypti, trans-
missor da dengue, da 
zika e da chikungunya. 
Além disso, os agentes 
de saúde tentam identi-
ficar pessoas com sinto-
mas da doença.  

No momento, a ação 
será feita nas áreas das 
Unidades Básicas de 
Saúde do Guaçu Mirim, 
Rosa Cruz, Centro de 

Saúde, Centro Oeste, 
Chaparral, Santa Terez-
inha, Zaniboni I, Ypê II, 
Ypê Pinheiro, Fantinato 
e Zona Sul.  A bióloga 
da Vigilância Ambiental, 
Cristiana Monteiro Fer-
raz, explicou que os agen-
tes de saúde e agentes 
comunitários de saúde 
são os responsáveis pela 
ação e que as visitas de 
bloqueio são diferentes 
das ações das visitas de 
rotina.  

“Na visita de rotina, a 
intenção é conscientizar 
o morador para os cuida-
dos constantes, quando 
os agentes abordam so-
bre os tipos de criadou-
ros e tentam envolver 
a família e conseguir 
uma solução negociada 
e fácil com todos eles. 
Já a visita de bloqueio 
é feita quando temos 

casos e não dá para es-
perar, porque é preciso 
eliminar os criadouros 
na hora da visita com 
alteração dos criadou-
ros e, caso necessário, a 
aplicação de larvicida”, 
explicou. 

As visitas de bloqueio 
são realizadas sempre 
que o órgão recebe uma 
notificação de alguma 
pessoa que passou por 
atendimento no posto de 
saúde, hospitais ou con-
sultório privado. “Todas 
as unidades de saúde 
já fazem esse trabalho, 
mas, agora, notamos um 
aumento repentino de 
casos de dengue e, por 
isso, já intensificamos 
esta ação. E se algu-
ma pessoa tiver febre, 
dores pelo corpo, dor 
de cabeça ou outros sin-
tomas devem procurar 

imediatamente o posto 
de saúde mais próximo 
de sua residência”, falou.  

Em Mogi Guaçu, até 
o momento, em 2024, 
foram confirmados sete 
casos de dengue. A VE 
registrou ainda 99 no-
tificações da doença, 
sendo 76 casos negati-
vos e outras 16 notifi-
cações aguardando os 
resultados. Por conta do 
aumento dos casos, equi-
pes da VE intensificaram 
os trabalhos de vistoria 
nos imóveis.  

Combate ao Aedes 
aegypti 

Verificar se a caixa 
d’água está bem tam-
pada 

Deixar as lixeiras bem 
fechadas 

retirar os pratos de 
plantas 

Recolher e acondicio-

nar o lixo do quintal 
Limpar as calhas 
Cobrir  p isc inas  e 

mantê-las cloradas 
Tapar os ralos e baix-

ar as tampas dos vasos 
sanitários 

Limpar a bandeja ex-
terna da geladeira 

Limpar as vasilhas 

dos bichos de estimação 
L i m p a r  a  b a n d e -

ja coletora de água do 
ar-condicionado 

Cobrir bem a cisterna 
Cobrir bem todos os 

reservatórios de água 
manter lajes nivela-

das e com saídas de água 
desobstruídas

Prefeitura inicia recadastramento do Passe Social 
Benefício passa a ser permanente para usuários com 

renda de até meio salário-mínimo
A Prefeitura, por meio 

das secretarias de Mo-
bilidade Urbana e As-
sistência Social, anun-
ciou nesta terça-feira 
(23) que começou o 
recadastramento para a 
obtenção do Passe So-
cial. O programa passou 
por algumas alterações 
em sua legislação com 

o objetivo de permitir 
que mais pessoas sejam 
contempladas com o uso 
do transporte coletivo 
municipal. 

As novas medidas irão 
garantir o benefício de 
maneira permanente – 
e não mais temporário 
–, e também amplia o 
benefício social para pes-

soas que recebam até 
meio salário mínimo, 
ou seja, até R$ 706,00. 
Na prática, o benefício 
é destinado aos inscri-
tos no Cadastro Único, 
que se enquadrem nos 
critérios mínimos.

    • Estar inscrito e 
com cadastro atualiza-
do no Cadastro Único 

para Programas Sociais 
(CADÚnico);

    • Ter renda famil-
iar mensal por pessoa 
menor ou igual a meio 
salário-mínimo nacio-
nal;

Para a solicitação do 
Passe Social, o muníci-
pe deverá comparecer 

na Central de Cadas-
tro Único ou nos CRAS 
(Centro de Referência 
de Assistência Social) 
para retirar a Folha Re-
sumo do Cadastro Único 
que deverá ser entreg-
ue, junto com o RG, no 
Terminal Urbano, das 
8h00 às 17h00. Mais 
informações podem ser 

obtidas nos seguintes 
contatos, via whatsapp.

* CRAS Norte: (19) 
3805-4073 

* CRAS Leste: (19) 
97155-8817

* CRAS Planalto: (19) 
99811-6158

* Central de Cadastro 
Único: (19) 3862-4755
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Pré-Carnaval na Estação abre programação do 
Guaçu Folia 2024

De Mogi Guaçu 

A programação do 
Carnava l  Famí l ia  – 
Guaçu Folia 2024 será 
aberta no próximo do-
mingo, dia 28 de janei-
ro, com o pré-carnaval 
na Estação, na Praça 
Duque de Caxias, a par-
tir das 10h. Os apaixo-
nados pela maior fes-
ta popular do país vão 
poder se divertir com 
as melhores músicas 
de Carnaval. Os inte-
grantes do Grupo Samba 
da Estação vão animar o 
público e ainda recebem 
os convidados do Samba 
Pede Passagem. O local 
contará com praça de 
alimentação.  

A programação ain-
da prevê Concurso de 
Rainha e  Rei  Momo 
na terça-feira, dia 30 
de janeiro, no Teatro 

Tupec do Centro Cul-
tural.  Quatro blocos 
confirmaram presença 
no Guaçu Folia e cada 
um deles tem que in-
dicar dois nomes para 
o concurso, além das 
princesas. O concur-
so acontece às 19h, no 
Centro Cultural, quando 
serão escolhidas as 1ª e 
2ª Princesas, a Rainha 
e o Rei Momo. Haverá 
apresentação da Bateria 
Furiosa da Guaçu Verde 
& Rosa.  

O Guaçu Folia 2024 
tem os quatro blocos 
definidos para fazer a 
alegria dos foliões nos 
dias 10 e 11 de fevereiro, 
no Parque dos Ingás, 
sempre a partir das 16h. 
A novidade este ano fica 
por conta do Bloco Das 
Lilis. Também estão in-
scritos os já conhecidos 
Aliança Geek, Inclusão 

Folia e Remelexo. A 
apresentação dos blocos 
acontece nos dias 10 e 11 
de fevereiro, no Parque 
dos Ingás, no Centro da 
cidade, e ainda haverá 
praça de alimentação e 
muita música, conforme 
a programação abaixo. 

Assim como no ano 
passado, cada bloco re-
cebeu 100 abadás para 
participar do evento. 
Os blocos que obtiver-
em as melhores pontu-
ações durante o desfile 
receberão o título de 
premiação, valores em 
dinheiros,  sendo R$ 
2,5 mil, R$ 1,5 mil, R$ 
500 e R$ 500, respec-
tivamente do 1º aos 4º 
lugares. Os blocos serão 
avaliados pela riqueza 
na apresentação e seu 
repertório com esti-
los de samba, pagode, 
axé, frevo, marchinhas 

e outros típicos desta 
manifestação popular 
nacional de entreteni-
mento e lazer. 

“A Secretaria de Cul-
tura vai promover, mais 
uma vez, uma grande 
festa  para a  famíl ia 
guaçuana brincar e se 
divertir com segurança. 
A volta dos blocos car-
navalescos tem atraído 
muita gente e feito a 
alegria dos foliões no 
nosso Carnaval de rua. 
Ainda temos o pré-car-
naval na Estação, que 
já é uma tradição e tem 
atraído muita gente”, 
comentou o secretário 
municipal de Cultura, 
André Sastri. 

A Feira Noturna Sa-
bor da Rua também 
terá uma programação 
especial na sexta-feira, 
dia 9 de fevereiro. A 
cantora Sarahí será a 

responsável por levar 
animação ao público 
que comparecer na fei-
ra noturna, na Avenida 
Alíbio Caveanha, nas 
proximidades o 26º

Batalhão da Polícia 
Militar. A feira acontece 
todas às sextas, sempre 
a partir das 17h.   

Programação Guaçu 
Folia 2024 

28/01- Pré-Carnaval 
na Estação  

Praça Duque de Cax-
ias, a partir das 10h 

Grupo Samba da Es-
tação e Samba Pede 
Passagem 

Entrada franca  
30/01- Concurso da 

Rainha e Rei Momo  
Teatro Tupec do Cen-

tro Cultural, a partir das 
19h Bateria Furiosa 

da Guaçu Verde & Rosa 
Entrada franca  

09/02- Feira Notur-
na Sabor da Rua 

A v e n i d a  A l í b i o 
Caveanha, a partir das 
17h 

Cantora Sarahí 
Entrada franca  
1 0 / 0 2 -  B l o c o s  e 

Música  
Parque dos Ingás, a 

partir das 16h 
Entrada franca  
16h- DJ Kaká 
17h30- Desf i le  de 

blocos  
19h- Bateria da Esco-

la de Samba Asa Show 
22h- DJ Ozzy 
1 1 / 0 2  -  B l o c o s  e 

Música 
Parque dos Ingás, a 

partir das 16h 
Entrada franca  
16h- DJ Ozzy 
17h30- Desf i le  de 

blocos  
19h- Thomas Macena  
22h- DJ Kaká  
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Editais

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

COOPERATIVA DE CRÉDITO CREDINTER LTDA. – SICOOB CREDINTER – PRAÇA CORO-
NEL FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO - N.º 138, CENTRO - GUARANÉSIA - MG – C.N.P.J. M.F.: 
24.048.910/0001-02 – NIRE: 31400003282 - EDITAL DE 1ª, 2ª e 3ª CONVOCAÇÃO DE ASSEM-
BLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

O Presidente do Conselho de Administração da COOPERATIVA DE CRÉDITO CREDINTER LTDA. 
– SICOOB CREDINTER - no uso das atribuições legais e estatutárias (Art. 39, caput e Art. 70, II), 
CONVOCA os associados a esta Cooperativa Singular, em pleno gozo de seus direitos sociais, para 
a ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA a ser realizada, de forma digital, por meio do aplicativo 
Sicoob Moob, no dia 19 (dezenove) de fevereiro de 2024 (quarta-feira), às 15:00 (quinze) horas em 
primeira convocação, com a presença de 2/3 (dois terços) do número de associados; às 16:00 (de-
zesseis) horas em segunda convocação, com a presença de metade mais um dos associados; ou 
em terceira e última convocação às 17:00 (dezessete) horas com a presença de, no mínimo, 10 (dez) 
associados, para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA: ASSEMBLEIA GERAL EXTRAOR-
DINÁRIA: 1. Reforma Geral do Estatuto Social do Sicoob Credinter (Artigos 1º ao 93). 2. Deliberar 
sobre o pagamento de ticket alimentação extra para a Diretoria Executiva. 3. Assuntos diversos de 
interesse social.

OBS: 1) A Assembleia Geral Extraordinária ocorrerá de forma DIGITAL por meio do aplicativo Sicoob 
Moob, disponível gratuitamente nas lojas virtuais Apple Store e Google Play, acessível a todos os 
associados, que poderão participar e votar. Essa e outras informações podem ser obtidas detalha-
damente em sicoob.com.br/web/sicoobcredinter, sendo necessário se cadastrar através do referido 
site. 2) O processo de votação terá a duração máxima de 20 (vinte) minutos ininterruptos, a contar do 
encerramento da apresentação dos assuntos da ordem do dia. 3) Considerando que este edital será 
divulgado, em destaque, no sítio eletrônico da Cooperativa em sicoob.com.br/web/sicoobcredinter, 
bem como em jornal de ampla circulação, não será feita a sua leitura durante a AGE visando agilizar 
os trabalhos.

Guaranésia (MG), 26 de janeiro de 2024. João Guilherme Dias Pereira – Presidente do Conselho de 
Administração – COOPERATIVA DE CRÉDITO CREDINTER LTDA. - SICOOB CREDINTER.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO – O Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas e Farmacêuti-
cas de Cosmópolis e Região, situado na Rua Tiradentes, n° 560, Jardim de Faveri, na cidade de Cos-
mópolis/SP, convoca os trabalhadores da empresa: LUBRIPACK INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA, 
situada na cidade de Cosmópolis/SP, para se reunirem em assembleia com o objetivo de deliberar 
sobre as propostas de acordo coletivo de jornada de trabalho 12 x 36 e acordo coletivo de benefícios, 
no dia 30/01/2024 às 11h00, na própria empresa. Ricardo Fernandes. Presidente. Cosmópolis, 26 de 
janeiro de 2024.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO – O Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas e Farmacêu-
ticas de Cosmópolis e Região, situado na Rua Tiradentes, n° 560, Jardim de Faveri, na cidade de 
Cosmópolis/SP, convoca os trabalhadores das empresas: BTL INDÚSTRIA DE PLASTICOS LTDA, 
LLALMEIDA INDÚSTRIA DE PLÁSTICOS LTDA e M.G. DE A. LOPES LTDA, ambas situadas na ci-
dade de Itapira/SP, para se reunirem em assembleia com o objetivo de deliberar sobre a proposta de 
acordo coletivo de jornada de trabalho, nos dias 30 e 31/01/2024 às 17h30, nas próprias empresas. 
Ricardo Fernandes. Presidente. Cosmópolis, 26 de janeiro de 2024.

CCââmmaarraa  MMuunniicciippaall  ddee  CCoossmmóóppoolliiss  
                  ““PPaalláácciioo  3300  ddee  NNoovveemmbbrroo”” 

 
 

 

  
EXTRATO DE CONTRATO Nº 02/2024 

 

Contratante: Câmara Municipal de Cosmópolis 

Contratado: GovernançaBrasil S/A Tecnologia e Gestão em Serviços, inscrita no CNPJ sob nº 00.165.960-

0001/01. 
Objeto: Aquisição de licenças de uso, conversão, implantação, treinamento e prestação de serviços de 
atualização mensal por tempo determinado em ambiente nuvem que garanta as alterações legais, corretivas e 
evolutivas, atendimento e suporte técnico de softwares destinados aos departamentos da Secretaria, 
Almoxarifado, Patrimônio, Compras, Informática e Recursos Humanos da Câmara Municipal de Cosmópolis, 
conforme Anexo I – Termo de Referência, decorrente do Pregão Presencial nº 06/2023 – Processo nº 
27.106/2023. 
 
Valor Total: R$ 170.600,00 (cento e setenta mil e seiscentos reais), sendo 12 (doze) parcelas mensais no valor 
de R$ 13.700,00 (treze mil e setecentos reais) e parcela única no valor de R$ 6.200,00 (seis mil e duzentos 
reais), referente à prestação de serviços de treinamento, implantação e conversão de dados dos referidos 
sistemas. 
 
Dotação Orçamentária: 

Órgão: 02 Câmara Municipal de Cosmópolis 
Unidade Orçament.: 02.01 Poder Legislativo 
Unidade Executora: 02.01.01 Câmara de Vereadores 
Funcional:                010310001 Gestão da Câmara Municipal 
Proj./Atividade:   2031000 Manutenção das Atividades da Câmara Municipal 
Cat. Econ.: 33.90.40.00.00.00 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação - PJ 
Desdobramento:      33.90.40.16.00.00  Locação de Software  
Fonte de Recursos:   01 Tesouro 

 
Vigência do Contrato: 12 (doze) meses, contados a partir de 06 de fevereiro de 2024. 

Data do Contrato: 22 de janeiro de 2024. 

CÂMARA MUNICIPAL DE COSMÓPOLIS, 22 DE JANEIRO DE 2024. 
 

 

  

 

 
 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE COSMÓPOLIS

"ESTA PUBLICAÇÃO CUSTOU AOS COFRES PÚBLICOS O VALOR DE R$ 120,54”

 
 

DEMONSTRATIVO DE CARGOS E SALÁRIOS 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL NA ÁREA DE SAÚDE - CONSAÚDE 

2023 

CARGOS DE PROVIMENTO ATRAVÉS DE PROCESSO SELETIVO 

CATEGORIAS PROFISSIONAIS SALÁRIO 
 

Médico Pneumologista 75,63 / hora 

Administrador Hospitalar 4.342,43 
 

Médico Proctologista 75,63 / hora 

Assistente Administrativo 1.950,82 
 

Médico Plantonista 75,63 / hora 

Assistente Social 2.255,32 
 

Médico Radiologista 75,63 / hora 

Auxiliar Administrativo 1.009,40 
 

Médico Reumatologista 75,63 / hora 

Auxiliar de Cozinha 1.009,40 
 

Médico Urologista 75,63 / hora 

Auxiliar de Manutenção 1.027,47 
 

Motorista 1.575,93 

Auxiliar de Consultório Dentário 4.950,40 
 

Nutricionista 2.571,07 

Cirurgião Dentista 4.950,40 
 

Psicólogo 2.255,32 

Contador 3.506,51 
 

Servente Geral 1.009,40 

Cozinheiro 1.069,57 
 

Técnico de Enfermagem 1.629,73 

Enfermeiro Obstetra ou Obstetriz 2.931,02 
 

Técnico de Imobilização Ortopédica 1.528,83 

Enfermeiro PSF 2.931,02 
 

Técnico Laboratório 1.132,77 

Enfermeiro 2.571,07 
 

Técnico em Segurança do Trabalho 2.103,91 

Farmacêutico 2.571,07 
 

Terapeuta Ocupacional 2.255,32 

Fisioterapeuta 2.255,32 
 

Técnico de Farmácia 1.262,34 

Fonoaudiólogo 1.981,21 
   Médico Anestesiologista 75,63 / hora 
 

CATEGORIAS PROFISSIONAIS SALÁRIO 

Médico Auditor 2.978,74 
 

Assessor de Relações Institucionais 4.507,79 

Médico Cardiologista 75,63 / hora 
 

Diretor Administrativo 7.355,00 

Médico Cirurgião 75,63 / hora 
 

Diretor Técnico 6.557,41 

Médico Cirurgião Vascular 75,63 / hora 
 

Diretor Financeiro de Patrimônio 6.259,48 

Médico Clínico geral 75,63 / hora 
 

Coordenador Geral 9.599,58 

Médico Dermatologista 75,63 / hora 
 

Supervisor de Enfermagem 5.229,17 

Medico do Trabalho 2.978,74 
 

Gerente de Recursos Humanos 5.229,17 

Médico Endocrinologista 75,63 / hora 
   Médico Gastroenterologista 75,63 / hora 
 

FUNÇÕES GRATIFICADAS 

Médico Generalista PSF 13.369,57 
 

CATEGORIAS PROFISSIONAIS SALÁRIO 

Médico Geriatra 75,63 / hora 
 

Chefe De Divisão I 1.131,14 

Médico Ginecologista Obstetra 75,63 / hora 
 

Chefe de Divisão II 1.557,39 

Médico Infectologista 75,63 / hora 
 

Chefe de Divisão III 1.950,82 

Médico Nefrologista 75,63 / hora 
 

Chefe de Divisão IV 2.272,82 

Médico Neurologista Infantil 75,63 / hora 
 

Chefe de Divisão V 3.342,39 

Médico Neurologista 75,63 / hora 
   Médico Oftalmologista 75,63 / hora 
 

QUADRO DE CARGOS ATIVOS EM 2023 

Médico Ortopedista 75,63 / hora 
 

CARGO 

Médico Otorrinolaringologista 75,63 / hora 
 

Coordenador Geral 01 

Médico Pediatra 75,63 / hora 
 

Assessor de Relações Institucionais 01 

Médico Psiquiatra 75,63 / hora 
  

 
FABIO VINICIUS POLIDORO 

PRESIDENTE 
 

1º Torneio das Flores de Basquete começa 
neste domingo (28)

Holambra  rea l i za 
a partir de domingo, 
dia 28 de janeiro, o 1º 
Torneio das Flores de 
Basquete. A partida de 
abertura está marcada 
para às 9h, no Ginásio 
Municipal de Esportes, 
entre Ball Black Horses 
e Holambra Wolves. 
Em seguida, às 10h30, 
Silver Saw e Blue Wings 
entram em quadra. Os 
jogos são abertos ao 
público e a entrada é 

gratuita.
Seis equipes dispu-

tarão o título. Os jogos 
ocorrerão sempre no 
Ginásio Municipal, às 
terças e aos sábados no 
período da noite e pela 
manhã aos domingos. 
Os times campeão, vice, 
terceiro e quarto coloca-
dos, o melhor jogador 
do campeonato, o mel-
hor jogador da final e o 
cestinha da competição 
receberão  troféus  e 

medalhas. A final está 
prevista para acontecer 
no dia 10 de março.

“Temos equipes de 
muita qualidade aqui 
em nosso município. 
E com essa nova com-
petição da modalidade 
buscamos incentivar 
os jogadores, propor-
cionando momentos de 
lazer e diversão para 
eles e toda a população, 
que está convidada a 
torcer para os amigos 

e parentes que estarão 
em quadra”, destacou o 
diretor municipal de Es-
portes, Pedro Paoliello.

Confira os jogos da 
primeira rodada:

Domingo, 28 de ja-
neiro

9h: Ball Black Horses 
x Holambra Wolves

10h30: Silver Saw x 
Blue Wings

Local: Ginásio Mu-
nicipal de Esportes

Máfia e Roseira Master conquistam 
vaga para a final do Campeonato 

de Futebol Sênior

N a  s e m i f i n a l  d o 
Campeonato de Futebol 

Sênior de Jaguariúna 
que aconteceu no últi-

mo domingo, o Roseira 
Master venceu o Jardim 
Elisa por 2 a 1 e o Máfia 
empatou com o Roseira 
em 1 a 1.

Com esses resulta-

dos, o Máfia e o Roseira 
Master garantiram vagas 
para a final do Campe-
onato.

Organizado pela Sec-
retaria de Juventude, 

Esportes e Lazer, a dis-
puta final já tem data 
marcada: o jogo será 
no domingo, dia 28 de 
janeiro, às 9h da manhã, 
no Azulão.

Para quem quiser 
conferir e torcer por uma 
das equipes, a entrada é 
gratuita. O Azulão fica 
na rua Amazonas, 848, 
Jardim Sônia.
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2022 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  
pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2022, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 26 de janeiro de 2024 à 01 de fevereiro de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a 
admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no 
local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do 
ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na 
sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, 
na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2022. O candidato que não 
comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

RELAÇÃO DO CONVOCADO 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
                 FUNÇÃO: Auxiliar de Almoxarifado 40h – Americana   
Classificação Candidato 
01º Vanessa Araceli Colepicolo Cabral 

 
 
 

Holambra, 26 de janeiro de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Rua Amarílis, 118 
B – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa 
jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 26 de janeiro de 2024 à 01 de fevereiro de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a 
admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local 
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do ASO - 
Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do 
consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados para 
a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta 
convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que 
prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no prazo 
acima estabelecido será considerado desistente.        

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
                      FUNÇÃO: Enfermeiro 40h – Cosmópolis   
Classificação Candidato 
03º Sandra Regina  Simplicio dos Santos Dantas 
04º Jenifer Urbano Tebaldi Pereira 
05º Beatriz Araujo Dias  
06º Felipe Baccari Barbosa  
07º Andressa Silva de Jesus 
08º Henrique Chagas de Almeida 
09º Isabelli Alegre Vecchiato 
10º Mikaelle Santos Cotinguiba 
11º Jeniffer Ferreira Batista da Silva 
                
                     FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 40h – Cosmópolis   
Classificação Candidato 
02º Larissa Valerio Lemes 
03º Beatriz Gabriely da Silva Souza 
04º Eloisa Moura dos Santos 
05º Witoria Santos Amaral Leal 
 
                     FUNÇÃO: Veterinário 20h – Cosmópolis   
Classificação Candidato 
01º Damares Pereira de Almeida 
02º Mayara Isaias Vargas 
 
                      

 
 

Holambra, 26 de janeiro de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 

 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 26 de janeiro de 2024 à 01 de fevereiro de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou 
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação 
do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, 
na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato 
que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        
 

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
                               FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 12x36h – Holambra   
Classificação Candidato 
02° Jaqueline Vivian Martins de Camargos Grilo 
 
                              FUNÇÃO: Vigia para a Área de Saúde 12x36h – Holambra   
Classificação Candidato 
03° Wesley Augusto da Silva 
 
 
                           

 
Holambra, 26 de janeiro de 2024 

 
Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

 

 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2021 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Rua Amarílis, 118 
B – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa 
jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2021, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 26 de janeiro de 2024 à 01 de fevereiro de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a 
admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local 
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do ASO - 
Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do 
consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados para 
a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta 
convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que 
prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2021. O candidato que não comparecer no prazo 
acima estabelecido será considerado desistente.        

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
                 FUNÇÃO: Psicólogo 30h – Jaguariúna   
Classificação Candidato 
04º Giovana Moraes dos Santos 

 
                    

 
Holambra, 26 de janeiro de 2024 

 
Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Rua Amarílis, 118 
B – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa 
jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 26 de janeiro de 2024 à 01 de fevereiro de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a 
admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local 
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do ASO - 
Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do 
consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados para 
a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta 
convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que 
prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no prazo 
acima estabelecido será considerado desistente.        

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
                 FUNÇÃO: Assistente Administrativo 40h – Americana    
Classificação Candidato 
01º Vania Fogaca Serrarbo Margato 
02º Bianca Gasparoti da Silva 
03º Bruno Cantelli 
04º Isabeli Karine Martins Castelaneli 
05º Leonardo Bueno Cacezi 
06º Rickelmi Henrique Ferreira dos Santos  
07º Renan Ribeiro Alexandre 
08º Raphael Cordeiro Parizi 
09º Gerson Marchesi Rocha Filho 
10º Fabiana Regina do Nascimento 
11º Judite Aparecida Vieira  
12º Joycy Morais Camargo 
13º Ana Cristina Ferreira Fortunato 
14º Jackline Liscio da Silva 
15º Julia Veiga Montani 
16º Jose Lucas Rocha da Cruz 
17º Uriel Pedrini 
18º Caroline Keiko Balestreiro 
19º Adrian Gabriel da Silva Roque 
20º Luiz Gabriel Sabino Ramalho 
                
 
                  FUNÇÃO: Auxiliar de Consultório Odontológico 40h – Americana    
Classificação Candidato 
01º Cenira Eliete de Souza Martins  

 
                 FUNÇÃO: Cirurgião Dentista Endodontista 20h – Americana    
Classificação Candidato 
01º Rafael Akira Matsunaga  
             
                  FUNÇÃO: Enfermeiro 40h – Americana   
Classificação Candidato 
01º Luiza Salvador Rohwedder 
02º Bruna Marques de Santana  
03º Nubia Aparecida Alexandre  
04º Valdirene dos Santos Oliveira  
05º Natalia Alves Machado Rodrigues 
06º Leticia Lima Vaz Ferreira 
                
                 FUNÇÃO: Médico Auditor 20h – Americana    
Classificação Candidato 

01º Beatriz Pompeu de Abreu  
                
                 FUNÇÃO: Médico Regulador 20h – Americana    
Classificação Candidato 
01º Andrew Candido Tavares da Costa 
 
                 FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 40h – Americana    
Classificação Candidato 
01º Karolyne Cristine Fernandes 
02º Barbara Carolina Ferreira da Silva 
03º Geisiane Carvalho de Lima 
04º Flavia Gome Nogueira  
05º Alana Sanches da Silva 
06º Pamela de Paula Luppi  
07º Maria Claudia de Souza Correia 
08º Giovana Cristina Jacob de Carvalho  
09º Monica Silva 
10º Luana Caroline Garcia Andrade 
11º Rosana Andrea Marques Daer 
12º Kauana Costa Oliveira 
13º Driely Antunes Balbino 
14º  Luiza Cristina Soares da Silva 
15º Daniela Cristina Burque  
 
                 FUNÇÃO: Técnico de Farmácia 40h – Americana    
Classificação Candidato 
01º Pamela da Silva Cardozo 
02º Fabiana Martini Betini 
 
                FUNÇÃO: Técnico de Informática 40h – Americana    
Classificação Candidato 

01º Marcelo Guido Benatti 
 

 
                                                    Holambra, 26 de janeiro de 2024 

 
Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 26 de janeiro de 2024 à 01 de fevereiro de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou 
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação 
do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, 
na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato 
que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        
 

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
                                          FUNÇÃO: Assistente Administrativo 40h – Holambra   
Classificação Candidato 
01° Brenda de Souza 
02º Caroline Ribeiro de Barros 
 
                           

 
Holambra, 26 de janeiro de 2024 

 
Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

 

 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  
pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 26 de janeiro de 2024 à 01 de fevereiro de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a 
admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no 
local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do 
ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na 
sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, 
na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato que não 
comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

      FUNÇÃO: Agente de Atendimento Pré-Hospitalar - Motorista Socorrista 12x36     
Morungaba 

Classificação Candidato 
02º Elton Pereira Bueno 

 
                 FUNÇÃO: Ajudante Geral 12x36h – Morungaba   
Classificação Candidato 
01º Paulo Cesar Aleluia da Silva Nogueira 

 
                 FUNÇÃO: Enfermeiro 12x36 – Morungaba   
Classificação Candidato 
02º Guilherme Conrado Pierazo 

 
                 FUNÇÃO: Motorista Transporte Sanitário 40h – Morungaba   
Classificação Candidato 
01º Ernani Limoli 

 
 
 

Holambra, 26 de janeiro de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 



426 de Janeiro de 2024

 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2021 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Rua Amarílis, 118 
B – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa 
jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2021, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 26 de janeiro de 2024 à 01 de fevereiro de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a 
admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local 
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do ASO - 
Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do 
consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados para 
a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta 
convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que 
prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2021. O candidato que não comparecer no prazo 
acima estabelecido será considerado desistente.        

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
                 FUNÇÃO: Fisioterapeutas 30h – Paulínia   
Classificação Candidato 
01º Bruna Sayuri Gabriel 
02º Julie Yelen Constantino e Santos Bertinotti 

 
                   FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 40h – Paulínia   
Classificação Candidato 
16º Juliana Soares Steiger  
17º Vitória Leal Alves  
18º Lara Cristina Ribeiro Farias 

 
 

Holambra, 26 de janeiro de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 

 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 26 de janeiro de 2024 à 01 de fevereiro de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou 
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação 
do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, 
na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato 
que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        
 

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
                  FUNÇÃO: Assistente Administrativo 40h – Paulínia  
Classificação Candidato 
02° Jade Cristina Bernardino Mascarenhas  
03° Tamires Antunes da Silva 
04º Flavio Santos Machado  
05º Brunella Neves de Jesus 
06º Rivanildo Silvino de Jesus 
07º Paulo Dias Junior  
08º Igor Fernando Brito de Assis 
09º Larissa Santos Martins 
10º Bruno Henrique dos Santos Silva 
11º Fernanda Araujo Candido Machado 
12º Andre Alves Cordeiro Rodrigues Pereira 
13º Erica Maria Pereira 
14º Camila Maria Vitoria Vieira da Silva 
15º Joao Victor Modesto Camargo 
16º Lorena dos Santos Vieira 
17º Patricia Vieira de Albuquerque 

                               
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Rua Amarílis, 118 
B – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa 
jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 26 de janeiro de 2024 à 01 de fevereiro de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a 
admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local 
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do ASO - 
Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do 
consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados para 
a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta 
convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que 
prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no prazo 
acima estabelecido será considerado desistente.        

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

 
                
 
                  FUNÇÃO: Recepcionista 40h - PCD – Valinhos   
Classificação Candidato 

01º Larissa Freire Yansen  
                
 
                  FUNÇÃO: Recepcionista 40h – Valinhos   
Classificação Candidato 
10º Ana Julia Bamboli Silva 
11º Andre Luis Castro de Alcantara  
                
 

 
 

Holambra, 26 de janeiro de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 

18º Matheus Henrique Soares Pontes 
19º Pedro Henrique Barbos da Silva 
20º Larice Maria das Silva 
21º Gleider Souza Costa 
22º Ivanilda Quiteria Teodosio de Brito Nascimento 
23º Aline Romeny Podanoschi Panutti 
24º Caroline de Souza Alcantara Thierch Lima 
25º Jeferson Francisco Duarte Gine  
26º Camilla Fernanda de Jesus Silva 
27º Marina Cerejo Pongeluppi 
28º Dhienes Fernanda Silva Santana 
29º Carlos Eduardo Febbo Monteiro 
30º Fernanda da Silva Candido 
31º Rayana Cristina Massulo 
 
                  FUNÇÃO: Educador Físico 20h – Paulínia  
Classificação Candidato 
01° Antonio Carlos Martins 
02° Rafael Oliveira de Sousa Varandas  

 
                  FUNÇÃO: Enfermeiro 40h – Paulínia  
Classificação Candidato 
01° Aline Afonso Viana  
02° Larissa Silva Lima 
03º Elaine Cristina Paixo de Oliveira 

 
 

Holambra, 26 de janeiro de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 


