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Pedreira - Santo Antonio de Posse

Pedreira recebe do Governo do Estado o prémio
“Mumc:1p10 Destaque na Alfabetizagao”

O governador Tarcisio
de Freitas e o secretario
da Educacao do Estado
de Sao Paulo Renato Fed-
er, lancaram na terca-fei-
ra, 20 de fevereiro, o Pro-
grama Alfabetiza Juntos
SP, uma iniciativa que
pretende unir os 645 mu-
nicipios e as 91 diretorias
de ensino com o objetivo
de atingir a alfabetizacao
de criancas até os 7 anos
de idade. O evento foi
realizado na Sala Sao
Paulo, na capital. A meta
do Alfabetiza Juntos SP
é ter 90% de criancas
leitoras até o fim da atual
gestdo, em 2026. Para
isso, a Educacao vai en-
viar material didatico aos
municipios, formar seus
professores e ampliar a
aplicacao da Avaliacao da
Fluéncia Leitura
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Fatec Itapira abre processo
seletivo para dois cursos de

1diomas

Aprender um novo idioma, além de expandir o conhecimento, pode ser

Cultura abre mscri¢oes
para o Canta Guagu 2024

Prefeitura
de Mogi
Mirim abre
CcoNncurso
para 29
cargos

A Prefeitura de Mogi
Mirim, por meio da Sec-
retaria de Administracao,
abriu o periodo de in-
scricoes para 0 concurso
publico que visa o provi-
mento das vagas existentes,
das que vierem a vagar e
das quevierem a ser criadas
durante a validade deste
processo. Sdo oportuni-
dades em 29 funcoes, cujo
prazo parainscrigoes vai até
21 de marco.
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Prefeitura
de Amparo
realizara
pesquisa de
Diagnostico
Socioterritorial

fundamental para ampliar as chances de quem busca o primeiro emprego
ou ascensao profissional. Pensando em contribuir com os indices de empre-
gabilidade de jovens e adultos, a Faculdade de Tecnologia do Estado (Fatec)
Itapira, localizada na Regiao de Campinas, vai oferecer os cursos basicos de
Alemao e Espanhol. As duas formacoes sao voltadas a pessoas com idade
igual ou superior a 16 anos e serao ministradas entre marco e junho, presen-
cialmente, na Fatec Itapira, por docentes da unidade. Serao disponibilizadas
20 vagas para cada curso.
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Jaguaritna recebera 28 Holambra

para fortalecer
politicas
publicas a
populacao

A Prefeitura da Estancia
de Amparo, por meio da
Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e

moradias populares voltadas
para 1dosos no programa
“Vida Longa™ do governo do

realiza
no dia 28
Audiéncias

A Secretaria Municipal de Cultura iniciou o proces-
so de chamamento publico para artistas e grupos ar-
tisticos interessados em participar das apresentagoes
de musica do 3° Canta Guacu. Neste ano, o tema da
edicao sera Rock in Concert e acontecera no dia 2 de
abril, uma terca-feira, as 19h30, no Teatro Tupec do
Centro Cultural, no Jardim Camargo.

Cidadania, esta compro-
metida em promover a
efetividade das politicas
publicas e realizara um
Diagndstico Socioterritorial
abrangente
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Estado

O municipio de Jaguariuna esta prestes a receber um
importante beneficio do Governo do Estado de Sao Pau-
lo: 28 moradias populares dedicadas exclusivamente
para pessoas com mais de 60 anos. Esta iniciativa faz
parte do programa “Vida Longa”, uma demonstracao
clara da sensibilidade e comprometimento do Prefeito
Gustavo Reis e do Governador Tarcisio de Freitas com o
bem-estar da populacao idosa. Para muitos idosos, esta
¢ a realizacao de um sonho que acompanhou décadas
de esforco e trabalho arduo.

Publicas
/
da Saude
e de Metas
Fiscais
A Prefeitura de Holam-
bra realiza na proxima se-
mana, quarta-feira, dia 28
de fevereiro, a partir das
13h30, audiéncias publicas
relativas ao cumprimen-
to de Metas Fiscais e aos
investimentos na area da

Saade referentes ao 3° qua-
drimestre de 2023.
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M Cl l'l I‘ Cl Caixa lang;a CONCUISO

com mais de 4 mil
vagas
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Projeto “Ponte Aérea” traz para Pedreira
a peca teatral “Os Trés Porquinhos — O
Retorno do Lobo Mau™ e o show com

Matheus Ceara ‘“Vocés Pedem, Eu Conto™

O Projeto “Ponte Aérea” tem como objetivo a formacao de plateia, a difusao e
popularizacao teatral, através de circulacao de renomados espetaculos com entrada
gratuita e acessibilidade em libras e audiodescricao em todas as sessoes. A Mer-
curio Cultural em parceria com a empresa Gelco — Gelatinas do Brasil, Ministério
da Cultura e Prefeitura de Pedreira, através da Secretaria Municipal de Cultura e
Economia Criativa, apresenta nas dependéncias do Clube Nautico Joaquim Car-
los, no sabado, 24 de fevereiro, a peca teatral “Os Trés Porquinhos — O Retorno
do Lobo Mau”, a partir das 16 horas, e no domingo, 25 de fevereiro, o show com
o comediante Matheus Ceara “Vocés Pedem, Eu Conto”, a partir das 20 horas.
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Com ingresso solidario, final do
Futsal de Verao acontece neste
sabado em Artur Nogueira
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Jaguariuna

UBATUBA CELIO LOCACOES

CASAS E APARTAMENTOS NO CENTRO E NA PRAIA
RECEBEMOS EXCURSOES

Rua Geni Salles N. Braga Praia Grande - Ubatuba-SP
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Empresas & Negocios

Sua nova coluna semanal

*
Eu sou Nelson
Theodoro
Junior,
Empresario,
Publicitario e
Diretor da
Fecomercio/
Sao Paulo.

O que cana, automagao
industrial e pizza tem em
comum?

Imaginem um sonho
que transcende as barrei-
ras da imaginacao e se ma-
terializa na forma de sabor
e de determinacao. Essa é
a historia do Geronson da
Silva Lins, um empresario
cuja trajetoria nos leva das
engrenagens técnicas para
o envolvente mundo da
gastronomia. Natural de
Cajazeiras-PB, Geronson
compartilhou comigo uma
jornada marcada por mu-
dancas, desafios e, claro,
deliciosas pizzas.

Aos 6 meses de idade,
sua familia se mudou de
Cajazeiras para Piracicaba,
interior de Sao Paulo, an-
tes de fixar residéncia em
Mogi Guacu, onde os 1ulti-
mos 32 anos foram molda-
dos por esforcos familia-
res. Filho de Serafim Lins
de Souza, um trabalhador
de corte de cana e de uma
mae dedicada, Geronson
traz consigo a bagagem de
uma infancia batalhado-
ra. Durante sua jornada,
o empreendedor adquiriu
conhecimentos  técnicos
em automacao industrial e
eletrotécnica.

Hoje, aos 34 anos, é o
cérebro por tras da Savane

Pizzaria, em Mogi Mirim.
Pizzaiolo, gerente, respon-
savel por compras e coor-
denador de uma equipe
dedicada, ele personifica
a paixao que transforma
simples ingredientes em
obras-primas gastronomi-
cas.
A paixao de Geronson
pela culinaria nasceu aos
14 anos, durante a cele-
bracao do aniversario de
sua irma em uma pizzaria
local. O convite para jun-
tar-se a equipe marcou o
inicio de uma carreira que
ultrapassa duas décadas,
uma historia de amor que
se traduz em cada fatia de
pizza, perfeitamente, ela-
borada.

Em 2022, o sonho do
pizzaiolo ganhou forma na
fundacdo da Savane Piz-
zaria: “Com meu conheci-
mento na area, comecei a
pesquisar sobre recursos e
equipamentos necessarios
para abrir meu proprio
negocio. Em uma dessas
pesquisas, encontrei uma
pizzaria a venda, naquele
Instante, eu senti que era a
oportunidade perfeita para
concretizar meu sonho”,
comenta o empresario.

A Savane Pizzaria vai
muito além de uma sim-
ples pizzaria. Com um sa-
lao acolhedor que compor-
ta 76 pessoas, pedidos para
retirada no balcao e en-
tregas delivery, Geronson
criou um espaco que nao é
apenas sobre comida, mas
sobre experiéncia e sabor.
Inclusive, tenho orgulho
de citar que a Agéncia The-
odoroJr criou essa marca!

A jornada do empreen-
dedor nao foi isenta de de-
safios. Medo do fracasso,
insegurancas financeiras
e a burocracia inerente ao
mundo dos negocios fo-
ram obstaculos superados
com determinacido e oti-
mismo: “Eu fiquei 3 noites
seguidas sem dormir, pen-
sando em todos os desafios
citados, cheguei a ficar do-
ente, mas com persisténcia
e otimismo, gracas a Deus
estd dando certo desde o
inicio das atividades em
setembro de 2022”, conta
0 empresario.

Nos primeiros dias, sua
familia desempenhou um
papel vital, auxiliando nas
tarefas diarias da pizzaria.
Mesmo sem experiéncia
na area, cada membro con-
tribuiu, evidenciando a im-
portancia do apoio familiar
na construcao de sonhos.

Para aqueles que estdo
comecando, destaca a im-
portancia de uma gestao
financeira solida, a criacao
de uma cultura de valo-
res empresariais e a busca
constante por atualizacdo
por meio de cursos, pales-
tras e inovagoes tecnologi-
cas.
E se pretendem fazer
parte dessa jornada de sa-
bor e de determinacao, vi-
sitem a Savane Pizzaria na
Avenida 22 de Outubro,
onde cada fatia conta uma
historia de paixao e com-
prometimento.

Encerro, agradecendo
a Geronson por permitir
que compartilhassemos
sua inspiradora trajetdria
e, agora que vocé ja sabe
0 que cana, automacgao
industrial e pizza tém em
comum, te desejo uma se-
mana repleta de sucesso e
sabor.

Fique com Deus!

O inferno chegou

. *José Renato Nali-
ni

Nos primeiros
treze dias de novem-
bro, quase dois mil
e quinhentos focos
de incéndio foram
registrados no Pan-
tanal. A maioria no
Mato Grosso, onde o
fogo destroi reservas
particulares, areas de
preservacao estadual
e federal, fazendas e
terras indigenas.

Quase mil hectares
ja desapareceram.
Com a onda de calor
que derruba as teses
dos céticos e prova
que a humanidade
escolheu o apocalipse
em lugar de cuidar de
seu unico habitat, a
situacao tende a pi-
orar.

A situacao é tétri-
ca, se comparada com
2022, quando se reg-
istraram apenas 57
pontos de calor no
Mato Grosso e Mato
Grosso do Sul. E que
naquele ano, o més de
novembro encontrou
o pantanal alagado,
por forca das chuvas
de setembro e out-
ubro.

Nao adianta cul-

par “El Nifno”, mas é
preciso acordar para
a urgéncia de medi-
das mais drasticas.
Como observa o pres-
idente da ONG SOS
Pantanal, Alexandre
Bossi, “o incéndio nao
respeita divisas”. To-
dos tém de se unir:
Governos Federal,
Estadual e Munici-
pal, Terceiro Setor e
sociedade civil.

Situacao de
emergeéncia em in-
umeras cidades, pop-
ulagao ameacada de
ter de deixar o es-
paco em que habitam
ha varias geracoes,
sem falar na queda
do movimento do tur-
ismo, tao vital para a
economia mato-gros-
sense.

O estagio de secu-
ra da terra e da veg-
etacdo que morreu e
resta calcinada, as al-
tas temperaturas, os
ventos, a baixa umi-
dade, os raios, tudo
forma uma condicao
ideal para que o Pan-
tanal se extinga e, em
seu lugar, surja um
deserto.

Parece surreal que
a regiao mais amida
do Brasil, a parte que

permanecia alagada
durante quase todo o
tempo, seja consum-
ida pelas chamas. E
isso nao é causado
pela natureza. E re-
sultado da inconse-
quéncia, da insani-
dade e da verdadeira
insensatez com que
se comporta o ani-
mal que se consid-
era racional. E que
nao percebe o risco
de desaparecimento
da vida em grande
parcela do territorio
nacional.

Havera tempo su-
ficiente para que o
juizo e a conversao
ecologica facam com
que a natureza se re-
componha, as arvores
sejam replantadas,
facam a agua retornar
e afastem o pesadelo
que hoje vivem os ma-
to-grossenses? Nao
ha tempo a perder. E
urgente afastar a sen-
sacao de que o inferno
chegou.

*José Renato
Nalini é Reitor da
UNIREGISTRAL, do-
cente da Po6s-gradu-
acao da UNINOVE e
Secretario-Geral da
ACADEMIA PAULIS-
TA DE LETRAS.

Coluna Semanal: Aqui vocé encontra
informacoes, dicas e se conecta a historias, pen-
samentos, sentimentos e reflexoes, que impactama
qualidade de vida e a satide emocional das pessoas.

Adriana Cruz
Terapeuta, Jornalista e Pa-
lestrante
- Especialista em:
- Transtornos Emocionais,
pelo método TRG;
- Leitura Corporal;
- Técnicas de Neurociéncia
Whatsapp: (11) 97618 0546
Atendimento presencial e
online
Instagram:
@adrianacruzterapeuta

E sobre sentir

“Como posso simples-
mente nao sofrer se a
pessoa que eu amo fez as
malas e foi embora”, me
perguntou o rapaz de 39
anos ao chegar na primei-
ra sessao de terapia. Assim
como ele, me deparo com
tanta gente que questio-
na sobre como deixar de
sofrer! Algumas pessoas
passam por uma tristeza
tao grande, que nao con-
seguem sequer expressar
em palavras, mas me su-
plicam no olhar, por uma
resposta quase que mila-
grosa. Como por exemplo
a menina de 21 anos que
me pediu uma formula
magica para sanar a dor
de um luto por ter perdido
a mae e 0 iIrmao num es-
paco de seis meses.

Sofremos por muitos
motivos e sinto dizer que
nao da pra “ndo sentir”.
Como o titulo desse texto
ja sugere, é sobre sentir.
Sentir tudo. O que alme-
javamos e nao aconteceu
ou 0 que aconteceu, mas
que nos trouxe junto o ar-
rependimento. A questao
é que a maioria de nos,
quando se depara com
sentimentos ruins, nao
sabe o que fazer com eles.

Nao somente pelos es-
tudos que tenho e pela ex-
periéncia nos atendimen-
tos, mas principalmente
pelo fato de também ser
humana e sentir as mes-
mas dores que qualquer
um, costumo dizer aos
meus clientes o seguin-
te: “Sinta. S6 sinta”. E
isso mesmo. Nao tem por
onde fugir. Se aposse do
que voce tem. E dor de
solidao, de perda, de arre-
pendimento? Entdo sinta.
E alegria, forca, coragem?
Sinta também. Nao existe
a alternativa do “nao sen-
tir”.

Como alguém que per-
de um ente querido vai fa-
zer de conta que nao esta
sofrendo? Se, durante um
luto, por exemplo, alguém
te disser: “eu estou 6tima,

ta tudo bem”, vocé pode
ter certeza de que nao esta.
Ha algo disfuncional com
quem se recusa a sentir o
que, naturalmente, causa
dor. Podemos fazer uma
analogia em relacao as
criancas, que sao sinceras,
verdadeiras e ndo costu-
mam esconder suas emo-
coes. Se vocé disser a elas
que a injecao nao vai doer
nada, obviamente, quan-
do essas criancas sentirem
a picada da agulha, vao sa-
ber que doeu eaindavaote
considerar um mentiroso.
J& se vocé disser que vai
doer um pouquinho, mas
que sera sO momentaneo e
NeCcessario passar por isso,
elas vao sentir, podem até
chorar, mas entenderao
que as coisas Sa0 €OMoO
tém que ser. Assim sdo os
acontecimentos na vida
da gente, que muitas vezes
fogem do nosso controle.
Nao existe a possibilidade
de “descer pro play” sem
a chance de se machucar
num brinquedo. Também
nao existe essa conversa
de viver sem estar sujei-
to a sentir tanto alegrias,
quanto tristezas.

E sobre sentir mais e
parar de perder tempo
tentando achar  explica-
coes pra tudo. E se per-
mitir amar e chorar; Se
arriscar e se arrepender;
Planejar e se frustrar; Tra-
car metas e talvez ter que
refazer a rota no meio do
caminho; E sobre desco-
brir que nao precisamos
ser fortes o tempo; Que
nao precisamos ter todas
as respostas e que nao es-
tamos no controle de nada
nem de ninguém; E sobre
olhar pra dentro de nés e
entender que o “sentir”
nos faz crescer e amadu-
recer. Porém, existe uma
diferenca enorme entre se
permitir sentir a dor que
algo esta lhe causando ou
mergulhar num sofrimen-
to sem fim. Até mesmo o
luto tem suas fases (nega-
cao, raiva, barganha, de-

pressao e aceitacao) como
um processo que, psico-
logicamente, é necessario
para que a pessoa consiga
vivenciar essa experién-
cia dolorosa e reencontre
novamente a vontade de
SOrTir.

Entenda que enfrentar
um momento doloroso
nao vai te fazer esquecer
dele. Um divorcio nor-
malmente deixa marcas.
Confiar em alguém e ser
enganado, nos traz decep-
cao. Uma demissdo nem
sempre é desejada e causa
desilusdes. Um fracasso
financeiro traz frustra-
coes. Enfim, o sentimento
vai passar, mas vao ficar
as memorias desse tempo
vivido. Isso é ruim? Nao
necessariamente. Isso é
necessario e pode ser bom
quando sabemos reagir
a tudo isso. Quando nos
livramos da dor que um
acontecimento nos causou
e sobra apenas a lembran-
ca desse acontecimento,
nos permitimos tirar licoes
valiosas desse momento
da nossa vida.

Antes de trabalhar
com reprocessamento do
inconsciente, se me dis-
sessem que seria possivel
deixar de sofrer a dor de
um abuso, por exemplo,
eu duvidaria. Hoje sei que
isso € perfeitamente possi-
vel. A pessoa esquece des-
se abuso? Nao. Mas isso
deixa de ser um trauma e
passa a ser uma memoria
— ruim — mas s6 isso. Algo
que fez parte da sua histo-
ria e s6. Vida que segue.

Portanto, seja qual for
o motivo do seu sofrimen-
to, olhe pra ele de frente.
Convide-o para tomar um
café e converse com ele.
Nao fuja dele porque ele
te perseguira pra sempre.
Se permita chorar (muito
se for preciso), mas nao
permaneca no choro. Lave
seu rosto, levante a cabeca
e siga em frente, dando um
passo de cada vez, como
vocé sempre fez. Retome,
recomece quantas vezes
for preciso, mas nao pare,
nao desista. Abra a janela
e veja a obra que Deus fez.
Foque no que é bom por-
que, sim, existem coisas
boas. Nao dé espaco na
sua mente para que as du-
vidas, os ressentimentos e
as tristezas se acomodem
e facam morada. Entenda
esses sentimentos como
visitas passageiras, que
vem para lhe trazer uma
mensagem, mas que de-
vem partir.

Caso vocé leitor (a),
esteja lutando contra um
sentimento que persiste
e esta te tirando o brilho,
nao deixe de procurar aju-
da. Lembre-se: Vocé nao
precisa enfrentar tudo
sozinho e o processo te-
rapéutico pode te ajudar
muito nesses momentos.

Se esse artigo fez senti-
do pra vocé e pode ajudar
alguém que vocé conhece,
nao deixe de compartilhar.
Um 6timo final de semana
e até a proxima!

Antonio de Posse
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Fatec Itapira abre processo seletivo para dois

Da Redacao

Aprender um novo id-
ioma, além de expandir o
conhecimento, pode ser
fundamental para am-
pliar as chances de quem
busca o primeiro emprego
ou ascensao profissional.
Pensando em contribuir
com os indices de em-
pregabilidade de jovens
e adultos, a Faculdade
de Tecnologia do Estado
(Fatec) Itapira, localizada

na Regiao de Campinas,
vai oferecer os cursos
bésicos de Alemao e Es-
panhol.

As duas formacoes sao
voltadas a pessoas com
idade igual ou superior
a 16 anos e serao min-
istradas entre marco e
junho, presencialmente,
na Fatec Itapira, por do-
centes da unidade. Serao
disponibilizadas 20 vagas
para cada curso.

Para concorrer a uma

cursos de 1diomas

vaga, é necessario apre-
sentar documento de
identidade com foto (RG
ou Carteira Nacional de
Habilitacdo), informar
endereco de e-mail e
namero de telefone vali-
dos, bem como doar um
litro de leite e um quilo
de alimento nao perecivel.
Os donativos serao dire-
cionados a entidades as-
sistenciais do municipio.

E importante ler os
editais dos cursos de

Alemao e Espanhol para
conhecer todas as regras
do processo seletivo. As
inscricoes e o sorteio das
vagas serao realizados
presencialmente nos dias
28 de fevereiro e 4 de
marco, respectivamente.

“Cursos de idioma sao
uma oportunidade de
incrementar o curriculo,
aumentar a possibilidade
de insercao e evolucao
no mercado de trabalho.
Sempre que abrimos va-

gas para essas formacoes
recebemos uma grande
quantidade deinscrigoes”,
afirma o diretor da Fatec,
Luiz Henrique Biazotto.

Servico

Cursos béasicos de
Alemao e Espanhol

Local das inscricoes e
das aulas: Fatec Itapira

Rua Tereza Lera
Paoletti, 590 — Jardim
Bela Vista

Inscricoes de Alemao:
28 de fevereiro, a partir

das 17 horas

Inscri¢oes de Espan-
hol: 4 de marco, a partir
das 17 horas

Aulas de Alemao: a
partir de 6 de marco, as
quartas-feiras, das 17h30
as 18h3o

Aulas de Espanhol:
a partir de 11 de marco,
as segundas-feiras, das
17h30 as 18h30

Mais informacoes:
nos editais dos cursos de
Alemao e Espanhol

Executivos e CEO’s do Interior de Sao Paulo mostram
confian¢ca com a economuia brasileira para 2024

Da Redacao

Os empresarios do In-
terior de Sao Paulo estao
otimistas e esperam cresci-
mento da economia e dos
negobcios para o ano de
2024. O quadro foi reve-
lado nesta terca-feira, 20,
durante o evento Plano de
Voo, realizado no Sirius,
em Campinas, e organiza-
do pela Amcham Interior
de Sao Paulo, com a par-
ticipacao de mais de (xxx)
empresarios, executivos e
CEO’S. Representantes de
quatro setores de negocios
falaram durante painel
sobre expectativas, inves-
timentos e tendéncias para
os proximos anos. Tatiana
Pinheiro, Economista Lat-
Am da Galapagos Capital,
apresentou cenarios e fa-
tores a serem considerados
no planejamento estratégi-
co das empresas.

Os empresarios bra-
sileiros estao otimistas
sobre os resultados dos
seus negocios para 2024 e
indicam como prioridades
para o governo o equilibrio
fiscal, a regulamentacao
da reforma tributaria e
a seguranca juridica. E o
querevela pesquisa inédita
da Amcham Brasil, com

775 lideres empresariais,
lancada nesta segunda
(5/2), em encontro da enti-
dadenasededa B3, aBolsa
de Valores do Brasil.

A pesquisa “Plano de
Voo Amcham 2024”, con-
duzida entre 3 e 18 de
janeiro, entrevistou prin-
cipalmente CEOs, socios
e diretores de grandes
e médias empresas em
todo o Brasil. Entre os
participantes, 93% espe-
ram crescimento nas re-
ceitas de suas empresas
neste ano, sendo que quase
metade deles projeta au-
mento acima de 15%. O
resultado positivo decor-
reria de aumento de ven-
das no mercado interno
(72%), maior capacidade
de producao ou prestacao
de servicos (49%) e ganho
de eficiéncia ou reducao de
custos (49%), entre outros
motivos.

“Em linha com o otimis-
mo refletido na pesquisa
da Amcham e Poder Data,
pudemos ouvir também
dos empresarios com
negocios no interior que os
investimentos continuam
e ha razoes para se ter um
6timo primeiro semestre.
O Estado de Sao Paulo tem
grandes oportunidades
com a transicao energéti-

ca, tecnologia de ponta e
um mercado consumidor
robusto”, disse Willy Lob-
be, Superintendente da
Amcham Interior de Sao
Paulo.

Em sua apresentacao,
Tatiana falou sobre a
economia macro nacional
e internacional e apresen-
tou nimeros e graficos
que devem ser analisados
e colocados no radar das
empresas, tanto na hora
do planejamento como
expectativas de negocios.
Segundo ela, existem al-
guns desafios e pontos a
serem monitorados no
ambito externo, especial-
mente em relacao ataxade
juros nos Estados Unidos e
Europa, risco decorrentes
das eleicoes (40% da pop-
ulacao mundial estara en-
volvida com elei¢oes neste
ano), impactos de fatores
climaticos na economia
mundial, dentre outros, e
o risco fiscal nos Estados
Unidos.

Por outro lado, lembrou
que a previsao ¢é de que os
Estados Unidos devam
realizar até cinco cortes na
taxa de juros até o final do
ano, o que reduz o custo
do dinheiro e beneficia as
nacoes em desenvolvimen-
to, dentre elas o Brasil.

No ambito interno, de-
stacou que o Brasil vive
uma situacao mais con-
fortavel em relacao ao pas-
sado, tendo a seu favor o
indice de liquidez (mesmo
pagando todas as contas,
o pais ainda teria US$ 40
bilhoes a receber), reducao
da divida externa, balanca
superavitaria, além da res-
erva do Tesouro Nacional
(hoje tem em caixa volume
para pagar 108 meses da
divida puablica), além das
reformas promovidas des-
de 2016.

Entre os fatores de ris-
co para o crescimento da
economia, pontuou o risco
fiscal do governo feder-
al, com a divida voltando
a subir, problemas com
mao-de-obra qualificada
e aumento das tempera-
turas, que pode reduzir
o crescimento de alguns
setores do agronegocio,
com impacto no Produto
Interno Bruto (PIB).

EMPRESAS

Representantes de qua-
tro segmentos da econo-
mia convidados para falar
sobre suas perspectivas,
durante painel conduzi-
do por socios da Delloite,
foram unanimes em dizer
que o ano de 2024 é visto
como positivo, mas com

desafios cada vez maiores.

Alessio Mainardi, CEO,
Zuchetti, empresa mul-
tinacional de tecnologia,
contou que ha um otimis-
mo em relacdo a este ano,
mas pregou cautela e pé
no chao. “O Brasil tem um
grande potencial na area
de inovacao e olhamos
a médio e longo prazo”,
disse. Ele disse que a em-
presa fez sete aquisicoes
nos ultimos anos e que essa
postura sera mantida, com
novas compras. “Temos
negociacoes avancadas”,
revelou.

Alex Mc Lenan, CEO
da GE Power Conversion,
disse que a companhia
americana estd em uma
fase de reestruturacao,
com a divisao do grupo em
trés unidades de negocios:
heltcar (concluida no ano
passado), aviacao (no se-
gundo trimestre deste ano)
e verde (que englobara 12
unidades de negocios vol-
tados para energia. Esta
ultima divisao envolve as
unidades da Gevisa (em
Campinas, com cerca de
800 funcionarios) e de
Taubaté (também com cer-
ca de 800 colaboradores).

Mc Lenan também rev-
elou que a GE ja desembol-
sou cerca de US$ 1,5 bi em

descarbonizacao, dentro
de uma politica voltada
para a visao do ESG.

Gustavo Rela, Gener-
al Manager da Mars Pet
Nutrition, falou sobre a
expectativa da empresa e
do segmento pet, onde ex-
istem mais de 120 milhoes
de animais domésticos. “O
Brasil é hoje o 3° maior
mercado mundial e as
oportunidades neste setor
vao explodir”.

Ele disse que outra
preocupacao da compan-
hia é com a reducao da
emissao de carbono. “Ja
fizemos investimentos de
R$ 2,2 milhoes em diver-
sas acoes e nossa meta é
chegar a Carbono Zero em
2050”, disse.

Thiago Sugahara, Ger-
ente de ESG e Stakehold-
ers GWM Brasil, multina-
cional automotiva chinesa,
disse que as expectativas
para 2024 € oS proximos
anos sao positivas. Ele
mencionou o crescimento
do setor de carros eletrifi-
cados no pais. “Em 2009,
tinhamos 600 carros ven-
didos no Brasil e em 2023
o pais atingiu a marca de
95 mil unidades. Acredi-
tamos que até o final de
2023 possa chegar a 200
mil unidades”.

Caixa lan¢a concurso com mais de 4 mil vagas

Da Redacao

A CAIXA lanca, nesta
quarta-feira (21), con-
curso publico com mais
de 4 mil vagas para todo
o Brasil, incluindo cadas-
tro reserva. O edital do
certame sera publicado na
manha desta quinta-feira
(22).

Serao 2 mil vagas para
Técnico Bancario Novo
(TBN), para encarreira-
mento geral no banco,
e 2 mil vagas para TBN
na area de Tecnologia da
Informacao (T1), todas de
nivel médio. Além destas,
hé 50 vagas de nivel supe-
rior, sendo 28 para médi-
cos do trabalho e 22 para
engenheiros de seguranca
do trabalho.

“Com o0 novo concurso,
buscamos fortalecer a
rede de atendimento do
banco, proporcionando
mais eficiéncia na ex-
ecucao das atividades da
CAIXA, oportunizando o
ingresso de pessoas das
mais variadas regioes no
mercado de trabalho, ge-
rando emprego e renda”,
enfatiza o presidente da
CAIXA, Carlos Vieira.

As provas serao apli-
cadas pela Fundacao Ces-

granrio e contarao com
questdes objetivas de con-
hecimentos gerais e espe-
cificos, além de redacao.

Vagas para PCDs:

Para o concurso de
2024, a CAIXA vai desti-
nar o percentual de 6% do
total de vagas as pessoas
com deficiéncia, acima do
minimo legal estabelecido
que é de 5%.

Carreiras e beneficios:

O concurso para o car-
go de TBN ¢é de nivel mé-
dio, incluindo as vagas
exclusivas para a area
de TI. Para este cargo, a
remuneracao inicial é de
R? 3.762,00.

Ja o concurso para as
carreiras profissionais de
médico do trabalho e de
engenheiro de seguranca

do trabalho é de nivel su-
perior, com remuneracao
inicial de R? 11.186,00 e
R? 14.915,00, respectiv-
amente.

Todos os emprega-
dos contam ainda com
os seguintes beneficios:
assisténcia a satde, prev-
idéncia complementar,
participacao nos lucros
e resultados, auxilio ali-
mentacao e refeicao, vale

transporte, auxilio creche,
possibilidade de ascensao
profissional e acesso a
acoes de capacitacao e
desenvolvimento.

Contratacoes:

Os aprovados serao
convocados a partir de
agosto de 2024 para apre-
sentarem adocumentacao
e realizarem os exames
médicos obrigatorios.

O ndmero de con-
tratacoes segue o limite
estabelecido pela Sec-
retaria de Coordenacao
das Estatais (Sest), que
é de 87.544 pessoas. O
concurso tera validade de
um ano, prorrogavel por
igual periodo, a critério
da CAIXA.

Mais informacoes po-
dem ser obtidas na pagina
Trabalhe na CAIXA.

Vende - se chacara em
Pedreira

Com fundo para orio
Jaguari. Casa com pomar
e terreno bastante
arborizado.

Informacgoes através do
WhatsApp (19) 9 9331-7912
R$ 380 Mil

ADMITE-SE PARA INICIO IMEDIATO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

REQUISITOS:

ESTAR CURSANDO OU CONCLUIDO FACULDADE DE ADMINISTRACAO
POSSUIR EXPERIENCIA NO MINIMO 02 ANOS NA FUNCAO
CONHECER E USAR PACOTE OFFICE (WORD E EXCEL)
POSSUIR CNH B E DISPONIBILIDADE DE HORARIO
INTERESSADOS ENVIAR CURRICULUM PARA: fazenda@fazendasesmaria.com.br

oA
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‘ Restaurante

Restaurante a la carte no centro de Holambra, com jardins, terrago, amplo
estacionamento, ambiente aconchegante e familiar
Pratos Executivos

Pratos executivos no almogo de segunda a sexta-feira

f - f -~ Py Cozinha Internacional
CCULE

r
— { [ =
— L — Cardapio cuidadosamente elaborado com o melhor da cozinha internacional

holandeda  Eventos
Contrate nossos servicos para sua chacara, residéncia ou empresa (até 250 pessoas)

BLINDE VINK BIFE DE ALCATRA ENROLADA LINGUADO PICASSO COM 'SALADA VAN GOGH MIX DE COSTELINHA SUINA

o ; COM CARNE MOIDA TEMPERADAS COM  ppuTas ABACAX], PESSEGO E FOLHAS COM LASCAS DE MANGA E PIRULITO MOLHO
ESPECIARIAS E MOLHO ROT) MANGA FILE DE FRANGO GRELHADO | ORIENTAL

A ’ ) ISk Entrega—3877'1410 Horario de funcionamento Segunda a quinta feira das 11:30 as 15:30

= Sexta feira a domingo e feriados das 11:30 4s 16:00 hrs

R:Ademar de bﬂrr05,923 - Prﬂgﬂ do Coreto - Centro Informagoes e Reservas
. (% (19) 99188.8927 (© Rua Camélias, 317 - Centro Holambra-SP [@ @tratterieholandesa
Artur Nogueira

MOGI MIRI

O Emporio Mineiro
: w mais querido do
_ Brasil esta abrindo as
portas com muitas
- delicias mineiras,e
.

L e . claro, um cafézim

CHEMN i iall
_— puis __T’q muuuito espemal.

as) (M

LOCAL: Rua Joao Mantovani, 373 ﬁafl ggﬁgoaugﬁilgiiiassau’
ParkShopping MOGI MIRIM - SP st ¢

19) 3802-1691
HORA: das 10hs as 22hs A )

1 5 WWW CHEIRINGAO (i

INTERNET EM
TO0DOS 0S5 LUGARES,

PARA DRROTAR O MOSQUITO, I] a ra lO d 0 S

VOCE FAZ

0S momentos!

Evite pratinhos em ' *Guarde as garrafas sempre =5
vasos de plantas. de cabeca para baixo. l k h
0 WWW.NEaxKL.com.nr
*Vire os pneus para ndo .J J *N3o deixe agua da chuva
acumular agua. == acumulada sobre a laje. _
l' '] I:"-l* l 3 8 2 O O
ot |
sLimpe as calhas, tampe : ; ; ;

a lixeira e a caixa d’agua.

O movimento é de todos nos.

TODA A DIFERENCA!
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Projeto “Ponte Aérea” tre

g | \

trattetis

ALMOGCO: SEGUNDA A DOMINGO DAS 11:30 AS 16:00

JANTAR: SEXTAS E SABADOS
DEMAIS DIAS APENAS COM RESERVAS
PARA CRUPOS A PARTIR DE 15 PESSOAS

ndesa.com.br

7 para Pedreira a peca

teatral “Os Trés Porquinhos — O Retorno do Lobo
Mau” e o show com Matheus Ceara ““Vocés Pedem,
Eu Conto™

De Pedreira

O Projeto “Ponte
Aérea” tem como objeti-
vo a formacao de plateia,
a difusdo e popularizacao
teatral, através de cir-
culacao de renomados
espetaculos com entra-
da gratuita e acessibil-
idade em libras e audi-
odescricao em todas as
sessoes.

A Mercario Cultural
em parceria com a em-
presa Gelco — Gelati-
nas do Brasil, Ministério
da Cultura e Prefeitu-
ra de Pedreira, através
da Secretaria Municipal
de Cultura e Economia
Criativa, apresenta nas

dependéncias do Clube
Nautico Joaquim Car-
los, no sabado, 24 de
fevereiro, a peca teatral
“Os Trés Porquinhos — O
Retorno do Lobo Mau”, a
partir das 16 horas, e no
domingo, 25 de fevereiro,
o show com o comediante
Matheus Ceara “Vocés
Pedem, Eu Conto”, a par-
tir das 20 horas.

Os ingressos sao limit-
ados e serao distribuidos
gratuitamente 2 horas
antes de cada espetaculo.

Os Trés Porquinhos
- O Retorno do Lobo
Mau: Nesta adaptacao da
histoéria classica, o Lobo
reinventa seus planos
para conseguir entrar na

casinha de tijolos, porém
agora ele conta com a
valiosa ajuda de sua
Mamae Loba. Com texto
agil, interativo e com a
participacdo da plateia,
o espetaculo aborda o
bullying que o Lobo Mau
sofre na escola, tratando
sobre a compreensao e o
respeito as diferencas.
Matheus Ceara “Voceés
Pedem, Eu Conto”:
Em seu novo show de
comédia, o artista volta
as suas origens e traz
aos palcos o personagem
Matheus Ceara com a
vestimenta. O novo show
aborda temas comuns a
comédia e, claro, “Vocés
Pedem e Eu Conto” nao

poderia ser diferente,
traz o publico para den-
tro do show, abrindo
para a plateia a possibili-
dade de pedir suas piadas
preferidas.

Sediada na capital
paulista e na cidade de
Campinas, a Mercurio
Cultural atua desde 2014,
na producao de espe-
taculos teatrais adultos
e infantis, elaboracao e
producao de projetos via
leis de incentivo e editais,
oficinas de formacao, fes-
tivais culturais, entre
outros, dialogando com
excelentes profissionais
e com foco na democra-
tizacdo de acesso a cultu-
ra e formacao de plateia.

PORQUINHOS

O RetoRNo po Lopo Mavu

CIA GALHOFEIROS

APRESENTA

ERA

A criacao de vocés

Diregao: Antonio Carlos Théko
Elenco; Leide Silva, Fldvia Oliveira, Miguel Castilho e Matheus Aquires
Texto de Augusto Roberto

(%2

— - .' Sito
HOLAMBRA TerraViva g’ et

Espetaculo teatral gratuito *“‘Era
uma vez a €riagao de voces” no
Teatro Municipal de Holambra

Da Redacao

Este fim de semana,
os amantes do teatro
tém um motivo para
comemorar! O Teatro
Municipal de Holambra
estara oferecendo uma
oportunidade imper-
divel para desfrutar de
uma comédia hilariante,
“Era uma vez a criacao
de vocés”, apresentada
pela renomada Com-
panhia Galhofeiros.

Com duas sessoes

marcadas, no sabado,
dia 24, e no domingo,
dia 25, ambas as 20h,
o espetaculo promete
proporcionar momen-
tos de riso e entreten-
imento para toda a
familia. Com dialogos
inteligentes, person-
agens cativantes e situ-
acoes inusitadas, a peca
promete conquistar o
publico desde o pri-
meiro minuto.

O melhor de tudo é
que a entrada é gratu-

ita! Para garantir seu
lugar, basta comparecer
a portaria do Teatro
Municipal com uma
hora de antecedéncia e
retirar seu ingresso.
“Era uma vez a
criacao de vocés” é uma
comédia que vai além
de simplesmente ar-
rancar risadas; é uma
experiéncia que celebra
a arte teatral e propor-
ciona momentos de de-
scontracao e reflexao. E
uma oportunidade Gni-

ca de mergulhar no uni-
verso da interpretacao e
se deixar envolver pela
magia do teatro.

Nao perca essa
chance de prestigiar o
talento dos artistas lo-
cais e desfrutar de um
espetaculo de qualidade
sem gastar nada! Retina
sua familia e amigos e
venha se divertir neste
fim de semana no Te-
atro Municipal de Hol-
ambra. Esperamos por
vocé!

Esquadrilha da Fumaca tfaz show aéreo gratuito
em Pedreira no domingo, 03 de mar¢o

De Pedreira

A Esquadrilha da
Fumacga, composta por
avioes da FAB (Forca
Aérea Brasileira), real-
iza no domingo, 03 de
marco, um show aéreo
em Pedreira, a partir das
10 horas, nas dependén-
cias do Morro do Cristo.

O show é promovido
pelo Departamento de
Ciéncia e Tecnologia
Aeroespacial e pela Pre-
feitura de Pedreira, sem
custo algum para o Mu-
nicipio. “Através da FAB
— Forca Aérea Brasileira,

conseguimos viabilizar a
apresentacdo, que havia
sido cancelada no ano
passado devido a forte
chuva que atingiu toda
a regiao, convidamos a
populacao para presti-
giar este show fantasti-
co”, destaca o Prefeito
Féabio Polidoro.
Segundo informou
a Forca Aérea Brasilei-
ra o show contara com
a formacao completa
do esquadrao, sendo:
sete aeronaves A-29
Super-Tucano. Esse €
o segundo esquadrao
mais antigo do mundo,

ficando atras apenas do
fundado nos Estados
Unidos.

Criado originalmente
na cidade de Pirassunun-
ga, em Sao Paulo, o es-
quadrao impressiona pe-
las manobras arriscadas
desde a primeira apre-
sentacao, em 14 de maio
de 1952. Um ano ap0s
essa data, as aeronaves
que integravam o EDA
foram equipadas com
um tanque extra de 6leo,
0 que permite o escape
de fumaca que forma os
desenhos e palavras con-
tornadas em pleno voo.




Pedreira recebe do Governo do Estado o prémio ““Municipio
Destaque na Alfabetizacao”

De Pedreira

O governador Tarcisio
de Freitas e o secretario
da Educacao do Estado de
Sao Paulo Renato Feder,
lancaram na terca-feira,
20 de fevereiro, o Pro-
grama Alfabetiza Juntos
SP, uma iniciativa que
pretende unir os 645 mu-
nicipios e as 91 diretorias
de ensino com o objetivo
de atingir a alfabetizacao
de criancas até os 7 anos
de idade. O evento foi re-
alizado na Sala Sao Paulo,
na capital.

A meta do Alfabetiza
Juntos SP é ter 90% de
criancas leitoras até o fim
da atual gestao, em 2026.
Para isso, a Educacao vai
enviar material didatico
aos municipios, formar

seus professores e ampliar
a aplicacao da Avaliagao
da Fluéncia Leitura, um
dos projetos da Educacao
em andamento desde o
ano passado e que integra
as acoes do programa. Na
ultima avaliacao da Fluén-
cia Leitora, em dezembro
de 2023, 64% das criancas
matriculadas nas uni-
dades estaduais e em 600
municipios participantes
eram consideradas leito-
ras iniciantes ou fluentes.

O Prefeito Fabio Po-
lidoro, acompanhado de
coordenadoras da Rede
Municipal de Ensino, es-
teve recebendo das maos
do Governador Tarci-
sio de Freitas o Prémio
“Municipio Destaque na
Alfabetizacao”. “Foram
premiados os 120 mu-

nicipios que se destacaram
na Avaliacao de Fluéncia
Leitora no ano passado,
entre eles Pedreira, o que
nos enche de orgulho e
mostra que estamos no
caminho certo, oferecendo
aos nossos alunos uma
educacao de qualidade. Os
municipios estdo dividi-
dos em duas premiacoes:
“leitores” para as cidades
destaque no percentu-
al de criancas leitoras,
no qual Pedreira esta
inclusa e “crescimento”
para as cidades que mais
avancaram nos resulta-
dos em relagio a primei-
ra edicao”, destacou na
ocasiao o Prefeito Fabio
Polidoro.

“O Alfabetiza Juntos
SP é um acontecimento
que precisa da uniao de

todos os 645 municipios
para que, assim, possamos
construir um estado com
criancas fluentes na leitu-
ra. Mais do que uma acao
deste governo, o programa
é uma politica publica de
estado, que deve ultrapas-
sar os anos, e envolver as
comunidades escolares,
sempre com foco no alu-
no”, disse o Secretario da
Educacao, Renato Feder.

O Alfabetiza Juntos SP
¢ uma iniciativa da Se-
duc-SP, com apoio técnico
da Unido dos Dirigentes
Municipais de Educacao
do Estado de Sao Paulo
(Undime-SP) e em parce-
ria com a Alianca, coalizao
formada por Fundacao
Lemann, Instituto Na-
tura e Associacao Bem
Comum.

Prefeitura de Amparo realizara pesquisa de
Diagnostico Socioterritorial para fortalecer politicas
publicas a populacdo

De Amparo

A Prefeitura da Estan-
cia de Amparo, por meio
da Secretaria Munici-
pal de Desenvolvimen-
to Social e Cidadania,
estd comprometida em
promover a efetividade
das politicas publicas
e realizard um Diag-
nodstico Socioterritorial
abrangente, com o obje-
tivo de identificar e for-
talecer acoes que visem a
prevaléncia dos direitos
humanos, valores como
diversidade, pluralidade
e dignidade da pessoa hu-
mana serao priorizados.

A Secretaria Munici-
pal, no exercicio de suas
competéncias, contratou
a empresa especializada
em Diagnosticos Sociais
para conduzir a pesquisa

junto a populacao, que
ird proporcionar uma
visdo abrangente da re-
alidade socioterritorial de
Amparo.

A iniciativa é funda-
mental para o planeja-
mento estratégico da
Politica de Assisténcia
Social. Direcionando o
trabalho dos profissionais
e ampliando o olhar para
a realidade das familias
atendidas nos territori-
os, trata-se de uma con-
strucao coletiva que en-
volve equipes do Sistema
Unico de Assisténcia So-
cial (SUAS), usuarios dos
servicos, conselheiros de
direitos e a rede socioas-
sistencial, além de outras
politicas publicas.

O Diagnoéstico Socio-
territorial tem o proposi-
to de subsidiar a formu-

lacao, execucdo e apri-
moramento de servigos,
programas e projetos
voltados a populacao de
Amparo. Identificar as
principais vulnerabili-
dades sociais é crucial
para o desenvolvimento
de politicas puablicas que
promovam melhorias e
garantam a promocao de
direitos.

A Prefeitura de Ampa-
ro solicita a colaboracao
da populacgao para re-
ceber, a partir do més
de marc¢o de 2024, os
pesquisadores identifica-
dos com jaleco e cracha,
que estarao realizando
pesquisas de percepcao.
Asinformacoes coletadas
serao confidenciais, com
garantia de preservacao
da identidade e dados
pessoais.

“Estamos empenhados
em construir politicas
publicas que atendam
de maneira efetiva as
necessidades da popu-
lagao de Amparo. Este
diagnostico é uma ferra-
menta essencial para di-
recionar nossos esforcos
€ recursos para areas pri-
oritarias. Contamos com
a colaboracdo da comu-
nidade para garantir que
as informacoes coletadas
sejam representativas
e contribuam para um
futuro mais justo e inclu-
sivo”, frisou o Secretario
de Assisténcia Social e
Cidadania, Joao Augusto
Alamino de Souza Cam-
pos.

Ressaltamos que a par-
ticipacao da populacao é
vital para o sucesso desta
iniciativa, que visa for-

( vEmMaia)
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PESQUISA DE
DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

INFORMACOES DA REALIDADE
S001AL DE AMPARD,
DEMANDAS EXPRESSAS,
EMERGENTES E POTENCIAIS,

talecer o compromisso da
Prefeitura com o bem-es-

tar e desenvolvimento do
municipio.

Jaguariana recebera 28 moradias populares voltadas para

1d0sos no progi

Da Redacao

O municipio de Jag-
uariuna esta prestes a
receber um importante
beneficio do Governo
do Estado de Sao Pau-
lo: 28 moradias popu-
lares dedicadas exclu-
sivamente para pessoas
com mais de 60 anos.
Esta iniciativa faz parte
do programa “Vida Lon-
ga”, uma demonstracao

clara da sensibilidade e
comprometimento do
Prefeito Gustavo Reis e
do Governador Tarcisio
de Freitas com o bem-es-
tar da populacgao idosa.

Para muitos idosos,
esta é arealizacao de um
sonho que acompanhou
décadas de esforcgo e
trabalho arduo. A con-
quista da casa propria
representa nao apenas
seguranca habitacional,

mas também o recon-
hecimento de suas con-
tribuicdes para a socie-
dade ao longo dos anos.

O Programa “Vida
Longa” nao se limita ape-
nas a fornecer moradias,
mas também visa pro-
porcionar um ambiente
adaptado e seguro para
os idosos. O condomi-
nio serd completamente
adaptado, acessivel e
integrado, priorizando

o conforto e a qualidade
de vida dos residentes.
Esta abordagem reflete o
compromisso do gover-
no em criar espacos que
promovam o convivio e
a interacao social entre
os idosos, contribuindo
para o seu bem-estar
fisico e emocional.
Além disso, a local-
izacao estratégica das
moradias e a infraestru-
tura circundante serao

cuidadosamente plane-
jadas para garantir que
os idosos tenham acesso
facil a servicos essenci-
ais, como saude, trans-
porte e lazer, propor-
cionando-lhes uma vida
independente e digna.
O antuncio dessas
moradias populares
representa um marco
significativo para a co-
munidade de Jaguariu-
na e demonstra o com-

rama “"Vida Longa” do governo do Estado

promisso dos governos
municipal e estadual
em enfrentar os desa-
fios enfrentados pela
populacao idosa. Es-
pera-se que iniciativas
como essa continuem a
ser implementadas em
todo o estado, visando
melhorar a qualidade
de vida dos idosos e pro-
mover uma sociedade
mais inclusiva e justa
para todas as geracoes.

Holambra realiza no dia 28 Audiéncias Publicas da
Saude e de Metas Fiscais

De Holambra

A Prefeitura de Hol-
ambra realiza na proéxi-
ma semana, quarta-fei-
ra, dia 28 de fevereiro,
a partir das 13h3o0, au-

diéncias publicas rela-
tivas ao cumprimento
de Metas Fiscais e aos
investimentos na area da
Saude referentes ao 3°
quadrimestre de 2023.
As atividades, realizadas

no plenario da Camara
Municipal, sdo abertas
a toda a populacao e
terao transmissao em
tempo real pela internet
por meio do site http://
tvcamaraaovivo.net/cm-

holambra/.

“As 13h30 serao apre-
sentados dados e investi-
mentos do Departamen-
to Municipal de Saude.
Em seguida, as 14h, sera
exposta a execucao orca-

mentaria do periodo”,
explicou o economista e
diretor do Departamento
Municipal de Financas,
Rodolfo Silva Pinto.
“Fazemos um convite
para que toda a popu-

lacdo acompanhe esse
importante trabalho de
prestacao de contas”.

A Camara Municipal
de Holambra fica na Rua
Dr. Jorge Latour, 152, no
Centro.
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Prefeitura de Mogi Mirim abre concurso para
29 cargos

De Mogi Mirim

A Prefeitura de Mogi
Mirim, por meio da Se-
cretaria de Administra-
cao, abriu o periodo de
inscrigoes para o concurso
publico que visa o provi-
mento das vagas existen-

tes, das que vierem a va-
gar e das que vierem a ser
criadas durante a validade
deste processo. Sao opor-
tunidades em 29 funcoes,
Cujo prazo para inscricoes
vai até 21 de margo. Os in-
teressados devem se ins-
crever por meio do site

www.ibamsp-concur-
sos.org.br . A aplicacdo
das provas objetivas esta
prevista para o dia 28 de
abril. Por isso, os hora-
rios e os locais das provas
serao divulgados no dia
20 de abril. Para ter aces-
so aos editais completos
do concurso, basta aces-
sar o link https://www.
mogimirim.sp.gov.br/
uploads/jornal/27336/
gVoR503GV_uOjvjFR-
vkmD4czwPaWrTi).pdf .

RELACAO DOS CAR-
GOS E NUMERO DE VA-
GAS

CARGOS E VAGAS

Agente de Cadastra-
mento Mobilidrio e Imo-
biliario 5

Agente de Defesa Am-

biental
2

Agente de Fiscal de
Obras e Postura

)
Analista de Planeja-
mento Orcamentario

1
Analista de Geoproces-
samento

1
Analista de Licitacoes

Analista de Recursos
Humanos

1

Analista Juridico do
Creas
1

Auditor Fiscal de Ren-
das
1

Auxilir de Farmacia

Comprador
2
Dentista Cirurgiao
Buco Maxilo
2
Dentista Cirurgiao da
Satde da Familia

2
Dentista Endodontista

2
Dentista  Especialista
em Pacientes Especiais
2
Dentista Periodontista

2
Densita Protesista
2
Economista

1
Estatistico
1
Intérprete de Libras

1
Médico Regulador
1
Médico Satde da Fa-
milia
1
Sociologo
1
Técnico em Alimentos

1
Técnico em Geoproces-
samento
1
Técnico em Logistica

1
Técnico Industrial em
Transito
1
Engenheiro de Trafego

1
Engenheiro Florestal

DENGUE: Reunmiao com profissionais da Saude define

De Mogi Mirim

Em reunido reali-
zada na tarde de ter-
ca-feira (20) no audi-
torio da Secretaria da
Saude, entre as chefes
das equipes das UBSs
(Unidades Basicas de
Satde) e as respon-
saveis pela Atencao
Basica em Satde e
VE (Vigilancia Epide-
miologica), Viviane
Negretto Bandiera e
Daniela Berg, respec-
tivamente, foram tra-
cados os planos para
o enfrentamento e mi-
tigacao diante da pos-
sibilidade de uma epi-
demia de dengue no

Municipio.
As autoridades de
Satde temem que

2024 repita as epide-
mias registradas nos
anos de 2015 ou 2018,
quando a regiao foi
assolada pela dengue,
com milhares de ca-
sos. Viviane lembrou
oS presentes que, nes-
se momento, o mais
importante é acolher
bem quem procura as
UBSs, coletando in-
formacoes, solicitando
exames e registrando
todas as informacoes
sobre o paciente, hi-
dratando-o e, se neces-
sario, encaminhando a
pessoa a UPA (Unida-
de de Pronto Atendi-
mento) ou PSC (Pron-
to Socorro Central) da
Santa Casa.
“Devemos
as recepcgoes

orientar
dessas

unidades a acolher as
pessoas suspeitas de
contaminacao por den-
gue para que possamos
dar o tratamento ade-
quado além de coletar
os dados corretamen-
te”, acrescentou. Ja
Daniela Berg foi enfa-
tica. “E esperado uma
epidemia de dengue,
inclusive com casos do
tipo 37, alerta.

Ela disse que a vaci-
na s6 sera distribuida
para as cidades com
mais de 100 mil habi-
tantes e onde houver
um grande percentual
de infectados. “Mesmo
assim, o imunizante
sera destinado a crian-
cas e pré-adolescen-
tes entre 4 e 14 anos”,
acrescentou.

Daniela e Viviane
também pediram aos
colegas das UBSs que
utilizem o cartdao de
acompanhamento do
paciente com suspeita
de dengue para todas
as pessoas que pro-
curarem as unidades
com suspeita da doen-
ca, preenchendo com
dados atualizados.
Também é de extrema
importancia que o pa-
ciente tenha sempre
em maos esse cartao
e o leve sempre que
for passar atendimen-
to tanto nos postos de
saude quanto na UPA
ou PSC.

Outro ponto que fi-
cou acertado é fluxo
entre as UBSs e o La-
boratério Municipal,

estratégias de enfrentamento da doenca

com o objetivo de pro-
porcionar mais agili-
dade nos resultados de
exames. Também ha-
vera esquema especial
para gestantes, pesso-
as com comorbidades,
idosos e criancas, mais
vulneraveis a dengue.
O almoxarifado da
Satde também esta re-

quisitando um refor-
co de alguns insumos,
para suprir as neces-
sidades nas UBSs. Por
ultimo, foi anunciada
a criacdo de um gru-
po de profissionais da
Secretaria da Satude no
Whatsapp para a troca
de informacdes e tro-
cas de dados.

GCM de Mogi Mirim renova frota
com Sel1s novas viaturas

De Mogi Mirim

A Guarda Civil Mu-
nicipal renovou sua fro-
ta de viaturas utilizada
no patrulhamento pre-
ventivo. Sao seis car-
ros Polo, modelo 2024,
que foram locados para
substituir os Gols que
eram usados para essa
finalidade. Desses seis
veiculos, um sera des-

tinado a Patrulha Maria
da Penha, que ao lado
das viaturas da Romu,
GOC e GAM (motos),
realizam um servico
especializado.

Sob o comando do
secretario municipal de
Seguranca, Luiz Carlos
Pinto, as novas viatu-
ras foram apresenta-
das ao prefeito Paulo
Silva na tarde desta

segunda-feira (19), na
Estacao Educacao. O
secretaria de Relacoes
Institucionais, Maria
Helena Scudeler de
Barros, também partic-
ipou da apresentacao.
“Com certeza, a Guarda
Municipal vai atender
melhor a populacao”,
disse Luiz Carlos.

Para o prefeito, ter
uma frota nova é es-

sencial para que a GCM
continue no combate
ao crime. “Veiculos
novos que irao mel-
horar ainda mais as
condicoes de trabalho
dos novos guardas mu-
nicipais”, destacou. As
novas viaturas também
circularam pela regiao
central, sendo apresen-
tadas também para a
populacao.

Prefeito assina ordem de servigo € novos pontos de Onibus
serao mstalados em todo 0 municipio

De Mogi Mirim

A Prefeitura de Mogi
Mirim, por meio das se-
cretarias de Mobilidade
Urbana e de Obras e Ha-
bitacdo Popular, comecara
a instalacao de 62 novos
pontos de Onibus, confir-
mando mais uma etapa de
melhorias destinadas aos
usuarios do transporte co-
letivo urbano. A execucao
da obra é resultado de par-
ceria entre a Prefeitura e a
Camara Municipal, ja que
os vereadores autoriza-

ram o financiamento para
a aquisicao das estruturas
destinadas aos pontos de
oOnibus.

Acompanhado  pelos
secretarios de Obras Pau-
lo Roberto Tristao, e de
Mobilidade Urbana Le-
andro Bordignon, o pre-
feito Paulo Silva assinou,
nesta segunda-feira (19),
a ordem de servico — au-
torizacdo para o inicio das
obras — em cerimonia re-
alizada na Estacdo Educa-
¢ao. O evento contou com
a participacdo dos verea-

dores Dirceu Paulino, Joao
Victor Gasparini, Mara
Choquetta, Luzia Cristina
Cortes Nogueira e Moacir
Genuario, secretarios mu-
nicipais, e municipes, além
dos representantes da em-
presa Delinea Engenharia
— Willian Ribeiro e Felipe
Hunziker — responsaveis
pela execucao dos abrigos.

De acordo com o prefei-
to Paulo Silva, “Mogi Mi-
rim tem um atraso neste
tipo de servico, se compa-
rado a outros municipios”.
“A Prefeitura est4 investin-

do nestas melhorias e, por-
tanto, os pontos de 6nibus
novos serao instalados”.
Ele destacou que os avan-
¢os no transporte publico
¢é resultado de uma série
de servicos, como a inau-
guracao do terminal urba-
no. Na ocasido, ele ainda
anunciou que, em cerca de
dois meses, 0 municipio
recebera novos 6nibus ur-
banos.

Estrutura
Os pontos de oOnibus
destinados aos usuéarios do

transporte coletivo urbano
utilizam o metalon — ma-
terial metalico que é de-
senvolvido por uma com-
posicao de aco-carbono.
Com altura de 2,12 metros,
0 abrigo possui uma cober-
tura metalica, além de uma
placa ao fundo, espaco
onde serao fixados os na-
meros das linhas, horarios
e itinerarios do transporte
coletivo. Em frente a este
painel ficardo os assentos,
incluido o espaco reser-
vado a cadeiras de rodas
utilizadas por pessoas por-

tadoras de deficiéncia fisi-
ca. As primeiras unidades
serao colocadas no Centro,
local com maior nimero
de trabalhadores, e na se-
quéncia o beneficio sera
direcionado aos bairros,
quando todas as regioes de
Mogi Mirim serao atendi-
das. Com investimentos de
aproximadamente R$ 495
mil, provenientes do Finisa
(Financiamento a Infraes-
trutura e ao Saneamento),
as instalacoes dos pontos
de 6nibus deverao ser con-
cluidas em até trés meses.



De Mogi Guacu

Gusttavo Lima, Luan
Santana, Fernando e So-
rocaba e Lauana Prado
encabecam nas primei-
ras semanas de abril a
programacao da 232 edi-
cado da ExpoGuacu, em
Mogi Guacu. O festival,
um dos maiores e mais
concorridos da regiao de
Campinas, acontece nos
dias 5, 6, 12 e 13, com in-
gressos a venda a partir
desta sexta-feira, 16 de
fevereiro, pelo site seoin-
gresso.com.

Entre os modelos de
entrada disponiveis es-
tdo o passaporte, com
acesso livre a diferentes
setores da festa em to-
das as quatro noites de

shows; o ingresso indi-
v1dual para uma unica
noite, com acesso a pista,
area vip, camarote lou-
nge ou camarote open
bar e food; e o camarote
corporativo, para todos
os dias, com lotacao ma-
xima de 10 pessoas (ver
tabela abaixo).

A programacao, para
além das apresentacoes
no palco principal, conta
com rodeio profissional,
bailes country, praca de
alimentacao e exposicao
comercial e industrial. “A
ExpoGuacgu € um evento
com mais de 20 anos de
histéria e que retne, a
cada edicao, alguns dos
principais nomes da mu-
sica brasileira”, destacou
o diretor da Samor Pro-

ducoes, Celso Joao de
Souza, responsavel pelo
evento. “Estamos prepa-
rando uma festa segura
e com estrutura de ponta
para receber o publico de
toda a nossa regiao”.

A 232 ExpoGuacu, re-
alizada pela Samor Pro-
mocoes e pela JR4 Pro-
ducoes, acontece, assim
como no ano passado, na
Rua Francisco Franco de
Godoy Bueno, esquina
da Avenida Brasil.

Servico:

EXPOGUACU 2024

Dias 5, 6, 12 e 13 de
abril

Programacao:

5 de abril — Gusttavo
Lima

6 de abril — Fernando

e Sorocaba

12 de abril — Luan
Santana

13 de abril — Lauana
Prado

Valores (1° Lote):Pas-
saporte para 4 noites

— Pista: R$ 120,00

— Area VIP: R$
300,00

— Camarote Lounge:
R$ 500,00

Ingresso Individual,
por noite

— Pista: R$ 50,00

— Area VIP: R$ 100,00

— Camarote Lounge:
R$ 150,00

— Camarote Open
Bar/Food: R$ 290,00
(dias 6, 12 e 13 de abril,
com acesso a Area VIP)

— Camarote Open
Bar/Food: R$ 320,00

(dia 5 de abril, com aces-
so a Area VIP)

Camarote Corporati-
VO, com acesso as 4 noi-
tes: R$ 7.000,00 (até 10
pessoas)

Pontos de Venda:

seoingresso.com

Lojas Montreal Maga-
zine (Mogi Guagu, Mogi
Mirim, Itapira, Pinhal,
Jaguariina e Sao Joao
da Boa Vista).

Elektro realiza troca de lampadas antigas por LED

no Jardim Vitoria

De Mogi Guacu

A Concessionario
Elektro promove até a
sexta-feira, 22 de feve-
reiro, o Projeto Ener-
gia com Cidadania que
oferece a troca gratuita
de lampadas halogenas,
incandescentes ou flu-
orescentes por novas
lampadas de LED, mais
econdémicas e duraveis.

Nesta semana, a acao
acontece na Praca da
Juventude, no Jardim
Vitéria, na Zona Leste.
O programa tem apoio
da Prefeitura de Mogi
Guacu.

A acao, que preten-
de realizar a substitui-
cao de até 1.000 lam-
padas, acontece nesta
terca, quarta, quinta e
sexta-quarta, das 8h as

17h. Para receber o kit
de lampadas novas, os
moradores devem levar
a conta de energia da
residéncia juntamente
com o documento de
identificacdo do titular
e até cinco lampadas
usadas.

E importante des-
tacar que o programa
atende exclusivamente
contas residencial ou

residencial-rural. Por-
tanto, contas de energia
elétrica de CNJP nao
serao aceitas. O Projeto
Energia com Cidadania
da Elektro tem o objeti-
vo de promover a utili-
zacao racional da ener-
gia elétrica e o combate
ao desperdicio e é regu-
lamentado pela Ageén-
cia Nacional de Energia
Elétrica (Aneel).

Reforma da Praca CEU, no Istor Luppi, fo1
iniciada

De Itapira

Iniciada no fim de
janeiro, a obra de re-
forma no CEU (Cen-
tro de Artes e Esportes
Unificados), também
conhecida como Praca
CEU, no Istor Luppi, ja
avanca com fechamen-
to com gradil em toda
a extensao do equipa-
mento, troca do telhado
do prédio e colocacao
de canaletas para esco-
amento de dgua pluvial.

“Esse espaco é com-
partilhado pelas secre-

tarias de Cultura e Tu-
rismo, Promocao Social
e Esportes e Lazer e
abriga diferentes tipos
de atividades voltadas
para os moradores da
regido. Nosso objetivo
com essa obra é ofe-
recer um espaco mais
adequado para todas
essas praticas e aumen-
tar ainda mais a oferta
de acoes”, disse o Pre-
feito Toninho Bellini.

A fase atual da obra
contempla a demolicao
da pista de skate para
construcao de area de

eventos, reforma do
piso intertravado e exe-
cucao da estrutura para
fechamento lateral da
quadra poliesportiva. O
projeto prevé também a
reforma de toda a par-
te elétrica e hidraulica,
instalagdo de piso cera-
mico, reforma da qua-
dra com instalacao de
telha para fechamen-
to lateral e pintura do
piso, plantio de grama
no patio externo, insta-
lacao de playground em
madeira, pintura geral
dos prédios e instalacao

de cameras de monito-
ramento.

O investimento é de
R$ 792.973,50 e os re-
cursos financeiros sao
do Finisa (Financia-
mento a Infraestrutura
e ao Saneamento) da
Caixa Economica Fe-
deral. A empresa TKS
Construtora Comércio
e Locacoes LTDA foi a
vencedora do processo
de licitacao e é a res-
ponsavel pela obra que
tem término previsto
para o fim do més de
agosto.

VISA realiza agoes contra dengue nas escolas
municipais de Artur Nogueira

De Artur Nogueira

Para intensificar as
acoes contra a dengue, a
equipe da Vigilancia em

Saude (VISA) de Artur
Nogueira tem promovido
uma série de orientacoes
para os alunos da Rede
Municipal de Ensino.

= ——————

De forma lidica e di-
datica, as criancas estdo
aprendendo sobre os
sintomas e as formas de
prevencao da doenca. “O

objetivo é que os alunos
repassem as informacoes
para os pais, avos e toda
a familia, nos ajudando
a eliminar mais focos de
dengue no municipio. A
conscientizagdo também
¢ uma forma de combate”,
ressalta a responsavel téc-
nica pela equipe de enfer-
magem da VISA, Milena
Sia Perin.

Até o final do cronogra-
ma, nove escolas munici-
pais receberao os agentes.

ACOES DE COMBATE
CONSTANTES

Além do carro fumacé
contra dengue, a VISA re-
aliza o mutirées nos bair-
ros de forma frequente,
e exclusivamente aos sa-
bados, para garantir que
mais pessoas estejam em
casa para receber as equi-

pes.

A VISA pede para que
a populacao colabore com
a acao, liberando a visto-
ria de casas e estabeleci-
mentos pelos agentes de-
vidamente identificados.
O proximo mutirdo sera
divulgado em breve pelos
canais oficiais da Prefeitu-
ra.

SINTOMAS E PRE-
VENCAO

Os sintomas de dengue,
chikungunya ou zika sao
semelhantes. Eles incluem
febre de inicio abrupto
acompanhada de dor de
cabeca, dores no corpo e
articulacoes, prostracao,
fraqueza, dor atras dos
olhos, erupcao e coceira
na pele, manchas verme-
lhas pelo corpo, além de
nauseas, vomitos e dores

abdominais.

A orientacao € para que
a populacao procure a uni-
dade ou servico de saitde
mais proximo de sua resi-
déncia assim que surgirem
0s primeiros sintomas.

A prevencao € a melhor
forma de combater a do-
enca. Evitar agua parada,
esvaziar garrafas, nao es-
tocar pneus em areas des-
cobertas, nao acumular
agua em lajes ou calhas,
colocar areia nos vasos de
planta e cobrir bem tonéis
e caixas d’agua sao algu-
mas iniciativas basicas
para evitar a proliferacao
do vetor.

Todo local de agua pa-
rada deve ser eliminado,
pois é la que o mosquito
transmissor coloca os seus
OVOS.
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Com 1ngresso solidario, final do Futsal de Verao
acontece neste sabado

De Artur Nogueira

Neste sabado (24), os ol-
hos dos amantes do futsal
em Artur Nogueira estarao
voltados para o Ginéasio
Municipal Mauricio Sia.
A partir das 18h, ocorrera
a tao aguardada final do
Campeonato de Futsal de
Verao 2024, com partidas
emoc1onantes nas cate-
gorias feminina e mascu-
lina, que contarao com a
presenca de autoridades
locais.

?Organizado pela Pre-
feitura de Artur Nogueira,
por meio da Secretaria
de Esporte, Lazer & Ju-
ventude, o campeonato
se estabeleceu como um
evento de destaque no

calendario esportivo da
cidade, reunindo talentos e
promovendo a paixao pelo
esporte.

?”?Estamos ansiosos
para conhecer os times
vencedores desta edicao.
A expectativa é grande, nao
apenas pela competicaoem
si, mas também pelo apoio
incansavel ao esporte e aos
talentosos atletas locais
que tém nos representado
com tanto orgulho aolongo
desta temporada. Que esta
final seja um momento de
celebracao do esporte, da
comunidade e da determi-
nacao dos nossos atletas
em alcancar o sucesso”, co-
mentou o titular da pasta.

O diretor de Esporte
Rodrigo Pinheiro (Burun-

ga) lembra que as equipes
ganhadoras serao premia-
das. “Através do apoio in-
cansavel do prefeito Lucas
Sia ao esporte, conquista-
mos a aprovacao da lei que
aumenta os fundos desti-
nados as premiacoes das
equipes campeas. Gracas
a iniciativa do nosso pre-
feito, a premiacao sera eq-
uitativa, tanto para equipes
masculinas quanto femi-
ninas. Assim, o campeao
recebera 5 mil reais, en-
quanto o vice-campeao
sera premiado com R$ 2,5
mil”, explicou.
2

PINGRESSO
SOLIDARIO

?Além do espetaculo es-
portivo, a final promovera

um gesto de solidariedade.
Em um esforco para apoiar
o Fundo Social de Artur
Nogueira, a entrada para
assistir aos jogos sera me-
diante a doacao de 1 litro
de leite (caixinha).

?A troca de ingressos
estara disponivel a partir
de sexta-feira (23), das
8h as 17h, na Secretar-
ia de Esporte, localizada
no Ginasio Mauricio Sia,
situado na Rua Mal. Flo-
riano Peixoto, no Jardim
Arrivabene. No entanto, é
importante notar que a dis-
ponibilidade dos ingressos
€ limitada.

?0 prefeito Lucas Sia
(PSD) enfatiza aimportan-
cia dessainiciativa que une
esporte e solidariedade.

B

“???Estamos orgulhosos
de sediar um evento que
nao apenas promove o
talento esportivo em nossa
comunidade, mas também
oferece apoio direto aque-

les que mais precisam. O
esporte tem o poder de
unir as pessoas e, neste
caso, também de fazer a
diferenca em suas vidas”,
frisou.

Sejel da inicio ao calendario do
de Mogi1 Mirim
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Editais

De Mogi Mirim

Em breve a bola vai
voltar a rolar nos grama-
dos de Mogi Mirim. Neste
primeiro semestre, terao
inicio a Copa Carlos Cor-
réa de Futebol Amador e
o Campeonato de Futebol
Quarentao. O primeiro
passo da Prefeitura, por
meio da Sejel (Secretaria
de Esporte Juventude e
Lazer), é receber um retor-
no das equipes quanto ao
interesse em disputar as
competicoes.

Por isso, esta no ar des-
de esta segunda-feira (19),
formularios on-line de in-
scricao para os dois even-
tos. Os clubes interessados
em disputar o campeona-
to deverao preencher o
material, feito através do
Google Forms, para que

futebol

a organizacao tenha um
norte quanto ao numero de
participantes nos campe-
onatos. O formulario do
Quarentao é acessado pelo
link (https://forms.gle/
7BuGxS934e5)47D7) e da
Copa Carlos Corréa pelo
(https://forms.gle/Twn-
oypxd5MjTLU8SGA).

O preenchimento € in-
formal e a inscricao oficial
nas competicoes serao ab-
ertasa partir de 5 de marco.
Posteriormente, até o dia 21
de marco serdo recebidas
as fichas de inscricao de
atletas, com no minimo sete
jogadores por equipe, sen-
dotal prazo improrrogavel.
Assim, no dia 21 de marco
sera possivel confirmar a
quantidade de clubes in-
scritos.

Para a Copa Carlos Cor-
réa, a organizagao prevé

amador

a manutencao do regula-
mento da edicdo de 2023.
Anovidade, queja constava
do regulamento da edicao
passada, é que as sete 1l-
timas equipes da Série
Bronze, assim como as que
nao disputaram nenhuma
das séries em 2023 (con-
sideradas novatas), deverao
disputar uma Seletiva, com
inicio previsto para abril. O
objetivo é que a primeira
fase da Copa Carlos Corréa
reiina 24 agremiacoes e
tenha seu “start” em maio.

Ja o Quarentao, que
retorna ao calendario em
2024, tera o seu formato
discutido com os dirigentes
das equipes interessadas
na terca-feira, dia 27 de
fevereiro. O encontro sera
no Saldao Vermelho da Es-
tacdo Educacao, a partir
das 18h30.

EDITAL DE CONVOCAGAO DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
DA UNISER DA BAIXA MOGIANA

12, 22 e 32 Convocagoes.

SAO PAULO

Paulo Sérgio Martins, Diretor Presidente da UNISER Baixa Mogiana, no uso de suas atribui¢gdes con-
forme artigo 46° e 49° do Estatuto Social convoca os cooperados da UNISER da Baixa Mogiana, Co-
operativa de Trabalho dos Fisioterapeutas, Fonoaudiologos, Nutricionistas, Psicologos e Terapeutas
Ocupacionais em condi¢des de votar, para participarem das ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA que
se fara realizar no dia 25 de Margo de 2024. A Assembleia sera realizada presencialmente na sede
da ACIMG, Associagao Comercial e Industrial de Mogi Guagu, localizada a Rua Quinze de Novem-
bro, 60 - Centro, auditério 2, segundo andar, Mogi Guagu - SP, 13840-017. A Assembleia acontecera
em primeira convocagéo as 18h30 (Dezoito e trinta horas), as 19h00 (Dezenove horas) em segunda
convocacgédo e as 19h30 (Dezenove e trinta horas) em terceira e ultima convocacéo, considerado o
numero de cooperados em condi¢des de votar na data da publicagéo do edital de convocagao que é
o seguinte: 2/3 (dois tergos) dos cooperados, em primeira convocacéo; metade e mais 01 (um) dos
cooperados, em segunda convocagao; 50 (cinquenta) socios ou, no minimo, 20% (vinte por cento)
do total de sécios, prevalecendo o menor numero, em terceira convocagao, exigida a presenca de,
no minimo 4 (quatro) sécios para as cooperativas que possuam até 19 (dezenove) sécios. Para efeito
de quérum o nimero de cooperados aptos a votar € 132 (cento e trinta e dois). Serédo deliberados os
assuntos da Assembleia Geral Ordinaria para tratar da seguinte ordem do dia:

I. Eleicbes de membros para o Conselho Fiscal;

1. Prestacéo de contas do 6rgédo de administragédo, compreendendo Balango Geral do exercicio de
2023, das Contas de Sobras e Perdas, Parecer do Conselho Fiscal e do Relatério da Diretoria;

Ill. Destinagdo para Fundo de Reserva, FATES/Rates, Fundo Assessorias e Gratificagdo funciona-
rias;

IV. Destinagao das Sobras Apuradas;

V. Fixagéo de valor de Taxa de Manuteng&o;

VI. Fixagéo do valor dos honorarios de diretores e conselheiros;

VII. Deliberagéo sobre o plano de trabalho para 2024.

Somam-se 132 (cento e trinta e dois) os cooperados em condigdes de votar nesta Assembleia.
Mogi Mirim, 22 de Fevereiro de 2024

Paulo Sérgio Martins
Diretor Presidente da UNISER da Baixa Mogiana

Edital de Convocacao
Assembleia Geral Extraordinaria

O SINDICATO DOS CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS E TRABALHADORES EM
TRANSPORTES, URBANO DE PASSAGEIROS, TURISMO, CARGAS SECAS E MOLHADAS,
DEPOSITOS E FRETAMENTO DO COMERCIO E INDUSTRIA DE MOGI GUACU E REGIAO,
convoca todos os Diretores, associados e interessados, a participarem da Assembleia Geral Extra-
ordinaria que se realizara no dia 25 de margo de 2024, as 9:00 horas em primeira convocagéao e as
10:00 horas em segunda e ultima convocacgao, na sede do sindicato sito a Rua Jaime de Oliveira, n°
71, Imoével Pedregulhal em Mogi Guagu/SP., a fim de debater e deliberar sobre a seguinte ordem do
dia: 1) Apreciacdo e aprovacao das contas do més de dezembro de 2023, com o balango contabil
completo do ano de 2023, acompanhado de Parecer do Conselho Fiscal.

Mogi Guagu, 23 de fevereiro de 2024.

Gessy Alves de Oliveira
Presidente.

EDITAL DE TERMO DE RESPONSABILIDADE N° 120/2023

JUCESP GOVERNO DO ESTADO

A Junta Comercial do Estado de Sao Paulo torna publico que o fiel depositario dos
géneros e mercadorias recebidos pela matriz da sociedade empresaria
“TRANSPORTES E LOGISTICA IGM LTDA”, NIRE 35260505845, CNPJ/MF
49.082.584/0001-80, localizada na Avenida Marginal SP 340, Pista Norte, Km 142,1,
n°® 204, Galpao B, Distrito Industrial, Santo Anténio de Posse, Sao Paulo/SP, CEP:
13833-591, Sr. Igor Zelinski Monteiro, portador do RG n° 25.507.511-X — SSP/SP,
inscrito no CPF/MF sob n° 361.032.618-21, assinou em 14/12/2023 o Termo de
Responsabilidade n°® 120/2023, com fulcro nos arts. 1°, § 2°, do Decreto Federal n°
1.102/1903 e do art. 3° paragrafo Unico, da IN n® 52/2022, do Departamento de
Registro Empresarial e Integragao, devendo ser publicado e arquivado na JUCESP o
presente edital, nos termos do art. 8° da supracitada Instrugdo Normativa. Marcio

Massao Shimomoto. Presidente da Junta Comercial do Estado de Sao Paulo.

EDITAL DE CONVOCAGAO

Pelo presente edital, o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Quimicas, Farmacéuticas e de
Material Plastico de Jaguariina, Pedreira, Amparo e Regiao/SP, por sua Presidente, convoca os
trabalhadores associados ou ndo da categoria dos trabalhadores nas industrias de produtos far-
macéuticos, enquadrados no 10° Grupo, do quadro anexo ao artigo 577 da Consolidagéo das Leis
do Trabalho — CLT para se reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria que sera realizada nas
dependéncias das empresas, nos dias e horarios abaixo enumerados: 1) Trabalhadores da empresa
TAKEDA PHARMA, a assembleia sera realizada no dia 26/02/2024 das 11h00 as 23h00; 2) Traba-
Ihadores da empresa FRESENIUS MEDICAL CARE, a assembleia sera realizada no dia 27/02/2024
das 07h00 as 19h00 e 3) Trabalhadores da empresa MULTILAB INDUSTRIA E COMERCIO DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA, a assembleia sera realizada no dia 28/02/2024 das 11h00 as
23h00 para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: a) Discusséo e deliberagdo sobre a pauta de
reivindicagbes a ser apresentada ao Sindicato representativo da respectiva categoria econdmica; b)
Outorga de poderes a entidade, por seus representantes legais, para negociacéao coletiva, celebrar
acordos, requerer realizacdo de mesa redonda junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, constituir
comissao de negociacao e, ainda, em caso de malogro das negociagdes, suscitar dissidio coletivo
junto ao Tribunal competente, assistido pela Federagdo da categoria; c) Discusséo e deliberagdo so-
bre a clausula que trata das Contribui¢des e d) Posicionamento da categoria sobre a eventual realiza-
¢aéo de movimento paredista em caso de malogro das negociagdes. Nao havendo nimero suficiente
de acordo com as normas aplicaveis, em primeira convocagao, nos horarios supra - mencionados, as
mesmas se realizardo, no mesmo dia e local, com qualquer numero de presentes, para os efeitos de
direito. Jaguariuna, 23 de Fevereiro de 2024. Maria Nalva Vieira Gama — Presidente
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CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2022

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administracdo de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2022, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 23 de fevereiro de 2024 a 29 de fevereiro de 2024, no horario
das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos
necessarios a admissao (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderecgo/Titulagao/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagédo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima,
comparecer ao SEESMT — Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do
Trabalho - Departamento de Segurancga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim
Holanda — Holambra - SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em
seguida, com a apresentacdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a
Coordenagado Geral do CISMETRO, na sede do consoércio, para que sejam ultimados os
atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar
por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se aceita ou nao
assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n° 001/2022. O candidato que nao comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente.

RELACAO DO CONVOCADO

FUNGAO: Auxiliar de Aimoxarifado 40h — Americana
Candidato

Classificagao
24°

Fabiana Sorg Ferreira da Silva

Holambra, 23 de fevereiro de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO
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CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no endereco
sobredito, no periodo de 23 de fevereiro de 2024 a 29 de fevereiro de 2024, no horario
das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos
necessarios a admissao (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Endereco/Titulagao/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima,
comparecer ao SEESMT — Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do
Trabalho - Departamento de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim
Holanda — Holambra - SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em
seguida, com a apresentagcdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a
Coordenagao Geral do CISMETRO, na sede do consdércio, para que sejam ultimados os
atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar
por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se aceita ou nao
assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n® 001/2023. O candidato que nao comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Técnico de Farmacia 40h - Artur Nogueira
Classificagao Candidato

03°

Ester Alves Benedito

Holambra, 23 de fevereiro de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO
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CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS - NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administracdo de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 23 de fevereiro de 2024 a 29 de fevereiro de 2024, no horario
das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos
necessarios a admisséao (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderecgo/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagédo e estando em ordem, o candidato deverd no mesmo periodo acima,
comparecer ao SEESMT — Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do
Trabalho - Departamento de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim
Holanda — Holambra - SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em
seguida, com a apresentagdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a
Coordenagédo Geral do CISMETRO, na sede do consoércio, para que sejam ultimados os
atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar
por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se aceita ou nao
assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n® 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Assistente Administrativo 40h — Americana

Classificagao Candidato
23° Renata Nunes da Rocha

24° Giovanna Dias

25° Paloma Sampaio de Souza

26°

Gabriella Cardozo Calefi

FUNGAO: Cirurgido Dentista Endodontista 20h — Americana
Candidato

Classificagao
03°

Fernanda Jupyra Leguthi de Souza

FUNGAO: Enfermeiro 40h — Americana
Candidato

Classificagao
09°

Rosana Aparecida Lopes

Holambra, 23 de fevereiro de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

CIDADES’DA-REGIAO!
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CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

Processo Seletivo n° 001/2021

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2021, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 23 de fevereiro de 2024 a 29 de fevereiro de 2024, no horario
das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos
necessarios a admissao (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Endereco/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima,
comparecer ao SEESMT — Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do
Trabalho - Departamento de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim
Holanda — Holambra - SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em
seguida, com a apresentagdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a
Coordenagdo Geral do CISMETRO, na sede do consorcio, para que sejam ultimados os
atos de contratacdo. Os candidatos convocados para a contratagao obrigam-se a declarar
por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocacdo se aceita ou nao
assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n® 001/2021. O candidato que ndao comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Educador Fisico 20h — Cosmépolis
Candidato

Classificagao
03°
04°

Allan Ferreira Fechi

Viviane Aparecida Iglecias

Holambra, 23 de fevereiro de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

0 JORNAL DOS GRANDES NEGOCIOS!

PARA ANuNCIAR, 3896.1916
LIGUE (19): 9 996854255

~ WWW.OREGIONAL.NET

0 JORNAL QUE CIRCULA TODAS TERCAS E SEXTAS
EM 15 CIDADES DA REGIAO




REGIONAL

23 de Fevereiro de 2024 3

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

Processo Seletivo n° 001/2022

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2022, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 23 de fevereiro de 2024 a 29 de fevereiro de 2024, no horario
das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos
necessarios a admissao (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Endereco/Titulagao/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima,
comparecer ao SEESMT — Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do
Trabalho - Departamento de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim
Holanda — Holambra - SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em
seguida, com a apresentacdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a
Coordenagédo Geral do CISMETRO, na sede do consorcio, para que sejam ultimados os
atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar
por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagao se aceita ou nao
assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n° 001/2022. O candidato que nao comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Ajudante Geral 40h — Cosmépolis

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS - NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no endereco
sobredito, no periodo de 23 de fevereiro de 2024 a 29 de fevereiro de 2024, no horario
das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos
necessarios a admissao (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderecgo/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentacdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima,
comparecer ao SEESMT — Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do
Trabalho - Departamento de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim
Holanda — Holambra - SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em
seguida, com a apresentagcdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a
Coordenacgdo Geral do CISMETRO, na sede do consércio, para que sejam ultimados os
atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratacdo obrigam-se a declarar
por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se aceita ou nao
assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n® 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Educador Fisico 20h — Cosmépolis

Holambra, 23 de fevereiro de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

Classificagao Candidato Classificagao Candidato

08° Daniele Cristine Azevedo 01° Ariel Campos Ortmann

09° Vitoria Santos Nascimento
(]

10 Maria do Carmo Rodrigues Sironi Holambra, 23 de fevereiro de 2024
o

11 Marta da Silva Lima Oliveira .\ _ _

12° Elcio Ferreira Trentin

Claudiana Vieira Machado Guidolin Superintendente do CISMETRO

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS - NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administracdo de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 23 de fevereiro de 2024 a 29 de fevereiro de 2024, no horario
das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos
necessarios a admissao (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Endereco/Titulagao/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentacdo e estando em ordem, o candidato deverd no mesmo periodo acima,
comparecer ao SEESMT — Servigco Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do
Trabalho - Departamento de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim
Holanda — Holambra - SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em
seguida, com a apresentagdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a
Coordenagao Geral do CISMETRO, na sede do consércio, para que sejam ultimados os
atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar
por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagado se aceita ou nao
assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n° 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Auxiliar Administrativo 40h — Itatiba

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 23 de fevereiro de 2024 a 29 de fevereiro de 2024, no horario
das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos
necessarios a admissao (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderecgo/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apos a entrega da
documentagdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima,
comparecer ao SEESMT — Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do
Trabalho - Departamento de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim
Holanda — Holambra - SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em
seguida, com a apresentagdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a
Coordenagao Geral do CISMETRO, na sede do consorcio, para que sejam ultimados os
atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar
por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagao se aceita ou nao
assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n® 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Enfermeiro 12x36h — Holambra
Candidato

Classificagao
01°

Sarah Vieira Araujo

FUNGAO: Fonoaudiélogo 20h — Holambra
Candidato

Classificagao
01°

Luana Amorim Torres Batista

FUNGAO: Técnico de Enfermagem 40h — Holambra

Classificagao Candidato

Classificagao Candidato

Ana Paula dos Santos Candido

FUNGCAO: Enfermeiro 40h — Itatiba

03° Natalia Fernanda Barbosa 02 Giovanna Guimaraes Righeto
04° :
05° Ana Paula Moreira FUNGAO: Técnico de Enfermagem 12x36h — Holambra
Amanda da Cruz Classificagao Candidato
0
06 Ana Lucia de Assis Duraes 03° Sophia Helena Mansur
07°

FUNGCAO: Vigia para a Area da Satide 40h — Holambra
Candidato

Classificagao

Classificagcao Candidato
03°

04°

Ingrid Cecilia de Morais

Francisca de Jesus Lima Santana

Holambra, 23 de fevereiro de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

01°

Gustavo Peres Molinari

Holambra, 23 de fevereiro de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

Para anunciar, ligue:
(19) 3896.1916

{{EG@\IAL ﬁ

comercial@oregional.net
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CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS - NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administragéo de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 23 de fevereiro de 2024 a 29 de fevereiro de 2024, no horario
das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos
necessarios a admissao (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Endereco/Titulagao/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apos a entrega da
documentagdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima,
comparecer ao SEESMT — Servico Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do
Trabalho - Departamento de Segurancga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim
Holanda — Holambra - SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em
seguida, com a apresentacdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a
Coordenagédo Geral do CISMETRO, na sede do consorcio, para que sejam ultimados os
atos de contratacdo. Os candidatos convocados para a contratacdo obrigam-se a declarar
por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se aceita ou nao
assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n°® 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Ajudante Geral 40h — Morungaba
Candidato

Classificagao
05°
06°

Ketty Daiane Jacinto

Erica Pereira

FUNGAO: Enfermeiro 40h — Morungaba
Candidato

Classificagao
01°

Lais Zanichelli Diogo

FUNGAO: Enfermeiro 12x36h — Morungaba

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2021

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS - NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2021, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no endereco
sobredito, no periodo de 23 de fevereiro de 2024 a 29 de fevereiro de 2024, no horario
das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos
necessarios a admissao (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Endereco/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima,
comparecer ao SEESMT — Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do
Trabalho - Departamento de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim
Holanda — Holambra - SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em
seguida, com a apresentagdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a
Coordenagéao Geral do CISMETRO, na sede do consorcio, para que sejam ultimados os
atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar
por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocacdo se aceita ou nao
assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n° 001/2021. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Enfermeiro 40h — Morungaba
Candidato

Classificagao
02°

Maritza Rodrigues Borges

FUNGCAO: Farmacéutico 20h — Morungaba
Candidato

Classificagao
01°
02°

Carolina Simmelink Fiorini

Camila Negretti Ezequiel

FUNGAO: Recepcionista 40h — Morungaba
Candidato

Classificagao

Amanda de Paula Oliveira

FUNGAO: Técnico de Enfermagem 12x36h — Morungaba

Classificagao Candidato
03° Daiele Eduarda Paixao dos Santos
04° Vitoria Mariana Bueno

05° Jaqueline Kelly de Oliveira

06° Adriana Siqueira

Holambra, 23 de fevereiro de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS - NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administracdo de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no endereco
sobredito, no periodo de 23 de fevereiro de 2024 a 29 de fevereiro de 2024, no horario
das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos
necessarios a admissao (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentacdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima,
comparecer ao SEESMT — Servico Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do
Trabalho - Departamento de Segurancga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim
Holanda — Holambra - SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em
seguida, com a apresentagdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a
Coordenagao Geral do CISMETRO, na sede do consércio, para que sejam ultimados os
atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar
por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se aceita ou ndo
assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n® 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Aucxiliar de Farmacia 40h — Valinhos

Classificagao Candidato 18° L

06° Vanessa Franco da Conceigéo
Hadgina Alves Guedes

07° . .

08° Bianca Falcari Holambra, 23 de fevereiro de 2024
Luma Vania Vieira Magalhaes Silveira .

09° . L Elcio Ferreira Trentin

10° Claudia Cristina de Souza Superintendente do CISMETRO
Kauan de Oliveira

11° Izabella Candida Souza Japecini

12° Katia Vanessa Ribeiro Borges Geraldini

13°

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2021

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS - NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2021, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 23 de fevereiro de 2024 a 29 de fevereiro de 2024, no horario
das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos
necessarios a admissao (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderecgo/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentacédo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima,
comparecer ao SEESMT — Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do
Trabalho - Departamento de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim
Holanda — Holambra - SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em
seguida, com a apresentacdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a
Coordenagéao Geral do CISMETRO, na sede do consoércio, para que sejam ultimados os
atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar
por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagado se aceita ou nao
assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n° 001/2021. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGCAO: Técnico de Enfermagem 12x36h — Paulinia

Classificagao Candidato
4 Jhuly Rebeca Crisostomo de Santana
75° Kamila Vitéria Mendes Graia

76° Alaide Duarte Santana

Holambra, 23 de fevereiro de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

Classificagao Candidato

03° Riane da Cruz Fraser

Holambra, 23 de fevereiro de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

ilodall
Para anunciar, ligue: (19 3896.1916




