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Renovias intensifica cronograma 
de limpeza para evitar 

proliferação do mosquito da 
dengue

Restam poucas vagas para 
os cursos da Carreta “Vida 

Saudável” do SESI em Pedreira

Cultura abre chamamento 
público para expositores e 
terapeutas interessados em 

participar da 2ª Feira Mística de 
Mogi Guaçu

Prefeito de Jaguariúna fala 
sobre cidades inteligentes em 
evento com empresários em 

SP nesta terça-feira (27)

Holambra 
sedia 

abertura 
dos Jogos 

Desportivos 
do Circuito 
das Águas 
Paulista em 

abril

IPTU 
Digital já 
pode ser 
acessado 

em 
Amparo

Fundo Social 
prepara 

terceiro ciclo 
gratuito de 

palestras para 
pessoa idosa 

em Mogi 
Mirim

Cinco 
equipes se 
classificam 
para Taça 
Prata do 

Amadorzão 
de Jaguariúna 

Terceira edição 
do Dia M será 

realizada no dia 
2 de março no 
bairro Cubatão 

em Itapira

Antes exclusivo de Campinas, Artur Nogueira 
faz história ao sediar Taça das Favelas

Pela primeira vez na 
história, Artur Noguei-
ra marca presença no 
campeonato Taça das 
Favelas, que já está na 
4ª edição este ano. O 
município é a primeira 
cidade da região, fora 
Campinas, a integrar a 
competição que envolve 
jovens das comunidades 
no esporte.

O lançamento do 
evento aconteceu nesta 
segunda-feira (26), na 
Praça CEU das Artes. 
A iniciativa contou com 
a presença do prefeito 
Lucas Sia (PSD), do vice 
Davi da Rádio (PSDB), 
do secretário de Esporte 
Caio Rodrigues, dire-
tor Rodrigo Pinheiro 
(Burunga) e chefe Pau-
lo Henrique, além do 
presidente da Cufa de 
Artur Nogueira Ednal-
do Moreira (Nardo), e 
da presidente da Cufa 
de Campinas Michele 
Eugênia.
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As equipes de conservação de rodovias devem reforçar, ao longo desta 
semana, os trabalhos de limpeza de canaletas e recolhimento de lixo nas 
áreas próximas às rodovias, a fim de evitar a proliferação do mosquito Aedes 
aegypti. Evitar que água parada se acumule ao longo do trecho sob concessão 
é uma forma de contribuir com os municípios lindeiros, para o combate ao 
mosquito transmissor de doenças como Dengue, Zika vírus e Chikungunya. 
As equipes estão percorrendo todo o trecho e intensificando a limpeza, em 
paralelo com o cronograma de roçada manual e roçada mecânica.

Holambra irá receber 
nos dias 13 e 14 de abril 
equipes de sete cidades 
para a abertura e pri-
meira etapa dos Jogos 
Desportivos do Circuito 
das Águas Paulista. As 
partidas de vôlei, futebol, 
futsal e basquete, nas ca-
tegorias masculina e fe-
minina, serão realizadas 
no Ginásio Municipal 
e no Estádio Municipal 
Zeno Capato.

Já estão disponíveis 
no Portal do Município 
– www.amparo.sp.gov.
br os carnês digitais 
do Imposto Predial 
e Territorial Urbano 
(IPTU). O vencimen-
to da cota única e da 
primeira parcela para 
quem optar pelo paga-
mento fracionado está 
o dia 28/03/23.

Para acessar o carnê 
eletrônico do IPTU, 
os interessados têm 
três opções, Pelo site 
da Prefeitura –www.
amparo.sp.gov.br; pelo 
App – Cidadão On Line 
(recomendado) ou pelo 
Sistema DDA do seu 
banco

Atividade já conso-
lidada no município 
para marcar a come-
moração do Dia Inter-
nacional da Mulher, 
o Dia M chega a sua 
3ª edição e dessa vez 
será realizado na Casa 
da Criança “Celenci-
na Caldas Sarkis”, no 
bairro do Cubatão.

Pelo terceiro ano 
seguido, a Prefeitura 
de Mogi Mirim, por 
meio do Fundo Social, 
vai promover um ciclo 
de palestras destinado 
ao público acima de 
60 anos, residentes 
na cidade de Mogi 
Mirim. O objetivo é 
oferecer mais uma 
oportunidade de con-
vívio social à pessoa 
idosa, contribuindo, 
assim, para a melho-
ria da qualidade de 
vida.

A Prefeitura de Pedreira através de sua Secretaria 
Municipal de Ciência, Tecnologia, Desenvolvimento 
Econômico e Urbano, está recebendo inscrições para 
os cursos que serão ministrados nas dependências da 
Carreta “Vida Saudável” do SESI, que será instalada no 
Calçadão da Antônio Pedro, no Centro. Serão minis-
trados os seguintes cursos: Cozinha consciente; Sabor 
na medida certa; Gourmet saudável; Boas práticas na 
manipulação de alimentos – BPM. 

A Secretaria Municipal de Cultura divulgou nesta 
quinta-feira, 22 de fevereiro, um segundo chamamen-
to público para expositores e terapeutas interessados 
em participar da 2ª Feira Mística de Mogi Guaçu. O 
evento é gratuito e ocorrerá no dia 16 de março, um 
sábado, das 10h às 22h, no Centro Cultural, no Jardim 
Camargo. O edital completo encontra-se no link: ht-
tps://dosp.com.br/exibe_do.php?i=NDYxOTc3 nas 
páginas 4, 5 e 6.

Cinco equipes es-
tão classificadas para a 
Taça Prata do Campe-
onato Amador de Fute-
bol de Jaguariúna, após 
o final da fase seletiva, 
encerrada neste sába-
do, dia 24 de fevereiro, 
com quatro jogos.

No dia 27 de fevereiro, São Paulo sediará o Seminário 
LIDE | Desenvolvimento Regional, onde autoridades e 
líderes empresariais se reunirão para discutir os desafi-
os e oportunidades relacionados ao saneamento básico 
e ao avanço das cidades inteligentes.
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ARTIGOS

“Você é um nomofóbi-
co?”. Essa foi a pergunta 
de partida de minha fala 
no Congresso da Acade-
mia Brasileira de Direito 
do Trabalho, em outubro 
de 2023, na cidade de São 
Paulo. A pergunta até pa-
rece aquelas pegadinhas 
de programas de humor, 
quando se perguntam, 
para pessoas humildes e 
sem escolaridade, o que 
elas fariam se soubessem 
que seus filhos são hete-
rossexuais! Deixando de 
lado as brincadeiras, o as-
sunto aqui é sério, relevan-
te, o uso dos smartphones 
no ambiente de trabalho, 
possuindo impacto na 
vida profissional e pesso-
al de todos, e sobretudo 
impacto na produtividade 
das empresas.

A “nomofobia” é um 
neologismo de “no mobile 
phobia”, o medo de ficar 
sem o aparelho celular, 
sem acesso à tecnologia, 
de não estar conectado, o 
que pode ser considerado, 
inclusive, um transtorno 
psicológico, segundo a 
OMS – Organização Mun-
dial da Saúde, em razão de 
a adicção ser considerada 
uma doença. Assim, essa 
dependência digital, o 
medo de ficar desconec-
tado, é algo novo e des-
perta muita atenção dos 
estudiosos da área. Mas 
essa questão médica pro-
priamente, ou psicológica, 
deixa-se para os profissio-
nais competentes.

O que se pretende abor-
dar, aqui, é o impacto do 
(ab)uso do smartphone 
no ambiente de trabalho, 
saber quais as consequên-
cias jurídicas.

Veja-se o que acon-
teceu no aeroporto de 
Guarulhos, em outubro 
de 2023: uma greve, uma 
paralisação, no setor de 
cargas do aeroporto, pois 
os trabalhadores estavam 
questionando a proibição 
do uso de celulares no am-
biente de trabalho! Essa 
proibição decorreu em ra-
zão do caso de duas brasi-
leiras que foram presas na 
Europa, e tanto a Receita 
Federal quanto a con-
cessionária do aeroporto 
determinaram a proibição 
do uso de smartphones 
no setor, evitando trocas 
de bagagens e garantindo 
uma segurança maior no 
manuseio das cargas.

Essa paralisação, no 
mínimo curiosa, provoca 
algumas reflexões sobre 
a possível ascensão de 
um “direito à conexão”, 
como um corolário, um 
contraponto, ao “direito 
de desconexão”. Notem 
que o smartphone, defini-
tivamente, leva o trabalho 

para o espaço da casa e do 
lazer, por meio da leitura e 
escrita de e-mails, realiza-
ção de videoconferências, 
mensagens eletrônicas, 
acesso aos arquivos e sis-
temas nas nuvens etc.

A sociedade hoje é tão 
conectada, em rede, que o 
smartphone se configura 
uma espécie de longa ma-
nus, uma extensão do nos-
so corpo, integrando (mas 
ainda não incorporando) a 
máquina ao nosso corpo. 
E, agora, em movimento 
inverso (e de certa forma 
pendular) o espaço da casa 
e do lazer invade o traba-
lho! A classe trabalhadora, 
ao que parece, clama por 
um “direito à conexão”, 
e a retirada ou a mitiga-
ção desse direito, como 
foi o caso de Guarulhos, 
provoca a insurgência por 
meio da greve e de outras 
formas de contestação, 
como o boicote.

Será que estamos todos 
mesmo ficando nomofó-
bicos? Será que é possível 
(con)viver sem o acesso 
à rede? Não se pretende 
aqui abordar o legítimo 
interesse e poder do em-
pregador de regular, por 
meio de norma interna, o 
uso de celular no ambiente 
de trabalho. Mas, chama a 
atenção que o assunto já 
é cláusula, por exemplo, 
de convenção coletiva de 
trabalho do setor de cons-
trução civil em São Paulo, 
ressaltando a faculdade do 
empregador de disciplinar 
o uso do smartphone no 
local e no horário de tra-
balho. 

Notem: a solução, em 
vez de ser unilateral pelo 
empregador, passa a ser 
autorizada, concertada, 
negociada, por meio de 
convenção coletiva, tor-
nando, em alguma medi-
da, mais legítima e demo-
crática a medida proibitiva 
de conexão.

Para além da questão 
da produtividade, isto é, 
o tempo do uso celular 
versus o tempo de efetiva 
produção, há uma questão 
primordial no setor da 
construção civil para tal 
proibição: evitar acidentes 
de trabalho, afastando a 
distração e o ato inseguro. 
Da mesma forma, lá no 
aeroporto de Guarulhos, a 
proibição teve um funda-
mento de segurança.

Há uma dissertação de 
excelência, de um médi-
co do trabalho cearense, 
um estudioso e talentoso 
pesquisador, Pedro Fer-
nandes Oliveira, a respeito 
das “repercussões do uso 
de smartphones na saúde 
dos professores univer-
sitários”. Os professores 
sabemos o que passamos 

na pandemia. 
O médico chama a 

atenção, em resumo, para 
três grandes grupos de 
repercussões em razão 
do uso do smartphone na 
saúde dos professores, o 
que pode, por simetria, ser 
levado para toda a classe 
de trabalhadores:

Primeiro, as consequ-
ências “físicas”, o que se 
revela em questões er-
gonômicas, posturais, e 
podem levar a lesões por 
esforço repetitivo (LER), 
cervicalgia e problemas de 
visão, por conta da lumi-
nosidade das telas. 

Segundo, as consequ-
ências “mentais”, sobretu-
do em relação ao distúrbio 
do sono, o que pode provo-
car insônia, e, por sua vez, 
a insônia pode provocar a 
sonolência no ambiente 
de trabalho, o que leva à 
irritabilidade, à distração, 
acidentes, baixa produ-
ção, burn out, sentimento 
de culpa etc. Talvez este 
seja o impacto na saúde 
mais significativo, pois 
ele é gatilho para vários 
outros distúrbios físicos e 
mentais.

Terceiro, consequên-
cias “sociais e familia-
res”, chamado por ele de 
“conflito trabalho-famí-
lia”. Aqui, envolvem-se os 
membros de uma família, 
sobretudo o cônjuge, nos 
aspectos do trabalho, le-
vando até sentimentos do 
cônjuge de engajamento 
ou, por outro lado, de 
ressentimento, com o tra-
balho, ampliando a esfera 
de influência laboral na 
vida pessoal, não só do 
trabalhador, mas de toda 
a sua família.

Enfim, somos, em algu-
ma medida, cobaias dessa 
nova forma de trabalhar, 
atuar e viver, em que o 
smartphone é meio de 
comunicação, interação, 
conexão, no fluxo de da-
dos e vivência entre os 
espaços do trabalho e da 
casa. E, no meio do ca-
minho, o corpo e a mente 
interagem e reagem a esse 
movimento.

É necessário um diálo-
go intenso do direito com 
a psicologia, com a medi-
cina e com a engenharia, 
para semear soluções cria-
tivas para esses problemas 
da sociedade em rede e 
hiperconectada em que 
vivemos.

*Eduardo Pragmácio 
Filho é doutor e mestre 
em direito do trabalho 
pela PUC-SP, membro 
da Academia Brasileira 
de Direito do Trabalho, 
Pesquisador do Getrab/
USP e sócio de Furtado 
Pragmácio Advogados.

Cada época oferta a 
seus coetâneos os desa-
fios postos no horizonte 
de quem peregrina pela 
existência. Não se passa 
impune pela vida. É im-
portante que as pessoas 
tenham noção de que o 
mundo existiu durante 
milhões de anos, sem a 
nossa presença nele. Da-
qui a pouco, partiremos 
também e, com o passar 
dos dias, seremos com-
pletamente esquecidos.

Se podemos celebrar a 
inocorrência de guerras 
externas em nossos dias, 
embora muitos lamentem 
o recrudescimento da vio-
lência – cruenta e sob as 
outras mais diversas mo-
dalidades – não nos es-
queçamos de que somos 
vítimas atuais e futuras 
das mutações climáticas.

A atividade humana 
comprometeu o ritmo 
natural da vida na Terra. 
Inquilinos infiéis, sacrifi-
camos o verde, poluímos 
o ar, a terra e a água. Já 
estamos colhendo as con-

sequências. 
Se há quem diga que 

o ponto de inflexão já 
passou – não há mais 
condições de frear o rumo 
das coisas em direção à 
catástrofe – outros, mais 
otimistas, pensam que te-
mos condições de mitigar 
os efeitos do aquecimento 
global.

O que se pode fazer in-
dividualmente? Primeiro, 
refletir. A enfermidade 
do planeta afeta todas 
as pessoas, inclusive eu 
mesmo. Segundo: como 
se chegou até aqui? Me-
diante desmatamento, 
desrespeito às demais 
espécies de vida – vege-
tal e animal irracional 
– e postura inteiramente 
anti-higiênica. Somos 
grandes produtores de 
resíduos sólidos.

A receita vem do diag-
nóstico. Plantar árvores. 
Não poluir. Reduzir o 
descarte. Aprender a re-
ciclar. Mergulhar na eco-
nomia circular. Tudo tem 
um ciclo de existência e 

não precisa acabar como 
lixo. O uso inteligente das 
coisas que nos servem já 
é um grande passo rumo 
à conversão da humani-
dade. 

Os humanos devem 
repensar sua atitude de 
menoscabo e de insen-
sibilidade em relação à 
natureza. Até porque, 
fazem parte dela. Quan-
do a desrespeitam, estão 
abreviando a duração da 
experiência humana so-
bre o planeta. 

Ainda é tempo de re-
verter o quadro que apa-
renta ser tétrico. Acorde-
mos e recuperemos nossa 
condição de defensores 
do ambiente, do verde, da 
atmosfera e da água pura. 
Para bem de nós mesmos 
e de nossos descendentes. 

*José Renato Nalini 
é Reitor da UNIREGIS-
TRAL, docente da Pós-
-graduação da UNINOVE 
e Secretário de Mudança 
Climática do Município 
de São Paulo.

O Senado votou e 
aprovou, nesta semana, 
o Projeto de Lei (PL) 
2.253/2022, que acaba 
com a saída temporária 
de presos condenados em 
datas comemorativas e 
feriados, a “saidinha”. Fi-
cam mantidas apenas as 
liberações, com período 
determinado, para de-
tentos inscritos em cur-
sos profissionalizantes 
ou nos ensinos médio e 
superior, e, ainda assim, 
somente pelo tempo ne-
cessário para a realização 
destas atividades.

A questão, no entanto, 
ainda não está encerra-
da. Como o PL passou 
por alterações no Sena-
do Federal, voltará para 
nova análise na Câmara 
dos Deputados. Trata-se 
de tema extremamente 
relevante, com atenção 
polarizada, tal qual fu-
tebol, com dois times, 
os contrários e os favo-
ráveis.

Em que pese o apelo 
popular e a polarização, 
não é produtivo que o 
tema se torne uma agen-
da política e ideológica de 
direita ou da esquerda. A 
questão é social e muito 
mais importante e am-
pla. Fato é que, o poder 
público não pode ter o 
mesmo olhar para todos 
os presos.

A sociedade vinha cla-
mando há tempos por 
mudanças urgentes em 
torno deste tema. Porém, 
apenas extinguir a saída 
de presos não garante 
a redução da violência, 
embora haja claro regis-

tro de crimes por parte 
dos beneficiados pelas 
saídas temporárias, e não 
de hoje.

Em São Paulo, de 23 
de dezembro de 2023 
até a primeira semana de 
janeiro de 2024, cerca de 
700 detentos beneficia-
dos pela saída temporária 
foram presos, novamen-
te, cometendo crimes. 
Em 2023, aqui no estado, 
no total, 33 mil detentos 
foram favorecidos pela 
“saidinha”.

Como deputado esta-
dual e membro da Comis-
são de Segurança Pública 
e Assuntos Penitenciários 
da Assembleia Legisla-
tiva do Estado de São 
Paulo (Alesp), destaco 
que, além das estatísti-
cas sobre o tema, o que 
não pode ser negligen-
ciado é o fato de que 
existem, sim, os presos 
que desejam, de fato, se 
ressocializar, e valorizam 
a oportunidade das “sai-
dinhas” para conviverem 
por alguns dias com os 
seus familiares; ou ainda 
se dedicarem aos estudos 
e cursos profissionali-
zantes.

Evidentemente, tam-
bém há presos mais pe-
rigosos e mal intenciona-
dos, que usam o direito 
à saída temporária para 
cometerem crimes, e, jus-
tamente em razão disso, 
não voltam à detenção, 
desobedecendo, assim, 
a lei.

A partir da análise 
sobre todo o espectro 
que engloba a legislação, 
oportunidade de recons-

trução da vida, direito 
da sociedade de viver em 
segurança e critério para 
que haja liberação das 
saídas temporárias de 
presos, é que a discussão 
do PL 2.253/2022 se tor-
na de extrema urgência.

Com o texto votado no 
Senado, o preso só terá 
direito à “saidinha”, para 
os estudos, se comprovar, 
por meio de exame crimi-
nológico, ter autodiscipli-
na, baixa periculosidade 
e senso de responsabili-
dade.

O benefício, afinal, 
precisa estar condizente 
com o comportamento 
de cada um e o exame 
criminológico terá papel 
fundamental. Desta for-
ma, com base em crité-
rios técnicos, cada preso 
será responsável pela 
perda ou merecimento 
da “saidinha”. Assim, nos 
afastamos do julgamento 
ideológico tendencioso 
que tem permeado este 
debate, indiscutivelmen-
te importante e urgente 
para a sociedade brasi-
leira.

*Rafa Zimbaldi (Ci-
dadania-SP) é deputado 
estadual em segundo 
mandato; membro da 
Comissão de Segurança 
Pública e Assuntos Peni-
tenciários da Assembleia 
Legislativa do Estado de 
São Paulo (Alesp); foi ve-
reador por quatro man-
datos em Campinas-SP 
e presidente da Câmara 
Municipal por duas ve-
zes; é graduado em Rela-
ções Internacionais.

Nomofobia e os impactos 
do uso de smartphones 
no ambiente de trabalho

Cidadania alerta

“Saidinha” de 
presos: menos 
ideologia, mais 
racionalidade

*
Por Eduardo Pragmácio Filho

*
Por José Renato Nalini

*
Por  Rafa Zimbaldi 
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Da Redação

As equipes de con-
servação de rodovias 
devem reforçar, ao lon-
go desta semana, os 
trabalhos de limpeza 
de canaletas e recolhi-
mento de lixo nas áreas 
próximas às rodovias, a 
fim de evitar a prolife-
ração do mosquito Ae-
des aegypti.

Evitar que água pa-
rada se acumule ao lon-
go do trecho sob con-
cessão é uma forma de 
contribuir com os mu-
nicípios lindeiros, para 

o combate ao mosquito 
transmissor de doen-
ças como Dengue, Zika 
vírus e Chikungunya.

As equipes estão 
percorrendo todo o 
trecho e intensificando 
a limpeza, em paralelo 
com o cronograma de 
roçada manual e ro-
çada mecânica. O tra-
balho preventivo está 
sendo realizados nas 
cinco rodovias sob ad-
ministração da Reno-
vias (SP-340, SP-342, 
SP-344, SP-350 e SP-
215), compreendendo 
16 municípios.

A Concessionária re-
força aos clientes que 
respeitem a sinalização 
e os limites de veloci-
dade ao passar pelos 
locais com serviços de 
manutenção, uma vez 
que operários estão nas 
imediações da pista.

Para evitar possíveis 
transtornos nos locais 
com restrições de trá-
fego, recomenda-se, 
sempre que possível, 
que programem seus 
deslocamentos. As con-
dições do trânsito es-
tão disponíveis no site 
www.renovias.com.br.

O Sistema de Aten-
dimento aos Usuários 
(SAU) da Renovias está 
à disposição dos mo-
toristas, 24 horas por 
dia. Para acioná-lo, 
basta ligar no 0800 
055 9696 ou usar um 
dos fones de emergên-
cia, implantados a cada 
quilômetro.

A Renovias destaca 
ainda que o cronogra-
ma de obras é dinâmico 
e poderá sofrer altera-
ções. Em caso de con-
dições climáticas des-
favoráveis, os serviços 
serão reprogramados.

Renovias intensifica cronograma de limpeza para 
evitar proliferação do mosquito da dengue

Governo de SP atinge a marca de 40 
mil Carteiras da Pessoa Autista emitidas 

gratuitamente

Agência Itapira Centro reúne cerca de 120 
associados em assembleia

Da Redação

O Governo de São 
Paulo alcançou a marca 
de 40 mil Carteiras de 
Identificação da Pes-
soa com Transtorno 
do Espectro Autista 
(CipTEA) emitidas em 
todo o estado. Lança-
do há quase um ano, 
o documento simpli-
fica a identificação de 
i n d i v í d u o s  a u t i s t a s 

em serviços públicos 
e privados por todo o 
estado, promovendo o 
acesso a direitos como 
atendimento  e  f i las 
preferenciais. 

Com uma emissão de 
cerca de 4 mil carteiras 
por mês, resultando em 
uma média diária de 
130, o projeto excedeu 
as expectativas inici-
ais.  “Além de ser um 
meio de identificação, 

a carteira é uma ferra-
menta essencial de ci-
dadania, garantindo o 
reconhecimento e o re-
speito às necessidades 
e individualidades das 
pessoas com TEA”, de-
staca o secretário de 
Estado dos Direitos da 
Pessoa com Deficiên-
cia, Marcos da Costa. 

Criada pela Secre-
tar ia  de  Estado dos 
Direitos da Pessoa com 

Deficiência (SEDPcD) e 
desenvolvida pela Sec-
retaria de Gestão e Gov-
erno Digital (SGGD), a 
CipTEA pode ser solic-
itada online por meio 
do portal ciptea.sp.gov.
br, uma iniciativa da 
Prodesp – Companhia 
de Tecnologia do Gov-
erno de São Paulo –, 
ou presencialmente em 
26 unidades do Poupa-
t e m p o  d i s t r i b u í d a s 

pela capital, interior e 
litoral do estado (con-
fira aqui a relação dos 
postos https://pessoa-
comdeficiencia.sp.gov.
br/ciptea/).

A  i m p l e m e n t a ç ã o 
da Carteira da Pessoa 
Autista  está  al inha-
da às diretrizes da Lei 
Federal 13.977/20 e da 
Lei Estadual 17.651/23, 
sancionada em março 
pelo Governo de São 

Paulo. Essa iniciativa 
é parte do Plano Es-
tadual Integrado para 
Pessoas com Transtor-
no do Espectro do Au-
tismo (PEIPTEA), ativo 
desde abri l  de 2023 
pelo decreto estadual 
nº 67.634, que integra 
uma gama de ações do 
governo estadual volta-
das para a inclusão e a 
autonomia das pessoas 
com deficiência.

Da Redação

Ao menos 120 pes-
soas acompanharam a 
assembleia de prestação 
de contas aos associados 
e convidados da agência 
Itapira Centro da Sicredi 
Dexis no início da noite 
do dia 22 de fevereiro. 
Simultaneamente, out-
ras reuniões aconteciam 
nas cidades de Moco-
ca, Charqueada, Águas 
da Prata, Mogi Guaçu, 
Leme, Santa Gertrudes, 
Iracemápolis, Limeira 
(Centro e Vila Cidade 
Jardim), Aguaí, Estiva 
Gerbi e Vargem Grande 
do Sul.

“Falamos que a as-
sembleia é um momento 
mágico para a coopera-
tiva, que vem à comu-
nidade e apresenta os 
resultados obtidos em 
2023, antecipa alguns 
projetos para 2024 aos 
seus associados e convi-
dados, em um formato 
fácil, simples e obje-
tivo, para que possam 
entender e ver tudo aq-
uilo que a cooperativa, 
da qual eles são donos, 
fazem parte e movimen-
tam”, disse Edson Ro-
cha, superintendente 
da Sicredi Dexis e que 
ministrou a prestação de 
contas em Itapira.

Além de  destacar 
que foi uma ocasião de 
mostrar o que a Sicredi 
Dexis fez e tem feito 
em termos sociais e 
econômicos — e também 

pela comunidade —, Ro-
cha reforça a conexão 
com os associados para 
este ano. “A cooperativa, 
mais uma vez, indepen-
dentemente do cenário 
econômico que o País 
estiver atravessando, 
estará sempre do lado do 
seu associado, porque 
foi criada para o associa-
do. Então, não importa 
se os juros vão subir ou 
não — a tendência, é 
lógico, que baixem —, a 
Sicredi Dexis sempre es-
tará ao lado do associa-
do, que esteve também 
do lado da cooperativa, 
ajudando-a a crescer, 
movimentando e tra-
zendo para ela quem ele 
conhece. Associado con-
tente indica associado!”, 
frisou.

G e r e n t e - g e r a l  d a 
agência Itapira Centro, 
Felipe Biazotto Cocco 
aproveitou a oportuni-
dade para agradecer a 
todos que comparece-
ram à assembleia. “Nos-
sa expectativa de público 
foi atingida e pudemos 
apresentar os resultados 
do ano passado, com 
recorde de resultados, 
muito sustentáveis, com 
entregas perenes e o 
principal de tudo: cre-
scendo, porém trazendo 
os valores para nossas 
comunidades. Tudo o 
que gira na cooperativa 
retorna para a cidade”, 
ressaltou.

NESTA SEMANA

No total, 112 assem-
bleias são realizadas nos 
dois estados de atuação 
da cooperativa de crédi-
to — Paraná e São Paulo 
—, sendo 42 delas nas 
regiões Centro e Centro 
Leste Paulista. Nesta 
penúltima semana, as 
reuniões foram retoma-
das nestas duas region-
ais: na segunda-feira 
(26) em São Sebastião 
da Grama; na terça (27) 
em São Benedito das 
Areias, Santa Cruz das 
Palmeiras e Tambaú 
(em conjunto), Amer-
icana e Divinolândia; 
na quarta-feira (28) em 
Americana Centro, Mogi 
Mirim e Santo Antônio 
do Jardim; e, por fim, 
em Santa Bárbara d’Oes-
te, na quinta (29). Em 
território paulista, as 
assembleias finalizam 
na próxima semana.

As reuniões de nú-
cleos tiveram início na 
segunda quinzena de 
janeiro e seguem, si-
multaneamente, até 18 
de março no Paraná, 
com a Assembleia Geral 
Ordinária (AGO) a ser 
realizada em Maringá 
(PR), em 20 de março.

RESULTADOS DE 
2023

Para a cooperativa, 
2023 foi um ano posi-
tivo, com indicadores 
inéditos. A Sicredi Dexis 
concedeu R$ 7,1 bil-
hões em crédito, uma 
alta de 26% em relação 

ao ano anterior. Com 
crescimento de 26%, o 
patrimônio líquido su-
perou, pela primeira vez, 
R$ 1,1 bilhão, os recur-
sos para porte (volume 
de negócios) totalizaram 
R$ 12 bilhões e a cap-
tação alcançou R$ 9,1 
bilhões. Já o resultado 
somou R$ 155,9 mil-
hões, sendo que R$ 65,9 
milhões foram pagos em 
juros ao Capital Social, 
com remuneração de 
13,09% no ano, e out-
ros R$ 11 milhões serão 
d i v i d i d o s  c o n f o r m e 
aplicações, depósitos 
à vista e operações de 
crédito. A Sicredi Dexis 
encerrou o ano com 230 
mil associados, 90 mil 
poupadores e 25 mil 
co-titulares, atingindo 
quase 345 mil relacio-
namentos.

MAIS SOBRE AS AS-
SEMBLEIAS

Nas assembleias tam-
bém são discutidos te-
mas como a destinação 
do Fundo de Assistência 
Técnica, Educacional e 
Social (Fates) e a eleição 
do Conselho de Admin-
istração para a gestão 
2024-2027, composto 
por 15 membros e posse, 
em março, na Assem-
bleia Geral Ordinária 
(AGO).

Os associados conhe-
cem, ainda, detalhes de 
três campanhas impor-
tantes neste ano: Capital 
Premiado, que terá prê-

mios de R$ 5.000 men-
sais e cinco veículos Vol-
vo EX 30 100% elétricos 
para quem aplicar no 
Capital Social da cooper-
ativa; Poupança Premi-
ada, que distribuirá R$ 
2,5 milhões em prêmios; 
e a campanha União 
Solidária, com sorteios 
de 12 Iphone e 3 carros 
0 km.

Oportunidade para 
conhecer os resultados e 
participar das decisões, 
incentivando a gestão 
transparente, as assem-
bleias são conduzidas 
pelo presidente da Si-
credi Dexis, Wellington 
Ferreira, pelos direto-
res Rogério Machado 
e Walter Silva, pelos 
superintendentes David 
Conchon, Edson Rocha 
e Sergio Gentilin. O pro-
cesso de prestação de 
contas será encerrado 
com a Assembleia Geral 
Ordinária.

SOBRE A SICREDI 
DEXIS

A Sicredi Dexis é uma 
cooperativa com 38 anos 
de história, completados 
em setembro de 2023, 
e é a maior cooperativa 
do sistema Sicredi. At-
ualmente, a instituição 
financeira possui 113 
agências espalhadas por 
110 municípios atendi-
dos na sua área de atu-
ação: o norte e noroeste 
do Paraná, e as regiões 
centro e centro leste 
paulista, no interior de 

São Paulo. Atualmente, 
a Sicredi Dexis, maior 
cooperativa dentro do 
sistema Sicredi, conta 
com 1.400 colabora-
dores e 345 mil associa-
dos — entre titulares, 
cotitulares e poupadores 
— que, como são sócios, 
têm participação nas de-
cisões e resultados.

SOBRE O SICREDI
O Sicredi é uma insti-

tuição financeira coop-
erativa comprometida 
com o crescimento de 
seus associados e com 
o desenvolvimento das 
regiões onde atua. Pos-
sui um modelo de gestão 
que valoriza a partic-
ipação dos mais de 7 
milhões de associados, 
que exercem o papel de 
donos do negócio. Do 
total, 1,2 milhão de no-
vas associações chegou 
nos últimos 12 meses 
— número que repre-
senta um crescimento de 
14,6%. Por dia útil, uma 
média de 4,8 mil pessoas 
chegaram ao Sicredi no 
último ano. O aumento 
acompanha a expansão 
da instituição financeira 
cooperativa, que hoje 
está presente em todo o 
Brasil em mais de 1.800 
municípios. Com 2.500 
agências, o Sicredi está 
presente fisicamente em 
todos os estados brasile-
iros e no Distrito Fed-
eral, disponibilizando 
mais de 300 produtos e 
serviços financeiros.
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Restam poucas vagas para os cursos da Carreta 
“Vida Saudável” do SESI

Educação de Artur Nogueira abre novas vagas 
para estágio remunerado de pedagogia

Saúde visita quase 500 
imóveis em mais um 

mutirão contra a dengue

De Pedreira

A Prefeitura de Pe-
dreira através de sua 
Secretaria Municipal 
de Ciência, Tecnolo-
gia, Desenvolvimento 
Econômico  e  Urba -
no, está recebendo in-
scrições para os cursos 
que serão ministrados 
nas dependências da 
Carreta “Vida Saudável” 
do SESI, que será in-
stalada no Calçadão da 

Antônio Pedro, no Cen-
tro.

Serão ministrados os 
seguintes cursos: Co-
zinha consciente; Sa-
bor na medida certa; 
Gourmet saudável; Boas 
práticas na manipulação 
de alimentos – BPM.

Segundo informou o 
Secretário de Ciência, 
Tecnologia, Desenvolvi-
mento Econômico Car-
los Henrique Araújo, 
as inscrições devem ser 

efetuadas pelo telefone: 
(19) 3893-4666 ou pelos 
e-mails: cienciaetecno-
logia@pedreira.sp.gov.
br ou desenvolvimen-
toeconomico@pedreira.
sp.gov.br. “Os cursos es-
tarão sendo ministrados 
no período de 11 a 28 de 
março e são totalmente 
gratuitos”, ressalta o 
Secretário Carlos Araújo.  

“Está é uma excelente 
oportunidade para todos 
que querem aprender 

receitas saudáveis, com 
mudanças de hábitos 
alimentares, além da 
melhora para a saúde 
de hipertensos e diabéti-
cos”, destaca o Prefeito 
Fábio Polidoro.

As inscrições também 
podem ser efetuadas nas 
dependências do Acessa 
Pedreira, que está lo-
calizado na Rua Miguel 
Sarkis, nº 61, prédio 
anexo ao Terminal Ro-
doviário.

De Artur Nogueira

A Prefeitura de Artur 
Nogueira, por meio da 
secretaria de Educação, 
está com vagas abertas 
para estágio remunerado. 
A pasta oferece oportuni-
dades para estudantes 
regularmente matricula-
dos em cursos de gradu-
ação em pedagogia, que 
deverão atuar na Rede 
Municipal de Ensino.

Os interessados devem 
comparecer ao setor de 
Protocolo da Prefeitura 

com os seguintes docu-
mentos: RG, CPF, com-
provante de endereço, 
currículo, e atestado de 
matrícula no curso de 
pedagogia. O setor está 
localizado na Avenida XV 
de Novembro, Nº 1.400, 
no Jardim Planalto (Paço 
Municipal).

Vale destacar que, 
para se candidatar, é 
necessário ser morador 
de Artur Nogueira.

A seleção acontecerá 
por meio de entrevista 
e avaliação do currículo 

apresentado pelo candi-
dato - com data informa-
da posteriormente pela 
secretaria aos candidatos. 
A contratação, por sua 
vez, ocorre por meio do 
Centro de Integração Em-
presa-Escola (CIEE).

ATUAÇÃO
Os estudantes sele-

cionados deverão atuar 
conforme as necessidades 
da Rede Municipal de 
Ensino, em classes de 
Educação Infantil e do 
Ensino Fundamental, 

em apoio à inclusão e 
outras atividades ou pro-
jetos desenvolvidos pela 
Secretaria Municipal de 
Educação.

O estágio tem como 
objetivo proporcionar 
ao estudante de gradu-
ação regularmente ma-
triculado em instituição 
pública ou privada de 
ensino o exercício de ativ-
idades correlatas à sua 
formação profissional, 
em complementação aos 
conhecimentos teóricos 
recebidos.

De Jaguariúna

A Prefeitura de Jag-
uariúna, por meio da 
Secretaria Municipal 
de Saúde, visitou um 
total de 494 imóveis no 
último sábado, dia 24 
de fevereiro, durante 
mutirão de combate ao 
mosquito Aedes Aegypti 
nos bairros Capotuna, 
Jardim Zeni, Ype e Eli-
sa.

Segundo balanço da 
secretaria, do total de 
imóveis visitados, 297 
foram efetivamente tra-
balhados pelos agentes 
de saúde.

Outros 161 imóveis 
estavam fechados, 9 
desocupados e 27 pro-
prietários se recusaram 
a permitir a entrada 
dos agentes. As equipes 
também coletaram 18 
amostras de larvas do 

mosquito para análise.
Segundo a Secretaria 

de Saúde, os mutirões 
são fundamentais para 
o combate ao mosquito 
Aedes Aegypti. O mes-
mo mosquito transmite 
dengue, zica e chiku-
ngunya. Por isso, as 
ações nos bairros são 
importantes para evitar 
que o mosquito se pro-
lifere e transmita essas 
doenças.

Terceira edição do Dia M será realizada no dia 2 de março 
no bairro Cubatão

De Itapira

Atividade já consoli-
dada no município para 
marcar a comemoração 
do Dia Internacional da 
Mulher, o Dia M chega 
a sua 3ª edição e des-
sa vez será realizado na 
Casa da Criança “Cel-
encina Caldas Sarkis”, no 
bairro do Cubatão. Em 
2022 o evento foi sediado 
na Praça CEU, no Istor 
Luppi, e no ano passado 
foi na quadra do bairro 
Barão Ataliba Nogueira.

Organizado pela Sec-
retaria de Promoção 
Social em parceria com 

outros departamentos 
da Prefeitura e serviços 
parceiros, o 3° Dia M 
acontecerá das 9h00 às 
12h00 na Rua Silvio Gal-
izoni, n° 238, e contará 
com atrações voltadas 
para mulheres e também 
para toda a comunidade.

Haverá distribuição 
de pipoca, algodão doce 
e sorvete, brinquedos 
infláveis, apresentações 
esportivas e de dança, 
apresentação do Canil da 
Guarda Civil Municipal 
e stands de orientações 
de secretarias munici-
pais, grupos e serviços 
da cidade e também da 

Guarda Civil Munici-
pal, que trará mais de-
talhes sobre a Ronda 
Guardiã Maria da Penha 
e o Botão Guardião, am-
bos os serviços voltados 
para mulheres vítimas de 
violência doméstica.

“Esse tipo de atividade 
é muito positiva porque 
é uma maneira da pop-
ulação conhecer melhor 
todos os serviços oferta-
dos pela Prefeitura e tam-
bém pelos parceiros. As 
duas primeiras edições 
foram um sucesso e tenho 
certeza que esse também 
será”, disse o prefeito 
Toninho Bellini.

D e s d e  a  p r i m e i -
ra edição, em 2022, a 
secretária de Promoção 
Social Regina Ramil ex-
plicou que a proposta era 
de levar esse evento para 
diferentes regiões da ci-
dade para atingir o maior 
número de pessoas. “Te-
remos atrações especifi-
camente para mulheres, 
outras para crianças e 
adolescentes e também 
atividades que reúnam 
mães e filhos. A proposta 
é de reunir a comuni-
dade e trabalhar essas 
orientações de maneira 
conjunta”, informou.

O espaço do evento 

é amplo e contará com 
tendas de proteção contra 
sol e chuva e os stands 
serão montados na área 

coberta. Todas as ativ-
idades são gratuitas e 
abertas para toda a pop-
ulação.
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Prefeito de Jaguariúna fala sobre 
cidades inteligentes em evento com 

empresários em SP
Da Redação

No dia 27 de fevereiro, 
São Paulo sediará o 
Seminário LIDE | Desen-
volvimento Regional, 
onde autoridades e líderes 
empresariais se reunirão 
para discutir os desafios e 
oportunidades relaciona-

dos ao saneamento básico 
e ao avanço das cidades 
inteligentes. O evento 
contará com a presença 
confirmada de figuras pro-
eminentes como Rodrigo 
Garcia, ex-governador 
de São Paulo, Geninho 
Zuliani, deputado federal 
e relator do Marco Regu-

latório do Saneamento na 
Câmara Federal, além de 
outros líderes municipais 
e empresariais.

Destaque para a partic-
ipação do prefeito de Jag-
uariúna, Gustavo Reis, que 
trará sua visão e experiên-
cia para o debate sobre a 
importância das cidades 

inteligentes. Espera-se 
que o evento proporcione 
uma oportunidade única 
para troca de experiên-
cias e estabelecimento de 
parcerias entre setores 
público e privado visando 
o desenvolvimento suste-
ntável das comunidades 
locais.

IPTU Digital já pode ser acessado em Amparo

Prefeitura divulga prazo para isenção do IPTU 2024 para 
aposentados em Artur Nogueira

Quartos do Hospital Municipal são equipados com TV e 
ar-condicionado

De Amparo

Já estão disponíveis 
no Portal do Município 
– www.amparo.sp.gov.
br os carnês digitais do 
Imposto Predial e Terri-
torial Urbano (IPTU). O 
vencimento da cota única 
e da primeira parcela para 
quem optar pelo paga-
mento fracionado está o 
dia 28/03/23.

Para acessar o carnê 
eletrônico do IPTU, os 
interessados têm três 
opções, Pelo site da Pre-
feitura –www.amparo.
sp.gov.br; pelo App – Ci-
dadão On Line (recomen-
dado) ou pelo Sistema 
DDA do seu banco (veja 
o final desta nota os links 
de acesso para cada uma 
das opções e siga as in-
struções).

Qualquer uma das 
alternativas escolhida 
dispensa a necessidade 
do carnê impresso do 
seu IPTU, no entanto a 
prefeitura informa que 
em 2024 os carnês ainda 
serão impressos.

O valor do IPTU 2024 
sofreu reajuste de 3,85% 
(equivalente à inflação 
dos últimos 12 meses), 
mais um percentual 
que varia entre 0,0 % 
a 4%, relativo a recom-
posição do valor venal dos 
imóveis, de conformidade 
com a Lei Complementar 
26, de 13 de dezembro de 
2.022. De modo que não 
houve aumento real.

A expectativa é de que 
a arrecadação com o IPTU 
em 2024 supere os R$ 
40 milhões, sendo este 
um dos tributos mais im-

portantes já que o valor 
pago pelos contribuintes 
fica integralmente para 
o município e pode ser 
aplicado na manutenção, 
zeladoria, saúde e em no-
vas obras na nossa cidade.

Os locais credencia-
dos para pagamento do 
IPTU e de outros tributos 
municipais, até a data de 
vencimento, são as agên-
cias bancárias e lotéricas.

Quem optar pelo pag-
amento à vista, em cota 
única, terá o benefício 
de 5% de desconto. Se 
preferir, o contribuinte 
pode parcelar o tributo 
em até 10 vezes, com a 
última mensalidade pre-
vista para o dia 28 de 
dezembro de 2024. Ness-
es casos, não há desconto 
sobre o valor do boleto.

A implementação do 

serviço de IPTU Digital 
no município de Ampa-
ro, SP, faz parte do pro-
grama Prefeitura Sem 
Papel e trará inúmeras fa-
cilidades e vantagens para 
os contribuintes. Com 
a opção pelo IPTU dig-
ital, os proprietários de 
imóveis podem ter acesso 
facilitado, praticidade, 
rapidez e por em prática 
ações de sustentabilidade.

Ao adotar o IPTU dig-
ital, os contribuintes não 
precisam mais se preocu-
par em perder ou esperar 
pelos carnês de papel 
ou ainda, se deslocar até 
locais físicos para fazer o 
pagamento. Agora, eles 
podem acessar o IPTU 
digital online a qualquer 
momento, de forma rápi-
da e conveniente.

Além disso, a opção 

pelo IPTU digital con-
tribui para a sustentabil-
idade, uma vez que reduz 
o consumo de papel e a 
necessidade de impressão 
ou deslocamentos. Isso 
representa um impacto 
positivo no meio ambi-
ente e demonstra o com-
prometimento do mu-
nicípio de Amparo com 
práticas eco-friendly.

Veja abaixo como aces-
sar os serviços onde vc 
pode obter seu carnê dig-
ital do seu IPTU

1) PELO SITE www.
amparo.sp.gov.br : pro-
cure pela aba:

- Para Você > IPTU 
DIGITAL

Atenção: Antes de 
você acessar ao site, será 
necessário ter conheci-
mento da Inscrição Ca-

dastral do seu Imóvel. 
Este número poderá ser 
encontrado facilmente no 
seu carnê do ano anterior 
em dois locais. Na capa, 
no canto inferior direito 
ou na Notificação de rec-
ibo (pág. 03) próximo De-
monstrativo de Cálculo.

2) APP CIDADÃO ON 
LINE : https://play.goo-
gle.com/store/apps/de-
tails?id=br.com.sonner.
portalmobile

3) SISTEMA DDA DO 
SEU BANCO: Neste caso, 
vc precisa acessar o seu 
banco e autorizar o débito 
na sua conta corrente dos 
tributos que estejam em 
seu nome. Eles já estarão 
disponíveis no seu banco 
digital ou físico desde que 
o CPF do contribuinte 
seja o mesmo do titular 
da conta corrente.

De Artur Nogueira

A Prefeitura de Ar-
tur Nogueira, através do 
Setor de Tributos, comu-
nica a população sobre as 
condições para aposenta-
dos solicitarem a isenção 
no pagamento do IPTU 
2024.

A s  d e c l a r a ç õ e s  e 
os requerimentos para 
preenchimento estão dis-
poníveis para retirada no 
setor de Protocolos ou no 
site da Prefeitura (http://
arturnogueira.sp.gov.br/
site/isencao-de-iptu-pa-
ra-aposentados/). Esse 
ano, a solicitação para Is-
enção de IPTU/TLD – 
Aposentados deve ser feita 
até o dia 09 de abril.

A Isenção de IPTU para 
aposentados é regulam-
entada através do Artigo 

37 da Lei Complementar 
255/2001 de 28/12/2001; 
e a de TLD através do Ar-
tigo 3º da Lei Complemen-
tar nº 560, de 13/12/2013, 
concedida através de solic-
itação via protocolo, pres-
encialmente na Prefeitura. 

REQUISITOS
• Ser aposentado ou 

pensionista;
• Renda familiar até 

dois salários-mínimos;
• Ser proprietário ou 

usufrutuário possuidor de 
um único imóvel (sendo 
este no máximo com até 
150m² de área construída 
para concessão de isenção 
de IPTU e até 300m² de 
área construída para con-
cessão de isenção da T.L) 
e residir no mesmo;

D O C U M E N T O S 

NECESSÁRIOS
Para aposentados ou 

pensionistas titulares do 
carnê:

- R e q u e r i m e n t o  e 
Declaração de Isenção de 
TLD;?

- R e q u e r i m e n t o  e 
Declaração de Isenção de 
IPTU; ?

-Declaração de Falta de 
Renda Familiar;

-Apresentar compro-
vante de renda de todos os 
moradores;

-Cópias de RG e CPF de 
todos os moradores;

-Extrato de INSS ou 
FUNPREMAN onde con-
ste o valor, tipo e o nome 
correto do benefício re-
cebido e comprovante de 
que já teve concedida sua 
aposentadoria ou pensão 
(carta de concessão), ou ex-
trato do banco onde conste 

beneficio;
-Cópia de certidão de 

Casamento; (se solteiro, 
trazer Certidão de Nasci-
mento)

-Cópia da Certidão de 
Óbito (caso o requerente 
seja viúvo);?

-Cópia da Matrícula, 
Escritura ou Contrato de 
Compra e Venda do Imóvel 
ou Contrato de Locação ou 
cessão vigente há mais de 
15 (quinze) meses e que 
neste conste que a respons-
abilidade pelo pagamento 
da TLD cabe ao locatário;

-Cópia do espelho do 
Carnê de IPTU 2024.?

Não é necessário que 
o aposentado compareça 
na Prefeitura para realizar 
o pedido. O mesmo pode 
ser entregue por outra pes-
soa, desde que os requeri-
mentos estejam assinados. 

Caso o (a) requerente seja 
analfabeto, solicitar digital 
do (a) mesmo e assinatura 
com RG de duas testemu-
nhas.?

A solicitação deve ser 
feita diretamente no Setor 

de Protocolo. Este está lo-
calizado na Avenida 15 de 
Novembro, 1.400, no Jar-
dim Planalto. O telefone 
para outras informações é 
o (19) 3827-9700 - ramal 
9724.

De Itapira

Com o intuito  de 
oferecer um pouco mais 
de conforto aos paci-
entes e acompanhantes 
durante os períodos de 
internação hospitalar, 
a Prefeitura, através da 
Secretaria Municipal de 
Saúde, está finalizando a 
instalação de aparelhos 
de ar-condicionado e 

televisores em todos os 
quartos da enfermaria do 
Hospital Municipal.

“Esse é um investi-
mento que visa ame-
nizar a dificuldade de 
pacientes e seus acom-
panhantes durante as 
internações. Sabemos 
que um ambiente clima-
tizado e um entreteni-
mento pode tornar essa 
situação menos árdua e 

estamos oferecendo um 
pouco mais de conforto 
e bem-estar durante esse 
período”, disse o prefeito 
Toninho Bellini.

Ao todo, as melhorias 
contemplam 17 quartos 
da Clínica Médica, 11 da 
Clínica Cirúrgica, 8 da 
Maternidade e 7 da Pe-
diatria do HMI. Também 
receberam equipamentos 
a UTI (Unidade de Tera-

pia Intensiva), Pré-Parto, 
Sala de Vacina e Ucinco 
(Unidade de Cuidado 
Intermediário Neonatal 
Convencional).

O investimento total 
foi de R$ 190 mil e incluiu 
a compra de 50 aparelhos 
de TV 32 polegadas, 50 
aparelhos de ar-condicio-
nado de 9.000 btus e da 
respectiva instalação dos 
mesmos.
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Holambra sedia abertura dos Jogos Desportivos do 
Circuito das Águas Paulista em abril

Cinco equipes se classificam para Taça Prata do 
Amadorzão de Jaguariúna

Definidas as semifinais do Campeonato Municipal de Futsal 
Feminino

De Holambra

Holambra irá receber 
nos dias 13 e 14 de abril 
equipes de sete cidades 
para a abertura e pri-
meira etapa dos Jogos 
Desportivos do Circuito 
das Águas Paulista. As 
partidas de vôlei, futebol, 
futsal e basquete, nas 
categorias masculina e 
feminina, serão realiza-

das no Ginásio Municipal 
e no Estádio Municipal 
Zeno Capato.  Participam 
da competição, além da 
Cidade das Flores, os mu-
nicípios de Jaguariúna, 
Pedreira, Amparo, Lin-
doia, Águas de Lindóia, 
Monte Alegre do Sul e 
Serra Negra.

De acordo com o di-
retor municipal de Es-
portes de Holambra, Pe-

dro Paoliello Machado de 
Souza, as modalidades 
que farão parte da com-
petição foram definidas 
na última semana duran-
te encontro com repre-
sentantes das cidades que 
compõem o Circuito das 
Águas Paulista, realizado 
em Lindóia. “Holambra 
participará da competição 
com equipes de futebol, 
futsal e basquete”, disse.

“Esse é um importante 
passo para consolidarmos 
a posição de Holambra 
no cenário esportivo re-
gional”, disse o prefeito 
da cidade, Fernando Ca-
pato. “Competições como 
essa, além de estimular a 
prática de atividades físi-
cas, garante a integração 
entre as cidades da região 
e a incentiva a superação 
de desafios”.

De Jaguariúna

Cinco equipes estão 
classificadas para a Taça 
Prata do Campeonato 
Amador de Futebol de 
Jaguariúna, após o final 
da fase seletiva, encerrada 
neste sábado, dia 24 de fe-
vereiro, com quatro jogos.

Villa Nassif, Cruzeiro, 

Máfia, Unidos da Nova 
e Guedes vão disputar a 
Taça Prata, que já começa 
neste sábado, dia 2 de 
março.

No último sábado, 
no campo do Roseira de 
Baixo, o Villa Nassif ven-
ceu o Guedes por 2 a 1 
e o Cruzeiro derrotou o 
Inter, também por 2 a 1. 

Já no campo do Roseira 
de Cima, o Máfia goleou 
o Atletas de Cristo por 5 
a 1 e o Unidos da Nova 
venceu o Treze da Vila 
por 4 a 1.   

Na seletiva, foram qua-
tro grupos de três times, 
que se enfrentaram em 
turno único. O primeiro 
colocado de cada grupo 

e o melhor segundo colo-
cado conquistaram a vaga 
direta para a Taça Prata.

Para você ficar por den-
tro de tudo o que acon-
tece nos campeonatos de 
Jaguariúna e ainda con-
ferir as atualizações das 
rodadas, acesse: www.
campeonatosmunicipais.
jaguariuna.sp.gov.br.

De Jaguariúna

Adaga X Madrid e 
Poderosas X Aliança 
farão as semifinais do 
Campeonato Munici-

pal de Futsal Femini-
no de Jaguariúna, no 
próximo domingo, dia 
3 de março, a partir das 
8h30, no Ginásio do 
Azulão.

Neste domingo (25), 
também no Azulão, o 
Aliança derrotou o Cor-
ingão pelo placar de 2 
a 1. Adaga e Poderosas 
ficaram no 3 a 3 e a equi-

pe do Madrid goleou o 
Audaz por 8 a 0.

O Campeonato Mu-
nicipal de Futsal Fem-
inino é organizado pela 
Secretaria de Juven-

tude, Esportes e Lazer 
da Prefeitura de Jag-
uariúna.

Para você ficar por 
dentro de tudo o que 
acontece nos campe-

onatos de Jaguariúna 
e ainda conferir as atu-
alizações das rodadas, 
acesse: www.campeona-
tosmunicipais.jaguariu-
na.sp.gov.br.
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Fundo social prepara 
terceiro ciclo gratuito 

de palestras para pessoa 
idosa

De Mogi Mirim

Pelo terceiro ano se-
guido, a Prefeitura de 

Mogi Mirim, por meio 
do Fundo Social, vai pro-
mover um ciclo de pal-
estras destinado ao pú-

blico acima de 60 anos, 
residentes na cidade de 
Mogi Mirim. O objeti-
vo é oferecer mais uma 

oportunidade de convívio 
social à pessoa idosa, 
contribuindo, assim, para 
a melhoria da qualidade 
de vida. 

O foco do Fundo So-
cial com as palestras é 
orientar as pessoas ido-
sas sobre vários temas, 
como segurança, relacio-
namento, moda, beleza, 
nutrição e saúde, den-
tre outros. Assim como 
nos anos anteriores, as 
palestras serão minis-
tradas por profissionais 
com formação acadêmica 
referente a cada tema 
proposto.

No total, serão nove 
palestras, que aconte-
cerão mensalmente, entre 
março e novembro. Todas 
são gratuitas. Os interes-
sados em participar do 

ciclo de palestras devem 
se inscrever de forma 
presencial no Fundo So-
cial de Mogi Mirim, à 
avenida Luiz Gonzaga de 
Amoedo Campos, 275, 
pela entrada lateral rua 
Olavo Bilac, s/n, ou pelo 
telefone (19) 3862-3129.

A primeira palestra 
será no dia 8 de março, 
das 8h00 às 10h00, no 
teatro do Centro Cul-
tural “Professor Lauro 
Monteiro de Carvalho e 
Silva”, dentro do evento 
em comemoração ao Dia 
Internacional da Mulher 
que o Fundo Social pro-
moverá neste dia. “Será 
uma palestra especial, 
que marcará o lançamen-
to do terceiro ano deste 
projeto voltado ao pú-
blico da terceira idade”, 

disse o assessor do Fundo 
Social, Marcos Lemes.

O tema ‘Como vai 
você?’ será abordado pelo 
educador físico e mestre 
em performance humana, 
Marcelo Studart Hunger. 
Neste mesmo evento do 
dia 8, haverá a partici-
pação da Secretaria de 
Segurança Pública que 
irá explanar sobre o tra-
balho da Patrulha Maria 
da Penha, criado no mu-
nicípio para o combate à 
violência contra a mulher.

Vale ressaltar que a 
partir de abril, as palestras 
serão realizadas sempre 
na primeira terça-fei-
ra do mês, das 9h00 às 
10h00, no auditório da 
Faculdade Santa Lúcia, 
à rua Ulhôa Cintra, 351, 
Centro. 

Editais
EDITAL DE CONVOCAÇÃO ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA Pelo presente edital, ficam convo-
cados todos os trabalhadores representados pelo Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos 
de Ensino e Educação de Jaguariúna e Região (SINPRO INTERIOR), associados ou não, para reu-
nirem-se em Assembleia Geral Ordinária, na sede do Sindicato, na Rua Gabriela de Oliveira Ger-
mano, numero 47, Jardim Mauá em Jaguariúna –SP, no dia 04 de Março de 2024, às 18:00 horas, 
em primeira convocação, a fim de discutirem e deliberarem sobre as seguintes ordens do dia: a) Ata 
da Assembleia anterior; b) Concessão de poderes especiais à Diretoria do Sindicato e da FEPPAAE 
– Federação Paulista dos Professores e Auxiliares de Administração Escolar para entabular negocia-
ções coletivas de trabalho com os sindicatos patronais representantes de instituições de ensino ou 
com as próprias instituições de ensino em todos os níveis, para os exercícios 2024/2025 e 2025/2026 
(02 anos), podendo celebrar convenções coletivas de trabalho e/ou acordos coletivos de trabalho, 
aditamentos aos mesmos, ou, na impossibilidade, instaurar os competentes dissídios coletivos; c) 
Elaboração do Rol de Reivindicações da categoria para os exercícios 2024/2025 e 2025/2026 (02 
anos); d) Aprovação de contribuição a ser fixada pela Assembleia Geral, na forma do artigo 513, “e” 
da CLT, destinada à criação, ampliação e manutenção dos serviços prestados, além da manutenção 
da estrutura negocial sindical existente, a ser cobrada de todos os integrantes da categoria, associa-
dos ou não, mediante pagamento direto ao sindicato ou desconto em folha de pagamento, a ser feito 
pelo empregador, nos termos da tese vinculante fixada pelo STF no Tema 935 (ARE 1018459), do 
PN n.º 21 do TRT da 2ª Região, Acórdãos do STF – R.E. n.º 189.960-SP, D.J. de 10/08/2001 e R.E. 
n.º 337.718-SP D.J. de 28/08/2002, da letra “e” do artigo 513 da CLT, das Orientações n.º 04/2021, 
13/2021 e 20/2022 da Coordenadoria Nacional de Promoção da Liberdade Sindical (CONALIS) do 
Ministério Público do Trabalho e da Nota Técnica n. 1º, de 27 de abril de 2018, também da Coorde-
nadoria Nacional de Promoção da Liberdade Sindical (CONALIS) do Ministério Público do Trabalho, 
do Enunciado n.º 24 da Câmara de Coordenação e revisão – CCR do MPT e do Memo Circular 
SRT/MTE n.º 04, de 20/01/2006, da Secretaria de Relações do Trabalho, valendo esta autorização 
para todos os membros da categoria, associados ou não; e) Discussão e votação sobre a criação 
de outras formas de custeio da atividade sindical exercida; f) Assuntos diversos. A Assembleia Geral 
poderá ser realizada de forma virtual ou híbrida (presencial e virtual), caso a Diretoria não queira 
realiza-la de forma exclusivamente presencial, devendo, neste caso, divulgar o link para cadastro 
prévio e participação virtual na mesma em até 48 (quarenta e oito) horas antes da data agendada. A 
votação será feita mediante escrutínio secreto, e, caso não seja obtido “quorum” legal, a assembleia 
será realizada às 19:00 h. no mesmo dia e local, em segunda convocação, conforme os artigos 612 
e 859 da CLT e disposições estatutárias. Jaguariúna-SP, 27 de Fevereiro de 2024. Paulo Sergio Silva 
Franco - Presidente.

EDITAL DE RATIFICAÇÃO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
SINPRO INTERIOR O Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino e Educação de 
Jaguariúna e Região – Sinpro Interior, com sede na Rua Gabriela Oliveira Germano, nº 47 – Jardim 
Mauá II– Jaguariúna (SP) CONVOCA todos os Professores e Auxiliares, das ESCOLAS: ACADEMIA 
PAULINENSE DE FORMAÇÃO E INSTRUÇÃO FUNDAMENTAL LTDA CNPJ 07.057.756/0001-16, 
da SOCIEDADE EDUCACIONAL CIDADE DE PAULÍNIA EIRELI, CNPJ 02.768.541/0001-90, da SO-
CIEDADE EDUCACIONAL PAULO FREIRE LTDA, CNPJ 14.487.015/0001-30 e da SOCIEDADE 
EDUCACIONAL PAULO FREIRE, CNPJ 34.451.247/0001-46, Matriz e Filial, associados ou não ao 
Sinpro Interior, a se manifestarem  no prazo de 5 (cinco) dias sobre o Acordo Coletivo de Trabalho 
que foi lido, discutido e aprovado em Assembleia realizada de forma Virtual no dia 24 de Fevereiro 
próximo passado. Todos os Professores e Auxiliares terão um prazo de 5 (cinco) dias,  contados a  
partir  da data da Publicação deste Edital, para manifestarem eventual oposição ou discordância com 
o texto aprovado na Assembleia virtual para assinatura deste Acordo Coletivo. Não ocorrendo mani-
festação contrária e por escrito de no mínimo 10% (dez por cento) da soma de todos os Professores e 
Auxiliares dessas ESCOLAS, esse Acordo Coletivo passará a ser considerado aprovado e ratificado 
em todas as suas cláusulas, podendo ser aplicado em sua vigência a todos os Professores e Auxilia-
res destas ESCOLAS. Caso ocorra oposição ao Acordo Coletivo superior a 10% (dez por cento), uma 
nova Assembleia, de forma presencial será marcada na sede da Escola Matriz, para nova discussão 
de alternativas e propostas de alterações ou substituições de Cláusulas e Parágrafos deste Acordo 
Coletivo de Trabalho. Jaguariúna – 27 de Fevereiro de 2024 – Paulo Sérgio Silva Franco – Presidente 
do Sinpro Interior.

Cultura abre chamamento público para expositores 
e terapeutas interessados em participar da 2ª Feira 

Mística de Mogi Guaçu
De Mogi Guaçu 

A Secretaria Munici-
pal de Cultura divulgou 
nesta quinta-feira, 22 
de fevereiro, um segun-
do chamamento público 
para expositores e tera-
peutas interessados em 
participar da 2ª Feira 
Mística de Mogi Guaçu. 
O evento é gratuito e 
ocorrerá no dia 16 de 
março, um sábado, das 
10h às 22h, no Centro 
Cultural, no Jardim Ca-
margo. O edital comple-
to encontra-se no link: 
https://dosp.com.br/
exibe_do.php?i=NDYx-
OTc3 nas páginas 4, 5 e 6.

As inscrições para as 
duas categorias serão 
nas próximas terça-fei-
ra, 26 de fevereiro, das 
8h às 11h30 e das 13h às 

16h30, e quarta-feira, 27 
de fevereiro, das 8h às 
9h. A Pasta destaca que 
o cadastramento será 
realizado somente de for-
ma presencial na sede da 
Secretaria de Cultura, lo-
calizada na Avenida dos 
Trabalhadores, 2.651, no 
Jardim Camargo.

Tanto para terapeutas 
quanto expositores, as 
vagas serão definidas por 
meio de sorteio que irá 
acontecer na quarta-fei-
ra, 27 de fevereiro, às 
10h, no Centro Cultural. 
E para garantir a trans-
parência do processo, 
os interessados poderão 
acompanhar o sorteio 
presencialmente, que 
também será gravado 
e divulgado posterior-
mente na conta do You-
tube da Secretaria de 

Cultura.
Para os terapeutas 

serão disponibilizadas 
até 10 vagas entre a li-
stagem de reiki, floral 
terapeuta, tarólogos, re-
flexologia, quick mas-
sagem, ayurveda mesas 
radiônicas, medicina 
chinesa (Auriculoter-
apia), barra de acess, 
cromoterapia, bandagem 
e cristalaloterapia. Além 
disso, também serão sor-
teadas outras três vagas 
para yoga, tai chi chuan 
e danças circulares.

Já entre os expositores 
serão três vagas para 
moda (indiana, roupa de 
pilates e tai chi chuan), 
sete vagas para estações 
de oráculos e até seis 
vagas de artigos medie-
vais, cosplay e medieval/
místico.
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Antes exclusivo de Campinas, Artur Nogueira faz 
história ao sediar Taça das Favelas

Música e tradição caipiras no café com viola da 
Estação de Guedes

De Artur Nogueira

Pela primeira vez na 
história, Artur Noguei-
ra marca presença no 
campeonato Taça das 
Favelas, que já está na 
4ª edição este ano. O 
município é a primeira 
cidade da região, fora 
Campinas, a integrar a 
competição que envolve 
jovens das comunidades 
no esporte.

O lançamento  do 
evento aconteceu nes-

ta segunda-feira (26), 
na Praça CEU das Ar-
tes. A iniciativa contou 
com a presença do pre-
feito Lucas Sia (PSD), 
do vice Davi da Rádio 
(PSDB), do secretário de 
Esporte Caio Rodrigues, 
diretor Rodrigo Pinheiro 
(Burunga) e chefe Pau-
lo Henrique, além do 
presidente da Cufa de 
Artur Nogueira Ednaldo 
Moreira (Nardo), e da 
presidente da Cufa de 
Campinas Michele Eu-
gênia.

“ Part i c ip ar  d e s s a 
competição é motivo de 
grande orgulho para nós, 
nogueirenses. Já falei e 
repito: Artur Nogueira 
respira esporte; por isso, 
nosso papel é incentivar 
os jovens das comuni-
dades a aproveitar inicia-
tivas como essa. Estamos 
prontos para mostrar o 
potencial esportivo e a 
união que caracterizam 
tão bem nossa cidade”, 
enfatizou Sia (PSD).

A iniciativa é da Cen-
tral Única das Favelas 

(CUFA) e conta com apo-
io da Prefeitura de Artur 
Nogueira.

O secretário da pasta, 
Caio Rodrigues, destacou 
que o campeonato vai 
além do futebol. “Esta-
mos muito felizes em 
trazer mais uma com-
petição incrível para o 
nosso município. A Taça 
das Favelas vem para 
ficar”, disse.

COMO FUNCIONA
O campeonato Taça 

das Favelas 2024 dá 

oportunidade para jo-
vens das periferias que 
amam futebol. Podem se 
inscrever munícipes que 
tenham entre 14 e 17 anos 
nas categorias masculino 
e feminino. As inscrições 
já estão abertas e vão até 
o dia 03 de março.

Todas as informações 
serão publicadas no Ins-
tagram: @tacadasfavela-
sarturnogueira.

C R O N O G R A M A 
TAÇA DAS FAVELAS 
2024

26/02 até 03/03 - 
período de inscrições 
das favelas;

06 e 04/04 – real-
ização das peneiras;

27/04 – prazo de en-
trega da documentação 
de todos os atletas;

04/05 – sorteio das 
chaves;

12/05 – cerimônia de 
abertura do campeonato

22/06 – finais mascu-
lino e feminino;

30/06 – festa de en-
cerramento das equipes 
campeãs.

De Jaguariúna

Neste domingo, dia 25 
de fevereiro, a Prefeitura 

realizou mais uma edição 
do Café com Viola. Quem 
foi até o Centro de Cultu-
ra Caipira na Estação de 

Guedes assistiu à apre-
sentação da Orquestra 
Violeiros de Jaguary com 
os sucessos da música 

caipira.
Além disso, os visi-

tantes também puderam 
aproveitar os quitutes dos 

foods trucks e a feira de 
artesanato.

O Café com Viola é um 
evento promovido pela 

Prefeitura de Jaguariúna, 
por meio da Secretaria 
Municipal de Turismo e 
Cultura.


