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Recursos emergenciais do 
SUS para combate à dengue na 
RMC totalizam R$ 16 milhões

Prefeitura de Jaguariúna decreta 
emergência em saúde contra a dengue

DIA DA MULHER: 
UBS “Albejante” faz 

evento para comemorar 
a data nesta sexta-feira 

em Mogi Mirim
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A Prefeitura de Jag-
uariúna publica na edição 
desta quinta-feira (07) da 
Imprensa Oficial o De-
creto Municipal nº 4.666 
que declara situação de 
emergência no âmbito da 
saúde pública no Município 
“em razão da necessidade 
de ações para preservar a 
saúde da população por 
meio da contenção à propa-
gação de arboviroses, em 
especial da dengue, chiku-
ngunya e zika, transmiti-
das pelo mosquito Aedes 
aegypti”.

O decreto prevê medi-
das excepcionais para o 
enfrentamento da dengue. 
Entre as ações está o “in-
gresso forçado em imóveis 
públicos e particulares que 
estejam em situação de 
abandono

No dia 7 de março, a Escola do Bairro Imigrantes de Holambra prota-
gonizou um evento marcante, reunindo alunos, professores, autoridades 
locais e membros da comunidade em uma atividade que não apenas celebra 
o presente, mas também lança um olhar para o futuro. Sob a sombra de um 
gesto simbólico, um novo marco foi estabelecido para registrar os sonhos 
e esperanças da comunidade educacional. 

A Secretaria Municipal 
de Segurança Pública, Defe-
sa Civil e Trânsito de Ampa-
ro, em uma ação conjunta 
com as equipes da Defesa 
Civil local, lideradas pelo 
Coordenador Municipal de 
Defesa Civil, Engenheiro 
Adnei, e pelo Engenheiro 
Andreias da Secretaria Mu-
nicipal de Desenvolvimento 
Urbano, realizou uma ins-
peção na Barragem Duas 
Pontes.

O II  Campeonato 
Guaçuano de Boxe e Muay 
Thai foi um sucesso com 
grandes lutas no ginásio 
poliesportivo do Estádio 
Municipal Carlos Nelson 
Bueno, o Furno, no último 
sábado, dia 2. Ao todo, 
foram 20 disputas de cin-
turão no Boxe e 34 troféus 
no Muay Thai.

O prefeito Toninho Bel-
lini, o secretário municipal 
de Saúde Vladen Vieira e a 
diretora administrativa do 
Hospital Municipal Maria 
Sueli Rocha Longhi partic-
iparam nesta terça-feira, 5, 
no Campus II da UniFAJ 
de Jaguariúna, da 2ª Ofi-
cina de Regionalização da 
Saúde.

Cidades da Região Metropolitana de Campinas (RMC) vão receber recursos na 
batalha contra as arboviroses, especialmente o combate ao temido mosquito Aedes 
Aegypti, transmissor de doenças como Dengue, Zika e Chikungunya. O Governo 
do Estado de São Paulo anunciou uma ação emergencial que destinará cerca de 
R$ 16 milhões para os municípios da RMC, visando fortalecer suas estratégias 
de prevenção e controle dessas enfermidades. A medida surge em resposta ao 
alarmante aumento dos casos de Dengue na região, destacando a importância de 
investimentos significativos para conter a disseminação dessas doenças.

Defesa Civil 
de Amparo 
inspeciona 

barragem de 
Duas Pontes 
localizada no 

município

Prefeitura de Artur 
Nogueira formará agentes 

policiais em curso de 
aplicações táticas

Furno é palco 
de grandes 

lutas e reúne 
atletas de 

toda a região 
em Mogi 
Guaçu

Itapira e 
municípios 
da região 
assinam 
acordo 
para 

gestão 
regional da 

saúde

Fundo Social de Solidariedade 
de Pedreira e entidades 

definem o “Calendário de 
Eventos 2024”

Jaguariúna recebe o projeto 
‘Cine Renovias’ nos dias 18 e 

19 de março

O Fundo Social de Solidariedade de Pedreira, presi-
dido pela primeira-dama Vanessa Marinelli Polidoro, 
reuniu na noite de 04 de março, na sede da Secretaria 
Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social, 
representantes de entidades, associações, clubes, 
instituições, ONGS e produtores culturais que atuam 
no Município, para definir o “Calendário de Eventos”, 
para o ano de 2024.
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Escola do bairro Imigrantes de 
Holambra promove atividade 

significativa de plantio de árvore e 
cápsula do tempo
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Para comemorar o Dia Internacional da Mul-
her, nesta sexta-feira (8), a UBS (Unidade Básica 
de Saúde) “Dr. Antônio Albejante”, na Vila Dias, 
Zona Leste da cidade, vai promover um evento es-
pecial. Das 13h00 às 19h00, as mulheres que forem 
à unidade, poderão realizar o papanicolau (exame 
preventivo de colo de útero), assim como atualizar 
a carteirinha de vacinação.
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Há alguns meses, 
anunciei que o Core-
to Municipal de Mogi 
Mirim, um dos pontos 
turísticos mais famo-
sos da nossa cidade, 
passaria por uma res-
tauração, defendida e 
apresentada pelo Con-
selho Municipal do 
Patrimônio Históri-
co e Cultural de Mogi 
Mirim (COMPHIC) à 
Prefeitura Municipal.

Como presidente do 
COMPHIC, realizei re-
centemente uma visi-
ta para verificar como 
está sendo conduzida 
a restauração desse 
monumento histórico. 
Durante a visita, en-
contrei alguns erros 
que apontei para os 
órgãos competentes 
que foram corrigidos 
ao longo dessa sema-
na. 

No acabamento tér-
reo do Coreto Munici-
pal, estava sendo fina-
lizado os degraus de 
concreto integrados às 
pedras portuguesas na 
parede, favorecendo o 
escoamento da água 
das chuvas e prevenin-

do problemas futuros. 
Uma curiosidade é 

que identifiquei uma 
negligência no tipo de 
tinta utilizado em ou-
tras restaurações, que 
resultou em desgastes 
nas pinturas anterio-
res e em sobreposição 
de camadas. Para essa 
restauração específi-
ca, a opção mais reco-
mendada é a utilização 
da tinta a óleo, que foi 
cuidadosamente es-
colhida e apresentada 
pelo COMPHIC como 
parte integrante do 
projeto, incluindo a 
definição da cor.

Já na parte interna, 
encontrei o ambiente 
sujo e com a presença 
de um morador de rua. 
Essa situação ocorre 
também nas lojas do 
centro da cidade, in-
comodando os comer-
ciantes locais.

Pontos de infiltra-
ção estão sendo repa-
rados, mas há furos 
no telhado que neces-
sitam de ajustes. Um 
elemento, observado 
no projeto, é a neces-
sidade de um sistema 

para lidar com a água 
da chuva na parte su-
perior do Coreto. Uma 
sugestão para escoa-
mento adequado da 
água suja das folhas 
seria a instalação de 
um duto de espessura 
maior. 

Esse restauro é cru-
cial para preservar o 
patrimônio histórico 
por muitos anos. Es-
tamos acompanhando 
de perto e esperamos 
que a Prefeitura Mu-
nicipal de Mogi Mirim 
juntamente com a em-
presa responsável pela 
obra, empenhe-se ao 
máximo nesse projeto 
tão significativo para 
nossa cidade.

Conto com a cola-
boração de todos para 
nos mantermos infor-
mados sobre o pro-
gresso da restauração 
do Coreto Municipal. 
Compartilhem suas 
opiniões e sugestões 
para preservarmos 
essa estrutura históri-
ca de maneira conjun-
ta e eficaz.

 Boa semana e fi-
quem com Deus!

Caros empreende-
dores,

É comum que, ao 
longo da jornada em-
presarial, vocês bus-
quem proteger suas 
inovações e criações 
por meio do registro 
de marcas, patentes e 
desenhos industriais 
junto ao Instituto Na-
cional da Propriedade 
Industrial (INPI). No 
entanto, é fundamen-
tal estar alerta a prá-
ticas fraudulentas que 
podem comprometer 
a segurança de suas 
informações e pro-
priedade intelectual.

Recentemente, te-
mos observado um 
aumento no núme-
ro de tentativas de 
golpes envolvendo o 
nome do INPI. É im-
portante esclarecer 
que o INPI não envia 
e-mails diretamente 
para clientes ou soli-
citantes de registros. 
Qualquer comunica-
ção oficial do Institu-
to é realizada exclusi-

vamente por meio do 
seu portal oficial ou 
através de correspon-
dência física.

Caso você receba 
um e-mail suspeito 
em nome do INPI, so-
licitando pagamento 
de taxas, envio de do-
cumentos ou qualquer 
outra ação, não res-
ponda nem clique em 
links. Essas mensa-
gens podem ser tenta-
tivas de golpe visando 
obter dados pessoais 
ou financeiros.

O que fazer ao rece-
ber um e-mail suspei-
to?

Não responda: Não 
interaja com o e-mail 
recebido, seja respon-
dendo ou clicando em 
links.

Verifique com seu 
procurador: Entre em 
contato com o pro-
curador ou advogado 
responsável pelo seu 
processo de registro 
no INPI. Eles poderão 
verificar a autentici-

dade de qualquer co-
municação relaciona-
da ao seu registro.

Denuncie: Caso 
confirme que o e-mail 
é uma tentativa de 
fraude, denuncie às 
autoridades compe-
tentes. Isso ajudará a 
prevenir que outras 
pessoas sejam vítimas 
do mesmo golpe.

Mantenha-se infor-
mado: Acompanhe as 
comunicações oficiais 
do INPI e esteja sem-
pre atento às melho-
res práticas de segu-
rança digital.

A proteção da pro-
priedade intelectual é 
um pilar fundamental 
para o sucesso e ino-
vação dos negócios. 
Manter-se vigilante 
e informado é essen-
cial para garantir que 
seus esforços e inves-
timentos em registros 
junto ao INPI sejam 
seguros e eficazes.

Para mais dicas si-
gam @covissisavioli-
marcas

Um olhar crítico sobre 
restauração do Coreto 

Municipal de Mogi Mirim

Alerta aos Empreendedores: O 
INPI Não Envia E-mails para 

Clientes

*
Eu sou Nelson 

Theodoro 
Junior,

 Empresário, 
Publicitário e 

Diretor da 
Fecomercio/
São Paulo.

Sua nova coluna semanal 
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O Regional Dá as Boas-Vindas a Maria
 Vitória Savioli, Nossa Nova Colunista de Inovações, 

Empreendedorismo e Direito

Maria Vitória Savioli, 
uma jovem profissional 
de 24 anos cuja trajetó-
ria já é marcada por re-
alizações notáveis e uma 
paixão contagiante por 

inovação e 
empreendedorismo.
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Mulheres lideram desenvolvimento de vacina 
contra a dengue e combate ao mosquito em SP

Recursos emergênciais do SUS para combate à dengue na 
RMC totalizam R$ 16 milhões

Da Redação
 
A luta contra a dengue 

tem o protagonismo das 
mulheres no Governo 
de SP. Seja nas ações de 
vigilância ou no desen-
volvimento de vacinas, 
são elas que lideram o 
combate à doença. Nas 
mãos da bióloga Neuza 
Frazatti, está o comando 
dos estudos para o pri-
meiro imunizante brasile-
iro contra a dengue. Ela 
se dedica ao projeto desde 
2010 no Instituto Butan-
tan e teve seu trabalho 
como cientista reconhe-
cido internacionalmente.

Na outra ponta da luta 
contra o mosquito, mape-
ando resultados de testes 
de pessoas infectadas, a 
liderança é da diretora 
geral do Instituto Adolfo 
Lutz, Adriana Bugno. A 
equipe comandada por 
ela rastreia os casos de 
dengue no estado e joga 
luz para a ação preci-
sa de enfrentamento da 
dengue.

O destaque do tra-
balho nas ruas é a cabo 
Suellen Araújo. Com seu 
olhar atento, ela realiza 
ações pela Defesa Civil 
em busca de focos do 
mosquito nas casas. O 
setor de pesquisas sobre 
a doença também tem 
o reforço feminino nos 
estudos da professora 
Maria Anice, focados em 
doenças tropicais na USP.

No mês em que se cel-
ebra a força da mulher, 
conheça a história dessas 
quatro profissionais que 
lutam contra o avanço da 
dengue em São Paulo. Até 
porque não é só contra 
dengue que elas se desta-
cam, mas no cuidado à 
saúde da população como 
um todo: praticamente 

70% dos servidores da 
área em São Paulo são 
mulheres.

 
A vacina do Butantan
Antes de encabeçar 

o desenvolvimento da 
vacina contra a dengue, 
a doutora Neuza já era 
pioneira na área. No in-
ício de sua carreira, ficou 
incomodada com o uso 
de quase 9 mil camun-
dongos por semana para 
a testagem e produção 
de uma vacina contra 
raiva. A bióloga propôs 
então um novo modelo 
de produção de vacinas e 
de antígenos virais, sem o 
uso de animais.

Segundo ela, seus su-
periores no laboratório 
não acreditaram no pro-
jeto e até duvidaram dele. 
Por isso, Neuza teve que 
tomar a frente da ini-
ciativa. Usando meio de 
cultura vindo do exterior, 
ela conseguiu uma vacina 
com melhor rendimento, 
mais pura e custos meno-
res.

“Meu primeiro grande 
desafio foi desenvolver 
uma vacina que fosse em 
células e livre de proteína 
animal. No Brasil, não 
tinha meio de cultura que 
pudesse cultivar células 
sem soro.  Era a novidade 
do momento no mundo 
das vacinas. Imagina isso 
nas décadas de 1980 e 
1990, o quanto eu senti 
como as mulheres cien-
tistas são discriminadas”, 
diz a doutora Neuza.

O trabalho da bióloga 
com imunizantes tem o 
reconhecimento inter-
nacional. Em 2021, ela 
recebeu o prêmio Wom-
en in Life Sciences, da 
associação farmacêutica 
internacional Parenteral 
Drug Association. Ela 

também se destacou com 
os prêmios Péter Murányi 
– Saúde em 2010 e 2023, 
voltados para realizações 
inovadoras na área da 
ciência.

 “Não é bem a gente 
que ganha com um prê-
mio, é o Brasil, a ciência 
brasileira, é o Instituto 
Butantan. O prêmio tem 
a função de promover 
esse reconhecimento, 
essa transparência da 
capacidade dos cientistas 
brasileiros”, ela comenta.

Além da vacina con-
tra raiva, a tecnologia 
livre de proteína animal 
serviu também para o 
imunizante da dengue. 
“Os sintomas da dengue 
são muito ruins. Pensar 
que você pode tirar isso 
de uma pessoa, que você 
pode salvar uma vida, 
é apaixonante”, afirma. 
A fase 3, que conta com 
testes em cerca de 17 mil 
voluntários, começou em 
2016 e deve terminar 
neste ano. Após essa eta-
pa, a vacina entra no pro-
cesso de registro junto à 
Agência Nacional de Vig-
ilância Sanitária (Anvisa).

Com previsão para 
começar a circular em 
2025, a vacina desen-
volvida no Instituto Bu-
tantan, com uma única 
dose, vai ajudar no com-
bate à dengue no longo 
prazo, atuando princi-
palmente no controle de 
casos da doença. Por isso, 
especialistas reforçam 
medidas imediatas para 
prevenir a proliferação do 
mosquito da dengue.

 
Nos laboratórios
Graduada em ciências 

farmacêuticas pela Uni-
versidade de São Paulo 
(USP), Adriana Bugno 
está à frente da diretoria 

geral do Instituto Adolfo 
Lutz desde 2021. Maior 
laboratório de saúde 
pública do Brasil,  o Ad-
olfo Lutz monitora o agra-
vo da dengue e contribui 
com ações laboratoriais 
de vigilância.

São 71 unidades sen-
tinelas espalhadas por 
todo o estado. Com as 
amostras, o Instituto real-
iza análises moleculares, 
inclusive para rastrear os 
quatro tipos de dengue 
que circulam. “A vigilân-
cia é imprescindível para 
saber o que está aconte-
cendo no nosso entorno 
e ter informações sufi-
cientes para tomar ação 
e evitar situações”, diz 
Adriana.

A famacêutica co-
ordena o trabalho das 
12 unidades regionais 
que recebem amostras. 
“Na instalação do COE 
[Centro de Operações 
de Emergências], uma 
das solicitações feitas ao 
Instituto foi a redução do 
tempo de análise. O meu 
papel aqui é trabalhar 
para que isso aconteça”, 
diz Adriana.

Para Adriana, além do 
trabalho especializado, 
as mulheres oferecem 
um olhar mais cuidadoso 
na luta contra a dengue: 
“O engajamento da pop-
ulação nessa busca de 
criadores faz parte do 
combate. De fato, acho 
que não é uma questão 
sexista, mas esse cuidado 
está muito mais relacio-
nado à mulher do que à 
população em geral.”

 
O combate ao mos-

quito
O monitoramento da 

dengue também é realiza-
do fora dos laboratórios. 
Policial militar há sete 

anos, a cabo Suellen per-
corre os municípios do 
estado com maiores taxas 
de dengue. Sua missão 
é desmobilizar focos do 
mosquito e conscientizar 
a população.

“O acolhimento é dif-
erente quando é uma 
mulher que vai visitar 
uma casa”, relata. Além 
disso, a cabo Suellen é 
pilota de drone. Com o 
equipamento, ela con-
segue mapear regiões de 
maior risco para a pro-
liferação do mosquito e, 
assim, evitar novos casos 
da doença.

Há um ano na Def-
esa Civil do estado, ela 
considera este o melhor 
momento de sua carreira: 
“O meu trabalho está in-
fluenciando diretamente 
a população. Essa aproxi-
mação com a comunidade 
é a melhor coisa”. Ela 
também participou da 
mobilização do estado 
durante o desastre em 
São Sebastião, no litoral 
norte, em fevereiro de 
2023.

 
O problema da dengue
A professora Maria 

Anice, pesquisadora de 
doenças tropicais pela 
Universidade de São Pau-
lo (USP), ajuda a expli-
car porque a dengue é 
tão recorrente no Brasil: 
“Não podemos esquecer 
que o país tem o mosquito 
vetor, que evoluiu com o 
homem.”

A professora também 
lembra que o tempo 
quente e úmido do Brasil 
é propício para o desen-
volvimento do mosquito. 
Além disso, a falta de 
cuidado com focos de 
proliferação faz a dengue 
persistir no Brasil.

Por isso, a população 

deve se atentar para caix-
as d’água abertas ou mal 
tampadas, construções 
com irregularidades, bas-
es de plantas, ralos, entre 
outros. Tudo para evitar a 
água parada.

 A t é  m e s m o  a s 
bromélias podem ser um 
risco, por isso, devem ser 
lavadas eventualmente: 
“São muito empregadas 
em condomínios para 
fazer jardinagem, são óti-
mos hábitats para o Aedes 
aegypti (nome científico 
mosquito da dengue)”, 
diz a professora Maria 
Anice.

 
Ações do Governo de 

SP
 O Governo de São Pau-

lo se mobiliza no combate 
contra a dengue e outras 
arboviroses, como zika 
e chikungunya. As ativ-
idades de rua foram re-
forçadas com o apoio das 
prefeituras, que tiveram 
R$ 200 milhões anteci-
pados para o combate ao 
Aedes aegypti.

 As ações são coor-
denadas pelo Centro de 
Operações de Emergên-
cias (COE), órgão criado 
no começo de março com 
a participação de sete 
secretarias estaduais. Os 
números de casos podem 
ser acompanhados no 
Painel de Monitoramento 
da Dengue, disponível no 
endereço dengue.saude.
sp.gov.br.

 Outra ação lançada 
para auxiliar a popu-
lação é o portal “Den-
gue100Dúvidas”, com 
100 questionamentos 
mais comuns entre a pop-
ulação sobre dengue, zika 
e chikungunya, e com re-
spostas dos profissionais 
de saúde.

Da Redação

Cidades da Região Met-
ropolitana de Campinas 
(RMC) vão receber  recur-
sos na batalha contra as 
arboviroses, especialmente 
o combate ao temido mos-
quito Aedes Aegypti, trans-
missor de doenças como 
Dengue, Zika e Chikun-
gunya. O Governo do Esta-
do de São Paulo anunciou 
uma ação emergencial 
que destinará cerca de R$ 
16 milhões para os mu-
nicípios da RMC, visando 
fortalecer suas estratégias 
de prevenção e controle 

dessas enfermidades.
A medida surge em re-

sposta ao alarmante au-
mento dos casos de Den-
gue na região, destacando 
a importância de investi-
mentos significativos para 
conter a disseminação des-
sas doenças. A resolução 
estadual autoriza a ante-
cipação da transferência 
de recursos do Incentivo 
à Gestão Municipal (IGM 
SUS Paulista), um mon-
tante total de R$ 205 mil-
hões destinado aos 645 
municípios do estado de 
São Paulo.

Anteriormente pre-

visto para ser repassado 
em maio de 2024, esse 
adiantamento financeiro 
se torna crucial para os 
municípios da RMC, que 
agora terão recursos adi-
cionais para intensificar 
suas ações preventivas e 
de combate aos focos do 
mosquito transmissor.

Os valores a serem re-
passados aos municípios 
da Região Metropolitana 
de Campinas demonstram 
um compromisso sério na 
luta contra as arboviroses. 
Campinas, a maior cidade 
da região, receberá a maior 
fatia, totalizando R$ 5,5 

milhões, seguida de perto 
por Sumaré, com R$ 1,3 
milhão, e Indaiatuba, com 
R$ 1,1 milhão.

Outras cidades que se 
beneficiarão desses recur-
sos:

·         Americana: R$ 1 
milhão

·         Hortolândia: R$ 1 
milhão

·         Santa Bárbara 
d’Oeste: R$ 878,7 mil

·         Valinhos: R$ 599 
mil

·         Itatiba: R$ 559 mil
·         Paulínia: R$ 515 mil
·         Artur Nogueira: R$ 

506 mil
·         Monte Mor: R$ 

462 mil
·         Vinhedo: R$ 366 

mil
·         Cosmópolis: R$ 

335 mil
·         Nova Odessa: R$ 

277 mil
·         Jaguariúna: R$ 

269 mil
·         Pedreira: R$ 220 

mil
·         Engenheiro Coelho: 

R$ 195 mil
·         Santo Antônio de 

Posse: R$ 178 mil
·         Holambra: R$ 70 

mil

·         Morungaba:R$62 
mil

Esses investimentos 
não apenas ajudarão a 
fortalecer a infraestrutu-
ra de saúde pública, mas 
também demonstram um 
compromisso conjunto 
em proteger as comuni-
dades locais contra es-
sas doenças debilitantes. 
Com a colaboração entre 
o Estado e os municípios, 
espera-se reduzir signifi-
cativamente a incidência 
dessas doenças e proteger 
a saúde e o bem-estar dos 
cidadãos da RMC.

Municípios assinam acordo de gestão regional de 
saúde em evento em Jaguariúna

Jaguariúna e outros 
61 municípios que com-
põem os departamentos 
regionais de saúde (DRS) 
de Campinas e São João 
da Boa vista firmaram 
nesta terça-feira, dia 5, 
em Jaguariúna, um termo 
de acordo e comprom-
isso em gestão regional 
de saúde com o Governo 
do Estado. O acordo foi 
assinado na abertura da 
2ª Oficina de Regional-
ização da Saúde – Mac-
rorregional Campinas/
São João da Boa Vista, 

realizada nesta terça e 
quarta-feira (06/03) no 
Campus II da UniFAJ.

Segundo o Governo do 
Estado, o acordo garante 
mais de R$ 580 milhões 
anuais em recursos do 
Tesouro Estadual para os 
62 municípios e vai bene-
ficiar mais de 5,6 milhões 
de pessoas na região. A 
iniciativa da Secretaria 
de Estado da Saúde con-
templa investimentos da 
Tabela SUS Paulista e do 
IGM SUS Paulista e visa 
a cooperação e integração 

técnica para garantir a in-
tegralidade da assistência 
à saúde da população e a 
melhoria da qualidade do 
serviço.

O primeiro dia do 
evento reuniu mais de 
400 pessoas e que con-
tou com a presença do 
prefeito de Jaguariúna e 
presidente do Conselho 
de Desenvolvimento da 
Região Metropolitana 
de Campinas (RMC), 
Gustavo Reis (MDB), e 
da secretária de Estado 
da Saúde em exercício, 

Priscilla Perdicaris, além 
de vários prefeitos, ver-
eadores, secretários de 
Saúde e especialistas na 
área.

“É sempre importante 
poder contar com mais 
recursos do Estado para 
a saúde pública. Todos 
os municípios já investem 
bastante, cerca de 30% 
de seus orçamentos, na 
Saúde, que é uma área 
com muita demanda e de-
safios enormes. Por isso, 
ficamos muito satisfeitos 
com mais essa parceria 

com o Governo do Esta-
do”, disse Gustavo Reis.

“O Estado se compro-
mete em alocar recursos 
e o município se compro-
mete a colocar suas vagas 
na regulação estadual 
e em melhor atender a 
população. Quanto mais 
cedo é feito o diagnóstico 
do paciente, mais rapida-
mente ele entra na nossa 
rede para receber um 
tratamento adequado”, 
disse a secretária estadual 
de Saúde, Priscilla Perdi-
caris.

No compromisso fir-
mado entre Estado e mu-
nicípios, as secretarias 
municipais de saúde se 
comprometeram a di-
sponibilizar as infor-
mações sobre oferta de 
serviços próprios e sob 
gestão, para que seja pos-
sível uma implementação 
de uma regulação de va-
gas por região do Estado, 
o que resultará em maior 
transparência nas filas 
por procedimentos do 
SUS, segundo o Governo 
do Estado.
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•Evite pratinhos em 
vasos de plantas.  

•Vire os pneus para não
acumular água. 

•Guarde as garrafas sempre 
de cabeça para baixo.  

•Não deixe água da chuva
acumulada sobre a laje. 

•Limpe as calhas, tampe 
a lixeira e a caixa d’água.

O movimento é de todos nós.
Não fique parado.

•Evite pratinhos em 
vasos de plantas.  

•Guarde os pneus para
não acumular água. 

•Guarde as garrafas sempre 
de cabeça para baixo.  

•Não deixe água da chuva
acumulada sobre a laje. 

•Limpe as calhas, tampe 
a lixeira e a caixa d’água.

•Mantenha piscinas
cuidadas com cloro.

    SEU  IPTU 
  COMPLETA
 MOGI GUAÇU.

   Ajude a Prefeitura
 a cuidar da cidade.
Pague em dia.

+
     PAGAMENTO 
   À VISTA 
 8% DE 
DESCONTO

Versão digital do carnê disponível em: 
www.mogiguacu.sp.gov.br
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Fundo Social de Solidariedade de Pedreira e 
entidades definem o “Calendário de Eventos 2024”

De Pedreira

O Fundo Social de Sol-

idariedade de Pedreira, 
presidido pela primei-
ra-dama Vanessa Mari-

nelli Polidoro, reuniu na 
noite de 04 de março, 
na sede da Secretaria 
Municipal de Assistên-
cia e Desenvolvimento 
Social, representantes de 
entidades, associações, 
clubes,  instituições, 
ONGS e produtores cul-
turais que atuam no Mu-
nicípio, para definir o 
“Calendário de Eventos”, 
para o ano de 2024.

Na abertura dos tra-
balhos, a primeira-dama 
Vanessa Polidoro res-

saltou a importância da 
participação de todos. 
“Vamos definir as datas 
dos eventos que aconte-
cerão durante todo o ano, 
assim as atividades não 
serão realizadas em um 
mesmo dia, prejudicando 
a arrecadação de verbas”, 
enfatizou.

O secretário de Divul-
gação e Turismo Ales-
sandro Luis de Godoy 
(Mole), ressaltou, na oc-
asião, que com a união 
das Entidades, Fundo 

Social, Poder Público e 
Iniciativa Privada muito 
será realizado em prol 
dos cidadãos.

Durante o encontro o 
representante da Secre-
taria de Cultura e Econo-
mia Criativa João Paulo 
Nascimento, afirmou que 
a Administração Munic-
ipal está trabalhando 
para definir as atrações 
e a participação das enti-
dades pedreirenses, tudo 
com o apoio do Prefeito 
Fábio Polidoro”, con-

cluiu.
Para o Prefeito Fábio 

Polidoro a participação 
dos representantes de 
várias entidades con-
firmou a seriedade do 
encontro. “Nossos agra-
decimentos a todos que 
estiveram participando 
ativamente da definição 
do ‘Calendário de Even-
tos para 2024’. Em breve 
ele estará sendo publica-
do no site da Prefeitura 
de Pedreira”, destacou o 
Prefeito de Pedreira. 

Jaguariúna recebe o projeto ‘Cine Renovias’ nos dias 
18 e 19 de março

Jaguariúna vai re-
ceber mais uma vez o 
projeto Cine Renovias, 
cinema itinerante com 
sessões de filmes gratu-
itas para a população, 
que tem o apoio da Pre-

feitura de Jaguariúna, 
por meio da Secretaria 
Municipal de Turismo e 
Cultura.

A carreta da conces-
sionária Renovias estará 
na cidade nos dias 18 e 

19 de março, na Praça 
Basaglia, no Parque dos 
Lagos.

Na sessão da segun-
da-feira, dia 18, haverá 
a exibição do filme “A 
Pequena Sereia”. Já na 

terça, dia 19, será a vez 
do filme “Raya e o Úl-
timo Dragão”. Ambas 
as sessões começam às 
18h30.

Além dos ingressos, as 
pessoas também ganham 

pipoca e refrigerante. A 
entrada é gratuita e os 
ingressos devem ser re-
tirados antecipadamente 
na própria carreta.

O Cine Renovias é um 
projeto realizado pelo 

Ministério da Cultura, 
por meio da Lei de Incen-
tivo à Cultura, através do 
patrocínio da Renovias 
e executado pela Cepar 
Comunicação e apoio da 
Cepar Cultural.
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Itapira e municípios da região assinam acordo para gestão 
regional da saúde

Defesa Civil de Amparo inspeciona barragem de Duas 
Pontes localizada no município

Governo do Estado libera R$ 220 mil para Pedreira investir 
no combate à Dengue

Prefeitura de Jaguariúna decreta emergência em saúde 
contra a dengue

De Itapira

O prefeito Toninho Bel-
lini, o secretário municipal 
de Saúde Vladen Vieira e a 

diretora administrativa do 
Hospital Municipal Maria 
Sueli Rocha Longhi partic-
iparam nesta terça-feira, 
5, no Campus II da Uni-

FAJ de Jaguariúna, da 2ª 
Oficina de Regionalização 
da Saúde.

O encontro, que con-
tou com a presença da 
secretária-executiva da 
Secretaria de Estado da 
Saúde de São Paulo, Pris-
cilla Reinisch Perdicar-
is, reuniu representantes 
dos 62 municípios que 
compõem os departamen-
tos regionais de saúde 
(DRS) de Campinas e São 
João da Boa Vista e teve 
como ponto alto a assi-
natura do termo de acor-
do e compromisso em 
gestão regional de saúde 
com o Governo do Estado. 
Na prática, o acordo tem 

como objetivo melhorar a 
oferta de vagas no sistema 
de regulação estadual e 
também priorizar locais 
mais próximos da residên-
cia do paciente.

“O Estado se comprom-
ete em alocar recursos e o 
município se compromete 
a colocar suas vagas na 
regulação estadual e em 
melhor atender a popu-
lação. Quanto mais cedo é 
feito o diagnóstico do pa-
ciente, mais rapidamente 
ele entra na nossa rede 
para receber um trata-
mento adequado”, disse 
a secretária-executiva es-
tadual de Saúde, Priscilla 
Perdicaris.

Para a viabilização 
desse acordo, o Governo 
do Estado de São Paulo 
anunciou a destinação de 
R$ 580 milhões anuais, 
tomando como base a 
Tabela SUS Paulista e o 
IGM SUS Paulista, para 
que os municípios que são 
referências em diversos 
tipos de demandas em as-
sistência à saúde possam 
absorver a demanda. 

“É um acordo impor-
tante e que trará impactos 
muito positivos para os 
pacientes que demandam 
de atendimento especial-
izado. Hoje nosso sistema 
de regulação abrange todo 
o Estado e, em alguns 

casos, vaga ofertada é em 
cidades distantes, o que 
dificulta a vida do paci-
ente. Essa regionalização 
tem como principal obje-
tivo mudar esse cenário e 
viabilizar sempre a vaga 
mais próxima da residên-
cia do paciente”, explicou 
o prefeito Toninho Bellini.

Segundo o Governo do 
Estado de São Paulo, além 
de garantir a melhoria 
da qualidade do serviço, 
a implementação de um 
sistema de regulação de 
vagas por regiões do Es-
tado resultará também em 
maior transparência nas 
filas por procedimentos 
do SUS.

De Amparo 

A Secretaria Municipal 
de Segurança Pública, 
Defesa Civil e Trânsito 
de Amparo, em uma ação 
conjunta com as equipes 
da Defesa Civil local, lid-
eradas pelo Coordenador 
Municipal de Defesa Civil, 
Engenheiro Adnei, e pelo 
Engenheiro Andreias da 
Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Urba-
no, realizou uma inspeção 
na Barragem Duas Pon-
tes. Esta barragem, de 
vital importância para 

a segurança hídrica da 
região, encontra-se sob a 
responsabilidade da Def-
esa Civil, que adota uma 
abordagem preventiva em 
relação a possíveis danos.

Durante a ação, o 
grupo foi recebido pelos 
técnicos do Departamen-
to de Águas e Energia 
Elétrica (DAEE), vincu-
lado à Secretaria Estad-
ual de Meio Ambiente, 
Infraestrutura e Logística. 
Os técnicos forneceram 
informações detalhadas 
sobre o progresso das 
obras e questões relacio-

nadas à segurança, com 
destaque para o Plano de 
Contingência. Este plano, 
atualmente em análise, 
aguarda aprovação da 
Defesa Civil Estadual. 
Após a retomada das 
obras, o prazo estimado 
para conclusão é de 22 
meses.

O Secretário de Se-
gurança Pública, Defesa 
Civil e Trânsito, Ander-
son Lima de Oliveira, en-
fatizou a importância da 
ação conjunta. “Estamos 
dedicados a garantir a se-
gurança da população e a 

preservação dos recursos 
hídricos. A inspeção na 
Barragem Duas Pontes 
é uma demonstração do 
nosso compromisso con-
tínuo com esses princípios 
fundamentais”, declarou.

Esse esforço conjunto 
reflete a atenção con-
stante da administração 
municipal para com as 
questões críticas relacio-
nadas à infraestrutura 
hídrica, reafirmando o 
compromisso de Amparo 
com a segurança da co-
munidade e a sustentabi-
lidade ambiental.

De Pedreira

Cidades da Região Met-
ropolitana de Campinas 
(RMC) irão receber cerca de 
R$ 16 milhões em recursos 
estaduais, destinados de 
forma emergencial para os 
municípios investirem em 
ações de enfrentamento às 
arboviroses, em especial no 
combate ao mosquito Ae-
des Aegypti que transmite 
a Dengue, Zika e Chikun-
gunya. 

Diante do crescente 
número de casos da doença, 
o Governo do Estado de 
São Paulo publicou uma 
resolução que autoriza a 
antecipação de transferên-
cia de R$ 205 milhões do 
Incentivo à Gestão Munic-
ipal (IGM SUS Paulista), 
para suporte aos 645 mu-
nicípios. 

O pagamento, anterior-
mente previsto para ocorrer 
em maio de 2024, faz parte 
das ações contra a Dengue 

anunciadas pelo Centro de 
Operações de Emergências 
(COE), coordenado pela 
Secretaria de Saúde de São 
Paulo.

Estes são os valores que 
serão repassados aos mu-
nicípios da Região Met-
ropolitana de Campinas: 
Campinas – R$ 5,5 mil-
hões; Sumaré – R$ 1,3 
milhão; Indaiatuba – R$ 1,1 
milhão; Americana – R$ 1 
milhão; Hortolândia – R$ 
1 milhão; Santa Bárbara 

d’Oeste – R$ 878,7 mil; Va-
linhos – R$ 599 mil; Itatiba 
– R$ 559 mil; Paulínia – R$ 
515 mil; Artur Nogueira – 
R$ 506 mil; Monte Mor – 
R$ 462 mil; Vinhedo – R$ 
366 mil; Cosmópolis – R$ 
335 mil; Nova Odessa – R$ 
277 mil; Jaguariúna – R$ 
269 mil; Pedreira – R$ 220 
mil; Engenheiro Coelho – 
R$ 195 mil; Santo Antônio 
de Posse – R$ 178 mil; 
Holambra – R$ 70 mil e 
Morungaba – R$ 62 mil.

Da Redação

A Prefeitura de Jag-
uariúna publica na edição 
desta quinta-feira (07) da 
Imprensa Oficial o De-
creto Municipal nº 4.666 
que declara situação de 
emergência no âmbito 
da saúde pública no Mu-
nicípio “em razão da ne-
cessidade de ações para 
preservar a saúde da pop-
ulação por meio da con-
tenção à propagação de 
arboviroses, em especial 
da dengue, chikungunya 
e zika, transmitidas pelo 
mosquito Aedes aegypti”.

O decreto prevê me-
didas excepcionais para 
o enfrentamento da den-
gue. Entre as ações está 
o “ingresso forçado em 
imóveis públicos e par-
ticulares que estejam em 
situação de abandono, 

ausência ou recusa de 
pessoa que possa per-
mitir o acesso de agente 
público, regularmente 
designado e identificado, 
quando se mostre essen-
cial para a contenção das 
doenças”.

O documento também 
estabelece a suspensão de 
férias e folgas dos agentes 
de combate a endemias e 
agentes comunitários de 
saúde e a atuação con-
junta desses profissionais 
no combate ao mosquito 
Aedes aegypti.

Pelo decreto, imóvel 
em situação de abandono 
é aquele “que demon-
stre flagrante ausência 
prolongada de utilização 
verificada por suas car-
acterísticas físicas, por 
sinais de inexistência de 
conservação, pelo relato 
de moradores da área ou 

por outros indícios que 
evidenciem a sua não 
utilização”.

Já a ausência é “a 
impossibilidade de lo-
calização de pessoa que 
possa permitir o acesso 
ao imóvel na hipótese de 
duas visitas devidamente 
comunicadas, em dias 
e períodos alternados, 
dentro do intervalo de 
dez dias”. A recusa é com-
preendida como “nega-
tiva ou impedimento de 
acesso do agente público 
ao imóvel”.

O decreto também au-
toriza a adoção de todas 
as medidas administra-
tivas necessárias à con-
tenção da doença, como 
compra de insumos e ma-
teriais, doação e cessão 
de equipamentos e bens, 
contratação de serviços 
necessários ao atendi-

mento da situação emer-
gencial e contratação de 
servidores por tempo 
determinado, entre out-
ras. As ações entram em 
vigor com a publicação 
do decreto.

Entre as justificati-
vas para a publicação 
do decreto está o alto 
número de notificações 
dos serviços de saúde do 
município para quadros 
clínicos de dengue, já car-
acterizado como situação 
de epidemia e a necessi-
dade de mobilização da 
população para combate 
aos focos de criadouros 
do Aedes aegypti, trans-
missor da dengue.

Na última terça-feira 
(05), o Governo de São 
Paulo, por meio da Secre-
taria de Estado da Saúde, 
anunciou o decreto de 
emergência em saúde 

pública para a dengue, 
após o Centro de Op-
erações de Emergên-
cias (COE) recomendar 
a medida, uma vez que o 
Estado atingiu 300 casos 
confirmados da doença 
por 100 mil habitantes 
na segunda-feira (4). O 
decreto permite que Es-
tado e municípios imple-

mentem ações com maior 
agilidade e, também, 
possam receber recursos 
adicionais do governo 
federal. Cada município, 
a partir da análise de seu 
cenário epidemiológico, 
pode utilizar a medida 
estadual para decretar 
emergência em âmbito 
local.
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De Mogi Mirim 

Mulheres poderão fa-
zer exames, como o pa-
panicolau, naquela uni-
dade, além de atualizar a 
carteira de vacinação

Para comemorar o 
Dia Internacional da 
Mulher, nesta sexta-fei-
ra (8), a UBS (Unidade 
Básica de Saúde) “Dr. 
Antônio Albejante”, na 
Vila Dias, Zona Leste 
da cidade, vai promover 
um evento especial. Das 
13h00 às 19h00, as mu-
lheres que forem à uni-
dade, poderão realizar o 
papanicolau (exame pre-
ventivo de colo de útero), 

assim como atualizar a 
carteirinha de vacinação.

Segundo a coordena-
dora da equipe da UBS, 
a enfermeira Elaine For-
migari, a comemoração 
do “Dia da Mulher” na-
quela unidade de Saú-
de já é uma tradição e, 
ainda de acordo com ela, 
bastante esperada pela 
comunidade. “Muitas 
mulheres  perguntaram 
sobre o que iríamos fazer 
no dia 8 de março. Por-
tanto, não poderíamos 
passar em branco”, jus-
tifica.

A iniciativa do even-
to foi da própria Elaine, 
juntamente com a enfer-

meira Vanessa Justino 
e apoio dos técnicos em 
enfermagem Ana Letícia 
de Oliveira Dias, Delma 
Gasparini, Paulo Sérgio 
Franco Oliveira e Eliana 
Cristina Martins. Tam-
bém participaram os 
agentes comunitários de 
saúde, Walter Clark Mo-
retti, Edilene Maria dos 
Santos e Thalia Machado 
Cezario, além da auxiliar 
de enfermagem Rosinha 
Agostinho Ribeiro.

A UBS foi especial-
mente decorada para o 
evento, com a colabo-
ração de todos os ser-
vidores que atuam na-
quela unidade. Além do 

papanicolau, também 
haverá teste rápido de 
diagnostico, pesagem do 
Bolsa Família e orien-
tação sobre a dengue. 
Elaine revelou que já há 
40 mulheres agendadas 
somente para o papani-
colau.

Ela também conside-
ra importante as orien-
tações sobre o combate 
à dengue e as orienta-
ções de como eliminar os 
criadouros do mosquito 
Aedes aegypti.  “Tam-
bém ofereceremos um 
café para as mulheres e 
mais algumas coisas”, 
disse Elaine, sem dar 
pistas sobre a surpresa.

UBS “Albejante” faz evento para comemorar a data 
nesta sexta-feira 08/03

De Mogi Mirim

Pelo terceiro ano con-
secutivo, a Prefeitura de 
Mogi Mirim, por meio 
do Fundo Social, vai re-
alizar o projeto ‘Cine Pi-
poca Ver e Rever’. Tra-
ta-se uma ação gratuita 
que visa oferecer um 
momento de lazer e de 
convívio social entre as 

pessoas de várias gera-
ções, das crianças até o 
público da terceira ida-
de, através do cinema. 
Serão realizadas ses-
sões de cinema no Te-
atro Municipal “Tóride 
Sebastião Celegatti”, no 
Centro Cultural.

Ao longo do ano, se-
rão seis exibições. A 
primeira acontece no 

próximo dia 14 de mar-
ço, às 13h00. Qualquer 
pessoa pode participar. 
No entanto, é preciso 
retirar o convite gra-
tuito na sede do Fundo 
Social, à rua Olavo Bi-
lac, 279, Jardim Nos-
sa Senhora Aparecida. 
Assistir a um bom fil-
me acompanhado é um 
ótimo passatempo para 

qualquer idade e que 
proporciona vários be-
nefícios, principalmen-
te à saúde mental.

Além disso, a pos-
sível desfrutar de um 
conjunto de atividades 
artísticas e culturais 
que envolvem um filme, 
com fotografia, ceno-
grafia, música e teatro, 
dentre outras.

Fundo Social prepara nova 
temporada do projeto ‘Cine 

Pipoca Ver e Rever’

UNIÃO FAZ A FORÇA: Parceria entre secretarias da 
Saúde e Educação no combate à dengue

Prefeitura de Amparo mobiliza “Dia 
D da Dengue” no Bairro Santa Maria 
para controle do Aedes aegypti, neste 

sábado, 9

De Mogi Mirim

Uma parceria entre a 
Secretaria da Saúde e a 
Seduc (Secretaria de Edu-
cação), envolveu centenas 
de alunos das escolas de 
rede municipal de ensino 
que participaram, na últi-
ma sexta-feira, do Dia D 
de combate à dengue. As 
escolas receberam orien-
tação, além de farto mate-
rial com orientações sobre 
o Aedes aegypti, mosquito 
causador da doença.

Fora distribuídos mate-
riais educativos, como pan-

fletos, cartazes e folhetos 
informativos, assim como 
realizados debates em sala 
de aula sobre medidas pre-
ventivas e importância da 
eliminação de criadouros 
do mosquito da dengue. As 
ações envolveram também 
diretores, coordenadores, 
professores e demais fun-
cionários.

Também ficou definido 
que, a partir de agora, em 
cada unidade educacion-
al, haverá campanhas de 
limpeza regulares, com 
foco na remoção de re-
cipientes que acumulam 

água, como pneus velhos, 
garrafas plásticas, latas e 
vasos de plantas. Ainda 
dentro das ações do Dia D, 
foi acertada a criação das 
brigadas contra a dengue 
que ficarão responsáveis 
pela inspeção periódica de 
áreas propícias à prolifer-
ação do mosquito.

Ainda na sexta-feira, 
ACEs (Agentes de Con-
trole de Endemias) e ACSs 
(Agentes Comunitários 
de Saúde) da Secretaria 
da Saúde estiveram em 
ação do Jardim Paulista 
e no PSF (Programa de 

Saúde da Família/Região 
Sudeste), orientando os 
moradores desses locais 
sobre os cuidados para não 
deixar que haja criadouros 
do mosquito Aedes aegypti 
em seus quintais ou chá-
caras.

Os agentes também 
promoveram a eliminação 
de locais que acumulam 
água e, mais uma vez, pedi-
ram a colaboração dos 
moradores, uma vez que 
está comprovado que os 
quintais das casas são os 
principais focos de prolif-
eração do mosquito.

De Amparo No próximo sábado, 9 
de março, a Prefeitura da 

Estância de Amparo, por 
meio da Secretaria Mu-
nicipal de Saúde, realizará 
o “Dia D da Dengue” no 
bairro Santa Maria. Esta 
iniciativa visa intensificar 
ações de controle e pre-
venção do Aedes aegypti, 
reforçando o compro-
misso da administração 
municipal com a saúde 
pública.

Durante o evento, que 
acontecerá das 7h às 16h, 
mais de 10 profission-

ais estarão envolvidos na 
ação, incluindo agentes 
comunitários de saúde, 
especialistas no combate a 
endemias, pessoal admin-
istrativo e coordenação 
de controle de zoonoses. 
O foco principal será o 
controle de criadouros 
nos imóveis residenci-
ais e comerciais, com os 
agentes solicitando per-
missão para entrar nas 
propriedades a fim de 
analisar possíveis focos 

do mosquito transmissor 
da dengue.

Os moradores são in-
centivados a permitir a 
entrada dos profissionais 
de saúde em suas residên-
cias, uma vez que estarão 
devidamente uniformiza-
dos e identificados. A co-
laboração da comunidade 
é essencial para o sucesso 
dessa iniciativa.

Além das inspeções 
em residências, as ações 
contarão com o apoio da 

Guarda Civil Municipal 
(GCM), que utilizará um 
drone para captar ima-
gens de imóveis vazios e 
possíveis pontos de cri-
adouros do Aedes aegypti.

As autoridades de saúde 
de Amparo reforçam a im-
portância da prevenção e 
do engajamento de toda a 
comunidade nesse esforço 
conjunto. Juntos, podem-
os combater a Dengue 
e garantir um ambiente 
saudável para todos.
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Furno é palco de grandes lutas e reúne atletas de 
toda a região

De Mogi Guaçu 

O II  Campeonato 
Guaçuano de Boxe e 
Muay Thai foi um suces-
so com grandes lutas no 
ginásio poliesportivo 
do Estádio Municipal 
Carlos Nelson Bueno, o 
Furno, no Parque Cidade 
Nova, no último sábado, 
dia 2 de março. Ao todo, 
foram 20 disputas de 
cinturão no Boxe e 34 

troféus no Muay Thai.
Cerca de mil pessoas 

passaram pelo Furno. 
A competição reuniu 
mais de 100 atletas dos 
Estados de São Paulo 
e Minas Gerais, repre-
sentando Mogi Guaçu, 
Mogi Mirim, Arthur 
Nogueira, Estiva Gerbi, 
Cosmópolis, Sumaré, 
Nova Odessa, Socorro, 
Extrema, São João da 
Boa Vista, Campinas, So-

rocaba, São Paulo, Mon-
te Sião, Inconfidentes, 
Itapira, Lavras, Pedreira, 
Serra Negra, Borborema, 
Bragança Paulista.

“O evento foi dividi-
do em duas partes. De 
manhã, foi a abertura do 
evento com as lutas de 
Muay Thai e, no período 
da tarde, aconteceram as 
disputas de cinturão no 
Boxe, com lutas de alto 
nível”, comentou o pro-

fessor e coordenador do 
evento, Ezequiel Mach-
ado.

Todos os combates 
foram divididos de acor-
do com o tempo de trei-
no, graduação e peso de 
cada atleta. O torneio 
contou, inclusive, com 
a categoria infantil. O 
evento foi promovido 
pela Secretaria Munic-
ipal de Esporte e Lazer 
(SEL).

De Mogi Mirim

O projeto ‘Atletismo Es-
colar’, desenvolvido pelo 
professor Gilberto Borto-
loci Ferreira em parceria 
com a Prefeitura de Mogi 
Mirim, por meio da Secre-
taria de Educação, reto-
mou as atividades nesta se-
mana. Elas acontecem no 
campo da praça do Parque 
Estado II. A iniciativa ren-
deu conquistas importan-

tes no ano passado, como o 
segundo lugar obtido pelo 
estudante Miguel Augusto 
Oliveira da Silva na final 
estadual do Pró-Atletismo 
na prova do arremesso do 
peso. 

No trabalho realizado 
ao longo de 2023, o projeto 
recebeu 46 alunos e permi-
tiu a participação dos estu-
dantes mogimirianos a di-
versas competições, como 
o Jeesp (Jogos Escolares 

do Estado de São Paulo), 
Pró-atletismo e ARA (As-
sociação Regional de Atle-
tismo) Leste, com resulta-
dos bem satisfatórios pelo 
pouco tempo de trabalho, 
trazendo ainda uma me-
dalha de bronze do Jeesp. 
Qualquer aluno pode par-
ticipar do projeto. Basta 
ele comparecer ao local 
dos treinamentos, que são 
realizados toda terça-feira, 
das 17h30 às 18h20. 

E para quem mora na 
Zona Leste, a novidade é 
que o projeto será levado 
para o bairro da Vila Dias. 
Gilberto Ferreira pretende 
realizar as atividades no 
Nias. Se não for possível, 
vai conversar com as dire-
toras das Emebs (Escola 
Municipal de Educação 
Básica) ‘Alfredo Bérgamo’ 
ou ‘Geraldo Alves Pinheiro’ 
para a viabilização de es-
paço. Com dois núcleos de 

atividades, mais alunos de-
vem representar a cidade 
nas competições regionais 
e estadual.

Vale destacar que o 
projeto também promove 
treinamentos de voleibol 
na Emeb ‘Humberto Brasi’ 
com 70 alunos da unida-
de escolar, às terças-fei-
ras, das 18h40 às 20h30. 
E nesta quinta-feira (7), 
no horário das 18h30 às 
20h30, Gilberto inicia trei-

namentos de futsal, tam-
bém no ‘Humberto Brasi’, 
que já conta com mais de 
70 alunos inscritos.

O professor agradece o 
apoio recebido do prefeito 
Paulo  Silva, da secretária 
de Educação Ana Lúcia 
Bueno Peruchi, do verea-
dor João Victor Gasparini 
e das diretoras Doralice 
Scafi (Emeb Jorge Berto-
laso Stela) e Sandra Pinto 
(Emeb Humberto Brasi).

‘Atletismo escolar’ retoma atividades e já projeta ampliação 
para a zona leste
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Da Redação

No dia 7 de março, a 
Escola do Bairro Imi-

grantes de Holambra 
protagonizou um evento 
marcante, reunindo alu-
nos, professores, autori-

dades locais e membros 
da comunidade em uma 
atividade que não ape-
nas celebra o presente, 
mas também lança um 
olhar para o futuro. Sob 
a sombra de um ges-
to simbólico, um novo 
marco foi estabelecido 
para registrar os sonhos 
e esperanças da comu-
nidade educacional.

Com a presença do 
prefeito e vice-prefeito, 
a escola testemunhou 
um ato de compromisso 
com o meio ambiente e 
o legado cultural. Uma 
árvore foi plantada, não 
apenas como um ato de 

embelezamento, mas 
como um símbolo de 
crescimento, renovação 
e responsabilidade am-
biental. A

Acompanhando o 
plantio da árvore, uma 
cápsula do tempo foi 
enterrada. Dentro dessa 
cápsula, os alunos depo-
sitaram fotos da turma, 
capturando momentos 
preciosos de sua jor-
nada educacional, bem 
como textos reflexivos 
sobre seus projetos de 
vida e aspirações para 
o futuro. Essa cápsula 
do tempo, uma síntese 
de esperanças e sonhos, 

será aberta em 2032, 
quando a turma do pri-
meiro ano que partici-
pou do evento estiver 
prestes a concluir o en-
sino fundamental 2.

Essa iniciativa não 
apenas estabelece uma 
conexão entre as gera-
ções presentes e futu-
ras, mas também serve 
como um experimento 
vivo para registrar as 
memórias e aspirações 
de uma comunidade em 
constante evolução. É 
uma oportunidade úni-
ca de reflexão para os 
alunos que, ao abrirem 
a cápsula do tempo em 

2032, serão lembrados 
de suas origens, de suas 
ambições juvenis e do 
poder transformador da 
educação.

Com o plantio da 
árvore e a cápsula do 
tempo enterrada ao seu 
lado, a Escola do Bairro 
Imigrantes de Holam-
bra escreve mais um ca-
pítulo em sua história, 
um capítulo que ecoará 
por muitos anos, inspi-
rando não apenas seus 
alunos, mas também 
toda a comunidade a 
olhar para o futuro com 
esperança e determina-
ção.

Escola do bairro Imigrantes de Holambra promove 
atividade significativa de plantio de árvore e cápsula 

do tempo

De Artur Nogueira

A Prefeitura de Artur 
Nogueira, por meio da 
Secretaria de Seguran-
ça, anuncia a formatura 
do ?Curso de Aplicações 
Táticas - II CAT, minis-
trados para Guardas Ci-
vis Municipais (GCMs), 
Policiais Militares (PM) 
e Policiais Penais. A ce-
rimônia acontece no dia 

09 de março, sábado, a 
partir das 10h, no Clube 
Recreativo Floresta.

?Desde o dia 17 de fe-
vereiro, os agentes têm 
se dedicado ao aprimora-
mento de suas habilida-
des táticas, participando 
deste curso que abrange 
estratégias especializa-
das para intervenções 
policiais em situações de 
alto risco. 

“Sob a orientação de 
instrutores de renome, 
vindos de diversas ci-
dades do Estado de São 
Paulo, esses profissionais 
têm se preparado para 
enfrentar os desafios do 
cotidiano com ainda mais 
eficácia e segurança”, fri-
sou Roberto Daher, titu-
lar da pasta.

?O curso não apenas 
reforça o compromisso 

da Prefeitura com a qua-
lificação contínua dos 
policiais, mas também 
demonstra o alcance des-
sa iniciativa ao receber 
agentes de outros esta-
dos do país, como Rio 
de Janeiro, Goiás e Rio 
Grande do Sul. 

“Essa troca de experi-
ências e conhecimentos 
fortalece ainda mais a 
atuação desses profissio-

nais em prol da seguran-
ça da população”, com-
plementou Daher.

??
?Durante as semanas 

de treinamento intenso, 
os participantes tiveram 
acesso a conteúdos teóri-
cos e práticos essenciais 
para o exercício de suas 
funções. “Agora, com a 
formatura se aproximan-
do, é momento de cele-

brar não apenas a con-
clusão deste curso, mas 
também o compromisso 
renovado da Administra-
ção Municipal para com 
a segurança e o bem-es-
tar da comunidade”, fi-
nalizou o secretário. 

?O Clube Recreativo 
Floresta está localizado 
na Avenida Fernando 
Arens, 531, no Centro.

De Pedreira

A Mercúrio Cultural 
contando com o apoio 
do Ministério da Cul-
tura, da empresa Gelco 
– Gelatinas do Brasil e 
da Secretaria de Cultu-
ra e Economia Criativa, 
estará promovendo nos 
dias 10 e 12 de abril, 
nas dependências do 
Centro Cultural II “Pro-
fessora Irene Arrelaro 
de Ávila”, localizado na 

Rua Maria Ana Gaspa-
rin, nº 69, Jardim Emí-
lia, os workshops “Mas-
terclasses Teatrais”.

Na quarta-feira, 10 
de abril, das 18h às 22h, 
será ministrada a aula 
com Lya Bueno, tendo 
como tema: “Criação e 
expressão para perfor-
mances e números cir-
censes”. Esse workshop 
tem como objetivo pro-
vocar nos alunos e ar-
tistas o interesse numa 

investigação pessoal 
através de exercícios e 
pesquisas que condu-
zem a criação artística 
e desenvolvimento de 
números e performan-
ces em suas diversas 
modalidades com ou 
sem aparelhos pois nas-
cem da comunicação 
corporal e expressivi-
dade visando desenvol-
ver maior qualidade cê-
nica e evidenciando as 
virtudes de cada aluno. 

Através de ferramentas 
que surgiram no teatro 
os alunos serão levados 
a pensar nas possibi-
lidades motoras, am-
pliando seu repertório 
e melhorando ou refi-
nando suas experiên-
cias, contribuindo para 
a tão sonhada “presen-
ça de palco”.

O Professor Dirceu 
de Carvalho estará mi-
nistrando na sexta-fei-
ra, 12 de abril, das 18h 

às 22h, a aula “Mímica 
Corporal Dramática”, 
trazendo princípios 
da Mímica Corporal 
Dramática, técnica e 
linguagem conheci-
das como a origem da 
mímica moderna e do 
que se convencionou a 
chamar de teatro físico. 
Serão abordados exer-
cícios introdutórios 
voltados para o desen-
volvimento das habili-
dades corporais neces-

sárias para a criação 
de ilusões, narrativas e 
os princípios que cons-
tituem a transposição 
do pensamento para o 
corpo preferencialmen-
te sem o uso da palavra 
falada.

O número de vagas 
por aula é limitado há 
30 alunos e a inscrição 
deve ser efetuada pelo 
site: www.mercuriocul-
tural.com.br

Prefeitura de Artur Nogueira formará agentes policiais 
em curso de aplicações táticas

Interessados devem realizar suas inscrições para os 
workshops “Masterclasses Teatrais” 

–
–

–

–

Editais
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 08 de  março de 2024 à 14 de março de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou 
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação 
do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, 
na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato 
que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                             

                                              RELAÇÃO DO CONVOCADO 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
                          FUNÇÃO: Assistente Administrativo 40h – Americana   
Classificação Candidato 
28° Nayara Bossolan  
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
                          FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 40h – Americana   
Classificação Candidato 
23° Meire Cristina Braga Massolla 
 
                                          Holambra, 08 de março de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 
 

                                                                     
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 08 de  março de 2024 à 14 de março de 2024, no horário das 
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a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou 
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação 
do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, 
na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
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que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        
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                          FUNÇÃO: Auxiliar de Almoxarifado 40h – Amparo   
Classificação Candidato 
01° José Guido Appolinario Rossi 
02º Ana Maria Angelica Logullo 
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Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 
 

CONVOCAÇÃO DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA 
1ª, 2ª e 3ª Convocação 

 
O Conselho de Administração da Cocer – Cooperativa dos Citricultores de Engenheiro Coelho e 
Região no uso de suas atribuições conforme art. 32 do Estatuto Social convoca os cooperados 
da Cocer – Cooperativa dos Citricultores de Engenheiro Coelho e Região, para comparecerem à 
ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA, que fará realizar em sua sede social à Rodovia SP 147, 
Km, 80, Bairro Taperão, nesta cidade de Conchal, às 17h00m do dia 15 de abril de 2024, em 
primeira convocação, com 2/3 (dois terços) dos seus cooperados; em segunda convocação às 
18h00m, com metade mais um dos seus cooperados, ou em terceira convocação às 19h00m com 
o mínimo de 10 cooperados. Para efeito de quórum, o número de cooperados aptos a votar é 46. 
Será tratada a seguinte ordem do dia: 
a) prestação de contas do órgão de administração do exercício social 2023 (compreendendo 
Balanço Geral das contas de sobras e perdas, parecer do conselho fiscal e do relatório do 
Conselho de Administração, documentos esses que estão à disposição dos cooperados na sua 
sede social);  
b) destinação das sobras apuradas (ou rateio das perdas); 
c) apresentação da previsão orçamentária de 2024, formulado pelo Conselho de Administração 
para aprovação da Assembleia; 
d) eleição dos membros do Conselho de Administração; 
e) eleição dos membros do Conselho Fiscal; 
f) inatividade da cooperativa para registro na Jucesp. 
g) outros assuntos de interesse da sociedade. 

 
                              Conchal (SP), 08 de março de 2024. 

                                                   Conselho de Administração 
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selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato 
que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                             

                                              RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
                          FUNÇÃO: Enfermeiro 40h – Itatiba   
Classificação Candidato 
06° Heloisa Castelletto Delforno 
                          
                          
 
 
                                          Holambra, 08 de março de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 
 

                                                                  
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 08 de  março de 2024 à 14 de março de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou 
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação 
do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, 
na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato 
que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                             

                                              RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
                          FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 12x36h – Holambra   
Classificação Candidato 
05° Emanuelle Ferreira Martins 
 
                                          Holambra, 08 de março de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 
 



308 de Março de 2024

                                                                  
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2021 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2021, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 08 de  março de 2024 à 14 de março de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou 
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação 
do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, 
na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2021. O candidato 
que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                             

                                              RELAÇÃO DO CONVOCADO 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
                          FUNÇÃO: Fisioterapeuta 20h – Holambra   
Classificação Candidato 
05° Ana Maria Rached Pereira 
 
 
                                          Holambra, 08 de março de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 
 

                                                                          
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2021 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida 
das Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de 
Holambra – SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter 
assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  
nº 0001/2021, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a comparecerem à 
sede do CISMETRO, no endereço sobredito, no período de 08 de  março de 2024 
à 14 de março de 2024, no horário das 09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 
16:00hs, para entrega dos documentos necessários a admissão (CTPS, Cópia 
CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de 
Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em ordem, o 
candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento 
de Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – 
Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em 
seguida, com a apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se 
à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam 
ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados para a contratação 
obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta 
convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma 
do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2021. O candidato que não 
comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                             

                                              RELAÇÃO DO CONVOCADO 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
                          FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 12x36h – Paulínia   
Classificação Candidato 
78° Liliane Silva Passos  
 
                     FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 40h – Paulínia   
Classificação Candidato 
21° Elaine de Mattos Alves Botelho 
22º Gustavo de Souza Silva 
23º Dafani da Vera Cruz Campos 
24º Sara Gonçalves 
25º Kaslem Soares Miranda 
26º Maria Betania Almeida de Oliveira 
27º Joice Ferreira Versutti 
28º Elevita Brito da Silva 
 
 
 
                                          Holambra, 08 de março de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 

–

                                                                    
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 08 de  março de 2024 à 14 de março de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou 
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação 
do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, 
na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato 
que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                             

                                              RELAÇÃO DO CONVOCADO 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
                          FUNÇÃO: Biomédico 20h – Artur Nogueira   
Classificação Candidato 
01° Laura Costa Sasso de Oliveira 
 
 
 
                                          Holambra, 08 de março de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 
 

                                                                    
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 08 de  março de 2024 à 14 de março de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou 
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação 
do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, 
na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato 
que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                             

                                              RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
                          FUNÇÃO: Auxiliar de Consultório Odontológico 40h – Cosmópolis   
Classificação Candidato 
01° Gisele Aparecida Cazella Soares  
                        
                          FUNÇÃO: Enfermeiro 40h – Cosmópolis   
Classificação Candidato 
16° Jennifer Amanda Ligeiro 
 
                                          Holambra, 08 de março de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 
 



408 de Março de 2024

                                                                          
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 08 de  março de 2024 à 14 de março de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou 
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação 
do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, 
na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato 
que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                             

                                              RELAÇÃO DO CONVOCADO 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
                          FUNÇÃO: Ajudante Geral 40h – Paulínia   
Classificação Candidato 
01° Maria Clara Borges Ribeiro  
02° Murilo dos Anjos Lima  
03° Noemi da Silva Marques  
04° Tiago Rafael do Amaral  
05° Peterson Flaviano dos Santos Pereira  
 
                     FUNÇÃO: Auxiliar de Almoxarifado 40h – Paulínia   
Classificação Candidato 
03° Daniel Nepomuceno Felipe  
 
                          FUNÇÃO: Enfermeiro 40h – Paulínia   
Classificação Candidato 
06° Ana Julia de Lima Cardoso  
07° Joyce Maria de Jesus Sousa  
08° Debora Fernandes  
09° Joao Gabriel Amorin  
 
 
 
                                          Holambra, 08 de março de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

                                                                        
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2021 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida 
das Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de 
Holambra – SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter 
assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  
nº 0001/2021, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a comparecerem à 
sede do CISMETRO, no endereço sobredito, no período de 08 de  março de 2024 
à 14 de março de 2024, no horário das 09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 
16:00hs, para entrega dos documentos necessários a admissão (CTPS, Cópia 
CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de 
Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em ordem, o 
candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento 
de Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – 
Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em 
seguida, com a apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se 
à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam 
ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados para a contratação 
obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta 
convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma 
do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2021. O candidato que não 
comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                             

                                              RELAÇÃO DO CONVOCADO 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
                          FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 12x36h – Santo Antônio 
de Posse   
Classificação Candidato 
06° Valdirene Aparecida Cezar 
07º Marcia da Silva Martins Bandioli 
 
 
                                          Holambra, 08 de março de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 
 

                                                                                                           
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-000 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 08 de março de 2024 à 14 de março de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos 
necessários a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de 
Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da 
documentação e estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, 
comparecer ao SEESMT – Serviço Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina 
do Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – 
Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, 
devendo em seguida, com a apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, 
dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam 
ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados para a contratação obrigam-
se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocação se 
aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevê o Edital 
do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no prazo acima 
estabelecido será considerado desistente.        

                                      RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
                          FUNÇÃO: Recepcionista 40h – Valinhos   
Classificação Candidato 
13° Bruna Aparecida Lupetti 
14° Elis Lady Pereira  
15° Meiriane Aparecida Marinho Machado  
 
 
                      FUNÇÃO: Recepcionista 12x36h – Valinhos   
Classificação Candidato 
01° Giovanna Alves Freires  
02° Jane de Lima Mira  
 
                     FUNÇÃO: Técnico de Farmácia 40h – Valinhos   
Classificação Candidato 
01° Vanileia Silva Santos Rocha  
02° Ione Serafim Gomes 
 
 
                     FUNÇÃO: Vigia para Área da Saúde 12x36h – Valinhos   
Classificação Candidato 
01° Mauricio Jose Zeferino Ferreira 
02° Roberto Calixto da Silva  
03° Eduardo da Silva  
04° Lucimara Tomaz de Almeida  
 
                                          Holambra, 08 de março de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 

Edital De Citação - Prazo De 20 Dias. Processo Nº 1000480-34.2022.8.26.0666 O(A) MM. Juiz(a) 
de Direito da 1ª Vara Judicial da Comarca de Artur Nogueira, do Foro de Artur Nogueira, Estado de 
São Paulo, Dr(a). Andre Acayaba De Rezende, na forma da Lei, etc. Faz Saber a(o) Andreza 
Pereira Monteiro 02245179293, CNPJ 36721351000139, com endereço à Rua Guido Del Bianco, 
186, Jardim Sacilotto II, CEP 13167-350, Artur Nogueira - SP, que lhe foi proposta uma ação de 
Monitória por parte de Cooperativa de Credito Credinter Ltda - Sicoob Credinter, alegando em 
síntese: Considerando-se que foi realizada a tentativa de citação em todos os endereços 
informados pelos principais sistemas conveniados, reputo presentes os requisitos previstos no 
artigo 256, inciso II, do CPC, razão pela qual Defiro a Citação Por Edital da parte executada 
Andreza Pereira Monteiro, devendo o prazo do edital ser de 20 (vinte) dias. Decorrido o prazo de 3 
(três) dias para pagamento voluntário, nomea-se curador especial. O réu poderá, porém, 
independentemente de prévia segurança do juízo, opor, nos próprios autos, no prazo de 15 dias 
contado de acordo com o que prevê o artigo 231 do CPC, embargos monitórios, respeitado o que 
dispõe o artigo 702. A oposição dos embargos monitórios suspende a eficácia da decisão que 
deferiu a expedição de mandado de pagamento até que sobrevenha o julgamento em primeiro 
grau. Encontrando-se o réu em lugar incerto e não sabido, foi determinada a sua Citação, por 
Edital, para os atos e termos da ação proposta e para que, no prazo de 15 dias, que fluirá após o 
decurso do prazo do presente edital, apresente resposta. Não sendo contestada a ação, o réu será 
considerado revel, caso em que será nomeado curador especial. Será o presente edital, por 
extrato, afixado e publicado na forma da lei. Nada Mais. Dado e passado nesta cidade de Artur 
Nogueira, aos 28 de fevereiro de 2024. K -05e08/03

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS METALÚRGICAS, MECÂNICAS E DE MA-
TERIAIS ELÉTRICOS DE ITAPIRA.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS METALÚRGICAS, MECÂNICAS E DE 
MATERIAL ELÉTRICO DE ITAPIRA, com base territorial em ITAPIRA, HOLAMBRA E SANTO ANTO-
NIO DE POSSE, convoca através de seu Diretor Presidente Sr. LUIS ROBERTO DA SILVA, que ao 
final assina, os trabalhadores da ADATA ELETRONICS BRAZIL S.A e ADATA INTEGRATION BRAZIL 
S/A para assembleia extraordinária a ser realizada no dia 14 de março de 2024, às 15:00 horas, nas 
dependências da Empresa, localizada a Rodovia SP 340 km 142,2 - Santo Antônio de Posse - SP, 
para discussão e aprovação de:

1- Leitura e aprovação da ata anterior;
2- Acordo de Compensação de Horas 2023 e 2024;
3- Acordo para Participação nos Lucros e Resultados (PLR) 2023 e 2024;
4- Acordo de Banco de Horas 2023 e 2024

Atenciosamente

Luis Roberto da Silva
Presidente


