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Governo de São Paulo inicia a 
construção de 42 novas moradias 

na Região Administrativa de 
Campinas

Samae recebe certificado internacional pelo uso de 
energia limpa

Ações do Comdema e da 
SAMA garantem Prêmio 

Governador Franco 
Montoro para Itapira
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Na quarta-feira, 5 de 
junho, foi comemorado 
o Dia Mundial do Meio 
Ambiente. E neste ano, 
a data é especial para 
o Serviço Autônomo 
Municipal de Água e 
Esgoto (SAMAE), pois a 
autarquia comemora o 
Certificado Internacion-
al de Energia Renovável 
(I-REC), recebido nesta 
terça-feira, 4 de junho. 

A entrega do doc-
umento aconteceu no 
gabinete do prefeito 
Rodrigo Falsetti e teve 
a presença do superin-
tendente do SAMAE, 
Mário Antonio Zaia, e do 
secretário autárquico de 
serviços e tratamento, 
Antonio Carlos Bento 
Junior. As autoridades 
receberam a certificação 
dos representantes da 
Newave Energia, Vag-
ner Barbosa e Adriano 
Plaça.

A Prefeitura de Pedreira através das secretarias municipais de Serviços Urba-
nos e de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente, realiza neste sábado, 08 
de junho, a partir das 8 horas, a limpeza do leito e margens do Rio Jaguari, no 
perímetro urbano. 

O humorista Índio Behn 
apresenta o stand-up com-
edy “Gratiluz com Dra. 
Rosângela” no Teatro Dona 
Zenaide, na próxima sex-
ta-feira, dia 7, às 21h. Os 
ingressos custam de R$ 
40,00 a R$ 80,00 e podem 
ser adquiridos na bilheteria 
do Teatro (Rua Alfredo 
Bueno, nº 1151), em Jag-
uariúna e no site https://
ingressodigital.com.  A clas-
sificação etária é Livre. 

A Prefeitura de Hol-
ambra inaugura na próx-
ima semana, na sex-
ta-feira, dia 14 de junho, 
a base da Guarda Civil 
Municipal e a Praça Van 
den Broek, no bairro 
Imigrantes. A cerimônia, 
marcada para às 17h30, 
contará com a presença 
de autoridades locais, 
será aberta ao público 
e terá distribuição de 
algodão-doce e pipoca 
para as crianças.

A Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitação (SDUH) autorizou 
o início da construção de 42 novas moradias do Programa Vida Longa na 
Região Administrativa de Campinas, sendo 28 unidades em Mogi Guaçu e 
14 unidades em Socorro. O investimento estadual estimado será de R$ 7,9 
milhões. A ordem de serviço foi assinada nesta quarta-feira (05), em ceri-
mônia que, de maneira mais abrangente, autorizou o início da construção de 
1.365 novas unidades habitacionais em 16 cidades do Estado de São Paulo. 
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Residencial dos Ipês: Pura 
Construtora Entrega 185 Casas 

em Artur Nogueira

Artur Nogueira celebra um marco significativo no 
setor imobiliário com a entrega de 185 unidades do Re-
sidencial dos Ipês, um empreendimento que promete 
redefinir o conceito de moradia na região. Com uma 
proposta de oferecer tranquilidade, conforto, requinte, 
sofisticação e o melhor investimento para morar com 
toda a família, o Residencial dos Ipês traz uma completa 
infraestrutura de segurança, lazer e entretenimento, a 
um preço acessível.
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Secretarias de Serviços Urbanos e de 
Meio Ambiente programam limpeza do 

leito e margens do Rio Jaguari
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Itapira recebeu nesta quarta-feira, 5, o Prêmio Gover-
nador Franco Montoro (Ciclo 2024), da Semil (Secretaria 
de Meio Ambiente, Infraestrutura e Logística) do Governo 
do Estado de São Paulo. A condecoração, que foi recebida 
pelo Prefeito Toninho Bellini, é ofertada aos municípios 
que alcançaram os melhores desempenhos nas diretivas 
do Programa Município Verde Azul (PMVA). A soleni-
dade, que também celebrou o Dia Mundial do Meio Am-
biente, foi realizada no Parque Villa Lobos em São Paulo. 
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Esta semana, a histó-
ria é de Vanessa Bueno 
da Silva, uma empreen-
dedora nata e fundado-
ra da Atualle Boutique. 
Nascida em Mogi Mi-
rim/SP, aos 40 anos, a 
empresária é uma mãe 
dedicada de duas filhas, 
Júlia e Lívia, que traz 
em sua essência a deter-
minação e a visão em-
preendedora, herdadas 
dos pais, Odete Bueno 
(in memorian) e Lauro 
Xavier. Com experiên-
cia em diferentes áreas 
de vendas e eletricidade, 
Lauro é autônomo e hoje 
aposentado. Vanessa 
vem de uma família de 
sete irmãos, sendo que 
cinco deles também são 
empreendedores.

A trajetória de Vanes-
sa teve início, após a con-
clusão do ensino médio e 
ingressar no curso técni-
co de radiologia, seguido 
pelo curso superior em 
Administração de Em-
presas. O desejo de cons-
truir seu próprio negócio 
sempre esteve presente. 
Após atuar como auxiliar 
e gerente administrativo, 
Vanessa decidiu colocar 
em prática seu sonho 
empreendedor. Com co-
nhecimento em adminis-
tração e finanças, aliado 
aos estudos de mercado 
e aperfeiçoamento em 
moda feminina, encon-
trou sua paixão neste ni-
cho.

Em 2015, a empreen-
dedora trouxe uma pro-
posta inovadora para o 
comércio de Mogi Mirim 
e região: uma boutique 
móvel equipada em uma 
van moderna e versátil, 
que entregou elegância 
da moda feminina dire-
tamente às clientes, onde 
tive a oportunidade de 
auxiliar na consultoria 
do projeto. O sucesso e o 
reconhecimento da bou-
tique levaram à inaugu-
ração da loja física Atu-
alle Boutique, no ano 
seguinte. Atualmente, 
sempre atenta às atuali-
dades, Vanessa apresen-
ta uma nova proposta: a 
reinauguração da Atualle 
Boutique com um esti-
lo minimalista, casual, 
agradável e acolhedor, 
com projetos futuros 
para e-commerce.

Sobre os desafios e 
aprendizados no mundo 
dos negócios, Vanessa 
conta que para mulhe-
res empreendedoras, os 
desafios são constantes, 
mas acredita na impor-
tância de compreender 
a área de atuação, ter 
confiança, perseverança 
e empatia para com as 
clientes, além do apoio 
da família, que foi fun-
damental para ela. “Em-
preender não é apenas 
realizar sonhos pessoais, 
mas também inspirar 
outras mulheres a con-
quistar sua independên-

cia financeira e fortalecer 
a economia local”.

A empresária vê cada 
dia como uma oportu-
nidade de crescimento e 
aprendizado. Suas clien-
tes a motivam a buscar 
constantemente sua me-
lhor versão, analisan-
do erros e acertos para 
evoluir, tanto na vida 
pessoal, quanto profis-
sionalmente. Para ela, 
empreender é um desafio 
constante, mas recom-
pensador. Significa supe-
rar obstáculos, acreditar 
em sua visão e persistir 
mesmo diante das adver-
sidades.

Num bate-volta rápi-
do, algumas curiosidades 
sobre essa grande mu-
lher: seu time do coração 
é o São Paulo. Como uma 
boa amante de moda, 
seus filmes favoritos são 
“O Diabo Veste Prada” 
e “Senhora Harris Vai a 
Paris”. Um empresário 
que admira é o Roberto 
Justus. Seu livro favo-
rito é “O Poder da Alta 
Performance”, de Bren-
don Burchard. A frase da 
sua marca é “A elegância 
cabe no seu bolso”.

Agradeço e parabeni-
zo Vanessa pela oportu-
nidade de compartilhar 
um pouco da trajetória 
que inspira tantas mu-
lheres. Desejo a você 
muito sucesso!

Boa semana a todos e 
fiquem com Deus! 

Uma “marca de reno-
me” é reconhecida por 
uma vasta maioria do pú-
blico alvo, não apenas por 
estar associada a produtos 
ou serviços específicos, 
mas por seu prestígio e re-
putação estabelecidos no 
mercado. O tratamento 
jurídico conferido a essas 
marcas é especial, refle-
tindo seu valor e impor-
tância excepcionais. Este 
artigo aborda a relevância 
das marcas de renome no 
contexto da propriedade 
intelectual e os desafios 
legais associados a sua 
proteção.

Reconhecimento e 
Proteção Especial

Marcas de renome go-
zam de proteção amplia-
da no âmbito do direito 
da propriedade industrial. 
Diferentemente das mar-
cas comuns, cuja proteção 
é geralmente limitada aos 
produtos ou serviços es-
pecificamente listados em 
seu registro, as marcas de 
renome são protegidas 
em todos os ramos de ati-

vidade. Isso significa que 
o uso não autorizado de 
uma marca semelhante 
ou idêntica pode ser proi-
bido, independentemente 
da categoria de produtos 
ou serviços envolvidos.

Critérios para Qualifi-
cação como Marca de Re-
nome

O reconhecimento de 
uma marca como de re-
nome não é automático e 
requer a demonstração de 
sua fama e prestígio entre 
o público. Isso geralmen-
te envolve a apresentação 
de pesquisas de mercado, 
dados de vendas e outros 
indicativos de reconheci-
mento e admiração por 
parte dos consumidores. 
O Instituto Nacional da 
Propriedade Industrial 
(INPI) analisa essas evi-
dências para decidir se 
uma marca deve ser clas-
sificada como de renome.

Desafios na Proteção
A proteção de uma 

marca de renome não é 
apenas uma questão de 

reconhecimento legal; é 
também uma questão de 
vigilância constante. Os 
detentores de marcas de 
renome devem monitorar 
ativamente o uso indevido 
ou a diluição potencial de 
suas marcas, o que pode 
incluir ações legais contra 
o uso não autorizado em 
diferentes setores. Este 
nível de proteção e vigi-
lância é crucial para man-
ter o valor exclusivo que a 
marca de renome carrega.

Conclusão
Marcas de renome são 

mais do que simples in-
dicadores de origem; elas 
são ativos de negócios 
valiosos que transmitem 
confiança e qualidade. A 
proteção ampliada que re-
cebem reflete sua impor-
tância não apenas para os 
proprietários das marcas, 
mas para o mercado e os 
consumidores em geral. 
Manter essa proteção é 
essencial para preservar 
o prestígio e o valor asso-
ciados a essas marcas no-
táveis.

*José Renato Nalini

Para conviver, é 
preciso não se melin-
drar diante de críticas. 
Para evita-las, você 
precisaria ser invisí-
vel. Lê-se em algumas 
placas dispostas em 
mesas de executivos: 
“Pra não ser criticado: 
não diga nada. Não 
faça nada. Não seja 
nada!”.

Ainda assim, você 
não escapará às críti-
cas. Os humanos são 
insaciáveis na sua ta-
refa de julgar o seme-
lhante. Com réguas 
bem severas, que não 
são as mesmas utili-
zadas para julgar suas 
próprias atitudes.

Nem os santos es-
caparam à execração 
pública. É preciso re-
cordar que o popula-
cho preferiu libertar 
Barrabás a Cristo? E 
quem acreditaria que 
pessoas honradas, 
probas, honestas e éti-
cas mereceram dura 
avaliação de seus con-
temporâneos?

Leia o que se disse 
de alguém: “Ele não é 
em nada melhor que 
um assassino. Traiço-
eiro com os amigos, 
hipócrita na vida pú-

blica, um impostor 
que abandonou todos 
os bons princípios, se 
é que alguma vez o 
teve”. Pois isso foi dito 
sobre George Washin-
gton, um dos “pais 
fundadores” da maior 
democracia ocidental.

Quanto aos insul-
tos, Buda nos ensina 
algo válido. Quando 
um qualquer o in-
sultou, Buda ouviu 
em silêncio. Quando 
o homem terminou, 
Buda perguntou-lhe: 
“Filho, se um homem 
se recusasse a receber 
um presente feito para 
ele, a quem pertence-
ria o presente?”. O ho-
mem respondeu: - “À 
pessoa que o ofere-
ceu”. E Buda: “Meu fi-
lho: recuso-me a acei-
tar o teu insulto e peço 
que o guardes para ti 
mesmo!”.

Essa a melhor res-
posta para quem, ira-
do, ofende o próxi-
mo. O ser humano é 
irritadiço, orgulhoso, 
impaciente, preten-
sioso. Quer que as 
coisas ocorram con-
forme a sua vontade. 
Quando elas saem de 
seu controle, escoi-
ceiam quem estiver à 
frente. Por isso, não 

é prudente conviver 
com a brutalidade. Se 
ela, ainda assim, se 
manifestar, é pensar 
que “cada um oferece 
o que tem”. 

Infelizes aqueles 
que só têm a ofere-
cer a perversidade, a 
chacota, a ironia, o 
sarcasmo. Para estes, 
a melhor resposta é o 
silêncio. Muitas das 
ações indignas de um 
ser racional derivam 
da inveja. A inveja é 
um sentimento bem 
estranho: o invejoso 
sorve o seu próprio 
veneno, querendo que 
o alvo da inveja é que 
venha a morrer. Como 
isso não acontece, ele 
se contamina com o 
fel de sua maldade. 

Semeemos com-
preensão, tolerância e 
perdão. A vida é bre-
ve e frágil. Não vale a 
pena se angustiar por-
que um animal agiu 
conforme a sua natu-
reza. 

*José Renato Na-
lini é Reitor da UNI-
REGISTRAL, docente 
da Pós-graduação da 
UNINOVE e Secretá-
rio-Executivo das Mu-
danças Climáticas de 
São Paulo. 

Empresária em ascensão

A Importância das Marcas 
de Renome no Registro de 

Marcas

Fugir a críticas e insultos

*
Eu sou Nelson 

Theodoro 
Junior,

 Empresário, 
Publicitário e 

Diretor da 
Fecomercio/
São Paulo.

Sua nova coluna semanal 
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O Regional Dá as Boas-Vindas a Maria
 Vitória Savioli, Nossa Nova Colunista de Inovações, 

Empreendedorismo e Direito

Maria Vitória Savioli, Ad-
vogada, uma profissional de 25 
anos cuja trajetória já é marcada 
por realizações notáveis e uma 
paixão contagiante por inovação 

e  empreendedorismo.
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Governo de São Paulo inicia a construção de 42 novas 
moradias na Região Administrativa de Campinas

Da Redação

A Secretaria de Desen-
volvimento Urbano e 
Habitação (SDUH) autor-
izou o início da construção 
de 42 novas moradias do 
Programa Vida Longa 
na Região Administrati-
va de Campinas, sendo 
28 unidades em Mogi 
Guaçu e 14 unidades em 
Socorro. O investimento 
estadual estimado será de 
R$ 7,9 milhões. A ordem 
de serviço foi assinada 
nesta quarta-feira (05), 
em cerimônia que, de ma-
neira mais abrangente, 
autorizou o início da con-
strução de 1.365 novas 
unidades habitacionais 
em 16 cidades do Estado 
de São Paulo.

A solenidade de as-
sinatura contou com a 
presença do secretário da 
pasta, Marcelo Branco, do 
presidente da Compan-
hia de Desenvolvimento 
Habitacional e Urbano 
(CDHU), Reinaldo Ia-
pequino, de deputados 
estaduais, de diretores 
da CDHU e de represen-
tantes dos municípios 
contemplados.

O secretário da SDUH, 
Marcelo Branco, destacou 
o trabalho que vem sendo 
desenvolvido na secre-
taria, embasado tecnica-
mente desde a elaboração 
do Plano de Governo. 
“Construímos, com o apo-
io do governador Tarcí-

sio, um plano de governo 
bastante técnico, baseado 
em informações, para 
resolver os problemas do 
Estado através de dados, 
estudos, projetos e bons 
programas. Reconhec-
emos o esforço que o 
Governo tem empenhado 
em nossa secretaria, que, 
inclusive, tem rendido 
muitos frutos”, afirmou. 
Desde 2023, foram ent-
regues 27.978 habitações 
em todo o Estado, total-
izando um investimento 
estadual de R$ 2 bilhões. 
Além disso, há outras 113 
mil unidades em pro-
dução.

Marcelo Branco exal-
tou, ainda, a parceria en-
tre a gestão estadual e os 
municípios. “Temos con-
tado, de forma incondi-
cional, com todas as pre-
feituras, e essa parceria 
tem sido muito produtiva 
para nossa secretaria. Te-
mos muito trabalho pela 
frente e contamos com 
todos. Que vocês tenham 
aqui as portas abertas 
para discutirem todos os 
projetos que tenham von-
tade de discutir, para que 
tirem suas dúvidas e nos 
ensinem também aquilo 
que a experiência trouxe 
de sabedoria para cada 
um de vocês” concluiu.

As moradias são resul-
tado de convênios firma-
dos entre a CDHU e as 
prefeituras, que doaram 
os terrenos. A Companhia 

já realizou os projetos, 
as licitações das obras, 
contratou as empresas 
vencedoras dos certames 
e inicia agora a edificação 
dos empreendimentos.

O presidente da CDHU, 
Reinaldo Iapequino, reaf-
irmou o contentamento 
por assinar os documen-
tos e destacou todo o 
trabalho realizado pelos 
colaboradores da Com-
panhia. “Temos muita 
alegria em dar continui-
dade ao nosso trabalho. 
Estamos aqui começando 
a construir 1355 unidades 
habitacionais. Agradeço a 
presença de todos neste 
evento significativo e a 
toda a equipe da CDHU 
envolvida, pois há um 
trabalho técnico até che-
gar no ponto de fazer 
licitações, um trabalho 
administrativo de pro-
cessos para assinarmos as 
ordens de serviço”, disse.

Do total de unidades 
a u t o r i z a d a s ,  1 . 2 4 5 
vão atender à deman-
da habitacional de in-
teresse social dos mu-
nicípios contemplados, 
que são: Altinópolis (147 
unidades), Américo de 
Campos (80), Igarapava 
(134), Ilha Solteira (100), 
Juquiá (35), Marinápolis 
(38), Mirandópolis (259), 
Nhandeara (37), Pontes 
Gestal (116), São José da 
Bela Vista (114) e Votupo-
ranga (185).

As casas terão dois 

dormitórios, sala, coz-
inha, banheiro e lavande-
ria. As unidades contarão 
com piso cerâmico, azu-
lejo no banheiro, na coz-
inha e na área de serviço 
e sistema de energia solar 
fotovoltaico.

O financiamento dos 
imóveis seguirá as dire-
trizes da Política Habita-
cional do Estado de São 
Paulo, que preveem juros 
zero para famílias com 
renda mensal de até cinco 
salários-mínimos. Assim, 
pagarão praticamente o 
mesmo valor ao longo de 
30 anos, já que o contrato 
sofrerá apenas a correção 
monetária calculada pelo 
IPCA - índice oficial do 
IBGE. O valor das par-
celas é calculado levan-
do-se em conta a renda 
das famílias e podem 
comprometer, no máxi-
mo, em 20% dos rendi-
mentos mensais com as 
prestações.

Além dessas unidades 
que terão início das obras, 
o governador Tarcísio de 
Freitas anunciou, no fim 
de abril, um pacote de 
medidas para viabilizar 
a construção de 43.756 
novas moradias em 231 
municípios de todas as 
regiões do Estado, com 
investimento de R$ 5,26 
bilhões.

A meta da gestão é 
entregar 200 mil uni-
dades habitacionais até 
2026. Até o momento, 

foram entregues 27.978 
unidades. Além disso, 
outras 113 mil estão em 
produção.

 
Vida Longa
Outras 120 unidades 

serão edificadas pelo 
Programa Vida Longa, 
destinado a idosos com 
renda de até dois salári-
os-mínimos, em situação 
de vulnerabilidade so-
cial. Os empreendimen-
tos serão construídos nos 
municípios de Agudos 
(28 unidades), Jaboti-
cabal (28), Mogi Guaçu 
(28), Socorro (14) e Tatuí 
(22).

Além disso, entre as 
mais de 43 mil novas 
moradias anunciadas 
em abril, 1.355 unidades 
serão do programa Vida 
Longa para acolher idosos 
em situação de vulnerabi-
lidade em 49 municípios, 
com investimento previs-
to da ordem de R$ 257,4 
milhões.

O Programa Vida 
Longa integra a política 
habitacional do Estado 
e tem caráter proteti-
vo. É uma ação conjun-
ta entre a Secretaria de 
Desenvolvimento Urbano 
e Habitação, a CDHU e 
a Secretaria Estadual de 
Desenvolvimento Social, 
articulada com os mu-
nicípios paulistas inter-
essados.

Os imóveis são pro-
jetados segundo parâmet-

ros de acessibilidade do 
Desenho Universal, que 
estabelecem um conceito 
arquitetônico adaptável 
para permitir facilidade 
no uso da moradia por 
qualquer indivíduo com 
dificuldade de locomoção, 
temporária ou perma-
nente.

Os residenciais são 
compostos por até 28 
unidades, com cozinha, 
sala de estar e dormitório 
conjugados, banheiro e 
área de serviço. Para in-
centivar o processo de so-
cialização dos moradores, 
os condomínios possuem 
espaços comuns de con-
vivência e lazer, com salão 
com refeitório e área para 
assistir televisão, área ex-
terna com churrasqueira 
e forno à lenha, aparel-
hos para atividade física, 
bancos de jardim, horta 
elevada e paisagismo.

As cidades partici-
pantes são responsáveis 
pela indicação dos ben-
eficiários potenciais, pela 
doação de terrenos para a 
construção dos imóveis e 
pela gestão e manutenção 
dos empreendimentos 
após a conclusão das 
obras. O investimento é a 
fundo perdido e os mora-
dores não pagam taxa de 
ocupação, nem contas de 
água e luz. Por se tratar 
de um equipamento pú-
blico, os beneficiários não 
detêm a propriedade dos 
imóveis.

Governo de SP prorroga vacinação contra gripe 
durante todo o mês de junho

68% dos empresários do setor de bares e 
restaurantes da região de Campinas esperam 

aumento nas vendas com o Dia dos Namorados

Da Redação

O Governo de São Pau-
lo, por meio da Secretar-
ia de Estado da Saúde 
(SES), prorrogou a vaci-
nação contra a gripe para 
toda a população paulista 
acima dos 6 meses de 
idade durante todo o mês 
de junho. O objetivo da 
ampliação é atualizar a 
situação vacinal e aumen-
tar a cobertura contra a 
influenza. Para garantir a 
imunização, é necessário 

comparecer a uma Uni-
dade Básica de Saúde 
(UBSs) mais próxima de 
sua casa.

Considerada a forma 
de prevenção mais eficaz 
contra o vírus da influ-
enza, responsável pelas 
infecções respiratórias, a 
vacinação evita compli-
cações e o agravamento 
da doença. “Gripes e res-
friados, se não tratados 
adequadamente, podem 
evoluir para uma infecção 
local ou das vias respi-

ratórias, e até mesmo 
pneumonia. Portanto, a 
vacina é a melhor manei-
ra se proteger contra a in-
fecção pelo vírus”, afirma 
a diretora do Centro de 
Vigilância Epidemiológi-
ca (CVE) da SES, Tatiana 
Lang D’Agostini. 

A ação divulgada pela 
SES, nos 645 municípios 
paulistas, vacinou, entre 
março e maio deste ano, 
29,7% dos grupos pri-
oritários, que abrangem 
crianças entre 6 meses 

até 6 anos, gestantes, 
puérperas, professores 
do ensino básico, idosos, 
dentre outros. 

De acordo com a di-
retora, em 2023, foi reg-
istrada uma cobertura 
de 53% em todo estado. 
“A meta para esta cam-
panha é que ela supere os 
números do ano anterior, 
fazendo com que o máx-
imo de pessoas estejam 
imunizadas”, acrescen-
tou. 

Vale reforçar que o 

período entre outono e in-
verno favorece o aumento 
dos casos de gripe, e as 
suas complicações devido 
às condições climáticas 
e maior circulação do 
vírus. A SES orienta que a 
imunização seja realizada 
anualmente, anterior à 
chegada do inverno para 
que os anticorpos gerem 
a proteção necessária o 
quanto antes. 

Dúvidas sobre a vaci-
nação? 

O Governo de São Pau-
lo, por meio da SES/SP, 
criou o portal “Vacina 100 
Dúvidas” com as pergun-
tas mais frequentes sobre 
vacinação nos buscadores 
da internet. A plataforma 
esclarece questões como 
efeitos colaterais, eficá-
cia das vacinas, doenças 
imunopreveníveis e quais 
os perigos ao não se imu-
nizar. O acesso está dis-
ponível no link: https://
www.vacina100duvidas.
sp.gov.br

Da Região

Donos de bares e 
restaurantes da região 
de Campinas mostram 
otimismo com o Dia dos 
Namorados, na próxima 
quarta-feira 12. Pesquisa 
realizada pela Associação 
Brasileira de Bares e 
Restaurantes (Abrasel) 
revela que 68% dos em-
presários da região têm 
expectativas de aumento 
de vendas. Para 63% de-
les, o aumento no fatur-
amento deve ser de até 
30% em comparação 
com a mesma data de 

2023.
Segundo a pesquisa, 

14% dos que respond-
eram à pesquisa, espe-
ram aumentar em até 5% 
o faturamento neste ano. 
Para 25%, o aumento 
deverá ser entre 6% e 10. 
Já 13% dos proprietários 
apontaram expectativa 
de crescimento entre 
11% e 20%. Outros 11% 
esperam aumento entre 
21% e 30%, enquanto 
5% preveem alta acima 
de 40%

André Mandetta, pres-
idente da Abrasel Re-
gional Campinas, lembra 

que o Dia dos Namorados 
é a data mais importante 
em vendas e faturamento 
para o setor de alimen-
tação fora do lar. “O Dia 
dos Namorados é uma 
data crucial para muitos 
estabelecimentos, e es-
tamos confiantes de que 
este ano trará resultados 
positivos”, afirma.

Além de uma data es-
pecial, ele destaca outro 
ponto da pesquisa em 
relação a valores dos pra-
tos: 30% dos estabeleci-
mentos não conseguiram 
aumentar seus preços 
nos últimos 12 meses, 

57% realizaram reajustes 
conforme ou abaixo da 
inflação e apenas 13% 
reajustaram os valores 
de seus cardápios acima 
da inflação no mês de 
abril. O índice de inflação 
acumulado entre maio 
de 2023 e abril de 2024, 
medido pelo IPCA, foi de 
3,69%.

Ele diz que a inflação 
continua sendo um de-
safio significativo, e mui-
tos empresários estão 
lutando para ajustar seus 
preços sem perder cli-
entes.

A pesquisa também 

abordou a questão do 
endividamento, como 
atrasos nos pagamen-
tos, encargos, impostos 
e aluguel, revelando que 
32% dos empresários 
admitiram ter pagamen-
tos em atraso (abaixo da 
média nacional, de 40%). 
Entre os pagamentos 
em atraso, destacam-se: 
impostos federais (65%), 
empréstimos bancários 
(58%) impostos estadu-
ais (46%), serviços pú-
blicos, como água, gás e 
energia elétrica (35%), 
encargos trabalhistas e 
previdenciários (27%) at-

rasos com fornecedores 
de insumos (27%) e dívi-
das com fornecedores de 
equipamentos e serviços 
(23%).

A questão de prejuízo 
também foi contemplada 
na pesquisa. Em abril, 
20% das empresas re-
sponderam que tiveram 
prejuízo. Outros 30% 
ficaram no equilíbrio e 
50% realizaram lucro. 
“Para 34% o faturamen-
to de abril foi maior que 
o de março, enquanto 
32% disseram ter sido 
menor”, conclui Man-
detta.
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Secretarias de Serviços Urbanos e de Meio 
Ambiente programam limpeza do leito e margens 

do Rio Jaguari
De Pedreira

A Prefeitura de Pedrei-
ra através das secretarias 
municipais de Serviços 
Urbanos e de Agricultura, 
Abastecimento e Meio 
Ambiente, realiza neste 
sábado, 08 de junho, a 
partir das 8 horas, a lim-
peza do leito e margens do 
Rio Jaguari, no perímetro 
urbano. 

“O leito do Rio Jaguari 
na região central da ci-
dade acumulou durante o 
passar do tempo inúmer-

os materiais e por falta de 
consciência da população, 
muitos materiais reci-
cláveis, principalmente 
garrafas e copos plásticos 
que podem servir de cri-
adouro para o mosquito 
transmissor da Dengue. 

Vamos efetuar a co-
leta deste lixo que será 
encaminhado ao seu dev-
ido destino”, informa o 
Secretário de Serviços 
Urbanos Paschoal Loner.

Para o Prefeito Fábio 
Polidoro a luta contra a 
Dengue e a devida preser-

vação do Meio Ambiente 
é um dever de todos. “A 
Administração Munici-
pal realiza diariamente a 
limpeza de áreas públi-
cas, roçamento, coleta de 
lixo orgânico e seletivo, 
desenvolve campanhas 
de conscientização nas 
áreas de saúde e meio 
ambiente. 

Espero contar com 
a colaboração dos pe-
dreirenses no combate 
à Dengue e que a cidade 
continue limpa”, conclu-
iu.
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Residencial dos Ipês: Pura Construtora Entrega 185 Casas 
em Artur Nogueira

Artur Nogueira cele-
bra um marco significa-
tivo no setor imobiliário 
com a entrega de 185 
unidades do Residencial 
dos Ipês, um empreen-
dimento que promete 
redefinir o conceito de 
moradia na região. Com 
uma proposta de oferecer 
tranquilidade, conforto, 
requinte, sofisticação e 
o melhor investimento 
para morar com toda a 
família, o Residencial 
dos Ipês traz uma com-
pleta infraestrutura de 
segurança, lazer e entre-

tenimento, a um preço 
acessível.

Sobre o empreendi-
mento

O Residencial dos 
Ipês, localizado na região 
do São Bento, ocupa uma 
área de mais de 100 mil 
metros quadrados e é 
composto por quatro 
condomínios fechados de 
casas sobrados. O projeto 
foi elaborado para pro-
porcionar o melhor em 
segurança e bem-estar, 
com uma infraestrutura 
de lazer completo. No 
total, são 704 unidades, 

cada uma com área priv-
ativa de 75,18 metros 
quadrados, distribuída 
em dois pavimentos.

Detalhes das Unidades
Cada casa possui no 

primeiro piso uma sala 
de estar, sala de jantar 
e cozinha em ambiente 
integrado, lavabo, área 
de serviço e espaço gour-
met. O andar superior é 
reservado para os dor-
mitórios, com duas suítes 
e uma varanda privativa. 
As unidades também 
oferecem duas vagas de 
garagem.

Infraestrutura Com-
pleta

Os moradores terão 
acesso a piscinas, aca-
demias, salões de festas, 
espaço gourmet e portar-
ias 24 horas, garantindo 
segurança e comodidade. 

Um Sucesso de Ven-
das

“Hoje é um dia muito 
especial para todos nós, 
afinal nós do comercial 
sabemos que somente 
após as entregas das 
chaves é que o nosso tra-
balho foi concluído com 
sucesso. Ver a realização 
de dezenas de famílias 
faz com que a gente se 
motive ainda mais para 
avançar com as vendas 
dos próximos empreen-
dimentos. ” disse Laís Sa-
chetto gerente comercial 
da Pura Imóveis. 

Vale ressaltar que o 
empreendimento ain-
da possui unidades dis-
poníveis para comercial-
ização, com entrada de 
até 20% parcelada em 
120x e financiamento 
bancário pela caixa junto 
ao programa Minha Casa 
Minha Vida. 

Conheça Mais
Para saber mais sobre 

o Residencial dos Ipês, 
acesse o www.puracon-
strutora.com.br , siga o 
Instagram @puraimoveis 
e @puraconstrutora, en-
tre em contato pelo (19) 
3467-3000 ou visite o 
plantão de vendas, que 
fica junto ao residencial.

O GRUPO PURA
Com sede em Amer-

icana, o Grupo Pura é 
uma referência no setor 
da construção civil e 
de empreendimentos 
imobiliários na região 
de Americana e Grande 
Campinas. O grupo é 
composto por várias em-
presas, incluindo Pura 
Construtora e Incorpora-
dora, Pura Imóveis, Pura 
Locação, Pura Projetos e  
Pura Distribuidora. 

O presidente do Grupo 
Pura, Sr. Pura, afirma: 
“A Pura Construtora e 
Incorporadora vem ex-
pandindo suas atividades 
de forma acelerada e 
sustentável, graças ao 
compartilhamento de 
nossa infraestrutura com 

as nossas outras empre-
sas operacionais do Gru-
po. Isso aumenta nossa 
produtividade e melhora 
cada dia mais a qualidade 
de nossos serviços”.

A Pura Imóveis, por 
exemplo, oferece um 
atendimento personal-
izado e eficiente, garan-
tindo confiança e credib-
ilidade aos clientes.

A Pura Locação, por 
sua vez, se destaca na 
execução de obras e 
serviços na área de ter-
raplenagem, locação de 
máquinas e equipamen-
tos, sempre buscando o 
que há de mais moderno 
em tecnologia.

A Pura projetos conta 
com um time de engen-
heiros e arquitetos ca-
pacitados para atender 
cada cliente de forma 
personalizada.

E a Pura distribuidora 
possuem produtos se-
lecionados do básico ao 
acabamento para ofere-
cer qualidade e preço 
justo. 

Para saber mais sobre 
o grupo acesse www.pu-
raconstrutora.com.br
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De Itapira

Itapira recebeu nesta 
quarta-feira, 5, o Prêmio 
Governador Franco Mon-
toro (Ciclo 2024), da Se-
mil (Secretaria de Meio 
Ambiente, Infraestrutura 
e Logística) do Governo 
do Estado de São Paulo. 
A condecoração, que foi 
recebida pelo Prefeito 
Toninho Bellini, é ofer-
tada aos municípios que 
alcançaram os melhores 
desempenhos nas direti-
vas do Programa Municí-
pio Verde Azul (PMVA). 
A solenidade, que tam-
bém celebrou o Dia Mun-
dial do Meio Ambiente, 
foi realizada no Parque 
Villa Lobos em São Paulo 
e contou com a presença 
do governador Tarcísio 
de Freitas e da secretária 
da pasta estadual, Natália 
Resende.

Itapira ficou em 1° 
Lugar no Grupo 03, que 
compreende os municí-
pios de 50.000 a 99.000 
habitantes, na categoria 
Reflorestamento Urbano 
com o projeto desenvol-
vido pelo Condema (Con-
selho Municipal de De-
fesa do Meio Ambiente), 
em parceria com a SAMA 
(Secretaria de Agricultu-
ra e Meio Ambiente), que 
prevê a neutralização e 
compensação da emissão 
de gases causadores do 
efeito estufa gerados du-
rante as reuniões. “Esse 
programa de compen-
sação desenvolvido pelo 
Condema em parceria 
com a nossa Secretaria de 
Agricultura e Meio Am-
biente é exemplar. Esse 
reconhecimento do Go-
verno do Estado mostra 
que estamos no caminho 
certo nas ações de preser-

vação do Meio Ambiente. 
Parabenizo e agradeço 
a todos os conselheiros 
e servidores envolvidos 
nesse projeto”, celebrou o 
prefeito Toninho Bellini.

O biólogo e diretor 
da SAMA, Anderson 
Martelli, explicou que a 
Coordenadoria de Pla-
nejamento Ambiental 
da Semil abriu processo 
para a seleção de proje-
tos ou ações de soluções 
baseadas na natureza 
(SbN) desenvolvidos pe-
los municípios paulistas 
que contribuam para a 
adaptação às mudanças 
climáticas e melhoria 
da qualidade de vida da 
população. As catego-
rias que os municípios 
poderiam se escrever 
eram Gestão das Aguas, 
Reflorestamento Urba-
no, Agricultura Urbana 
e Periurbana e Prote-

ção da Biodiversidade. 
“Nós inscrevemos a ação 
pautada pela Resolução 
Comdema nº 03/2020, 
ação essa que já ganhou 
destaque no município 
e na região, e felizmente 
fomos premiados na ca-
tegoria Reflorestamento 
Urbano”, disse. 

Todo final de ano, a 
SAMA realiza o cálculo 
do desprendimento dos 
gases estufa realizado du-
rante as plenárias do Con-
dema e quantas árvores 
precisam ser plantadas 
visando as neutralizações 
desses gases. A secretaria 
realiza a abertura das co-
vas e adubação e o plantio 
é feito pelos conselheiros. 

Conforme lembrou o 
secretário da SAMA, José 
Aparecido Perentel Ros-
tirola, outras ações de 
plantio também são rea-
lizadas ao longo de todo 

ano visando o aumento 
da área verde do muni-
cípio. “Esperamos que a 
ação desse conselho sir-
va de modelo para outros 

grupos, organizações, in-
dústrias e até mesmo ou-
tras cidades. É realmente 
um projeto que merece 
ser premiado”, afirmou.

Ações do Comdema e da SAMA garantem Prêmio 
Governador Franco Montoro para Itapira

Guarda Civil Municipal de Amparo recebe veículos 
para Patrulha Maria da Penha e blindado reforçando os 

serviços à comunidade

Referência na RMC, Artur Nogueira celebra adesão 
do Pacto Global pelo Clima e Energia

De Amparo 

A Guarda Civil Mu-
nicipal (GCM) de Ampa-
ro comemorou seu 55º 
aniversário em uma 
cerimônia realizada em 
4 de junho de 2024. 
O evento, que aconte-
ceu na sede da institu-
ição na Avenida Carlos 

Burgos, destacou não 
apenas as conquistas 
e a história da GCM, 
mas também prestou 
homenagens especiais 
e marcou importantes 
investimentos em segu-
rança pública.

Durante a cerimônia, 
foram reconhecidas 
pessoas e entidades que 

contribuíram significa-
tivamente para o suces-
so e o fortalecimento da 
Guarda Civil Municipal 
de Amparo.

Uma das homenagens 
foi dedicada ao Guarda 
Civil Municipal Wagner 
Rosalino, que foi lemb-
rado por sua dedicação 
exemplar ao longo dos 
anos de serviço. Em sua 
memória, a Academia 
da Guarda Civil Munici-
pal de Amparo, localiza-
da nas dependências da 
sede da GCM, agora leva 
seu nome, em agradeci-
mento por seus notáveis 
serviços prestados à 
corporação e à comu-
nidade.

Além disso, a GCM 
prestou uma homena-
gem especial à Guarda 

Civil  Municipal Ani-
ta Cristina Grou Al-
theman, a integrante 
mais antiga da corpo-
ração, que possui 29 
anos de dedicação e rep-
resentatividade. Ani-
ta foi reconhecida por 
sua versatilidade, hab-
ilidade e compromisso 
exemplar,  sendo um 
modelo de excelência 
para seus colegas e para 
toda a instituição.

A cerimônia também 
foi marcada pela en-
trega de certificados 
de reconhecimento e 
amizade. O Prefeito Mu-
nicipal, Carlos Alberto 
Martins, o Comandante 
da GCM Marcelo Nery, 
o Delegado Dr. José 
Carlos Fernandes da 
Silva da Polícia Civil Di-

visionária de Campinas 
(SP) e Anderson Lima 
de Oliveira - Coronel 
Lima foram homenage-
ados pela l iderança, 
dedicação e  apoio à 
Guarda Civil Municipal 
de Amparo.

Além das homena-
gens, o evento teste-
munhou importantes 
investimentos em segu-
rança pública. A equi-
pe da Patrulha Maria 
da Penha recebeu as 
chaves de um veícu-
lo Onix, adquirido por 
meio de uma emenda 
parlamentar do Dep-
utado Estadual Jorge 
Caruso (MDB).  Este 
veículo fortalecerá ain-
da mais as operações da 
patrulha, permitindo 
uma resposta mais ráp-

ida e eficaz às situações 
de violência doméstica.

Outro destaque foi a 
doação de um veículo 
blindado de nível 5 pela 
empresa de transporte 
de valores BRINKS. O 
veículo representa uma 
adição significativa aos 
recursos da GCM, pro-
porcionando maior se-
gurança e capacidade de 
resposta a situações de 
alto risco.

A Guarda Civil Mu-
nicipal de Amparo reaf-
irma seu compromisso 
contínuo com a segu-
rança e o bem-estar da 
comunidade, e agradece 
a todos os homenagea-
dos, parceiros e colab-
oradores por seu apoio 
e dedicação ao longo 
dos anos.

De Artur Nogueira

Em prol de um futuro 
mais verde, a Prefeitura 
de Artur Nogueira, por 
meio da Comissão Mu-
nicipal de Desenvolvi-
mento Sustentável e da 
Secretaria de Meio Am-
biente, deu mais um pas-
so crucial na luta contra 
as mudanças climáticas 
com a adesão ao Pac-
to Global de Prefeitos 
pelo Clima e Energia 
(GCoM). O documento 
foi assinado pelo pre-
feito Lucas Sia (PL).

A iniciativa foi ofici-
alizada no 3° Encontro 
Municipal dos Objeti-
vos do Desenvolvimen-
to Sustentável (ODS) 
-  Agenda 2030, que 
aconteceu nesta quar-
ta-feira (05), no Plenário 
da Câmara Municipal. A 
adesão marcou a Sem-
ana do Meio Ambiente 
2024 com o tema “Ci-
dade Viva e Amiga da 
Natureza”.

Compuseram a frente 
de honra da cerimônia 
a secretária de Meio 
Ambiente, Tamiris Ar-
tuzi; o vereador e líder 
de governo, Melinho 
Tagliari; o presidente 
da Comissão Munici-
pal de Desenvolvimento 
Sustentável, Jurandir 
Silvério; a secretária 
de Gabinete da prefeita 
de Francisco Morato 
(SP), Cleide Amorim; e 
a secretária de Gabinete 
- ODS AGENDA 2030 de 
Francisco Morato (SP) e 
representante do Pacto 
de Prefeitos pelo Clima e 
a Energia (GCoM), Rose-
meire Rodrigues.

 
REFERÊNCIA NA 

RMC
Com a adesão, Ar-

tur Nogueira se tornou 
referência na Região 
Metropolitana de Campi-
nas (RMC) na luta contra 
as mudanças climáticas. 
Campinas, até então, era 
a única cidade da região 

a fazer parte do Pacto.
Além disso,  Artur 

Nogueira se une a uma 
rede global de mais de 
11.000 cidades em 100 
países comprometidas 
com a implementação 
de políticas públicas que 
combatam as mudanças 
climáticas e seus impac-
tos.

 
COMISSÃO MUNIC-

IPAL
Jurandir  Si lvério, 

presidente da Comissão 
Municipal para o Desen-
volvimento Sustentável 
- AGENDA 2030, de-
staca a importância do 
momento. “Temos ao 
longo desses três anos 
de existência em Artur 
Nogueira desenvolvido 
projetos, ações e envia-
do sugestões a todas as 
esferas governamentais 
e à sociedade civil para 
criar e aumentar a sus-
tentabilidade ambiental, 
social e outras práticas 
públicas e civis para que 

possamos (enquanto 
seres humanos e habi-
tat) amenizar qualquer 
interferência que atra-
palhe a vida na Terra e 
que tenhamos políticas 
públicas que atendam 
satisfatoriamente a to-

dos”, comentou.
Vale destacar que a 

adesão ao Pacto Global 
de Prefeitos pelo Clima e 
Energia vai além de um 
compromisso ambiental. 
Ela abre portas para o 
município acessar trein-

amentos, orientações e 
até mesmo financiamen-
tos a fundo perdido para 
investir em ações que 
combatam as mudanças 
climáticas e promovam 
o desenvolvimento sus-
tentável.
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De Mogi Guaçu

Na quarta-feira, 5 de 
junho, foi comemorado 
o Dia Mundial do Meio 
Ambiente. E neste ano, a 
data é especial para o Ser-
viço Autônomo Municipal 
de Água e Esgoto (SA-
MAE), pois a autarquia 
comemora o Certificado 
Internacional de Energia 
Renovável (I-REC), rece-
bido nesta terça-feira, 4 
de junho. 

A entrega do documen-

to aconteceu no gabinete 
do prefeito Rodrigo Fal-
setti e teve a presença do 
superintendente do SA-
MAE, Mário Antonio Zaia, 
e do secretário autárquico 
de serviços e tratamento, 
Antonio Carlos Bento Ju-
nior. As autoridades rece-
beram a certificação dos 
representantes da Newa-
ve Energia, Vagner Bar-
bosa e Adriano Plaça.

A certificação compro-
va que a energia elétrica 
consumida pela autarquia 

é proveniente de energia 
renovável, o que reduz o 
impacto ambiental. Com 
isto, o SAMAE é pioneiro 
no Estado de São Paulo no 
uso da energia limpa fren-
te aos demais serviços de 
saneamento, o que sim-
boliza o engajamento com 
a diminuição de gases no-
civos e do impacto gerado 
pelo consumo de energia.

O uso na energia reno-
vável já está possibilitan-
do ao SAMAE economia 
mensal de R$ 96 mil. “E 

até o final deste ano este 
montante deve saltar para 
R$ 300 mil”, adiantou o 
superintendente da autar-
quia.

 Entusiasta do zelo com 
o meio ambiente e das ino-
vações que gerem econo-
mia, o prefeito já está com 
estudos para implantação 
da energia renovável em 
vários prédios públicos, 
como o Paço Municipal e 
o Hospital Municipal Dr. 
Tabajara Ramos.

Samae recebe certificado internacional pelo uso 
de energia limpa

De Mogi Mirim

O Saae (Serviço Au-
tônomo de Água e Es-
gotos) de Mogi Mirim 
tornou pública na quar-
ta-feira (29), a abertura 
do processo licitatório 
para instalação de uma 
Usina Fotovoltaica na 
ETA (Estação de Trata-
mento de Água), locali-
zada no Residencial do 
Bosque. 

O projeto prevê que a 
UFV produza, de forma 
limpa e renovável, boa 
parte da energia consu-

mida no tratamento de 
água, gerando uma eco-
nomia de 60% a 70% 
na conta da estação, re-
vertida em ações para 
melhorar o sistema de 
abastecimento munici-
pal, além de avançar no 
desenvolvimento sus-
tentável através da ge-
ração de energia solar.

As empresas inte-
ressadas podem aces-
sar o edital disponível 
no site da autarquia – 
www.saaemogimirim.
sp.gov. A abertura das 
propostas será no dia 3 

de setembro. 
O valor do investi-

mento é de aproxima-
damente R$ 1 milhão, 
com recursos prove-
nientes de um contrato 
de financiamento fir-
mado entre a Prefeitu-
ra e a autarquia com a 
Caixa Econômica Fe-
deral, por meio do Fi-
nisa (Financiamento à 
Infraestrutura e ao Sa-
neamento). O mesmo 
contrato, assinado no 
final de fevereiro, tam-
bém destina mais R$ 4 
milhões para a constru-

ção da nova sede da au-
tarquia.

Sustentabilidade
A ETE (Estação de 

Tratamento de Esgo-
tos) que opera na Se-
samm – Serviços de 
Saneamento de Mogi 
Mirim já conta com ge-
ração de energia solar 
para suprir parte da 
operação do tratamen-
to de efluentes, que 
chega a 95% de todo 
esgoto gerado na área 
urbana do município. A 
concessionária, gerida 

pelo Grupo GS Inima 
Brasil e Sabesp, foi a 
primeira empresa bra-
sileira de saneamento 

a investir no sistema 
de placas fotovoltaicas 
para geração de ener-
gia.

De Mogi Mirim

Neste sábado (8), a Se-
cretaria de Saúde estará 
realizando uma grande 
campanha de vacinação 
como parte do “Dia D” 
contra a poliomielite. Em 
todas as UBSs (Unida-
des Básicas da Saúde), as 
equipes estarão aguar-
dando as crianças meno-
res de 5 anos para aplicar 
o imunizante. O horário 
de atendimento será das 
8h00 às 16h00. 

Aproveitando a campa-
nha, a Saúde também pre-
tende atualizar a carteira 

de vacinação das crianças. 
Segundo Vivian Delalibe-
ra Custódio, coordenado-
na da VS (Vigilância em 
Saúde), os objetivos des-
sa campanha é reduzir o 
risco de reintrodução do 
poliovírus no Brasil, assim 
como empreender esfor-
ços para a erradicação da 
doença no país.

Já a secretária de Saú-
de, Clara Alice Franco de 
Almeida Carvalho, lembra 
que outra meta da campa-
nha é ampliar o acesso às 
vacinas, não somente con-
tra a polio, reduzindo, os 
bolsões de não vacinados.  

“Dessa maneira, iremos 
aumentar as coberturas 
imunológicas de nossas 
crianças”, reformou. 

O Dia D contra a Polio-
mielite acontece em âmbi-
to nacional até o dia 14 de 
junho.

Outra vacina impor-
tante que estará à dispo-
sição da população será 
o imunizante contra a in-
fluenza. No caso dessa va-
cina antigripal, o usuário 
poderá receber a dose até 
o dia 28 deste mês. Além 
disso, o Ministério da Saú-
de encaminhou ao Muni-
cípio a nova vacina contra 

a Covid-19, do laboratório 
Moderna, que também 
poderá ser aplicada no sá-
bado.

A cobertura vacinal da 
poliomielite ainda não 
tenha alcançado a meta 
preconizada em todo o 
País, ou seja, 95%, o PNI 
(Programa Nacional de 
Imunizações) está tra-
balhando para melhorar 
esse indicador. Na maio-
ria dos municípios, existe 
a necessidade de intensifi-
car a vacinação no sentido 
de alcançar os indicadores 
preconizados pelo PNI de 
forma mais homogênea.

De Mogi Guaçu
 
A Secretaria Municipal 

de Saúde anunciou, na 
manhã desta terça-feira, 
4 de junho, a prorrogação 
da campanha de vacina-
ção contra a gripe (In-
fluenza) no município até 
o dia 28 de junho. As do-
ses estão disponíveis para 
o público acima de seis 
meses nas 21 Unidades 
Básicas de Saúde (UBSs) 
de Mogi Guaçu. Para se 
vacinar, basta compare-
cer ao postinho de saúde 
mais próximo de sua resi-
dência.

Além disso, a Secre-
taria de Saúde também 
promoverá uma campa-
nha pontual de imuniza-
ção contra a gripe para os 
grupos prioritários, que 
são pessoas acima de 60 
anos, adultos com comor-
bidades, gestantes e puér-
peras - mulheres até 42 
dias após o parto -. Esta 
ação acontecerá no pró-
ximo sábado, 8 de junho, 
nas unidades do Big Bom 
Supermercados (Centro e 
Parque Cidade Nova), no 
período das 8h às 15h.

A prorrogação do pra-
zo em Mogi Guaçu segue 

uma orientação estabe-
lecida pelo Governo do 
Estado de São Paulo e 
busca também ampliar a 
cobertura vacinal na ci-
dade que, até o momento, 
atingiu apenas 34,93% de 
toda a população e os ín-
dices estão abaixo do es-
perado, conforme dados 
abaixo.

 
Cobertura dos grupos
Idosos: 38,77%
Gestantes: 14,63%
C o m o r b i d a d e s : 

22,42%
Crianças: 27,07%
Trabalhadores da Saú-

de: 23,96%
Trabalhadores da Edu-

cação: 23,65%
População Geral: 

3,94%
“A vacina é segura e 

protege contra as gripes A 
(H1N1 e H3N2) e B. A co-
bertura ainda está abaixo 
do esperado e a vacina é a 
melhor forma de prevenir 
sintomas graves e mortes 
por gripe. Reforçamos o 
apelo para que a popula-
ção receba a imunização, 
a dose é segura e eficaz”, 
disse a coordenadora 
da Vigilância Sanitária 
(VISA), Rosa Maria Pinto.

Saae abre licitação para implantar sistema para geração 
de energia limpa na ETA

DIA D CONTRA A POLIO: Neste sábado haverá 
vacinação em crianças menores de 5 anos

Com cobertura vacinal em 34,93%, campanha contra a 
gripe é prorrogada em Mogi Guaçu
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De Jaguariúna

O humorista Índio 
Behn apresenta o stand-
-up comedy “Gratiluz com 
Dra. Rosângela” no Tea-
tro Dona Zenaide, na pró-
xima sexta-feira, dia 7, às 
21h. Os ingressos custam 
de R$ 40,00 a R$ 80,00 e 
podem ser adquiridos na 
bilheteria do Teatro (Rua 
Alfredo Bueno, nº 1151), 
em Jaguariúna e no site 
https://ingressodigital.
com. 

A classificação etária é 
Livre. A hilária persona-
gem Drª Rosângela, tera-
peuta vegana e praticante 
de yoga, dá conselhos di-
vertidíssimos para que as 
pessoas enfrentem o seu 
dia a dia com mais alto 
astral, sempre com o seu 
ukelele por perto. Ela é 

uma das personagens do 
humorista Índio Behn. 

Natural de Canoas, 
Região Metropolitana de 
Porto Alegre (RS). O co-
mediante iniciou sua car-
reira artística como músi-
co, tocando em bailes pelo 
interior do estado e capi-
tal. Em 2010, começou a 
produzir conteúdo de hu-
mor para a internet, por 
meio de um blog e a criar 
textos a fim de se apresen-
tar como humorista de 
Stand-Up Comedy.

Em 2012, lançou seu 
primeiro solo. Em 2016 
participou do Prêmio 
Multishow de Humor, no 
qual também foi um dos 
finalistas. Em 2017, após 
adquirir experiência no 
palco, iniciou alguns tra-
balhos como diretor de 
palco e de imagens. Um 

dos seus primeiros traba-
lhos foi dirigir o primeiro 
especial de comédia do 
humorista Nego Di. 

Nos anos seguintes, Ín-
dio passou a se apresentar 
com mais frequência em 
clubes de comédia e ficou 
uma longa temporada em 
cartaz com a peça “Com 
a Corda Toda”, além de 
criar sua própria platafor-
ma para shows corporati-
vos on-line. Também, na 
mesma época, gravou seu 
especial de comédia só 
com paródias, disponível 
nas plataformas digitais 
de streaming. 

Junto com o humoris-
ta Maikinho Pereira criou 
o show “Causos de Famí-
lia”, com o qual está em 
turnê, além de seu show 
solo “Gratiluz com Drª 
Rosângela”.

Teatro GT apresenta “Gratiluz”, com o humorista Índio Behn 
em Jaguariúna
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Prefeitura distribuirá mais de 300 mudas de 
plantas nesta sexta em Artur Nogueira

Prefeitura de Pedreira estará realizando a 1ª 
Conferência Municipal de Política Nacional de 

Desenvolvimento Urbano

De Artur Nogueira

Em celebração à Se-
mana do Meio Ambi-
ente 2024, a Prefeitura 
de Artur Nogueira, por 
meio da Secretaria de 
Meio Ambiente, está 
promovendo uma série 
de atividades sob o tema 
“Cidade Viva e Amiga da 
Natureza”. Um dos des-
taques da programação 
é a distribuição gratuita 
de mais de 300 mudas 
de plantas, além de car-
tilhas e materiais de ori-
entação sobre questões 

ambientais.
A distribuição ocor-

rerá na Praça do Coreto, 
nesta sexta-feira (07), 
das 9h às 16h30. A ini-
ciativa tem como obje-
tivo incentivar a popu-
lação a adotar práticas 
sustentáveis e contribuir 
para a preservação do 
meio ambiente na ci-
dade.

A ação contará com a 
participação especial do 
Dr. Água, o simpático 
personagem animado 
do Serviço de Água e Es-
goto de Artur Nogueira 

(Saean), que promete 
entreter e educar cri-
anças e adultos sobre 
a importância da con-
servação dos recursos 
hídricos.

Além da Prefeitura e 
da Secretaria de Meio 
Ambiente ,  o  evento 
tem o apoio de impor-
tantes parceiros como 
o Consórcio PCJ, a JW 
Ambiental e o Saean. 

A Secretária de Meio 
Ambiente, Tamiris Ar-
tuzi, ressalta a importân-
cia da participação de 
todos os nogueirenses 

nesta ação. “A Sema-
na do Meio Ambiente é 
uma oportunidade para 
reforçarmos nosso com-
promisso com a sustent-
abilidade. A distribuição 
de mudas e materiais 
educativos é uma forma 
de envolver a comuni-
dade e promover a con-
scientização ambiental. 
Esperamos que todos 
aproveitem essa opor-
tunidade para aprender 
mais e contribuir com 
a preservação do nosso 
meio ambiente”, afirma 
Tamiris.

De Pedreira

A Prefeitura de Pedrei-
ra através de sua Secre-
taria de Planejamento 
estará promovendo nos 
dias 11 e 12 de junho, nas 
dependências da Câmara 
Municipal, das 18h às 22h, 
a 1ª Conferência Munici-
pal de Política Nacional 
de Desenvolvimento Ur-
bano, tendo como tema: 
“Construindo a Política 
Nacional de Desenvolvi-
mento Urbano: Camin-
hos para cidades inclu-
sivas, democráticas, sus-
tentáveis e com justiça 
social”.

“Serão dias para debat-
ermos ideias e propostas 
que visem atender ao 
tema da Conferência e 
contamos com a colabo-
ração da sociedade e dos 
profissionais que podem 
nos ajudar a enriquecer 
essa discussão tão im-
portante. A Conferência 
Municipal é importante 
para estamos alinhados 
com os governos Estadu-
al e Federal para termos 
acesso aos programas 
e projetos que podem 
nos beneficiar”, destaca 
o Secretário de Plane-
jamento Luis Fernando 
Mendonça. 

Durante a 1ª Con-
ferência Municipal serão 
discutidos cinco temas: 
Urbanismo e Habitação; 
Infraestrutura e Mobil-
idade; Meio Ambiente e 
Mudanças Climáticas; Ci-
dades Inteligentes; Gov-
ernança e Participação 
Social.

Após as discussões dos 
temas e formulação das 
propostas, haverá uma 
plenária para apresen-
tação dos grupos e as três 
mais importantes propos-
tas de cada tema serão 
aprovadas. Na sequência, 
ocorrerá a eleição dos 
delegados que irão rep-

resentar o Município na 
etapa estadual. 

A Conferência Nacion-
al das Cidades foi convo-
cada pelo Ministério das 
Cidades e pelo Conselho 
das Cidades, sendo mais 
um passo dado no pro-
cesso de reconstrução 
da participação social 
nas políticas públicas de 
desenvolvimento urba-
no, habitação, territórios 
periféricos, mobilidade 
urbana e saneamento 
básico. A Conferência 
se desdobra nas etapas 
Municipal, Estadual e 
Nacional, previstas para 
novembro de 2024.



107 de Junho de 2024

24ª Festa de Peão de Santo Antônio de Posse: 
Um espetáculo de tradição e emoção

A cidade de  San-
to Antônio de Posse se 
prepara para receber a 
24ª edição da Festa de 
Peão, um dos eventos 
mais aguardados do ano, 
que acontecerá de 20 a 
22 de junho. Este ano, a 
festa promete ser ainda 
mais especial, com um 
ambiente reformulado, 
novas atrações e a pre-
sença dos melhores locu-
tores do país. Organizada 
pela Prefeitura Municipal 
em parceria com a FE-
SHOWS, a festa deste 
ano é uma celebração 
imperdível para toda a 
comunidade e amantes 
do rodeio.

Principais Atrações 
Musicais

A programação musi-
cal da Festa de Peão de 

Santo Antônio de Posse 
traz grandes nomes da 
música sertaneja, garan-
tindo noites de muita 
animação e shows in-
esquecíveis:

20 de junho (quin-
ta-feira): A abertura do 
evento ficará por conta 
da dupla Fernando & 
Sorocaba, que promete 
embalar o público com 
seus grandes sucessos e 
uma performance cheia 
de energia.

21 de junho (sexta-fei-
ra): A festa continua com 
Pedro Sanchez & Thiago, 
que vão trazer todo o 
romantismo e alegria da 
música sertaneja con-
temporânea.

22 de junho (sábado): 
Encerrando o evento em 
grande estilo, a dupla 

Jads & Jadson sobe ao 
palco para uma noite de 
muita moda de viola e 
hits que conquistaram o 
Brasil.

Competição de Rodeio
Além dos shows, a 24ª 

Festa de Peão contará 
com um campeonato 
de touros reformulado, 
trazendo os melhores 
competidores e uma es-
trutura moderna que 
promete elevar o nível 
da competição. Os aman-
tes do rodeio poderão 
apreciar performances 
emocionantes, onde ha-
bilidade e coragem são 
postas à prova.

Os Melhores Locu-
tores

Para  narrar  cada 
emoção da arena, a festa 
terá a presença dos mel-

hores locutores do país, 
incluindo o renomado 
Marco Brasil, uma lenda 
do rodeio brasileiro. Sua 
voz inconfundível e sua 
experiência trarão um 
toque especial ao evento, 
envolvendo o público e 
os competidores em uma 
atmosfera única.

Realização e Produção
A realização do evento 

é da Prefeitura Municipal 
de Santo Antônio de Pos-
se, com produção da FE-
SHOWS, garantindo uma 
organização impecável e 
uma programação que 
atende às expectativas 
do público mais exigente.

A 24ª Festa de Peão 
de Santo Antônio de 
Posse promete ser um 
marco na história da ci-
dade, reunindo música 

de qualidade, adrenalina 
e tradição. Não perca 
essa oportunidade de 
participar de um evento 

inesquecível e celebrar 
a cultura sertaneja com 
grandes estrelas e com-
petidores de alto nível.
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De Amparo

No sábado, dia 8, a 
Secretaria Municipal 
de Saúde da Estância 
de Amparo realiza o Dia 
D de Multivacinação. A 
campanha será voltada 
à imunização contra a 
febre amarela e pólio. 
Todas as unidades de 

saúde estarão abertas 
das 8 às 14 horas, reali-
zando a vacinação.

O esquema de vaci-
nação da febre amare-
la é de uma dose para 
crianças acima de 5 
anos e adultos. Meno-
res de 5 anos devem to-
mar duas doses: a pri-
meira com nove meses 

de vida e a segunda aos 
4 anos de idade.

A vacinação contra 
pólio atenderá o públi-
co infantil menor de 1 
ano de idade, que de-
verá ser vacinado con-
forme a situação vaci-
nal encontrada para o 
esquema primário (três 
doses da vacina ina-

tivada poliomielite — 
VIP).

Crianças de 1 a 4 anos 
deverão ser vacinadas 
indiscriminadamente 
com a VOP (pólio oral). 
É válido ressaltar que 
a campanha de imu-
nização contra a pólio 
acontece nacionalmen-
te até o dia 14 de junho.

De Artur Nogueira
 
Está chegando o 2º 

Mutirão Emprega Já. A 
ação, organizada pela 
Prefeitura, por meio da 
Secretaria de Desen-
volvimento Econômico, 
?reunirá mais de 500 
vagas de emprego em 

empresas do município 
e região.

O evento acontece 
neste sábado (08), das 
8h às 14h, no Ginásio de 
Esportes Maurício Sia.

De acordo com o pre-
feito Lucas Sia (PL), o 
mutirão proporcionará 
uma experiência dife-

renciada aos candida-
tos, oferecendo a opor-
tunidade de apresentar 
currículos e se candida-
tar a vagas de emprego 
em diferentes empresas 
ao mesmo tempo.

“Mais uma vez, es-
tamos unindo esforços 
para conectar os nossos 
talentos locais com as 
oportunidades de tra-
balho que existem em 
nosso município e na 
região. Será uma óti-
ma oportunidade para 
quem está em busca 
de uma recolocação 
no mercado de traba-
lho, para quem deseja 
mudar de área ou até 
mesmo para quem está 
começando a carreira”, 
frisou Sia.

COMO VAI FUNCIO-
NAR

A secretária de De-
senvolvimento Econô-
mico Tatiane Gibertoni 
explica que, com os re-
presentantes das em-
presas disponíveis em 
mesas estrategicamen-
te distribuídas pelo gi-
násio, os participantes 
terão a chance de dialo-
gar diretamente com os 
recrutadores, tornando 
o processo de seleção 
mais ágil e eficiente.

Para garantir uma 
participação tranquila 
no evento, os candida-
tos devem retirar uma 
senha de acesso. A dis-
tribuição terá início às 
7h na entrada do local e 
se estenderá até às 10h, 
permitindo que todos 
tenham a oportunidade 
de se organizar adequa-
damente.

Os interessados de-

vem levar várias cópias 
do currículo, documen-
tos pessoais e compro-
vante de endereço. É 
importante ressaltar 
que o Mutirão Empre-
ga Já é exclusivo para 
os moradores de Artur 
Nogueira.

C A P A C I T A Ç Ã O 
PROFISSIONAL

O evento também 
oferecerá oportuni-
dades de qualificação 
profissional aos partici-
pantes. Empresas mu-
nicipais que promovem 
cursos e capacitações 
estarão presentes no 
evento, disponibilizan-
do informações sobre 
seus programas e ofere-
cendo descontos espe-
ciais para os munícipes 
interessados em se ins-
crever.

ATUALIZAR CA-
DASTRO NO PAT

Antes do dia do Muti-
rão, é necessário que os 
candidatos atualizem os 
cadastros no Posto de 
Atendimento ao Traba-
lhador (PAT) até o dia 
07 de junho. Essa eta-
pa é essencial para ga-
rantir que as informa-
ções estejam corretas e 
atualizadas, facilitando 
assim o processo de se-
leção pelas empresas 
participantes.

O PAT está alocado 
no Poupatempo, na Rua 
Alice Pereira Mansur, 
561, Centro. Os candi-
datos também podem 
fazer a atualização na 
Prefeitura (Sala 68), lo-
calizada na Av. XV de 
Novembro, 1.400, no 
Jardim Planalto.

De Mogi Mirim 

A Prefeitura de Mogi 
Mirim, por meio da Se-
cretaria de Cultura e Tu-
rismo, Biblioteca Muni-
cipal e Conselho Gestor 
da Biblioteca, está com 
inscrições abertas para 
o 14º Concurso Literá-
rio Orlando Bronzatto 
“Pintaca”.  As inscrições 

são gratuitas e vão até 
20 de julho. 

O conto para parti-
cipar é de temática li-
vre, com premiação em 
dinheiro para os três 
primeiros colocados de 
cada categoria, além 
de um prêmio especial 
para residentes de Mogi 
Mirim. O regulamen-
to pode concurso você 

pode encontrar no link 
https://www.mogimi-
rim.sp.gov.br/noticia/
view/3472/regulamen-
to-do-14-concurso-lite-
rario-orlando-bronzat-
to-pintaca .

Já o formulário de 
inscrição está disponí-
vel no https://forms.
g le/RwZboEBiMUP-
f1PS87 .

Amparo terá Dia D de vacinação contra Febre 
Amarela e Pólio no sábado

Mutirão de emprego, organizado pela Prefeitura de 
Artur Nogueira, terá mais de 500 vagas

Inscrições para o 14º 
Concurso Literário 
Orlando Bronzatto 

“Pintaca”

Pedreira recebe o “Prêmio Governador Franco Montoro” por 
Agricultura Urbana e Proteção à Biodiversidade

De Pedreira

No Dia Mundial do 

Meio Ambiente, data 
celebrada oficialmente 
na quarta-feira, 5 de 

junho, Pedreira foi pre-
miada pelo Governo 
do Estado pelos proje-
tos “Compostagem e a 
Economia Circular” na 
Categoria - Agricultura 
Urbana e Periurbana, e 
“Proteção e Conservação 
de Animais Silvestres”, 
na Categoria - Proteção 
à Biodiversidade, desen-
volvidos pela Secretaria 
Municipal de Agricul-
tura, Abastecimento e 
Meio Ambiente.

A entrega do ciclo 
2024 do Prêmio Gover-

nador Franco Montoro, 
que integra o Programa 
Município Verde e Azul, 
ocorreu na manhã da 
quarta-feira, 5 de junho, 
no Parque Villa Lobos, e 
contou com a presença 
do Governador de São 
Paulo, Tarcísio de Freit-
as, e da Secretária Estad-
ual de Meio Ambiente, 
Infraestrutura e Logísti-
ca, Natália Resende.

Pedreira esteve rep-
resentada por seu Pre-
feito Fábio Polidoro, 
Vereador Alessandro 

Luiz de Godoy (Mole), 
Secretário de Agricul-
tura, Abastecimento e 
Meio Ambiente Luciano 
Dalto Godoi, Assessor 
Ambiental Geraldo Luis 
Nalon e pelo Engenheiro 
Florestal José Renato 
Belotto.

“Políticas públicas 
como essas fazem a dif-
erença na vida do cidadão 
pedreirense. Parabéns a 
nossa equipe da Secre-
taria de Meio Ambiente 
pela elaboração e desen-
volvimento dos projetos 

e os agradecimentos ao 
Governador Tarcísio de 
Freitas e a Secretária Es-
tadual Natália Resende 
pelo reconhecimento 
e premiação efetuada 
a cidade de Pedreira”, 
destacou na ocasião o 
Prefeito Fábio Polidoro.  

O prêmio reconheceu 
os 19 municípios que 
alcançaram as melhores 
classificações em ações 
de combate a mudanças 
climáticas e preservação 
ambiental do Programa 
Município Verde e Azul.
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De Pedreira

Em eventos marcan-
tes que enfatizam a im-
portância da educação, 
da competição saudável 
e da coesão social, esco-
las estaduais e particu-
lares de Pedreira, além 
da APAE – Associação 
de Pais e Amigos dos Ex-
cepcionais, participam 
nesta semana da sole-
nidade de apresentação 
dos “Jogos Estudantis 
do Município de Pedrei-
ra - JEMPE 2024”.

As cerimônias orga-
nizadas pela Adminis-
tração Municipal por 
meio de suas secretarias 
de Educação, Esportes 
e Lazer, e de Cultura e 
Economia Criativa, en-
riquecem a experiência 
educacional dos jovens 
através do Esporte, da 

Cultura e da Educação. 
“É emocionante ver os 
alunos engajados nesse 
ambiente que estimula 
tanto a competitividade 
saudável quanto o com-
panheirismo. Estamos 
orgulhosos em partici-
par dessa celebração da 
educação e dos valores 
fundamentais que mol-
dam nossas crianças 
para um futuro brilhan-
te, além de recordar as 
emoções dos JEMPE no 
ano passado”, ressaltou 
na ocasião o Prefeito Fá-
bio Polidoro. 

As instituições de en-
sino demonstraram seu 
apoio aos valores que os 
Jogos Estudantis pro-
movem. “Educadores, 
alunos, coordenadores 
e diretores se reuniram 
nesta semana para cele-
brar não apenas a com-

petição saudável, mas 
também a amizade, a 
colaboração e o respeito 
mútuo que são fomenta-
dos através dessas ativi-
dades”, destacaram as 
organizadoras Egle Sil-
mara Nery Olivari e Ana 
Maria Cartarozzi Ferra-
ri.

Nos JEMPE 2024, se-
rão disputadas as moda-
lidades coletivas de Vô-
lei, Basquete, Futebol e 
Handebol, bem como as 
modalidades individuais 
de Natação, Atletismo, 
Damas, Xadrez e Tênis 
de Mesa. A solenidade 
de abertura está progra-
mada para o dia 09 de 
agosto, a partir das 19 
horas, nas dependências 
do Ginásio de Esportes 
“Dario Zanini”, o Ver-
melhão do Esporte Clu-
be Santa Sofia.

De Mogi Guaçu 

A equipe da Associa-
ção Judô Antônio Silva 

(AJAS) conquistou 20 
medalhas na 4ª Etapa 
do Campeonato Paulista 
de Judô, sendo seis de 

ouro, três de prata e 11 
de bronze. O evento foi 
disputado neste domin-
go, 2 de junho, no Giná-

sio Poliesportivo Carlos 
Nelson Bueno, o Furno, 
no Parque Cidade Nova. 
A equipe guaçuana tem 
apoio da Secretaria Mu-
nicipal de Esporte e La-
zer (SEL).

 A competição con-
tou com a presença de 
820 atletas de 44 agre-
miações da região, além 
de Mogi Guaçu e Poços 
de Caldas (MG). A eta-
pa também fez parte da 
VIII Torneio AJAS Mogi 
Guaçu da 15ª Delegacia 
Regional (DR) da Gran-
de Campinas.

 
Medalhistas
Ouro
Maria Paula Lima 

Meira - sub 9 (meio leve)
Yasmin Manuel do 

Nascimento - sub 9 (mé-
dio)

Gabrielly Manoel do 
Nascimento -sub 11 (pe-
sado)

Ana Beatriz Prérico - 
sub 15 (meio médio)

Marcelo de Oliveira 
de Jesus - sênior (meio 
leve)

João Victor Lopes Mi-
guel - sênior (leve)

 
Prata
Sara Cristina Candido 

Arrais - sub 11 (pesado)
Julia Fernanda de 

Almeida Silva - sub 11 
(meio leve)

Ana Clara Rodrigues 
Calderaro - sub 15 (leve)

 
Bronze
Isadora Oliveira de 

Araujo - sub 12 (ligeiro)
Uitor Manara - sub 9 

(médio)
Ernesto Ranzani 

Alues - sub li (pesado)
Arthur Mathias de 

Lima - sub 15 (pesado)
Darien Gabriel Peter-

mann Formo - sub 15 
(superpesado)

Yuri Ribeiro Rodri-
gues - sub 18 (superligei-
ro)

João Paulo de Souza - 
sub18 (pesado)

Felipe Gianeli dos 
Santos - sub 18 (pesado)

Caio Barbosa da Silva 
- sub 21 (leve)

Mathias Fernando de 
Almeida - sênior (ligei-
ro)

Vinicius Oliveira Pri-
mo - sênior (leve)

De Mogi Mirim 

A uma rodada do fim, 
a primeira fase da Copa 
Regional de Futebol 
Quarentão segue com 
disputas em aberto pen-
sando nas semifinais. Na 
parte alta, Tucurense e 
Vila Dias continuam em-
patadas em pontos. Afi-
nal, no domingo (2), fi-
caram no 0 a 0 em duelo 

realizado no estádio da 
Vila Dias. Com isso, am-
bas chegaram a 10 pon-
tos, mas com a Alvinegra 
em vantagem e na ponta 
por ter um melhor saldo 
de gols (13 a 10). 

Logo atrás está o Mar-
tim Francisco, que che-
gou a nove pontos após 
vencer o clássico com 
a Piteiras por 2 a 0. O 
Martim é o terceiro co-

locado e ainda sonha 
com a liderança. Para 
isso precisa vencer a Vila 
Dias, na Vila, no domin-
go (9), e torcer para que 
a Tucurense não vença o 
Águas Claras. 

O duelo no campo do 
Santa Cruz é importante 
também pensando em 
G4. É que o time de Ita-
pira entrou na zona de 
classificação no dia 2 ao 

vencer o Resenha por 3 
a 2. Agora quarto coloca-
do, com quatro pontos, 
o Águas Claras precisa 
de um empate contra a 
Tucurense para se classi-
ficar. O Resenha, com a 
derrota no Tucurão, está 
eliminado. 

Já a Piteiras, rival di-
reta do Águas Claras na 
luta pela quarta posição, 
tem três pontos a menos. 

Porém, se bater o Rese-
nha no domingo (9), no 
campo do Mirante, pode 
empatar em pontos com 
o adversário (em caso de 
vitória da Tucurense). 

Aí a classificação se 
dará pelos critérios de 
desempate. Como o con-
fronto direto terminou 
em 1 a 1 e ambos chega-
riam a uma vitória, hoje 
a disputa poderia ser de-

sempatada pelo menor 
número de gols sofridos, 
critério que, ao final da 
quarta rodada, tem a Pi-
teiras com ligeira vanta-
gem (10 a 12). Ou seja, 
muita emoção e calcula-
dora na mão no encerra-
mento da primeira fase, 
que terá todos os três 
jogos agendados para as 
8h00 deste dia 9 de ju-
nho. 

Escolas de Pedreira recebem Comissão 
Organizadora para apresentação dos JEMPE 

2024

Mogi Guaçu conquista 20 medalhas na 4ª Etapa do 
Campeonato Paulista de Judô

Vila e Tucura empatam e Águas Claras entra na zona de 
classificação

Futsal está nas semifinais da Liga Campineira
De Amparo

Na noite de quar-
ta-feira, 5, o futsal mas-
culino da Secretaria de 
Esporte e Juventude 
da Estância de Amparo 
garantiu a classificação 
para as semifinais da 
29ª Copa Metropolitana 
da Liga Campineira.

A partida, contra a 
forte equipe de Mo-
gi-Guaçu, foi movimen-
tada. Mesmo cometendo 
muitos erros na pri-
meira etapa, Amparo 
conseguiu encerrar os 
20 minutos iniciais ven-
cendo por 4 a 3.

Na segunda etapa, 
logo no início, Amparo 

abriu mais um gol de 
vantagem. A partir daí, 
os guaçuanos formaram 
a equipe com um goleiro 
linha, mas a estratégia 
não funcionou.

Amparo aproveitou 
dos erros do adversário 
e conseguiu mais cinco 
gols, encerrando a par-
tida em 10 a 3.

Com a vitória, o futsal 
de Amparo enfrenta na 
semifinal o ECM, em 
Campinas, no próximo 
dia 19, valendo vaga 
para a grande final da 
competição. A outra 
semifinal será entre as 
equipes de Bragança 
Paulista e Espírito Santo 
do Pinhal.
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Prefeitura inaugura na próxima semana Base da Guarda 
Municipal e nova praça no Imigrantes

De Holambra

A Prefeitura de Holam-
bra inaugura na próxima 
semana, na sexta-feira, 
dia 14 de junho, a base da 
Guarda Civil Municipal e 
a Praça Van den Broek, 
no bairro Imigrantes. A 
cerimônia, marcada para 
às 17h30, contará com a 
presença de autoridades 
locais, será aberta ao pú-
blico e terá distribuição 
de algodão-doce e pipoca 
para as crianças.

A sede da GCM no 
bairro mais populoso 
do município conta com 
80m² e contempla sala 
de atendimento, garagem 
para viaturas e ambientes 
para uso interno, como 
vestiário e cozinha. A 
obra custou R$ 570 mil, 

sendo R$ 233 mil destina-
dos a Holambra partir de 
emenda parlamentar do 
deputado estadual Rafa 
Zimbaldi, em atenção a 
solicitação do vereador 
Eduardo da Silva, o Per-
nambuco.

“Com esta nova uni-
dade, queremos pro-
porcionar atendimento 
descentralizado e com 
maior agilidade no des-
locamento das equipes, 
garantindo mais segu-
rança para quem mora no 
bairro”, explicou o diretor 
municipal de Segurança 
e Trânsito, Antônio Reg-
inaldo de Jesus Beleza 
Giron.

Já o novo ponto de 
encontro, passeio e lazer 
do município, a Praça 
Van den Broek, possui 

arquibancada, pergolado, 
bancos, pisos em bloco 
intertravado e iluminação 
ornamental. Um investi-
mento, segundo a direto-
ra municipal de Obras e 
Desenvolvimento Urbano 

e Rural, Yessika Eltink, 
de R$ 300 mil, sendo 
R$ 200 mil do Programa 
Especial de Melhorias 
do Estado, conquistados 
em 2021 com apoio do 
ex-prefeito e então chefe 

de gabinete da Secretaria 
de Estado da Habitação, 
Fernando Fiori.

“Faço um convite para 
que a população partic-
ipe deste momento em 
que iremos entregar a 

segunda base da Guarda 
Civil Municipal de nosso 
município e de um novo 
espaço de bem-estar para 
holambrenses de todas as 
idades”, disse o prefeito 
Fernando Capato.

Participe da “Festa em louvor a Santo Antônio de Pádua” 
em Pedreira

De Pedreira

A Paróquia Santo 
Antônio de Pádua, em 
Pedreira, iniciou no dia 

25 de maio a 49ª edição 
da festa em louvor a Santo 
Antônio, uma das mais 
tradicionais comemo-
rações religiosas do Cir-

cuito das Águas Paulista. 
De acordo com o pároco, 
Padre Alexandre Pereira, 
o tema deste ano é “Santo 
Antônio, ‘Senhor ensi-
na-nos a rezar’”, cf Lc 11,1. 
As programações religiosa 
e festiva, que incluem mis-
sas, procissão, bênção dos 
veículos e dos pães, quer-
messe e shows na área 
externa da igreja, seguem 
até o dia 15 de junho.  A 
entrada é gratuita.

As missas estão sendo 
celebradas de segunda 
à sexta-feira, sempre às 
19h30, aos sábados às 18h 

e aos domingos, às 7h30 
e às 18h. Dentro da pro-
gramação religiosa, acon-
tece também a trezena de 
Santo Antônio, no período 
de 1º a 13 de junho, con-
tando com a participação 
de padres da Diocese.

Durante os finais de 
semana acontece a Quer-
messe com barracas diver-
sas, Parque de Diversões, 
Praça de Alimentação 
com lanches, pastel e 
muitas outras novidades. 
Após a celebração das 
Santas Missas, o espaço 
reservado à festa na lat-

eral da Matriz, conta com 
shows ao vivo, a partir das 
20 horas.

As adesões do Bolo de 
Santo Antônio já estão à 
venda no valor de 7 reais 
e podem ser adquiridas 
com a Comunidade ou na 
Secretaria da Paróquia de 
Santo Antônio. A retirada 
do bolo acontecerá no dia 
13 de junho, na própria 
Paróquia, das 9h às 19h.

A Carreata com Benção 
dos Veículos será realiza-
da neste domingo, dia 9 
de junho, a partir das 9 
horas, com concentração 

no Centro de Eventos 
Monsenhor Nilo Romano 
Corsi. A Carreata vai per-
correr ruas centrais de Pe-
dreira, e terminar na Rua 
Alfredo Martinelli, em 
frente à Matriz de Santo 
Antônio, onde acontecerá 
a bênção dos veículos e 
motoristas.

No dia do Padroeiro, a 
programação conta com 
missas e a tradicional 
bênção dos pães às 6h, 9h, 
15h. A última missa do dia 
será às 19h30 com Pro-
cissão saindo da Matriz de 
Santo Antônio.



507 de Junho de 2024

                                                                        
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 07 de junho de 2024 à 13 de junho de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou 
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação 
do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, 
na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato 
que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                             

                                               RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
 
                       
                       FUNÇÃO: Assistente Administrativo 40h – Paulínia   
Classificação Candidato 
63º Victor Augusto Ribeiro do Carmo 
 
                       FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 40h – Paulínia   
Classificação Candidato 
01º Franciele Ferreira Mendonça 
02º Pedro Henrique Ferreira Ribeiro 
 
 
                                              Holambra, 07 de junho de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 
 

                                                                           
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2021 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2021, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 07 de junho de 2024 à 13 de junho de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos 
necessários a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de 
Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da 
documentação e estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, 
comparecer ao SEESMT – Serviço Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina 
do Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – 
Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, 
devendo em seguida, com a apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, 
dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam 
ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados para a contratação obrigam-
se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocação se 
aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevê o Edital 
do Processo Seletivo nº 001/2021. O candidato que não comparecer no prazo acima 
estabelecido será considerado desistente.        

                                             

                                               RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
 
                       
                       FUNÇÃO: Motorista Administrativo 40h – Cosmópolis   
Classificação Candidato 
03º Vladimir de Almeida 
04º Deivison Ferreira Duraes 
05º Ricardo Santos Souza 
 
 
 
 
                                              Holambra, 07 de junho de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 
 

Editais

CAPACITAÇÃO: Agentes de saúde e controle de 
endemias passarão por curso técnico

SAMA comemora o Dia Mundial do Meio Ambiente 
com ações pela cidade

De Mogi Mirim

A Secretaria Municipal 
de Saúde informa aos 
agentes comunitários de 
saúde (ACS) e  agentes 
de controle de endemias 
(ACE), que já estão ab-
ertas as inscrições para o 
curso de técnico ofereci-
do pelo programa “Mais 
Saúde com Agente”, do 
Ministério da Saúde, em 
parceria com a UFRS 
(Universidade Federal 
do Rio Grande do Sul) 
e Cosems (Conselho de 
Secretários Municipais 
de Saúde). 

As inscrições vão até 
o dia 24 deste mês. De 
acordo com a coordena-
dora do NEPH (Núcleo 

de Educação Permanente 
em Saúde) da secretaria, 
Sônia Santos, o curso terá 
a duração de 12 meses, 
com mais de 1.270 horas/
aulas e no formato EAD 
(Educação à Distância).

No final, os agentes 
receberão o certificado 
de conclusão de curso, 
passando a ser chamados 
de TACSs (Técnicos em 
Agente Comunitário de 
Saúde) e TACEs (Técnicos 
em Agente de Combate às 
Endemias). Como terão 
nível técnico, os forman-
dos também se habilitam 
a realizar atribuições di-
versas, entre elas, aferir 
pressão arterial e oxigê-
nio no sangue, além de 
realizar teste glicemia 

durante as visitas dom-
iciliares às pessoas que 
necessitam deste tipo de 
controle.

O Ministério da Saúde 
está oferecendo quase de 
180 mil vagas em todo o 
país. Sônia destaca que 
os agentes que participa-
rem desse curso, terão a 
chance de receber uma 
formação mais completa 
que, na avaliação dela, vai 
melhorar o desempenho 
das atividades profission-
ais dos agentes. “Serão 
técnicos formados com 
a chancela de uma das 
mais importantes univer-
sidades federal do Brasil”, 
ressaltou a coordenadora 
do NEPH.

Em maio de 2023, 27 

agentes da Secretaria de 
Saúde foram formados 
e já estão atuando na 
cidade. Criado em 2022 
pelo Governo Federal, o 
curso tem, como objetivo 
principal, capacitar os 
agentes comunitários, 
com aulas teóricas e práti-
cas, transformando-os em 
técnicos em Saúde Públi-
ca. Mogi Mirim, por meio 
da Secretaria da Saúde, 
aderiu ao programa assim 
que foi criado. 

O Governo Federal 
ainda deve mandar re-
cursos para a Secretaria 
para a aquisição de equi-
pamentos como esfigmo-
manômetro, oxímetro e 
glicosímetro que serão 
entregue aos formandos. 

Esses aparelhos são para 
a aferição da pressão arte-
rial, nível de saturação de 
oxigênio no sangue e nível 
de glicose no sangue, re-
spectivamente. A partir 

dessa formação, os ACSs 
e ACEs passam a ser ori-
entados e acompanhados 
pelas enfermeiras das 
UBSs (Unidades Básicas 
de Saúde). 

De Itapira

Em celebração ao Dia 
Mundial do Meio Ambi-
ente, a Prefeitura de Itapira 
promoveu uma série de 
ações voltadas para con-
scientização e preservação 
dos recursos naturais. 
Coordenadas pela SAMA 
(Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente), as inicia-
tivas contaram com o en-
gajamento da comunidade 
e de instituições locais.

Uma das principais 
atividades foi a realização 
de palestras educativas 
ministradas pela biólo-
ga Ariadne Alvarenga na 
ETEC João Maria Steva-

natto e no UNIESI (Centro 
Universitário de Itapira). 
Os eventos proporciona-
ram reflexões sobre a im-
portância da preservação 
ambiental e o papel de cada 
cidadão nesse processo.

Além disso, voluntári-
os participaram na man-
hã desta quarta-feira de 
uma ação de limpeza nas 
margens do Ribeirão da 
Penha – nos trechos da Ro-
doviária até o bairro Flavio 
Zacchi e também na ‘subi-
da da Usina’ – que resultou 
na retirada de 1.800kg de 
resíduos. Essa iniciativa 
não apenas contribui para 
a melhoria estética dessas 
áreas, mas também para 

a saúde dos ecossistemas 
locais.

Outro destaque foi o 
plantio de 20 mudas de 
árvores nativas realizado 
na Praça Bernardino de 
Campos e nas margens do 
córrego do bairro Jardim 
Soares. “Essa medida não 
só promove a ampliação 
de áreas verdes na cidade, 
mas também fortalece os 
ecossistemas locais e con-
tribui para a mitigação 
dos efeitos das mudanças 
climáticas”, destacou o 
biólogo da SAMA, Ander-
son Martelli

O secretário José Apa-
recido Perentel Rostirolla 
ressaltou a importância 

dessas ações e agradeceu 
o empenho dos técnicos e 
voluntários envolvidos. Ele 
enfatizou que cada inicia-
tiva local tem um impacto 
significativo no meio ambi-
ente regional e que Itapira 
tem se destacado como 
referência em questões 
ambientais. “O compro-
misso da Prefeitura com 
a preservação ambiental é 
contínuo e estamos sempre 
em busca de melhorias e da 
redução dos impactos nos 
recursos naturais locais. 
Com a colaboração de to-
dos os munícipes, Itapira 
continuará a ser um exem-
plo de sustentabilidade”, 
finalizou.
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TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO
COMARCA de Conchal
Foro de Conchal
Vara Única
Rua XV de Novembro, nº 449, ., Centro - CEP 13835-000, Fone: 19-3866-
9903, Conchal-SP - E-mail: conchal@tjsp.jus.br
Horário de Atendimento ao Público: das 13h00min às17h00min

EDITAL

Processo Digital nº: 1000381-88.2016.8.26.0144
Classe – Assunto: Procedimento Comum Cível - Usucapião Ordinária
Requerente: Alaide Gonçalves Lanza e outro

Vara Única
EDITAL – PRAZO DE 20 DIAS, expedido nos autos da Ação de Usucapião, PROCESSO Nº
1000381-88.2016.8.26.0144

O(A) MM. Juiz(a) de Direito da Vara Única, do Foro de Conchal, Estado de São Paulo, Dr(a).
RAPHAELLO ALONSO GOMES CAVALCANTI, na forma da Lei, etc.

FAZ SABER a(os) réus ausentes, incertos, desconhecidos, eventuais interessados, bem como seus
cônjuges e/ou sucessores, que Natale Estefano Lanza e sua mulher Alaíde Gonçalves Lanza,
ajuizaram ação de USUCAPIÃO, visando a declaração da propriedade dos imóveis SÍTIO
TERRA QUEIMADA GLEBA A1 e SÍTIO TERRA QUEIMADA GLEBA A2, localizados no
Município de Conchal (SP), contendo as áreas de 46,4284 ha. e 3,6176 ha., respectivamente,
cadastrados em área maior junto ao INCRA sob o nº 624.055.003.158-5, e na Secretaria da
Receita Federal, também em área maior, sob o nº 0.289.983-3, oriundos da Transcrição nº 48.820,
Livro 3-AV, Fls. 39, do Cartório de Registro de Imóveis de Mogi Mirim, que originou a matrícula
nº 82.698 do CRI de Mogi Mirim (SP), alegando posse mansa e pacífica no prazo legal. Estando
em termos, expede-se o presente edital para citação dos supramencionados, para, querendo,
contestarem a ação, no prazo de 15 (quinze) dias úteis, a fluir após o prazo de 20 dias. Não sendo
contestada a ação, o réu será considerado revel. Será o presente edital, por extrato, afixado e
publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Conchal (SP).

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE NOS TERMOS DA LEI 11.419/2006,
CONFORME IMPRESSÃO À MARGEM DIREITA
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EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINAÇÃO DE DOCUMENTOS Nº 54/2024.

A Fundação Beneficente de Pedreira, após análise da Comissão de Avaliação de Documentos, desig-
nado(a) pelo Ato n° 09/2024, publicada no Diário Oficial do Município na data 09/05/2024, em confor-
midade com os prazos de guarda definidos na Tabela de Temporalidade Documental, e de acordo com 
a Resolução do CONARQ nº 40, de 9 de dezembro de 2014, alterada pela Resolução nº 44, de 14 de 
fevereiro de 2020, faz saber a quem possa interessar que, a partir do 30° (trigésimo) dia subsequen-
te à data de publicação deste Edital, se não houver oposição, a Fundação Beneficente de Pedreira 
eliminará fichas de atendimento, prontuários e exames do período de 1986 a 2002, desta fundação.
Os interessados, no prazo citado, poderão requerer às suas expensas e mediante petição dirigida à 
Comissão de Avaliação de Documentos, a retirada ou cópias de documentos, bem como se manifes-
tar sobre impugnação do descarte. 

Pedreira, 29 de maio de 2024.

SERGIO APARECIDO DE SANTI
PRESIDENTE DA FUNBEPE

FUNDAÇÃO BENEFICENTE DE PEDREIRA – FUNBEPE 
PEDREIRA-ESTADO DE SÃO PAULO 

Rua Henriqueta Rondello Canesso, 161 –Vila Canesso – CEP 13.920-000 
Fone: (19) 3852-9630 

CNPJ 59.006.460.0001/70 – Inscrição Estadual: Isenta. 
 
 
 
 

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINAÇÃO DE DOCUMENTOS Nº 54/2024. 
 
 

A Fundação Beneficente de Pedreira, após análise da 

Comissão de Avaliação de Documentos, designado(a) pelo Ato n° 09/2024, 

publicada no Diário Oficial do Município na data 09/05/2024, em conformidade 

com os prazos de guarda definidos na Tabela de Temporalidade Documental, e 

de acordo com a Resolução do CONARQ nº 40, de 9 de dezembro de 2014, 

alterada pela Resolução nº 44, de 14 de fevereiro de 2020, faz saber a quem 

possa interessar que, a partir do 30° (trigésimo) dia subsequente à data de 

publicação deste Edital, se não houver oposição, a Fundação Beneficente de 

Pedreira eliminará fichas de atendimento, prontuários e exames do período de 

1986 a 2002, desta fundação. 

Os interessados, no prazo citado, poderão requerer às suas 

expensas e mediante petição dirigida à Comissão de Avaliação de 

Documentos, a retirada ou cópias de documentos, bem como se manifestar 

sobre impugnação do descarte.  

 

 

Pedreira, 29 de maio de 2024. 

 

 

 

SERGIO APARECIDO DE SANTI 
PRESIDENTE DA FUNBEPE 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 07 de junho de 2024 à 13 de junho de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou 
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação 
do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, 
na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato 
que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                             

                                               RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
 
                       
                       FUNÇÃO: Assistente Social 20h – Cosmópolis   
Classificação Candidato 
01º Janaina Torres Salazar 
 
                       FUNÇÃO: Enfermeiro 40h – Cosmópolis   
Classificação Candidato 
18º Katia Cristina Cotinguiba Gomes 
19º Emilly Fernanda Batista Louzeiro 
 
                        FUNÇÃO: Técnico de Saúde Bucal 40h – Cosmópolis   
Classificação Candidato 
01º Franciele Schuidt da Costa 
 
 
 
                                              Holambra, 07 de junho de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 
 

                                                                         
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2021 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2021, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 07 de junho de 2024 à 13 de junho de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou 
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação 
do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, 
na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2021. O candidato 
que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                             

                                               RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
 
                       
                       FUNÇÃO: Psicólogos 30h – Paulínia   
Classificação Candidato 
10º Lilian Landim Syrio 
11º Mateus de Almeida Marin 
12º Joyce Dala Rosa 
 
                       FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 40h – Paulínia   
Classificação Candidato 
63º Karolaine Stefany Martins Pinheiro Tivelli 
 
                       FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 12x36h – Paulínia   
Classificação Candidato 
90º Joyce Eduarda Viana Vilela 
 
 
 
                                              Holambra, 07 de junho de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 
 

                         EDITAIS DE PROCLAMAS
         

       Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais e de Interdições e 
Tutelas e Tabelião de Notas e Protesto de Letras e Títulos da Sede da 

Comarca de Conchal - SP
       

       Avenida Prefeito Francisco Magnusson, n§ 581, Jardim Icaraí¡, Con-
chal - SP - Fone (19) 3866-1364

       
       (Nascimentos, casamentos, ¢óbitos, reconhecimento de firmas, au-

tenticações, registro de livros comerciais, etc.)
             

Horário de Atendimento
Segunda a Sexta: das 09:00 às 17:00 hrs 

Aos Sábados das 09:00 às 12:00 hrs.
       

       Arthur Jorge do Vale, Tabelião e Oficial do Registro Civil das Pessoas 
Naturais e de Interdições e Tutelas e Tabelião de Notas e Protesto de 

Letras e Títulos da Sede da Comarca de Conchal - SP
       

       Faço saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos
       Exigidos pelo artigo 1525 do Código Civil Brasileiro:

       
                  Faço  saber  que  pretendem se casar e apresentaram os 

documentos
           exigidos pelo artigo 1525 do Código Civil Brasileiro:

──────────────────────────────────────────────
─────────────────

  RYAN  DANIEL  OTTE e DANIELLE APARECIDA DE SOUZA, sendo 
RYAN  DANIEL OTTE, solteiro, nascido no dia quatro  de julho de dois  
mil  e  um (04/07/2001), de nacionalidade brasileira, estagiário,  natural 
de  Araras - SP,  residente  em Conchal, Estado de São Paulo, filho  de 
CLOVIS OTTE e de SHIRLEY APARECIDO FOGO OTTE; e DANIELLE 
APARECIDA DE SOUZA, solteira, nascida no dia onze  de janeiro de dois 
mil e um (11/01/2001), de nacionalidade brasileira, vendedora, natural 
de Conchal - SP, residente em Conchal,  Estado  de  São Paulo, filha de 
LUCIANO JOSÉ DE SOUZA e de PATRÍCIA ROBERTA CRISPIM.

Se alguém souber de algum impedimento, oponha-o na forma da lei. La-
vro o presente, que afixo no lugar de costume.

      Conchal, 06 de Junho de 2024.

     O Oficial: Arthur Jorge do Vale
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 07 de junho de 2024 à 13 de junho de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou 
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação 
do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, 
na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato 
que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                             

                                               RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
 
                       
                       FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 12x36h – Holambra   
Classificação Candidato 
08º Amanda Bottasso Medeiros  
09º Marta Lira de Oliveira  
10º Marcia Lira de Oliveira Castro 
11º Patrícia Passagnoli Bettiol 
12º Aline Cristina de Souza Fabrini Silva 
 
 
 
 
                                              Holambra, 07 de junho de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
                       Superintendente do CISMETRO 

 
 
 

                                                                       
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2022 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2022, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 07 de junho de 2024 à 13 de junho de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou 
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação 
do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, 
na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2022. O candidato 
que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                             

                                               RELAÇÃO DO CONVOCADO 
 
                       
                       FUNÇÃO: Nutricionista 20h – Americana   
Classificação Candidato 
06º Heloisa Fernanda Bandeira Pacheco 
 
 
                                              Holambra, 07 de junho de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 
 

                                                                       
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 07 de junho de 2024 à 13 de junho de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou 
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação 
do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, 
na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato 
que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                             

                                               RELAÇÃO DO CONVOCADO 
 
                       
                       FUNÇÃO: Psicólogo 30h – Itatiba   
Classificação Candidato 
02º Samantha Pereira Pinheiro 
 
 
                                              Holambra, 07 de junho de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 
 

                                                                      
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 07 de junho de 2024 à 13 de junho de 2024, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou 
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação 
do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, 
na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi 
selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato 
que não comparecer no prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                             

                                               RELAÇÃO DO CONVOCADO 
 
                       
                       FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 12x36h – Morungaba   
Classificação Candidato 
07º Jessica Lima Silvestre 
 
 
                                              Holambra, 07 de junho de 2024 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 
 
 


