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Paula Mattos ¢ confirmada como atracao especial no
Arraia Simionico de Artur Nogueira
Paula Mattos sera mais

uma atracao do Arraia
Sinfonico, um evento que
celebrara os 100 anos da
Corporacao Musical 24 de
Junho de Artur Noguei-
ra. A cantora sertaneja,
famosa por composigoes
de sucesso, se apresentara
juntoa Orquestra Sinfonica
Jovem e outros convidados
especiais.

O concerto sera realiza-
dona proxima segunda-fei-
ra (24), a partir das 19h,
no Balneario Municipal. A
entrada é gratuita e aberta
ao publico, e havera outras
atracoes de peso, como
Sami Rico, Pedro Leonardo
e Marcio & Gustavo e Mar-
cos Paulo & Marcelo. Nos
proximos dias, a Prefeitura
divulgara outros artistas
que farao parte do evento.

A festa conta com apoio
da Prefeitura, por meio
da Secretaria de Cultura
& Turismo, e da EPTV
Campinas.
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Mais de 8 mil PESS0as J q emitiram  Prefeitura de Pedreira inaugura o
novo “Centro de Exposicoes” na

Praca Angelo Ferrari no domingo,
30 de junho

carteira que identifica pessoas com
autiSmo na regiao

O Governo de Sao Paulo ultrapassou a marca de 8 mil Carteiras de
Identificagao da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (CipTEA)
emitidas nos 90 municipios que integram a Regido Administrativa de
Campinas até a primeira quinzena de junho. Em todo o Estado, ja sdo 57
mil emissoes, mostrando um importante avanco na facilitacao do acesso
aos direitos assegurados por lei as pessoas autistas. Lancado ha pouco
mais de um ano, o documento simplifica a identificacao de individuos
autistas em servicos publicos e privados por todo o Estado, promovendo
o acesso a direitos como atendimento e filas preferenciais.

Empresa
recebe ordem
de servigo
para o 1niclo
da reforma
e ampliacao
do prédio do
necrotério do
IML de Mogi
Guacgu

O prefeito Rodrigo
Falsetti assinou, nes-
ta segunda-feira, 17 de
junho, ordem de servigo
para o inicio das obras de
reforma e ampliacdo do
necrotério do IML (In-
stituto Médico Legal), no
Jardim Novo I, de frente
do Cemitério do Jardim
Santo Antonio.

Pagina 7.

Comad prepara
2* Semana
Municipal de
Prevencao e
Combate ao
Alcool e as
Drogas em
Mogi Mirim

O Comad (Conselho

Municipal de Politicas
Publicas sobre Drogas),

Pagina 3. S '-“ " . -C'i' (’)rgﬁl(z1 vinculado a Secrei
. A Prefeitura de Pedreira e o Governo do Estado | taria de Assisténcia Socia
RC I'esentando mais de ccm . de Sao Paulo, através de convénio firmado pelo | de Mogi Mirim, com apo-
Festival
csuva MIT — Municipio de Interesse Turistico, constru- | io da Prefeitura de Mogi
VereadOreS, ParlamentO Taurus de iram um novo Centro de Exposi¢des nas depen- | Mirim, promove a partir
o~ . . déncias da Praca Angelo Ferrari, que recebeu o | daproximasegunda-feira
da Reglao dO Clrcult() ChurraSCO nome de “Maestro Antonio Miguel Fabrin e Familia | (24), a 22 Semana Munic-
da A M Fabrin(;. A solenid}?de Elle ilnaugurac;ﬁo (elsté pflo— {)pal de 12‘leveri<;ﬁoeCom—
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Municipal de Serra Negra, quando assinaram o Termo de * o~
Posse e assumiram o mandato até 31 de dezembro de 2024 cm edlgaO Ca‘mpmas ca pnmelr d Cldade d mSta'la‘r

a vereadora Barbara Magaldi (de Serra Negra), no cargo
de presidente; a vereadora Andreia Dahdal (de Aguas de
Lindéia), no cargo de vice-presidente; Alice Verissimo (de
Amparo), no cargo de 12 secretaria e Edilson Camillo (de

Mogi Guagu Sustentavel

especialem  totens do TCESP sobre Desenvolvimento

Amparo), no cargo de 2° secretéario.

Péglna 5. Péglna 6.

A Prefeitura de Campinas, em parceria com o Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo (TCESP), instalou nesta sexta-feira, 14/6, os totens comemorativos
aos 100 anos da Corte de Contas paulista com contetido interativo sobre a Agenda

Restaurante
Restaurante a |a carte no centro de Holambra, com jardins, terrago, amplo

2030 e dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU.
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estacionamento, ambiente aconchegante e familiar

Pratos Executivos

Pratos executivos no almogo de segunda a sexta-feira

Cozinha Internacional

Cardapio cuidadosamente elaborado com o melhor da cozinha internacional
Eventos

Contrate nossos servigos para sua chacara, residéncia ou empresa (até 250 pessoas)

‘Zciff&.*c !_'.i
holandela

CONFECCOES & ESTAMPARIA
original10camisetas@outlook.com

©1:99217-7771 @ originalconfeccoes
& 193891-4545 [ F Guacu Silkscreen

UBATUBA CELIO LOCACOES

CASAS E APARTAMENTOS NO CENTRO E NA PRAIA
RECEBEMOS EXCURSOES

Horario de funcionamento Segunda a quinta feira das 11:30 as 15:30
Sexta feira a domingo e feriados das 11:30 &s 16:00 hrs

Informacdes e Reservas
© Rua Camélias, 317 - Centro Holambra-SP (&) @tratterieholandesa

% (19) 99188.8927

Secretaria
de Turismo
de Pedreira
participa de
encontro da
Governanga

Regional
do Circuito

das Aguas

Paulista
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Empresas & Negocios

Sua nova coluna semanal

*
Eu sou Nelson
Theodoro
Junior,
Empresario,
Publicitario e
Diretor da
Fecomercio/
Sao Paulo.

Julinao: Vamos criar uma
nova tradicao em sua

Estive conversando
com algumas pessoas
sobre reavivar o co-
mércio e a importan-
cia de dar continui-
dade nas tradicoes, e
juntos pensamos em
uma proposta que cer-
tamente animara cada
cidade: o “Julinao”.
Imaginem um dia in-
teiro na Praca Central
de cada municipio,
celebrando  tradicoes
juninas com musica
ao vivo, comidas tipi-
cas deliciosas, bingo e
sorteios imperdiveis.
Um evento para toda
a familia, em que di-
versao e solidariedade
se encontram.

O “Julinao” nao se
resume apenas em
uma festa, mas em
uma  oportunidade
valiosa para apoiar
os comércios, criando

cidade

uma grande tradicao
regional. Juntos, po-
demos arrecadar re-
cursos essenciais para
entidades  assisten-
ciais e suas atividades
tdo importantes para
a comunidade.

Além de criar um
ambiente festivo e
acolhedor, o eventoira
incentivar o comércio
da sua cidade, movi-
mentando as ruas e as
lojas. Essa ¢ uma ma-
neira de combinar o
util ao agradavel, en-
quanto colaboramos
para o crescimento
economico e social de
cada local.

Convido as pre-
feituras, associacoes
comerciais, Sinco-
mercio, Fecomercio
e todas as entidades
assistenciais de cada
cidade a participarem

do projeto. Juntos,
podemos realizar um
evento que celebre
nossas tradicoes, con-
tribuindo  positiva-
mente para as causas

importantes da nossa
regido.
Fiquem atentos

para discutirmos mais
ideias sobre esse pro-
jeto. Precisamos con-
tar com o apoio de
todos para tornar o
“Julindao” um verda-
deiro sucesso, mos-
trando o espirito ca-
loroso e solidario de
cada cidade. Para su-
gestoes que possam
fortalecer essa ideia,
entre em contato pelo
meu e-mail nelson@
theodorojr.com.br.

Sou Nelson Theo-
doro Jr, boa semana
a todos e fiquem com
Deus!

Caridade: remédio contra o

Padre Alex Nogueira*

O amor a Deus que
cultivamos em nossos co-
racoes sao indicativos do
espago que damos para
sua graca agir. Quanto
mais nos abrimos para
essa graca, mais espa-
CO criamos para viver as
virtudes e superar os vi-
cios. No mais intimo da
consciéncia humana se
encontra uma lei moral
que pede para fazer o
bem e evitar o mal.

Desse modo, a inteli-
géncia do ser humano,
por meio do juizo, co-
nhece o bem. E a von-
tade humana decide li-
vremente escolher por
ele. Quando se descobre
a caridade divina, dom
oferecido por Deus,
como um valioso bem a
ser almejado, as pessoas
sa0 iluminadas e afasta-
das das sombras do pe-
cado.

A compreensao da
caridade, como virtude
crista, faz reconhecer

pecado

que ela nao é apenas
uma atitude de filantro-
pia, visto que nesta o agir
estd pautado em princi-
pios de solidariedade ex-
clusivamente humanos.

Quando se vive a cari-

dade na pratica crista, o
bem que sera realizado
para o outro € motivado
pela fé. Em outras pala-
vras, pode-se dizer: “amo
0 meu préximo por cau-
sa de Jesus, pois vejo no
irmao o proprio Cristo”.
Aqui esta o fundamento
da caridade crista, que
é movida sempre num
contexto de fé.

Quando se 1€ a vida
dos santos, € possivel
constatar atos heroicos
de caridade que s6 pu-
deram ser concretizados
pois a vida estava funda-
da na fé. No caso de atos
filantropicos, o motivo
primeiro é por solidarie-
dade humana. Nas acoes
de caridade crista, a for-
ca motora é a fé em Je-
sus Cristo. Na sociedade
civil o reconhecimento

de muitas obras cristas é
chamado de filantropia,
porém dentro da realida-
de espiritual ela é muito
mais, pois manifesta ser
fruto de um coracao que
tem fé.

Escolher pelo cami-
nho da caridade crista, é
viver no bem e na verda-
de. Por isso, a alma cada
vez mais impulsionada
pela bondade, nao dei-
Xara espaco para as som-
bras dos vicios e peca-
dos. Eis o eficaz remédio
contra o pecado: viver a
virtude da caridade divi-
na, dom de Deus, num
contexto de fé viva e fer-
vorosa a Jesus Cristo.
Experimente esse cami-
nho! Descubra o quanto
a vida mudara e dé a ela
um sentido maior que
vai além das motivagoes
puramente humanas.

* Padre Alex Noguei-
ra é mestre em direito
canonico, professor aca-
démico e autor do livro
Orar faz muito bem!

O Regional D4 as Boas-Vindas a Maria
Vitoria Savioli, Nossa Nova Colunista de Inovacoes,
Empreendedorismo e Direito

Maria Vitoria Savioli, Ad-
vogada, uma profissional de 25
anos cuja trajetoria jaé marcada
por realizacOes notaveis e uma
paixao contagiante porinovacao

e empreendedorismo.

A Atuacdo da Lei de Protecao
de Dados em Relacoes entre
Fornecedores

Nos dias atuais, a pro-
tecao de dados se tornou
um aspecto essencial
para todas as empresas,
independentemente de
seu ramo de atuacdo. A
Lei Geral de Protecao de
Dados (LGPD) no Brasil
veio para regulamentar
a forma como os dados
pessoais sao coletados,
armazenados e utiliza-
dos, garantindo maior
seguranca e privacidade
para os individuos. No
entanto, é importante
entender que a aplica-
¢do da LGPD pode va-
riar conforme a relacao
entre as partes envol-
vidas, especialmente
quando falamos de for-
necedores em vez do
consumidor final.

A Aplicacao da LGPD
em Relacoes entre For-
necedores

A LGPD ¢ frequen-
temente associada a
protecao dos dados dos
consumidores  finais,
aqueles que compram
produtos ou servigos
diretamente de uma
empresa. No entanto,
quando arelacdo é entre
empresas, COmo no caso
de fornecedores, a apli-
cacio da LGPD pode
nao ser tao direta. Isso
ocorre porque a legis-
lacao se foca principal-
mente na protecao dos
dados pessoais dos in-
dividuos e, em uma re-
lacdo B2B (business to
business), os dados en-
volvidos sao geralmente
de natureza corporativa.

Apesar disso, nao se
pode descartar total-
mente a aplicacao da
LGPD nas relacoes en-

tre fornecedores. Se du-
rante essa relacao hou-
ver o compartilhamento
de dados pessoais de
funcionarios, clientes
ou outros individuos,
as empresas devem ga-
rantir que esses dados
sejam protegidos con-
forme as diretrizes da
LGPD. A responsabili-
dade de proteger esses
dados nao se limita ape-
nas ao consumidor final,
mas também a qualquer
dado pessoal que possa
transitar entre as partes.

A Prevencao de Gol-
pes e Fraudes

Além de cumprir
com as obrigacoes da
LGPD, as empresas
também precisam ado-
tar medidas proativas
para prevenir golpes e
fraudes que possam en-
volver seus clientes. No
contexto de uma rela-
cao entre fornecedores,
isso se torna ainda mais
crucial, pois uma falha
de seguranca em uma
empresa pode afetar
diretamente outras em-
presas com as quais ela
serelaciona, criando um
efeito cascata de vulne-
rabilidades.

Aqui estdao algumas
medidas que as empre-
sas podem adotar para
prevenir fraudes:

Treinamento e Cons-
cientizacao: Capacitar
os funcionarios sobre
a importancia da pro-
tecdo de dados e como
identificar possiveis ten-
tativas de fraude.

Seguranca da Infor-
macao: Implementar
sistemas robustos de se-
guranca da informacao,

incluindo criptografia
de dados, firewalls e sof-
tware de deteccao de in-
trusoes.

Politicas de Priva-
cidade: Desenvolver e
manter politicas claras
de privacidade e segu-
ranca que sejam Co-
municadas a todos os
funcionarios e fornece-
dores.

Auditorias e Monito-
ramento: Realizar audi-
torias regulares e moni-
torar constantemente o
uso e o acesso aos dados
para detectar qualquer
atividade suspeita.

Gestao de Contratos:
Incluir clausulas especi-
ficas nos contratos com
fornecedores que esta-
belecam responsabili-
dades e procedimentos
para a protecao de da-
dos.

Conclusao

A aplicacao da LGPD
vai além da relacao di-
reta com o consumidor
final e deve ser consi-
derada em todas as in-
teracOes que envolvem
dados pessoais. Para as
empresas, ¢ fundamen-
tal nao apenas cumprir
com as exigéncias le-
gais, mas também ado-
tar uma postura ativa
na prevencao de golpes
e fraudes, protegendo
assim seus clientes e
parceiros de negocios.
Dessa forma, cria-se um
ambiente de confianca e
seguranca que beneficia
todas as partes envolvi-
das.

Maria Vitoria Savioli,
Advogada

Colunista do Jornal
“O Regional”
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Mais de 8 mil pessoas ja emitiram carteira que identifica
pessoas com autismo na regiao
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De Pedreira

O Governo de Sao Pau-
lo ultrapassou a marca de
8 mil Carteiras de Identifi-
cacao da Pessoa com Tran-
storno do Espectro Autista
(CipTEA) emitidas nos 90
municipios que integram a
Regiao Administrativa de
Campinas até a primeira
quinzena de junho. Em
todo o Estado, ja sdo 57
mil emissoes, mostrando
um importante avango na
facilitacado do acesso aos
direitos assegurados por
lei as pessoas autistas.
Lancado ha pouco mais
de um ano, o documento
simplifica a identificacao
de individuos autistas
em servicos publicos e
privados por todo o Esta-
do, promovendo o acessoa

direitos como atendimen-
to e filas preferenciais.

O resultado do projeto,
tanto no Estado quanto
na regiao de Campinas,
tem superado as expecta-
tivas iniciais. “O sucesso
na emissao da CipTEA
reflete a efetividade de
nossas politicas publicas
direcionadas as pessoas
com deficiéncia. Além de
ser um meio de identifi-
cacao, é uma ferramenta
essencial de cidadania,
garantindo o reconhe-
cimento e o respeito as
necessidades e individu-
alidades das pessoas com
TEA”, destaca o secretario
de Estado dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia,
Marcos da Costa.

A implementacao da
Carteira da Pessoa Autista

esta alinhada as diretrizes
do Plano Estadual Inte-
grado para Pessoas com
Transtorno do Espectrodo
Autismo (PEIPTEA), em
vigor desde abril de 2023,
pelo decreto estadual n°
67.634, que integra uma
gama de acoes do governo
estadual voltadas para a
inclusao e a autonomia
das pessoas com deficién-
cia.

Como obter a CipTEA
online:

1) Acesse o site https://
ciptea.sp.gov.br/ com o
login GOV.BR e clique
em cadastrar novo ben-
eficiario;

2) Preencha os dados
pessoais e endereco da
pessoa diagnosticada com
TEA;

3) Preencha as infor-
macoes do CID, nome e
CRM do médico, data do
documento e anexe o ar-
quivo do relatério médico
em png ou jpg;

4) Preencha os dados
do cuidador/responsavel;

5) Leia e dé ciéncia ao
Termo de Aceite;

6) Aguarde a analise e
aprovacao da CipTEA (até
20 dias uteis).

Como obter a CipTEA
presencialmente:

1) Procure pelo Posto
do Poupatempo, na Vila
Sao José;

2) Tenha em maos os
documentos pessoais e
relatério médico;

3) O atendente ira val-
idar os dados, com a im-
pressao e entrega imediata
do documento.

Secretaria de Turismo de Pedreira
participa de encontro da Governanca

Regional do Circuito das Aguas Paulista

De Pedreira

No dia 10 de junho,
a Prefeitura Municipal
de Monte Alegre do Sul
sediou a 22 Reunido da
Governanca Regional do
Circuito das Aguas Pau-
lista, no qual foi eleita
a diretoria e definido o
Calendario Anual das
reunioes, sendo que
o proximo passo € a
criacao do Estatuto.

Pedreira esteve repre-

sentada pelo Secretario
de Turismo Marcos
Ronaldo Tonelotti, Tur-
ismo6logo Adilson Spa-
giari, e pelo membro do
COMTUR - Conselho
Municipal de Turismo,
Rafael Bueno.

Antes da reuniao da
Governang¢a Regional,
aconteceu a reuniao de
Secretarios e Direto-
res de Turismo, onde
foram abordados assun-
tos como o balanco do

Famtour em Aguas de
Lindoia, o Famtour da
Casa dos Influencers,
dentre outros assuntos
relevantes para as ci-
dades do Circuito das
Aguas Paulista.

“A data do Famtour
dos Guias de Turismo do
CICAP em Pedreira esta
agendado para 16 e 17
de julho, dias nos quais
a equipe da Secretaria
Municipal de Turismo
estara recepcionando os

guias de turismo que at-
uam nas 9 cidades para
enriquecer seus conhe-
cimentos sobre Pedrei-
ra, com destaque para
seus atrativos turisticos,
histéria do Municipio,
areas gastronomica e de
hospedagem e o corre-
dor turistico com suas
centenas de lojas de ar-
tesanato e artigos de
decoracao”, ressalta o
Secretario de Turismo
Marcos Tonelotti.

1? miss mae de Artur Nogueira, Tatiana Godoy se
classifica para o0 Miss Universe Sao Paulo

De Artur Nogueira

A nogueirense Tatiana
Godoy, de 30 anos, fez
histéria ao se classificar
para o Miss Universe Sao
Paulo 2024. Participando
das seletivas em Itu (SP)
no ultimo domingo (16),
Tatiana tornou-se a pri-
meira representante de
Artur Nogueira a quebrar
as regras tradicionais do

concurso, que antes per-
mitiam apenas meninas
solteiras, sem filhos e com
menos de 27 anos.
Casada e mae de dois
meninos, Tatiana enfren-
tou essa primeira etapa da
competicao com deter-
minacao e garra, conqui-
stando seu lugar entre as
candidatas selecionadas.
“Estou muito emociona-
da e grata pelo apoio que

recebi de minha familia e
amigos. Esta conquista é
um passo importante, nao
apenas para mim, mas
para todas as mulheres
que acreditam que seus
sonhos nao precisam ter
limites”, afirmou Tatiana.

As candidatas selecio-
nadas para o Miss Uni-
verse Sao Paulo 2024
participarao de um con-
finamento e do show

final, onde a grande
vencedora sera coroada.
As datas desses eventos
serdo anunciadas poste-
riormente.

A 242 edicao do Miss
Artur Nogueira, que abriu
caminho para essa con-
quista, foi organizada
por Paulo Munhoz, com o
apoio da Prefeitura e das
Secretarias de Cultura &
Turismo e de Comuni-

cacao. Este evento marca
uma nova era para os
concursos de beleza na
cidade, promovendo in-
clusao e diversidade.
Tatiana conta com
apoio e patrocinio de Hair
Expert Fernando Rocha;
Coordenador Paulinho
Munhoz; Preparadora
de passarela Wanessa
Pamplona; Nutricionista
Ariane Sia; Prefeitura de

Artur Nogueira; Assesso-
ria de Comunicacao Dan-
iela Fernandes; Personal
Stylist Patricia Schneider;
Instituto Preventive Dr@
Sibeli Stein Dalpra, Dr?
Fatima Teresani Stein
- estética dental, estéti-
ca facial e acupuntura;
Personal Poliana Meira;
Semi Joias Re Castro; e
Aline Pierdona limpeza
de pele.

Campinas € a primeira cidade a instalar totens do TCESP
sobre Desenvolvimento Sustentavel

Da Redacao

A Prefeitura de Cam-
pinas, em parceria com
o Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo
(TCESP), instalou nes-
ta sexta-feira, 14/6, os
totens comemorativos
aos 100 anos da Corte
de Contas paulista com
conteudo interativo
sobre a Agenda 2030
e dos Objetivos de De-
senvolvimento Susten-

tavel da ONU.
Agora, os cidadaos
campineiros  poderao

se informar e acompa-
nhar esses conteudos
no Parque Portugal, lo-
calizado a Avenida Dr.
Heitor Penteado, 1671.
A area, popularmente
conhecida como Lagoa
do Taquaral, constitui

um dos mais importan-
tes espacos de lazer do
municipio, com espa-
cos recreativos, cultu-
rais e esportivos.

. Totens nas cidades

Como parte das co-
memoracgoes de seu
centenario, o TCESP
realiza esta acao es-
pecial nas cidades em
que possui suas sedes,
como a capital paulis-
ta e as 20 localidades
onde estdo suas Unida-
des Regionais.

Além de Campinas,
a primeira a instalar os
equipamentos, também
receberdo seus totens
ao longo deste més as
cidades de Sao Paulo,
Adamantina, Andradi-
na, Aracatuba, Arara-
quara, Araras, Bauru,

Fernandopolis, Guara-
tingueta, Itapeva, Itu-
verava, Marilia, Mogi
Guacu, Presidente Pru-
dente, Registro, Ribei-
rao Preto, Santos, Sao
José dos Campos, Sao
José do Rio Preto e So-
rocaba

O TCESP, com isso,
efetiva um de seus pro-
gramas, o “Faca Parte
— ODS”, envolvendo o
Tribunal de Contas, o
Governo do Estado de
Sao Paulo, o Progra-
ma das Nacoes Unidas
para o Desenvolvimen-
to (PNUD), a Secretaria
Municipal do Verde e
Meio Ambiente da Pre-
feitura da Cidade de
Sao Paulo, o Tribunal
de Contas do Municipio
de Sao Paulo e prefeitu-
ras dos 20 municipios

participantes.

A iniciativa foca na
escolha de espacos pu-
blicos, de convivéncia
dos municipios, como
forma de engajamento
social na tematica de-
senvolvimento susten-
tavel, englobando seus
mais variados aspectos,
quais sejam: meio am-
biente, instituicoes efi-
cazes, educacao, saiude
e bem-estar.

Os textos foram de-
senvolvimentos  pelo
Observatorio do Futu-
ro e pelo Programa das
Nacoes Unidas para o
Desenvolvimento. Por
estarem instalados em
locais de grande cir-

culacdo, os cidadaos
poderao usufruir das
informacoes, intera-

gir e saber mais sobre

os conteudos das ODS
usando os QR codes e
ainda deixar registrada
sua visita com uma foto
em um ‘painel instagra-
mavel’.

Observatorio do
Futuro

O Observatorio do
Futuro do TCESP foi
criado para auxiliar o
Estado e as Prefeituras
na implementacio da
Agenda 2030 e tam-
bém para acompanhar
a evolucdo desse pro-
cesso nos dois niveis de
governo.

Os Objetivos de De-
senvolvimento Susten-
tavel, por sua vez, sdo o
caminho proposto para
a efetivacao da Agenda
2030. Com 17 objetivos
e 169 metas, os ODS

estdo fundamentados
nos trés pilares do de-
senvolvimento susten-
tavel: crescimento eco-
nomico, inclusao social
e protecao ao meio am-
biente.

Para isso, o nucleo
de monitoramento dos
ODS desenvolve estu-
dos e atividades de ca-
pacitacao de servido-
res, colaborando ainda
na sistematizacao e
divulgacao de dados e
de boas praticas. Uma
cartilha ja foi elaborada
para explicar o que sdo
0s ODS e como o TCESP
pode ajudar Prefeitos e
Governo do Estado a
aderir ao projeto.

Mais  informacoes
podem ser obtidas pelo
site:  www.tce.sp.gov.
br/observatorio
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CULTU

Paula Mattos € confirmada como atra¢ao
especial no Arraia Sintonico de Artur Nogueira

De Artur Nogueira

Paula Mattos sera
mais uma atracao do
Arraia Sinfonico, um
evento que celebrari os
100 anos da Corporacao
Musical 24 de Junho de
Artur Nogueira. A can-
tora sertaneja, famo-
sa por composicoes de
sucesso, se apresentara
junto a Orquestra Sin-
fonica Jovem e outros
convidados especiais.

O concerto sera re-
alizado na proxima
segunda-feira (24), a
partir das 19h, no Bal-
neario Municipal. A en-
trada é gratuita e aberta
ao publico, e havera

trattetis

ALMOGCO: SEGUNDA A DOMINGO DAS 11:30 AS 16:00

www.iratterienolandesa.com.br

outras atracoes de peso,
como Sami Rico, Pedro
Leonardo e Marcio &
Gustavo e Marcos Paulo
& Marcelo. Nos proxi-
mos dias, a Prefeitura
divulgara outros artis-
tas que farao parte do
evento.

A festa conta com
apoio da Prefeitura, por
meio da Secretaria de
Cultura & Turismo, e da
EPTV Campinas.

Paula Mattos

Uma das maiores
cantoras e composito-
ras da musica brasile-
ira. Natural de Campo
Grande/MS, Paula Mat-
tos € um nome nacional

JANTAR: SEXTAS E SABADOS
DEMAIS DIAS APENAS COM RESERVAS
PARA GRUPOS A PARTIR DE 15 PESSOAS

INFORMAGOES E RESERVAS
(19) 9188-9927

e respeitadissimo pelo
seu profissionalismo,
pelos seus shows e pelas
suas brilhantes com-
posicoes.

Canta e compoe des-
de os 12 anos. Paula
é autora de centenas
de sucessos gravados
por grandes nomes
dentro da musica ser-
taneja tais como: Hen-
rique e Juliano, Marilia
Mendonca, Matheus e
Kauan, Luan Santana,
Gusttavo Lima, Wesley
Safadao, Henrique e
Juliano, Marcos & Be-
lutti, Thaeme e Thiago,
Munhoz e Mariano, en-
tre outros.

Em 2016 Paula

RUA CAMELIAS 317 - CENTRO - HOLAMBRA -SP

lancou a sua carreira
de cantora profissional-
mente, de 14 pra ca, vem
conquistando o Brasil
com a sua voz marcan-
te, verdade, esséncia e
cancoes.

SERVICO

Arraia Sinfonico

Concerto da Orques-
tra Sinfonica Jovem
com participacao de
grandes nomes do ser-
tanejo

Data: 24/06 (segun-
da-feira)

Horario: A partir das
19h

Local: Balneario Mu-
nicipal

Entrada gratuita

Duplas Edson € Hudson e Bruno e Barreto sao
atracoes confirmadas no Arraia Sinfonico

De Artur Nogueira

A Corporagao Musical
24 de Junho, prestes a
completar 100 anos, con-
firma a participacao de
Edson e Hudson e Bruno
e Barreto no Arraia Sin-
fonico. Com entrada gra-
tuita, o show acontecera
nesta segunda-feira (24),
a partir das 19h, no Bal-
neario Municipal.

Segundo o maestro
Ricardo Michelino, ha-
vera outras atracoes de
peso, como Sami Rico,
Pedro Leonardo e Marcio
& Gustavo, Marcos Paulo
& Marcelo, Derico Sciotti
e Chiquinho Oliveira.

Michelino destaca
que, no dia, havera uma
arrecadacao - nao obri-
gatbria - de alimentos e
leite, que serao doados as
entidades do municipio.

O concerto é promo-
vido pela Corporacao

e conta com apoio da
Prefeitura, por meio da
Secretaria de Cultura
& Turismo, e da EPTV
Campinas.

Edson e Hudson

Edson e Hudson nas-
ceram no circo e foi li-
teralmente no picadei-
ro onde tudo comecou.
Incentivados pelo pai, o
palhaco Beijinho, forma-
ram a dupla Pep e Pupi
que depois se transfor-
mou em Edson e Hud-
son. Os anos de luta fo-
ram recompensados no
ano 2000 com a faixa
“Azul”. Na sequéncia,
tudo o que os irmaos gra-
vavam e até o que tinha
sido registrado anterior-
mente, se transformou
em sucesso.

A afinacao e extensao
vocal de Edson e os riffs
inconfundiveis da gui-
tarra de Hudson cria-

ram um paradigma no
mercado sertanejo. Com
eles, a cena do género se
transformou e deu inicio
a uma nova era musical,
com ritmos e influéncias
diferentes, apresentando
0 novo sertanejo com ati-
tude rock’n roll.

Bruno e Barreto

Com oito anos de car-
reira, Bruno e Barretto
possuem uma das traje-
torias mais inexplicaveis
de toda a historia serta-
neja. Bruno nasceu em
Sertanopolis, cidade com
pouco mais de 15 mil ha-
bitantes no interior do
Parana. Além dos estu-
dos, trabalhava na roca
plantando e colhendo. J&
Barretto, da pequena Al-
vorada do Sul, também
no Paran4, era classifica-
dor de graos.

Hoje, a dupla mantém
um publico fiel de norte a

sul do pais e faz parte das
principais festas agro-
pecudrias, exposicoes e
grandes casas. Prova dis-
so foi a Festa do Pedo de
Barretos este ano. Pou-

cas vezes se viu o palco
Amanhecer lotado em
plena terca-feira.

A discografia de Bru-
no e Barretto contempla
cinco albuns incluindo

“Outro Patamar”, o mais
recente projeto audiovi-
sual, gravado na Arena
do Parque de Exposicoes,
em Maringa, cidade onde
decidiram morar.

VENHA
CONHECER!

A CHEIRIN BAO
PARKSHOPPING
MOGI MIRIM

O Empdrio Mineiro
mais querido do
Brasil esta abrindo as
portas com muitas
delicias mineiras,e
- claro, um cafézim

e muuuito especial!

(M

1 503 WWW CHEIRINGAO (ke
- o

s
¢ g

CHERIN
-—

Alameda Mauricio de Nassau,
> 894, Centro - Holambra

D (19) 3802-1691

LOCAL: Rua Joao Mantovani, 273
ParkShopping MOGI MIRIM - SP

HORA: das 10hs as 22hs

AURANTE DO CLUBF
ENDA RIBEIRAO
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Representando mais de 100 vereadores,
Parlamento da Regiao do Circuito das Aguas
empossa Mesa Diretora

De Amparo

“Muito  importante
vermos vereadores uni-
dos para desenvolverem
um trabalho colaborati-
vo e, muitas vezes, de-
cisivo nas conquistas
junto aos Executivos.
O vereador é a pessoa
politica que esta direta-
mente ligada a popula-
cao e, hoje, nesta noite,
estamos representando
mais de 100 vereadores
da regido. Um numero
expressivo para discu-
tirmos junto as Secre-

tarias de Estado ou com
Ministérios do governo
federal”, discursou o ve-
reador de Monte Alegre
do Sul, Marcos Kaloy
(Podemos), durante a
cerimonia de posse da
Mesa Diretora do Par-
lamento da Regido do
Circuito das Aguas Pau-
lista.

O evento aconteceu
na noite de 13 de junho,
na Camara Municipal
de Serra Negra, quan-
do assinaram o Termo
de Posse e assumiram
o mandato até 31 de

dezembro de 2024 a
vereadora Barbara Ma-
galdi (de Serra Negra),
no cargo de presiden-
te; a vereadora Andreia
Dahdal (de Aguas de
Lindo6ia), no cargo de
vice-presidente;  Alice
Verissimo (de Amparo),
no cargo de 12 secretaria
e Edilson Camillo (de
Amparo), no cargo de
20 secretario. “Come-
¢amos com um trabalho
de formiguinha... e hoje
estamos formalizando.
Acredito que, unidos,
podemos realmente ter

PROGRAMAGCAO

Dty
Sch aker

AL

Contacdo de historias

@ Escolas Municipais

Atividade gratuita

"Noite de conversa - os 400 anos da presenc¢a

holandesa no Brasil”

Elisielly Falasqui da Silva, doutoranda em Histéria pela UNICAMP

Q Teatro Municipal Franciscus Johannes Eltink

19h « Entrada gratuita

27 e s

1° Encontro de Danca de Roda das Unidades Municipais de
Ensino, realizado pelo Instituto Cultural Danga Viva

as 8heas13h

Q Campo de futebol do Imigrantes

Atividade gratuita

um projeto, um foco
em trazer benfeitorias e
tornar uma regiao mais
prospera para nossos
municipios”, declarou a
presidente empossada.

A vice-presiden-
te, Andreia Dahdal
(Uniao), reforcou a im-
portancia em atuar em
conjunto. “Temos que
entender que a gente
mora na cidade, mas vi-
vemos em toda a regiao.
Temos que nos unir
para resolver proble-
mas que atingem todas
as cidades. Essa é uma
das finalidades do Par-
lamento”, declarou.

Composto = pelos
municipios Aguas de
Lindéia, Amparo, Ho-
lambra, Jaguaritna,
Lindo6ia, Monte Alegre
do Sul, Pedreira, Serra
Negra e Socorro, o Par-
lamento da Reglao do
Circuito das Aguas Pau-
lista surgiu de reunides
em 2023, quando os ve-
readores decidiram unir
forcas nas demandas
regionais. “Estas pes-
soas estao empenhadas
desde a primeira reu-
nido para fazer grandes
coisas pelo Circuito das
Aguas Talvez possamos
nao resolver de imedia-
to, mas vamos buscar o
andamento mais célere
nas demandas de inte-
resse comum”, declarou
Edilson Camillo (Dil -
PSB).

Barbara destacou
em Seu pronunciamen-
to que ja ha demandas
formalizadas pelo Par-
lamento. “Ao Depar-
tamento de Estradas e
Rodagem ha um pedido
de analise urgente para
solucao de problema em
trecho que liga Serra
Negra a Lindoéia e, sobre
a saude, queremos um
hospital regional para
desafogar as regioes de
Braganca e Campinas,
onde nossos moradores
sao atendidos”, infor-
mou a presidente.

Segundo ela, o Parla-
mento do Circuito das
Aguas Paulista abrange
uma populacao de qua-
se 300 mil habitantes
e esta definido no seu
Estatuto a participacao
da populacao. “Nossos
municipes terao voz em
nossas reunioes, seja
trazendo o problema ou
participando da solu-
95077

Estavam  presentes
autoridades da regiao
como o presidente da
Camara de Serra Ne-
gra, Wagner Del Buono
(também representando
o prefeito Elmir Chedid
e o deputado estadual
Edmir Chedid); o pre-
feito de Monte de Alegre
do Sul e presidente do
Consoércio do Turismo
do Circuito das Aguas
Paulista, Edson Rodri-
g0 Cunha; a primeira-

29 e

Exposicdo de arte e Contacdo de histérias do
periodo da imigracdo

18h30

Q Museu Historico
Atividade gratuita

2 e

Homenagem aos voluntarios de Holambra

Q Praga do Voluntariado
Atividade gratuita

-dama e presidente do
Fundo Social de Serra
Negra, Débora Chedid;
o superintendente do
SAAE de Amparo, Pedro
Teixeira; entre outros.

Outros vereadores,
além dos ja citados, in-
tegram o parlamento.
Sao eles: )

AGUAS DE LINDOIA

Rogério Nucci (PSD)

Valmir Franco (MDB)

AMPARO

Antonio Cesar Minei-
ro (MDB)

HOLAMBRA

Fabiano Soares (Po-
demos)

Joseane
(PSDB)

JAGUARIUNA

Romilson
(MDB)

LINDOIA

Bruno
(PSDB)

MORUNGABA

Ramon Lamartine
(Podemos)

MONTE
DO SUL

Fernando Carlevatto
(PSB)

PEDREIRA

Jedson
(Uniao)

SERRA NEGRA

Anna Beatriz Sca-
chetti (Republicanos)

Roberto Almeida
(Republicanos)

SOCORRO

Airton de Souza Pi-
menta (MDB)

Esperanca

Silva

Tardelli

ALEGRE

Panegassi

Oficina de Experiéncia Floral com Stans Scheltinga
Atividade gratuita « inscricées devem ser feitas previamente

na Biblioteca Municipal ou no Espaco Cidaddo.

Festival Cultural « Atividade gratuita
Q Praca do Moinho Povos Unidos

Il Encontro de Dancas Folcléricas
Atividade com venda de ingressos - Mais informagbes
devem ser obtidas por meio do telefone 19 97123-7970

Q Clube Fazenda Ribeirdo

30 et

Café, Viola e Flores
Atividade gratuita

Q Praga do Moinho Povos Unidos

1° Tarde de Talentos de Holambra

Atividade gratuita - Inscrigoes devem ser feitas previamente
na Biblioteca Municipal ou no Espago Cidaddo

Q Praca do Moinho Povos Unidos

HOLAMBRA
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Preteitura de Pedreira inaugura o novo “Centro de Exposi¢oes”
na Praca Angelo Ferrar1 no domingo, 30 de junho

De Pedreira

A Prefeitura de Pe-
dreira e o Governo do
Estado de Sao Paulo,
através de conveénio fir-
mado pelo MIT — Mu-
nicipio de Interesse Tu-
ristico, construiram um
novo Centro de Exposi-
coes nas dependéncias
da Praca Angelo Ferrari,
que recebeu o nome de
“Maestro Antonio Mi-
guel Fabrin e Familia
Fabrin”.

A solenidade de inau-
guracao estd progra-
mada para as 9h3o, do
domingo, 30 de junho.
Foram investidos na
obra R$ 1 milhao, 769
mil. “Um projeto ino-
vador e de exceléncia
voltado para o Turismo
e a Cultura de Pedrei-
ra”, enfatiza a Secretaria
de Cultura e Economia
Criativa, Carina Galvao.

O local possui amplo
espaco para a realizacao
de eventos, sanitarios e

palco para espetaculos,
além disso a Praca An-
gelo Ferrari estd rece-
bendo melhorias como
novo Parque de Diver-
soes para as criangas e
um belissimo projeto de
paisagismo.

“Através do Projeto
Municipio de Interesse
Turistico ja construimos
o Centro de Informacoes
Turisticas, restauramos
a antiga Estacao da Mo-
giana, o Mirante, Lan-
chonete, Jardim das Oli-

veiras, quadros de Maria
e os Apostolos, tudo isso
no Complexo do Morro
do Cristo, e agora este
belissimo Centro de Ex-
posicoes na Praca Ange-
lo Ferrari. Estamos tra-
balhando para fortalecer
o Turismo em Pedreira
e assim atender bem
nossos visitantes e a po-
pulacdo  pedreirense”,
ressalta o Secretario de
Divulgacao e Turismo,
Marcos Ronaldo Tone-
lotti.

Festival Taurus de churrasco BBQ ‘esquenta’ mes
junino em edi¢cao especial em Mogi Guagu

Da Redacao

Um final de semana in-
teiro de churrasco, cerveja
gelada e muita musica se
aproxima para agitar Mogi
Guacu. O Taurus — Festi-
val de Assadores e Chur-
rasqueiros BBQ —, um dos
mais conceituados even-
tos gastronémicos a céu
aberto do Brasil, monta
sua megaestrutura no esta-
cionamento do Shopping
Bouvelard nos dias 21, 22 e
23 de junho, de sexta-feira
a domingo) A entrada é
gratuita.

Com o tema “Arraia do
Sabugosa”, que incorpora
0 espirito das festas juninas
que animam o Brasil nesta
época do ano, o festival une
a tradicional gastronomia
do periodo com o churrasco
preparado pelos principais
chefs do circuito BBQ. O
Taurus abre a programacao
na sexta-feira (21), com at-
racoes das 17h as 22h. Jano
sabado (22) e no domingo
(23), o evento recebe os vis-
itantes das 11h as 22h.

UMA FESTA PARA
NINGUEM FICAR DE
FORA

O Taurus — Festival de
Assadores e Churrasqueiros

Editais

BBQ — tem como principal
caracteristica a qualidade e
diversidade da gastronomia
preparada pelos principais
chefs do circuito BBQ, os
diferentes estilos e sabores
de cerveja e chopes ea ecléti-
ca programacao de shows.
Isso faz com que a festa
seja ideal para uma grande
confraternizacao de familias
€ amigos.

O evento recebe os fas
mirins com umaamplaarea
kids, com brinquedos que
proporcionam dias e noites
de alegria e diversao para
criancas e adultos. O festi-
val também ¢é pet friendly,
portanto os animais de esti-
macao sao muito bem-vin-
dos a festa que celebra o
churrasco.

“Quem nao gosta do es-
pirito junino? Ainda mais
com muito churrasco, cer-
veja e musica? Por isso,
esperamos que quem mora
em Mogi Guacu e em toda
regiao venha passar o prox-
imo fim de semana com a
gente. Tenho a certeza de
que todos vao vivenciar
diferentes experiéncias em
uma festa especial. Sao dois
dias e trés noites inesquec-
iveis de lazer em um am-
biente em que se preza a
familia e sua seguranca”, diz

o responsavel pela organi-
zacaodo Taurus, Tdlio Hen-
rique Waetge, proprietario
da WB Producoes, empresa
referéncianaorganizacaode
eventos, festas corporativas,
feiras e festivais.

PERFUME DE CHUR-
RASCONO AR

Como destaques, a festa
do churrasco leva a Mogi
Guacgu saborosos e incre-
mentados hamburgueres,
a famosa costela preparada
no bafo, além da costelinha
BBQ.

Outras dicas para “matar
a fome” na “arena BBQ”
sao a costela fogo de chao,
o leitdo espalmado, que
tem como acompanham-
ento arroz carreteiro, baiao
de 2, torresminho e feijao
tropeiro, além de picanha,
fraldinha defumada, espetos
gourmet, linguicas artesa-
nais e o incrivel torresmo de
rolo defumado.

Para harmonizar com a
gastronomia nada melhor
queas cervejas artesanais de
diferentes estilos e sabores.
O evento ainda traz opcoes
de churros, shakes, cookies,
além de quitutes juninos.
Tudo isso para satisfazer o
paladar de criancas e adul-
tos.

O visitante também tem
a oportunidade de visitar
a exposicao de acessorios
para churrasco, além de ex-
perimentar elevar para casa
queijos, cachacas e licores
especiais, entre outros pro-
dutos. Ainda é possivel fazer
tatuagem ou colocar um
piercing em pleno evento.

SHOWS ESQUENTAM
A ARENA TAURUS

Para esquentar ainda
mais o clima, o Taurus Fes-
tival em Mogi Guacu, conta
com sete shows, que prom-
etem embalar o puablico. Ja
na sexta-feira (21), as 19h, a
banda Runaway apresenta
os grandes sucessos de Jon
Bon Jovi.

Outras trés apresen-
tacOes ao vivo ocorrem no
sabado (22), no segundo
dia de evento. Os destaques
sao os shows de Zelucca,
com repertorio de modas
sertanejas, as 13h; o eletro
acustico de Flash Night, as
16h, eo grupo Urbanos, com
Tributo Barao Vermelho e
Legiao Urbana, a partir das
19h.

O ultimo dia de festival,
domingo (23), tem como at-
racoes Johnny Voxx — (one
man band), as 13h; Calango
Brabo, com Rock do Sertao,

as 16h, e Trio Arena, a partir
das 19h.

SERVICO

Taurus Festival de As-
sadores & Churrasqueiros
BBQ — edicao Mogi Guacu-
SP

Local: Estacionamento
do Shopping Boulevard

Endereco: Avenida Mogi
Mirim, 210, centro, Mogi
Guacu-SP

Dias: 21, 22 e 23 de jun-
ho, sexta-feira, sabado e
domingo

Horario: 17h as 22h (sex-
ta-feira), 12h as 22h (sdbado
e domingo)

Estrutura: Espaco kids,
praca de alimentacao,
espaco com expositores,
shows, evento pet friendly

Organizacao: WB Pro-
ducoes

Informacodes: (19)
9-9494-2787

Redessociais: Instagram
— @taurus_ festival e fb/
taurusfestival

Cervejaria oficial: Cerve-
jaria Campinas

Apoio: Aji-Sal, Lindoya
Verao e VPJ Alimentos,
Embalixo, Audace Wine, Sa-
bor das Indias, Jack LinK’s,
Ibiobi Smart Club, Tudoem
Neon, Castelo

ESTACOES DE ASSA-
DORES

-— O Bom e Velho Chur-
rasco (Torresmo de rolo)

-— Clube da Brasa (Cos-
telabovina ejoelho de porco
defumado)

-—Brasa BBQ (Burgerna
parilla)

-— Los Ogros (Picanha)

-— Paraty (Costela no
bafo, sanduiche de costela
e fritas com costela e cream
cheese

-— Los Ogros BBQ (Burg-
er na parrilla)

-—518 Espetaria (espetos
gourmet — especialidade
Eisbein)

-— Chef Dindo (Culinéria
brasileira — arroz carreteiro,
baido de 2, feijao tropeiro,
torresminho e leitao espal-
mado)

-— Paraty Burger (Burg-
er)

-—Tradicao Caipira (Cos-
tela fogo de chao e cupim
casquerado

PRACA DO ACUCAR
-— Churros das Meninas
-— Delicias da Vovo

ARENA TAURUS

-— Espaco Kids

-— Espaco do Churrasco

-— Espaco de produtos
diversos

TRIBUNAL D JUNTRCA

30 FEVEMEIRG DE T4

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
COMARCA de Conchal
Foro de Conchal

Vara Unica

Rua XV de Novembro, n° 449, ., Centro - CEP 13835-000, Fone: 19-3866-
9903, Conchal-SP - E-mail: conchal@tjsp.jus.br

Horario de Atendimento ao Publico: das 13h00min as17h00min

EDITAL DE CITACAO

Processo Digital n°:
Classe — Assunto:
Requerente:

Vara Unica

1000501-58.2021.8.26.0144
Usucapifo - Usucapido Extraordinaria
Geraldo Barboza Cardoso e outro

3866-1364

comerciais, etc.)

EDITAIS DE PROCLAMAS

Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais e de Interdicdes e Tutelas e Tabelido de Notas e
Protesto de Letras e Titulos da Sede da Comarca de Conchal - SP
Avenida Prefeito Francisco Magnusson, n§ 581, Jardim Icaraij, Conchal - SP - Fone (19)

(Nascimentos, casamentos, ¢obitos, reconhecimento de firmas, autenticagdes, registro de livros

Horario de Atendimento

Segunda a Sexta: das 09:00 as 17:00 hrs
Aos Sabados das 09:00 as 12:00 hrs.

Arthur Jorge do Vale, Tabelido e Oficial do Registro Civil das Pessoas Naturais e de Interdigcbes
e Tutelas e Tabelido de Notas e Protesto de Letras e Titulos da Sede da Comarca de Conchal - SP

Facgo saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos
Exigidos pelo artigo 1525 do Cadigo Civil Brasileiro:

Faco saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos
exigidos pelo artigo 1525 do Caodigo Civil Brasileiro:

EDITAL DE CITACAO - PRAZO DE 20 DIAS, expedido nos autos da Acdo de Usucapiio,
PROCESSO N° 1000501-58.2021.8.26.0144

O(A) MM. Juiz(a) de Direito da Vara Unica, do Foro de Conchal, Estado de Sdo Paulo, Dr(a).
RAPHAELLO ALONSO GOMES CAVALCANTI, na forma da Lei, etc.

FAZ SABER a Hélio Henrique Braga Tognolli e a Helen Marcia Braga Tognolli, que Geraldo
Barboza Cardoso e sua mulher Silvana Gorete Kannen Cardoso ajuizaram agdo de USUCAPIAO,
visando o reconhecimento por sentenca, do dominio do imovel rural denominado Lote 3, situado
defronte a Estrada Municipal Luiz Fortes — CHL 246, no municipio de Conchal (SP), contendo a
area de 0,5143 ha; cujo imovel rural encontra-se cadastrado em area maior junto ao INCRA, sob o
n°® 624.055.007.064-5, bem como na Secretaria da Receita Federal, também em area maior, sob o
n°® 4.775.755-8, oriundo da matricula n® 22.965, do CRI da Comarca de Mogi Mirim (SP),
alegando posse mansa e pacifica no prazo legal. Estando em termos, expede-se o presente edital
para citacdo dos supramencionados, para, querendo, contestarem a ag@o, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, a fluir apds o prazo de 20 dias. Nao sendo contestada a acdo, o réu serd considerado
revel, caso em que serd nomeado curador especial. Sera o presente edital, por extrato, afixado e
publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Conchal (SP).

VALDIR ROBERTO ROSA e TAISA TEREZINHA OTAVIO, sendo VALDIR ROBERTO ROSA, divor-
ciado, nascido no dia catorze de abril de um mil e novecentos e setenta e quatro (14/04/1974), de
nacionalidade brasileira, frentista, natural de Conchal - SP, residente em Conchal, Estado de Séo
Paulo, filho de SEBASTIAO ROSA e de BENEDITA MENDES ROSA; e TAISA TEREZINHA OTAVIO,
solteira, nascida no dia sete de setembro de um mil e novecentos e noventa e trés (07/09/1993), de
nacionalidade brasileira, balconista, natural de ltapira - SP, residente em Conchal, Estado de Sao
Paulo, filha de JOSE OTAVIO DONIZETI e de ROSEMARA DE MORAIS OTAVIO.

LUIZ CARLOS PINHEIRO e LUZIA MARIA DE SOUZA, sendo LUIZ CARLOS PINHEIRO, divorciado,
nascido no dia dois de margo de um mil e novecentos e setenta e sete (02/03/1977), de nacionalidade
brasileira, servigos gerais, natural de Moji Mirim - SP, residente em Conchal, Estado de S&o Paulo,
filho de EDGARD PINHEIRO e de MARIA GONCALVES PINHEIRO; e LUZIA MARIA DE SOUZA,
divorciada, nascida no dia dez de novembro de um mil e novecentos e sessenta e oito (10/11/1968),
de nacionalidade brasileira, costureira, natural de Santo Antonio do Retiro - MG, residente em Con-
chal, Estado de Sao Paulo, filha de ADRIANO MAURICIO DA ROCHA e de CIPRIANA MARIA DE
SOUZA

Se alguém souber de algum impedimento, oponha-o na forma da lei. Lavro o presente, que afixo no
lugar de costume.
Conchal, 20 de Junho de 2024. O Oficial: Arthur Jorge do Vale
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62 CONFERENCIA - |
MUNICIPAL DA

CIDADE

Locol: Estocho Educa
Ruo Conde de Pornaibo

PROGRAMACAO

= Recepcao e Credenciamento

+ Abertura Oficial

» Palestra Institucional do CREA com Rodrigo
Zorzetto

» Palestra com representante do CREA com Thiage
Raimundo sobre o tema “Cidades Inteligentes e o
impacto poro melhorio do quolidode de vido do
populacto”

= Horario de almogo

» Paolestra com a Eng® Florestal Isabela Guordia
sobre o tema "A Crise Climatica e as Solugbes
das Cidades Verdes"

» Palestra com a Eng® Civil Malu Cunhao sobre o
temao “Como o Engenharia Civil pode auxiliar

Vermelho)
tro, Mogi Mirim

s 9h as 10h
= 10h as 10h30
» 10h30 &s 11h30

» 11h30 as 12h30

» 12h30 os 14h
» 14hgs 15h

» 15h és 16h

Comunidades resilientes as
b climdticas"
Intervalo
Pebate e propostas
¥ Eleigo dos delegados
_.‘ Encerramento

mudangas
» 16his 16h15
= 16h15 as 18h
= 18h &s 19h
= 19h

.-Sﬂ)m

- prasfary
"

Prefeitura divulga programacdo da
6" Conferéncia Municipal da cidade

De Mogi Mirim

A Prefeitura de Mogi
Mirim realiza na proxima
segunda-feira (24), a 62
Conferéncia Municipal
da Cidade, que debatera
e escolhera propostas
que serao levadas para
a Conferéncia Estadual,
que tem como objeti-
vo geral reconhecer as
dinamicas e necessidades
dos municipios e regioes
para orientar politicas e

investimentos publicos,
além de realcar e mitigar
vulnerabilidades territo-
riais, estabelecendo um
ambiente proativo de
planejamento e gestao do
territorio.

Por meio de um ciclo
de debates relacionados
a Politica Urbana, a con-
feréncia abordara temas
de politicas de desen-
volvimento urbano por
meio do reconhecimento
das caréncias comuns, in-

tercambio das boas prati-
cas e construcao de uma
agenda moderna para
enfrentar os crescentes
problemas urbanos, for-
temente marcados pelo
impacto das mudangas
climaticas e pela iniq-
uidade socioecondémica
do uso e ocupacao do
territorio.

A Conferéncia Mu-
nicipal acontecera no
Salao Vermelho da Es-
tacao Educacao e na

sua programacao, estao
previstas palestras so-
bre cidades inteligentes,
cidades verdes e mu-
dancas climaticas. Ao
final, havera debates para
escolhas das propostas,
bem como a eleicao dos
delegados que represen-
tarao Mogi Mirim na
Conferéncia Estadual,
marcada para os dias 5
e 6 de julho, no espaco
do Memorial da América
Latina, em Sao Paulo.

Empresa recebe ordem de servigo para o 1nicio da
reforma e amplia¢do do prédio do necrotério do IML

De Mogi Guacu

O prefeito Rodrigo Fal-
setti assinou, nesta se-
gunda-feira, 17 de junho,
ordem de servico para o
inicio das obras de reforma
e ampliacao do necrotério
do IML (Instituto Médico
Legal), no Jardim Novo I,
de frente do Cemitério do
Jardim Santo Ant6nio. O
vice-prefeito, Major Mar-
cos Tuckumantel, também
participou do ato de assi-
natura. A previsao é de que
os servicos sejam iniciados
na proxima segunda-feira,
dia 24 de junho, e o prazo
de conclusao é de cinco
meses.

O chefe do Executivo
Se reuniu com oS repre-
sentantes da empresa
CMR Construtora Ltda,
de Mogi Guacu, vencedo-
ra do processo licitatorio,
e ressaltou a importancia
da obra e, principalmente,
que o prazo previsto em
contrato seja cumprido. “A
obra é um compromisso
nosso com o Governo do
Estado, para que a equipe
de médicos legistas seja
reforcada em Mogi Guacu
logo ap6s a conclusao dos
trabalhos. Assim, os ex-
ames necroscopicos ante-
riormente realizados pelo
necrotério serao retoma-
dos”, comentou.

O necrotério de Mogi
Guacu foi fechado em maio
de 2023 por falta de médi-
cos legistas. Desde entdo,
0S exames necroscopicos
sao realizados no IML de
Campinas. Por conta dis-
so, tanto o prefeito quan-
do o vice-prefeito fizeram
gestao junto ao Governo
do Estado paraa retomada
dos servicos. “E um servigo
essencial que precisa ser
feito na cidade e, com esse
acordo, temos certeza de
que logo os servigos serao
retomados”, reforcou o
prefeito.

Com a ampliacao, o pré-
dio de Mogi Guacu vai do-
brar de tamanho, passando

de 68,33 m2 para 146,81
m2. A ampliacdo vai con-
templar a construcao de
quatros novas salas, sen-
do de necropsia, de clini-
ca médica, de exames de
custodia e de presos, além
de outros trés banheiros —
adaptado (PNE), cela para
presos e convencional e
uma copa. No prédio atual
sera realizada a reforma
das instalacgOes elétricas e
hidraulicas e serao refeitas
as duas rampas de acessi-
bilidade (PNE) e de trans-
porte (carrinho de corpos).

O vice-prefeito ma-
jor Marcos Tuckumantel
explicou que a reforma e
ampliacao do necrotério

com a construcao de salas
paraoIMLéa contraparti-
da do Municipio diante do
compromisso do Governo
do Estado de mandar para
Mogi Guagu cinco médicos
legistas que passaram em
concurso publico recente.

“Vamos executar a obra
de acordo com o modelo
do IML para o atendi-
mento da demanda da
nossa regiao e o Estado
vai enviar os profissionais

necessarios”, salientou o

vice-prefeito.

Preteitura promove 1° Plenaria Municipal de
Gestao do Trabalho e Educag¢ao em Saude

De Mogi Mirim

A Prefeitura de Mogi
Mirim, por meio da Sec-
retaria de Saude e do

Conselho Municipal de
Saude, promoveu na tar-
de de quinta-feira (13), a
12 Plenaria Municipal de
Gestao do Trabalho e Ed-

ucacao em Saude, voltada
aos trabalhadores da area
que prestam servicos aos
usuarios SUS, bem como,
as demais pessoas que uti-
lizam o Sistema Unico de
Saude. As atividades acon-
teceram no Salao Vermelho
da Estacao Educacao.

Esta proposta é parte de
um processo de fortaleci-
mento do controle social
do SUS, que teve como
destaque arealizacao da 172
Conferéncia Nacional de
Satde em julho de 2023. O
proposito principal é avaliar
aspoliticasdotrabalhadore
da educacao em saude para
formulacgao de diretrizes
atuais, visando a promocao
da equidade, a expansao

do acesso aos servicos de
saude e a valorizacao dos
trabalhadores e trabalhado-
ras da saide.

Dentro da diretriz de
oferecer aos trabalhadores
de saude condicoes adequa-
daseefetivasno SUS, foram
aprovadas trés propostas
paraserem apresentadas na
macrorregional: realizacao
de Censo a cada dois anos,
pararever acomposicao da
equipe; suprir o quadro de
pessoal conforme a procura
e demanda, garantindo a
educacao continuada de
cada servidor, sem pre-
juizos a assisténcia; e ga-
rantia aos trabalhadores
de satide no cuidado fisico
e mental.

Também foram eleitos
os delegados que repre-
sentardo o municipio no
encontro macrorregional.
Como usuariodo SUS, Lau-
ra Oller Sobrinha e Miguel
Vaz de Moraes (titular) e
Aydede Oliveira (suplente);
da classe trabalhadora, Ma-
ria Aparecida dos Santos
(titular) e Raquel Lemos
Leal Silva (suplente); e do
gestor/prestador, Daniele
Tonietti Miguel (titular)
e Michele Kimie Sukado
Lima (suplente).

A plenaria reuniu
usuarios do SUS, gestores
e trabalhadores da satude.
Destaques para as pre-
sencas do prefeito Paulo
Silva, do presidente do Con-

selho Municipal de Satde,
Joao Pedro Ricaldes dos
Santos, e da responsavel
pela Geréncia de Assistén-
cia em Saudde, enfermei-
ra Lilian Coradini, repre-
sentando Cristina Puls,
secretaria de Assisténcia
Social e secretaria Interina
de Saude.

Paulo Silva destacou a
importancia da plenaria,
que dara subsidios para
melhoria do SUS. “O SUS
¢ uma grande conquista
do povo brasileiro. Que
possamos aperfeicoar suas
atividades, porque o SUS
€ um sistema sempre em
construcao, nunca estara
totalmente acabado”, res-
saltou.

Mog1 Guagu 1nicia vacinagao contra a dengue em
criangas de 10 e 11 anos na proxima segunda-feira

De Mogi Guacu

A Secretaria Munic-
ipal de Satde de Mogi
Guacu inicia na proxima
segunda-feira, 24 de jun-
ho, a vacinacao contra a
dengue em criancas de 10
e 11 anos. Nesta etapa, a
cidade recebeu 2.307 dos-
es, que estarao disponiveis
somente para essa faixa
etaria. A Pasta esclarece
para a populacao que,
nesse momento, a imu-
nizacao contra a dengue
no municipio segue as de-

terminacoes do Programa
Nacional de Vacinacao do
Ministério da Sadde, que
define o publico-alvo a ser
vacinado.

Sem a necessidade de
agendamento, a vacinacao
sera realizada de segunda
asexta-feiradas8has1ihe
somente em sete Unidades
Basicas de Saade (UBSs),
sendo: Jardim Fantinato,
Parque dos Eucaliptos,
Centro de Saude, Cen-
tro Oeste, Ypé Pinheiro,
Alto dos Ypés e Martinho
Prado. Em Mogi Guacu,

segundo dados do IBGE,
ha 3.570 criancas com
idade entre 10 e 11 anos
e a meta é imunizar 90%
dessa populacao.

Para receber a dose, a
crianca deve estar acom-
panhada dos pais ou re-
sponsaveis, que obrig-
atoriamente deverao
apresentar a caderneta
de vacinacao de rotina
dos menores, documento
com foto de identificacao
pessoal da crianca e Cartao
SUS.

A coordenadora e en-

fermeira da Vigilancia em
Saiade, Rosa Maria Pinto,
explicou que o esquema
vacinal sera composto de
duas doses, com intervalo
de trés meses entre elas.
Além da documentacao
obrigatoria, é preciso que a
crianca nao tenha contrai-
do o virus da dengue nos
ultimos seis meses para
receber a vacina,
“Segundo nota técnica
emitida pela Secretaria
de Saude Estadual, nao
¢ indicada a vacinacao
contra a dengue junto a

outros imunizantes, de-
vendo-se aguardar um
intervalo de 30 dias para
aplicacao de outras vaci-
nas. Ja no caso da crianca
ter contraido dengue deve
esperar um intervalo de
sels meses para receber o
imunizante”, falou.

Ela disse também que
as doses destinadas para a
segunda imunizacao deste
publico-alvo deverao ser
enviadas posteriormente.
“Isso porque, sera consid-
erado o intervalo recomen-
dado de trés meses para

completar o esquema da
vacinacao e considerando
os registros na Rede Na-
cional de Dados em Satide
(RNDS)”, falou.

Horario de imunizacao

Periodo de segunda a
sexta-feira das 8h as 11h

*UBS Centro de Saude;

*UBS Centro Oeste;

+USF Ypé Pinheiro;

+USF Eucaliptos;

+USF Alto dos Ypés;

+USF Fantinato;

+UBS Martinho Prado
Junior



8 | CADERNO A - 21 de Junho de 2024 REGiQNAL

Comad prepara 2* Semana
Municipal de Prevencao
¢ Combate ao Alcool ¢ as

De Mogi Mirim

O Comad (Conselho
Municipal de Politicas
Publicas sobre Dro-
gas), orgao vinculado a
Secretaria de Assistén-
cia Social de Mogi Mi-
rim, com apoio da Pre-
feitura de Mogi Mirim,
promove a partir da
proxima segunda-feira
(24), a 22 Semana Mu-

REALIZACAO:
oy

yiL

Drogas

nicipal de Prevencao
e Combate ao Alcool
e Drogas. Sob o tema
‘Uma histéria que pre-
cisa ter fim’, a iniciati-
va tem como objetivo
prevenir o primeiro
contato do uso e abuso
de drogas, informando
a populacao sobre os
efeitos nocivos dessas
substancias. A abertu-
ra das atividades acon-

tece na segunda-feira,
as 18hoo, na Camara
Municipal. Até sabado
(29), o Comad reali-
zara palestras, apre-
sentacoes, roda de
conversa, recreacao,
exposicoes e outras
atividades na Estacao
Educagdao, na Feira
Noturna do Espaco Ci-
dadao e na Praca Rui
Barbosa.
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Imiciativa da Promoc¢ao Social prepara moradores de
Itapira para o Encceja

De Itapira

Criado no ano passado
como um projeto piloto
para a regiao do CRAS
(Centro de Referéncia de
Assisténcia Social) III, no
Istor Luppi, o projeto da
Secretaria de Promocao
Social de Itapira que visa
ajudar os interessados a se
prepararem para o Encceja
(Exame Nacional para Cer-
tificacdo de Competéncias
de Jovens e Adultos) cres-
ceu em 2024 € passou a
abranger participantes de
outras regioes da cidade.

Em 2023, a iniciativa
teve 25 inscritos, dos quais
11 realizaram o exame.
Entre esses, cinco foram
aprovados integralmente e

seis parcialmente. O suces-
so do projeto foi tanto
que, em 2024, 0 nume-
ro de inscritos mais que
dobrou, chegando a 60.
“Meu coracao esta trans-
bordando de alegria. O
ano passado foi um suces-
so, e foi um trabalho que
nos deu muita satisfacao
profissional e pessoal. Este
ano, ampliamos e estru-
turamos melhor, fizemos
uma parceria com o Uniesi
e teremos mais professores
voluntarios para ajudar
€ssas pessoas a se preparar
para a prova”, celebrou a
secretaria de Promocao
Social, Regina Ramil.

Os encontros prepa-
ratorios para o exame
comecaram em 28 de maio

e continuarao até o final
de agosto, quando a prova
sera aplicada. As tutorias
acontecem no CRAS III
as tercas e quintas-feiras,
no periodo da manha, das
8hoo as 11hoo, e a noite,
das 18h30 as 21h30. O pro-
grama conta com o apoio
de servidores da secretaria
de Promocao Social, pro-
fessores do Uniesi (Centro
Universitario de Itapira) e
outros voluntarios. A Sec-
retaria Municipal de Edu-
cacao ofertou os materiais
didaticos aos inscritos e o
CRAS fornece o restante
do material necesséario,
como cadernos, canetas,
lapis e borrachas.
Durante esses encon-
tros, sao oferecidos lanch-

es e transporte para os par-
ticipantes que residem nos
territérios do CRAS I e II.
Além disso, a Secretaria de
Educacao disponibilizou
materiais didaticos para
todos os inscritos. No dia
do exame, os candidatos
terao acesso a transporte
e lanche, além de serem
acompanhados pela equi-
pe que trabalhou com eles
ao longo do periodo de
preparacao.

“Quando eu melhoro
a educacao dessas pes-
soas, eu as ajudo a acessar
melhores empregos e a
se profissionalizar. Mui-
tos cursos nao podem
ser feitos devido a baixa
escolaridade, mas com
essa iniciativa, estamos

trabalhando pela eman-
cipacao dessas pessoas.
Ver a quantidade de gente
envolvida é emocionante”,
declarou Tania Sartorelli,
coordenadora do CRAS
111

A iniciativa ja esta ge-

rando expectativas para o
ano que vem, ja com uma
lista de interessados sendo
criada. Para mais infor-
macoes sobre a iniciativa
e como participar, os inter-
essados podem procurar o
CRAS de sua regiao.

Dr. Agua do Saean leva conhecimento e
conscientizacao sobre desperdicio as escolas

De Artur Nogueira

Em meio ao periodo
de estiagem, o Servico de
Agua e Esgoto de Artur
Nogueira ?(Saean) inten-
sificou as acoes de con-
scientizacdo sobre o uso
consciente da 4gua, com
a ajuda do personagem
animado, o Dr. Agua.

?As visitas as escolas
municipais e privadas
da cidade estao em an-
damento, levando dicas
e informacoes valiosas
para os alunos, que serao

moda feminina e
masculina

19 98182-7530
19 98428-8014

@naativabrasil

f @naativabrasil

Rua Doutor Jorge Tibirica, 931
Santo Antonio de Posse

conserta
smairt

Assisténcia tecnica especializada

@ 19 991903766

Consertos e

venda de
celulares,
notebook

e tablet

f®) @consertasmartdaposse

R. Dr. Jorge Tibirica, 1042 - Centro - Santo Antonio de Posse

multiplicadores para os
familiares e amigos.

?Durante as visitas, o
Dr. Agua interage com as
criancas de forma ludica
e divertida, utilizando
linguagem acessivel e
atividades que prendem
a atencado da garotada.
O objetivo é despertar
a consciéncia sobre a
importancia de econo-
mizar agua e evitar o des-
perdicio, especialmente
neste momento critico de
escassez hidrica.

?Para complementar

as atividades, as criancas
recebem o Gibi “Dr. Agua
em: As Melhorias do
Saean Nao Param”, que
aborda de forma leve
e divertida as acOes da
autarquia para garan-
tir o saneamento basico
de qualidade na cidade.
Folhetos educativos com
dicas praticas para econ-
omizar 4gua também sao
distribuidos aos alunos.

MILHARES DE CRI-
ANCAS
?A expectativa do Sae-

an é alcancar milhares
de criancas durante as
proximas semanas com
as visitas da gota ani-
mada. As acoes fazem
parte do compromisso
da autarquia com a ed-
ucacao ambiental e a
preservacgao dos recursos
hidricos.

?Empresarios e pro-
prietarios de escolas par-
ticulares que desejam
receber a visita do Dr.
Agua em suas unidades
podem entrar em contato
com o Saean.
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HORTITEC 2024: Lancamentos para producao de
hortifruti sao destaque no evento

A Hortitec é o maior
evento horticola da Améri-
ca Latina. Durante a edicao
de 2024, a BASF realizara
lancamentos de dois fun-
gicidas a base da molécula
de Revysol® e um inset-
icida com o ingrediente
Inscalis®. Também serao
destaques os quatro novos
porta-enxertos de tomate
da Nunhems, marca de
sementes e hortalicas da
empresa.

A Divisao de Solucoes
paraa Agriculturada BASF
Investe cerca de 900 mil-
hoes de euros em Pesquisa
e Desenvolvimento de pro-
dutos que apoiam o legado
dos horticultores. “Entre
osresultados gerados estao
inovagdes em moléculas
quimicas para protecao de
importantes cultivos em
todo o mundo. O mercado
de hortifrati é uma das
prioridades da companhia
em nivel global, sendo o
pais um grande mercado
paraamarca”, afirma Katty
Corrente, lider de Mar-
keting Sistema Produtivo
Hortifruti, Cana-de-a¢tcar
e Café da BASF.

Novas moléculas para
manejo de doencas e in-
setos

A BASF esta lancando
os fungicidas Melyra® e
Mibelya®, a base do ati-
vo inovador Revysol®,
que oferece resisténcia e
flexibilidade na utilizacao
do produto, proporciona-
ndo maior seletividade e
alta eficacia no manejo de
doencas.

Mibelya® é voltado aos
cultivos de tomate, maca

e batata. Melyra® € indi-
cado ao cultivo de citros.
Os produtos inovam ao
combinar ingredientes ati-
VOS que possuem mecanis-
mos de acdo distintos para
combater doencas, como
a pinta-preta, Antracnose,
Oidio, entre outras. Ambos
tém excelente eficacia de
controle sobre um amp-
lo espectro de patbégenos,
oferecendo acio protetorae
curativa em diferentes fases
do ciclo de vida dos fungos.

Além dos fungicidas, a
empresa também apresen-
ta a sua mais nova solucao
a base da molécula Insca-
lins® para o controle de in-
setos sugadores. Vinquo®
oferece um modo de acao
diferenciado e inovador.
Focado para o cultivo de to-
mate e batata, este produto
inibe o processo de alimen-
tacao dos insetos, sendo
altamente eficaz contra
pragas da ordem Hemip-
tera, como a Mosca-branca.

Omodo de acio especif-
ico do inseticida dificulta a
resisténcia cruzada com
outros inseticidas conven-
cionais. Esta é uma ferra-
menta para evitar insetos
resistentes e que contribui
para o manejo integrado
de pragas.

Porta-enxertos para o
cultivo de tomate indeter-
minado

Quem vé o tomate na
mesa, nao imagina toda
a tecnologia utilizada na
producao dessa hortalica.
A Nunhems, marca de
sementes e hortalicas da
BASF, é pioneira no seg-
mento de enxertia para

Capital Nacional das Flores,
a cidade mais holandesa do
Brasil vai te surpreender!

tomate, lanca trés novos
hibridos de porta-enxer-
to. Encatcher, Enholder e
Enbracer e, juntam-se ao
ja consagrado Enpower.
“Temos agora a mais com-
pleta solugdo em enxertia
para tomate do Brasil, que
suportara ainda mais o
produtor no grande desafio
de produzir de forma mais
eficiente e sustentavel”,
comenta Golmar Beppler
Neto, gerente comercial da
Nunhems.

Enpower®), o hibrido
pioneiro e reconhecido
como o porta-enxerto mais
equilibrado e versatil do
mercado. De vigor medi-
ano, destaca-se pela alta
adaptabilidade a diferentes
copas, além de alta resistén-
cia ao Verticilio e historico
de sucesso no Brasil.

Encatcher® de vigor
médio a alto e adaptado as
principais regides produ-
toras do Brasil, é a melhor
solucao para o produtor
que deseja um pouco a mais
de vigor, sem com isso per-
der o equilibrio da planta.
Possui resisténcia completa
a Fusarium e Verticilium,
além de sistema radicular
mais vigoroso.

Enholder® é um hibri-
do de alto vigor, indicado
para ciclos mais longos de
producao. Com resisténcias
completas a Fusarium e
Verticilium, além de po-
tente sistema radicular,
este hibrido destaca-se por
manter alto potencial pro-
dutivo da copa mesmo em
situacoes adversas.

Enbracer® ¢ sinonimo
de seguranca devido ao
pacote completo de re-

[ www.holambra.sp.gov.br
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sisténcias e com médio a
alto vigor de planta, conta
comresisténciaa Ralstonia,
Verticilium e Fusarium.
Direcionado tanto para
cultivos de campo aberto
quanto estufas.

Além dos lancamentos,
a empresa incentiva boas
praticas agricolas e o desen-
volvimento de todos os
elos da cadeia de hortifriti.
No estande da BASF, sera
possivel conferir avancos na
rastreabilidade dos alimen-
tos, o que proporciona mais
seguranca e qualidade para
o consumidor.

Sobre o evento

A Hortitec 2024 aconte-
ceraentre osdias 19 e 21de
junho, na cidade de Holam-
bra/SP. Mais informacoes,
acesse o site do evento.

BASF na Agricultura.

. MEMORIAL DO IMIGRANTE

Juntos pelo seu Legado.

Sobre a Divisao de
Solucoes para Agricultura
da BASF

Tudo o que fazemos,
fazemos por amor a ag-
ricultura. A agricultura é
fundamental para fornecer
alimentos saudaveis e
acessiveis suficientes para
uma populacao em rapido
crescimento, a0 mesmo
tempo em que reduz os
impactos ambientais. E
por isso que trabalhamos
com parceiros e especial-
istas para integrar nossos
compromissos de suste-
ntabilidade em todas as
nossas decisoes de negocio.
Com €900 milhoes em
2023, investimos em uma
solida estrutura de P&D,
combinando ideias inova-
doras com acoes praticas no

BOULEVAR

T

campo. Nossas solucoes sao
desenvolvidas para os di-
versos sistemas produtivos.
Conectamos sementes e
biotecnologias, solucoes de
protecao de cultivos, ferra-
mentas digitais e iniciativas
de sustentabilidade com o
objetivo de contribuir com
agricultores, agricultoras e
outros elos da cadeia pro-
dutiva para que tenham
os melhores resultados.
Com equipes especializadas
nos laboratorios, campo,
escritorio e producao, nos
fazemos tudo o que esta ao
nosso alcance para constru-
ir um futuro sustentavel na
agricultura. Em 2023 nossa
area gerou vendas de €10.1
bilhoes. Para mais infor-
macoes, por favor visite
www.agriculture.basf.com
Ol NOssos canais nas redes
sociais.
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CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.827-042 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administracdo de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 21 de junho de 2024 a 27 de junho de 2024, no horario das
09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios
a admissdo (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de Endereco/Titulagcdo/Carteira
Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apos a entrega da documentagdo e estando em
ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao SEESMT — Servigo
Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento de
Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagao
do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenagédo Geral do CISMETRO,
na sede do consorcio, para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos
convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco)
dias, a contar desta convocacdo se aceita ou ndao assumir o cargo para o qual foi
selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo Seletivo n° 001/2023. O candidato
que ndo comparecer no prazo acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Motorista Administrativo 40h — Cosmépolis

Classificagao Candidato

01°

Evandro Silvestre

Holambra, 21 de junho de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS - NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.827-042 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administragao de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 21 de junho de 2024 a 27 de junho de 2024, no horario das
09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios
a admissdo (CTPS, Coépia CPF/RG/Comprovante de Enderecgo/Titulagdo/Carteira
Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da documentagédo e estando em
ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao SEESMT — Servigco
Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento de
Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagao
do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenacao Geral do CISMETRO,
na sede do consoércio, para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos
convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco)
dias, a contar desta convocagdo se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi
selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo Seletivo n° 001/2023. O candidato
que nao comparecer no prazo acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGCAO: Assistente Administrativo 40h — Paulinia

Classificagao Candidato
67° Neusa Maria Silveira

68° Roberta Sant Anna de Oliveira

69° Daiane Cristiny Libiano

i

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2022

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS - NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.827-042 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administragao de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2022, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 21 de junho de 2024 a 27 de junho de 2024, no horario das
09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios
a admissdao (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de Enderego/Titulagao/Carteira
Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da documentagao e estando em
ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao SEESMT — Servigo
Especializado em Engenharia, Seguranca e Medicina do Trabalho - Departamento de
Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagao
do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenagédo Geral do CISMETRO,
na sede do consorcio, para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos
convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco)
dias, a contar desta convocagdo se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi
selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo Seletivo n° 001/2022. O candidato
que nao comparecer no prazo acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Motorista Administrativo 40h — Cosmépolis

Classificagao Candidato
03° Daniela Ingrid Ittner

04° Renato Franics Torres Menezes

05° John Armstrong Nepomuceno Oliveira

Holambra, 21 de junho de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO
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CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS - NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.827-042 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 21 de junho de 2024 a 27 de junho de 2024, no horario das
09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios
a admissdao (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de Enderego/Titulagdo/Carteira
Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da documentagédo e estando em
ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao SEESMT — Servigo
Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento de
Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagéo
do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenagao Geral do CISMETRO,
na sede do consorcio, para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos
convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco)
dias, a contar desta convocagdo se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi
selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo Seletivo n° 001/2023. O candidato
que nao comparecer no prazo acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Farmacéutico 40h — Itatiba

Nathalia Pereira de Jesus

Holambra, 21 de junho de 2023
Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

RecfonaL
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PARA ANUNCIAR, LIGUE:

(19) 3836.1316)

= . . - Classificagao Candidato
FUNCAO: Assistente Social 20h — Paulinia 05° ¢

Classificagao Candidato Ana Claudia Beneton Galeriani

o ) . 06° ;
01 Giselle Imaculada Costa Paiva Douglas de Sousa Segatti

FUNGAO: Técnico de Enfermagem 40h — Paulinia Holambra, 21 de junho de 2024

Classificacao Candidato i

° Elcio Ferreira Trentin
03 Angel Mayra de S :

ngel layra de souza Superintendente do CISMETRO

o
04 Erica Micheloti

o
05 Tayna Soares de Brito > \ ASSOCIACAO AGAPE

o ( CNPJ 32.832.327/0001-16
06 Ana Carolina Crepaldi do Prado { %’ Sede: Rua Sidney Canavezzi, 121 Jardim Guagu Mirim III Mogi- Guagu/SP
70 = Unidade II: Rua Leopoldo Pedrini s/n Jardim Itamaraty Mogi- Guagu/SP

HPH H Telefones: (19) 3569-5293 - (19) 99964-2477
Leticia Geraldo Lodis E-mail: contato@associacaoagape.com.br / www.associacaoagape.com.br

8° Inscrigdes: CMAS n° 031/2022 - CMDCA n©32/2022 - CRCE n° 300/2022 - FEAG n° 44/2022

EDITAL DE CONVOCAGAO DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA ASSOCIAGAO AGAPE

Por este edital ficam convocados Diretoria e Conselho Fiscal da Associacdo Agape para a Assembléia
Geral Ordinaria, conforme os artigos 16 e 29 do Estatuto, que sera realizada no dia 21 de junho de
2024, as 19h30 em primeira convocagéo, e as 20h a segunda convocagé&o, caso n&o haja quorum na
primeira, na sede da Associagdo Agape, sito a Rua Sidney Canavezzi, 121 — Jd Gugu Mirim IIl, Mogi
Guagu SP, com a seguinte ordem do dia:

. Apreciar a prestagédo de contas exercicio de 2023
. Discutir e aprovar as contas e o balango fiscal de 2023, conforme art. 15. VIII.

Mogi Guagu, 10 de junho de 2024

Angela Maria Nora Ribeiro
Presidente
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INSTITUTO DE APDIO A FAMILIA

Contrato de gestao 018/2023

RELATORIO ANUAL EXECUGAO TECNICAE
ORCAMENTARIA

UPA 24HS ZONA LESTE MOGI MIRIM 2023

CONTRATO DE GESTAO 018/2023

1. APRESENTAGAO

Considerando o Contrato de Gestado n° 018/2023 referente ao Chamamento n°
007/2022 celebrado entre a Prefeitura Municipal de Mogi Mirim-SP e o Instituto
de Apoio a Familia - IAFA, tendo como objeto contratual o gerenciamento e
operacionalizagdo das agdes e execugao de servigos de saude na Unidade de
Pronto Atendimento UPA 24HS ZONA LESTE MOGI MIRIM, o Instituto de Apoio a
Familia — IAFA, organizagdo social sem fins lucrativos inscrita no CNPJ sob n°
00.726.681/0001-70, com sede na Av. Valter Boveri, n°® 178, Bussocaba, Osasco —
SP, CEP 06053-120, através de seu Diretor Presidente Vagner Serafim de Deus, vem
a sua presenca apresentar o relatério de atividades anual do C.G. N° 018/2023 do

ano de 2023.

2. GESTAO DA REDE ASSISTENCIAL

O objeto contratual é o gerenciamento e operacionalizagdo das agdes e execugéo
de servigos de saude na Unidade de Pronto Atendimento UPA 24HS ZONA LESTE
MOGI MIRIM.

l. UPA 24HS ZONA LESTE MOGI MIRIM
Rodovia Elzio Mariotoni, 369 - Jd. Alto do Mirante - Mogi Mirim - SP CEP: 13802-444.

3. O SERVIGO DE SAUDE

A UPA 24HS ZONA LESTE MOGI MIRIM é uma instituicdo de saude de nivel
intermediario entre as unidades basicas de salde e os hospitais. Ela oferece
atendimento de urgéncia e emergéncia de forma integrada e ininterrupta, com

estrutura para estabilizagdo e encaminhamento dos pacientes.
Dentre os servigos oferecidos pela UPA 24HS ZONA LESTE MOGI MIRIM estéao:

Atendimento Clinico Geral: Atendimentos Médicos clinicos estao disponiveis
para tratar uma variedade de condigdes médicas, como febres, gripes, infecgoes,

entre outras.

Atendimento de Urgéncia e Emergéncia: A UPA 24HS ZONA LESTE MOGI MIRIM
estd preparada para lidar com emergéncias médicas como crises hipertensivas,

crises asmaticas, ferimentos, entre outros.

Exames Diagndsticos Basicos: A UPA 24HS ZONA LESTE MOGI MIRIM oferece
exames como radiografias simples, exames de sangue basicos e testes rapidos

para diagnéstico de algumas doengas infecciosas.

Observacao: A UPA 24HS ZONA LESTE MOGI MIRIM, oferece salas de observagéao

onde pacientes podem ser monitorados por algumas horas para avaliagdo da

evolugéo do quadro clinico antes de serem liberados ou encaminhados para outros

servigos de saude.

Estabilizagdo e Encaminhamento: Se o paciente necessitar de um tratamento
mais especializado ou internagao hospitalar, a UPA 24HS ZONA LESTE MOGI MIRIM

é responsavel por estabiliza-lo e encaminha-lo para o hospital mais adequado.

Servicos de Apoio: Além do atendimento médico, a UPA 24HS ZONA LESTE MOGI
MIRIM conta com servigos de enfermagem, farmacia interna e servigo social para

auxiliar pacientes em situagdes especificas.

Essas sdo as principais caracteristicas e servigos oferecidos pela UPA 24HS ZONA
LESTE MOGI MIRIM, que desempenha um papel crucial no sistema de saude do
municipio ao proporcionar atendimento rapido e eficaz a pacientes com condigdes

urgentes e emergenciais.

4. RECURSOS HUMANOS

O quadro de Recursos Humanos da UPA 24HS ZONA LESTE MOGI MIRIM,
desempenha um papel fundamental no planejamento e na organizacdo dos
profissionais de salde necessarios para o funcionamento eficaz e eficiente da
unidade, garantindo assim a prestagdo de servigos de saude de qualidade a

populagao atendida.

QUADRO DE PROFISSIONAIS NAO MEDICOS:

DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL - UPA ZONA LESTE
MUNICIPIO DE MOGI MIRIM - SP

QUANTIDADE H;ARI;GR‘TA AREA DE TRABALHO REGIME DE
e CONTRATACAO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2 40 ADMINISTRATIVO LT
ASSISTENTE SOCIAL 1 30 MULTIDISCIPLINAR cLT
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - DIURNO 5 36 ADMINISTRATIVO o
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - NOTURNO 5 36 ADMINISTRATIVO o
AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO 1 40 ODONTOLOGIA LT
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS - DIURNO 3 36 SERV. APOIO cLT
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - NOTURNO 4 36 SERV. APOIO o
CIRURGIAOD DENTISTA 1 a0 ODONTOLOGIA o
CONTROLADOR DE ACESSO 1 40 SERV. APOIO LT
GERENTE ADMINISTRATIVO 1 40 ADMINISTRATIVO cLT
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 1 40 ENFERMAGEM o
ENFERMEIRO - DIURNO 5 36 ENFERMAGEM o
ENFERMEIRO - NOTURNG 3 36 ENFERMAGEM LT
ENFERMEIRO LIDER DE PLANTAQ NOTURNO 2 36 ENFERMAGEM cLT
FARMACEUTICO 1 40 FARMACIA cLT
TECNICO DE ENFERMAGEM - DIURNO 14 36 ENFERMAGEM o
TECNICO DE ENFERMAGEM - NOTURNO 13 36 ENFERMAGEM LT

TECNICO DE FARMACIA - DIURNO 2 36 FARMACIA CLT
TECNICO DE FARMACIA - NOTURNO 3 36 FARMACIA CLT
68

QUADRO DE PROFISSIONAIS MEDICOS:

DIMENSIONAMENTO DE PESS0AL « EQUIFE MEDICA - UPA 24H5 ZOMA LESTE MOGI MIRIM

ESPECIALIDADE HORARIQ GUNDA-FEIRA  TERGA-FEIRA QUARTA-FEIRA QUINTA-FEIRA SABADD  DOMINGO
HEDICC PLANTONISTA U700 AS 12:00 z 2 2 Zz 2 z Z
MEDICO PLANTONISTA O AS 22:00 2 1 1 1 1 ' 1
MEDIC PLANTOMISTA 1500 A5 0700 z 2 2 2 2 2 2
MEDICE PLANTORISTA 0700 A8 1508 1 1 1 1 1 o o

5. VOLUME DE ATIVIDADE ESPERADA

Conforme documento norteador de metas e indicadores do sistema de
acompanhamento e avaliagdo o valor minimo mensal de consultas pactuado em

contrato é de 5.625 més.

Indicador pactuade: Taxa de procedimentos apresentados.

Procedimentos pactuados

Valor Pactuado;
Consultas médicas (nimero minime); 5.625 (cinco mil seiscentos e vinte e cinco)/més

Resultado:
80 pontos — malor que 100% a 85% da meta
50 pontos — 84,9% a 65% da meta
30 pontos — 84,9 2 45% da meta
MN3o pontua — menor de 44,9%

Fonte de Informacio
Sistema de Informaco Ambulatorial = SIA

6. VOLUME DE ATIVIDADE REALIZADA

Com base nos dados apresentados abaixo a UPA 24HS ZONA LESTE MOGI MIRIM

teve uma média de 7.808 consultas médicas mensais, e um total de 90.433

atendimentos no ano.

MEDIAS DE ATENDIMENTOS

e g [T e
02, FEVEREIRO 2023 7658 305 7963 1000 forss vime
03, MARCD 2023 10374 425 10790 i bmad g T
D4, ABRIL 2023 9217 366 3583 e oo 8
05, MAID 2023 10617 415 11042 s
06, IUNKO 2023 8457 438 8893 . I I I |
OF. JULHO 2023 Te56 460 BA16 —_—
08, AGOSTO 2023 766 523 9288 .
09.SETEMBRO 2023 | 5806 323 6210 5 & P o
10, OUTUBRO 2023 6114 424 5538 &
11. NOVEMBRO 2023 5582 405 5287 o &
12, DEZEMERD 2023 5246 457 5703 5 P
TOTAL 85893 asa0 s0as3

Com base nos dados apresentados a UPA 24HS ZONA LESTE MOGI MIRIM teve uma
média mensal de 7.382 pacientes triados por classificagao de risco, sendo entre

eles vermelho, amarelo, azul e verde.

MEDIAS DE ATENDIMENTOS POR CLASSIFICACAD DE RISCO AND DE 2023
MES AMARELD SEM CLAGSH 'L::;:;';ﬁ_';g SUBTOTAL
] 348 4416 1864 LEL) a 7658
23 aTE &200 2653 871 151 10374
04, ABRIL 2023 ) 470 5243 2961 s | 9237
05, MAID 2023 12 aas0 5735 3348 E) 66 10627
O, BINHO 2023 19 755 Aa574 2764 m 165 B457
a7 WLk 2023 2 734 4127 2840 &0 172 7954
cs.nﬁ‘csr‘c- !.01.3 44 : '-‘.64 5.4.7: 3:"37 199 | .!.5: 3?.55
09, SETEMBAD 2023 e a1 3300 1836 108 38 5405
10, OUTUBRO 2023 2 442 3128 2118 130 i 6114
11 ROVEMERD 2023 11 404 043 2087 126 11 5587
12, DEZEMDRD 2023 a 372 2065 1762 114 21 5246
o IDTN. o 212 G.ll'; 47201 2757.6 az88 | HBE &.539!
* PACKENTES GUE NAO FORAM TRIADOS A CLASSHFICALAD DE RISCO, SA0 PACIENTES COM DEMANDAS COM O SERVICO SOCIAL OU DEMAS SERVICOS DA

UNIGADE OILIE MAD NECESUTA CLASSIFCACAD.
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Tivemos um total no ano de 81.207 pacientes triados por classificagao de risco,
sendo uma média mensal por classificagado de 19 vermelhos, 556 amarelos, 4.291

azule 2.516 verde.

Sendo assim o percentual de execugéo ao longo do ano de 2023 estd em média de

146%.

PERCENTUAL DE ATENDIMENTO PACTUADO X

196%

REALIZADO
| 1 15g% . 165%
150%
5

MARCO 2023 5625 10798 192% s U ek o
ABRIL 2023 5625 9583 170% -
MAIC 2023 5625 11043 | 1o6%

JUNHO 2023 5625 8593 158%

JULHO 2023 5625 8418 150%

AGOSTO 2023 5625 93289 165%

SETEMBRO 2023 5625 6219 111%

OUTUBRO 2023 5625 6538 116% P P P P P
NOVEMBRO 2023 | 5625 5987 106%

DEZEMBRO 2023 5625 5703 101%

7. VALOR DO CONTRATO DE GESTAO

O valor financeiro apresentado no Plano de Trabalho para o Contrato de Gestao
018/2023 tem valor mensal de R$ 1.299.776,06.

Os valores repassados para a instituigdo no periodo de fevereiro 2023 a dezembro
2023 totalizaram o valor de R$ 13.879.750,60.

Os valores apresentados acima nédo estdo inclusos a Assisténcia Financeira
Complementar da Uniéo.

8. CADASTRO DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE

A Organizagdo Social mantém em seu poder o cadastro atualizado dos seus
profissionais, em atividade na UPA 24HS ZONA LESTE MOGI MIRIM, bem como de
pessoas juridicas por ela contratada, disponiveis a CONTRATANTE sempre que
solicitado.

O Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES) também se mantem

atualizado mensalmente.

9. PLANO DE EDUCAGCAO PERMANENTE

O Plano anual de Educagao Permanente para o ano de 2023 foi aprovado pela
equipe da Secretaria Municipal de Salude de Mogi Mirim e contempla os
profissionais que atuam na Unidade de Pronto Atendimento. Para o ano de 2023
foram priorizados os temas de acordo com as agdes e contemplam as areas

tematicas de pronto atendimento:

TEMAS APROVADOS NO PLANO ANUAL DE CAPACITAGAO:

1. Seguranga do Paciente

2. Gerenciamento de Residuos De Servigos De Saude
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3. Metas Internacionais de Seguranga Da Oms

4. Calculo de Medicamentos

5. NR 32 - Segurancga e Saude no Trabalho e Servigo de Saude

6. Administragao Segura de Medicamentos

7. Gestao em Farmacia Hospitalar

8. Interagdes Medicamentosas

9. Almporténcia da Lideranga para Profissionais de Saude

10. Anotagéo de Enfermagem

11. Gestédo da Qualidade em Saude

12. Humanizagdo como ferramenta estruturante para um atendimento de
Qualidade

13. Comunicagdo e o cuidado em Saude; Influéncia da Comunicagdo Na
Humanizagao da assisténcia e na Segurancga do Paciente.

14. Interpretagéo de Eletrocardiograma

15. Satisfagao do cliente interno

16. Comunicagao Nao Violenta

17. Acolhimento Com Classificagédo De Riscos

18. Limpeza e Higiene Hospitalar

19. Profilaxia pés-exposicao de risco-PEP e teste rapido

20. Suporte Basico de Vida

21. Centro de Material e Esterilizagao

22. Curso de Imobilizagao de Pacientes e seguranga da equipe frente aos casos de

surtos psicéticos

10. AVALIAGAO DOS INDICADORES DO CONTRATO DE GESTAO

A andlise e a avaliagdo dos indicadores do Contrato de Gestao 018/2023 sao
realizadas pela Secretaria Municipal de Saude de Mogi Mirim, por meio da ETAM
com a finalidade de monitorar a qualidade dos servigos assistenciais prestados

pela Organizagéao Social.

11. PRODUGAO ATIVIDADE ASSISTENCIAL

Producéo assistencial sdo ferramentas essenciais para avaliar e monitorar o
desempenho de uma unidade, fornecendo informagdes valiosas sobre a eficiéncia,
qualidade e quantidade dos servigos prestados:

e CLINICA MEDICA

TOTAL DE PROCEDIMENTOS MEDICOS REALIZADOS

FEVEREIRD ~ MARGO MalD JUNHO JuLHD AGDSTO  SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
2023 2023 . 205 2033 | 2023 2023 g 2023 @ w023

11758 10984 12438 10047 9352 2984 G546 G | 5994 | 6475 6252 47929

TOTAL

13. PESQUISA DE SATISFAGAO DO USUARIO

O principal objetivo de uma pesquisa de satisfagdo é avaliar como os usuarios

percebem a qualidade do atendimento recebido na UPA. Isso inclui a qualidade dos
cuidados médicos, a atengdo dos profissionais de saude, a eficiéncia dos

processos, a limpeza e a organizagéo das instalagoes, entre outros aspectos.

O Instrumental de Pesquisa de Satisfagcdo do Usudario recebeu aprovagao da
Secretaria Municipal de Saude de Mogi Mirim em 18 de julho de 2023, sendo

prontamente implementado na respectiva unidade a partir de 24 de julho de 2023.

Durante o periodo compreendido entre julho e dezembro de 2023, nossa média de
satisfagao foi de 4,4, utilizando uma escala de pontuagéo cujo valor maximo é 5,0
para os servigos prestados e 9,1 para a recomendagéo dos mesmos, considerando

uma pontuagado maxima de 10,0.

Atendiments Médico

Atendimento Médico

aweween 200 N

= JULHO Y 51
DURIEAT I - ROWEMELD

Atendimento Radiologia

TOTAL DE PROCEDIMENTOS MEDICOS REALIZADOS
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TOTAL DE PROCEDIMENTOS ODONTOLOGICOS REALIZADOS

MR JULHO AGOSTO  SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
2023 2023 2023 2023
B1iB BE2 767 76 852 905 830 793 793 7 808 8775
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TOTAL DE PROCEDIMENTOS TECNICOS DE ENFERMAGEM REALIZADOS

MAID JUNHO JULHO AGODSTO  SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRD DEZEMBRO
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
7348 6564 8108 6674 65489 G445 4756 5080 5080 4518 4234 65756

Limpeza do Servigo
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e SERVICO SOCIAL

TOTAL DE PROCEDIMENTOS SERVICO SOCIAL REALIZADOS

MARGD ABRIL MAID JUNHD JULHO  AGOSTO SETEMBAO OUTUBRD MNOVEMERD DEZEMBAD
2023 2023 2023 2023 2023 2025 2023 2023 2023 2023
130 125 176 125 157 1m 124 83 83 70 a4 1339
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12. MANUTENQAO PREDIAL DA UNIDADE DE SAUDE

A manutengdo predial corretiva da unidade ndo estd programada devido a
restrigdes orgamentarias. Apods a identificagdo da necessidade pela Organizagao
Social, a manutencgéo sera realizada assim que os fundos necessarios forem

disponibilizados.

14. AVALIAGAO DOS INDICADORES DO CONTRATO DE GESTAO

No periodo de fevereiro a dezembro de 2023, todos os indicadores do Contrato de
Gestao 018/2023 foram avaliados como satisfatérios, e as observagoes feitas pela

ETAM foram prontamente corrigidas.

15. COMISSAO DE REVISAO DE OBITO

Objetivo: Revisar os casos de ébitos ocorridos na unidade de pronto atendimento
paraidentificar possiveis falhas no atendimento e propor melhorias para prevencao

de futuros incidentes.

A Comissao de Revisdo de Obitos esta em fase final de validacéo junto ao Conselho

Regional de Medicina do Estado de Sdo Paulo (CREMESP).

16. COMISSAO DE REVISAO DE PRONTUARIO

Objetivo: Garantir a precisao, integridade e qualidade dos registros médicos,
promovendo a segurangca do paciente, a exceléncia no atendimento e o

cumprimento das normas regulatérias e éticas da area da saude.

2 (19) 3896.1916
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A Comissao de Revisdo de Revisdo de Prontuario esta em fase final de validagéo

junto ao Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo (CREMESP).

17. COMISSAO DE CONTROLE DE INFECGAO

Objetivo: Promover medidas preventivas e corretivas para reduzir a incidéncia de
infecgdes associadas aos cuidados de saude. Isso envolve a implementagao de
politicas, procedimentos e praticas baseadas em evidéncias para prevenir a
disseminagdo de infecgbes nos ambientes de saude, protegendo tanto os
pacientes quanto os profissionais de saude. A CIRAS também monitora, investiga e
controla surtos de infecgdes, além de fornecer educagéao e treinamento continuo
para garantir a seguranga e o bem-estar de todos os envolvidos no cuidado ao

paciente.

A comissado de controle de infecgdo relacionada a assisténcia a saude foi

estabelecida e esta em pleno funcionamento.

18. COMISSAO DE NUCLEO DE SEGURANGA DO PACIENTE

Objetivo: Promover a seguranga e a qualidade dos cuidados de saude,
implementando medidas e politicas destinadas a prevenir eventos adversos e
promover uma cultura de segurancga dentro da instituicdo de saude. Isso inclui a
identificagcao, analise e mitigagao de riscos para os pacientes, aimplementagéao de
praticas baseadas em evidéncias para melhorar a seguranga dos processos de
cuidados de saude, e o fornecimento de treinamento e educacado para os
profissionais de saude. A Comissao de Nucleo de Seguranga do Paciente também

€ responsavel por monitorar e avaliar continuamente a segurancga dos cuidados de
saude, além de responder a incidentes e eventos adversos de forma adequada e

oportuna.

A Comissao de Nucleo de Seguranga do Paciente foi estabelecida e estd em pleno

funcionamento.

19. COMISSAO DE ETICA DE ENFERMAGEM

Objetivo: Promover e zelar pela ética profissional, garantindo que os principios
éticos e os padrdes de conduta sejam observados por enfermeiros e técnicos de
enfermagem em sua pratica diaria. Isso inclui a analise e resolugdo de questdes
éticas e dilemas morais que possam surgir no ambiente de trabalho, o
estabelecimento de diretrizes éticas e a promogéo da educagéo continuada em
ética para os profissionais de enfermagem. Além disso, a Comissao de Etica de
Enfermagem também pode oferecer suporte e orientagdo aos profissionais de
enfermagem em situagdes éticas complexas e ajudar a manter a integridade e a

reputagao da profissao.

Comisséao estd em funcionamento com seu registro junto ao Conselho Regional de

Enfermagem (COREN), concluido em dezembro de 2023. Aguardando o

recebimento do manual por parte do COREN.
20. COMISSAO DE ETICA MEDICA

Objetivo: Promover a conduta ética e profissional entre os médicos, garantindo o
cumprimento dos principios éticos estabelecidos pela profissdo médica. Isso inclui
a andlise e resolugdo de questdes éticas relacionadas a pratica médica, a
orientacdo dos médicos em situagOes éticas complexas, a promogdo de um
ambiente de trabalho respeitoso e ético, e a protegdo dos direitos e interesses dos
pacientes. A Comissdo de Etica Médica também é responsavel por investigar e
julgar denuncias de violagdes éticas por parte dos médicos e aplicar as sangdes
disciplinares apropriadas, quando necessario, visando preservar a integridade e a

reputagdo da profissdo médica.

A Comiss&o de Revisdo de Etica Médica estd em fase final de validag&o junto ao

Conselho Regional de Medicina do Estado de Sdo Paulo (CREMESP).

21. REUNIAO TECNICA

Séo realizadas reunides técnicas mensais toda ultima sexta-feira do més, com as
equipes para compartilhamento de informagdes relevantes, como novos
protocolos de atendimento, mudangas nos procedimentos operacionais,

atualizagdes em diretrizes clinicas, e feedback sobre o desempenho da unidade.

Essas reunides oferecem também oportunidades para educagéo continuada, onde
os profissionais podem discutir casos clinicos complexos, revisar procedimentos

emergentes e aprender com as experiéncias uns dos outros. E um espago para

discutir desafios enfrentados pela equipe no atendimento aos pacientes e para

encontrar solugdes colaborativas para esses problemas.

As reunides oferecem uma oportunidade para fornecer feedback construtivo sobre
o desempenho individual e coletivo, além de avaliar o progresso em relagao as

metas estabelecidas.

As reunides técnicas mensais sdo essenciais para garantir a eficacia, a qualidade e
acolaboragao dentro da UPA 24HS ZONA LESTE MOGI MIRIM, ajudando a promover
a exceléncia no atendimento ao paciente e o desenvolvimento profissional
continuo da equipe.

APRESENTAMOS A SEGUIR AS DATAS E ASSUNTOS ABORDADOS NAS REUNIOES:

DATA ASSUNTO

Apresentagao e modelo de trabalho: Participantes- Lideres de Equipe (Administrativa, Enfermagem, Médica, Odontologia e
Servigo Social)

Atualizagdes de Protocolos: Revisao e discussédo sobre os protocolos de atendimento, destacando eventuais mudangas ou
atualizagoes.

Treinamento e Desenvolvimento: Planejamento de treinamentos para aprimorar habilidades técnicas e comunicagao da
equipe.

23/02/2023

RECURSOS HUMANOS

Comunicagéo Interdisciplinar: Reforgo da importancia da comunicagéo eficaz entre diferentes equipes e profissionais de
31/03/2023 salde.
Atualizagdes Administrativas: Informagdes sobre politicas internas, procedimentos operacionais e eventos importantes.

22/04/2023 Logistica Informatizagao da Unidade.

Preenchimento correto das notificagoes

Organizagao da sala de emergéncia

Avaliagao Enfermeiro (Prescrigao Curativos e Conduta)

Fichas sem classificagao de risco deve ser comunicada ao Enfermeiro
(Toda ficha deve conter classificagao de risco)

DATA ASSUNTO
m

17/05/2023 Alinhamento: Atengao Bésica, Atengéo Especializada e UPA.

25/04/2023

Revisdo e discussao sobre os protocolos de atendimento, destacando eventuais mudangas ou atualizagoes com equipe
médica e enfermagem.
Reunido com a equipe de enfermagem para alinhamento de candutas, cumprimento da NR32 e relagdes interpessoais.

26/05/2023

07/06/2023

14/06/2023 Reunido organizagéo e preparagéo da sala de emergencia, relacionamento com a equipe

Reuniao sobre a triagem, sala de emergencia. Procedimentos operacionais padrdo foram revisados e reforgados para

03/07/2023 . . " "
garantir consisténcia no atendimento, reduzindo erros e tempo de resposta.

Procedimentos de Triagem: Discuss&o sobre os protocolos de triagem para garantir uma avaliagao rapida e precisa dos
pacientes.

Atendimento a Emergéncias Especificas: Treinamento e revisdo dos protocolos para lidar com emergéncias comuns, como
parada cardiaca, AVC, traumatismo craniano etc

Garantia da conformidade com regulamentagdes de seguranga e normas de satde.

Controle de estoque de medicamentos, materiais médicos e equipamentos.

Garantia da disponibilidade de suprimentos essenciais para o funcionamento da UPA.

Prevencéo de Infecgdes: Educagéo sobre medidas de prevencgéo de infecgdes, incluindo higienizagdo das méos, uso
adequado de equipamentos de protegao individual (EPIs) e manejo de residuos médicos.

Suporte Psicossocial aos Pacientes: Treinamento em técnicas de comunicagao empatica e suporte emocional para lidar
com pacientes e familiares em situagdes de crise.

Atualizagao sobre Epidemias e Doengas Infecciosas: Informagdes sobre surtos recentes, medidas de controle de infecgdes
e preparagao para lidar com casos suspeitos ou confirmados.

Melhoria Continua da Qualidade: Discussao sobre feedback de pacientes, revisao de incidentes adversos e implementagao
de agdes corretivas para melhorar a qualidade do atendimento.

Monitoramento do fluxo de pacientes e identificagdo de areas de melhoria.

Atendimento ao Cliente e Satisfagéo do Paciente:

Revisdo das politicas de seguranga e procedimentos de resposta a emergéncias.

Andlise de incidentes de seguranga e implementagao de medidas preventivas.

Uso de Equipamentos Médicos: Atualizagdo sobre o uso correto e manutengao dos equipamentos médicos, incluindo
desfibriladores, ventiladores, monitores cardiacos etc.

Estratégias para melhorar a experiéncia do paciente na UPA.

Andlise de feedback dos pacientes e desenvolvimento de planos de agao.

Treinamento da equipe em habilidades de comunicagao e atendimento ao cliente.

Atualizagao sobre regulamentagées governamentais e normas de saude.

Garantia da conformidade com padrdes de qualidade e seguranga.

Auditoria interna para monitorar a conformidade e identificar dreas de melhoria.

Melhoria de Processos e Fluxo de Trabalho:

Identificagao de oportunidades de otimizagéao de processos administrativos.

Implementagao de tecnologias e sistemas para melhorar a eficiéncia operacional.

Garantia da disponibilidade de suprimentos essenciais para o funcionamento da UPA.

28/07/2023

11/08/2023

25/08/2023

29/09/2023

27/10/2023

30/11/2023

15/12/2023

29/12/2023

22. EXECUCAO ORGCAMENTARIA 2023

EXECUGAO ORGAMENTARIA 2023 - CONTRATO DE GESTAO 018/2023 - UPA 24HS ZONA LESTE MOGI MIRIM
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CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

Processo Seletivo n° 001/2021

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das
Tulipas 638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.827-042 e foro na Cidade de Holambra —
SP, pessoa juridica de direito privado da administracdo de carater assistencial, inscrito no
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2021, CONVOCA os
selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no endereco
sobredito, no periodo de 21 de junho de 2024 a 27 de junho de 2024, no horario das
09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios
a admissdo (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de Enderego/Titulagdo/Carteira
Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da documentagdo e estando em
ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao SEESMT — Servigo
Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento de
Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou
no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagao
do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenagdo Geral do CISMETRO,
na sede do consorcio, para que sejam ultimados os atos de contratacdo. Os candidatos
convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco)
dias, a contar desta convocacdo se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi
selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo Seletivo n°® 001/2021. O candidato
que nao comparecer no prazo acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Técnico de Enfermagem 12x36h — Cosmépolis

Classificacao Candidato
05° Rute Rodrigues de Oliveira

06° Luci Ribeiro Mendes

07° Evandro do Carmo Alves Martins

08° Kathllen Miguel Bueno

Holambra, 21 de junho de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

28/02/2023 Vigilancia Epidemiolégica: Alinhamento. Apresentagao: Equipe Administrativa- Participantes: Equipe Administrativa.

Trabalho em equipe: Equipe Médica

Seguranga do Paciente: Revisdo de préticas para garantir a seguranga e o bem-estar dos pacientes durante o atendimento.
Melhoria Continua: Identificagdo e implementagao de iniciativas para melhorar continuamente a qualidade do servigo
prestado.

22/03/2023

26/03/2023 Alinhamento Solicitagéo de Transporte para Pacientes- Participantes: Equipe de Enfermagem, Servigo Social, Gerente ADM

C@NDESU

CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

TERMO DE HOMOLOGACAO

PROCESSO SELETIVO N.° 001/2024

O Superintendente do Consoércio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentavel, Sr. Julio Cezar
Simon Carmona, no uso de suas atribui¢cdes legais e constitucionais:

CONSIDERANDO o art. 37, 1, Il e lll da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO o Resultado Final para os empregos com prova pratica da Selegéo Publica publi-
cado no site www.reisauditores.com.br, em 14 de junho de 2024, e tendo transcorrido todos os prazos
recursais;

RESOLVE: B B )

Art. 1° - Torna publica a HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL DA SELECAO PUBLICA N°
001/2024, possibilitando a contratagdo de colaboradores para o quadro de empregos do CONDESU,
de acordo com o Edital do certame e a lista de classificados, com vigéncia de 02 (dois) anos, contados
da data da publicag&o da presente, prorrogavel por igual periodo.

Art. 2° - Ratificar o RESULTADO FINAL DA SELECAO PUBLICA N° 001/2024 constante no site www.
reisauditores.com.br, publicado em 14 de junho de 2024.

Art. 3° - Determinar ao 6rgao competente que cumpra fielmente as normas legais para contratagao
dos candidatos classificados, quando conveniente a Administracéo.

Art. 4° - O presente Termo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Cosmopolis, 18 de junho de 2024. Julio Cezar Simon Carmona, Superintendente.
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