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Região metropolitana de Campinas 
registra 56.030 admissões em julho

Jaguariúna recebe a 7ª 
edição da Corrida Turística 
com percursos de 5km e 

10km neste domingo

Ambulatório Escola 
da Franco Montoro 

inicia atendimento de 
pacientes em Mogi 

Guaçu
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Jaguariúna recebe neste domingo, dia 8 de setembro, 
a 7ª edição da já tradicional Corrida Turística, que conta 
com o apoio da Prefeitura de Jaguariúna, por meio das 
secretarias de Turismo e Cultura e de Juventude, Esportes 
e Lazer. Com percursos de 5km e 10km, o evento tem início 
às 6h30, com largada prevista para as 7h30, em frente ao 
Boulevard do Centro Cultural.

No período de 08 a 11 de setembro, os moradores e visitantes da cidade de Pedreira 
terão a oportunidade única de se envolverem em uma experiência teatral primorosa, à 
medida que a produção emocionante de “Viva – A Vida é uma Festa” ganhará vida nos 
palcos do Ginásio de Esportes Dario Zanini “Vermelhão” do Esporte Clube Santa Sofia. 

A cidade de Artur 
Nogueira se prepara para 
a grande final do Concurso 
da Rainha da Expo Artur 
2024, que ocorrerá nesta 
sexta-feira, 6 de setembro, 
no Salle Eventos, às 20h. 
O evento, que escolherá as 
representantes da beleza 
nogueirense, promete re-
unir candidatas cheias de 
personalidade.

Foi aprovada em ses-
são ordinária, no dia 2 de 
setembro, a proposta da 
vereadora Janaína Oliveira 
(PSD) de ter, no município 
de Amparo, o programa 
que oferece, gratuitamente, 
ração e utensílios para ani-
mais, como coleiras, guias, 
casinhas, móveis, roupas, 
remédios e brinquedos. 

A cidade de Engenheiro 
Coelho se prepara para rece-
ber a VIII Expo Engenheiro 
Coelho 2024, que aconte-
cerá de 13 a 15 de setembro 
no Centro de Exposições 
João Cardoso. O evento, 
que já é uma tradição na 
cidade, promete três dias de 
muita emoção, com rodeio, 
montarias e shows musicais 
que vão levantar o público. 
A programação musical 
começa na sexta-feira, dia 
13 de setembro, com a apre-
sentação dos Barões da 
Pisadinha, garantindo um 
início de festa animado. No 
sábado, dia 14, a dupla Léo e 
Raphael sobe ao palco para 
trazer ainda mais energia 
e animação. Para encerrar 
a festa em grande estilo, 
no domingo, dia 15,  US 
Agroboy promete um show 
inesquecível.

Jaguariúna conquistou, 
pela sexta vez consecu-
tiva, o prêmio de cidade 
brasileira mais inteligente 
e conectada pelo ranking 
Connected Smart Cities 
2024, promovido pela con-
sultoria Urban Systems e 
divulgado nesta terça-feira, 
dia 3 de setembro, em São 
Paulo. A cidade também 
conquistou o primeiro lu-
gar em três importantes 
eixos (Educação, Saúde e 
Urbanismo), além de ser 
mais uma vez o município 
da Região Metropolitana 
de Campinas (RMC) mais 
bem colocado no ranking 
nacional do levantamento, 
no qual ocupa a 11ª colo-
cação geral dentre as 656 
cidades analisadas – uma 
posição acima em relação 
ao estudo de 2023.

A região metropolitana de Campinas contabilizou 56.030 admissões em 
julho de 2024, segundo dados do Cadastro Geral de Empregados e Desem-
pregados (Caged). Com 50.568 desligamentos registrados, a região obteve 
um saldo positivo de 5.462 empregos formais no período. Os homens repre-
sentaram a maior parte das contratações, com 30.348 admissões (60,01%), 
enquanto as mulheres somaram 25.682 contratações (45,84%). Do total de 
admitidos, 67,78% possuíam ensino médio completo, e a faixa etária de 18 
a 24 anos foi a mais contratada, correspondendo a 27,88% das novas vagas.

Câmara 
aprova Banco 

de Ração e 
Utensílios 

para Animais 
em Amparo

VIII Expo Engenheiro Coelho 2024 Promete 
Agitar a Cidade com Shows Imperdíveis e 

Rodeio

Jaguariúna 
vence pela 6ª 
vez o prêmio 

Connected Smart 
Cities de cidade 
mais inteligente 
e conectada do 

Brasil

Final do 
Concurso da 
Rainha Expo 
Artur 2024 

promete glamour 
e emoção em 

Artur Nogueira
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Espetáculo “Viva – A Vida é uma Festa” estreia em 08 
de setembro, no Ginásio “Vermelhão” em Pedreira
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O novo Ambulatório Escola da Faculdade Mu-
nicipal Professor Franco Montoro, no Boulevard 
Bandeirantes, na Vila Pinheiro – 2º Piso, iniciou 
atendimento na manhã desta segunda-feira, 2 de 
setembro, e atendeu 11 pacientes. A partir de hoje, o 
local oferecerá atendimento para toda a população 
por meio do Sistema Único de Saúde (SUS). O tra-
balho é realizado devido a parceria entre a instituição 
de ensino e a Prefeitura de Mogi Guaçu por meio da 
Secretaria Municipal de Saúde.
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No último domingo, 
1º de setembro, tive-
mos a honra de acom-
panhar e prestigiar um 
evento marcante em 
Mogi Mirim. A FAM 
(Fanfarra dos Amigos 
de Mogi Mirim) teve a 
oportunidade de par-
ticipar do desfile co-
memorativo da Inde-
pendência do Brasil, 
no distrito de Martim 
Francisco. Esta apre-
sentação não só cele-
brou um marco cru-
cial da nossa história, 
mas também destacou 
o empenho e a paixão 
da nossa fanfarra pela 
música e pela tradição.

A FAM percorreu pe-
las ruas da entrada de 
Martim Francisco, tra-
zendo uma atmosfera 
vibrante e festiva para 
a celebração. O desfi-
le, que é uma tradição 
importante para a nos-

sa cidade, foi embele-
zado pela presença da 
fanfarra, que encantou 
os presentes com suas 
apresentações. Além 
disso, o desfile também 
contou com a presença 
da Fanfarra da Tercei-
ra Idade, a Fanfarra 
Humberto Brasi e os 
Desbravadores Everest 
Mogi Mirim. 

Como um dos inte-
grantes da FAM, gos-
taria de aproveitar a 
oportunidade para 
convidá-los a partici-
parem conosco e acom-
panharem nossa apre-
sentação, no 

desfile de 07 de se-
tembro em Mogi Mi-
rim, que acontecerá 
no próximo domingo. 
Percorreremos as ruas 
centrais da cidade, co-
memorando com entu-
siasmo e muita música 
essa data importante 

da nossa história. 
Participar das ativi-

dades da FAM é uma 
excelente oportunida-
de de celebrar nossas 
tradições e de apoiar 
o talento local. Apro-
veitamos o momento 
para entregar nosso fo-
lheto informativo, que 
foi muito bem recebido 
pelas crianças e idosos 
que ficaram animados 
para participar conos-
co. Acredito que em 
breve teremos novos 
integrantes entusias-
mados celebrando a 
tradição. 

Fiquem atentos às 
nossas próximas ativi-
dades e eventos. Para 
saber mais informa-
ções, acesse nosso site: 
www.fanfarrafam.com.
br ou, entre em contato 
(19) 98196-6675. 

Boa semana e fi-
quem com Deus! 

*José Renato Nalini

As redes sociais to-
maram conta do mundo. 
O Brasil é o laboratório 
instigante para análise 
desse fenômeno. Fácil 
constatar como estão 
mergulhados nos celu-
lares, humanos de todas 
as idades. 

A influência da inter-
net é crescente e absolu-
ta. Conheço pais impo-
tentes diante da tirania 
do celular. Às vezes por 
comodismo, outras ve-
zes por não saber exa-
tamente o que fazer, 
consolida-se o domínio 
digital.

Algo que atinge a to-
dos, suscita o interesse 
de pensadores de vários 
calibres. O livro “A Ge-
ração Ansiosa”, do psi-
cólogo norte-americano 
Jonathan Haidt, con-
templou a gravidade dos 
prejuízos causados pelo 
uso celular a crianças e 
adolescentes. 

Não é preciso ser es-
pecialista para concluir 
que existem problemas 
de saúde mental, apren-
dizado e de desenvolvi-
mento físico e socioemo-

cional. A dependência é 
um fato empiricamente 
comprovável. Quem já 
não presenciou cenas 
de crianças que são pe-
riodicamente proibidas 
de manusear seus apa-
relhos? O uso contínuo 
e incessante dos smar-
tphones é um verdadeiro 
vício em inúmeros lares. 

Por isso, existe polê-
mica a respeito do uso 
dos celulares em sala de 
aula, algo que defendi 
enquanto Secretário da 
Educação do Estado de 
São Paulo. Não é uma li-
berdade plena, porém o 
uso subordinado à fina-
lidade pedagógica. En-
tretanto, o Movimento 
Desconecta, criado por 
mães paulistas, pressio-
na as escolas a proibi-
rem o uso de celulares. 

A polêmica vai per-
durar. Algo que está 
disponível e que a cada 
momento ganha novos 
aplicativos, a internet 
continuará a existir, a 
ser utilizada e a ostentar 
novas finalidades. O ne-
cessário é cotejar o custo 
benefício dessa utilida-
de. Quais os benefícios 
que o mundo digital ofe-

rece? Quais os prejuí-
zos? É possível compen-
sar aqueles com estes?

Tudo na vida tem 
várias facetas. O ma-
niqueísmo é algo mais 
próprio à utopia. Nada 
pode ser de imediato, 
automaticamente exclu-
ído, se houver alguma 
vantagem na sua utili-
zação. E a ansiedade é 
uma questão atualís-
sima, que resulta dos 
desafios nunca dantes 
postos à humanidade. O 
maior e mais grave deles 
é a emergência climá-
tica. Mercê do mau uso 
dos recursos naturais, a 
Terra exauriu-se e agora 
responde com fenôme-
nos extremos, causado-
res de morte e desgraça. 
Diante desse perigo, o 
uso inadequado dos ce-
lulares é uma questão 
que perde importância e 
significado.

*José Renato Nali-
ni é Reitor da UNIRE-
GISTRAL, docente da 
Pós-graduação da UNI-
NOVE e Secretário-Exe-
cutivo das Mudanças 
Climáticas de São Paulo.   

Celebrando a 
Independência com a FAM

A geração ansiosa

*
Eu sou Nelson 

Theodoro 
Junior,

 Empresário, 
Publicitário e 

Diretor da 
Fecomercio/
São Paulo.

Sua nova coluna semanal 

Empresas & Negócios

Roubo em Transporte por Aplicativo: 
Quais São os Direitos dos Motoristas?

Publicado por LC Benedito & Vicenzotti ltda. - CNPJ: 
68.282.656/0001-88
Diretor Geral: Luis Carlos Benedito - Fundação: 
02/04/1999

Redação: 
(19) 3896-1581 - E-mail: jornalismo@jornaloregio-
nal.net  
Circulação:
Amparo - Artur Nogueira - Conchal - Cosmópolis 
- Engenheiro Coelho - Espirito Santo do Pinhal - 
Estiva Gerbi- Holambra- Itapira - Jaguariúna - Mogi 
Guaçu - Mogi Mirim - Paulínia - Pedreira - Santo 
Antonio de Posse
Serviço de atendimento ao assinante  e assinatu-
ra: De segunda  a  sexta-feira,  das 8h00 às 18h00
ENDEREÇO:

Santo Antonio de Posse: Travessa Joaquim Alves 
Barbosa, nº 65 – Centro

Central de Anúncios:
(19) 3896-1581  |  3896-1916 -   E-mail: comer-
cial@lclider.com.br
COLABORADORES:
O Regional abre espaço para os interessados 
em publicar seus artigos. Entre  em contato pelo 
email:  jornalismo@jornaloregional.net
Os artigos publicados neste jornal são de total 
responsabilidade de seus autores e não refletem 
a opnião deste jornal. O Jornal O Regional se 
reserva ao direito de selecioná-los para publica-
ção e fazer adequadações à linha editorial. As 
correspondência sem identificação completa serão 
desconsideradas.

O Regional Dá as Boas-Vindas a Maria
 Vitória Savioli, Nossa Nova Colunista de Inovações, 

Empreendedorismo e Direito

Maria Vitória Savioli, Advogada, 
uma profissional de 25 anos cuja tra-
jetória já é marcada por realizações 
notáveis e uma paixão contagiante 
por inovação e  empreendedorismo.

A popularidade dos 
aplicativos de transporte, 
como Uber, 99, e outros, 
trouxe novas oportunida-
des de renda para mui-
tos motoristas no Brasil. 
Contudo, essa atividade 
também envolve riscos 
significativos, incluindo 
o aumento dos casos de 
roubo contra esses pro-
fissionais. Assim como os 
passageiros, os motoris-
tas de transporte por apli-
cativo também possuem 
direitos que precisam ser 
conhecidos e respeitados 
em situações de risco.

Responsabilidade das 
Empresas de Aplicativo

As empresas de trans-
porte por aplicativo têm 
a responsabilidade de 
garantir a segurança não 
apenas dos passageiros, 
mas também dos moto-
ristas que utilizam suas 
plataformas. Quando 
um motorista é vítima de 
roubo durante uma corri-
da, é fundamental que ele 
notifique imediatamen-
te a empresa. A empresa 
tem o dever de investigar 
o ocorrido e, dependendo 
das circunstâncias, pode 
oferecer suporte finan-
ceiro, psicológico e legal 
ao motorista afetado.

Direitos do Motorista 
em Caso de Roubo

Se um motorista de 
transporte por aplicati-
vo for vítima de roubo, 
ele possui alguns direitos 
fundamentais:

Direito à Segurança 
e Apoio da Empresa: A 
empresa deve oferecer 
suporte adequado, que 
pode incluir assistência 
médica, apoio psicológi-
co e até mesmo cobertura 
financeira em alguns ca-
sos. Isso depende das po-
líticas internas da empre-
sa e das circunstâncias 
específicas do incidente.

Seguro e Compensa-
ção Financeira: Algumas 
plataformas de trans-
porte oferecem seguros 
específicos para motoris-
tas que cobrem roubos e 
danos materiais. Esses 

seguros podem incluir 
compensações por itens 
roubados, como celula-
res, dinheiro, e até mes-
mo danos ao veículo.

Procedimentos Legais 
e Apoio Jurídico: Em al-
guns casos, a empresa 
pode fornecer apoio jurí-
dico para que o motorista 
tome as medidas legais 
necessárias contra os au-
tores do roubo ou contra 
a própria empresa, caso 
seja provada a negligên-
cia na garantia da segu-
rança do motorista.

O Que Fazer Imediata-
mente Após um Roubo

Caso seja vítima de 
um roubo enquanto tra-
balha como motorista de 
transporte por aplicativo, 
o motorista deve seguir 
alguns passos importan-
tes para garantir sua se-
gurança e proteger seus 
direitos:

Registrar um Boletim 
de Ocorrência (B.O.): O 
primeiro passo é ir a uma 
delegacia de polícia para 
registrar um boletim de 
ocorrência detalhando 
o incidente. Esse docu-
mento é essencial para 
qualquer ação futura, 
seja para fins de seguro 
ou medidas legais.

Notificar a Empresa de 
Aplicativo: Contate ime-
diatamente a empresa de 
transporte por aplicati-
vo para relatar o roubo. 
As empresas geralmente 
possuem procedimentos 
específicos para lidar com 
esses incidentes e podem 
oferecer suporte direto ao 
motorista.

Buscar Assistência 
Médica e Psicológica: 
Após um evento traumá-
tico, é importante que o 
motorista cuide de sua 
saúde física e mental. 
Muitas vezes, o apoio 
psicológico é oferecido 
pelas próprias empresas 
de aplicativo ou pode ser 
acessado por meio de se-
guros.

Jurisprudência e Ca-
sos Relevantes

Existem casos em que 

motoristas de aplicativos, 
após sofrerem roubos, 
buscaram a justiça para 
obter compensações por 
danos materiais e morais. 
A jurisprudência brasi-
leira começa a se moldar 
para incluir a proteção 
desses trabalhadores, 
muitas vezes reconhecen-
do a relação de trabalho e 
as responsabilidades das 
empresas de aplicativo 
em fornecer um ambien-
te seguro.

Medidas de Prevenção 
para Motoristas

Embora a responsa-
bilidade pela segurança 
deva ser compartilha-
da entre as empresas de 
aplicativo e os motoris-
tas, estes podem adotar 
algumas medidas pre-
ventivas:

Aceitar Corridas com 
Informação Completa: 
Sempre verifique as in-
formações do passageiro 
e evite corridas que pa-
reçam suspeitas ou que 
envolvam locais de risco.

Compartilhar a Loca-
lização em Tempo Real: 
Utilize as funções de se-
gurança dos aplicativos, 
como o compartilhamen-
to de localização em tem-
po real com amigos ou 
familiares.

Instalar Equipamen-
tos de Segurança no Ve-
ículo: Câmeras de se-
gurança e rastreadores 
podem ser dissuasores 
eficazes contra crimi-
nosos e podem ajudar a 
identificar os autores de 
crimes em caso de inci-
dentes.

Os motoristas de apli-
cativos desempenham 
um papel vital no sistema 
de mobilidade urbana 
moderno, e é essencial 
que conheçam seus di-
reitos e tomem medidas 
para proteger sua segu-
rança. Em casos de roubo 
ou outros incidentes, é 
fundamental agir rapida-
mente para garantir que 
todos os direitos sejam 
respeitados e que medi-
das adequadas sejam to-
madas.
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Defesa Civil alinha procedimentos para minimizar efeito 
dos incêndios florestais nos próximos dias

Fumaça da Amazônia e clima de deserto deixam Brasil 
em Alerta

Centrais Sindicais lançam aplicativo para trabalhadores 
denunciarem assédio eleitoral dos patrões

Da Redação

A Defesa Civil  de 
Campinas participou do 
encontro promovido pela 
Coordenadoria Regional 
de Proteção e Defesa Civil 
do Estado de São Paulo 
para discutir ações de en-
frentamento à estiagem. 
Previsão meteorológica 
aponta período crítico até 
20 de setembro com al-
tas temperaturas e baixa 
umidade relativa do ar. 

A reunião realizada na 
manhã desta terça-feira, 
3 de setembro, na sede da 
Agência Metropolitana de 
Campinas (Agemcamp) 
também contou com a 
presença de represen-
tantes dos municípios de 
Artur Nogueira, Capivari, 
Cosmópolis, Itatiba, Jag-
uariúna, Paulínia, Pedrei-
ra, Santa Bárbara D’Oeste, 
Valinhos e Vinhedo.

Durante a reunião ficou 
definido que os municípios 

devem atuar de forma mais 
integrada. “Além das visto-
rias preventivas em cada 
foco de calor registrado pe-
las imagens de satélite, que 
é fundamental, também 
ficou definido apoio ao 
Corpo de Bombeiros e en-
tre os municípios limítro-
fes sempre que necessário. 
Outra questão abordada 
durante a reunião foram 
os parâmetros técnicos 
que devem ser consider-
ados para situações de 
anormalidade”, contou o 
coordenador regional e 
diretor da Defesa Civil de 
Campinas, Sidnei Furtado.

Em Campinas, durante 
esse período mais crítico, 
será mantido o reforço 
das equipes dos plantões 
da Operação Estiagem 
e as máquinas (tratores 
e retroescavadeira) nas 
áreas de preservação am-
biental para facilitar o 
acesso e apoio ao Corpo 
de Bombeiros. Também 
haverá continuidade da 
campanha “Pratique a Pre-

venção” nas redes sociais. 
É importante ficar atento 
às postagens oficiais no 
instagram da Prefeitura: @
prefcampinas e replicar as 
informações oficiais.

“Nós também conta-
mos com a parceria da 
população lembrando que 
colocar fogo na vegetação é 
crime passível de sanções 
penais e administrativas. 
Por isso, caso se depare 
com uma ação criminosa, 
denuncie. Ligue para o 
Disque-denúncias (181) 
ou para a Polícia Militar 
(190) ou para a Guarda 
Municipal (153). Em caso 
de incêndio ligue para o 
Corpo de Bombeiros (193), 
reforçou Furtado.

Para mais informações 
acesse o site: www.resili-
ente.campinas.sp.gov.br

A l i n h a m e n t o  d e 
parâmetros técnicos

Conforme o capitão 
Caio Veneziani, da divisão 
de Preparação da Defesa 
Civil do Estado, esse é o 

período mais crítico do 
ano, a fase vermelha da 
Operação São Paulo sem 
Fogo, e é preciso focar na 
prevenção junto à pop-
ulação, aos gestores de 
outras pastas para manter 
todos engajados e envolvi-
dos na mitigação dos prob-
lemas.

“Agosto e setembro são 
sempre meses críticos para 
a estiagem no Estado de 
São Paulo, de acordo com 
nossos registros históricos, 
e esse ano não é diferente. 
A ideia do debate hoje, 
além de alinhar as ações de 
resposta para minimizar 
os efeitos dos danos das 
queimadas, dos incêndios 
florestais, é não deixar de 
focar na parte preventiva. 
Todo incêndio florestal 
começa com um pequeno 
foco, e a maioria é de ação 
humana, seja ela inten-
cional ou não, criminal ou 
não, esses focos começam 
com ação humana, então 
o envolvimento da comu-
nidade nas ações preven-

tivas é muito importante”, 
colocou o capitão.

Veneziani destacou ain-
da que além do fogo pro-
priamente dito, a fumaça 
e a fuligem dos incêndios 
atingem as comunidades 
que vivem no entorno. 
“Há prejuízo para a saúde, 
sobrecarga nos hospitais 
devido aos problemas 
respiratórios, interfere no 
funcionamento das esco-
las, os produtores rurais 
que acabam perdendo seus 
ativos, enfim, impacta toda 
a comunidade das regiões 
atingidas, então é muito 
importante esse alinha-
mento, esse afinamento 
para as ações dos próximos 
dias”, detalhou.

O encontro também 
contou com a presença da 
diretoria da Agemcamp, 
como o diretor Adminis-
trativo, Valdecir Coleta, a 
diretora técnica, Sandra 
Lanças e o responsável 
pela Câmara Temática de 
Defesa Civil, Sérgio Go-
mide.

Setembro chegou e 
com ele a previsão de um 
mês crítico para o Brasil 
do ponto de vista climáti-
co.  A fumaça das quei-
madas na Amazônia, que 
atingem níveis recordes, 
já chegou ao Distrito Fed-
eral e a 15 estados bra-
sileiros, segundo dados 
do Instituto Nacional de 

Meteorologia (Inmet). 
Entre domingo e se-

gunda-feira, o Instituto 
Nacional de Pesquisas 
Espaciais (Inpe) identif-
icou 3.432 focos de calor 
na Amazônia, registrando 
o pior dia de queimadas 
na região no ano. A pre-
visão é de que a fumaça 
continue a se espalhar, 

afetando a qualidade do 
ar e a saúde da população.

Além da fumaça, o 
Brasil enfrenta também 
uma das piores secas da 
história. Pelo menos 244 
cidades registraram umi-
dade relativa do ar em 
níveis comparáveis aos de 
desertos como o Saara, no 
norte da África, e o Ataca-

ma, no Chile, considerado 
o deserto mais seco do 
mundo, e que já registrou 
umidade de 5%. O Distri-
to Federal chegou bem 
perto disso. Sem chuva 
há mais de 115 dias, e com 
temperatura alta o DF 
registrou o dia mais seco 
da história com 7% de 
umidade na terça-feira. 

A situação se repete 
em estados como Mato 
Grosso e Mato Grosso 
do Sul, interior de São 
Paulo e Minas Gerais e se 
agrava com temperaturas 
em torno de 40 graus. O 
Inmet emitiu alerta laran-
ja para a baixa umidade 
do ar, afetando diversas 
regiões do país.

Enquanto o clima seg-
ue severo, especialistas 
alertam para os riscos à 
saúde e ao meio ambiente. 
Beber muita água e evitar 
praticar atividades físicas 
durante o horário de pico 
de calor, são alguns dos 
cuidados recomendados.

Reportagem Katia 
Maia

Para evitar que tra-
balhadores de empresas 
privadas ou servidores 
públicos sofram pressões 
dos seus patrões ou su-
periores imediatos para 
votar em candidatos in-
dicados por eles, as cen-
trais sindicais lançaram 
um aplicativo em que é 
possível denunciar essa 
prática, caracterizada 
como “assédio eleitoral” e 
considerada crime, desde 
2022.

O aplicativo foi lança-

do em parceria com o 
Ministério Público do 
Trabalho (MPT) e já está 
valendo desde terça-fei-
ra (3). Participam do 
projeto a Central Úni-
ca dos Trabalhadores 
(CUT), Força Sindical, 
Nova Central Sindical de 
Trabalhadores (NCST), 
União Geral dos Tra-
balhadores (UGT), Cen-
tral dos Sindicatos Bra-
sileiros (CSB), Pública e 
Intersindical.

Os trabalhadores não 

vão precisar baixar o apli-
cativo em seus celulares. 
Os sites das centrais sind-
icais e o MPT vão colocar 
em suas páginas o QR 
Code onde o trabalhador, 
com seu celular, poderá 
acessar o canal no mo-
mento oportuno e denun-
ciar se estiver sendo víti-
ma de assédio eleitoral 
no ambiente de trabalho.

Nem sempre o assédio 
eleitoral acontece de for-
ma escancarada. Muitas 
vezes, ocorre de forma 

indireta ou até mais sutil. 
É importante que os tra-
balhadores estejam aten-
tos a situações em que 
os superiores ou patrões 
promovem o medo, di-
zendo que vão ter que 
demitir empregados se 
o seu candidato não for 
eleito, por exemplo. 

Nas eleições de 2022, 
as centrais sindicais e o 
MPT fizeram a mesma 
parceria de agora, e o re-
sultado foi o recebimen-
to de 3,5 mil denúncias 

de assédio eleitoral, um 
percentual 1.600% maior 
do que o registrado nas 
eleições de 2018.

Esse fenômeno cresceu 
no Brasil, onde a maioria 
das cidades têm menos 
de 20 mil habitantes e a 
pressão econômica so-
bre a liberdade do voto 
causa muitas situações 
de assédio eleitoral. Mas 
os dados revelam que 
essa pressão chegou aos 
grandes centros urbanos 
também. Informações 

extraídas do sistema 
informatizado do MPT 
mostram que em 2022 
foram expedidas 1.512 
recomendações e foram 
ajuizadas 105 ações civis 
públicas contra o assédio 
eleitoral.

As centrais sindicais e 
o MPT disponibilizaram 
cartilhas para que os tra-
balhadores identifiquem 
as abordagens ilícitas no 
ambiente de trabalho.

Reportagem,  Max 
Gonçalves

Região metropolitana de Campinas registra 56.030 
admissões em julho

Da Redação

A região metropolitana 
de Campinas contabilizou 
56.030 admissões em 
julho de 2024, segundo 
dados do Cadastro Geral 
de Empregados e Desem-
pregados (Caged). Com 
50.568 desligamentos 
registrados, a região ob-
teve um saldo positivo de 
5.462 empregos formais 
no período.

Os homens represen-
taram a maior parte das 
contratações, com 30.348 
admissões (60,01%), 
enquanto as mulheres 
somaram 25.682 con-
tratações (45,84%). Do to-
tal de admitidos, 67,78% 
possuíam ensino médio 
completo, e a faixa etária 

de 18 a 24 anos foi a mais 
contratada, correspon-
dendo a 27,88% das novas 
vagas.

O setor da indústria se 
destacou como o maior 
empregador, com 18.170 
novas contratações. Entre 
os municípios, Campi-
nas liderou com 22.943 
admissões, seguido por 
Indaiatuba (4.952) e 
Americana (4.054). Es-
tes mesmos municípios 
também foram os que 
mais registraram deslig-
amentos: Campinas com 
20.197, Indaiatuba com 
4.473 e Americana com 
3.376 demissões.

A região de Campi-
nas inclui as cidades de  
Americana, Artur Noguei-
ra, Campinas, Cosmópo-

lis, Engenheiro Coelho, 
Holambra, Hortolândia, 
Indaiatuba, Itatiba, Jag-
uariúna, Monte Mor, Mo-
rungaba, Nova Odessa, 
Paulínia, Pedreira, Santa 
Bárbara d’Oeste, Santo 
Antônio de Posse, Su-
maré, Valinhos e Vinhedo.

Trabalho Temporário 
registra 84.482 con-
tratações no Brasil

Em julho de 2024, o 
Brasil registrou 84.482 
a d m i s s õ e s  d e  t r a -
balhadores temporários, 
segundo os dados Caged,  
No Estado de São Paulo 
foram registradas 59.316 
admissões na modali-
dade, sendo 4.092 na 
região.

Camila Rodrigues, 

gerente da Employ-
er Recursos Humanos 
em Campinas, destaca 
a segurança do trabalho 
temporário tanto para 
os trabalhadores quanto 
para as empresas. “O tra-
balho temporário é uma 
opção segura, oferecendo 
aos trabalhadores a opor-
tunidade de ingressar ou 
retornar ao mercado de 
trabalho formal, enquan-
to as empresas conseg-
uem atender a demandas 
sazonais e específicas de 
forma ágil e sem com-
prometer a qualidade do 
serviço”.

A Associação Brasileira 
do Trabalho Temporário 
(ASSERTTEM) prevê um 
aumento de 6% nas con-
tratações temporárias 

durante os meses de ju-
lho, agosto e setembro, 
em comparação com o 
mesmo período de 2023. 
Isso deve resultar em cer-
ca de 645 mil vagas tem-
porárias, impulsionadas 
principalmente pelo setor 
da Indústria (45%), segui-
do por Serviços (35%), 
Comércio (15%) e outros 
setores (5%).

D i r e i t o s  d o  T r a -
balhador Temporário   

Na modalidade tem-
porária, o trabalhador tem 
anotação em carteira e os 
direitos assegurados pela 
legislação 6.019/1974. 
Dentre os direitos, estão 
inclusos pagamento de 
horas extras, descanso 
semanal remunerado, 

13° salário e férias pro-
porcionais ao período 
trabalhado. Ele recebe 
8% dos seus proventos a 
título de FGTS e o período 
como temporário conta 
como contribuição para a 
aposentadoria.    

Vale ressaltar que na 
legislação, o trabalhador 
temporário pode ser con-
tratado por até 180 dias, 
com a possibilidade de 
prorrogação por mais 
até 90 dias. A efetivação 
pode acontecer a qualquer 
momento desse período. 
Junto à Previdência, o 
trabalhador temporário 
também tem todos os 
direitos garantidos, desde 
que se respeite a carência 
mínima exigida para o pa-
gamento dos benefícios. 
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Prefeitura de Artur Nogueira realiza 
audiências sobres metas fiscais e 

apresentação da LOA 2025

Alunos de Medicina da UniFAJ realizaram Ação Educativa 
Preventiva sobre Hipertensão e Diabetes

Vereador de Amparo vai pedir revisão no plano de carreira da 
Guarda Civil Municipal

De Artur Nogueira

A Prefeitura de Ar-
tur Nogueira realizará, 
no próximo dia 30 de 
setembro (segunda-fei-
ra), audiências públicas 
para avaliação das Metas 

Fiscais referentes ao 2º 
quadrimestre de 2024, 
e para apresentação da 
Lei Orçamentário Anual 
(LOA) para o exercício 
de 2025.

Ambas acontecerão 
no Plenário da Câmara 

Municipal, a partir das 
18h, localizado na rua 
dos Expedicionários, nº 
467 – Centro.

Atendendo a Lei Com-
plementar nº 101/2000 
- Lei de Responsabili-
dade Fiscal, o município 

deve realizar audiências 
públicas ao final dos 
meses de maio, setem-
bro e fevereiro, a fim 
de demonstrar e aval-
iar o cumprimento das 
metas fiscais de cada 
quadrimestre.

De Pedreira

Alunos de Medicina 
da UniFAJ (Centro Uni-
versitário de Jaguariúna), 
acompanhados por pro-
fessores e a coordenação 
do curso, desenvolveram 
Ação Educativa Preven-
tiva sobre Hipertensão e 
Diabetes durante a quar-
ta-feira, 4 de setembro, 
das 8h30 às 15h.

Segundo informou a 

Secretária de Saúde de 
Pedreira, Ana Lúcia Nieri 
Goulart, os futuros médi-
cos estiveram realizando 
exames na Praça Ângelo 
Ferrari, Praça do Jardim 
Santa Clara, PSF Águas de 
Março, PSF Vila Canesso, 
PSF Jardim Andrade, PSF 
Barbim, PSF São Raphael 
Arcanjo e PSF Jardim Tri-
unfo. “O grupo de alunos 
realizou exames, coletou 
dados, com a intenção de 

orientar o público sobre 
os cuidados e prevenção 
das doenças”, ressaltou a 
Secretária de Saúde. 

O diabetes é uma 
doença causada pela 
produção insuficiente ou 
má absorção de insulina, 
hormônio que regula a gli-
cose no sangue e garante 
energia para o organismo. 
A insulina é um hormônio 
que tem a função de que-
brar as moléculas de gli-

cose (açúcar) transfor-
mando-a em energia para 
manutenção das células 
do nosso organismo. O 
diabetes pode causar o 
aumento da glicemia e as 
altas taxas podem levar a 
complicações no coração, 
nas artérias, nos olhos, 
nos rins e nos nervos. Em 
casos mais graves, o diabe-
tes pode levar à morte. A 
melhor forma de prevenir 
é praticando atividades 

físicas regularmente, 
mantendo uma alimen-
tação saudável e evitando 
consumo de álcool, tabaco 
e outras drogas.

A hipertensão arterial 
ou pressão alta é uma 
doença crônica caracter-
izada pelos níveis eleva-
dos da pressão sanguínea 
nas artérias. Ela acontece 
quando os valores das 
pressões máxima e mín-
ima são iguais ou ultra-

passam os 140/90 mmHg 
(ou 14 por 9). A pressão 
alta faz com que o coração 
tenha que exercer um 
esforço maior do que o 
normal para fazer com que 
o sangue seja distribuído 
corretamente no corpo.  A 
pressão alta é um dos prin-
cipais fatores de risco para 
a ocorrência de acidente 
vascular cerebral, enfarte, 
aneurisma arterial e insu-
ficiência renal e cardíaca. 

 De Amparo

O vereador de Amparo, 
Farlin Conrado (MDB), 
que é guarda civil munic-
ipal, anunciou na noite 
de 2 de setembro que vai 
solicitar, via ofício, que 

o Executivo revise a Lei 
Municipal nº 4047/19  
- sobre plano de cargos 
e carreira da categoria. 
“Encontramos erros nes-
sa Lei e um deles é que, 
se o guarda for punido, 
por menor que seja essa 

punição, ele deixa de pro-
gredir na carreira. É pre-
ciso revisar isso porque 
há guardas estagnados 
por mais de três anos, 
sem progredir por causa 
de uma penalidade leve”, 
explicou Conrado.

Ele citou exemplos de 
penalidades decorrentes 
da falta de um equipa-
mento ou do nome na 
tarjeta. “Não é justo que 
faltas leves como essas 
impeçam a progressão 
na carreira de um profis-

sional tão importante 
para a segurança públi-
ca de nossa cidade. Nos 
casos de infrações mais 
graves, concordamos em 
punir severamente, mas 
impedir a progressão 
por falhas pequenas não 

parece razoável”, disse.  
Conrado informou que a 
mesma punição ocorre na 
lei municipal do vale-al-
imentação. “Então esse 
servidor seria punido 
duas vezes?”, question-
ou.

Jaguariúna vence pela 6ª vez o prêmio Connected Smart 
Cities de cidade mais inteligente e conectada do Brasil

Jaguariúna conquis-
tou, pela sexta vez consec-
utiva, o prêmio de cidade 
brasileira mais inteligente 
e conectada pelo ranking 
Connected Smart Cities 
2024, promovido pela con-
sultoria Urban Systems e 
divulgado nesta terça-feira, 
dia 3 de setembro, em São 
Paulo. A cidade também 
conquistou o primeiro lu-
gar em três importantes 
eixos (Educação, Saúde e 
Urbanismo), além de ser 
mais uma vez o município 
da Região Metropolitana 
de Campinas (RMC) mais 
bem colocado no ranking 
nacional do levantamen-
to, no qual ocupa a 11ª 
colocação geral dentre as 
656 cidades analisadas 
– uma posição acima em 
relação ao estudo de 2023. 
Jaguariúna está à frente 
de capitais como Rio de 
Janeiro, Fortaleza e Recife 
e da metrópole Campinas.

O Ranking Connected 
Smart Cities coleta dados 
e informações de todos os 
municípios brasileiros com 
mais de 50 mil habitantes, 
segundo o Censo IBGE. 
O estudo leva em conta 
vários indicadores, como 
mobilidade, urbanismo, 
meio ambiente, tecnolo-
gia e inovação, economia, 
educação, saúde, segu-
rança, empreendedoris-
mo, governança e energia. 
O trabalho desenvolvido 
pela Prefeitura possibilitou 

o bom desempenho do 
município em todas essas 
áreas. Jaguariúna concorre 
na categoria de municípios 
de 50 mil a 100 mil habi-
tantes.

No recorte Urbanismo, 
o levantamento destacou 
que Jaguariúna “conta com 
investimento per capita de 
R$ 1.145,96 por habitante 
em urbanismo, oferece 
emissão de alvará no site 
da prefeitura e conta com 
cadastro imobiliário infor-
matizado, georreferencia-
do e disponibilização ao 
cidadão”.

Já no recorte Saúde, o 
estudo destacou que Jag-
uariúna se destaca “com 
480,63 médicos por 100 
mil habitantes, investi-
mento per capita em saúde 
de R$ 2.970,99 e índice 
de mortalidade infan-
til de 8,0 para cada mil 
nascidos vivos”, além de 
“100% de água encana-
da no município, 98,2% 
de atendimento na coleta 
de esgoto e 73% de trata-
mento do esgoto coletado 
(...), 83% de cobertura da 
coleta de resíduos residen-
ciais, segundo dados do 
SNIS - Sistema Nacional 
de Informações sobre Sa-
neamento”.

Em Educação, Jag-
uariúna é destaque pela 
primeira colocação no 
Índice de Desenvolvimento 
da Educação Básica (IDEB) 
2023 na RMC, com notas 

acima das médias estadual 
e nacional, além da rede 
pública de ensino contar 
com educação criativa e o 
projeto Escola Conectada. 
“É com imenso orgulho 
que celebramos mais uma 
vez o reconhecimento de 
Jaguariúna como a cidade 
mais inteligente e conect-
ada do Brasil na categoria 
de municípios entre 50 mil 
e 100 mil habitantes. Con-
quistar este título pela sex-
ta vez consecutiva no rank-
ing Connected Smart Cities 
2024 é a confirmação de 
que estamos no caminho 
certo, sempre colocan-
do o bem-estar da nossa 
população em primeiro 
lugar”, disse o prefeito de 
Jaguariúna, Gustavo Reis.

O Ranking Connect-
ed Smart Cities é realiza-
do pela Urban Systems, 
em parceria com a Necta, 

através de metodologia 
própria, com o objetivo 
de mapear as cidades com 
maior potencial de desen-
volvimento no Brasil at-
ravés de 74 indicadores que 
retratam inteligência, con-
exão e sustentabilidade.

Confira a íntegra do 
ranking no link: https://
ranking.connectedsmart-
cities.com.br/

RELAÇÃO DAS 15 
PRIMEIRAS CIDADES:

1º Florianópolis - SC
2º Vitória - ES
3º São Paulo - SP
4º Curitiba – PR
5º Niterói - RJ
6º Balneário Cambo-

riú - SC
7º São Caetano do Sul 

- SP
8º Belo Horizonte - 

MG
9º Barueri - SP

10º Salvador - BA
11º Jaguariúna - SP
12º Santana de Parnaí-

ba - SP

13º Rio de Janeiro - RJ
14º Santos - SP
15º Campo Grande - 

MS
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO – O Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas e Farmacêuti-
cas de Cosmópolis e Região, situado na Rua Tiradentes, n° 560, Jardim de Faveri, na cidade de Cos-
mópolis/SP, convoca os trabalhadores da empresa: KURITA DO BRASIL LTDA, situada na cidade de 
Artur Nogueira/SP, para se reunirem em assembleia com o objetivo de deliberar sobre a proposta de 
acordo coletivo de HORÁRIO MÓVEL/BANCO DE HORAS., no dia 17/09/2024 às 8h30 na sede da 
empresa. Ricardo Fernandes. Presidente. Cosmópolis, 06 de setembro de 2024.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 15/2024 
SELEÇÃO PÚBLICA Nº 01/2022 

O Superintendente do Consórcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentável, sediado 
à Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275, Centro – Cosmópolis/SP, no uso de suas 
atribuições estatutárias, convoca os candidatos abaixo relacionados, aprovados na Seleção 
Publica n.º 01/2022, a comparecerem na sede do CONDESU, até o dia 10 de setembro de 
2024, no horário das 08h00 às 12h00, para atribuição de 01 (uma) vaga para o emprego de 
Vigia, do quadro de empregos em geral do CONDESU, com lotação no município de 
Jaguariúna.  
Os candidatos deverão apresentar no ato da posse os documentos originais acompanhados 
de suas respectivas cópias legíveis, conforme relação disponibilizada no site do CONDESU 
em: www.condesu.com.br/selecoes-publicas/selecao-publica-no-01-2022/.  
A não comprovação da documentação necessária e exigida para admissão eliminará o 
candidato da Seleção Pública.  
O candidato convocado, que não se apresentar no local e nos prazos estabelecidos, será 
considerado desistente, implicando sua eliminação definitiva e convocação do candidato 
classificado imediatamente subsequente. 
RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
VIGIA 
CLASS. N.º INSC. NOME RG 

9º 342001049 BEATRIZ DE OLIVEIRA BORGES 535019439 
 

JULIO CEZAR SIMON CARMONA 
Superintendente do Consórcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentável - 

CONDESU 

Consórcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentável

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 14/2024 
SELEÇÃO PÚBLICA Nº 01/2022 

 
O Superintendente do Consórcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentável, sediado 
à Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275, Centro – Cosmópolis/SP, no uso de suas 
atribuições estatutárias, convoca os candidatos abaixo relacionados, aprovados na Seleção 
Publica nº 01/2022, a comparecerem na sede do CONDESU até o dia 10 de setembro de 
2024, no horário das 08h00 às 12h00, para atribuição de 01 (uma) vaga para o emprego de 
Auxiliar Administrativo, do quadro de empregos em geral do CONDESU, com lotação na sede 
Administrativa.  
Os candidatos deverão apresentar no ato da posse os documentos originais acompanhados 
de suas respectivas cópias legíveis, conforme relação disponibilizada no site do CONDESU 
em: www.condesu.com.br/selecoes-publicas/selecao-publica-no-01-2022/.  
A não comprovação da documentação necessária e exigida para admissão eliminará o 
candidato da Seleção Pública.  
O candidato convocado, que não se apresentar no local e nos prazos estabelecidos, será 
considerado desistente, implicando sua eliminação definitiva e convocação do candidato 
classificado imediatamente subsequente. 
RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

CLASS. N.º INSC. NOME RG 
9º 342006049 MAY UNI IL KIM 570580961 

 
JULIO CEZAR SIMON CARMONA 

Superintendente - CONDESU 

Consórcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentável

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
Pelo presente edital, o Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas, Farmacêuticas e de 
Materiais Plásticos de Jaguariúna, Pedreira, Amparo e Região, por seu representante legal, convoca 
os trabalhadores associados ou não, da categoria dos trabalhadores nas indústrias de produtos quí-
micos para fins industriais, preparação de óleos vegetais e animais (exceto para fins alimentícios), 
perfumaria e artigos de toucador, resinas sintéticas, sabão e velas, biocombustível, explosivos, tintas 
e vernizes, fósforos, adubos e corretivos agrícolas, defensivos agrícolas, material plástico (inclusive 
na produção de laminados plásticos e reciclagem plástica), matérias primas para inseticidas e ferti-
lizantes, abrasivos, álcalis, petroquímica, lápis, canetas e material de escritório, defensivos animais, 
re-refino de óleos minerais - lubrificantes usados ou contaminados (exceto para fins alimentícios) e 
material de limpeza, enquadradas no 10º Grupo, do quadro anexo ao artigo 577 da Consolidação 
das Leis do Trabalho – CLT, para se reunirem em assembleia geral extraordinária que se realizará 
nos dias, horários e locais abaixo enumerados, tendo em vista a base territorial da entidade sindical 
abranger mais de um município: 1) Trabalhadores do município de Jaguariúna, as assembleias serão 
realizadas nas empresas: 1.1 A&S TECHNOLOGIES INDÚSTRIA E COMERCIO LTDA., 1.2 CRYO-
VAC BRASIL LTDA.,  1.3 ECOVASO INDÚSTRIA COMERCIO ARTEFATOS PLASTICOS LTDA., 1.4 
ENGRATECH TECNOLOGIA EMB. PLASTICAS S/A., 1.5 FARMABASE SAUDE ANIMAL LTDA., 1.6 
IPA INDÚSTRIA DE PRODUTOS AUTOMOTIVOS RGS LTDA., 1.7 JAGUAR IND. E COMERCIO DE 
PLASTICOS LTDA., 1.8 NEMERA JAGUARIUNA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA., 1.9  SMR AU-
TOMOTIVE BRASIL LTDA., 1.10 TELAGLASS IND. E COM. LTDA. e 1.11 UNICHARM DO BRASIL 
IND. E COM. DE PROD. HIG. LTDA., no período de 10/09/2024 à 20/09/2024 das 05h00 às 23h00. 
2) Trabalhadores do município de Holambra, a assembleia será realizada na empresa: 2.1 INCOTEC 
AMERICA DO SUL TECNOLOGIA EM SEMENTES no dia 17/09/2024 das 07h00 as 18h00. 3) Traba-
lhadores do município de Santo Antônio de Posse, as assembleias serão realizadas nas empresas: 
3.1 HALLSTAR BRASIL INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA., 3.2 JSP BRASIL INDÚSTRIA DE PLÁS-
TICOS LTDA., 3.3 PACKPELL DO BRASIL IMPRESSOS E PAPELARIA LTDA – ME. e 3.4 PELLPA-
CK INDUSTRIA E COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA no período de 10/09/2024 à 20/09/2024 
das 05h00 às 23h00. 4) Trabalhadores do município de Pedreira, as assembleias serão realizadas 
nas empresas: 4.1 ERCAPLAST IND. E COMERCIO DE PLÁSTICOS LTDA. EPP(MATRIZ), 4.2 
ERCAPLAST IND. E COMERCIO DE PLÁSTICOS LTDA. EPP(FILIAL), 4.3 INDÚSTRIA DE PLÁSTI-
COS INPLAST LTDA., 4.4 MB LOG DEPOSITO E LOGISTICA LTDA., 4.5 PLASMONT INDÚSTRIA 
E COMERCIO DE PLÁSTICOS LTDA, 4.6 PLASNEW UTILIDADES DOMESTICAS LTDA.,4.7 PLÁS-
TICOS MB LTDA., 4.8 PRATIC PLASTICOS INDUSTRIA E COM. LTDA., 4.9 RAINHA INDÚSTRIA E 
COMERCIO DE PLÁSTICOS LTDA., 4.10 RISCHIOTO INDÚSTRIA E COMERCIO DE PLÁSTICOS 
LTDA. e 4.11 ROQUE DONIZETTI DE OLIVEIRA ARTESANATOS – EPP., no período de 09/09/2024 
à 20/09/2024 das 05h00 às 23h00. 5) Trabalhadores do município de Serra Negra, a assembleia 
será realizada na empresa: 5.1 SINERGIA AGRO DO BRASIL LTDA - EPP., no dia 17/09/2024 das 
07h00 as 18h00 para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: a) Discussão e deliberação sobre a 
pauta de reivindicações a ser apresentada aos Sindicatos representativos das respectivas categorias 
econômicas; b) Outorga de poderes à entidade, por seus representantes legais, para negociação 
coletiva, celebrar acordos, requerer realização de mesa redonda junto ao Ministério Competente, 
constituir comissão de negociação e, ainda, em caso de malogro das negociações, suscitar dissídio 
coletivo junto ao Tribunal competente, assistido pela Federação da categoria; c) Discussão e aprova-
ção das Cláusulas que tratam das contribuições; d) Discussão e deliberação sobre as Negociações 
Coletivas sobre Home Office e Teletrabalho a ser levadas a efeito com os Sindicatos representativos 
das respectivas categorias econômicas; e) Discussão e deliberação das Negociações da Convenção 
Coletiva de Trabalho Específica sobre Segurança em Máquinas SOPRADORAS DE PLÁSTICOS, 
INJETORAS DE PLÁSTICO E MOINHO a ser apresentada ao Sindicato das Indústrias do Setor 
Plástico; f) Posicionamento da categoria sobre a eventual realização de movimento paredista em 
caso de malogro das negociações. g) Deliberação para a realização de assembleias permanentes e 
itinerantes mesmo não listadas no presente edital. Jaguariúna, 06 de setembro de 2024. Maria Nalva 
Vieira – Presidente.

Editais

Câmara aprova Banco de 
Ração e Utensílios para 
Animais em Amparo

De Amparo

Foi aprovada em ses-
são ordinária, no dia 2 de 
setembro, a proposta da 
vereadora Janaína Oliveira 
(PSD) de ter, no município 
de Amparo, o programa 
que oferece, gratuitamente, 
ração e utensílios para ani-
mais, como coleiras, guias, 
casinhas, móveis, roupas, 
remédios e brinquedos.

O Projeto de Lei nº 
82/2024 determina que 
o estoque do Banco de 
Ração e Utensílios para 
Proteção de Animais 
será mantido exclusiva-
mente por doações e será 
destinado a protetores e 
cuidadores independentes 
e cadastrados; tutores que 
comprovem situação de 
vulnerabilidade social; Or-
ganizações Não Governa-

mentais (ONG’s) ligadas 
à causa animal e animais 
em situação de abandono.

A vereadora, que é 
reconhecida pela defesa 
dos animais, explica que 
sua intenção é ajudar prin-
cipalmente os tutores que 
atuam voluntariamente. 
“Considerando a enorme 
quantidade de animais em 
situação de risco e abando-
no, e a condição econômi-
ca de muitas famílias, é 
comum que o cuidado 
recaia sobre protetores e 
cuidadores independentes 
ou ONG’s. E, muitas vez-
es, faltam a eles o básico, 
como ração, coleira e out-
ros. É uma política pública 
eficiente de defesa dos 
direitos dos animais”, disse 
Jana.

O vereador Farlin Con-
rado (MDB), que também 

atende muitos casos de an-
imais abandonados, para-
benizou a iniciativa. “É um 
projeto muito viável em 
nossa cidade. É uma for-
ma de ajudar essa grande 
quantidade de animais e 
também os protetores vol-
untários”, declarou.

O  p r e s i d e n t e  d a 
Câmara, vereador Edil-
son Camillo (Dil - PSB), 
destacou a atual dificul-
dade em ajudar tantos 
animais abandonados. “A 
gente vê todo dia pessoas 
pedindo ajuda com gatos, 
cachorros... A gente vê a 
luta da Jana, que mesmo 
oferecendo o espaço para 
abrigo, não tem a alimen-
tação em abundância. É 
uma forma de ampliar essa 
ajuda”, disse Dil.

O projeto segue para 
sanção ou veto do prefeito. 

EDITAIS DE PROCLAMAS

                       Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais e de Interdições e Tutelas e Tabelião de 
Notas e Protesto de Letras e Títulos da Sede da Comarca de Conchal - SP
       
       Avenida Prefeito Francisco Magnusson, n§ 581, Jardim Icaraí¡, Conchal - SP - Fone (19) 3866-
1364
       
       (Nascimentos, casamentos, ¢óbitos, reconhecimento de firmas, autenticações, registro de livros 
comerciais, etc.)
      

Horário de Atendimento
Segunda a Sexta: das 09:00 às 17:00 hrs 

Aos Sábados das 09:00 às 12:00 hrs.

              Arthur Jorge do Vale, Tabelião e Oficial do Registro Civil das Pessoas Naturais e de Interdições 
e Tutelas e Tabelião de Notas e Protesto de Letras e Títulos da Sede da Comarca de Conchal - SP
       

Faço saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos
 Exigidos pelo artigo 1525 do Código Civil Brasileiro:

       
Faço saber  que  pretendem se casar e apresentaram os documentos exigidos pelo artigo 1525 do 
Código Civil Brasileiro:
    

──────────────────────────────────────────────────────────────
ANDREI SOARES PIMENTA e TAINÁ FERNANDA GOMES DOS SANTOS ALVES,
sendo ANDREI SOARES PIMENTA, solteiro, nascido no dia dezesseis de novembro de um mil e 
novecentos e noventa e um (16/11/1991), de nacionalidade brasileira, funcionário  público  muni-
cipal, natural de  Planaltina - GO, residente em Conchal, Estado de São Paulo, filho de WILMAR  
PIMENTA  FILHO  e de MARIA IVANEIDE DA ROCHA  SOARES; e TAINÁ FERNANDA GOMES 
DOS SANTOS ALVES, solteira, nascida no dia vinte de janeiro  de  um mil e novecentos e noventa  e  
oito (20/01/1998), de nacionalidade brasileira, babá, natural de Conchal - SP,  residente em Conchal, 
Estado de São Paulo, filha de RENATO DA SILVA ALVES e de EDNA GOMES DOS SANTOS.
KAUÊ JOARY THEODORO FERREIRA e SABRINA GENEROSO DA SILVA, sendo KAUÊ JO-
ARY THEODORO FERREIRA, solteiro, nascido no dia dezessete de setembro de dois mil e cinco 
(17/09/2005), de nacionalidade brasileira, auxiliar  administrativo, natural  de Conchal - SP, residente 
em Conchal, Estado de São Paulo,  filho de CARLOS RODRIGO FERREIRA e de ANA CLAUDIA 
THEODORO; e SABRINA GENEROSO DA SILVA, solteira, nascida no dia quinze  de junho de dois 
mil e cinco (15/06/2005), de nacionalidade brasileira, faxineira, natural de Cosmópolis - SP, residente 
em Conchal, Estado de São Paulo, filha de DANIEL GOMES DA SILVA e de SANDRA GENEROSO 
ROSA.
──────────────────────────────────────────────────────────────

Se alguém souber de algum impedimento, oponha-o na forma da lei. Lavro o presente, que afixo no 
lugar de costume.

      Conchal, 05 de Setembro de 2024.

     O Oficial: Arthur Jorge do Vale

O presidente da Associação de Proprietários e Moradores das Chácaras Itaquerê de Santo Antônio 
de Posse-SP, inscrita no CNPJ sob o nº 11.044.920/0001-28, no uso das atribuições legais conferidas 
pelo Estatuto Social, convoca todos os Associados a comparecerem à Assembleia Geral Extraordi-
nária. Será realizada na sede da entidade situada nas Chácaras Itaquerê às 09h30 (Nove horas e 
trinta minutos) no dia 22/09/2024, conforme determina o estatuto vigente, para tratar dos seguintes 
assuntos: 1) Andamento do Processo Judicial e Administrativo. Caso não haja o número legal de 
participantes, a Assembleia ocorrerá meia hora após a primeira convocação, no mesmo local com 
qualquer número de presenças.
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 06 de setembro de 2024 à 12 de setembro de 2024, no horário 
das 09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos 
necessários a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de 
Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da 
documentação e estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, 
comparecer ao SEESMT – Serviço Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do 
Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim 
Holanda – Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em 
seguida, com a apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à 
Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam ultimados os 
atos de contratação. Os candidatos convocados para a contratação obrigam-se a declarar 
por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocação se aceita ou não 
assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo 
Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido será 
considerado desistente.        
                                          
                                           RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

        
                  
                
                     FUNÇÃO: Assistente Administrativo 40h – Holambra 
Classificação Candidato 
10º Raissa Assis Campos 
11° Danielle Andrade de Oliveira 
12° Tainara Vieira Gonçalves 
13° Karoline Elaine Silva Santos 
                                     
 
 
                                           Holambra, 06 de setembro de 2024 
 
                                                  Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

 
 

                                                                           
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 06 de setembro de 2024 à 12 de setembro de 2024, no horário 
das 09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos 
necessários a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de 
Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da 
documentação e estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, 
comparecer ao SEESMT – Serviço Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do 
Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim 
Holanda – Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em 
seguida, com a apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à 
Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam ultimados os 
atos de contratação. Os candidatos convocados para a contratação obrigam-se a declarar 
por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocação se aceita ou não 
assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo 
Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido será 
considerado desistente.        
                                          
                                           RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

        
                  
                
                     FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 40h – Holambra 
Classificação Candidato 
08º Taynara Ivana Depieri 
 
 
                                           Holambra, 06 de setembro de 2024 
 
                                                  Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

 
 

                                                                           
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – 
SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no 
CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 06 de setembro de 2024 à 12 de setembro de 2024, no horário 
das 09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos 
necessários a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de 
Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da 
documentação e estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, 
comparecer ao SEESMT – Serviço Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do 
Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim 
Holanda – Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em 
seguida, com a apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à 
Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam ultimados os 
atos de contratação. Os candidatos convocados para a contratação obrigam-se a declarar 
por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocação se aceita ou não 
assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevê o Edital do Processo 
Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido será 
considerado desistente.        
                                          
                                           RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

        
                  
                
                     FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 40h – Itatiba 
Classificação Candidato 
11º Rosane Clarindo Caetano  
                                     
 
 
 
                                           Holambra, 06 de setembro de 2024 
 
                                                  Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
DA ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL DA UNISER DA BAIXA MOGIANA

1ª, 2ª e 3ª Convocação

De acordo com o Artigo 48º do Estatuto Social da Uniser da Baixa Mogiana, Cooperativa de Trabalho 
dos Fisioterapeutas, Fonoaudiólogos, Nutricionistas, Psicólogos e Terapeutas Ocupacionais, ficam 
os senhores cooperados desta Cooperativa convocados para a Assembleia Geral Especial do dia 24 
de Setembro 2024 a ser realizada às 18h30 (dezoito e trinta horas) em primeira convocação, às 19hs 
(dezenove horas) em segunda convocação e às 19h30hs (dezenove horas e trinta) em terceira e 
última convocação. O quórum para instalação da Assembleia Geral Especial considerando o número 
de cooperados em condições de votar na data da publicação do edital de convocação é o seguinte: 
o quórum mínimo de instalação da assembleia geral será de 2/3 (dois terços) do número de sócios, 
em primeira convocação; metade mais 1 (um) dos sócios, em segunda convocação; 50 (cinquenta) 
sócios ou, no mínimo, 20% (vinte por cento) do total de sócios, prevalecendo o menor número, em 
terceira convocação, exigida a presença de, no mínimo, 4 (quatro) sócios para as cooperativas que 

possuam até 19 (dezenove) sócios matriculados.
 

Por questões de acomodação o local da Assembleia Geral Especial será na sede da ACIMG, Asso-
ciação Comercial e Industrial de Mogi Guaçu, localizada à Rua Quinze de novembro, 60 - Centro, 

Mogi Guaçu - SP, 13840-017, quando serão tratados os seguintes assuntos da ordem do dia:

I. sobre gestão da cooperativa;
II. disciplina, direitos e deveres dos sócios;
III. planejamento e resultado econômico dos projetos;
IV. contratos firmados;
V. organização do trabalho.

  Somam-se 139 (cento e trinta e nove) os cooperados em condições de votar nesta  
  Assembleia.

EDITAL

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS METALÚRGICAS, MECÂNICAS E DE MA-
TERIAL ELÉTRICO DE ARTUR NOGUEIRA - SP, com base territorial em Cosmópolis, Engenheiro 

Coelho e Conchal.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Pelo presente Edital, ficam convocados todos os trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas, Mecâ-
nicas e de Material Elétrico de Artur Nogueira – SP, com base territorial em Cosmópolis, Engenheiro 
Coelho e Conchal, para se reunirem em Assembleia Geral Extraordinária, na forma estatutária e da 
legislação vigente, a saber:
- ASSEMBLÉIA: Será realizada no próximo dia 14 do mês de setembro do ano 2024, às 08:00horas, 
em 1º convocação e, não havendo número legal, às 10:00horas, em segunda convocação, na sede 
social da entidade sita à Rua 10 de Abril, nº 1.341, Jardim Santa Rosa na cidade de Artur Nogueira 
- SP.
Na referida assembleia, os trabalhadores sócios/sindicalizados ou não, deverão deliberar sobre a 
seguinte ORDEM DO DIA:

A)Leitura, discussão e aprovação da ATA da assembleia anterior;

B) Discussão, apreciação e deliberação da Pauta para a Negociação Coletiva a ser realizada com 
os Sindicatos de Categoria Econômica, FIESP ou diretamente com as empresas da base territorial, 
para a fixação do percentual de reajuste salarial e demais reivindicações de natureza econômica, 
social, sindical e jurídica, bem como, das condições de trabalho, aplicáveis no âmbito da categoria 
profissional representada por este Sindicato ou instauração de Dissídio Coletivo referente a data 
base 1º de novembro.

C) Fixação da forma de custeio, do percentual e autorização de desconto da contribuição de assis-
tência e negociação coletiva por todos os integrantes da categoria profissional, sócios ou não sócios 
do Sindicato, bem como o percentual de repasse as entidades de grau superior na forma a ser apro-
vada e convencionada.

D) Deliberação sobre a concessão de autorização e outorga de poderes especiais à diretoria da Fe-
deração dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas, Mecânicas e de Material Elétrico do Estado 
de São Paulo e do Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas, Mecânicas e de Material 
Elétrico de Artur Nogueira, com base territorial em Cosmópolis, Engenheiro Coelho e Conchal, para, 
em conjunto ou separadamente, promoverem entendimentos, objetivando a celebração de Conven-
ção ou Acordo Coletivo de Trabalho, junto aos Sindicatos Patronais, FIESP ou com as empresas da 
base territorial, instauração de Dissídio Coletivo de interesse da categoria ou Acordo Judicial. Artur 
Nogueira, 06 de setembro de 2024.
    

VITAL GOMES DA SILVA
-Presidente-

Pelo presente edital, o Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas e Farmacêuticas de 
Cosmópolis e região, por seu representante legal, convoca os trabalhadores associados ou não, da 
categoria Profissional dos Trabalhadores nas indústrias químicas; Preparação de óleos vegetais e 
animais (exceto para fins alimentícios); Perfumaria e artigo de toucador; Cosméticos, resinas sintéti-
cas; Sabão e velas; Fabricação do álcool (exceto para fins alimentícios) e biocombustível; explosivos; 
tintas e vernizes; fósforos; adubos e corretivos agrícolas; defensivos agrícolas, material plásticos (in-
clusive da produção de laminados plásticos e reciclagem plástica); matérias primas para inseticidas 
e fertilizantes; abrasivos; álcalis; petroquímica; lápis, canetas e material de escritórios; defensivos 
animais e re-refino de óleos minerais - lubrificantes usados ou contaminados (exceto para fins ali-
mentícios) e produtos de limpeza, enquadrados no 10º Grupo anexo ao artigo 577 da Consolidação 
das Leis do Trabalho – CLT, para se reunirem em assembleia geral extraordinária que se realizará 
nos dias, horários e locais abaixo enumerados, tendo em vista a base territorial da entidade sindi-
cal abranger mais de um município: 1) Trabalhadores das empresas localizadas nos municípios de 
Cosmópolis, Artur Nogueira e Engenheiro Coelho:: assembleia dia 28/09/24, as 13h00, na chácara 
de lazer do Sindicato situada na Rua Célio Rodrigues Alves, 150, Laranjeiras, Cosmópolis – SP; 2) 
Trabalhadores das empresas localizadas no município de Itapira: assembleia dia 29/09/24, as 13h00 
na chácara de lazer do Sindicato situada na Rua Luiz Vieira, 10, Cercado Grande, Itapira - SP, para 
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: a) Discussão e deliberação sobre a pauta de reivindi-
cações a ser apresentada aos Sindicatos representativos da respectivas categorias econômicas; b) 
Outorga de poderes à entidade, por seus representantes legais, para negociação coletiva, celebrar 
acordos, requerer realização de mesa redonda junto ao MTE, constituir comissão de negociação e, 
ainda, em caso de malogro das negociações, suscitar dissídio coletivo junto ao Tribunal competente, 
assistido pela Federação da categoria; c) Discussão e deliberação sobre as cláusulas que tratam das 
Contribuições; d) Posicionamento da categoria sobre a eventual realização de movimento paredista 
em caso de malogro das negociações; e) Deliberação para a realização de assembleias permanen-
tes e itinerantes mesmo não listadas no presente edital. Não havendo número suficiente de acordo 
com as normas aplicáveis, em primeira convocação, nos horários supra - mencionados, as assem-
bleias se realizarão 1 (uma) hora após, no mesmo dia e local. Cosmópolis, 06 de setembro de 2024. 
RICARDO FERNANDES – PRESIDENTE.

Editais
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Independência do Brasil: confira o que abre e fecha

Lei institui SUAS Municipal e fortalece a Assistência 
Social em Mogi Mirim

De Mogi Guaçu

No próximo sábado, 
7 de setembro, será fe-
riado nacional da Inde-
pendência do Brasil. A 
data comemorativa não 
irá alterar a rotina dos 
serviços públicos que já 
funcionam aos sábados, 
com exceção da unidade 
do Poupatempo que es-
tará fechada nesse dia 
em decorrência do feri-
ado.

Esporte e Lazer
Todos os centros es-

portivos da cidade es-
tarão abertos das 7h às 
18h.

Serviços Municipais
Também terá funcio-

namento normal os ce-
mitérios do município, 
que permanecerão ab-
ertos das 6h às 18h com 
plantonistas para aten-
dimento administrativo, 
assim como a coleta de 
lixo e as feiras livres.

Saúde
Urgências e emergên-

cias serão atendidas na 
UPA (Unidade de Pronto 
Atendimento) do Jardim 
Novo II, UPA do Jar-
dim Santa Marta e no 
Hospital Municipal Dr. 
Tabajara Ramos. Não 
haverá atendimento nas 

21 Unidades Básicas de 
Saúde (UBSs) do muní-
cipio. O atendimento nos 
postinhos volta normal-
mente na segunda-feira, 
9 de setembro, às 7h.

SAMAE e Defesa Civil
Equipes de plantão 

s e r ã o  m a n t i d a s 
para atendimento de 
emergências. No SAMAE 
pelo telefone 08000-
102-028 e na Defesa 
Civil pelo 199.

Poupatempo
J á  a  u n i d a d e  d o 

Poupatempo perman-
ecerá fechada no sábado, 
7 de setembro, para os 
atendimentos presenci-

ais. O atendimento ao 
público volta normal-
mente na segunda-feira, 
9 de setembro, das 9h às 
17h. O Poupatempo dis-
ponibiliza informações 
pelo site www.poupa-
tempo.sp.gov.br.

Desfile
É importante lembrar 

que o tradicional desfile 
cívico-militar da Inde-
pendência do Brasil será 
realizado no sábado, 7 de 
setembro, a partir das 
8h, na Avenida dos Tra-
balhadores. Neste ano, o 
tema da parada será 7 de 
Setembro: Independên-
cia do Brasil.

De Mogi Mirim

I n s t i t u i r  o  S U A S 
(Sistema Único de As-
sistência Social)  em 
âmbito municipal, as-
segurando a organi-
zação e a manutenção 
dos serviços prestados 
à população, indepen-
dente da gestão que ad-
ministra a cidade. Essa 
é a principal essência do 
projeto de lei 70/2024, 
de autoria do prefeito 
Paulo Silva, aprovado 

em dois turnos pela 
Câmara Municipal. A 
propositura dispõe so-
bre a organização da 
Assistência Social e in-
stitui o SUAS no mu-
nicípio de Mogi Mirim. 
Falta apenas a sanção do 
prefeito e a publicação 
na forma de lei para en-
trar em vigor.

“Representa um mar-
co na história da política 
social.  O Suas não é 
apenas uma política de 
governo, mas um com-

promisso do Poder Pú-
blico com a justiça social 
e o desenvolvimento hu-
mano. É uma conquista 
de toda a sociedade, 
dos trabalhadores da 
assistência e dos benefi-
ciários dos diversos pro-
gramas e serviços que 
prestamos”, comemo-
rou a secretária mu-
nicipal de Assistência 
Social, Cristina Puls.

Inspirado no modelo 
do SUS (Sistema Único 
de Saúde), com aten-

dimento e organização 
dos serviços em bases 
regionais (abrangências 
municipal, estadual ou 
regional), o SUAS tem 
como objetivo garantir 
o direito à assistência 
social e proteção das 
famílias e indivíduos 
em situação de risco e 
vulnerabilidade social. 
Ele foi criado em 15 
de julho de 2005, por 
meio de resolução do 
Conselho Nacional da 
Assistência Social. Em 
julho de 2011, o Suas foi 
instituído como lei.

Apesar da legislação 
federal, não havia uma 
lei que garantisse a con-
tinuidade dos serviços 
no município. E o Gov-
erno Federal vem ori-
entando os municípios 
para que adotam leg-
islações próprias para 
regulamentar o SUAS 
em suas bases. “Essa é 
uma lei municipal que 
foi  construída pelos 
trabalhadores da as-
sistência, pelo conselho 
e pelos usuários, e que 
foi abraçada pelo exec-
utivo e pelo legislativo”, 
destacou Cristina.

Com a nova lei, todos 
os serviços e programas 
que a Assistência Social 
vem desenvolvendo ao 

longo dos anos ficam 
mantidos, porque pas-
sam a se tornar direitos 
assistências. Além dis-
so, a legislação do SUAS 
municipal estabelece 
também um organo-
grama mínimo para a 
execução das políticas 
públicas sociais. “Pre-
cisamos de uma orga-
nização administrativa 
para que os serviços se-
jam executados”, frisou 
a secretária.

PREVENÇÃO
Cristina lamentou 

não dispor de profis-
sionais o suficiente para 
trabalhar, por exemplo, 
a prevenção na cidade. 
“Hoje, nossa atuação é 
reativa, estamos aten-
dendo quando problema 
chega até nós. O ideal é 
antecipar. Avançamos 
muitos. Saltamos de um 
orçamento anual de R$ 
15 milhões para pouco 
mais de R$ 24 milhões, 
i m p l a n t a m o s  n o v o s 
serviços, estruturamos 
programas, mas sabe-
mos que precisamos e 
podemos avançar ainda 
mais”, ressaltou. 

Para ela, a lei aprova-
da na Câmara é  um 
reconhecimento da as-
sistência social como 

política pública, for-
talecendo ainda mais o 
trabalho nesse segmento 
em Mogi Mirim. A legis-
lação do SUAS munic-
ipal prevê a criação de 
um sistema que funci-
one de forma integrada 
com os governos federal 
e estadual, permitindo a 
coordenação e execução 
eficaz das políticas de 
assistência social, assim 
como garantir direitos 
sociais e assegurar o 
acesso da população 
aos serviços socioassis-
tenciais, promovendo 
a inclusão social e o 
combate à pobreza e à 
desigualdade. 

Com a instituição 
desse sistema, Mogi 
Mirim poderá ter maior 
eficiência na gestão dos 
recursos e permitirá 
uma gestão mais efi-
caz e transparente dos 
recursos  dest inados 
à assistência social , 
evitando desperdícios e 
promovendo uma mel-
hor alocação de fundos. 
Com o SUAS, há um 
apoio essencial em áreas 
como saúde, educação e 
qualificação profission-
al, aumentando as opor-
tunidades de emprego e 
renda para a população 
mais vulnerável.

Ambulatório Escola da Franco Montoro inicia 
atendimento de pacientes

De Mogi Guaçu

O novo Ambulatório 
Escola da Faculdade Mu-
nicipal Professor Franco 
Montoro, no Boulevard 
Bandeirantes, na Vila 
Pinheiro – 2º Piso, iniciou 
atendimento na manhã 
desta segunda-feira, 2 

de setembro, e atendeu 
11 pacientes. A partir de 
hoje, o local oferecerá 
atendimento para toda 
a população por meio do 
Sistema Único de Saúde 
(SUS). O trabalho é re-
alizado devido a parceria 
entre a instituição de 
ensino e a Prefeitura de 

Mogi Guaçu por meio da 
Secretaria Municipal de 
Saúde.

A enfermeira e coorde-
nadora do Ambulatório 
Escola, Graziela Maria 
Lellis, comentou que para 
essa primeira semana há 
uma previsão do órgão 
atender 82 pacientes. “E 
com o número de pedidos 
para as consultas que 
já estão sendo marca-
das, acredito que iremos 
atender nesse primeiro 
mês de trabalho cerca de 
360 pessoas. Já para ou-
tubro esse número saltar 
para uma média de 440 
pacientes”, disse.

De acordo com ela, 
o início das atividades 
do Ambulatório de Es-
pecialidades da Franco 
Montoro é de grande im-
portância para o usuários 
do SUS. “Será mais uma 
Unidade de Saúde, além 
do Ambulatório Médico 
de Especialidade (AME) 
e o Centro de Especial-
idades Médicas (CEM) 
do Hospital Municipal 
Tabajara Ramos que irá 

aumentar a disponibi-
lidade de vagas, assim 
como a agilizar a mar-
cação de consultas, com 
a missão de oferecer uma 
assistência de qualidade, 
com acolhimento e reso-
lutividade”, falou.

Ambulatório
O Ambulatório Esco-

la da Franco Montoro 
realizará atendimento 
de consultas e procedi-
mentos de especialidades 
médicas, que, juntam-
ente com o Ambulatório 
Médico de Especialidade 
(AME) e o Centro de Es-
pecialidades Médicas 
(CEM) do Hospital Mu-
nicipal Dr. Tabajara Ra-
mos, ampliará a oferta de 
vagas para os cidadãos. 
Entre as especialidades 
médicas estão cardiolo-
gia, dermatologia, gastro-
enterologia, hematologia, 
otorrinolaringologia e 
psiquiatria e também o 
serviço de nutrição.

O trabalho será feito 
por profissionais gradua-
dos e pós-graduados jun-

tamente com os alunos 
de medicina da Facul-
dade Municipal Professor 
Franco Montoro, que se 
encontram em fase de 
finalização do curso e 
sob supervisão direta dos 
profissionais. O serviço 
é de assistência à saúde 
de média complexidade 
e, por isso, os agenda-
mentos das consultas são 
feitos como no AME e no 
CEM, ou seja, o usuário 
deverá passar por con-
sulta na Unidade Básica 
de Saúde (UBS) ou Uni-
dade de Saúde da Família 
(USF) mais próxima da 
sua residência, para que 
tenha um encaminham-
ento ao especialista.

“Feito isso e após aval-
iação, exames e a critério 
médico, se necessário, o 
usuário será encaminha-
do para um especialista. 
Portanto, a consulta será 
agendada pela Central de 
Regulação da Secretaria 
Municipal de Saúde, no 
local onde tiver a dis-
ponibilidade para uma 
vaga mais rápida seja no 

AME, CEM ou Ambu-
latório Escola da Franco 
Montoro”, informou.

Além das especiali-
dades médicas e de nu-
trição, o local vai contar 
também com o serviço de 
psicologia. Neste caso, as 
pessoas interessadas de-
verão entrar em contato 
por meio do e-mail: clin-
icaescola@francomon-
toro.com.br de segunda 
a sexta-feira no período 
das 7h30 às 11h30 e das 
13h às 17h

Ambulatório Escola 
da Faculdade Municipal 
Professor Franco Mon-
toro

Local: Boulevard Ban-
deirantes

Endereço Avenida 
Bandeirantes, 1.645, Vila 
Pinheiro – 2º Piso

T e l e f o n e :  ( 1 9 ) 
3861.6606 – opção 8

W h a t s A p p :  ( 1 9 ) 
99910.3490 – habilitado 
apenas para mensagens 
escritas e sem atendi-
mento de ligações e de 
mensagens de áudio
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DENGUE: CCZ vai retomar as nebulizações na 
cidade

De Mogi Mirim

Nesta quinta-feira (5), 
o CCZ (Centro de Controle 
de Zoonoses) retoma os 
trabalhos de nebulização 
contra o mosquito Aedes 
aegypti, transmissor da 

dengue, em Mogi Mirim. 
Segundo o coordenador 
de vigilância ambiental e 
zoonoses do CCZ, o médi-
co veterinário Rogério 
Marcos Garros, com a 
aproximação da prima-
vera e o registro de altas 

temperaturas, é funda-
mental que o combate ao 
mosquito da dengue seja 
intensificado. 

E para dar início aos 
trabalhos, também nes-
ta quinta-feira, técnicos 
da Simeprag, empresa 
contratada pela Secre-
taria da Saúde para re-
alizar as nebulizações 
costais na cidade, estará 
na UBS (Unidade Básica 
de Saúde) do Aterrado, na 
Zona Sul da cidade, para 
se reunir com os agentes 
comunitários de saúde 
(ACSs). Durante o en-
contro serão discutidos o 
plano de ação das equipes 
e os quarteirões que serão 

nebulizados. 
Rogério alerta ainda 

que apesar da queda no 
número de infectados 
pela doença na cidade 
nos últimos meses, isso 
não significa que não 
haja mais o perigo de 
uma epidemia, como a 
registrada no primeiro 
quadrimestre deste ano. 
Até o momento, em Mogi 
Mirim houve 10,8 mil 
notificações de suspeita 
de dengue e 4,8 mil casos 
positivos. 

QUINTAIS
As zonas Norte e Leste 

da cidade são onde ocor-
rem a maioria dos casos. 

O médico veterinário 
também fez questão de 
salientar que a presença 
dos ACSs durante as neb-
ulizações vai garantir 
mais confiança por parte 
dos moradores, que con-
hecem os profissionais 
da Saúde e que darão 
respaldo e autenticidade 
ao trabalho dos técnicos 
da Simeprag. 

“Dessa maneira elim-
inamos o temor dos 
moradores sobre pos-
síveis golpes”, acrescen-
tou Rogério. Além das 
nebulizações, O coorde-
nador do CCZ explicou 
que o órgão também pro-
move visitas casa a casa 

com o ACSs e agentes 
de controle de endemias 
(ACEs). Se algum caso 
é detectado durante as 
visitas, imediatamente é 
realizada uma busca ativa 
com objetivo de detectar 
novos casos. 

Também vale enfatizar 
que as nebulizações, 
costais ou veiculares, só 
eliminam o mosquito 
alado e que, portanto, a 
limpeza dos quintais e 
demais locais que acumu-
lam água é fundamental 
no combate ao Aedes 
aegypti. Mais de 90% dos 
criadouros do mosqui-
to da dengue estão nos 
quintais das casas!

Violência doméstica em Mogi Guaçu: Prisão de 
suspeito por agressão e tentativa de rapto

De Mogi Guaçu

Na manhã de sex-
ta-feira, 30 de agosto, 
uma ocorrência de vi-
olência doméstica em 
Mogi Guaçu mobilizou a 
polícia após um chamado 
via COPOM. Ao chegar 
ao local, os policiais en-
contraram um homem 
sentado na calçada, apa-
rentando estar sob efeito 
de drogas e visivelmente 
alterado.

Durante a abordagem, 

o suspeito foi revistado, 
mas nada de ilícito foi 
encontrado. Ao ser ques-
tionado sobre sua relação 
com a ocorrência, ele 
admitiu ser o agressor e 
justificou que só queria 
ver sua filha, mas sua 
ex-mulher não permitia.

Os policiais então con-
versaram com a vítima, 
que relatou ter sido agre-
dida pelo ex-marido. A 
vítima apresentava uma 
lesão no ombro, hemato-
mas no rosto, pequenas 

lesões no pescoço e nos 
braços, além de danos 
materiais em sua residên-
cia, incluindo uma lixeira 
quebrada e um portão 
danificado. Ela afirmou 
que o ex-marido, que é 
usuário de drogas e re-
centemente saiu de uma 
internação, tentou levar 
sua filha de 10 anos à 
força.

Diante dos relatos e 
evidências, o homem 
recebeu voz de prisão 
pelo crime de violência 

doméstica. A equipe poli-
cial conduziu o suspeito 
e a vítima à Delegacia de 
Defesa da Mulher (DDM) 
de Mogi Guaçu, onde 
foram atendidos pelas 
autoridades de plantão.

A delegada de plantão 
ratificou a prisão do sus-
peito pelo crime de violên-
cia doméstica e lavrou o 
Boletim de Ocorrência. O 
suspeito permanece ago-
ra à disposição da Justiça 
enquanto aguardam os 
desdobramentos do caso.
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VIII Expo Engenheiro Coelho 2024 Promete Agitar a 
Cidade com Shows Imperdíveis e Rodeio

De Engenheiro Coel-
ho

A cidade de Engen-
heiro Coelho se prepa-
ra para receber a VIII 
Expo Engenheiro Coel-
ho 2024, que aconte-
cerá de 13 a 15 de se-
tembro no Centro de 
Exposições João Car-
doso.  O evento,  que 
já é uma tradição na 
cidade, promete três 
dias de muita emoção, 

com rodeio, montarias 
e shows musicais que 
vão levantar o público.

A programação musi-
cal começa na sexta-fei-
ra, dia 13 de setembro, 
com a apresentação dos 
Barões da Pisadinha, 
garantindo um início 
de festa animado. No 
sábado, dia 14, a dupla 
Léo e Raphael sobe ao 
palco para trazer ain-
da mais energia e ani-
mação. Para encerrar a 

festa em grande estilo, 
no domingo, dia 15,  US 
Agroboy promete um 
show inesquecível.

Além das atrações 
musicais e das tradicio-
nais montarias, a Expo 
E n g e n h e i r o  C o e l h o 
2024 contará com uma 
excelente infraestru-
tura,  incluindo uma 
praça de alimentação 
completa para atender 
os visitantes. O evento 
é uma oportunidade 

imperdível para toda 
região aproveitar o mel-
hor da música sertaneja 
em um ambiente seguro 
e acolhedor.

Prepare-se para esse 
grande evento que pro-
mete agitar a cidade 
e garantir momentos 
inesquecíveis. A VIII 
Expo Engenheiro Coel-
ho espera por você e 
sua família para uma 
festa que já faz parte do 
calendário da cidade!

Final do Concurso da Rainha Expo Artur 2024 
promete glamour e emoção em Artur Nogueira

Educação realizará II Mostra Cultural “Ser Arte, 
Cultura e Vida”

De Artur Nogueira

A cidade de Artur 
Nogueira se prepara para 
a grande final do Concurso 
da Rainha da Expo Artur 
2024, que ocorrerá nesta 
sexta-feira, 6 de setembro, 
no Salle Eventos, às 20h. 
O evento, que escolherá as 

representantes da beleza 
nogueirense, promete re-
unir candidatas cheias de 
personalidade.

Os ingressos estão à 
venda por R$ 100, com 
alimentação inclusa, e 
podem ser adquiridos di-
retamente com a comissão 
organizadora. As vence-

doras, além dos títulos 
de Rainha e Princesas da 
Expo Artur 2024, rece-
berão prêmios do comér-
cio local e terão a opor-
tunidade de conhecer 
grandes nomes da música 
sertaneja que se apresen-
tarão na festa.

A Expo Artur, um dos 

eventos mais tradicionais 
da cidade, será realizada 
em dois finais de semana, 
de 18 a 20 e de 24 a 26 
de outubro, no Balneário 
Municipal, celebrando 
a cultura sertaneja com 
grandes atrações.

Fotos: Diego Monarin

De Mogi Mirim

A Prefeitura de Mogi 
Mirim, por meio da Sec-
retaria de Educação, vai 
realizar a II Mostra Cul-
tural ‘SER Arte, Cultura e 
Vida”, que é composta por 
produções e vivências dos 
alunos da rede municipal 
de ensino que participam 
do Projeto SER, da Edu-
cação em Tempo Integral 
e do EJA (Educação de Jo-
vens e Adultos). Ela estará 
exposta no Salão Nobre do 
Centro Cultural “Professor 

Lauro Monteiro de Carval-
ho e Silva” de 11 de setem-
bro a 4 de outubro.

Os trabalhos que estarão 
na mostra foram realizados 
em sala de aula nas ativi-
dades multidisciplinares, 
tendo como temática os 
ODS (Objetivos de Desen-
volvimento Sustentável) 
da ONU (Organizações das 
Nações Unidas), modo cir-
cular e economia criativa. 
Para isso, foram utilizados 
recursos naturais e material 
reciclado, dando ênfase à 
importância do respeito à 

natureza. Também houve 
o resgate de brincadeiras 
com a utilização de material 
artístico.

Alunos das escolas da 
rede municipal de ensino 
onde há o Projeto SER, 
a Educação em Tempo 
Integral e o EJA, visitarão 
os trabalhos, que ficarão 
expostos para visitação 
pública das 8h00 às 17h00, 
com entrada gratuita. O 
objetivo da mostra e da 
presença dos alunos visa 
incentivar a cultura da visi-
tação a exposições artísticas 

e valorizar a arte.
Vale destacar que du-

rante o período da mostra, 
haverá aulas de musical-
ização dos alunos do Proje-
to SER no Centro Cultural, 
dentro do cronograma de 
aulas de cada professor de 
música. Elas acontecerão 
tanto no período da manhã, 
quanto à tarde. O Proje-
to SER oferece atividades 
como música, artesanato, 
recreação e artes, que são 
ministradas em unidades 
de ensino integral, no con-
traturno escolar.



206 de Setembro de 2024  - Caderno B|

Espetáculo “Viva – A Vida é uma Festa” estreia em 08 
de setembro, no Ginásio “Vermelhão” do Santa Sofia

Festa em Jaguariúna celebra 150 anos de 
imigração italiana

O Méqui vai te levar para uma experiência única 
na Fórmula 1

De Pedreira

No período de 08 a 11 
de setembro, os mora-
dores e visitantes da ci-
dade de Pedreira terão 
a oportunidade única de 
se envolverem em uma 
experiência teatral pri-
morosa, à medida que a 
produção emocionante 
de “Viva – A Vida é uma 
Festa” ganhará vida nos 
palcos do Ginásio de 
Esportes Dario Zanini 
“Vermelhão” do Esporte 
Clube Santa Sofia.

Tudo começa com a 
triste história da trisavó 
do protagonista Miguel, 
que é abandonada pelo 
então marido. O tris-
avô de Miguel queria ser 
artista e largou tudo, a 
casa, a família, para viv-
er o seu grande sonho 
pessoal: ser cantor. Des-

de esse fatídico evento, 
a música vinha sendo 
banida por gerações na 
grande família Rivera, 
que passou a viver da 
fabricação de sapatos. A 
proibição era tão séria 
que envolvia tanto tocar 
quanto ouvir música. 
Tudo muda, no entanto, 
com o amadurecimento 
do menino Miguel, que 
desde cedo demonstra 
ser apaixonado pelo uni-
verso das canções. O son-
ho de Miguel é virar um 
grande músico e o jovem 
menino resolve correr 
atrás do seu maior ideal.

“Viva – A Vida é uma 
Festa” é um espetáculo 
que transcende as bar-
reiras entre realidade e 
ficção, trazendo cenas de-
slumbrantes, coreogra-
fias impressionantes e 
músicas envolventes 

para criar uma experiên-
cia teatral verdadeira-
mente inesquecível. 

A Secretária de Cul-
tura e Economia Cria-
tiva de Pedreira Carina 
Galvão expressou sua 
empolgação com a pro-
dução e seu impacto na 
comunidade local. “Es-
tamos emocionados em 
trazer ‘Viva – A Vida é 
uma Festa’ para Pedrei-
ra. Essa peça não é ape-
nas um entretenimento, 
mas também uma forma 
de promover a Cultu-
ra e a Arte na cidade. 
Queremos oferecer ex-
periências enriquecedo-
ras que envolvam nossos 
cidadãos e inspirem um 
amor duradouro pela 
Cultura”, ressaltou.

As datas do espetá-
culo são de 08 a 11 de 
setembro, com as apre-

sentações sendo feitas 
no Ginásio de Esportes 
Santa Sofia. O público 
interessado pode ad-
quirir até dois ingressos 
por CPF na Unidade I 
do Centro Cultural de 
Pedreira, localizada na 
Rua Antônio Pedro, nº 
744. Além disso, o evento 
também promove uma 
ação solidária, onde a 
doação de um Litro de 
Leite de Caixinha por 
ingresso é solicitada, as 
doações serão encamin-
hadas para entidades da 
cidade. A retirada dos 
ingressos vão do dia 7 de 
setembro, das 8h às 17h, 
na Unidade I do Centro 
Cultural, que fica local-
izada na Rua Antônio 
Pedro, 744, Centro.

Caso haja disponibi-
lidade, uma quantidade 
limitada de ingressos 

estará disponível na bil-
heteria do Ginásio Santa 
Sofia, uma hora antes do 
início de cada espetácu-

lo, para aqueles que não 
conseguiram garantir 
seus ingressos antecipa-
damente.

De Jaguariúna

O Boulevard do Centro 
Cultural de Jaguariúna re-
cebe neste final de semana 
a segunda edição da Festa 
Italiana - Viva la Nostra 
Gente, que acontece nos 
dias 6, 7 e 8 de setembro. 
O evento, que celebra os 
150 anos da imigração ital-
iana no Brasil, tem o apoio 
da Prefeitura de Jaguariú-
na, através da Secretaria 
de Turismo e Cultura, e 
promete repetir o sucesso 
da edição de 2023, ofere-
cendo uma experiência 
autêntica e animada para 
toda a família. A entrada 
é gratuita.

A festa contará com 51 

operações gastronômicas 
para “mangiare bene” e 
“divertire!” – comer bem e 
se divertir! A programação 
inclui shows ao vivo, ga-
rantindo um fim de se-
mana repleto de música, 
dança e, claro, muitas 
comidas típicas italianas.

Para as crianças, um 
espaço especial foi prepa-
rado, incluindo uma ofici-
na divertida que promete 
entreter os pequenos en-
quanto os adultos aprovei-
tam o melhor da cultura 
italiana.

O evento, realizado pela 
Elo Produções, terá uma 
programação diversifica-
da e atrações para todas 
as idades.

PROGRAMAÇÃO
Sexta-feira (6/09):
9h: Abertura oficial 

com autoridades
20h: Show de abertura 

com Enzo Schiani - Tribu-
to ao Eros Ramazzotti

Sábado (7/09):
13h: Seleção Itália - 

Brasil
14h: Jonas Francisco - 

La Bella Itália
15h: Oficina Kids
16h: Fabinho Azevedo - 

Samba e Brasilidades
19h: Aula de Italiano 

ao vivo com Accademia 
Italiana Pellegrini

20h: Grande show com 
o italianíssimo Tony An-

geli

Domingo (8/09)
7h30: Largada da 7ª 

Corrida Turística de Jag-
uariúna ***operações es-
peciais para participantes

12h30: Coral Ítalo Bra-
sileiro de Americana

14h: Desafio Musical
15h: Jonas Francisco e 

Marina Gabetta - La Bella 
Itália

16h30: Bingo Solidário 
100% revertido para a 
reforma da Igreja Matriz 
Centenária de Jaguariúna

17h30: Dança Italiana
19h: Mega show de en-

cerramento com os Teno-
res do Brasil - Ricardo & 
Marcello

Da Redação

O McDonald’s está 
pronto para acelerar nas 
pistas de Interlagos e 
levar os Méqui Lovers 
para uma experiência 
inesquecível! Como mais 
nova patrocinadora oficial 
da Fórmula 1® na Améri-
ca Latina, a marca vai 
sortear 5 pares de ingres-
sos para 5 clientes irem 
com um acompanhante 
ao Grand Stand, além de 
1 par para o exclusivo F1 
Paddock Club™ – um dos 
espaços mais cobiçados 
do autódromo. 

Os consumidores ca-
dastrados no programa 
“Meu Méqui”, a cada 
1.000 pontos resgatados 
em produtos, receberão 
um número da sorte para 
concorrer a um dos  pares 
de ingressos e vivenciar 
de perto o Formula 1 
Lenovo Grande Prêmio 
de São Paulo 2024, que 
acontecerá nos dias 1, 2 e 
3 de novembro. O sorteio 
oficial será realizado no 
dia 26 de setembro. 

Os 5 pares de ingres-
sos para o setor Grand 
Stand garantem acesso à 

Arquibancada Premium 
B na sexta-feira, sábado 
e domingo – um setor tão 
disputado que já está com 
ingressos esgotados no 
site oficial da competição. 
E para o grande sortudo 
que levar o par de ingres-
sos para o F1 Paddock 
Club™, a experiência será 
ainda mais exclusiva, com 
acesso durante todos os 
dias do evento aos es-
paços privilegiados onde 
pilotos e celebridades do 
automobilismo mundial 
se encontram. 

E para divulgar a ação, 
convidando para que cada 
vez mais as pessoas se en-
gajem no app Meu Méqui, 
a GALERIA.ag desen-
volveu uma campanha 
publicitária composta por 
estratégia digital, vinheta 
para veiculação na TV e 
participação de influen-
ciadores digitais criando 
conteúdo, como Gabriela 
Rippi, Julia Rodrigues, 
Cassio Cortes, Gabriel 
Rocha, Thiago Mansur e 
Carol Politta. 

Confira o passo a passo 
para participar: 

Acesse o app do Mc-

Donald’s, vá até a aba 
“Meu M” e resgate um 
produto, considerando 
sempre a quantidade de 
pontos que tiver acumu-
lado. Por exemplo, itens 
do cardápio a partir de 
6.000 pontos, como um 
café premium de 100ml, 
geram 6 números da sorte 
– quanto mais produ-
tos resgatar utilizando 
seus pontos, mais chances 
você terá de ganhar! 

Após o resgate, clique 
no card do sorteio, na tela 
de início do App do Méqui, 
para ser direcionado para 
o site da promoção (www.
meumequinopodio.com.
br). Leia os termos do reg-
ulamento e, caso esteja de 
acordo, clique em “Aceito 
participar”. 

Agora você já está con-
correndo! Confira seus 
números da sorte no site 
oficial da promoção. 

Pronto! Agora é só torc-
er e continuar resgatando 
os pontos do Meu Méqui 
durante o período da pro-
moção para aumentar as 
chances de ganhar. 

Para mais informações, 
consulte o regulamen-
to da promoção no site 

www.meumequinopodio.
com.br. 

Sobre a Arcos Dorados 
A Arcos Dorados é a 

maior franquia indepen-
dente do McDonald’s do 
mundo e a maior rede de 
serviço rápido de alimen-
tação da América Latina e 
Caribe. A companhia con-
ta com direitos exclusivos 
de possuir, operar e con-
ceder franquias locais de 
restaurantes McDonald’s 
em 20 países e territórios 
dessas regiões. Atual-
mente, a rede possui mais 
de 2.350 restaurantes, 
entre unidades próprias e 
de seus franqueados, que 
juntos empregam mais 
de 100.000 funcionários 
(dados de 30/06/2024). 
A empresa também uti-
liza sua plataforma ESG, 
Receita do Futuro, para 
impactar positivamente 
as comunidades onde 
está presente. A Arcos 
Dorados está listada na 
Bolsa de Valores de Nova 
York (NYSE: ARCO). Para 
saber mais sobre a Com-
panhia por favor visite o 
nosso site.  

Sobre a Fórmula 1 
As corridas de Fórmula 

1® começaram em 1950 e 
são a competição automo-
bilística mais prestigiada 
do mundo, bem como 
a série esportiva anual 
mais popular do mundo. 
A Formula One World 
Championship Limit-
ed faz parte da Fórmula 
1® e possui os direitos 
comerciais exclusivos do 
FIA Formula One World 
Championship™. A Fór-
mula 1® é uma filial da 
Liberty Media Corpora-

tion (NASDAQ: LSXMA, 
LSXMB, LSXMK, FWO-
NA, FWONK, LLYVA, LL-
VYK) atribuída às ações 
de acompanhamento do 
Formula One Group. O 
logótipo da F1, o logótipo 
da F1 Formula 1, Formula 
1, F1, FIA Formula One 
World Championship, 
Grand Prix, Paddock Club 
e as marcas relacionadas 
são marcas comerciais 
da Formula One Licens-
ing BV, uma empresa da 
Fórmula 1®. Todos os 
direitos reservados. 
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De Pedreira

Na sexta-feira, 30 
de agosto, Secretários 
e Diretores Esportivos 
das cidades que fazem 
parte da ADR – As-
sociação Desportiva 
Regional, estiveram 

reunidos na cidade de 
Lindóia, no Circuito das 
Águas Paulista, para 
avaliar as competições 
que entraram na reta 
final e envolvem várias 
modalidades.

Segundo informou 
o Secretário de Espor-

tes e Lazer de Pedreira, 
Valdir Carlos Volpa-
to, no último dia 30 de 
agosto, foram iniciadas 
as semifinais das com-
petições da ADR, que 
contam com o apoio das 
Prefeituras Municipais, 
e até o momento o ba-

lanço apresentado du-
rante a reunião é muito 
positivo. “Pedreira está 
classificada nas moda-
lidades de Vôlei, Fute-
bol de Salão e Futebol 
de Campo”, destacou 
na oportunidade o Se-
cretário Patão.   

O último final de se-
mana foi marcado por 
grandes emoções no 
Campo Municipal José 
Ferreira Neto, onde 
ocorreram as quartas de 
final da 1ª Copa de Santo 
Antônio 2024. Com jo-
gos disputados e muita 
garra, as equipes deram 
o seu melhor em busca 
de uma vaga nas semifi-
nais do torneio.

O sábado foi um dia 
de goleadas. No primeiro 
confronto, o time Diofer-
re demonstrou sua su-
perioridade ao vencer a 
equipe 100 Limites por 

4 a 0. Com uma atuação 
impecável, o Dioferre 
dominou a partida do 
início ao fim, garantindo 
seu lugar nas semifinais.

No segundo jogo do 
dia, o Real Aliança tam-
bém não decepcionou 
seus torcedores. Com 
uma vitória convincente 
por 3 a 0 sobre o Cana-
rinho, a equipe mostrou 
força e determinação 
para seguir adiante na 
competição.

Já no domingo, os jo-
gos foram mais equili-
brados e emocionantes. 
No primeiro duelo, o Fi-

gueirense venceu o Ala-
goas por 2 a 1 em uma 
partida muito disputada, 
garantindo sua classifi-
cação para as semifinais. 
A vitória veio com muita 
luta e dedicação, mos-
trando que o time está 
preparado para enfren-
tar os próximos desafios.

No último jogo das 
quartas de final, o Pau-
lista derrotou o CSKA 
por 2 a 0, em uma parti-
da marcada por um for-
te sistema defensivo e 
contra-ataques precisos. 
Com essa vitória, o Pau-
lista também avançou 

para as semifinais, com-
pletando o quadro dos 
quatro melhores times 
do torneio.

Com os resultados das 
quartas de final, as semi-
finais da 1ª Copa de San-
to Antônio 2024 estão 
definidas e prometem 
ser de tirar o fôlego. No 
próximo sábado, dia 07 
de agosto, a partir das 
13h, teremos os confron-
tos entre Dioferre e Fi-
gueirense, seguidos pelo 
duelo entre Real Aliança 
e Paulista.

As equipes vêm se 
preparando intensamen-

te para esses jogos deci-
sivos, e a expectativa é de 
que o público compareça 

em peso para apoiar seus 
times e vibrar com cada 
lance.

Secretários e diretores esportivos da Associação 
Desportiva Regional estiveram reunidos em Lindóia

Final de Semana Decisivo para a 1ª Copa de Santo 
Antônio 2024

Jaguariúna recebe a 7ªedição da 
Corrida Turística com percursos de 

5km e 10km neste domingo 

Jaguariúna recebe 
neste domingo, dia 8 de 
setembro, a 7ª edição 
da já tradicional Corri-

da Turística, que conta 
com o apoio da Prefei-
tura de Jaguariúna, por 
meio das secretarias de 

Turismo e Cultura e de 
Juventude, Esportes e 
Lazer. Com percursos 
de 5km e 10km, o even-
to tem início às 6h30, 
com largada prevista 
para as 7h30, em frente 
ao Boulevard do Centro 

Cultural.
O som do tradicional 

apito da Maria Fumaça 
dará início ao evento. Os 
participantes poderão 
vivenciar a história e 
a cultura de Jaguariú-
na enquanto percorrem 

ruas e avenidas repletas 
de significado histórico.

A Corrida Turística 
de Jaguariúna é uma 
oportunidade única para 
atletas e amantes do 
esporte se conectarem 
com a história e a bele-

za da cidade. Além do 
desafio físico, os corre-
dores terão a chance de 
descobrir os encantos 
que tornam Jaguariúna 
um destino tão especial.

A s  i n s c r i ç õ e s  j á 
foram encerradas.

Equipe Beco/Pedreira disputa a 1ª 
Copa Jaguar de Basquete

Pedreira

No domingo, 31 de 
agosto, a equipe Beco/
Pedreira realizou sua es-
treia na 1ª Copa Jaguar 
de Basquete, que reúne 
equipes da Região Met-
ropolitana de Campinas 

e do Circuito das Águas 
Paulista.

Contando com o apo-
io da Secretaria Mu-
nicipal de Esportes e 
Lazer, o Beco/Pedreira 
mostrou sua evolução 
e dedicação nos trein-
amentos, vencendo o 

time do Ballup Limeira 
pelo placar de 63 a 55.

“Parabéns aos atle-
tas e equipe técnica 
pelo excelente resulta-
do conquistado e boa 
sorte no restante da 
competição”, enfatizou 
na ocasião o Secretário 

de Esportes e  Lazer 
Valdir Carlos Volpato 
– Patão.

A equipe Beco/Pe-
dreira  volta  a  jogar 
pela 1ª Copa Jaguar de 
Basquete, no próximo 
dia 14 de setembro de 
2024, em Jaguariúna.

De Jaguariúna

O Juventus é o grande 
campeão do Campeona-
to Amador de Futebol 
Veteranos de Jaguariú-
na 2024. A equipe foi a 
vencedora do duelo con-
tra o S.E. Roseira, na fi-
nal da competição reali-
zada neste domingo, dia 
1º de setembro, no Azu-
lão. O campeonato foi 

realizado pela Prefeitura 
de Jaguariúna, por meio 
da Secretaria Municipal 
de Juventude, Esportes 
e Lazer.

No tempo normal, as 
equipes ficaram no 1 a 
1, o que levou a decisão 
para a cobrança de pê-
naltis. Quem levou a me-
lhor foi a equipe do Ju-
ventus, que acertou três 
penalidades contra duas 

do Roseira. Placar final: 
3 a 2 para o Juventus, 
novo campeão do Vete-
ranos.   

No total, dez equipes 
participaram da compe-
tição. Roseira, Juventus, 
União, Cruzeiro, Dom 
Bosco, Beira Rio, Máfia, 
Amigos do Floripa, In-
dependente e Inter esti-
veram em campo na edi-
ção deste ano.

Juventus vence Roseira nos pênaltis e é o novo 
campeão do Campeonato de Futebol Veteranos de 

Jaguariúna 
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Solidariedade em Ação: 6ª Cavalgada do 
Bem arrecada mais de R$ 112 mil para 
instituições de Santo Antônio de Posse

A Associação da Caval-
gada do Bem, juntam-
ente com a Comitiva Saco 
de Ouro, organizou a 
6ª edição da “Cavalga-
da do Bem” em Santo 
Antônio de Posse, evento 
que ocorreu no dia 18 de 
agosto de 2024. Com o 
objetivo de beneficiar in-
stituições locais, a caval-
gada conseguiu arrecadar 
um montante expressivo, 

refletindo o comprometi-
mento e a solidariedade 
da comunidade.

O total arrecadado foi 
de R$ 112.152,08, que foi 
dividido igualmente en-
tre a Associação dos Pais 
e Amigos dos Excepcio-
nais (APAE) e o Lar São 
Vicente de Paulo, am-
bas instituições de Santo 
Antônio de Posse. Cada 
entidade recebeu uma 

doação de R$ 56.076,04, 
valores que serão fun-
damentais para a con-
tinuidade dos serviços 
prestados.

Além disso, o valor 
total arrecadado com o 
estacionamento durante 
o evento, no valor de R$ 
1.950,00, foi revertido 
para o Lar das Crianças, 
outra instituição local 
que se dedica ao aten-

dimento de crianças em 
situação de vulnerabili-
dade.

A organização do even-
to expressou sua gratidão 
a todos que contribuíram, 
direta ou indiretamente, 
para o sucesso da caval-
gada, ressaltando a im-
portância da união em 
prol de causas sociais e o 
impacto positivo dessas 
ações na sociedade.

Nomes de ruas aprovados em Amparo: Angelo 
Paiato e João Paulo

Centro Cultural terá exposição do 
projeto ‘Colorindo Jaguariúna’ neste 

fim de semana

Secretaria de Saúde de Pedreira 
iniciou a 47ª edição do “Curso de 

Gestante”

Da Redação

Pedreiro e vigia de 

profissões, Angelo Paiato 
e João Paulo, respectiva-
mente, terão seus nomes 

atribuídos a logradouros 
públicos na cidade de 
Amparo. A aprovação 

aconteceu na noite de 2 
de setembro, na Câmara 
Municipal.

Angelo foi indicado 
pelo vereador Edilson 
Camillo (Dil - PSB), por 
meio do Projeto de Lei nº 
79/2024, que definiu que 
a rua será no bairro Mora-
da da Baronesa. “Ampa-
rense, filho de italianos, 
trabalhou em obras de 
construção civil por toda 
a cidade, principalmente 
na construção da Igreja 
de São Sebastião (nova), 
sob coordenação do ami-
go padre Chico. Ele e 
sua esposa, Florisa, eram 
católicos praticantes e 
partícipes em todos os 
eventos da comunidade 
de São Sebastião, inclu-
sive fazendo parte do gru-
po Filhos de Maria, da 
mesma comunidade. Já 
aposentado, fez trabalhos 
de office-boy no escritório 
de contabilidade do seu 
filho e sempre trajando 
seu suspensório e boina. 
Lembro muito dele como 
office-boy. Muito conhe-
cido e querido por todos. 
Morreu em 2004 e hoje 
fazemos essa homena-
gem”, declarou Dil.

A vereadora Rosa 
Montini (União) man-
ifestou sua alegria em 
votar a favor do projeto. 
“Devemos homenagear 
pessoas do bem e hon-
radas. Conheci muito a 
família e merecem nosso 
apoio, porque lutaram 
e fizeram nossa cidade 
crescer”.

Já o nome do vigia 
João Paulo foi propos-
to pelo vereador Pastor 
Elson Batista (PSD), au-
tor do Projeto de Lei nº 
62/2024, e que indica 
a rua 3 do Loteamento 
Residencial Vitória Régia. 
Na justificativa, Elson 
diz que ele era vigia no 
Banco Itaú e foi um dos 
primeiros moradores do 
bairro Jardim das Aves. 
“Um homem simples, 
tranquilo e sem inimigos. 
Ele faleceu em 1995 e 
deixou como herança aos 
filhos e netos o exemplo 
de um homem íntegro 
e religioso, sempre com 
imensa disposição para 
ajudar a todos, sem dis-
tinção”, completou.

O Centro Cultural será 
palco neste fim de semana 
da exposição “Colorindo 
Jaguariúna”, coordenado 
pelo professor Ever San 
Laurenzo. O evento reúne 
cerca de 70 telas pintadas 
por crianças e pelo artista 
e acontecerá neste sábado 
e domingo, dias 7 e 8 de 
setembro, das 9h às 15h, 

no Vagão Café do Centro 
Cultural.

Segundo o profes-
sor Ever, os temas das 
obras foram inspirados 
em pontos turísticos de 
Jaguariúna. O projeto, 
que começou no último 
dia 18 de maio, também 
contou com a colaboração 
da professora Li Rossi, da 

Casa Azul.
“No evento estou apre-

sentando obras de minha 
autoria no estilo realismo 
espontâneo, retratando 
alguns dos participantes 
do projeto, funcionários 
e pessoal que nos ajudou 
nesse período. Foi nota 
10, com certeza”, disse o 
professor.

De Pedreira

A Secretaria de Saúde da 
Prefeitura de Pedreira ini-
ciou na quarta-feira, 04 de 
setembro, a 47ª edição do 
“Curso de Gestante”, com 
as atividades sendo realiza-
das às quartas-feiras, nas 
dependências da Câmara 
Municipal englobando 
questões importantes so-
bre o período gestacional e 
pós-gestacional, além dos 
recursos disponibilizados 
pela Rede Municipal de 
Saúde para o acompan-
hamento do bem-estar da 
mãe e do bebê.

Contando com dois pal-
estrantes a cada sessão, as 
mães estão aprendendo 
mais sobre a importância 
do pré-natal e dos exames 
básicos, que devem ser real-
izados já no primeiro trime-
stre da gestação. Os direitos 
garantidos a elas e a família 
também foram abordados, 
como o acompanhamento 
do genitor durante as con-
sultas e o transporte para 
a locomoção às Unidades 
Básicas de Saúde.

A Secretária de Saúde 
Ana Lúcia Nieri Goulart de-
staca que não há a necessi-
dade de cadastro para par-

ticipar do curso. “Todas as 
mamães que desejam sanar 
suas dúvidas e aprender 
mais sobre a gestação po-
dem comparecer à Câmara 
Municipal nas próximas 
quartas-feiras, sempre às 
14 horas, para assistirem às 
palestras. Desejamos aux-
iliá-las da melhor maneira 
possível nessa jornada que 
a gestação proporciona”, 
concluiu.

Ao final do último dia 
de curso, as mães partici-
pantes ganharão um enx-
oval de presente para seus 
bebês da Secretaria Munic-
ipal de Saúde.


