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Limeira Rodeo Music 2025 apresenta novidades durante  gecuperacio
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lancamento oficial

O Limeira Rodeo
Music 2025 foi lancado
oficialmente na manha
desta terca-feira, 4 de
fevereiro, durante -co-
letiva de imprensa re-
alizada no restaurante
Coco Bambu do Patio
Limeira Shopping. A
festa acontece entre os
dias 21 e 29 de marco,
no Espaco Rodeio. En-
tre as novidades anun-
ciadas neste ano esta o
camarote EXCLUSIVE,
um andar exclusivo de
camarotes para grupos
até 20 pessoas. “A cada
edicao nos elevamos um
patamar. Temos gran-
des marcas que acre-
ditam nessa festa que
celebra a cultura ser-
taneja. Vamos trazer
artistas que sdo icones
do cenario nacional”,
anunciou Matheus Ca-
lil, do Viola Show.
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Prefeitura de Artur Nogueira resgata

animais em maus-tratos e multa infrator
em R$ 15 mil

A Prefeitura de Artur Nogueira, por meio de uma operacao conjunta real-
izada na ultima sexta-feira (31), resgatou dois caes e um jabuti em situacao
de maus-tratos em uma chicara no municipio. A acao contou com a atuacao
do Departamento de Protecao e Bem-Estar Animal (DPBEA), da Guarda Civil
Municipal (GCM), Vigilancia Sanitaria (VISA), Departamento de Posturas
e Policia Civil, e do vereador Professor Tiago Vigna (PSD). A investigacao
comecgou apos uma dentncia anénima na Ouvidoria Municipal, relatando
um cavalo morto e animais em condicoes de abandono.

Paqina 4.

Postos Sentinelas atendem

mais de mil pacientes com

suspeita de dengue em oito
dias em Mogi Guacu

1.089 pacientes com suspeita de dengue passaram por atendimento
nos Postos Sentinelas no periodo de 27 de janeiro a 3 de fevereiro. As
unidades foram criadas pela Secretaria Municipal de Saiide com o obje-
tivo de desafogar os prontos atendimentos do municipio. O atendimento
do paciente com suspeita de dengue é feito em todas as Unidades Basicas
de Saude, especialmente nos Postos Sentinelas na UBS do Guagu Mirim
e na UBS do Zaniboni I.
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Secretario Estadual
de Turismo visitou o
MAB em Engenheiro
Coelho

Engenheiro Coelho, a 157 quilometros da capital
paulista, abriga o primeiro — e inico — Museu de Arque-
ologia Biblica (MAB) da América Latina. O espaco retine
um acervo com quase trés mil pecas que narram 4,5 mil
anos de historia (de 3.000 a.C. a 1.500 d.C.), por meio de
colecoes arqueologicas, numismaticas e obras raras, in-
cluindo exemplares historicos da Biblia. O museu integra
o Guia de Turismo Evanggélico, publicacdo da Secretaria
de Turismo e Viagens do Estado de Sao Paulo (Setur-SP).
Nesta ultima segunda-feira (3), o secretario estadual de
Turismo e Viagens, Roberto de Lucena, visitou o MAB,
com o objetivo de entregar a certificacao de integraciao do
museu no Guia Turistico Evangélico do Estado, além con-
hecer o acervo e reforcar o potencial turistico do municipio,
consolidando Engenheiro Coelho como um importante
destino de turismo religioso.
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da Divida
Ativa €
tema de
reuniao entre
Prefeituras
da Regido
Metropolitana
de Campinas

O Prefeito de Campi-
nas, Dario Saadi, junto
com o Secretario de Fi-
nancas da cidade, Aurilio
Caiado, recebeu na se-
gunda-feira, 3 de fe-
vereiro, representantes
de prefeituras de cidades
da Regiao Metropolitana
de Campinas (RMC),
entre eles o Prefeito de
Pedreira Fabio Polidoro,
para discutir a Lei Fed-
eral 208/2024, que tra-
ta da securitizacao ou
venda dos recebiveis da
Divida Ativa.
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Atleta
pedreirense
conquista
titulo de
Campedo
Mundial de
Jiu-Jitsu

O atleta pedreirense
Caniuto Vieira dos proje-
tos “Lutando pelo Bem” e
“Pro Esporte” da Secreta-
ria Municipal de Esportes
e Lazer da Prefeitura de
Pedreira, conquistou no
ultimo final de semana
do més de janeiro, o titulo
de Campeao Mundial de
Jiu-Jitsu na Categoria NO
GI. O trabalho desenvol-
vido pelos projetos “Pro
Esporte” e “Lutando pelo
Bem” mostra a importan-
cia do apoio ao esporte e
ao talento local. “Essa vi-
téria com certeza inspira
outros atletas da regiao a
seguirem seus sonhos no
Jiu-Jitsu”, enfatiza o atleta
Caniuto Vieira.
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Encontro em Brasilia
reunird prefeitos,
prefeitas e outros

gestores municipais
de Sao Paulo com o
presidente da Republica
e outras autoridades do
Governo Federal

Nos proximos dias 11, 12 e 13 de fevereiro,
sera realizado, em Brasilia (DF), o Encontro de

'~ Novos Prefeitos e Prefeitas, uma iniciativa da

Jaguariina

Presidéncia da Republica, com a coordenacao
da Secretaria de Relag¢Oes Institucionais (SRI/
PR), a correalizacdo da Associacao Brasileira de
Municipios (ABM) e apoio da Confederacao Na-
cional de Municipios (CNM) e da Frente Nacio-
nal de Prefeitos (FNP).

Pégina 3.

Reveréncias a Barros Munhoz
marcam evento comemorativo

dos 190 anos da Alesp

Homenagens feitas por diferentes autorida-
des e liderancas paulistas ao deputado estadual
Barros Munhoz marcaram, nesta quarta-feira, 5
de fevereiro, cerimonia realizada em Sao Paulo
para comemorar 190 anos da Assembleia Legis-
lativa paulista.
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Empresas & Negocios

Sua nova coluna semanal

As ferramentas online
aproximaram mesmo as
pessoas. Um exemplo dis-
so foi quando pude ouvir
e dialogar com Raul Can-
deloro. Para quem nao
conhece, ele é o Gestor da
Revista Venda Mais. Ape-
sar de fazer um bom tem-
po da nossa conversa, me
lembro de comentar com
o Raul sobre o dia em que
ele foi indagado por um
cliente que desejava saber
por que alguns vendedo-
res de sua empresa ven-
dem mais do que outros.

Para responder, uso
alguns trechos da minha
conversa com Raul Can-
deloro, que acredito se-
rem muito fiéis a realida-
de e que podem contribuir
bastante com todos.

Os clientes preferem
um vendedor a outro por
varios motivos. Primei-
ro, todos nds procuramos
negociar com pessoas que
gostam de fazer negocios,
ou seja, que gostam do
que fazem e falam com
entusiasmo. Quando en-
contramos um vendedor
que abre espaco para isso,
ele ganha muitos pontos.

Outra coisa que apre-
ciamos € tratar com pes-
soas que cumprem o que
prometem e prometem o
que realmente vao fazer.
Traduzindo isso, pode-
mos dizer que, em uma
empresa, quando o ven-
dedor passa um prazo de
entrega, este precisa ser
cumprido. Caso contra-
rio, 0 aviso nao pode ser
delegado a outro departa-
mento, e sim aquele que

L[]
malis
vendeu. Esse cuidado se
transforma em confianca.

Preferimos fazer ne-
gocios com pessoas que
acreditamos estarem
oferecendo as melhores
oportunidades e solu-
coes. Nao existe coisa pior
do que sair de um lugar
achando que nao fez um
bom negdcio.

Ah! Como gostamos
de vendedores que do-
minam bem sua area de
vendas, aqueles que falam
de forma objetiva sobre o
produto, sem se esquecer
de dados importantes, sa-
bem dizer detalhes, fun-
cionalidades, utilidades
e as oportunidades que
aquele item pode trazer
para nos.

O que cativa em um
vendedor é quando ele
nos mantém no foco e es-
clarece davidas, definindo
o que realmente neces-
sitamos. Algumas vezes,
achamos que sabemos o
que precisamos, mas o
bom vendedor sabe que
nao sabemos e nos oferece
o que pode realmente so-
lucionar nosso problema
ou necessidade.

Como é bom encontrar
um vendedor ético e ho-
nesto, que aprecia um re-
lacionamento duradouro
com o cliente! Vendedor
que diz a verdade e nao
fica apenas no discurso.

Sabemos que a primei-
ra impressao € a que fica.
Um vendedor que cuida
de sua aparéncia, com ar
de limpeza, uma camisa
passada, uma blusa sem
muito decote, um sorriso

Eu sou Nelson Theodoro

Junior,

Empresario,
Publicitario e Diretor da
Fecomercio/Sao Paulo.

Como fazer a diferenca e vender

no rosto. Isso cativa o con-
tato e passa a vontade de
voltar a comprar com essa
pessoa.

Entre muitas coisas
que ajudam a vender, esta
um vendedor que estd
sempre tranquilo, seguro
de seus conhecimentos
e firme nas informacoes,
sem ser arrogante a ponto
de desconsiderar as infor-
macoes do cliente.

E o ponto alto do su-
cesso € que gostamos do
vendedor que ouve, que
presta atencao ao que es-
tamos dizendo, tanto na
forma verbal quanto na
nossa expressao corporal.

Costumo  frequentar
uma loja de sapatos e,
nela, sempre procuro a
mesma vendedora. Quan-
do chego, ela me chama
pelo nome sorrindo, de-
pois pergunta o que preci-
so e logo me traz, nao ape-
nas a opg¢ao pedida, mas
oferece 4 ou 5 opcoes na
mesma linha. Enquanto
experimento, vai falando
sobre a qualidade e dura-
bilidade do produto. In-
crivelmente, ela faz isso
enquanto atende outros
dois clientes com o mes-
mo sorriso. Em momento
algum tenta me vender
o produto mais caro. Ao
contrario, no momento
da escolha, ela mostra os
itens que estdo com os
melhores precos, para que
eu saiba realizar o melhor
negocio. Essa vendedora é
um exemplo para mim.

Fiquem atentos a essas
dicas, Desejo a todos uma
boa semana!

O auxilio-saude dos policiais civis de
SP: direito mais do que justo e urgente

Dr. Mario Leite de Bar-
ros Filho*

A legislacao 14.735, de
23 de novembro de 2023,
que instituiu a Lei Organica
Nacional das Policias Civis
(LONPC), trouxe impor-
tante conquista aos profis-
sionais da instituicao: o aux-
ilio-satide. Previsto no inciso
28 do artigo 30, o beneficio
garante ressarcimento inde-
nizatorio para despesas com
planos de saude, conforme
a legislacdo de cada ente
federativo.

O dispositivo esta em
sintonia com o artigo 6°
da Constituicao Federal,
que assegura a saude como
direito social. No entanto, o
texto em tela foi vetado pela
Presidéncia da Republica
sob o argumento de incon-
stitucionalidade, com base
no paragrafo 7° do artigo
167 da propria Carta Magna,
que proibe a imposicao de
encargos financeiros sem
previsao orcamentaria.

A reviravolta em torno
da questao veio em 29 de
maio de 2024, quando o
Congresso Nacional rejeitou
o veto presidencial, e, as-
sim, reafirmou o direito ao

auxilio-satide para a cate-
goria. O beneficio também
abrange policiais civis apo-
sentados, como assegura o
paragrafo 2° do artigo 30
da LONPC.

Esta conquista é ainda
mais relevante diante da
realidade enfrentada pelos
profissionais da Seguranca
Publica, ndo de hoje. Afi-
nal, a atividade policial é
classificada pela Organi-
zacao Mundial da Saude
(OMS) como a segunda mais
perigosa do mundo. Isto tor-
na indispensavel o suporte
a saude fisica e mental dos
servidores que atuam nesta
seara.

De carater indeniza-
torio, o auxilio-satde reem-
bolsa despesas com planos
de saude privados escolhi-
dos e utilizados pelos propri-
os servidores. Por este moti-
vo, o valor recebido € isento
de imposto de renda e de
contribuicao previdenciaria.

Apesar de previsto na
LONPC, a implementacao
do beneficio exige regula-
mentacao por meio de lei
estadual. Em Sao Paulo, a
expectativa é que o governa-
dor Tarcisio Gomes de Freit-
as (Republicanos) envie, em

breve, a Assembleia Legisla-
tiva do Estado de Sao Paulo
(Alesp), o projeto da nova
Lei Organica da Policia Civil,
incluindo o auxilio-saude.

A concessao deste
beneficio ndo é apenas uma
questao de reconhecimento,
mas, sim, de necessidade
urgente. O cotidiano de
risco e de insalubridade dos
policiais civis bandeirantes
exige atencao a saide, uma
vez que desempenham pa-
pel crucial na seguranca da
sociedade.

A implementag¢ao do
auxilio-satde representara
significativo avancgo na val-
orizacao dos servidores da
Policia Civil de Sao Paulo,
reafirmando, assim, o com-
promisso do Estado com
aqueles que arriscam suas
vidas em prol da populacao.

*Dr. Mario Leite de
Barros Filho é delegado de
Policia; assessor juridico
institucional do Sindicato
dos Delegados de Policia do
Estado de Sao Paulo (Sind-
pesp), e professor efetivo
de Direito Administrativo
Disciplinar da Academia
de Policia do Estado de Sao
Paulo (Acadepol).

O Regional D4 as Boas-Vindas a Maria
Vitoria Savioli, Nossa Nova Colunista de Inovacoes,
Empreendedorismo e Direito

Maria Vitoria Savioli, Advoga-
da, uma profissional de 25 anos
cuja trajetoria ja é marcada por
realizacOes notavels e uma paixao
contagiante por inovacaoe empre-

endedorismo.

Testamento: O Que E e Como

O testamento é um
instrumento juridico que
permite a uma pessoa ma-
nifestar sua vontade sobre
a distribuicao de seus bens
ap0s a sua morte. Ele é
um meio seguro para ga-
rantir que o patrimonio
seja repartido de acordo
com os desejos do testa-
dor, respeitando as dis-
posicoes legais e evitando
disputas entre herdeiros.

No Brasil, o testamento é
regulamentado pelo Co-
digo Civil (artigos 1.857
a 1.990) e pode ser uti-
lizado para definir nao
apenas questoes patrimo-
niais, mas também as-
pectos pessoais, como o
reconhecimento de filhos
e a nomeacao de tutores.

1. Para Que Ser-
ve o Testamento?
O testamento tem diver-
sas finalidades, entre elas:

Distribuir ~ bens
de forma personaliza-
da: Permite que o testa-
dor escolha como seus
bens serdo repartidos en-
tre herdeiros e terceiros.

Evitar conflitos fa-
miliares: Reduz disputas
entre familiares apds o
falecimento do testador.

Beneficiar terceiros
ou instituicoes: Garante
que pessoas ou entidades
nao incluidas na sucessao
legitima também rece-
bam parte do patrimonio.

Reconhecer fi-
lhos: Pode ser utiliza-
do para o reconheci-
mento de paternidade.

Nomear tutor para
filhos menores: Caso o
testador tenha filhos me-
nores, pode indicar um
tutor para cuidar deles.

2. Tipos de Testamento
O Codigo Civil preve di-
ferentes modalidades de
testamento, cada uma com
caracteristicas especificas:

1. Testamento Puablico
Feito em cartorio,
na presenca de um tabelido
e de duas testemunhas.
O tabeliao re-

Funciona?

gistra a vontade do tes-
tador em um livro pu-
blico, garantindo sua
autenticidade e seguranca.

E a forma mais
segura e utilizada, pois
evita fraudes e extravios.

2. Testamen-
to Particular

Escrito pelo pro-
prio testador e assinado

por trés testemunhas.

Nao exige re-
gistro em  cartorio,
mas pode ser questio-
nado judicialmente.

As testemu-
nhas devem compro-
var sua autenticida-

de apoés o falecimento.

3. Testamento Cerrado
Feito pelo tes-
mas sigiloso e
em cartdrio.

O tabelido apenas
atesta que o documento foi
entreguepelotestador, sem
conhecer seu conteudo.
Somente pode ser
aberto por ordem judicial.

tador,
lacrado

4. Testamento Vital
Embora nao trate de bens,
o testamento vital permite
que uma pessoa manifeste
diretrizes sobre tratamen-
tos médicos e cuidados
de satide para o caso de
perda de consciéncia ou
incapacidade de decisdo.

3. Quem Pode Fa-
zer um Testamento?
Qualquer pessoa maior de
16anoseplenamente capaz
pode fazer um testamento,
desde que esteja em ple-
nas faculdades mentais no
momento da assinatura.

No entanto, é importante
lembrar que a lei impde li-
mitacoes a disposi¢ao dos
bens. Se o testador tiver
herdeiros necessarios (des-
cendentes, ascendentes ou
conjuge), apenas 50% do
patriménio pode ser dis-
tribuido livremente. Os
outros 50% sao reservados
aos herdeiros legitimos.

4. O Testamento
Pode Ser Revogado?

Sim! O testamento pode
ser alterado ou revogado
a qualquer momento pelo
testador, desde que ele
ainda esteja vivo e lucido.
Caso existam mais de um
testamento, o documento
mais recente prevalecera.

5. O Que Acontece
se a Pessoa Nao Dei-
xar Testamento?

Se uma pessoa falecer sem
deixar testamento, seus
bens serdao distribuidos
conforme as regras da su-
cessao legitima, previstano
Codigo Civil, seguindo a se-
guinte ordem de herdeiros:

Descenden-
tes (filhos, netos, bis-
netos), em concor-
réncia com o coOnjuge.

Ascendentes (pais,

avos, bisavos), se nao
houver descendentes.
Conjuge sobrevi-

vente,casonaohajadescen-
dentes nem ascendentes.

Colaterais (irmaos,
sobrinhos, tios), na ausén-
cia dos demais herdeiros.

Se nao houver herdeiros,
o patrimonio do falecido é
transferido para o Estado.

6. Por Que Fazer

um Testamento?
Evita confli-
tos entre herdeiros
Garante o cum-
primento da von-
tade do testador

Possibilita doacoes
para terceiros e institui¢coes

Permite pla-
nejamento suces-
sorio mais  eficiente

Conclusao

O testamento é um instru-
mento importante para
garantir que o patrimo-
nio de uma pessoa seja
distribuido conforme sua
vontade, respeitando a lei
e protegendo seus entes
queridos. Planejar a suces-
sao por meio do testamen-
to pode evitar conflitos e
proporcionar — seguranca
juridica aos herdeiros

Antonio de Posse
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Encontro em Brasilia reunira prefeitos, prefeitas e outros gestores
municipais de Sao Paulo com o presidente da Republica e outras
autoridades do Governo Federal

Da Redacao

Nos proximos dias
11, 12 e 13 de fevereiro,
sera realizado, em Bra-
silia (DF), o Encontro
de Novos Prefeitos e
Prefeitas, uma inicia-
tiva da Presidéncia da
Republica, com a coor-
denacdo da Secretaria
de Relacgoes Institucio-
nais (SRI/PR), a corre-
alizacao da Associacgao
Brasileira de Munici-
pios (ABM) e apoio da
Confederacao Nacional
de Municipios (CNM) e
da Frente Nacional de
Prefeitos (FNP).

Com o tema “A cida-
de que queremos esta
em nossas maos”, 0 en-
contro busca fortalecer
o didlogo federativo e
incentivar a coopera-
cao entre os municipios
e o Governo Federal,
estimulando a imple-
mentacao de politicas

publicas inovadoras,
inclusivas e sustenta-
veis.

Durante os trés dias
de encontro, prefeitos
e prefeitas, vices, ve-
readores e vereadoras,
secretarios e secreta-
rias, técnicos e técni-
cas, gestores e gestoras
terao a oportunidade
de conhecer programas
e ampliar parcerias e
investimentos federais
nos municipios.

Em Sao Paulo, 645
prefeitos foram eleitos
no ultimo pleito. So-
mente em 2024, um to-
tal de R$ 71,19 bilhées

foram repassados ao
estado e seus munici-
pios. Desse montante,
R$ 19,57 bilhoes foram
destinados ao gover-
no estadual, enquanto
R$ 51,62 bilhoes se-
guiram para as admi-
nistracdes municipais.
Diante desse cenario, a
capacitacao em progra-
mas e estratégias para
captacao de recursos se
torna ainda mais rele-
vante no estado.

“A SRI cuida da re-
lacao do Governo com
estados e municipios e,
por isso, nos ja tivemos
encontros de transicao
em todos os estados da
federacao, onde apre-
sentamos os programas
e acoes do Governo Fe-
deral a disposicao das
prefeituras”, explica o
ministro-chefe da SRI,
Alexandre Padilha.
“Queremos ampliar
os investimentos, dar
continuidade ao traba-
lho j4 em andamento e
celebrar novas frentes
de investimentos mu-
nicipais”, completa o
ministro.

O encontro sera re-
alizado no Centro de
Convencoes  Ulysses
Guimaraes, num espa-
co total de 6.200 m?2.
No local, os visitantes
poderao participar de
mais de 100 Conferén-
cias e de 60 Oficinas,
distribuidas nos dife-
rentes auditorios, com
destaque para o Audi-
torio Master, com ca-
pacidade para 3.000

lugares, e salas modu-
lares que irao abrigar
solenidades e princi-
pais falas dentro da
programacao como
Mesas, Painéis, Ofi-
cinas e Debates sobre
Programas, Acoes e Es-
tratégias.

Cada uma das ati-
vidades previstas na
programacao estd em
linha com os Objetivos
de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS). O
evento esta baseado
em seis eixos tematicos
principais: Boa Gover-
nanca, Sistemas Infor-
matizados e Servicos;
Programa e Acoes do
Governo Federal; Go-
vernanca  Climaética;
Assisténcia Técnica —
Transferéncias Gover-
namentais; Liderancas
Femininas; Pacto Fe-
derativo Brasileiro.

Todos os ministérios
farao atendimento aos
gestores municipais no
local do encontro. O
evento também conta-
ra com atendimento de
diversos 6rgaos e ban-
cos publicos, tais como

FNDE, Ibama, SPU,
Iphan, Receita Fede-
ral, Serpro, BNDES,

além dos patrocinado-
res Correios, SEBRAE,
Banco do Brasil e CAI-
XA. Havera também
uma area externa, com
espagos para apresen-
tacOes artisticas e para
interacao e relaciona-
mento dos convidados.

“Cuidar de uma ci-
dade é um desafio gi-

gante e sabemos que
€ preciso avancar na
orientacdo e na capa-
citacio dos gestores
locais. Os participantes
terao acesso a todos os
programas do governo
federal, e poderao es-
colher o que é mais ur-
gente e prioritario para
sua cidade”, diz Padi-
lha. “Queremos, com
apoio dos municipios,
identificar onde é ne-
cessario investir. Nossa
prioridade é a popula-
cao e suas demandas”,
comenta o ministro.

Uma Jornada
para Transformar
Cidades

O encontro vai reu-
nir prefeitos de todos
os municipios brasilei-
ros, suas equipes téc-
nicas, representantes
de ministérios, além de
especialistas e entida-
des municipalistas, e
sera uma oportunidade
Gnica para que os par-
ticipantes tirem duvi-
das sobre como acessar
programas € Trecursos
do Governo Federal.

Os gestores terao
acesso direto a espe-
cialistas, ministérios e
iniciativas que podem
transformar os muni-
cipios, fortalecendo
a gestao publica com
eficiéncia e agilidade.
Serao diversos pai-
néis, oficinas, espacos
imersivos e sessoes de
orientacao técnica que
abordarao temas fun-
damentais para a ges-

tao publica, como:

Gestao Inclusiva
para o Desenvolvimen-
to Social

A parceria entre o
Governo Federal e os
municipios é essencial
para garantir que po-
liticas publicas sejam
potencializadas e ge-
rem maior impacto na
vida das pessoas. Du-
rante o evento, os ges-
tores municipais terao
acesso a ferramentas
e praticas que promo-
vem uma gestao trans-
formadora e inclusiva,
voltada para a cidada-
nia e o desenvolvimen-
to social.

Solucoes Susten-
taveis e Inovadoras

Diante dos desafios
globais, a sustentabili-
dade se torna um pilar
central para as cidades
de hoje e do futuro. O
evento trara experi-
éncias praticas e me-
canismos inovadores
para que prefeitos(as)
implementem solucoes
que promovam cidades
mais sustentaveis, re-
silientes e preparadas
para os desafios clima-
ticos.

Cidades Inteli-
gentes e Gestao Efi-
ciente

Tecnologia e inova-
cao também serao des-
taque no encontro, ofe-
recendo insights sobre
como o planejamento
estratégico pode trans-
formar municipios em

cidades inteligentes.
Prefeitos(as) terao a
chance de conhecer so-
lucdes que otimizam
recursos, melhoram os
servicos publicos e im-
pulsionam o desenvol-
vimento social e econo-
mico local.

Espaco PREFEI-
TAR

Entre as maiores
inovagoes do encontro
esta o Espaco PREFEI-
TAR, uma area interna
e imersiva que simula
situacOes reais da go-
vernanca municipal,
por meio de formas
inovadoras de apresen-
tacdo de programas,
servicos, cases, vivén-
cias e oportunidades
para os municipios.
No espaco, o visitante
irda mergulhar em salas
que vao simular a vida
de um gestor prefeito,
promovendo a vivéncia
de prefeitos e prefeitas
em situacoes da gover-
nanc¢a municipal. Uma
delas, por exemplo,
sera uma estrutura se-
melhante ao gabinete
de um(a) prefelto(a)
A exper1enc1a permi-
tira ao visitante atu-
ar na resolucao de um
problema  municipal
especifico. Equipes de
assisténcia técnica vao
atuar na construcao
de solucdoes em cada
situacao. Os temas co-
locados serao casos de
tragédias climaticas e
crise orcamentaria/fi-
nanceira.

Regido metropohtana de Campinas registrou 34.486
admissoes no més de dezembro, segundo Caged

Da Redacao

O mercado de trabalho
na regiao de Campinas re-
gistrou 34.486 admissoes
em dezembro, segundo
dados do Cadastro Geral
de Empregados e Desem-
pregados (CAGED). De
acordo com o levanta-
mento, durante esse peri-
odo, foram 49.389 desli-
gamentos.

O levantamento reve-
la que 18.420 homens e
16.066 mulheres foram
contratados no periodo
analisado. Entre os novos
contratados, 68,55% pos-
suiam ensino médio com-
pleto e a faixa etaria com
maior participacdo nas
contratacoes foi a de 18 a
24 anos, representando
27,30% dos admitidos.

Comércio a foi o setor
que mais gerou oportu-
nidades no periodo, com
9.412 admissoes, o equi-
valente a 27,29% do total.
O desempenho reflete o
impacto das contratacoes
sazonais de fim de ano,
comuns no segmento.

Entre as cidades que
mais contrataram, Cam-
pinas liderou com 15.235
admissoes, seguida por
Indaiatuba, com 2.794, e
Americana, com 2.209. As
cidades que lideraram no
numero de desligamen-
tos: Campinas com 19.734
demissoes, Indaiatuba e
Americana, respectiva-
mente, 4.209 e 3.294 des-
ligamentos.

Trabalho Tempo-
rario registra cresci-
mento em 2024

Segundo os dados do
CAGED, apenas no meés

de dezembro foram re-
gistradas 81.412 contrata-
coes temporarias em todo
o Brasil, sendo 60.114 no
estado de Sao Paulo.

O setor de servicos foi
o grande destaque, sendo
responsavel por 80.673
admissoes, principal-
mente nas areas de in-
formacdo, comunicagao
e atividades financeiras,
imobilidrias, profissionais
e administrativas.

“Os dados mostram
que o modelo segue como
uma alternativa estratégi-
ca para empresas que pre-
cisam reforcar suas equi-
pes sem comprometer sua
estrutura  permanente.
O trabalho temporario
continua a se consolidar
como uma ferramenta es-
sencial para o dinamismo
do mercado de trabalho
brasileiro, garantindo fle-
xibilidade para empresas
e oportunidades para tra-
balhadores em busca de
recolocacdo ou experién-
cia profissional”, Camila
Rodrigues, executiva re-
gional da Employer Re-
cursos Humanos.

De janeiro a dezem-
bro de 2024, foram re-
gistrados um total de 2,4
milhoes de contratos fir-
mados na modalidade, de
acordo com a ASSERT-
TEM (Associagao Brasi-
leira do Trabalho Tem-
porario). Esse numero
representa um crescimen-
to de 7,13% em relacdo a
2023, mesmo diante de
um cenario economico de-
safiador, marcado por in-
flacao elevada, juros altos
e a volatilidade do dolar.

Municipios
Os municipios da re-

giao sao: Americana, Ar-
tur Nogueira, Campinas,
Cosmopolis, Engenheiro
Coelho, Holambra, Hor-
tolandia, Indaiatuba, Ita-
tiba, Jaguaritina, Monte
Mor, Morungaba, Nova
Odessa, Paulinia, Pedrei-
ra, Santa Barbara d’Oeste,
Santo Antonio de Posse,
Sumaré, Valinhos e Vi-
nhedo.

Direitos do Traba-
lhador Temporario

Na modalidade tempo-
raria, o trabalhador tem
anotacdo em carteira e 0s
direitos assegurados pela
legislacao 6.019/1974.
Dentre os direitos, estao
inclusos pagamento de
horas extras, descanso
semanal remunerado, 13°
salario e férias propor-
cionais ao periodo traba-
lhado. Ele recebe 8% dos
seus proventos a titulo de
FGTS e o periodo como
temporario conta como
contribuicao para a apo-
sentadoria.

Vale ressaltar que na
legislacado, o trabalha-
dor temporario pode ser
contratado por até 180
dias, com a possibilidade
de prorrogacao por mais
até 9o dias. A efetivacao
pode acontecer a qualquer
momento desse periodo.
Junto a Previdéncia, o tra-
balhador temporario tam-
bém tem todos os direitos
garantidos, desde que se
respeite a caréncia mini-
ma exigida para o paga-
mento dos beneficios.

Sobre a Employer
Recursos Humanos

Uma das maiores em-
presas de RH do pais, a
Emplover é especialista

em tecnologias para Re-
cursos Humanos, com so-
lucoes web como folha de
pagamento online, ponto
eletronico e sistema de

holerite online. Com mais
de 40 filiais distribuidas
estrategicamente pelo

Brasil, a Employer tem
em seu portfolio grandes e

importantes companhias
nacionais e internacio-
nais, que buscam solucoes
eficientes, capazes de sim-
plificar as rotinas do RH.v

Fernandez
Imoveis

CreciJO11070

CASA A

VENDA - OPORTUNIDADE IMPERDIVEL!

uma obra de arte. Na drea térrea da casa possui uma sala para dois
ambientes, cozinha com cooktop, trés suites - sendo uma com closet, area

gourmet com painel de tv, churra

area

e convivencia com um
para vocé apreciar o céu em

ueira e uma linda piscina. Além disso,

avimento superior possui uma

ainel de

e ao lado um es
as estrelados. Uma observa

que toda a casa esta equipada com moveis planejados de alta qualidade.

Ficou interessado? Entre em contato conosco e visite esse lindo imovel.

Conforto e sofisticacao...
uma garagem para dois automoveis. No

Com 500m? de terreno e zaunf de construcao, esse imovel é claramente
o terrago
necessaria é

(@imobiliariafernandez

3(19) 3867-1004
L(19) 3867-1004
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Prefeitura resgata animais em maus-tratos e multa infrator em R$ 15 mil

De Artur Nogueira

A Prefeitura de Artur
Nogueira, por meio de
uma operacao conjunta
realizada na tultima sex-
ta-feira (31), resgatou
dois caes e um jabuti em
situacdo de maus-tratos
em uma chacara no mu-

nicipio. A a¢do contou
com a atuacao do Depar-
tamento de Protecao e
Bem-Estar Animal (DP-
BEA), da Guarda Civil
Municipal (GCM), Vig-
ilancia Sanitaria (VISA),
Departamento de Postu-
ras e Policia Civil, e do
vereador Professor Tiago

Vigna (PSD).

A investigacao
comecou ap6s uma
dendncia anonima na
Ouvidoria Municipal, re-
latando um cavalo morto
e animais em condicoes
de abandono. No local,
as equipes confirmaram
o cenario alarmante:
dois caes presos com
fios elétricos e correntes,
visivelmente debilita-
dos, além de um jabuti
mantido em condicoOes
inadequadas.

O ambiente estava
tomado por objetos acu-
mulados, criando focos
de dengue e agravando
ainda mais a situacao de
insalubridade. Os ani-
mais foram resgatados
e encaminhados para
atendimento veterinario.

Em meio aos resgates,
um cavalo morto foi en-

contrado abandonado
sobre um monte de ter-
ra. Dois porcos também
estavam em situacao de
maus-tratos, e o pro-
prietario da chacara foi
intimado a providenciar
um local adequado para
eles em até cinco dias.

O responsavel pelos
animais foi identifica-
do, multado em R$ 15
mil pelo Departamento
de Posturas, conforme
o Codigo de Posturas
Municipal, e levado a
Delegacia de Policia Civil,
onde foi registrado um
boletim de ocorréncia.
A Policia Civil instaurou
um inquérito para apurar
0 caso e responsabilizar o
envolvido.

A secretaria de Meio
Ambiente, Tamiris Ar-
turzi, destacou a gravi-
dade da situacao e o com-

promisso da Prefeitura.
“Encontramos animais
sofrendo em condicoes
extremas, algo que fere
nao sb a dignidade dos
bichos, mas também a
nossa responsabilidade
como sociedade. Em Ar-
tur Nogueira, maus-tra-
tos nao passam desper-
cebidos. Atuamos para
que situacoes como essa
tenham consequéncias e
para que o respeito aos
animais seja uma reali-
dade, nao uma escolha.”

DEPARTAMENTO
DE BEM-ESTAR AN-
IMAL

O Departamento de
Protecao e Bem-Estar
Animal (DPBEA) foi
criado na gestao Lucas
Sia (PL) para garantir o
cumprimento da legis-
lacao de protecao ani-

mal e combater praticas
de maus-tratos no mu-
nicipio. O 6rgao atua na
investigacao de dendn-
cias, fiscalizacao de ir-
regularidades e resgate
de animais em situacao
de risco.

O DPBEA funciona
de segunda a sexta-feira,
das 8h as 17h, sem inter-
rupcao para o almoco.
Para formalizar uma
dentincia de maus-tratos,
a populacao deve entrar
em contato com a Ou-
vidoria Municipal pelo
WhatsApp (19) 3827-
9710. As dentncias sao
encaminhadas para in-
vestigacao e providén-
cias.

O departamento esta
localizado na Rua Ver-
eador Orlando Furin,
120, Centro (atras da
Igreja Matriz).

Prefeito Fabio Polidoro e Secretario Alessandro Luis de Godoy participaram
de Ato Solene em Comemoracao aos 190 Anos da Assembleia Legislativa
do Estado de Sao Paulo

De Pedreira

O Memorial da Améri-
ca Latina foi palco de um
importante evento para
a historia da politica do
Estado de Sao Paulo.
Na quarta-feira, dia 5
de fevereiro, o Auditoério
Simo6n Bolivar foi o
cenario do Ato Solene
em comemoracao aos
190 anos da Assembleia
Legislativa do Estado de
Sao Paulo (ALESP).

O Prefeito de Pedreira,
Fabio Polidoro, esteve
participando da soleni-

dade acompanhado pelo
Secretario de Gover-
no Alessandro Luis de
Godoy (Mole), atenden-
do convite do Presidente
da Assembleia Legislati-
va, Deputado André do
Prado.

A cerimonia, contou
com a presenca de auto-
ridades e representantes
da politica paulista, cel-
ebrando a trajetoéria de
uma das instituicoes
mais importantes do
Estado, que ao longo
de quase dois séculos
tem desempenhado um

MEDICINA
UniFAJ

Recomendado pelo
Conselho Nacional

| de Saude

papel fundamental na
construcao legislativa
e no fortalecimento da
democracia. Durante o
evento, foi realizada uma
série de homenagens,
relembrando momentos
historicos da ALESP e
destacando os avancos e
desafios enfrentados ao
longo de sua historia.

A Assembleia Leg-
islativa do Estado de
Sao Paulo, criada em
1835, tem sido um pi-
lar de atuacao politica e
democratica, sendo um
simbolo da represen-

., Disk Entrega-3877-1410
R:Ademar de barros,923 - Praca do Coreto - Centro
Artur Nogueira

tacao popular e da atu-
acao legislativa voltada
para os interesses e o
bem-estar da populagao
paulista. Ao longo de
sua longa trajetoria, a
ALESP esteve presente
em momentos cruciais
para o desenvolvimento
do Estado e do Brasil,
sendo uma instituicao
que nao apenas legis-
la, mas também exerce
funcoes de fiscalizacao
e controle, além de ser
um importante canal de
dialogo entre o poder pu-
blico e a sociedade.
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telecom

INTERNET EM TODOS OS LUGARES,
para todos os momentos!
wwww.netaki.com.br

(19) 3877 2700

Horario de funcionamento Segunda a
quinta feira das 11:30 as 15:30
Sexta feira a domingo e feriados das
11:30 as 16:00 hrs

6\)\_,‘«_}\_/3

Restaurante

Restaurante a la carte no centro de Holambra, com
jardins, terraco, amplo estacionamento, ambiente

aconchegante e familiar

Pratos Executivos

Pratos executivos no almogo de segunda a sexta-feira

Cozinha Internacional

Cardapio cuidadosamente elaborado com o melhor da

cozinha internacional

Eventos

Contrate nossos servicos para sua chacara, residéncia ou

empresa (até 250 pessoas)

INFORMAQE)ES E RESERVAS
% (19) 99188.8927 @ Rua Camélias, 317 - Centro Holambra-SP

@tratterieholandesa
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ALMOGO: SEGUNDA A DOMINGO DAS 11:30 AS16:00
JANTAR; SEXTASE SABADOS
DEMAIS DIAS APENAS COM RESERVAS
PARA GRUPOS APARTIR DE15 PESSOAS.

VARIEDADES

Limeira Rodeo Music 20235 apresen odades durante
lancamento oficial

Da Redacao

O Limeira Rodeo Music
2025 foi lancado oficial-
mente na manha desta
terca-feira, 4 de fevereiro,
durante coletiva de impren-
sa realizada no restaurante
Coco Bambu do Patio Li-
meira Shopping. A festa
acontece entre os dias 21
e 29 de marco, no Espaco
Rodeio.

Entre as novidades
anunciadas neste ano esta
o camarote EXCLUSIVE,
um andar exclusivo de ca-
marotes para grupos até
20 pessoas. “A cada edi¢ao
noés elevamos um patamar.
Temos grandes marcas que
acreditam nessa festa que
celebra a cultura sertaneja.

Vamos trazer artistas que
LE 1

sao icones do cenario na-
cional”, anunciou Matheus
Calil, do Viola Show.

O ntimero de banheiro
e de seguranca também
sera ampliado. A intencao
da organizacao é oferecer
ainda mais comodidade
e conforto para o nosso
pubico. “O LRM éuma festa
esperada pelas familias de
Limeira e regiao. Estamos
trazendo os maiores shows
do Brasil e com a novidade
do show do Thiaguinho
que vem para atender um
pedido do nosso publico”,
disse Nivaldo Moreira, da
Nivaldo Moreira Eventos.

O diretor de rodeios do
Limeira Rodeo Music, De-
nilson Russo, informou
que o LRM 2025 far4 parte
da etapa da Liga Nacional

]

00000000

o

de Rodeios (LNR). “No
primeiro final de semana
vamos receber os maiores
competidores em rodeio
de touros onde o ganhador
garantira sua vaga na LNR
de Barretos. E, no segundo
final de semana, o evento
contara com as provas de
team penning e trés tam-
bores”, ressaltou.

O presidente do Limeira
Rodeo Music, Augusto Ba-
tistella, agradeceu e garan-
tiu o empenho para fazer
este evento inesquecivel.
“Nossa equipe esta empen-
hada para fazer com que o
LRM continue sendo a mel-
hor festa da nossa regiao”,
disse o presidente.

Quem também esteve
presente no lancamento
foi o vice-prefeito Fabiano

E

<

PROGRAMACAD ERATUITA

PREFEITURA DE

HOLAMBRA

D’Andrea e a primeira-da-
ma e presidente do Fundo
Social de Limeira, Luciana
Félix. “E uma alegria para
0 nosso municipio receber
um evento tao grandioso
como o Limeira Rodeo Mu-
sic que além de movimentar
a economia, também tem a
preocupacao social com a
nossa cidade”, destacou a
primeira-dama.

Durante o evento, a orga-
nizacao também anunciou
as 1650 vagas de emprego,
diretos e indiretos, que es-
tao abertas em funcoes
como bilheteiro, auxiliar
de limpeza, montador se-
guranca, controlador de
acesso, barman, bombeiro
civil e produtores. Os inter-
essados podem encamin-
har curriculo para o e-mail

= . | P

RUA DA ANIZADI-;_

RUACOBERTA (=

Irmvagas@gmail.com. O
Limeira Rodeo Music mov-
imentara também hotéis,
restaurantes, postos de
combustiveis, empresas de
transporte e fornecedores
de insumos, colaborando
para outras cadeias de ger-
acao de emprego.

CONCURSOINCLU-
SIVO

Durante a coletiva, o
publico conheceu as can-
didatas a corte do Limeira
Rodeo Music 2025. Neste
ano, além da Rainha, Princ-
esae Madrinha, o LRM tera
uma nova categoria que vai
eleger a Rainha Plus Size e
o Principe e a Princesa da
Inclus@o.

A votacao é on-line pelo
site e-limeira.com.br. A
apresentacao oficial dos

ALAMEDA MAURICID

DE NASSAU

O TRABALHO CONTINUA
P

ganhadores serano Baile da
Rainha, neste sabado, 8 de
fevereiro, no Gran Sao Joao.

SERVICO

Limeira Rodeo Music
2025 — 21 a 29 de marc¢o

Local: Espaco de Rodeio
Limeira — Via Maria José
Coghi, Km 01, (proximo ao
Horto Florestal)

Ingressos: q2ingressos.
com.br

PROGRAMACAO
DE SHOWS

Dia 21/03 — Bruno e
Marrone

Dia 22/03 — Hugo e
Guilherme / Pedro Sanchez
e Thiago / Open Farra

Dia 28/03 — Thiaguinho

Dia 29/03 — Zé Neto e
Cristiano / Matheus e Kau-
an / Jiraya UAI
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GUERRA A DENGUE: Estado envia recursos
para a Secretaria da Saade

De Mogi Mirim

A Secretaria de Estado da
Saade liberou a Secretaria
da Satide de Mogi Mirim, re-
cursos da ordem de R$ 470
mil, em duas emendas de R$
235 mil, para serem usados
no combate a dengue. Esse
dinheiro, de acordo com o
secretario estadual Eleuses
Paiva, foi liberado emer-
gencialmente em virtude do
cenario epidemiolégico no
Estado de Sao Paulo.

De 1° de janeiro até o
momento, ha mais de 22
mil casos de dengue confir-

mados em todo territorio
paulista. No mesmo perio-
do, Mogi Mirim soma cerca
de 1,1 mil casos. O secretario
afirmou ainda que a situagao
clama por uma abordagem
mais contundente e mostra
a necessidade de reforcar as
acoes de vigilancia e de con-
trole para evitar a dissemi-
nacao para outras areas do
Estado.

A Secretaria esta preocu-
pada com a réapida prolife-
racao do vetor, o mosquito
Aedes aegypti, assim como
da suscetibilidade de parte
significativa da populacao

paulista ao novo sorotipo em
circulacdo, o tipo 3. Eleuses
também comentou que para
vencer a dengue, a partici-
pacao da sociedade é funda-
mental.

Ele enfatiza que os ci-
dadaos precisam atuar de
forma integrada, ajudando
as acoes da vigilancia epide-
mioldgica, laboratorial e sa-
nitaria, além de controle ve-
torial (combate e eliminacao
de criadouros do mosquito
da dengue).

A gerente da VS (Vigilan-
cia em Saude), Vivian Dela-
libera Custodio, disse que os

recursos sao extremamente
importantes, ja que serao
usados na aquisicao de

insumos,  equipamen-
tos, terceirizacao de pessoal,
compra de medicamentos,
exames laboratoriais, dentre
outros.

Nesta quinta-feira (6) e
sexta-feira (7), a Secretaria
da Saude, através da Vigi-
lancia Ambiental, planejou
acoes de nebulizacdo costal
no Jardim Longato, na Zona
Norte. Caso chova, a opera-
¢ao sera adiada. Na proxima
semana, os trabalhos se es-
tenderao aos bairros Jardim

Flamboyant e Santa Clara,
também na Zona Norte,

onde ha uma alta incidéncia
de casos.

Em Ac¢ao: Avancam as obras destinadas ao
astaltamento de trecho da Avenida Brasil

De Mogi Mirim

Os servicos de prepa-
racao de terreno para a
implementacao das ca-
madas de pavimentacao
asfaltica avancam na
Avenida Brasil. As obras
ocorrem no trecho en-
tre as ruas Biquinha do
Conselho e Intendente
Antonio Pereira Goulart,
ultimo percurso sem
acesso ao trafego num
dos principais corredo-
res da Zona Oeste.

Nesta terca-feira (4),
0s maquinarios realiza-
vam trabalhos de drena-
gem, bem como a insta-
lacao de pedras rachao,
material utilizado nas
camadas de base, em
virtude da alta capacida-
de de suporte da massa
asfaltica.

Na pratica, o projeto
coordenado pela Secre-
taria de Obras prevé a
pavimentacao asféaltica,
incluindo a instalacao
de guias e sarjetas, bocas

de lobo e sinalizacdao no
solo, além da instalacao
de defensas metalicas a
margem do cOrrego San-
to Antonio.

“A Avenida Brasil é
um corredor viario es-
sencial para a mobili-
dade urbana de Mogi
Mirim, pois viabiliza o
direcionamento a dife-
rentes regidoes, como a
Santa Cruz, Parque da
Imprensa, ao Centro e
outras importantes vias
como as avenidas Santo

Antonio e Adib Chaib.
Estas obras sao essen-
ciais para o crescimento
da cidade”, destacou o
prefeito Paulo Silva.

A previsdao é que as
obras sejam concluidas
em até seis meses, com
investimentos de cerca
de R$ 1,3 milhao, prove-
niente do Finisa (Finan-
ciamento a Infraestrutu-
ra e Saneamento). Com
isso, a Avenida Brasil
estarda pavimentada em
toda a sua extensao.

Reveréncias a Barros Munhoz marcam evento
comemorativo dos 190 anos da Alesp

Homenagens feitas por
diferentes autoridades e
liderangas paulistas ao
deputado estadual Barros
Munhoz marcaram, nesta
quarta-feira, 5 de feverei-
ro, cerimoOnia realizada
em Sao Paulo para come-
morar 190 anos da Assem-
bleia Legislativa paulista.
Exercendo  atualmente
seu sétimo mandato, Mu-
nhoz teve sua trajetoria,
experiéncia e importancia
reconhecidas pelo gover-
nador Tarcisio de Freitas,
pelo presidente da Alesp,

André do Prado (PL), pelo
deputado Rogério No-
gueira (PSDB) e pelo pre-
feito reeleito da capital,
Ricardo Nunes (MDB).

Tarcisio iniciou seu discur-
so enfatizando o desafio
de falar ap6s o deputado
itapirense que, segundo
ele, “¢ um dos maiores
oradores que conheco”.
“Defende nao s6 Itapiraea
regiao mogiana, mas todo
o Estado de Sao Paulo.
Defende com entusiasmo.
Faz a diferenca e inspira”,

continuou o governador.

As reveréncias nao pa-
raram por ai. Tarcisio
agradeceu Munhoz pu-
blicamente “por seu tra-
balho e por comparti-
lhar a sua experiéncia”.
“Vocé nos enche de or-
gulho. Enche a gente de
entusiasmo”,  concluiu.

Antes dele, Nogueira, in-
tegrante da Mesa Direto-
ra da Alesp, abriu a sequ-
éncia de homenagens ao
deputado, a quem cha-

mou de professor. “Em
toda reuniao com Barros
a gente aprende alguma
coisa”, destacou. Nunes,
prefeito de Sao Paulo, se
referiu a Munhoz como
“embaixador de Itapi-
ra” antes de destacar o
periodo em que o parla-
mentar presidiu a Assem-
bleia, entre 2009 e 2013.

Falando em nome dos ex-
-presidentes da Casa, Bar-
ros lembrou em seu pro-
nunciamento queéumdos
trés ultimos parlamenta-

res em atividade que par-
ticiparam da Constituinte
Paulista, ao lado de Conte
Lopes e de Mauro Braga-
to — e destacou que esta
legislatura é a melhor de
todas as que participou.
Recebeu, na sequéncia,
das maos do presiden-
te da Assembleia, André
do Prado, uma placa co-
memorativa que destaca
nominalmente sua “atua-
cao, dedicacdo e compro-
misso”, como membro do
Parlamento, “para a cons-
trucdo de uma sociedade

mais justa e democratica”.

Durante todo o evento e,
principalmente, ao final
dele, Munhoz foi vigoro-
samente ovacionado pelo
grande puablico de cerca
de 4.000 pessoas que lo-
tou os auditorios do Me-
morial da América Latina,
composto por prefeitos,
vereadores, funcionarios
publicos municipais e
estaduais, entre as mais
diversas e importantes
autoridades politicas do
Estado de Sao Paulo.

Postos Sentinelas atendem mais de mil pacientes
com suspeita de dengue em o1to dias

De Mogi Guagu

1.089 pacientes com
suspeita de dengue passa-
ram por atendimento nos
Postos Sentinelas no peri-

odo de 27 de janeiro a 3 de
fevereiro. As unidades fo-
ram criadas pela Secretaria
Municipal de Saide com
0 objetivo de desafogar os
prontos atendimentos do

municipio. O atendimento
do paciente com suspeita
de dengue é feito em todas
as Unidades Basicas de
Satde, especialmente nos
Postos Sentinelas na UBS

do Guacu Mirim e na UBS
do Zaniboni I.

Os Postos Sentinelas
funcionam todos os dias
da semana, inclusive aos
finais de semana, das 7h
as 19h. No local, o pacien-
te é acolhido pela equipe
de enfermagem, passa por
consulta médica, realiza
exames, quando necessa-
rio, e hidratacao. “Estamos
preparados para atender
uma demanda maior, pois
os moradores precisam
entender que os prontos
atendimentos sdo para os
casos graves”, comentou a
secretaria de Satude, Kelly
Cristina Camilotti Cava-
lheiro.

No periodo de oito dias,
a UBS do Jardim Guacu
Mirim, na Zona Sul, re-
alizou 519 atendimentos

e a UBS do Jardim Zani-
boni, na Zona Leste, ou-
tros 570. Além dos postos
sentinelas, a populacio
pode procurar a UBS mais
proxima de sua residéncia
para os primeiros atendi-
mentos. Somente os casos
com classificacdo de risco
serdo encaminhados para
o pronto atendimento do
Hospital Municipal Ta-
bajara Ramos ou para as
Unidades de Pronto Aten-
dimento, as UPAs.

Os primeiros sintomas
da dengue sao febre alta,
dores no corpo e atras dos
olhos, vermelhidao na pele
e fadiga. Nessa fase, a do-
enca é classificada como
dengue cléssica ou dengue
sem sinais de alerta e pode
ser controlada com hidra-
taco intensa e certas me-

dicacoes (prescritas pelos
médicos), até seu desapa-
recimento em alguns dias.
Outros sintomas sao mais
preocupantes, como dores
abdominais, vOmitos in-
tensos, desidratacao, falta
de apetite e sangramentos
nas mucosas. Essa é a fase
da dengue com sinais de
alerta.

Postos sentinelas

UBS do Guacu Mirim

Rua Alcides Toledo,
195, Jardim Guacu Mirim
III

Telefone: (19)
99615.1081 (WhatsApp) —
somente para mensagens

UBS do Zaniboni I

Rua Cineu Ravagnane,
322-404, Jardim Zaniboni
I
(19)

Telefone:
3831.4929
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Recuperagdo da Divida Ativa € tema de reuniao entre
Preteituras da Regiao Metropolitana de Campinas

De Pedreira

O Prefeito de Campi-
nas, Dario Saadi, junto
com o Secretario de Fi-
nancas da cidade, Au-
rilio Caiado, recebeu
na segunda-feira, 3 de
fevereiro, representan-
tes de prefeituras de ci-
dades da Regiao Metro-
politana de Campinas
(RMC), entre eles o Pre-
feito de Pedreira Fabio
Polidoro, para discutir
a Lei Federal 208/2024,

que trata da securitiza-
¢ao ou venda dos rece-
biveis da Divida Ativa.
Segundo Caiado, a
legislacao federal pos-
sibilita aos municipios
receber antecipadamen-
te a divida ativa a partir
do lancamento de titu-
los no mercado. “Fazer
essa operacdo com OS
recebiveis da divida ati-
va permite ao municipio
antecipar um recebivel
que viria parcelado ao
longo dos anos. A ope-

racao acaba sendo até
mais vantajosa que um
Refis, por exemplo, por-
que a cidade nao corre
o risco de ter uma alta

inadimpléncia”, expli-
cou.
A lei autorizou os

entes (prefeituras e go-
vernos) a ceder de for-
ma onerosa os direitos
originados de créditos
tributarios e nao tribu-
tarios (securitizacao dos
créditos publicos), ins-
critos ou nao em divida

ativa, a uma pessoa ju-
ridica de direito privado
ou a fundos de inves-
timento credenciados
pela Comissao de Valo-
res Mobiliarios (CVM).
“A operacao recai so-
mente sobre os créditos
ja constituidos e reco-
nhecidos pelo devedor,
inclusive pela formali-
zacdo de parcelamen-
to”, ressaltou o Prefei-
to Fabio Polidor apos a
reuniao na Prefeitura de
Campinas.

Univesp abre inscri¢des para o Vestibular 2025 com 66
vagas para Itapira

De Itapira

A Universidade Virtu-
al do Estado de Sao Pau-
lo (Univesp) abre as ins-
cricoes para o Vestibular
2025 nesta quinta-feira, 6
de fevereiro, as 10hoo. O
processo  seletivo ofere-
ce 22.935 vagas distribu-
idas em 432 polos de 373
municipios paulistas. Em
Itapira serao disponibili-
zadas 66 vagas, sendo 22
vagas para cada FEixo. As
inscricoes podem ser fei-
tas até 7 de abril, as 23h59,
pelo site vestibular.uni-
vesp.br.

A Univesp oferece nove
cursos, divididos em trés

eixos: Licenciatura — Le-
tras, Matematica e Pedago-
gia (4 anos); Computacao
— Ciéncia de Dados, Enge-
nharia de Computacao e
Tecnologia da Informacao
(3 a 5 anos); Negobcios e
Producdo — Administra-
cao, Engenharia de Pro-
ducdo e Tecnologia em
Processos Gerenciais (3a 5
anos). Todos os cursos tém
um ciclo bésico inicial (1 a
1,5 ano), permitindo que
os alunos migrem entre
habilitacoes dentro do
mesmo eixo antes de esco-
lher a formacao definitiva.

A taxa de inscricao é
de R$ 47,50. Para partici-
par, basta ter concluido o

ensino médio ou estar em
fase de conclusao até o pe-
riodo da matricula. Nao ha
limite de idade. Durante
a inscricdo, os candida-
tos devem preencher um
questionario socioecono-
mico e informar o CPF. E
possivel incluir as notas
do Enem 2022, 2023 ou
2024 para compor a nota
final.

Até 16 de fevereiro, can-
didatos inscritos no Cadas-
tro Unico (CadUnico) po-
dem solicitar isencao da
taxa. A reducao de 50% ¢é
valida para quem cumpre
requisitos  cumulativos:
estar matriculado no ensi-
no médio, no 3° semestre
da Educacao de Jovens e
Adultos (EJA), em curso
pré-vestibular ou superior,
com renda mensal inferior
a dois salarios minimos ou
desemprego ha mais de 12
meses. Os pedidos devem
ser feitos no site do vesti-
bular.

A prova sera realiza-
da no dia 18 de maio, as
13h00, com abertura dos
portoes as 12hoo. Ela é

composta por uma par-
te objetiva e uma redacao.
Os locais de prova serao
divulgados em 9 de maio
no site do vestibular. O
gabarito oficial sera pu-
blicado em 19 de maioe o
resultado final, incluindo a
primeira chamada, em 24
de junho.

O vestibular da Uni-
vesp adota o Sistema de
Pontuacao Acrescida para
candidatos pretos, pardos,
indigenas (PPI) e egressos
de escolas publicas. Além
disso, ha politicas de aten-
dimento diferenciado e
uso de nome social, com
prazos especificos para so-
licitacGes e recursos.

Os cursos sao totalmen-
te gratuitos e realizados
em um Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA),
onde os alunos assistem a
videoaulas, acessam mate-
riais didaticos, bibliotecas
digitais e interagem com
facilitadores. Os polos pre-
senciais oferecem infra-
estrutura para atividades
como provas, discussoes
em grupo e atendimento

académico. As videoaulas
também estao disponiveis
no canal do YouTube da

Univesp:  youtube.com/
user/univesptv.
Cronograma com-
pleto
¥ 06/02 a 07/04: Perio-
do de inscricoes.

¥ 06/02 a 16/02: Solici-
tacdo de isencao/reducao
de taxa.

* 08/04: Prazo final
para pagamento da taxa de
Inscricao.

* 12/03: Divulgacao do
resultado dos pedidos de
isencao/reducao.

¥13/03 a 14/03: Recur-
so para pedidos indeferi-
dos.

* 28/03: Divulgacao da
analise dos recursos.

* 09/05: Locais de pro-
va divulgados.

* 18/05: Aplicacao da
prova (13h, portdes abrem
as 12h).

* 19/05: Divulgacao do
gabarito oficial.

*20/05a21/05: Recur-
so contra o gabarito.

* 24/06: Resultado ofi-

cial e 12 chamada.

*25/06 a30/06: Matri-
cula dos convocados na 12
chamada.

¥ 03/07: 22 chamada.

¥ 04/07 a 07/07: Matri-
cula dos convocados na 22
chamada.

*11/07: 32 chamada.

¥ 14/07 a 15/07: Matri-
cula dos convocados na 32
chamada.

* 21/07: Inicio das au-
las.

Contato e informacoes
adicionais com o Polo da
Univesp em Itapira

Rua Embaixador Pedro
de Toledo, n° 859

Horario de atendimen-
to: Segundas, quartas e
sextas-feiras das 9hoo
as 12hoo e das 13hoo as
18hoo. Tercas e quin-
tas-feiras das 11hismin
as 16hoo e das 17hoo as
20h15min

WhatsApp: (19) 98195-
6142

E-mail:
univesp.br

Site oficial: vestibular.
univesp.br

itapira@polo.

Artur Nogueira empregou 17 pessoas por dia em 2024, aponta
CAGED

De Artur Nogueira

Artur Nogueira fe-
chou o ano de 2024 com
resultados expressivos
na geracao de empregos,
de acordo com os dados
do Cadastro Geral de
Empregados e Desem-
pregados (CAGED). O
municipio registou um
média de 17 contrata-
¢oes formais por dia, to-
talizando a admissao de
6.299 pessoas. Entre ad-
missoes e demissoes, 0
saldo positivo foi de 776.

O niimero supera com
folga o saldo de 4.845
empregos criados em
2023, refletindo o forta-
lecimento da economia
local.

O destaque ficou para
o setor industrial, res-
ponsavel pela admissao
de 2.671 novos traba-
lhadores, seguido pelo
comércio (1.431), servi-
cos (1.199), agropecua-
ria (605) e construcao
civil (393). O aumento
da oferta de empregos
na industria esta dire-
tamente ligado a expan-
sao de diversas unidades
produtivas em 2024, o
que contribuiu signifi-
cativamente para o cres-
cimento economico da
cidade.

“O saldo positivo na
geracao de empregos €
resultado das acOes da
Prefeitura de Artur No-
gueira, que tem inves-

tido em uma politica de
incentivo ao desenvolvi-
mento econdmico, com
apoio as empresas locais
e atracao de novos inves-
timentos. Nosso com-
promisso € continuar
criando condicOes para
que o mercado de traba-
lho cresca ainda mais”,
destacou a secretaria de
Desenvolvimento Eco-
ndmico, Tatiane Giber-
toni.

O Posto de Atendi-
mento ao Trabalhador
(PAT) de Artur Noguei-
ra, vinculado a Prefei-
tura, teve papel funda-
mental nesse processo,
oferecendo 3.398 vagas
de emprego em 2024,
um aumento expressi-

vo em relacao as 2.375
oportunidades disponi-
bilizadas em 2023. Ju-
nho foi o0 més de maior
destaque, com a abertu-
ra de 835 vagas.

IMPACTO NA VIDA
DOS MORADORES

Historias de trans-
formacao pessoal tam-
bém refletem o impacto
desses numeros. Adria-
no Pereira, de 40 anos,
compartilha como sua
vida mudou apods ser
contratado por meio do
PAT. “Sempre precisei
trabalhar em cidades vi-
zinhas. Depois de uma
entrevista no PAT, con-
segui uma vaga aqui em
Artur Nogueira, onde ja

estou ha seis anos. Isso
me trouxe qualidade
de vida, pois nao preci-
so mais viajar todos os
dias.”

Erica, de 32 anos,
também teve sua traje-
toria profissional trans-
formada. “Participei de
uma selecio em 2019 e
consegui uma vaga como
operadora de caixa. Ja
sao cinco anos na mes-
ma empresa, € Sou mui-
to grata aos profissio-
nais do PAT pelo apoio e
orientacao.”

Everson de Sousa,
de 25 anos, relata que
o PAT foi essencial em
diferentes fases de sua
carreira. “Meu primeiro
emprego foi através do

PAT. Depois de experi-
éncias na inddstria e na
construcao civil, conse-
gui uma nova oportuni-
dade como acougueiro,
o que melhorou minha
vida financeira.”

Atualmente, Artur
Nogueira conta com um
total de 10.673 traba-
lhadores com vinculo
celetista ativo. O cena-
rio reflete o impacto
das politicas publicas
de incentivo ao empre-
go e o papel do PAT na
intermediacdo de mao
de obra, consolidando
0 municipio como um
polo de oportunidades
no mercado de trabalho
regional.

Prefeitura de Amparo refor¢a conscientizacio sobre assédio moral
em ambiente de trabalho

De Amparo

Com foco no forta-
lecimento de um am-
biente de trabalho sau-
davel, a Prefeitura de
Amparo inicia um tra-
balho de conscientiza-
cao sobre assédio mo-
ral entre os servidores
pablicos municipais.
Para isso, a Comissao
Municipal de Assédio

Moral elaborou um
material explicativo e
de apoio para ser dis-
tribuido para os fun-
cionéarios.

Sao esclarecimentos
sobre o tema, e os ca-
nais de comunicacao
para formalizar denan-
cias de possiveis situa-
coes de assédio, como a
Ouvidoria, ou o Depar-
tamento de Recursos

Publicos.

Os membros da Co-
missao ja fizeram acoes
de conscientizacao
para os servidores da
Pinacoteca, almoxari-
fado da Secretaria de
Educacao, CIT (Centro
de Informacbes Turis-
ticas de Amparo), Ra-
dio Cultura, Centro de
Memoria, Escola de
Artes, Creas (Centro

de Referéncia Especia-
lizado de Assisténcia
Social), entre outros
orgaos.

Criada pela Prefeitu-
ra em maio de 2024, a
Comissao de Combate
ao Assédio Moral é um
importante instrumen-
to de apoio para tratar
sobre possiveis con-
dutas abusivas e conta
com 24 membros, sen-

do ao menos dois mem-
bros de cada secretaria
municipal.

Denuncias

A Prefeitura de Am-
paro tem 3 canais para
recebimento de denun-
cias, todos com garan-
tia de sigilo das infor-
macoes.

Recursos
nos:

Huma-

o servidor pode
comparecer ao balcao
do Departamento de
Recursos Humanos
Humanos da Prefeitura

Telefone para conta-
to: (19) 3817-9483

Site da Prefeitura:
No site da Prefeitura
(www.amparo.sp.gov.
br) acesse a aba Ouvi-
doria para formalizar a
denuncia
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Atleta pedreirense Caniuto Veira conquista titulo

De Pedreira

O atleta pedreiren-
se Caniuto Vieira dos
projetos “Lutando pelo
Bem” e “Pro Esporte”
da Secretaria Munici-

de Campeao Mundial de Jiu-Jitsu

pal de Esportes e Lazer
da Prefeitura de Pe-
dreira, conquistou no
ultimo final de semana
do més de janeiro, o ti-
tulo de Campeao Mun-
dial de Jiu-Jitsu na Ca-

tegoria NO GI.

O trabalho desen-
volvido pelos projetos
“Pro Esporte” e “Lutan-
do pelo Bem” mostra a
importancia do apoio
ao esporte e ao talento

local. “Essa vitoria com
certeza inspira outros
atletas da regiao a se-
guirem seus sonhos no
Jiu-Jitsu”, enfatiza o
atleta Caniuto Vieira.
“Que conquista in-

crivel para Caniuto
Vieira e para o esporte
em Pedreira. Garan-
tir dois titulos mun-
diais em um intervalo
tao curto ja é um feito
impressionante, e ain-

da mais significativo
sendo o primeiro atle-
ta da cidade a vencer
na categoria NO GI”,
destaca o Secretario de
Esportes e Lazer Emer-
son de Godoy.

Prefeitura anuncia novas professoras € aulas de
Dan¢a Contemporanea em Artur Nogueira

De Artur Nogueira

A Prefeitura de Artur
Nogueira, por meio da Se-
cretaria de Cultura e Tu-
rismo, anuncia a chegada
de novas professoras para
as oficinas de balé do mu-
nicipio e o lancamento da

nova modalidade de Dan-
ca Contemporanea.

As atividades, que se
tornaram referéncia na
regiao pela qualidade do
ensino e pela formacao
artistica oferecida, agora
contam com os talentos de
Andreza Paschoal Zerbi-

natti, Lorena Cordeiro de
Almeida e Bianca Petruce
Montoya.

A secretaria de Cultura
e Turismo, Ieda Ribeiro,
deu boas-vindas as novas
professoras e destacou a
importancia delas para o
fortalecimento da arte e da
cultura no municipio.

“E uma alegria receber
profissionais tao talen-
tosas, que vao contribuir
para a formacao artistica
das criancas e jovens de
Artur Nogueira. O balé da
nossa cidade se consolidou
como referéncia regional,
e com esse time de profes-
soras, continuaremos pro-
movendo a arte e a cultura
com ainda mais qualida-
de”.

Ieda frisou que, ao ofe-

recer aulas de Danga Con-
temporanea, a cultura
nogueirense amplia as op-
¢oOes para todos os gostos e
estilos, incentivando ainda
mais a expressao artistica
nacidade. _

INSCRICOES

Asvagas paraas oficinas
atuais de balé ja foram pre-
enchidas com os inscritos
de dezembro de 2024. No
entanto, existe uma lista de
espera e, assim que novas
vagas forem disponibili-
zadas, os interessados se-
rao chamados. Para quem
deseja iniciar as aulas, as
inscricoes serao reabertas
no segundo semestre deste
ano.

J& para a nova moda-
lidade de Danca Contem-
poranea, as inscrigdes

comecam na proxima se-
gunda-feira (10), das 8h
as 16h, no Centro Cultural
Tom Jobim.

Para se inscrever, os in-
teressados devem apresen-
tar copias do RG/CPF do
aluno, do RG/CPF do res-
ponsavel (quando necessa-
rio) e um comprovante de
residéncia atualizado.

DIAS E HORARIOS
DAS AULAS

As novas professoras
vao atuar em diferentes
dias e horarios, ampliando
as possibilidades para os
alunos. Confira a agenda
completa:

Andreza Paschoal Zer-
binatti

-Segunda e quarta-fei-
ra: das 08h as 16h50

Lorena Cordeiro de Al-

meida

-Terca e quinta-feira:
das 08h as 16h50

Bianca Petruce Mon-
toya (Balé)

-Segunda-feira: das 17h
as 19h

-Terca-feira: das 18h as
18h50

-Quarta-feira: das 17h
as 19h

-Quinta-feira: das 18h
as 18h50

Bianca Petruce Mon-
toya (Danca Contempora-
nea)

-Segunda-feira: das 19h
as 19h50

-Terca-feira: das 20h20
as 21h

-Quarta-feira: das 19h
as 19h50

-Quinta-feira:
20h20 as 21h

das

“Copa Cidade de Pedreira de Futebol
Amador” volta a ser disputada neste sabado, &
de fevereiro

De Pedreira

A Secretaria Municipal
de Esportes e Lazer da Pre-
feitura de Pedreira, iniciou
no dia 30 de novembro de
2024, a “Copa Cidade de
Pedreira de Futebol Ama-
dor 2024/2025”, com os
jogos sendo disputados no
Estadio Municipal Wan-
derlei José Vicentini, Praca
de Esportes Joao Castelo,
no bairro Jardim Andrade,
e no Campo Senhor Apare-
cido, na Praca de Esportes
Luiz Geraldo, no bairro
Jardim Triunfo.

No total 10 equipes es-
tao disputando a 12 Divisao
e 23 equipes a 22 Divisao.
“Ap0s uma parada para as
festividades de fim de ano
e a reforma das pracas es-
portivas a competicao re-
tornara neste sabado, 8 de
fevereiro, com jogos emo-
cionantes”, destacam os
organizadores.

A 32 Rodada da 22 Divi-
sao tera os seguintes jogos
no sabado, 8 de fevereiro,
no Campo do Jardim An-
drade: 13h45 — Atlético
Kobayashi x Pedreira Fu-
tebol Clube; 15h45 — Jar-

dim Marajoara x Indepen-
dente. Ainda no sabado, no
Campo do Jardim Triunfo:
13h45 — Guerreiros da Fé
x Portuguesa; 15h45 — Es-
porte Clube Santa Sofia
(Juvenil) x Vila Cau. No
domingo, 9 de fevereiro,
os jogos da 22 Divisao te-
rao sequéncia no Campo
do Jardim Andrade: 8his
— Uniao Entre Amigos
x Clube Recreativo Vale
Verde; gh45 — Uniao Ma-
rajoara X Beco. No Campo
do Jardim Triunfo: 8h1s —
Esporte Clube Santa Sofia
Junior x Atlético Marajoa-

ra; 9h45 — Bull Dogs x San-
ta Cruz.

Pela 12 Divisao as equi-
pes estarao disputando a
42 Rodada com jogos no
Estadio Municipal Wan-
derlei José Vicentini. No
sabado, dia 8, as 13h45 —
Esporte Clube Santa Sofia
x Soicas; 15h45 — Triunfo
Futebol Clube x Parentes
Futebol Clube. A rodada
tera sequéncia no domin-
go, 9 de fevereiro, as 8his
— Arsenal (A) x Socieda-
de Triunfo Junior; 9h4s
— Kobayashi x Sociedade
Triunfo.

Funcional, pilates, corrida de rua, caminhada
e outras atividades vao agitar o 1° Mogi em
Movimento

| 0902 mummsu)
| DAS THAS 08
LOCAL: AV. ADIB CHAIB
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0 local estara fechado
das atividade fe

Reallz
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Secretaria de l_“_
Esporte

De Mogi Mirim

A Prefeitura Mu-
nicipal, por meio da
Secretaria de Espor-
te, Juventude e Lazer
(SEJEL) convida toda
a populagao para a
pratica esportlva ao ar
livre, no préximo do-
rningo, 9 de fevereiro,
das 7hoo as 10hoo.

O “1° Mogi em Mo-
vimento” acontecera
na avenida Adib Chaib,
que estara fechada
para veiculos automo-
tores (nos dois lados
da via) entre a Sula-
mericana e o CEBE até
o ultimo retorno antes
do acesso a SP-147.

Os participantes te-
rao cerca de 1,5 km a

disposicao para a pra-
tica de corrida de rua
e/ou caminhada na via
da Sulamericana e, do
outro lado (do CEBE),
eles terdao as seguintes
atividades gratuitas:
aulas de funcional,
alongamento e pila-
tes com professores
do estadio Posturale,
além de demonstra-
coes de Luta de Braco
com o grupo Aguias de
Aco, Boxe com a Aca-
demia Arte da Luta,
Taekwondo com o pro-
fessor Féabio, e ainda
apresentacoes de Gi-
nastica Ritmica com as
professoras e alunas
da SEJEL.

O Corpo de Bombei-
ro Municipal também

foi convidado para
apresentar ao publico
orientagdes de primei-
rOS SOCOITOS.

Tera  distribuicao
de pipoca e agua. Para
as criancas tera cama
elastica. Tudo gratui-
to.

O Mogi em Movi-
mento tem a proposta
de reunir adeptos de

varias idades: crian-
cas, adolescentes,
adultos, idosos, fa-
milias inteiras para

se exercitarem nesse
novo ponto de encon-
tro da cidade.

O secretario da Se-
jel, Geraldo Bertanha,
o Gebé, aposta no su-
cesso deste primeiro
evento, pois as pessoas

estao cada vez mais em
busca de uma ativida-
de fisica.

Segundo ele, o 1°
Mogi em Movimento
vai reunir esporte, ju-
ventude e lazer em um
unico espaco. “Peco
que as pessoas partici-
pem, usem boné e pro-
tetor solar”, destacou
o secretario.

Quem desejar cami-
nhar com cachorros,
também pode parti-
cipar, mas a SEJEL
orienta que os tutores
usem coleira e foci-
nheira (caes de mé-
dio e grande porte)
em seus animais, bem
como o recolhimento
das fezes depositadas
pelos pets na avenida.
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Secretario Estadual de Turismo visitou o MAB em
Engenheiro Coelho

De Engenheiro Coelho

Engenheiro Coelho, a
157 quilometros da capital
paulista, abriga o primeiro
— e Unico — Museu de Ar-
queologia Biblica (MAB) da
América Latina. O espaco
reline um acervo com quase
trés mil pecas que narram
4,5 mil anos de histéria (de

3.000 a.C. a 1.500 d.C.), por
meio de colegGes arqueolo-
gicas, numismaticas e obras
raras, incluindo exemplares
histéricos da Biblia. O museu
integra o Guia de Turismo
Evangélico, publicacdo da
Secretaria de Turismo e Via-
gens do Estado de Sao Paulo
(Setur-SP).

Nesta ultima segunda-

-feira (3), o secretéario esta-
dual de Turismo e Viagens,
Roberto de Lucena, visitou
o MAB, com o objetivo de
entregar a certificacao de in-
tegracao do museu no Guia
Turistico Evangélico do Esta-
do, além conhecer o acervo e
reforcar o potencial turistico
do municipio, consolidando
Engenheiro Coelho como

um importante destino de
turismo religioso.

A visitacao foi guiada pelo
diretor do museu Rodrigo
Silva, acompanhado do rei-
tor da universidade Adven-
tista de Sao Paulo (MAB-U-
NASP) e convidados como o
prefeito de Engenheiro Coe-
lho, Pedro Franco e vice-pre-
feito Gilberto Garcia.

“O MAB é um tesouro
historico que precisa ser ain-
da mais valorizado e divulga-
do. Ele ja esta catalogado no
Guia Turistico Evangélico do
Estado de Sao Paulo, lancado
em outubro do ano passado,
0 que contribui significati-
vamente para a promocao
turistica da regiao de Campi-
nas”, afirmou o secretario.

O turismo religioso é um
dos segmentos que mais
crescem no Brasil, segundo
a Fundacao Instituto de Pes-
quisas Economicas (Fipe).
De acordo com o Ministério
do Turismo, esse setor mo-
vimenta cerca de 20 milhoes
de viagens anualmente e gera
mais de R$ 15 bilhGes para a
economia.

Amparo ganha novo Centro de Memoria para valorizagao
historico-cultural da cidade

De Amparo

O Centro de Memoria
esta aberto a visitacao de
segunda a sexta-feira, das
8h as 16h; devido a obras
no prédio da Biblioteca
Municipal Carlos Fer-
reira, a atendimento da
Biblioteca também ocor-
rera dentro do Centro de
Memoria pelos proximos
2 anos

O novo Centro de Me-
moria de Amparo foi
aberto a visitacao gratuita
do publico a partir desta
segunda-feira (2) apos
restauracao da casa. Além

Editais

de toda riqueza do acer-
vo sobre a cidade, o local
abriga ainda, por tempo
determinado, o atendi-
mento da Biblioteca Mu-
nicipal Carlos Ferreira,
que também passa por
um restauro de acordo
com projeto de valoriza-
cao historico-cultural da
cidade pela Prefeitura de
Amparo.

O local é aberto a visi-
tacdo de segunda a sex-
ta-feira, das 8h as 16h.
De acordo com a histo-
riadora responsavel pelo
Centro, Joseane Justi, a
intencao também e pro-

mover visitas guiadas,
para a populacao em geral
mas também com grupos
de alunos. Para a visita
guiada e necessario agen-
dar horario (veja contato
abaixo).

Além da Biblioteca,
do grande acervo docu-
mental, das maquetes dos
prédios  arquitetonicos
da cidade, o Centro de
Memoéria oferta ao visi-
tante uma sala de estudo.
Tudo valoriza a histéria
da cidade. Na parede da
sala esta uma estante fei-
ta com madeira original
retirada do antigo Teatro

Joao Caetano.

Importancia histo-
rica

Localizado na esquina
das ruas Washington Luis
e Oito de Abril (data do
aniversario da cidade), no
centro da cidade, a casa
por si sd ja vale a visitagao
- ¢ uma das altimas rema-
nescentes construidas em
taipa - primeiro método
construtivo, com barro,
tanto feito a mao quanto
com pilao.

A casa é uma referén-
cia arquitetonica locali-
zada no primeiro nuacleo
urbano de Amparo - nas

ruas histéricas por onde
passaram tropeiros que
seguiam viagem em dire-
cao a Braganca Paulista e
Sul de Minas marcando
uma importante época de
desenvolvimento do pais,
entre 1850 e 1860.

O Centro de Memoria
de Amparo guarda um
grande acervo de docu-
mentos da cidade. En-
tre eles os antigos livros
de cartério de registro
de imoveis, exemplares
como de 100 anos do jor-
nal O Comércio, de 50
anos do jornal O Munici-
pio, entre outros que con-

tam a historia de Amparo
e regidao. Os mais antigos
documentos remontam
ao Século XVIII. A visita
¢ grauita.

Centro de Memoria de
Amparo

Endereco: Oito de
Abril, 71, Centro

Horario de visitacao:
das 8h as 16h

Contato: 3808-7865

E-mail: centrodeme-
moria@amparo.sp.gov.br

Biblioteca Municipal
Carlos Ferreira

Contato: (19) 3808-

7851
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CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO

Processo Seletivo n° 001/2023

A Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO"”, com sede a Avenida das Tulipas
638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.827-042 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa
juridica de direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no CNPJ]
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023, CONVOCA os selecionados
abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de
07 de fevereiro de 2025 a 13 de fevereiro de 2025, no horario das 09:30hs as 11:00hs e
das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios a admissao (CTPS, Copia
CPF/RG/Comprovante de Enderego/Titulacdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4).
Apos a entrega da documentacdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo
acima, comparecer ao SEESMT - Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do
Trabalho - Departamento de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda —
Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a
apresentacdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenacdo Geral do
CISMETRO, na sede do consorcio, para que sejam ultimados os atos de contratacdo. Os candidatos
convocados para a contratacao obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a
contar desta convocacgao se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do
que prevé o Edital do Processo Seletivo n® 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo
acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNCAO: Ajudante Geral 40h- Artur Nogueira
Candidato

Classificacao
04°
05°

Liliane Rocha Santos
Vilma Moreira da Silva

FUNGCAO: Técnico de Enfermagem 40h- Artur Nogueira
Candidato

Classificacao
10°

Miria Sousa Lima

Holambra, 07 de fevereiro de 2025

Ana de Elisabete Filomeno
Superintendente do CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO - A

A presidente da Comissao Provisoria para Fundagdo da ASSOCIACAO CENTRO DE HISTORIA
DA ARTE MAIOR CHAMA CAPOEIRA - EM FASE DE ORGANIZACAO, convoca a toda a socie-
dade do Estado de Sao Paulo, que tenha os objetivos voltados a promogao de atividades e finali-
dades de relevancia publica e social, visando propagar a Capoeira, a cultura baiana e brasileira no
Estado de Sao Paulo, no Brasil e no Mundo, para a Assembleia Geral de Fundagéo, a realizar-se
no dia 16 de fevereiro de 2025, as 9:00 horas, na Rua Santo Antonio, 386 (Sala 19), Centro, CEP
13.830-114, na cidade de Santo Anténio de Posse, Estado de Sdo Paulo, com a seguinte ordem
do dia: a) discusséo e aprovagao do Estatuto Social; b) aprovacédo dos documentos inerentes a
sua constituicdo; c) eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal; d) Fixagdo de mensalidade. Jandira/
SP, 07 de fevereiro de 2025. Marcos Robério de Brito Ferreira, portadora do CPF 052.869.968-76 -

Presidente da Comissao Provisoéria.

COINOSCO

Whatsapp:19 99685-4255

Processo Seletivo n® 001/2023

A Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
I[IMETROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das Tulipas
638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.827-042 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa
juridica de direito privado da administracdo de cardter assistencial, inscrito no CNPJ
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023, CONVOCA os selecionados
abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no endereco sobredito, no periodo de
|07 de fevereiro de 2025 a 13 de fevereiro de 2025, no horario das 09:30hs as 11:00hs e
das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios a admissao (CTPS, Copia
CPF/RG/Comprovante de Endereco/Titulacao/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4).
ApoOs a entrega da documentacdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo
lacima, comparecer ao SEESMT — Servico Especializado em Engenharia, Seguranca e Medicina do
Trabalho - Departamento de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda —
Holambra - SP ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a
apresentacdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenacdo Geral do
CISMETRO, na sede do consorcio, para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos
convocados para a contratacao obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a
contar desta convocacdo se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do
que prevé o Edital do Processo Seletivo n® 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo
acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNCAO: Enfermeiro 40h- Holambra
Candidato
Fernanda Cristina dos Santos

Classificagao
03°

Holambra, 07 de fevereiro de 2025

Ana de Elisabete Filomeno
Superintendente do CISMETRO

EDITAIS DE PROCLAMAS

Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais e de Interdigcbes e Tutelas e Tabelido de Notas e Pro-
testo de Letras e Titulos da Sede da Comarca de Conchal - SP Avenida Prefeito Francisco Magnus-
son, n§ 581, Jardim Icaraij, Conchal - SP - Fone (19) 3866-1364 (Nascimentos, casamentos, ¢obitos,
reconhecimento de firmas, autenticacdes, registro de livros comerciais, etc.)

Horario de Atendimento
Segunda a Sexta: das 09:00 as 17:00 hrs
Aos Sabados das 09:00 as 12:00 hrs.
Arthur Jorge do Vale, Tabelido e Oficial do Registro Civil das Pessoas Naturais e de Interdi¢cdes
e Tutelas e Tabelido de Notas e Protesto de Letras e Titulos da Sede da Comarca de Conchal - SP

Faco saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos
Exigidos pelo artigo 1525 do Cadigo Civil Brasileiro:

Faco saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos exigidos pelo artigo
1525 do Cadigo Civil Brasileiro:

SIDNEY MOREIRA e GISLAINE FERREIRA BLECHER, sendo SIDNEY

MOREIRA, solteiro, nascido no dia vinte e trés de agosto de um mil e novecentos e oitenta e trés
(23/08/1983), de nacionalidade

brasileira, trabalhador rural, natural de Conchal - SP, residente em Conchal, Estado de Sao
Paulo, filho de ODAIR MOREIRA e de ELIZABETH DA CUNHA; e GISLAINE FERREIRA BLE-
CHER, solteira, nascida no dia vinte e seis de dezembro de um mil e

novecentos e oitenta e trés (26/12/1983), de nacionalidade brasileira, trabalhadora, rural, natural
de Mogi Guagu - SP, residente em Conchal, Estado de Sado Paulo, filha de JOSE PASCHOAL
BLECHER e de MARIA APARECIDA FERREIRA.

Se alguém souber de algum impedimento, oponha-o na forma da lei. Lavro o presente, que
afixo no lugar de costume.
Conchal, 06 de fevereiro de 2025.

O Oficial: Arthur Jorge do Vale
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e ® ASSOCIACAO ASSISTENCIAL JESUS CHAMA-TE NO CAMINHO PARA A LUZ
RUA ACURCIO ALVES RAMOS, N° 366 — SALA 01 — SOBRELOJA - PQ. CIDADE NOVA
( f esus MOGI GUAGU - CNPJ: 58.381.435/0001-03
chama ~te BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2024

ASSOCIAGAD ASSISTENCIAL

ATIVO
1-ATIVO
1.1- ATIVO CIRCULANTE
1.1.1 - DISPONIVEL
1.1.1.01 - BENS NUMERARIOS

1.1.1.01.0001 - CAIXA 957,14D
BENS NUMERARIOS: 957,14D

1.1.1.03 — APLICACOES FINANCEIRAS
1.1.1.03.0001 — APLICAGOES BB CONTAS DIVERSAS 342.956,75 D

APLICAGOES FINANCEIRAS: 342.956,75 D

1.1.2 - VALORES A RECEBER

1.1.2.04 - OUTRAS CONTAS A RECEBER

1.1.2.04.0005 — EMPRESTIMOS A FUNCIONARIOS 2.879,00 D
OUTRAS CONTAS A 2.879,00 D
RECEBER
1.2 - ATIVO NAO CIRCULANTE
1.2.3 - IMOBILIZADO
1.2.3.01 - BENS
1.2.3.01.0002 - INSTALACOES 369,00 D
1.2.3.01.0003 - MAQUINAS, APARELHOS E EQUIPAMENTOS 107.425,47 D
1.2.3.01.0004 — EQUIPAMENTOS DE PROC ELETR DADOS 4.761,16 D
1.2.3.01.0005 - MOVEIS E UTENSILIOS — UNIDADE I 29.913,20 D
1.2.3.01.0006 - MOVEIS E UTENSILIOS 34.319,80 D
1.2.3.01.0007 - VEICULOS 28.490,00 D
1.2.3.01.0008 — INSTRUMENTOS MUSICAIS 29.747,00 D
1.2.3.01.0009 - EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO 8.056,00 D
1.2.3.01.0011 — MOVEIS E UTENS{LIOS — UNIDADE I 20.300,00 D

BENS: 263.381,63 D

Total do ATIVO: 610.174,52D

PASSIVO
2 - PASSIVO
2.4 - PATRIMONIO LIQUIDO
2.4.1 - PATRIMONIO SOCIAL
2.4.1.01 - PATRIMONIO SOCIAL

2.4.1.01.0001 - PATRIMONIO SOCIAL 601.862,60 C
PATRIMONIO SOCIAL: 601.862,60 C
2.4.6 - RESULTADOS ACUMULADOS

2.4.6.01 - RESULTADOS ACUMULADOS
2.4.6.01.0001 - SUPERAVIT ACUMULADOS 51.619,02 D
2.4.6.01.0002 — SUPERAVIT ACUMULADOS EM CURSO 59.930,94 C
RESULTADOS ACUMULADOS: 8.311,92C
Total do PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO: l 610.174,52 C

Reconhecemos a exatiddo do presente balango encerrado em 31 de dezembro de 2024 conforme documentagdo
bpresentada.

Alice Cirilo
Presidente

Ronaldo Neves Soares
Diretor Tesoureiro

Maria Angela Colombo Luiz
Contadora
CT/CRC: 126390-SP

ASSOCIACAO ASSISTENCIAL JESUS CHAMA-TE NO CAMINHO PARA A LUZ - CNPJ: 58.381.435/0001-03,
DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO ENCERRADO EM 31/12/2024

B - RECEITAS

3.1- RECEITA OPERACIONAL BRUTA
3.1.1 - RECEITA BRUTA

3.1.1.01 - RECEITA BRUTA

3.1.1.01.0001 - DOAGOES DIVERSAS 32.607,71C
3.1.1.01.0002 - NOTA FISCAL PAULISTA 125.884,18 C
3.1.1.01.0004 - FMAS FUNDO MUNIC. ASSIST. SOCIAL — TF 02/2024 165.140,90 C
3.1.1.01.0005 - BAZAR 900,00 C
3.1.1.01.0007 — FMDCA — TF 55/2024 58.699,23 C
3.1.1.01.0008 — DOACOES - EVENTOS 821,00 C
3.1.1.01.0017 — EMENDA. IMPOSITIVA PARLAM. MUNIC. TF 76/2023 125.000,00 C
3.1.1.01.0022 — RECEITA - BINGO 12.966,98 C
3.1.1.01.0023 - MOVIMENTO BEM MAIOR 52.500,00 C
3.1.1.01.0027 — EMENDA IMPQOS. PARLAM. MUNIC. TF 81/2024 12.000,00 C
3.1.1.01.0028 — EMENDA. IMPOS. PARLAM. MUNIC. TF 80/2024 75.000,00 C

RECEITA BRUTA 661.520,00 C

3.3 - OUTRAS RECEITAS

3.3.1 — RECEITAS OPERACIONAIS
3.3.1.01 - RECEITAS FINANCEIRAS

3.3.1.01.0002 - RENDIMENTO DE APLICAGOES FINANCEIRAS 31.293,18 C

RECEITAS FINANCEIRAS: 31.293,18 C

TOTAL DE RECEITAS: | 692.813,18 C

(=) RECEITA LIQUIDA: 692.813,18 C

(=) SUPERAVIT BRUTO: 692.813,18 C

5 - DESPESAS
5.1 - DESPESAS OPERACIONAIS
5.1.1 - DESPESAS OPERACIONAIS
5.1.1.01 - DESPESAS OPERACIONAIS

5.1.1.01.0002 - SALARIOS E ORDENADOS 208.140,91 D
5.1.1.01.0003 - FERIAS 16.736,12 D
5.1.1.01.0004 — 132 SALARIO 11.687,29 D
5.1.1.01.0005 - RESCISAO CONTRATO TRABALHO 6.445,09 D
5.1.1.01.0007 — INSS 20.383,39D
5.1.1.01.0008 - FGTS 18.642,92 D
5.1.1.01.0009 - HONORARIOS PROFISSIONAIS 12.250,00 D
5.1.1.01.0014 — FRETES E CARRETOS DIVERSOS 2.997,90D
5.1.1.01.0017 - TELEFONE / INTERNET 6.089,94 D
5.1.1.01.0018 - ENERGIA ELETRICA 9.448,89 D
5.1.1.01.0019 - AGUA 848,22 D
5.1.1.01.0021 — DESPESAS COM INFORMATICA 660,30 D
5.1.1.01.0023 — ALUGUEIS 2.926,76 D
5.1.1.01.0024 — DESPESAS COM SEGURANCA 2.441,85D
5.1.1.01.0026 - MANUTENGAO DE MAQUINASE... 5.722,15D
5.1.1.01.0027 — DESPESAS COM INSTRUMENTOS MUSICAIS 4.955,24D
5.1.1.01.0028 - DESPESAS COM ESCRITORIO 1.506,22 D
5.1.1.01.0030 — REFEICAO, LANCHES 50.667,79D
5.1.1.01.0031 - MAT. E SERVICOS DE LIMPEZA 2.025,41D
5.1.1.01.0032 - SERVICOS DE TERCEIROS - EDUCADORES 143.591,72 D
5.1.1.01.0034 - DESPESAS COM VEICULOS 2.248,76 D
5.1.1.01.0035 - MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS 15.927,12D
5.1.1.01.0036 - COMBUSTIVEL E LUBRIFICANTE 8.824,30D
5.1.1.01.0037 - DESP.COM CARTORIO 262,04D
5.1.1.01.0039 — DESP. C/ UNIFORMES 2.564,96 D
5.1.1.01.0040 — BENEFICIO A FUNCIONARIOS 1.041,78 D
5.1.1.01.0041 - MATERIAL AUXILIAR E DE CONSUMO 42.830,46 D
5.1.1.01.0043 — MATERIAL PEDAGOGICO 268,20 D
5.1.1.01.0045 — SERVICO C/ INFORMATICA 1.065,00 D
5.1.1.01.0049 — DESPESAS COM EVENTOS E PROJETOS 9.234,20D
5.1.1.01.0051 — MATERIAIS GRAFICOS 2.678,43D
5.1.1.01.0052 — SERVICOS DE TERCEIROS - DIVERSOS 21.532,16 D

DESPESAS OPERACIONAIS: 636.645,52 D

b.1.1.10 - DESPESAS TRIBUTARIAS
5.1.1.10.0007 - ISSQN 487,74 D

487,74 D

DESPESAS TRIBUTARIAS:

5.1.1.11 - DESPESAS FINANCEIRAS

5.1.1.11.0004 - DESPESAS BANCARIAS 729,11 D
DESPESAS FINANCEIRAS: 729,11 D
5.1.1.12 — RECEITAS/DESPESAS NAO OPERACIONAIS
5.1.1.12.0001 — RECEITAS DIVERSAS 1.600,00 C
5.1.1.12.0003 — RESTITUICAO RECEITA FEDERAL 3.380,13 C
RECEITAS/DESPESAS NAO OPERACIONAIS: 4.980,13 C
TOTAL DE DESPESAS: | 632.882,24 D |
(=) DEFICIT OPERACIONAL: | 59.930,94 C \
Resultado Financeiro:
Outras Receitas/Despesas:
Participagdes e Contribuigdes:
Total do SUPERAVIT do periodo: 59.930,94 C

Reconhecemos a exatiddo da presente demonstragdo encerrada em 31 de dezembro de 2024 conforme
documentagdo apresentada.

Ronaldo Neves Soares
Diretor Tesoureiro

Alice Cirilo
Presidente

Maria Angela Colombo Luiz
Contadora
CT/CRC: 126390-SP

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os membros do Conselho Fiscal da Associagdo Assistencial Jesus Chama-te no Caminho para a Luz, declaram para os
devidos fins necessarios que estdo de acordo e aprovam as contas relativas ao Exercicio de 2024.
Por ser verdade, firmamos o presente.

Cristiane Ap. Esteves Martinelli Marlene Izabel Carraro da Silva Vilma Aparecida Marques

Conselheira Fiscal

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS DA ENTIDADE “ASSOCIAGAO ASSISTENCIAL JESUS
CHAMA-TE NO CAMINHO PARA A LUZ”, ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024.

Conselheira Fiscal Conselheira Fiscal

| — CONTEXTO OPERACIONAL

NOTA 01

Associagdo Assistencial “Jesus Chama-te no Caminho para a Luz”, fundada em 21 de fevereiro de 1.989, é uma
associagdo civil de direito privado, podendo também ser denominada por apenas Associagdo Assistencial Jesus
Chama-te, sem fins lucrativos ou econdmicos, apartidaria, com sede e foro na cidade de Mogi Guagu, Estado de Sao
Paulo, na Rua Acurcio Alves Ramos n2 366 — Sala 01 — sobreloja, Parque Cidade Nova, CEP 13845-418. Tem por
finalidade desenvolver servigos, programas, projetos e agdes socioeducativos, culturais e esportivos de forma
gratuita, com cunho preventivo para criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, prioritariamente em situagdo
de vulnerabilidade social. No ambito da Politica de Assisténcia Social, da Lei Organica de Assisténcia Social (Lei n®
8742/1993), da Tipificagdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n2 109/2009), bem como da
Defesa e Garantia de Direitos (Resolugdo CNAS n2 27/2011), desenvolve o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos voltados para criancas e adolescentes de 06 a 17 anos de idade através de oficinas socioeducativas e
socioculturais. Busca ainda integrar e participar no desenvolvimento da Politica de Assisténcia Social, da Crianca e
do Adolescente, da Cultura e do Esporte interagindo com outros recursos e experiéncias, na defesa dos direitos
sociais e da cidadania, além de promover o voluntariado.

- APRESENTACAO DAS DEMONSTRAC@ES CONTABEIS

NOTA 02

As demonstragGes contabeis inerentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024 estdo sendo apresentadas
em Reais (RS) e foram aprovadas pela presidéncia nesta data. Tais demonstracdes foram elaboradas em
conformidade com a Lei n? 6.404/1976 e a Resolu¢do CFC n2 877/2000. que aprovou a NBC T 10.19, e
posteriormente Resolugdo CFC n2 1.409/12- ITG 2002. A preparacdo das demonstragBes contdbeis requer que a
presidéncia utilize estimativas e premissas que afetem aos valores reportados de ativos e passivos, a divulgagdo de
ativos e passivos contingentes na data das demonstragdes contabeis, bem como os valores reconhecidos de
receitas e despesas durante o exercicio. Os resultados reais podem ser diferentes dessas estimativas.

Il - RESUMO DAS PRATICAS CONTABEIS

NOTA 03

Por ser de natureza filantrdpica, a entidade se beneficia de isen¢gdes do Imposto de Renda e Contribui¢do Social
sobre o Lucro Liquido, ndo adotando o regime de competéncia ou caixa, pertencendo ao regime DEMAIS.

NOTA 04

As aplicagbes financeiras referem-se a investimentos em produtos de renda fixa, de baixo risco, com
conversibilidade imediata e liquidez didria, sendo remunerados pelo Certificado de Depdsito Bancério ("CDB'),
portanto, ja reconhecidas pelo seu valor justo, em contrapartida do resultado do exercicio. Essas aplicagdes estdo
mantidas em bancos de primeira linha, podendo ser resgatada a qualquer tempo, entretanto, as aplicagOes
financeiras estdo demonstradas no Ativo com o titulo de aplicagdes financeiras e os rendimentos demonstrados
como receitas financeiras.

NOTA 05

As receitas da entidade sdo apuradas com base nos valores efetivamente recebidos, sejam oriundas de doagoes,
auxilios ou subvengdes, termos de fomento, parcerias com entidades governamentais e ndo governamentais, bem
como de rendimentos de aplicagdes financeiras e outras fontes autorizadas pelo estatuto.

NOTA 06

A entidade obteve doag&es recebidas de pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas:
a) Pessoas Fisicas: RS 32.607,71

b) Pessoas Juridicas: RS 52.500,00

NOTA 07

Os valores recebidos de auxilios e subveng¢des do Poder Publico foram:

- Termo de Fomento Municipal (TF n2 76/2023, TF n® 02/2024, TF 80/2024 e TF n2 81/2024) = R$ 377.140,90;
- Termo de Fomento FMDCA (TF n2 55/2024) = RS 58.699,23.

NOTA 08
Os recursos da entidade foram aplicados em suas finalidades institucionais, em conformidade com seu Estatuto
Social, demonstrados pelas suas Despesas e Investimentos Patrimoniais.

Considerando ao previsto no decreto n211.791, de 21 de novembro de 2023 que regulamenta a Lei Complementar
n2 187 de 2021, que dispde sobre a Certificagdo Entidades Beneficente de Assisténcia Social, a OSC deve oferecer
suas agOes de forma gratuita, continuada e planejada e manter a escrituragdao contabil regular, em consonancia
com as normas emanadas do Conselho Federal de Contabilidade.

A Associacdo Assistencial Jesus Chama-te no Caminho para a Luz de Mogi Guagu/SP é uma Entidade beneficente de
assisténcia social (possui CEBAS) e para usufruir da Isencdo Tributaria determinada conforme o decreto n? 11.791,
de 21 de novembro de 2023 que regulamenta a Lei Complementar n? 187 de 2021, cumpri os seguintes requisitos
estatutdrios:

e Ndo percebe a seus diretores, conselheiros, sécios, instituidores ou benfeitores, remuneragdo, vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, funges ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos constitutivos. Aplica suas rendas, seus recursos e eventual
superavit integralmente no territério nacional, na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais;
e Nao distribua resultados, dividendos, bonificagGes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, sob qualquer
forma ou pretexto;

e Atende o principio da universalidade do atendimento, onde ndo direciona suas atividades exclusivamente para
seus associados (as);

e Tem previsdo nos seus atos constitutivos, em caso de dissolu¢do ou extingdo, a destinacdo do eventual

patrimdnio remanescente a entidade sem fins lucrativos congéneres ou a entidades publicas;
NOTA 09

Apresentamos abaixo as demonstragdes do resultado por projetos e servigos

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 06 A 15 ANOS
— TERMO DE FOMENTO N2 02/2024
Receita liquida

Custo do Servico

RS 165.140,90
RS 165.140,90

Resultado das operagGes antes do resultado financeiro R$ 908,44
Resultado Financeiro

Receitas financeiras RS 908,44
Total do resultado financeiro RS 908,44
Superavit das operagdes continuadas R$ 0,00
Superavit liquido do exercicio R$ 0,00

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE ViINCULOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 06 A 15 ANOS
—TERMO DE FOMENTO N2 76/2023 (EMENDA PARLAMENTAR MUNICIPAL)
Receita liquida

Custo do Servigo

RS 125.000,00
RS 125.000,00

CONTINUA NA PAGINA 3
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Superavit liquido do exercicio RS 0,00

Resultado das operagdes antes do resultado financeiro R$ 3.601,09 PROJETO ADOLESCENTE, SIM! — PAS! PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 06 A 17 ANOS — TERMO DE FOMENTO
Ne 55/2024 - FMDCA

Resultado Financeiro Receita liquida R$ 58.699,23

Receitas financeiras R$ 3.601,09 Custo do Servico RS 58.699,23

Total do resultado financeiro RS 3.601,09

Superavit das operagdes continuadas R$ 0,00 Resultado das operagdes antes do resultado financeiro R$ 707,71

Superavit liquido do exercicio R$ 0,00 Resultado Financeiro

. 3 Receitas financeiras RS 707,71

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE06 A 15ANOS  Total do resultado financeiro R$ 707,71

— TERMO DE FOMENTO N2 80/2024 (EMENDA PARLAMENTAR MUNICIPAL)

Receita liquida R$ 75.000,00 Superavit das operagdes continuadas R$ 0,00

Custo do Servico R$ 75.000,00 Superavit liquido do exercicio R$ 0,00

Resultado das operagdes antes do resultado financeiro RS 776,58 NOTA 10

Resultado Financeiro Os servigos prestados pela entidade sdo totalmente gratuitos e ndo envolvem qualquer forma de contraprestacaol

Receitas financeiras RS 3.601,09 por parte dos usuarios, em conformidade com seus objetivos estatutérios.

Total do resultado financeiro RS 3.601,09
NOTA 11

Superavit das operagdes continuadas RS 0,00 Caso a entidade ndo gozasse de isengOes previdenciarias teria que recolher além dos valores descontados dos|
funcionarios mais 20 % parte empresa, 2 % RAT e 5,8 % terceiros, como exemplo que segue:

Superavit liquido do exercicio R$ 0,00 Base calculo INSS R$ 20.342,02
Segurados RS 1.742,39

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 06 A 15 ANOS Empresas + Rat (22%) RS 4.475,24

—TERMO DE FOMENTO N2 81/2024 (EMENDA PARLAMENTAR MUNICIPAL) 5,8% terceiros R$ 1.179,83

Receita liquida RS 12.000,00 TOTAL GERAL......cvvvveeeeennns RS 7.407,46

Custo do Servigo R>12.000,00 Mogi Guagu/SP, 31 de dezembro de 2024

Resultado das operagdes antes do resultado financeiro RS 128,58

Resultado Financeiro

Receitas financeiras RS 128,58 A i . .

Total do resultado financeiro RS 128,58 Maria Angela Colombo Luiz Alice Cirilo

Contadora Presidente
Superavit das operagdes continuadas R$ 0,00 CT/C RC: 126390-SP

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
TRIEUNAL DR JUSTICA COMARCA de Conchal
Foro de Conchal
Vara Unica
Rua XV de Novembro, n° 449, ., Centro - CEP 13835-000, Fon
9903, Conchal-SP - E-mail: conchal@tjsp.jus.br
EDITAL DE CONVOCAGAO Horario de Atendimento ao Publico: das 13h00min as17h00min

SR VEVEREIROD DR 90

O Centro de Aprendizagem Metddica Profissionalizante CAMP de Mogi Guagupor seu presidente,
Flavio Ronaldo de Camargo, convoca os senhores membros do Conselho Deliberativom Conselho
Fiscal, Diretoria Exectiva, para que, de acordo com o Estatudo Social vigente, participem da Assem- EDITAL DE CITACAO
bleia Geral Ordinaria, a ser realizada no dia 07 de margo de 2025 as 17h00, na sede da Instituigéo,
situada a Avenida Emilia Marchi Martini, N° 110 - Jd. Presidente, para tratar da seguinte ordem do

dia: Processo Digital n°: 1001024-02.2023.8.26.0144
Aprovagao do balango 2024, Classe — Assunto: Usucapido - Usucapido Extraordinaria
Outros assuntos de interesse da instituigao. Requerente: José Renato Peris

Mogi Guacu, 03 de fevereiro de 2025. L.
g1 Buagu verel Prioridade Idoso
Flavio Ronaldo de Camargo Tramitagdo prioritaria
Presidente

Vara Unica

SINDICATO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE SANTO ANTONIO DE POSSE EDITAL DE CITACAO - PRAZO DE 20 DIAS, expedido nos autos da A¢io de Usucapiio,
PROCESSO N° 1001024-02.2023.8.26.0144

Edital - Assembleia Geral Ordinaria. A entidade supra, inscrita no CNPJ sob n°. 59.026.609/0001-
82, através de sua Diretora Presidente, Adriana Aparecida da Rocha Campos Cavenaghi, por suas
atribuicdes legais e estatutarias, convoca todos associados quites com as suas obrigagdes estatu- . L. . 5
tarias, da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta, a participarem da AGO - Assembleia O(A) MM. Juiz(a) de Direito da Vara Unica, do Foro de Conchal, Estado de Sio Paulo, Dr(a).
Geral Ordinaria, a ser realizada em 14/02/2.025 (quarta-feira) as 08h30min em primeira convoca- RAPHAELLO ALONSO GOMES CAVALCANTI, na forma da Lei, etc.

¢éo com 50% mais um dos associados, ou trinta minutos apds em segunda convocagéo com qual-
quer numero de participantes, na Rua Santo Antonio, n° 386 — Sala 19, Centro, Santo Antonio de
Posse/SP, para deliberarem sobre as seguintes Ordens do Dia: a) Discusséo e votagéo do Parecer
do Conselho Fiscal sobre a prestagéo de contas referente aos exercicios de 2019, 2020, 2021,

2022 e 2023; b) Discussé&o e votagao Parecer do Conselho Fiscal sobre a Previsdo Orgamentaria FAZ SABER aos réus ausentes, incertos, desconhecidos, eventuais interessados, bem como seus
referente ao ano de 2025. conjuges e/ou sucessores, que JOSE RENATO PERIS, ajuizou agdo de USUCAPIAOQ, visando a
Santo Anténio de Posse, 07 de fevereiro de 2025. declaragdo de dominio sobre um imovel rural denominado Chacara Santo André, situado defronte

Adriana Aparecida da Rocha Campos Cavenaghi — Presidente. a Rodovia Estadual SP-191, Km.21 + 746,77 m., Bairro Sdo Jodo da Figueira, no municipio de

Conchal (SP), contendo a area de 3,7811 hectares, inscrito junto ao INCRA sob o n°
624.055.005.002-4, e na Secretaria da Receita Federal sob o n° 5.102.137-4, oriundo da matricula
n°® 25.277, do CRI de Mogi Mirim (SP), alegando posse mansa e pacifica no prazo legal. Estando
em termos, expede-se o presente edital para citacdo dos supramencionados para, no prazo de 15
‘/ N D E (quinze) dias tuteis, a fluir apds o prazo de 30 dias, contestarem a agdo. Nao sendo contestada a
acdo, os réus serdo considerados revéis. Serd o presente edital, por extrato, afixado e publicado na
forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Conchal, aos 22 de janeiro de 2025.

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 07/2025

SELEGAO PUBLICA N° 01/2024

O Superintendente do Consorcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentavel, sediado a
Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275, Centro — Cosmépolis/SP, no uso de suas atribui¢cdes es-

tatutarias, convoca os candidatos abaixo relacionados, aprovados na Selecio Publica n.° 01/2024, DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE NOS TERMOS DA LEI 11.419/2006,
a comparecerem na sede do CONDESU, até o dia 11 de fevereiro de 2025, no horario das 08h00 CONFORME IMPRESSAO A MARGEM DIREITA
as 12h00, para atribuicdo de 01 (uma) vaga para o emprego de Auxiliar Administrativo, do quadro

de empregos em geral do CONDESU, com lotagédo na Sede Administrativa do Condesu.

Os candidatos deverao apresentar no ato da posse os documentos originais acompanhados de
suas respectivas copias legiveis, conforme relacéo disponibilizada no site do CONDESU em: www.
condesu.com.br/selecoes-publicas/selecao-publica-no-01-2024/.

A ndo comprovagéo da documentagéo necessaria e exigida para admisséo eliminara o candidato /

da Selegao Publica.

O candidato convocado, que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos, sera consi-

derado desistente, implicando sua eliminagéo definitiva e convocagéo do candidato classificado

; X EDITAL DE CONVOCA(;AO N° 05/2025
imediatamente subsequente. SELEGAO PUBLICA N° 01/2022

REb&?LPI‘SRDEDSMCI:lag\{gX'ﬁegs O Superintendente do Consorcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentavel, sediado a

Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275, Centro — Cosmopolis/SP, no uso de suas atribuicdes
e estatutarias, convoca o candidato abaixo relacionado, aprovado na Selegdo Publica n.° 01/2022,

_CLASS. N.°INSC. NOME RG a comparecer na sede do CONDESU, até o dia 11 de fevereiro de 2025, no horario das 08h00 as
5° 73462 ALINE MAGIOLI 439092991 12h00, para atribuigcdo de 01 (uma) vaga para o emprego de Vigia, do quadro de empregos em
geral do CONDESU, com lotagdo no municipio de Jaguariuna.
JULIO CEZAR SIMON CARMONA Os candidatos deverdo apresentar no ato da posse os documentos originais acompanhados de

suas respectivas copias legiveis, conforme relagédo disponibilizada no site do CONDESU em: www.
condesu.com.br/selecoes-publicas/selecao-publica-no-01-2022/.

A ndo comprovagao da documentagéo necessaria e exigida para admissao eliminara o candidato
da Selegao Publica.

O candidato convocado, que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos, sera consi-
derado desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e convocagao do candidato classificado

F imediatamente subsequente.
C ’ N D ES U RELAGCAO DOS CONVOCADOS

VIGIA
EDITAL DE_ CONVOCAGAO N° 06/2025

SELEGAO PUBLICA N° 01/2024 CLASS. N.°INSC. NOME RG
11° 342001014 JUCIMARA TEREZINHA MANAZOLI SILVA 21227450

Superintendente do Consércio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentavel - CONDESU

O Superintendente do Consorcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentavel, sediado a
Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275, Centro — Cosmopolis/SP, no uso de suas atribuicdes
estatutarias, convoca o candidato abaixo relacionado, aprovado na Selegao Publica n.° 01/2024, . .. JuLIO CE.ZAR SIMON CARMONA .

a comparecer na sede do CONDESU, até o dia 11 de fevereiro de 2025, no horario das 08h00 as Superintendente do Consorcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentavel - CONDESU
12h00, para atribuicdo de 01 (uma) vaga para o emprego de Vigia, do quadro de empregos em
geral do CONDESU, com lotag&o no municipio de Artur Nogueira.

Os candidatos deverao apresentar no ato da posse os documentos originais acompanhados de
suas respectivas copias legiveis, conforme relagdo disponibilizada no site do CONDESU em: www.
condesu.com.br/selecoes-publicas/selecao-publica-no-01-2024/.

A ndo comprovagéo da documentagédo necessaria e exigida para admissao eliminara o candidato
da Selegao Publica.

O candidato convocado, que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos, sera consi-
derado desistente, implicando sua eliminagéo definitiva e convocagao do candidato classificado
imediatamente subsequente.

EDITAL PARA CONHECIMENTO DE TERCEIROS

Eu, Alexandre Fonseca, em conformidade com o processo administrativo n°® 282 de 10.01.2025,
protocolado na Prefeltura Municipal de Mogi Guagu — SP, torna publico que requereu a regulanza-
¢do do JAZIGO PERPETUO n° 18, localizado na Rua 13 da Quadra 03, do Cemitério PRACA DA
BIBLIA (Cem. Velho) onde jazem sepultados ORLANDO CALDAN em 27/09/1953 sob n° 3184,
JOSE CALDAMA em 18/04/1962 sob n° 5100, PRISCILA BERMININA CALDANA em 19/04/1975

X sob n° 8367, JOAO CALDANI em 23/10/1977 ‘sob n° 8534, ANTONIO CALDANA, EM 24/08/1992
RELAGAO DO® CONVOCADOS SON N° 10308, GERALDO CALDANA em 03/10/1994 SOB N° 10563, VULMARO PAULINO DA
FONSECA em 09/03/2013 sob n° 12941, PEDRO CALDANI em 20/11/2016 sob n° 13375, LEONOR
CTASS| N-INSC. NOVE G CALDANA DA FONSECA em 13/08/2024 sob n° 14452, para o nome de LEONOR CALDANA FA
6° 73224 ROSANA MESSIAS MENDES ALVES 402479890 FONSECA (falecida) e IRMAOS

Mogi Guagu 07 de fevereiro de 2025

JULIO CEZAR SIMON CARMONA
Superintendente do Consoércio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentavel - CONDESU




