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Mogi Guaçu sedia 1ª 
fase dos Jogos Escolares 
Estudantis do Estado de 

São Paulo

Amparo celebra 196 anos com 
ampla programação de 3 a 8 de 

abril
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Os Jogos Escolares do Estado de São Paulo 
(JEESP) 2025 das categorias sub14 e sub17 tiveram 
início no dia 20 de março. A organização do evento é 
da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer, em par-
ceria com as Diretoria de Ensino Regionais, por meio 
da Inspetoria Regional de Esporte e Lazer (IREL).

Mogi Guaçu é uma das sedes da Fase DE (Del-
egacia de Ensino de Mogi Mirim), na qual são dis-
putadas nos dois naipes as modalidades de damas, 
futsal, handebol, tênis de mesa, voleibol e xadrez. 
Nesta sede, somente o basquetebol é disputado na 
categoria masculina. 

A Estância de Amparo completa no próximo dia 8 de abril 196 anos. E para comem-
orar em grande estilo, a Prefeitura, por meio das secretarias municipais, promove 
uma ampla programação para toda a família, de 3 a 8 de abril (Veja programação 
completa abaixo). E após os seis dias de comemorações, a população volta a celebrar 
no dia 13 de abril com a Tarde Prêmio em prol do Lar dos Velhos e dia 24 de abril com 
a reabertura do Mercado Municipal “Prefeito Alcides Penteado”

A  P r e f e i t u r a  d e 
Artur Nogueira, por 
meio da Secretaria 
de Cultura e Turis-
mo, preparou uma 
programação especial 
para celebrar os 76 
anos de história do 
município, com even-
tos que acontecerão ao 
longo do mês de abril. 

De acordo com a 
secretária de Cultura e 
Turismo, Ieda Ribeiro, 
este ano o aniversário 
d e  A r t u r  N o g u e i -
ra será marcado por 
shows musicais, com-
petições esportivas, 
cantatas, exposições 
e atividades para toda 
a família, incluindo a 
tradicional Esquadril-
ha da Fumaça, que 
promete emocionar os 
moradores.

A tarifa de água e esgoto de Itapira passará por um reajuste de 15,57% estabe-
lecido pela Agência Reguladora dos Serviços de Saneamento das Bacias dos Rios 
Piracicaba, Capivari e Jundiaí (ARES-PCJ). Mesmo com o aumento, o município 
segue com a tarifa mais acessível de toda a região.

Com a revisão, o valor mínimo para consumo de até 15 m³ (15.000 litros) 
mensais passará de R$ 35,74 para R$ 43,48, um acréscimo de apenas R$ 7,74.

A Prefeitura de Pedreira celebrou na terça-feira, 25 de março, o reconhecimento 
da qualidade oferecida pela Rede Municipal de Ensino. Em cerimônia realizada no 
Memorial da América Latina, em São Paulo, 6 (seis) escolas municipais foram con-
templadas com o Prêmio de Excelência Educacional, do Governo do Estado.

A Vice-prefeita Magda Bellix esteve representando o Prefeito Fábio Polidoro, 
acompanhada da Secretária de Educação Mariangela Rodrigues e do Secretário de 
Governo Alessandro Luis de Godoy (Mole).

A porcentagem de 
pacientes faltosos 
nas consultas oftal-
mológicas surpreen-
deu a Secretaria da 
Saúde, esta semana. 
Recentemente, du-
rante um mutirão 
oftalmológico, de 
79 pacientes convo-
cados para passa-
rem por consulta, 29 
simplesmente não 
apareceram ou justi-
ficaram suas ausên-
cias. Isso significa 
de 37% das consultas 
agendadas não se re-
alizaram.

O Governador Tarcísio 
de Freitas (Republicanos) 
visitou na sexta-feira, 21 
de março, as obras de 
construção da Barragem 
de Pedreira, que ao lado 
do reservatório de Duas 
Pontes, em Amparo, prevê 
oferecer segurança hídrica 
para mais de 5 milhões de 
pessoas. Acompanhado 
do Prefeito Fábio Polido-
ro, o Governador Tarcísio 
de Freitas, juntamente 
com a Secretária de Meio 
Ambiente

Tarifa de água de Itapira será 
reajustada após cinco anos, mas 
continua sendo a mais baixa da 

região

Pedreira tem 6 escolas municipais 
reconhecidas pelo Prêmio de Excelência 

Educacional do Estado de São Paulo

Índice de 
faltosos em 
consultas 

oftalmológicas 
preocupa 
Saúde de 

Mogi Mirim

Governador 
Tarcísio de 

Freitas esteve 
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Páscoa em Holambra 
terá programação para 

toda a família
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Educação de 
Artur Nogueira 

é destaque 
estadual em 

premiação do 
Governo de SP

Artur Nogueira 76 anos: Prefeitura divulga programação de 
aniversário 

A Prefeitura irá promover entre os dias 5 e 19 
de abril a “Páscoa em Holambra” com progra-
mação gratuita voltada para toda a família. A 
iniciativa conta com exposição sacra, pescaria 
e uma divertida caça aos ovos para a criançada.
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Eu sou Nelson Theodoro 
Junior,
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O Regional Dá as Boas-Vindas a Maria
 Vitória Savioli, Nossa Nova Colunista de Inovações, 

Empreendedorismo e Direito

Maria Vitória Savioli, Advoga-
da, uma profissional de 25 anos 
cuja trajetória já é marcada por 
realizações notáveis e uma paixão 
contagiante por inovação e  empre-

endedorismo.

Milagres
André Naves (*)

As caminhadas são 
parte da minha vida. 
Nelas que eu proseio 
com Deus, penso, or-
ganizo as minhas pen-
vwdengas da mente. É 
caminhando que eu me 
entendo comigo mesmo 
e com Ele. Dia desses, 
aqui em São Paulo, na 
esquina da Diana com a 
Palestra Itália, eu repa-
rei em algo que sempre 
esteve lá, mas que eu 
nunca tinha enxergado! 
Sabe quando a gente se 
acostuma com a pais-
agem e, em vez de de-
scobrir o extraordinário 
no ordinário, a gente 
faz justo o contrário? 
A gente se acostuma. 
Vira rotina.  A gente 
diminui tudo de mais 
extraordinário em algo 
simplesmente comum, 
ordinário.

Pois bem. Eu tava 
lá,  naquela esquina, 
esperando o sinalzin-
ho verde para atraves-
sar. Olhei para o lado e 
pronto! SESC Pompeia 
em toda sua solidez 

modernista. Eu fiquei 
até com vergonha. É 
que eu adoro o Sesc. 
Sempre vou lá. Teatro, 
exposições,  shows.. . 
Tem vez que eu vou até 
lá só para dar uma vol-
ta. Fiquei envergonha-
do mesmo: como que eu 
sempre via mas nunca 
enxergava? Aquele ed-
ifício da Lina Bo Bardi é 
um marco modernista. 
Como eu podia ignorar? 
Que caminhada era essa 
que fechava meu enten-
dimento? Justo eu, que 
admirava tanto aqueles 
traços, tão brutais e 
humanos? Tão impre-
visíveis como a gente? 
O concreto era a carne! 
O vermelho, o sangue! 
O povo, o espírito!

E enquanto no passo 
a passo de pura reflex-
ão, percebi os milagres 
da vida que passam es-
condidos no batidão do 
corre! A tradição que, 
de geração em geração, 
foi sendo construída, 
não sem obstáculos e 
dificuldades, até se ma-
terializar no gênio de 
uma imigrante,  uma 

arquiteta modernista 
ítalo-brasileira, uma 
pessoa extremamente 
humana como todos 
nós, cheia de acertos e 
defeitos! Ela fugiu para 
cá, veio beber da Luz, 
estava  enojada com 
as trevas miseráveis 
do Velho Mundo! Veio 
para cá, contra todos 
os dramas da vida, e 
aqui construiu Beleza! 
A Beleza!

E, para trás, somos 
frutos de gerações.. . 
Não somente um “eu”, 
mas sim um “nós”! Sor-
risos, contentamentos e 
bençãos!

Esse é mais um dos 
milagres cotidianos!

* André Naves é De-
fensor Público Federal. 
Especialista em Direitos 
Humanos e Sociais, In-
clusão Social – FDUSP. 
Mestre em Economia 
Política – PUC/SP. Ci-
entista Político – Hills-
dale College. Doutor 
em Economia – Prince-
ton University. Comen-
dador Cultural. Escritor 
e Professor.

Algumas práticas co-
merciais permanecem 
atemporais e precisam 
ser constantemente apri-
moradas com a evolução 
tecnológica. Um exem-
plo clássico são as datas 
comemorativas e eventos 
especiais, que continuam 
sendo um excelente gan-
cho para ações comer-
ciais. O segredo está em 
aproveitar essas opor-
tunidades de forma ino-
vadora, unindo o antigo 
com o novo.

Embora muitas em-
presas já utilizem estra-
tégias baseadas nessas 
datas, muitas vezes ainda 
há falta de atenção para o 
seu verdadeiro potencial. 
O velho conceito de “lem-
brar e celebrar” continua 
muito eficaz, mas, com a 
digitalização crescente, 
esse processo deve ser 
modernizado.

A tecnologia já nos dá 
uma mãozinha nesse pro-
cesso. Plataformas como 
o Facebook, por exemplo, 
nos lembram de aniver-
sários, datas importantes 
e outras ocasiões espe-
ciais. Para os comercian-
tes, usar essas ferramen-
tas a favor do negócio 
pode ser decisivo. Hoje, 
não basta apenas lembrar 
a data, mas também fazer 
com que o cliente associe 
a data a um benefício ou 
produto relevante.

Aqui vão algumas 
ideias práticas que po-
dem ser aplicadas, acom-
panhando as tendências:

1. Aniversários e 
datas comemorativas: 

Em vez de apenas enviar 
felicitações, envie pro-
moções personalizadas, 
como um desconto exclu-
sivo para a data ou suges-
tões de presentes dire-
tamente do seu estoque. 
Pode ser pelo WhatsApp 
ou até mesmo por e-mail 
marketing segmenta-
do. Se for uma ótica, por 
exemplo, que tal enviar 
um lembrete sobre a im-
portância de um exame 
oftalmológico de rotina, 
junto com uma oferta de 
armações novas e estilo-
sas?

2. Lojas infantis: Se 
você tem uma loja volta-
da para o público infantil, 
aproveite para felicitar os 
pais pelo nascimento do 
bebê e, depois de alguns 
meses, enviar sugestões 
de produtos para a nova 
fase da criança, como 
brinquedos educativos ou 
roupinhas. A personaliza-
ção e a lembrança de da-
tas marcam uma conexão 
genuína com o cliente.

3. Uso de redes so-
ciais: Acompanhando o 
avanço digital, você pode 
usar suas redes sociais 
não só para promover 
produtos, mas também 
para se engajar direta-
mente com seus clientes, 
lembrando-os de datas 
especiais. Ferramentas 
como Instagram, Face-
book e até TikTok são pla-
taformas poderosas para 
isso, através de posts, 
stories ou até campanhas 
pagas segmentadas.

4. Automação de 
marketing: Utilize fer-
ramentas de automação 
para não deixar que essas 
datas passem desperce-

bidas. Hoje, é possível 
programar lembretes e 
ofertas específicas para 
aniversários, datas co-
memorativas e até mo-
mentos da jornada do 
cliente, criando um rela-
cionamento mais próxi-
mo e personalizado.

5. Datas “Inusita-
das”: O calendário co-
mercial atual oferece uma 
infinidade de datas alter-
nativas para aproveitar, 
como “Dia do Amigo”, 
“Dia do Cliente” ou até 
mesmo “Dia do Preço Es-
pecial”, em que você pode 
promover ações específi-
cas. Vale a pena explorar 
essas datas não tradicio-
nais para diferenciar a 
sua oferta.

Por fim, um ponto cha-
ve é entender que as pes-
soas, embora busquem 
praticidade no cotidiano, 
ainda valorizam a aten-
ção e o cuidado. Oferecer 
produtos ou lembranças 
para essas ocasiões espe-
ciais sem exigir muito es-
forço do cliente pode ser o 
que os conquista. Portan-
to, planeje com antece-
dência as ações para da-
tas comemorativas. Use 
ferramentas de pesquisa 
como calendários digitais 
e plataformas de tendên-
cias para saber quando e 
como engajar com seus 
clientes. E lembre-se, no 
mundo digital, ser criati-
vo e ágil é o caminho para 
o sucesso. Fique atento às 
oportunidades que o ca-
lendário e as tecnologias 
podem oferecer, e apro-
veite cada uma delas!

Boa semana a todos!

Aproveite as datas especiais para 
fidelizar clientes no Mundo Digital

O Poder Judiciário do 
Estado de São Paulo ini-
ciou um processo de mo-
dernização que promete 
impactar diretamente 
o dia a dia da advocacia 
paulista: a substituição 
do atual sistema eletrôni-
co E-SAJ pelo E-PROC, 
plataforma já utilizada 
por diversos tribunais no 
país. A mudança repre-
senta um passo impor-
tante na busca por maior 
eficiência, transparência 
e uniformidade nos siste-
mas judiciais eletrônicos. 
 
De acordo com o Tribunal 
de Justiça de São Paulo 
(TJSP), os Juizados Es-
peciais Cíveis e Criminais 
serão os primeiros a inte-
grar a nova plataforma, em 
uma fase inicial da transi-
ção. O cronograma com-
pleto ainda será divulgado 
oficialmente, mas a expec-
tativa é que o processo de 
migração ocorra de forma 
escalonada e planejada ao 
longo dos próximos meses. 
 
E-SAJ e E-PROC: En-
tenda a Diferença 
O E-SAJ (Sistema de Au-
tomação da Justiça) é 
atualmente utilizado em 
todas as comarcas do Es-
tado de São Paulo para o 
peticionamento e trami-
tação eletrônica de pro-
cessos judiciais. Trata-se 
de uma plataforma de-
senvolvida por empresa 
contratada, sendo perso-
nalizada de acordo com 
as necessidades do TJSP. 
 
Já o E-PROC é um siste-
ma eletrônico gratuito, 
desenvolvido pelo Tribu-
nal Regional Federal da 
4ª Região (TRF4), e que 
tem sido adotado por di-
versos tribunais em todo 
o país, como o TRF da 1ª 
e da 3ª Região, além de 
vários tribunais estaduais. 
Seu uso dispensa a neces-

sidade de contratos com 
empresas privadas, o que 
representa redução de 
custos para o Judiciário e 
padronização nacional no 
uso da tecnologia judicial. 
 
Vantagens Espera-
das com o E-PROC 
A substituição do E-SAJ 
pelo E-PROC traz con-
sigo diversas vanta-
gens, tanto para o Ju-
diciário quanto para os 
operadores do Direito: 
 
Interface mais mo-
derna e intuitiva 
 
Maior estabilidade e 
agilidade no manu-
seio de autos digitais 
 
Acesso mais rápi-
do e facilitado a do-
cumentos e petições 
 
Unificação dos siste-
mas usados por di-
ferentes tribunais, 
facilitando a atuação de ad-
vogados em vários estados 
 
Integração com outras pla-
taformas e órgãos públicos 
 
Além disso, como o 
E-PROC é um sistema 
de código aberto, ele per-
mite maior flexibilida-
de e independência tec-
nológica ao Judiciário. 
 
Juizados Especiais Se-
rão os Primeiros a Migrar 
A escolha dos Juizados Es-
peciais Cíveis e Criminais 
para iniciar a transição se 
dá, em parte, pela caracte-
rística de maior volume de 
processos de menor com-
plexidade, o que facilita 
a testagem e a adaptação 
inicial do novo sistema. 
 
A expectativa é que essa 
primeira etapa sirva como 
base para a expansão da 
utilização do E-PROC em 
todas as áreas do Judici-

ário paulista, incluindo 
varas cíveis, criminais, de 
família, infância e juven-
tude, e execuções fiscais. 
 
Impacto na Advocacia 
e na Atuação das Partes 
Para a advocacia, a mu-
dança exigirá adaptação 
e capacitação, especial-
mente de profissionais 
acostumados com a rotina 
do E-SAJ. Escritórios de 
advocacia, departamen-
tos jurídicos e defenso-
res públicos precisarão se 
atualizar quanto ao fun-
cionamento da nova pla-
taforma, dominando sua 
navegação e ferramentas. 
 
O TJSP, por sua vez, já 
anunciou que oferecerá 
treinamentos, tutoriais e 
suporte técnico para au-
xiliar na transição. A Or-
dem dos Advogados do 
Brasil (OAB/SP) também 
deverá participar ativa-
mente do processo de 
orientação aos advogados. 
 
C o n c l u s ã o 
A migração do sistema 
E-SAJ para o E-PROC re-
presenta um marco im-
portante na modernização 
do Judiciário paulista. A 
escolha dos Juizados Es-
peciais para inaugurar 
essa nova fase demonstra 
o compromisso com uma 
transição gradual e segura. 
 
Embora mudanças tecno-
lógicas exijam esforço ini-
cial de adaptação, o novo 
sistema promete melhor 
desempenho, padroniza-
ção nacional e maior aces-
sibilidade ao processo judi-
cial eletrônico. O momento 
é de atualização e prepara-
ção, para que todos — ma-
gistrados, servidores, ad-
vogados e jurisdicionados 
— estejam prontos para 
um novo tempo na presta-
ção da Justiça em São Pau-
lo.

Poder Judiciário de São Paulo 
Migrará do Sistema E-SAJ para o 

E-PROC: Juizados Especiais Serão 
os Primeiros a Adotar a Mudança
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Com 500m² de terreno e 280m² de construção, esse imóvel é claramente
uma obra de arte. Na área térrea da casa possui uma sala para dois
ambientes, cozinha com cooktop, três suítes - sendo uma com closet, área
gourmet com painel de tv, churrasqueira e uma linda piscina. Além disso,
uma garagem para dois automóveis. No pavimento superior possui uma
área de convivência com um painel de TV e ao lado um espaçoso terraço
para você apreciar o céu em dias estrelados. Uma observação necessária é
que toda a casa está equipada com móveis planejados de alta qualidade.

Ficou interessado? Entre em contato conosco e visite esse lindo imóvel. 

CASA À VENDA - OPORTUNIDADE IMPERDÍVEL!

imobiliariafernandez (19) 3867-1004
(19) 3867-1004

Conforto e sofisticação…

Da Redação

Faltam apenas dois 
meses para o fim do pra-
zo para que as empresas 
do país se adequem às 
novas regras do Ministé-
rio do Trabalho e Empre-
go (MTE), que passam a 
considerar riscos psicos-
sociais, como bullying e 
assédios moral e sexual, 
por exemplo, fatores que 
podem comprometer a 
saúde mental dos fun-
cionários. A mudança 
está na nova redação da 
Norma Regulamentado-
ra (NR-01), publicada na 
portaria 1.419/2024, do 
MTE, e passa a vigorar 
num momento impor-
tante, quando o Brasil 
enfrenta um aumento 
no número de licenças 
no INSS por transtornos 
mentais e comportamen-
tais.

O prazo para as orga-
nizações implementarem 
processos e planos de ação 
para a prevenção, moni-
toramento e mapeamen-
to de riscos psicossociais 
é dia 26 de maio. A fun-
dadora e CEO da Livre de 
Assédio, Ana Addobbati, 
lembra que a alteração na 
legislação busca prevenir 
o adoecimento psíquico 
dos trabalhadores e re-
duzir casos de depressão 
e ansiedade no ambiente 
corporativo. E as razões 
estão nas estatísticas 

do governo federal. Em 
2024, segundo o Minis-
tério da Previdência So-
cial, foram concedidos 
472.328 benefícios por 
incapacidade temporária 
(antigo auxílio-doença) 
por motivos de transtor-
nos mentais e comporta-
mentais, um número 66% 
maior do que o ano ante-
rior, que foi de 283.471, e 
o mais alto desde 2014.

“Já existe uma consci-
ência de que muitos ado-
ecimentos ocorrem por 
conta de assédio sofrido 
no ambiente corporati-
vo. Muitas empresas já 
têm protocolos focados 
na saúde mental dos tra-
balhadores dentro do Ge-
renciamento de Riscos 
Ocupacionais, mas agora 
temos uma portaria que 
regulamenta esses pro-
cedimentos. É um mo-
vimento importante que 
busca não apenas con-
tribuir para o bem-estar 
do funcionário, por meio 
de ações preventivas e 
de monitoramento, mas 
também vai desonerar 
empresas e governo, uma 
vez que os afastamentos, 
mesmo que necessários, 
significam custos extras”, 
explicou Ana.

Antes da atualização, 
a NR-01 considerava no 
ambiente de trabalho 
apenas os riscos físicos, 
químicos, biológicos, er-
gonômicos e de aciden-

tes. Segundo a CEO da 
Livre de Assédio, a inclu-
são de questões psicos-
sociais é relevante diante 
do aumento de denúncias 
de casos de assédios nas 
empresas, o que reflete 
diretamente em afasta-
mentos por motivos de 
saúde mental. Em 2023, 
o Ministério Público do 
Trabalho (MPT) recebeu 
12.447 denúncias feitas 
por trabalhadores de as-
sédio moral no meio cor-
porativo. No ano seguin-
te, houve uma alta de 15%, 
sendo 14.343 denúncias 
registradas. Somente do 
início do ano até o dia 24 
de março, o órgão já acu-
mula 3.664 registros.

“Infelizmente, muitos 
gestores não estão pre-
parados para impedir 
este tipo de situação e 
não sabem como condu-
zir, expondo ainda mais 
o funcionário e gerando 
sérios impactos para a 
sua saúde mental. Por 
outro lado, temos tam-
bém aquele trabalhador 
que vai se deteriorando 
psicologicamente, mas 
que não denuncia, por 
medo de perder o empre-
go, que, em grande parte 
das situações, é sua úni-
ca fonte de renda. Se há 
um trabalho preventivo, 
a corporação tem grandes 
chances de mitigar este 
problema”, explica a CEO 
da Livre de Assédio.

Empresas do país passam a ser obrigadas a ter planos de prevenção de 
bullying e assédios moral e sexual

De Pedreira

O Governador Tarcí-
sio de Freitas (Republica-
nos) visitou na sexta-feira, 
21 de março, as obras de 
construção da Barragem 
de Pedreira, que ao lado 
do reservatório de Duas 
Pontes, em Amparo, prevê 
oferecer segurança hídrica 
para mais de 5 milhões de 
pessoas.

Acompanhado do Pre-

feito Fábio Polidoro, o 
Governador Tarcísio de 
Freitas, juntamente com 
a Secretária de Meio Am-
biente, Infraestrutura e 
Logística, Natália Resende, 
e a Diretora-presidente da 
SP Águas, Camila Viana, 
anunciaram um pacote de 
investimentos em recursos 
hídricos. 

“Este é um momento 
muito especial para Pedrei-
ra, para comemorar o Dia 

Mundial da Água, o Go-
vernador do Estado de São 
Paulo, nosso amigo Tarcí-
sio de Freitas e a Secretária 
de Meio Ambiente Natália 
Resende, estiveram visi-
tando as obras de constru-
ção da Barragem Pedreira 
e anunciaram uma série 
de investimentos no setor 
em várias regiões, agrade-
cemos aos deputados es-
taduais Barros Munhoz e 
Rogério Nogueira e a todos 
os prefeitos das cidades vi-
zinhas pela presença nesta 
solenidade”, enfatizou na 
ocasião o Prefeito Fábio 
Polidoro.

Em seu discurso, o Go-
vernador pontuou a falta 
de água como um proble-
ma sério para a Região 
Metropolitana de Campi-
nas, e que era fundamental 
investir em estruturas de 
reservação. “Invariavel-

mente, em algum momen-
to a gente ia passar por um 
problema sério. População 
crescendo, demanda cres-
cendo. E nós temos em 
São Paulo um problema de 
escassez hídrica, nós temos 
chuvas cada vez mais mal 
distribuídas, temos regiões 
do Estado onde não temos 
mananciais ou não temos 
estrutura de captação, adu-
ção, distribuição. Temos 
municípios que são com-
pletamente dependentes 
do Aquífero Guarani, que 
está caindo. Nós temos 
municípios com elevadís-
simas perdas de água. Não 
adianta investir na capta-
ção, adução se você perde 
50%, 60% da água tratada, 
está jogando dinheiro fora. 
Mas era fundamental fazer 
estruturas de reservação”, 
disse Tarcísio de Freitas.

A SP Águas investirá R$ 

41 milhões, para ampliar a 
fiscalização da captação 
de águas subterrâneas e 
superficiais, segurança 
de barragens e o cumpri-
mento de outorgas. Além 
disso, a agência receberá 
R$ 6,2 milhões do Fehi-
dro para modernizar a 
Sala de Situação São Pau-
lo, aprimorando o moni-
toramento e a prevenção 
de eventos climáticos ex-
tremos, também iniciará 
a nova fase do Programa 
Rios Vivos, com R$ 66 mi-
lhões destinados ao desas-
soreamento e recuperação 
ambiental em 26 muni-
cípios paulistas. A Cetesb 
anunciou investimento de 
R$ 8,6 milhões em novas 
estações automáticas para 
o monitoramento da qua-
lidade da água, com foco 
na região do Baixo Tietê e 
na bacia do Rio Piracicaba, 

ampliando a fiscalização 
da qualidade dos rios e re-
servatórios do Estado.  

As barragens deverão 
formar reservatórios com 
capacidade de armazena-
mento útil de 85 bilhões de 
litros de água. Deste total, 
32 bilhões de litros serão 
na Barragem Pedreira e 53 
bilhões de litros para o Re-
servatório de Amparo.

Segundo o Departa-
mento de Água e Energia 
Elétrica (DAEE), as estru-
turas permitirão elevar a 
oferta de água na região 
por meio da regularização 
da vazão dos rios Jaguari e 
Camanducaia, benefician-
do, direta e indiretamente, 
28 municípios. A barragem 
de Pedreira está localizada 
no Rio Jaguari enquanto a 
de Duas Pontes fica no Rio 
Camanducaia.

Governador Tarcísio de Freitas esteve visitando as obras de construção da 
Barragem Pedreira

De Itapira

A Secretaria Muni-
cipal de Saúde realizou 
nos dias 25 e 26, terça e 
quarta-feira, na Casa da 
Cultura, um treinamen-
to com os Agentes de 
Controles de Endemias, 
equipes de Zoonoses e 
Vigilância Sanitária para 
instalação das novas ar-
madilhas de auto disse-
minação de larvicidas 
para supressão popula-
cional e mapeamento ve-
torial para o controle do 
mosquito Aedes aegypti. 

Na quarta-feira, a ati-
vidade contou também 
com a participação do 
vice-prefeito Mário da 
Fonseca, da secretária de 
Saúde Maria Sueli Rocha 
Longhi e de represen-
tantes das secretarias de 
saúde de Mogi Mirim, 

Mogi Guaçu e Santo An-
tônio da Posse e também 
do Grupo Técnico da Vi-
gilância Epidemiológica 
do Departamento Regio-
nal de Saúde de São João 
da Boa Vista que vieram 
conhecer as novas estra-
tégias de combate à do-
ença adotadas por Itapi-
ra.

A capacitação foi con-
duzida pelos técnicos da 
empresa Biovec Comér-
cio de Saneantes LTDA, 
vencedora do processo 
de licitação. O CEO da 
empresa, Caio Tabarrani, 
e o engenheiro agrônomo 
e Diretor Comercial Mar-
co Antônio Bertussi es-
tiveram presentes, além 
de Fábio Magro, Head de 
Mosquitos da Envu, em-
presa responsável pelos 
bioativos e pelo insetici-
da que também será ad-

quirido pelo município 
para realização da nebu-
lização veicular (fuma-
cê).

Na prática, as armadi-
lhas, chamadas In2Care, 
são equipadas com uma 
isca de odor para atrair 
as fêmeas do Aedes, que 
põem os ovos. Ao entrar 
nos recipientes, elas fa-
zem contato com uma 
tela eletrostática conta-
minada com um larvicida 
e um fungo e se contami-
nam com eles. “Quando 
esse mosquito sai da ar-
madilha e vai para outros 
criadouros próximos, co-
loca o larvicida em todos 
esses pontos e elimina 
as larvas. Desta forma, 
todos os criadouros pró-
ximos a essa armadilha 
serão contaminados com 
esse composto, fazen-
do com que a população 

do mosquito diminua 
e, consequentemente, a 
transmissão da doença”, 
explicou Marco Antônio 
Bertussi. 

Ao todo, são 1.440 ar-
madilhas adquiridas com 
8.640 refis bioativos ad-
quiridos e que começam 
a ser instalados na próxi-
ma semana. A primeira 
foi instalada na área ex-
terna da Casa da Cultura.

A equipe da Secreta-
ria de Saúde, junto com a 
empresa Biovec, está fa-
zendo o mapeamento das 
áreas mais vulneráveis 
para selecionar as casas 
que receberão os equi-
pamentos. Na instalação, 
cada armadilha é georre-
ferenciada através de um 
código individual para 
que a equipe de trabalho 
possa monitorar a evo-
lução de casos naquela 

área. A cada dois meses 
os refis serão trocados. 
“Essas armadilhas são 
um reforço direto ao tra-
balho dos nossos agentes 
comunitários e de ende-
mias que trabalham dia-
riamente na eliminação 
de criadouros. E a popu-
lação é nossa grande alia-
da nessa luta. Agora, com 

essas armadilhas, mais 
uma vez contamos com 
a ajuda de todos que fo-
rem abordados para re-
ceber uma delas em suas 
casas. São totalmente se-
guras para os moradores 
e animais de estimação”, 
destacou a secretária de 
Saúde, Maria Sueli Ro-
cha Longhi.

Saúde promove treinamento para instalação das armadilhas de combate ao 
mosquito transmissor da dengue



428 de Março de 2025 - Caderno a |

Pedreira tem 6 escolas municipais reconhecidas pelo Prêmio de Excelência 
Educacional do Estado de São Paulo

De Pedreira

A Prefeitura de Pe-
d r e i r a  c e l e b r o u  n a 
terça-feira, 25 de março, 

o reconhecimento da 
qualidade oferecida pela 
Rede Municipal de En-
sino. Em cerimônia re-
alizada no Memorial da 

América Latina, em São 
Paulo, 6 (seis) escolas 
municipais foram con-
templadas com o Prêmio 
de Excelência Educa-
cional, do Governo do 
Estado.

A Vice-prefeita Mag-
da Bellix esteve rep-
resentando o Prefeito 
Fábio Polidoro, acom-
panhada da Secretária 
d e  E d u c a ç ã o  M a r i -
angela Rodrigues e do 
Secretário de Gover-
no Alessandro Luis de 
Godoy (Mole).  “Este 
prêmio é o reconheci-
mento a dedicação de 
toda a equipe da Rede 
Municipal de Ensino, 

parabéns aos profes-
sores, coordenadores, 
diretores, equipes de 
administração, e nossos 
alunos, estamos orgul-
hosos pela qualidade de 
ensino em nosso querida 
Pedreira”, destacou na 
ocasião Magda Bellix.

Segundo informou a 
Secretária de Educação 
Mariangela Rodrigues, 
as escolas beneficiadas 
pela premiação rece-
berão um reconheci-
mento de R$ 100 por 
aluno para investimento 
em alfabetização. “É 
uma honra poder repre-
sentar, nesse evento, os 
professores e alunos da 

nossa rede, que são ded-
icados e comprometidos 
com a educação. Esta-
mos muito felizes com o 
reconhecimento e certos 
da qualidade oferecida 
em nossas salas de aula”, 
enfatizou a Secretária de 
Educação de Pedreira.

Em Pedreira, foram 
premiadas as escolas: 
Dr. Airton Policarpo, 
Humberto Piva, Profes-
sor José Jurandyr Piva, 
Professora Maria Elisa 
Vicentim Pintor, Pro-
fessora Maria Helena 
Ferraresso Armigliato 
e a Escola Professora 
Zulmar Deoclécia Pintor 
Bernardes.

O prêmio Excelência 
Educacional, do Pro-
grama Alfabetiza Juntos 
SP, tem como objetivo 
reconhecer financeira-
mente as unidades de 
ensino que atingirem 
as metas individuais 
pré-definidas no Saresp 
(Sistema de Avaliação de 
Rendimento Escolar do 
Estado de São Paulo). A 
avaliação leva em con-
sideração, por exemplo, 
a evolução das notas, 
a complexidade e o ta-
manho de cada escola, o 
grau de vulnerabilidade, 
além da oferta de aulas 
em tempo parcial ou 
integral.

Educação de Artur Nogueira é destaque estadual em premiação do Governo 
de SP

De Amparo

Com sete escolas mu-
nicipais em destaque pelo 
SARESP (Sistema de Aval-
iação de Rendimento Es-
colar do Estado de São 
Paulo), Amparo foi pre-
miada pelo Governo do 
Estado de São Paulo com o 
“Prêmio de Excelência Ed-
ucacional”. A cerimônia de 
premiação aconteceu nes-
ta terça-feira, 25 de março 
de 2025, no “Memorial da 
América Latina”, em São 
Paulo, e reuniu diversas 
autoridades, educadores 
e representantes munici-
pais. Amparo esteve rep-
resentada pelo Secretário 

Municipal de Educação e 
membros da equipe.

O “Prêmio de Excelên-
cia Educacional” é uma 
iniciativa do Governo do 
Estado de São Paulo e 
visa reconhecer e premiar 
as escolas públicas mu-
nicipais que alcançaram 
excelentes resultados na 
alfabetização e na apren-
dizagem dos seus estu-
dantes. Faz parte também 
do programa “Alfabetiza 
Juntos SP”, que tem como 
objetivo garantir a alfabet-
ização das crianças até o 
2º ano do ensino funda-
mental.

A premiação consiste 

no recebimento de recur-
sos financeiros pela gestão 
escolar. Conforme Res-
olução SEDUC nº 103, de 
26 de novembro de 2024, 
as escolas que atingiram 
a meta, receberão R$ 100 
por aluno, que deverão 
ser utilizados exclusiva-
mente para melhoria das 
condições escolares e dos 
resultados de aprendiza-
gem.

Os critérios para a 
seleção das escolas pre-
miadas incluíram os resul-
tados do SARESP (Sistema 
de Avaliação de Rendi-
mento Escolar do Estado 
de São Paulo) e o índice de 

Excelência Educacional. 
Além disso, as escolas de-
veriam alcançar as metas 
de alfabetização estabe-
lecidas pelo programa 
Alfabetiza Juntos SP.

Das 10 escolas do En-
sino Fundamental de 
Amparo, nove realizaram 
as avaliações do SARESP 
de Língua Portuguesa e 
Matemática, sendo sete 
escolas premiadas.

As avaliações ocorre-
ram no mês de novembro 
de 2024 para os alunos do 
2º e 5º ano, com a partici-
pação de 429 alunos do 2º 
ano e cerca de 370 alunos 
do 5º ano.

As escolas municipais 
que atingiram as metas e 
foram premiadas são:

CIME Peter Pan
EMEF Gasparzinho
EMEF Profª Clarinda 

de Almeida Mello
EMEF Profª Floripes 

Bueno da Silva
EMEF Profª Gislene 

Aparecida da Costa Corrêa
EMEF Profª Jacyra 

Ribeiro Guilardi
EMEF Raul de Oliveira 

Fagundes

Escolas Municipais de Amparo recebem o “Prêmio 
Excelência Educacional!”

De Artur Nogueira

A Educação de Artur 
Nogueira foi reconheci-

da em nível estadual no 
Prêmio Excelência Edu-
cacional, promovido 
pelo Governo do Estado 

de São Paulo. A secretá-
ria de Educação, Débora 
Sacilotto, esteve no Me-
morial da América Lati-
na nesta terça-feira (25) 
para receber a premia-
ção que destaca o mu-
nicípio pelos avanços de 
excelência na educação.

O Prêmio Excelên-
cia Educacional tem 
como critério o Índice 
de Excelência Educacio-
nal (IEE), baseado nos 
resultados do Saresp. 
Cada escola tinha uma 
meta individual, con-
siderando evolução de 
notas, complexidade da 
unidade, tamanho, vul-
nerabilidade social e se 

integra o regime de en-
sino em tempo parcial 
ou integral. 

O prefeito Lucas Sia 
(PL) comemorou a pre-
miação e reforçou o 
compromisso da gestão 
com a educação muni-
cipal. “Esse é um mo-
mento de muito orgulho 
para Artur Nogueira. 
Nossa gestão tem in-
vestido na qualidade do 
ensino e nos profissio-
nais da educação, e esse 
reconhecimento mos-
tra que o trabalho sério 
e comprometido gera 
resultados. Vamos con-
tinuar avançando para 
oferecer ainda mais 

oportunidades para 
nossas crianças.”

ÍNDICE DE EXCE-
LÊNCIA EDUCACIO-
NAL

Artur Nogueira en-
trou para o ranking es-
tadual após o excelente 
desempenho da EMEF 
Elysiário Del’Álamo, 
que alcançou o Índice 
de Excelência Educa-
cional (IEE) necessário 
para a certificação. 

A secretária de Edu-
cação celebrou a con-
quista e destacou o 
trabalho contínuo dos 
profissionais da rede 
municipal. 

“Esse prêmio é fru-
to do compromisso de 
nossos gestores, pro-
fessores, do empenho 
dos alunos e do apoio 
das famílias. Trabalha-
mos diariamente para 
oferecer um ensino de 
qualidade, e esse reco-
nhecimento mostra que 
estamos no caminho 
certo. Parabenizamos 
toda a equipe da EMEF 
Elysiário Del Álamo 
por essa importante 
conquista, resultado de 
muito esforço e dedica-
ção. Esse prêmio é de 
cada profissional que se 
dedica à educação em 
nossa cidade.”
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Amparo celebra 196 anos com ampla 
programação de 3 a 8 de abril

De Amparo

A Estância de Amparo 
completa no próximo dia 
8 de abril 196 anos. E para 
comemorar em grande es-
tilo, a Prefeitura, por meio 
das secretarias munici-
pais, promove uma ampla 
programação para toda a 
família, de 3 a 8 de abril 
(Veja programação com-
pleta abaixo).

E após os seis dias de 
comemorações, a popu-
lação volta a celebrar no 
dia 13 de abril com a Tarde 
Prêmio em prol do Lar dos 
Velhos e dia 24 de abril com 
a reabertura do Mercado 
Municipal “Prefeito Alcides 
Penteado”.

Programação – 196 anos 
da Estância de Amparo

DIA 03 (Quinta-feira)
Abertura da Comemo-

rações
Atração: Show com a 

Banda “D.I.Z. NO MORE 
BAND”

Palco Mogiana – Praça 
de Alimentação

Horário: 19h30
Atração: Show com a 

“Orquestra Amparense de 
Viola Caipira”

Gravação de Projeto ao 
Vivo – Aldir Blanc

Regência: Mazinho Que-
vedo

Local: Palco Hugo Ba-
radel – Palco da Rádio

Horário: 20h00
Finais do Campeonato 

Municipal de Futsal
Séries Bronze e Prata

Local – Bolão.
A partir das 20 horas

DIA 04 (Sexta-feira)
Abertura de Exposição 

– “Exposição do Artista 
Plástico – Alex Orsetti” – 
Fluidez na Paisagem

Local: Pinacoteca Dr. 
Constâncio Cintra – Praça 
Pádua Salles

Horário: 19h00
Proponente: Alex Orsetti
Atração: Show com o 

Grupo “KÉ GRAÇA”
Palco Mogiana – Praça 

de Alimentação
Horário: 19h30
Atração: Show com a 

“BANDA GO UP”
Palco Hugo Baradel – 

Rádio
Horário: 20h30
Finais do Campeonato 

Municipal de Futsal
Feminino e Série Ouro
Local – Bolão
A partir das 20 horas

DIA 05 (Sábado)
Evento: “Passeio a 

pé, mediado, pelo centro 
histórico de Amparo” – 
GRATUITO

Horário: 17h00
Duração: 1h 30min
Ponto de Encontro: Es-

tação Mogiana, parte cen-
tral.

Praça Pádua Salles
Se você mora em Ampa-

ro ou está visitando a cidade 
no sábado dia 5 de abril, 
venha turistar conosco e se 
encantar com as riquezas 
do centro histórico de 
Amparo!

“Caminhada do Tran-
storno Espectro Autista” 
TEA

Saída: Praça Pádua 
Salles caminhada pelas 
Ruas 13 de Maio, Capitão 
Miranda, Comendador 
Guimarães, Ferrucio Guar-
izo e com retorno na Praça 
Pádua Salles.

Horário: 08h30 alon-
gamento e as 09h00 camin-
hada

CIETI – Copa Inte-
gração Esportiva da Ter-
ceira Idade do Circuito das 
Águas Paulista.

Local – Bolão
A partir das 8 horas
Atração: Show com a 

Banda “ASLAN POP HITS”
Palco Mogiana – Praça 

de Alimentação
Horário: 16h00
Atração: Show com a 

Banda “MADE IN ROÇA”
Palco Mogiana – Praça 

de Alimentação
Horário: 19h30
Atração: Show com a 

dupla “RICK & RENNER” 
– tour 2025 – Seguir em 
frente em Comemoração 
aos 196º Anos da Estância 
de Amparo

Palco Hugo Baradel – 
Rádio

Horário: 21h00

DIA 06 (Domingo)
Evento: Apresentação 

Esquadrilha da Fumaça
Horário: 16h00
No Bolão
Evento: “Passeio a 

pé, mediado, pelo centro 
histórico de Amparo” – 

GRATUITO
Horário: 17h00
Duração: 1h 30min
Ponto de Encontro: Es-

tação Mogiana, parte cen-
tral.

Praça Pádua Salles
Se você mora em Ampa-

ro ou está visitando a cidade 
no sábado dia 6 de abril, 
venha turistar conosco e se 
encantar com as riquezas 
do centro histórico de 
Amparo!

Atração: FINAL NA-
CIONAL DE BANDAS E 
FANFARRAS -MODALI-
DADE

“CONCERTO” – LIGA 
BRASILEIRA DE BANDAS 
E FANFARRAS” – LBF 
(com a presença de bandas 
de 10 estados)

Palco Hugo Baradel – 
Palco da Rádio

Horário: início 09h00 
término 22h00

Atração: “Apresentação 
da Esquadrilha da Fumaça” 
– Esquadrão de Demon-
stração Aéreo.

Horário: 16h00 (em 
ponto)

Local: Centro Esportivo 
do Trabalhador – Bolão

Show com o Grupo 
“VIBE A3”

Palco Mogiana – Praça 
de Alimentação

Horário: 16h00
Show com a Banda 

“CONNECT 80”
Palco Mogiana – Praça 

de Alimentação
Horário: 19h30

DIA 07 (Segunda-feira)

Show com a Banda 
“SOM BR”

Palco Mogiana – Praça 
de Alimentação

Horário: 19h30
Show com a Banda 

“Mega Banda Show de Vol-
ta ao tempo da brilhantina”

Palco Hugo Baradel – 
Palco da Rádio

Horário: 20h00

Dia 08 (Terça-feira)
Evento: “Ato Cívico em 

comemoração ao 196º 
Aniversário de Amparo”

Local: Praça do Paço 
Municipal – Avenida Ber-
nardino de Campos 705

Horário: 08h00
Show com o Grupo “PA-

GODE DO ZAZÁ”
Palco Mogiana – Praça 

de Alimentação
Horário: 16h00
Show com “JUNINHO 

LIMA & BANDA”
Palco Mogiana – Praça 

de Alimentação
Horário: 19h30
Show de Aniversário 

com o Grupo “BEE GEES 
FOREVER”

Palco Hugo Baradel – 
Rádio

Horário: 20h30
Atração: “Álbum de Fig-

urinhas de Amparo”
Lançamento – Entra-

da: 2kg de alimento não 
perecível

Horário: 19h00
Local: Cine Foto Clube 

de Amparo
Endereço: Rua Treze de 

Maio, 35, centro, Ampa-
ro-SP

Produção: Mogiana Pro-
duções Culturais

Patrocínio: Rousselot 
Gelatinas do Brasil

Realização: Lei Rouanet, 
Ministério da Cultura, Gov-
erno Federal

DIA 13 (Domingo)
Evento: “Tarde de Prê-

mios em prol do Lar dos 
Velhos”

Horário: 14h30
Local: Ponte Vecchio
Grandes prêmios: Tele-

visão 50 polegadas, Celular, 
Air fryer, Bicicleta, Note-
book e muito mais (vale 
compras no valor de R$ 
400,00 jogo de panela, 
multiprocessador entre 
outros...)

DIA 24 (Quinta-feira)
Evento: “Reabertura do 

Mercado Municipal – Pre-
feito Alcides Penteado”

Horário: 19h30
Local: Praça Dr. Araújo

P R O G R A M A Ç Ã O 
DIÁRIA

Praça de Alimentação 
em frente a Estação Mogi-
ana e na Praça Pádua Salles

CIT – Centro de Infor-
mações Turísticas

ESPAÇO ESTAÇÃO 
MOGIANA

Cantinho Agro de 
Amparo

Feira de Artesanato
Horários: Dias 03, 04, 

07 a partir das 17h00 e 
dias 05,06 e 08 a partir das 
16h00

De Pedreira

O prazo para inscri-
ções no Projeto GURI de 
Pedreira foi prorrogado, 
os interessados devem 

procurar pela Unida-
de I do Centro Cultural 
“Professor José Gilberto 
Gonçalves Jampaulo”, 
que fica na Rua Antônio 
Pedro, nº 744, Centro, 

de segunda a sexta-fei-
ra, das 8h às 17h.

Para realizar a matrí-
cula é necessário com-
parecer ao polo de ensi-
no na companhia de um 
responsável e apresentar 
os seguintes documen-
tos: Certidão de Nasci-
mento ou RG (original 
e cópia); Comprovante 
de Matrícula Escolar e/
ou Declaração de Fre-
quência Escolar; RG da 
pessoa de referência que 
estará junto (original e 
cópia), uma foto 3x4 re-
cente e Comprovante de 
Endereço. Para estudar 
no GURI não é preciso 

ter conhecimento mu-
sical e nem ter o instru-
mento em casa. O GURI 
oferece cursos regulares 
de iniciação musical (de 
6 a 9 anos) e curso se-
quencial (10 a 18 anos), 
que ensina a cantar ou 
a tocar um instrumento 
de forma fundamentada 
e consistente. Nesta mo-
dalidade, as alunas e os 
alunos podem optar por 
uma dentre as diversas 
opções de instrumento, 
a depender da oferta de 
cada polo de ensino.

São diversas discipli-
nas musicais oferecidas 
e as opções variam de 

acordo com cada polo de 
ensino. Em instrumen-
tos, há cursos de Vio-
lão, Bateria, Guitarra, 
Contrabaixo Elétrico, 
Acordeão, Cavaquinho, 
Bandolim, Viola Caipi-
ra, Violão de 7 cordas e 
muito mais, como Pia-
no, Teclado e Percus-
são. Há também cursos 
dos instrumentos que 
compõem uma orques-
tra, como Violino, Vio-
la, Violoncelo, Contra-
baixo Acústico, Flauta 
Doce, Flauta Transver-
sal, Clarinete, Saxofone, 
Oboé, Fagote, Trompe-
te, Trompa, Trombo-
ne, Tuba, Eufônio, Per-

cussão, entre outros. O 
GURI também oferece 
aulas de Canto Coral e 
Teoria Musical, além da 
organização das práticas 
de conjunto de acordo 
com cada tipo de instru-
mento.

Realização: Governo 
Federal, por meio do 
Ministério da Cultura; 
Governo do Estado de 
São Paulo, por meio da 
Secretaria da Cultura, 
Economia e Indústria 
Criativas, Santa Marceli-
na Cultura, com o apoio 
da Secretaria Municipal 
de Cultura e Economia 
Criativa da Prefeitura de 
Pedreira. 

Projeto GURI de Pedreira prorroga o prazo de 
inscrições para seus cursos gratuitos

O Qualifica SP, pro-
grama da Secretaria de 
Desenvolvimento Eco-
nômico (SDE), está com 
inscrições abertas para 
o curso online IA para 
todos. Interessados em 
participar podem se 
inscrever até 31 de mar-
ço pelo link: www.qua-

lificasp.sp.gov.br. Após 
o cadastro, o início das 
aulas será imediato e os 
estudantes irão receber 
certificados ao final do 
curso.

 
O programa está ofe-

recendo um milhão de 
vagas para os morado-

res alfabetizados do Es-
tado de São Paulo e não 
há exigência de idade 
mínima ou máxima. 
O curso tem apoio do 
Fundo Social de Mogi 
Guaçu, que conta com a 
parceria da Frente Par-
lamentar em Apoio aos 
Trabalhos dos Presi-

dentes dos Fundos So-
ciais Municipais Pau-
listas.

 
Segundo pesquisa da 

Associação Brasileira 
de Empresas de Sof-
tware (Abes), em 2025, 
a demanda por profis-
sionais de inteligência 

artificial deve crescer 
150% no Brasil. 

 
“Essa iniciativa tem 

um duplo impacto posi-
tivo, porque busca pro-
mover a autonomia e a 
geração de renda para 
pessoas, além de des-
pertar o interesse dos 

alunos por carreiras 
na área de tecnologia e 
programação, setores 
em crescimento no atu-
al mercado de trabalho 
do país”, comentou a 
presidente do Fundo 
Social de Mogi Guaçu, 
Vânia Regina Ribeiro.

Qualifica SP oferece curso gratuito de 
inteligência artificial
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De Pedreira

A Prefeitura de Pe-
dreira através de sua 
Secretaria de Planeja-
mento estará promo-
vendo a 1ª Conferência 
Municipal da Cidade, 
a partir das 8 horas, 
nas dependências da 
Câmara Municipal, no 
sábado, 05 de abril, 
tendo como tema: “Ca-
minhos para uma cida-
de inclusiva, democrá-
tica, sustentável e com 
justiça social”.

O objetivo da Confe-
rência é reunir ideias e 
propostas que possam 

transformar Pedreira 
em uma cidade mais 
justa e acessível para 
todos. “Estamos com-
prometidos em ouvir a 
população e construir 
juntos soluções que 
atendam às necessida-
des de todos os muní-
cipes”, destaca o Pre-
feito Fábio Polidoro.

A Comissão Orga-
nizadora ficou assim 
constituída: José Luis 
Nieri – Secretário de 
Planejamento; Carina 
Galvão Freitas – Se-
cretária de Cultura e 
Economia Criativa; 

Adriano Aparecido da 
Silva Bueno – Gestor 
de Compras e Patrimô-
nio; Cláudia Helena da 
Silva – Movimento Ne-
gro de Pedreira; Roseli 
Pereira – Sindicato dos 
Servidores Públicos; 
Ângelo Raul Cranchi 
Junior – Presidente da 
Associação Comercial 
e Empresarial de Pe-
dreira; Ângelo Milani 
Pavão – Secretário de 
Mobilidade Urbana; 
Licurgo Nunes Costa – 
Secretário de Seguran-
ça e Cidadania.

“Estamos muito fe-

lizes com a participa-
ção da comunidade e 
de diferentes setores 
da sociedade, sendo 
muito importante para 
garantirmos que as vo-
zes dos cidadãos sejam 
ouvidas na formulação 
de políticas públicas. 
Toda a população está 
convidada a participar 
deste processo, contri-
buindo com suas expe-
riências e sugestões, 
fundamentais para o 
sucesso da Conferên-
cia Municipal da Cida-
de de Pedreira”, res-
salta o Prefeito Fábio 
Polidoro.

“Caminhos para uma cidade inclusiva, democrática, 
sustentável e com justiça social” este será o tema da 1ª 

Conferência Municipal da Cidade de 
Pedreira

Holambra avança no abastecimento de água tratada e reforça ações de 
fiscalização para evitar contaminação de corpos hídricos

De Holambra

A cidade de Holambra 
teve bons motivos para 
celebrar o Dia Mundial da 
Água (22/3). Com a am-
pliação da Estação de Tra-
tamento de Água (ETA) 
Tulipas, a cidade passou a 
contar com 360 milhões de 
litros a mais de água trata-
da nos primeiros 80 dias 
de 2025. O volume repre-
senta o equivalente a 144 
piscinas olímpicas ou, ain-
da, o suficiente para abas-
tecer uma cidade de 400 
mil habitantes por mais de 
cinco dias.

O investimento de R$ 
8,2 milhões feito pela 
Águas de Holambra per-
mitiu aumentar em 35% 
a capacidade de produção 
da ETA, que passou de 90 
para 120 litros por segundo 
— o que representa mais 
de 2,5 milhões de litros de 
água por dia à disposição 
da população. O aporte re-
presenta um investimento 
per capita de R$ 542,36, 
sendo cerca de sete vezes 
maior que a média nacio-
nal de investimentos em 
saneamento, segundo o 
Sistema Nacional de Infor-
mações sobre Saneamento 

(SNIS).
“Para a população, o in-

vestimento se traduz em 
segurança hídrica. Com a 
ampliação da ETA Tuli-
pas conseguimos manter a 
qualidade do abastecimen-
to, com maior produção de 
água tratada, e uma me-
lhor resposta do sistema 
em casos de manutenção. 
Além disso, visa a conti-
nuidade do fornecimento 
em período de estiagem, 
quando normalmente há 
redução no volume dos 
mananciais”, explica Lu-
ciano Paiva, coordenador 
de operações e serviços da 

Águas de Holambra.
Além de ampliar a ofer-

ta de água, a concessioná-
ria mantém atenção per-
manente à qualidade da 
água distribuída na cidade, 
com análises diárias em di-
ferentes pontos do sistema 
de abastecimento.

O cuidado com a água 
não termina na torneira

Após o uso, a água é di-
recionada pelas tubulações 
da rede coletora de esgoto 
e requer correto tratamen-
to, antes do retorno aos 
corpos hídricos. Ou seja, a 
Águas de Holambra está 

presente neste ciclo com-
pleto, aplicando sua exper-
tise e eficiência operacio-
nal.

Uma das frentes de 
atuação é a identificação 
de ligações irregulares 
das redes de esgoto, para 
evitar a contaminação de 
córregos e rios. Na última 
semana, por exemplo, a 
concessionária realizou o 
Teste de Fumaça no entor-
no do Pavilhão da Expoflo-
ra. Por meio dele, técnicos 
da concessionária injetam 
fumaça na rede de esgo-
to e observam os lugares 
onde o vapor sai. Se hou-

ver ligações indevidas, ele 
aparecerá em ralos, calhas 
e caixas de inspeção, per-
mitindo a identificação dos 
lugares onde elas estão e 
facilitando assim, que se-
jam suprimidas.

Com ações integradas 
entre ampliação da capa-
cidade de tratamento e 
monitoramento da quali-
dade da água, fiscalização 
e operação do sistema de 
esgoto, Holambra segue 
avançando na gestão da 
água — recurso essencial 
para a saúde da população 
e o desenvolvimento sus-
tentável da cidade.

De Itapira

A tarifa de água e es-
goto de Itapira passa-
rá por um reajuste de 
15,57% estabelecido pela 
Agência Reguladora dos 
Serviços de Saneamento 
das Bacias dos Rios Pi-
racicaba, Capivari e Jun-
diaí (ARES-PCJ). Mesmo 
com o aumento, o muni-
cípio segue com a tarifa 
mais acessível de toda a 
região.

Com a revisão, o valor 
mínimo para consumo de 
até 15 m³ (15.000 litros) 
mensais passará de R$ 
35,74 para R$ 43,48, um 
acréscimo de apenas R$ 
7,74. O reajuste ocorre 

após cinco anos de con-
gelamento da tarifa, pe-
ríodo no qual a inflação 
acumulada ultrapassou 
os 30%, evidenciando 
que o percentual aplica-
do é inferior à defasagem 
causada pelo aumento 
geral dos custos operacio-
nais. A medida permitirá 
que o SAAE amplie sua 
capacidade de investi-
mento no abastecimento 
e saneamento de Itapira, 
garantindo a execução de 
projetos essenciais, como 
a desidratação do lodo da 
Estação de Tratamento 
de Esgotos (ETE) e no-
vas ações para controle 
de perdas e eficiência do 
abastecimento.

A reunião do Conse-
lho de Regulação e Con-
trole Social (CRCS) do 
município, cujos mem-
bros foram nomeados 
através do Decreto nº 
139, de 15 de outubro de 
2024, ocorreu nesta se-
gunda-feira pela manhã 
na sala de reuniões da 
Prefeitura. Durante o en-
contro, foi apresentado 
o Parecer Consolidado 
ARES-PCJ nº 08/2025 
- DFB, que detalhou os 
estudos financeiros e 
contábeis, bem como os 
investimentos necessá-
rios para a manutenção e 
melhoria dos serviços. A 
análise demonstrou que 
o percentual de reajuste 

de 15,57% está abaixo da 
inflação acumulada no 
período e considerou a 
necessidade da cobrança 
integral da tarifa de esgo-
tos, uma vez que o custo 
operacional do sistema 
de esgotamento sanitá-
rio é significativamente 
maior do que o do abaste-
cimento de água. A revi-
são tarifária foi realizada 
conforme os critérios es-
tabelecidos pela Resolu-
ção ARES-PCJ nº 435, de 
1º de junho de 2022.

Mesmo após o reajus-
te, a tarifa de Itapira para 
a faixa mínima perma-
nece significativamente 
mais baixa em relação a 
outros municípios da re-

gião: Jaguariúna (SAAE-
JA): R$ 55,46; Mogi Gua-
çu (SAMAE): R$ 57,04; 
Mogi Mirim (SAAE): R$ 
67,02; Amparo (SAAE): 
R$ 71,02; Águas de Lin-
dóia (SAAE): R$ 72,11; 
Santo Antônio de Posse 
(DAE): R$ 83,56; Serra 
Negra e Espírito Santo 
do Pinhal (Sabesp): R$ 
116,20; Monte Sião/MG 
(Copasa): R$ 160,00; 
Campinas (Sanasa): R$ 
219,35.

Além disso, de acordo 
com a nova legislação fe-
deral, a tarifa social pas-
sará a ser integrada ao 
sistema do Cadastro Úni-
co (CadÚnico) e com essa 
mudança deverá ocorrer 

inclusão de mais famílias, 
garantindo o benefício de 
50% de desconto para fa-
mílias de baixa renda na 
primeira faixa de consu-
mo (até 15 m³), conforme 
os critérios estabelecidos.

A nova resolução ta-
rifária será enviada pela 
ARES-PCJ ainda essa 
semana e publicada nos 
próximos dias no Jornal 
Oficial do município. A 
previsão é que os novos 
valores passem a valer a 
partir do dia 1° de maio.

comunicacao@itapira.
sp.gov.br

(19) 3863.0700/ 
3843.9107/ 99813.4051 
(Whatsapp)

Tarifa de água de Itapira será reajustada após cinco anos, mas continua sendo 
a mais baixa da região
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De Mogi Mirim

A porcentagem de 
pacientes faltosos nas 
consultas oftalmológi-
cas surpreendeu a Se-
cretaria da Saúde, esta 
semana. Recentemente, 
durante um mutirão of-
talmológico, de 79 pa-
cientes convocados para 
passarem por consulta, 
29 simplesmente não 
apareceram ou justifica-
ram suas ausências. Isso 
significa de 37% das con-
sultas agendadas não se 
realizaram.

Cinquenta pacientes, 

ou seja, 63%, cumpriram 
com seus compromissos. 
De acordo com Ana Pau-
la da Silva, coordenado-
ra da UAC (Unidade de 
Avaliação e Controle), 
se os faltosos tivessem, 
pelo menos, avisado que 
não compareceriam, ou-
tras pessoas, que neces-
sitam urgentemente de 
uma avaliação oftalmo-
lógica, poderiam ter sido 
“encaixadas” na lista de 
consultas.

“Uma pena o que está 
ocorrendo, pois esses 
pacientes que faltaram 
confirmaram presença”, 

desabafou Ana Paula. 
Ela disse que os faltosos 
são excluídos automati-
camente da fila. O pro-
blema do absenteísmo 
na Saúde é crônico. Nas 
UBSs (Unidades Básicas 
de Saúde), por exem-
plo, um placar aponta as 
consultas agendadas e as 
faltas.

Não é raro índices de 
absenteísmo que ultra-
passam os 30%. O secre-
tário da Saúde, Mauro 
Nunes Júnior, também 
acha um absurdo as fal-
tas registradas e não só 
nas consultas oftalmo-

lógicas, mas em todos os 
setores da Saúde. “Isso 
vai ser resolvido quando 
implantarmos o siste-
ma digital na marcação 
de consultas. A pessoa 
recebe uma mensagem 
e se não confirmar, es-
tará, automaticamente, 
excluída da lista”, disse. 
Até mesmo o prefeito 
Paulo Silva, que é médi-
co, classificou esse pro-
blema de absurdo. Ele 
também disse que essas 
pessoas precisam sa-
ber que o problema que 
criam, ao não compa-
recerem, sem justificar, 

nessas consultas, pre-
judica todos os demais 
pacientes. “Quem falta e 

não justifica, precisa ter 
algum tipo de punição”, 
defende.

De Mogi Guaçu

As discussões como 
proposta para revisar e 
atualizar a Política Nacio-
nal de Saúde do Traba-
lhador e da Trabalhadora 
(PNSTT) já estão em ple-
no andamento por todo 
o Brasil com a realização 
das etapas preparatórias 
para a 5ª Conferência Na-
cional de Saúde do Traba-
lhador e da Trabalhadora 
(5ª CNSTT). E, dentro do 
calendário nacional, falta 

menos de um mês para o 
término do prazo das con-
ferências municipais, re-
gionais e macrorregionais, 
que devem ser realizadas 
até 15 de abril.

Em Mogi Guaçu, a Con-
ferência Municipal de 2025 
vai acontecer nesta quar-
ta-feira, 26 de março, no 
horário das 7h30 às 11h30 
e das 13h às 16h30, no au-
ditório das Faculdades In-
tegradas Maria Imaculada 
(FIMI), na Rua Paula Bue-
no, 240, no Centro, ao lado 

do prédio do Serviço Autô-
nomo Municipal de Água e 
Esgoto (SAMAE). O even-
to terá como palestrante a 
Conselheira Estadual de 
Saúde, Juraciara Fonseca 
dos Santos Morcillo.

A presidente do Con-
selho Municipal de Saúde 
de Mogi Guaçu, Dalva So-
ares de Lima, disse que o 
encontro busca reafirmar 
a luta por condições de 
trabalho dignas e de saú-
de para todas as pessoas. 
“A conferência será aberta 

para toda a comunidade 
que queira participar, pois 
o evento tem como meta 
contribuir para o fortale-
cimento das discussões 
sobre políticas públicas, 
ações e programas à saúde 
do trabalhador e da traba-
lhadora”, comentou.

Debate
Nesta edição, a confe-

rência terá como tema cen-
tral Saúde do Trabalhador 
e da Trabalhadora como 
Direito Humano e contará 
com três eixos para deba-

tes, sendo eles: A Política 
Nacional de Saúde do Tra-
balhador e da Trabalhado-
ra; As Novas Relações de 
Trabalho e a Saúde do Tra-
balhador e da Trabalhado-
ra; e Participação Popular 
na Saúde dos Trabalha-
dores e das Trabalhadoras 
para efetivação do Contro-
le Social.

Dalva Lima comentou 
que o trabalho e as condi-
ções nas quais ele é reali-
zado podem representar 
fatores determinantes para 

a ocorrência de doenças, 
agravos e óbitos. “Assim, 
a exposição dos trabalha-
dores e das trabalhadoras 
a situações de risco nos 
ambientes laborais pode 
impactar no processo saú-
de-doença. Neste sentido, 
e etapa municipal é um im-
portante espaço, no qual 
irá debater os motivos do 
adoecimento no trabalho, 
como prevenir as doenças 
e promover um ambiente 
de trabalho saudável”, fi-
nalizou.

FALTA DE RESPEITO: Índice de faltosos em consultas oftalmológicas 
preocupa Saúde

Etapa municipal da 5ª Conferência Nacional de Saúde do Trabalhador e da 
Trabalhadora reforça a saúde como direito

Educação de Mogi Guaçu é premiada pelo 
Estado por destaque em alfabetização na 

idade certa

Prefeitura e Estado alinham estratégias de combate à dengue

De Mogi Guaçu
 
Os índices efetivos 

de alfabetização na ida-
de certa, até o 2º ano 
do ensino fundamental, 
renderam a Mogi Guaçu 
premiação de destaque 
oferecida pela Secretaria 

de Educação do Estado 
de São Paulo. A cidade 
é uma entre apenas 100 
municípios paulistas re-
conhecidos pelos bons 
resultados alcançados.

Presente em evento 
realizado no Memorial 
da América Latina, em 

São Paulo, o prefeito Ro-
drigo Falsetti recebeu 
das mãos do governa-
dor Tarcísio de Freitas o 
prêmio do programa Al-
fabetiza Juntos SP. Além 
deste, 11 escolas da rede 
municipal foram conde-
coradas com o prêmio 
Excelência Educacional, 
que irá assegurar mais 
investimentos do Gover-
no Paulista para o próxi-
mo ano.

“Essa é uma conquis-
ta muito importante 
para a Educação de Mogi 
Guaçu. Ela demonstra 
que o comprometimen-
to dos profissionais da 
rede, os investimentos 
que temos feito nos úl-
timos anos e, é claro, o 

desempenho e a dedi-
cação dos nossos alunos 
estão dando resultados 
na ponta”, destacou o 
prefeito. “São dados que 
atestam a efetividade do 
trabalho, com crianças 
lendo adequadamente 
até o 2º ano”.

A iniciativa visa re-
conhecer esforços das 
redes municipais que 
atingiram as metas es-
tabelecidas na avaliação 
do Saresp (Sistema de 
Avaliação de Rendimen-
to Escolar do Estado de 
São Paulo) de 2024. O 
Prêmio Excelência Edu-
cacional reconheceu 
1.171 escolas municipais 
de 442 cidades, enquan-

to a Avaliação de Fluên-
cia Leitora contemplou 
os 100 municípios que 
obtiveram os melhores 
resultados. Somente 72 
alcançaram ambas as 
premiações.

“Estamos muito sa-
tisfeitos com esse reco-
nhecimento do Governo 
do Estado, que além de 
incentivar toda a rede 
irá viabilizar recursos 
adicionais vindos de 
São Paulo para fortale-
cimento do ensino, for-
mação de profissionais 
e melhoria das unida-
des escolares”, avaliou 
o secretário municipal 
de Educação, Paulo Pa-
liari, também presente 
no evento ao lado da se-

cretária-adjunta Josiane 
Luciano Oliva e das ser-
vidoras Mary Aparecida 
dos Santos Ferreira e 
Jossiana Valim de Cam-
pos Biazotto.

Entre as escolas gua-
çuanas reconhecidas 
estão as unidades Profº 
Antonio Canevalle Filho, 
Profª Cleonice Apareci-
da Thiele, Ubirajara Ra-
mos, Padre Estevo Fer-
nando Laurindo, João 
Bueno Junior, Coronel 
Joaquim Leite de Souza, 
Profª Maria Diva de Oli-
veira, Profº Milton Fran-
co de Faria, Profª Isaura 
Ana de Campos, Prefeito 
Waldomiro Calmazini e 
a Fundação Educacional 
Guaçuana (FEG).

De Mogi Mirim

A Prefeitura de Mogi 
Mirim, por meio da Secre-
taria da Saúde, promoveu 
na manhã de terça-feira 
(24), uma reunião da Sala 
de Situação de Arboviro-
ses, com o objetivo dis-
cutir ações de combate 
à dengue no município. 
O encontro, realizado no 
Salão Vermelho da Es-
tação Educação, contou 
com a participação de re-
presentantes da DRS XIV 
(Departamento Regional 
de Saúde) e do GVE (Gru-
po de Vigilância Epide-
miológica), ambos os ór-
gãos de São João da Boa 
Vista e que respondem à 
Secretaria de Estado da 
Saúde. Mogi Mirim conta 
com 6.814 casos positivos 
e um óbito confirmado.

A reunião faz parte de 
uma série de ações estra-

tégicas do Estado com os 
municípios no combate à 
dengue. Estiveram pre-
sentes, representantes 
das diversas secretarias 
municipais que com-
põem a sala de situação. 
O secretário municipal 
de Saúde, Mauro Nunes, 
fez a abertura, destacan-
do a importância de ações 
conjuntas no enfrenta-
mento da doença. Em se-
guida, a coordenadora da 
VS (Vigilância em Saúde), 
Vivian Delalibera Custó-
dio, fez uma apresentação 
das ações que estão sendo 
desenvolvidas na cidade, 
como nebulizações, mu-
tirões de limpeza, inten-
sificação das visitas casa 
a casa e ampliação da es-
trutura de atendimento 
no Pronto Socorro Cen-
tral, dentre outras.

Vivian lembrou que a 
epidemia deste ano co-

meçou a ser combatida 
ainda em 2024, quando 
os números começaram 
a crescer no final do ano 
passado. Uma das ações 
nesse sentido foi a dispo-
nibilização de teste rápido 
nas UBSs (Unidades Bá-
sicas de Saúde), ou seja, 
é possível buscar atendi-
mento e fazer a sorologia 
nos postos de saúde, de-
safogando a UPA (Unida-
de de Pronto Atendimen-
to) e o PSC.

A coordenadora da VS 
apontou ainda para al-
gumas das causas para 
o aumento nos casos em 
2025, como a circulação 
do tipo 3 do mosquito Ae-
des aegypti no Município, 
algo que não ocorria há 15 
anos, tornando a popula-
ção predisposta a contrair 
a doença, e o calor ex-
cessivo, que interfere no 
ciclo de vida do ovo, que 

eclode mais rápido. Vi-
vian também mencionou 
sobre o processo de vaci-
nação, ainda restrito à fai-
xa dos 10 aos 14 anos, que 
teve bom êxito devido ao 
trabalho de divulgação e 
conscientização das agen-
tes de saúde nas escolas.

Os representantes do 
Estado fizeram diversas 
ponderações, destacando, 
dentre elas, a necessidade 
de aplicação do larvicida 
nas nebulizações. Hoje, 
o uso do inseticida mata 
apenas o mosquito adulto 
e o larvicida ajuda no con-
trole da larva. Já os equi-
pamentos usados nesse 
serviço devem ter a certi-
ficação da OMS (Organi-
zação Mundial da Saúde).

Também foi aponta-
da a necessidade de uma 
qualificação sistemática 
dos agentes, bem como 
um trabalho permanente 

de educação ambiental e 
de saúde junto à popula-
ção. A disponibilização de 
grandes lixeiras pela cida-
de é indicada como facili-
tador pedagógico para as 
pessoas evitarem de jogar 
lixo nas ruas.

Os técnicos ainda re-
forçaram a importância 
de manter, rotineiramen-
te, as atividades de elimi-
nação dos criadouros, e 
que no trabalho diário, os 
agentes de saúde devem 
procurar meios de iden-
tificar eventuais contami-
nados pela doença, que 
não tenham passado pelo 
serviço de saúde, e facili-
tar o acesso aos tratamen-
tos adequados. Também 
foi citado a importância 
do papel dos assistentes 
sociais em suas visitas do-
miciliares no contexto da 
dengue.

“Temos 19 mil casos de 

dengue na região da DRS. 
E 80% desses casos estão 
na região mogiana. A situ-
ação é crítica e acelerada. 
Não acredito que a gente 
já tenha atingido o platô, 
o que deve acontecer em 
meados de abril e início 
de maio, quando entrare-
mos em queda. Por isso, 
ações devem continuar”, 
apontou Thiago Santos, 
diretor do GVE.

Alem de tornar mais 
frequente os encontros da 
sala de situação e fortale-
cer as ações já realizadas, 
Vivian informou que pro-
grama um novo mutirão 
de limpeza neste mês de 
março e que a Secreta-
ria de Saúde já fez uma 
solicitação ao Ministério 
da Saúde a liberação de 
recursos para ampliar a 
estrutura de atendimen-
to aos casos de dengue na 
UPA da Zona Leste.
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De Itapira

Itapira é um celeiro 
de talentos no atletis-
mo e graças ao trabalho 
dos professores Nival-
do Marques e Rodrigo 
Vicente segue amplian-
do o hall de conquistas. 
No domingo (23), a Se-
cretaria de Esportes e 
Lazer da Prefeitura de 
Itapira faturou 15 me-
dalhas na Copa Futuro, 
competição organizada 
pela Federação Pau-
lista de Atletismo, em 
São Bernardo do Cam-
po (SP). 

Foram seis meda-
lhas de ouro, cinco de 
prata e quatro de bron-
ze, sendo sete na sub14 
feminino, cinco na 
sub16 feminino e três 
na sub16 masculino. 

Entre os outros, des-
taque para Lívia Apoli-
nário, no sub14, que foi 
campeã no lançamento 
do disco e no arremes-
so do peso. 

Na mesma catego-
ria, Matiê Colferai ga-
nhou os 2000 metros 
da marcha atlética e 
Sara Malandrin no sal-
to com vara. Helena 
Marchi foi pra no salto 
com vara e bronze no 
arremesso do peso e 
Lorena Cruz ganhou o 
bronze no salto em al-
tura.  

SUB16
Na sub16 feminino, 

ouro para Fernanda 
Azevedo no lançamen-
to do disco e Nathalia 
Caroba no salto com 
vara. Maria Clara San-

tos foi prata no lança-
mento do disco e bron-
ze no salto com vara e 
Helena Colferai fatu-
rou a prata nos 80 me-
tros com barreira. 

Já na sub16 mascu-
lino, prata para Pedro 
Gabriel da Silva nos 
100 metros com bar-
reiras. Ele também foi 
bronze nos 250 metros 
rasos. Já Luan Lima fi-
cou com a prata no sal-
to com vara. 

Também represen-
taram a equipe Clara 
Marchi, Isabela Olivei-
ra e Maria Luiza Cas-
tro (sub14 feminino), 
Lavínia Santos, Lorena 
Canto e Maria Bitten-
court (sub16 feminino), 
Benjamin Marques, 
Davi Meneguini, Gus-

tavo Souza e Henrique 
Felício (sub14 mascu-
lino) e Andres Torres, 

Cristiano Cruz Filho, 
José Eduardo Moisés, 
Lucas Cezar Miné e 

Samuel da Silva Pauzi 
(sub16 masculino). 

15 medalhas para o atletismo itapirense na 
Copa Futuro

De Pedreira

No domingo, 23 de 
março, a cidade de 
Arthur Nogueira foi 
palco da Corrida Ani-
ma Arthur, evento que 
reuniu quase mil atle-
tas de diversas cidades 
da região. A competi-
ção contou com dois 
percursos, 5 km e 10 
km, e teve sua largada 
às 7 horas, no Centro 
Cultural Tom Jobim.

Os participantes en-
frentaram um trajeto 
desafiador, que per-
correu as ruas da ci-
dade, proporcionando 
um cenário dinâmico 
para os corredores. 
Entre os destaques da 
prova, Taís Mari Cas-
telo, representante da 
cidade de Pedreira, 
conquistou a 4ª colo-
cação na Classificação 
Geral Feminino dos 
10 km, completando o 
percurso em 49 minu-

tos e 28 segundos.

A Corrida Anima Ar-
thur foi um verdadeiro 
sucesso, reafirmando a 
importância do espor-
te para a comunidade 
local e incentivando 
a prática da corrida 
de rua. O evento de-
monstrou a crescente 
adesão ao atletismo 
na região e a relevân-
cia de iniciativas que 
promovam a saúde e o 
bem-estar.

Atleta pedreirense Taís Mari Castelo é 
destaque na Corrida Anima Arthur

Cieti 2.025 será realizada em Amparo
De Amparo

Amparo sediará a 
edição de 2.025, do 
Cieti – Copa Integra-
ção Esportiva da Ter-
ceira Idade do Circuito 
das Águas Paulista. A 
competição acontece 
em 5 de abril, com os 
jogos no Centro Es-
portivo “João Baptista 
de Campos Cintra”, no 

Jardim Camandocaia.

Na tarde de quinta-
-feira, 20, represen-
tantes de Secretarias 
de Esportes das cida-
des de Amparo, Águas 
de Lindoia, Holambra, 
Jaguariúna, Monte 
Alegre do Sul, Lindoia, 
Pedreira, Serra Negra 
e Socorro estiveram 
reunidos no Paço Mu-

nicipal para o congres-
so técnico do evento.

Buraco; coreografia; 
dança de salão; domi-
nó para homens e mu-
lheres; damas; malha; 
tênis de mesa; tênis; 
truco; voleibol e xa-
drez.

“É uma competição 
que mostra o prota-
gonismo da Melhor 

Idade, mas, acima de 
tudo, um evento que 
traz muita alegria em 
realizarmos, pois, mo-
vimenta as nove cida-
des do Circuito, numa 
data tão especial, que 
é a semana do Municí-
pio”, ressalta o secre-
tário de Esporte e Ju-
ventude, André Geral 
Zuchi – Bidé.

De Mogi Guaçu
 
Os Jogos Escola-

res do Estado de São 
Paulo (JEESP) 2025 
das categorias sub14 
e sub17 tiveram início 
no dia 20 de março. A 

organização do evento 
é da Secretaria de Es-
tado de Esporte e La-
zer, em parceria com 
as Diretoria de Ensino 
Regionais, por meio da 
Inspetoria Regional de 
Esporte e Lazer (IREL).

Mogi Guaçu é uma 
das sedes da Fase DE 
(Delegacia de Ensino 
de Mogi Mirim), na 
qual são disputadas 
nos dois naipes as mo-
dalidades de damas, 
futsal, handebol, tênis 
de mesa, voleibol e xa-
drez. Nesta sede, so-
mente o basquetebol é 
disputado na categoria 
masculina. 

As competições 
acontecem nos Centros 
Esportivos Juscelino 
Kubistchek de Oliveira, 
o Ceresc, na Vila São 
Carlo; Alcides Macena 
Maria, o Pelezão, no 
Jardim Ypê II; e Carlos 

Nelson Bueno, o Fur-
no, no Parque Cidade 
Nova.

Com um calendário 
extenso e grande ade-
são de escolas de Mogi 
Guaçu e região, nesta 
Fase da Delegacia de 
Ensino de Mogi Mirim 
serão 20 dias de com-
petição da categoria 
sub14 e que contará 
com a participação de 
32 escolas, sendo 10 
delas municipais. Já 
pela categoria sub17, 
será um mês de dispu-
tas, com 41 escolas e 13 
locais.

 
JEESP

Os Jogos Escolares 
Estudantis de São Pau-
lo têm como objetivo 
proporcionar oportu-
nidades para que os 
jovens estudantes de-
senvolvam habilida-
des esportivas e valo-
res como trabalho em 
equipe, disciplina e 
respeito. Cada edição 
dos JEESP é dividida 
nas etapas DE, Inter 
DE, Regional e Final, 
sendo as duas iniciais 
realizadas dentro da 
região de cada Direto-
ria de Ensino. 

 
Inter DE
Terminada esta pri-

meira etapa, Mogi Gua-
çu também irá sediar a 
Fase Inter DE, na qual 
os campeões de cada 
modalidade da Delega-
cia de Ensino de Mogi 
Mirim irão enfrentar 
os vencedores da Dele-
gacia de Ensino de São 
João da Boa Vista. A 
competição acontecerá 
no dia 9 de maio, uma 
sexta-feira, e todos os 
confrontos serão úni-
cos e no sistema de ma-
ta-mata. Desta disputa, 
cada vencedor seguirá 
para a Fase Regional 
dos Jogos Escolares de 
2025 entre os dias 2 e 
27 de junho.

Mogi Guaçu sedia 1ª fase dos Jogos Escolares 
Estudantis do Estado de São Paulo
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Editais:

Posto São Luiz (Shell) Contrata:
 

Remuneração a partir de R$ 2.275,00 + R$ 1.000,00 (valor 
médio aproximado em cesta basica + vale alimentação) Dis-
ponibilidade para trabalhar em turnos, inclusive fins de sema-

na e feriados. 

Enviar currículo para o whatsapp: 19 99690-8690

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO - ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA 
O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS DA ALIMENTAÇÃO E AFINS DE 
MOGI MIRIM E REGIÃO, através de seu diretor presidente no uso das atribuições legais e 
estatutárias, CONVOCA todos os trabalhadores das empresas COOPERATIVA PECUÁRIA 
HOLAMBRA, MASTERFOODS BRASIL ALIMENTOS LTDA, MEAT SNACK PARTNERS DO 
BRASIL LTDA e INDUSTRIA SANTA ELIZA LTDA (cuja data-base é maio), associados e não 
associados à entidade sindical, para reunirem-se em assembleias geral ordinária, que 
realizar-se- no seguinte dia, horários e locais: 
09 de abril de 2025 (quarta-feira) com início às 08h00 em primeira convocação e em 
segunda convocação trinta minutos após, na Avenida Caetano Schincariol, 900, Parque 
Industrial José Marangoni, em MOGI MIRIM-SP 
09 de abril de 2025 (quarta-feira) com início às 17h00 em primeira convocação e em 
segunda convocação trinta minutos após, a rua Marciliano, 138, Centro, em MOGI MIRIM-
SP 
Para tratar os seguintes assuntos: a) apresentação, discussão e deliberação sobre a pauta 
de reivindicações da categoria profissional a serem apresentadas as empresas; b) 
apresentação, discussão e deliberação sobre a concessão de poderes de representação à 
diretoria da entidade sindical para apresentar a pauta de reivindicações, negociar, interpor 
os procedimentos administrativos, extrajudiciais, dissídios coletivos, e todos os atos 
necessários ao cumprimento da deliberação da categoria profissional; c) apresentação 
discussão e deliberação sobre a instituição da contribuição assistencial e/ou negocial, 
percentual ou valores de descontos, incidências, datas de desconto e pagamentos, multas, 
atualizações monetárias e demais procedimentos necessários. Obs.: Fica estabelecido 
prazo de 10 (dez) dias a partir da data da assembleia para opção do não desconto da 
contribuição acima, mediante oficio escrito a próprio punho e protocolado individualmente 
na Sede do sindicato em Mogi Mirim ou na Subsede do sindicato em Mogi Guaçu. Mogi 
Mirim, 28 de março de 2025. Daniel Constantino Pedro – Presidente. 
 

Filiado 
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Rua Henriqueta Rondello Canesso, nº 151 –Vila Canesso – 
Pedreira - CEP 13.920-000  

CNPJ nº 07.640.681/0001-00 - Fone: (19) 3893-2046 - E-
mail: dep.juridicoconsaude@gmail.com 

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL NA ÁREA DE SAÚDE 

CONSAÚDE 

 
Extrato do Contrato de Rateio 

 
Exercício 2025 
 
Objeto: O presente contrato de rateio tem por objeto, o rateio das despesas do 
exercício de 2025, para o pagamento das despesas relacionadas a manutenção 
do processo de liquidação da entidade. 
Valor: R$ 780.000,00. 
 

FABIO VINICIUS POLIDORO 
Presidente – Consaúde 

 
RONALDO ADRIANO GALDINO 

Liquidante – Consaúde 
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Artur Nogueira 76 anos: Prefeitura divulga 
programação de aniversário 

De Artur Nogueira

A Prefeitura de Artur 
Nogueira, por meio da 
Secretaria de Cultura e 
Turismo, preparou uma 
programação especial 
para celebrar os 76 anos 
de história do municí-
pio, com eventos que 
acontecerão ao longo do 
mês de abril. 

De acordo com a se-
cretária de Cultura e 
Turismo, Ieda Ribeiro, 
este ano o aniversário 
de Artur Nogueira será 
marcado por shows mu-
sicais, competições es-
portivas, cantatas, expo-
sições e atividades para 
toda a família, incluindo 
a tradicional Esquadri-
lha da Fumaça, que pro-
mete emocionar os mo-
radores.

O prefeito Lucas Sia 

(PL) enfatizou a impor-
tância deste momento 
para a cidade. “Celebrar 
os 76 anos de Artur No-
gueira é celebrar a for-
ça e o espírito de nossa 
gente. Pensamos em 
uma programação que 
envolvesse todos, tra-
zendo atividades cultu-
rais, de lazer e confrater-
nização. É a nossa forma 
de agradecer por tudo 
o que conquistamos e 
olhar para o futuro com 
esperança, união e mui-
ta alegria. Convido todos 
a participarem e celebra-
rem essa grande data co-
nosco”, disse.

PROGRAMAÇÃO 
COMPLETA

Artur Nogueira Street 
Fest

4 a 6 de abril
Local: Pista de Skate

Horários:
-4 de abril - 19h: Ba-

talha de Rap | 21h30: 
Show com Super Hall

-5 de abril - 9h: Cam-
peonato de Skate | 17h: 
Show de Wheeling com 
Grumita | 18h: Baile do 
Manzano

-6 de abril - 9h: Cam-
peonato de Skate | 18h: 
Show com Banda Purple 
Stone | 21h: Show com a 
Banda Faith

Realização: Anderson 
Silveira, Bruno Brasilei-
ro e Vinícius dos Anjos 

Ato Cívico
10 de abril
Local: Praça do Core-

to
Horário: 8h
Realização: Prefeitura 

Esquadrilha da Fu-
maça

12 de abril 
Realização: Prefeitura 

Artur Fest
10 a 13 de abril
Local: Lagoa dos Pás-

saros
Horários:
-10 de abril - 20h: Or-

questra Sinfônica Jovem 
com Sidney Magal

-11 de abril - 20h: Cul-
tura Rock especial com 
as bandas Velha Guarda 
e Black Zeppelin

-12 de abril - 20h: 
Show com Helinho e 
Banda

-13 de abril - 20h: 
Show com a Banda Stra-
tonantes

Haverá praça de ali-
mentação com entidades 
e ambulantes.

Realização: Prefeitura 

Teatro da Paixão 

de Cristo
18 de abril
Local: Ginásio Maurí-

cio Sia
Horário: 19h
Realização: Paróquia 

Nossa Senhora das Do-
res (João Paulo)

Cantata de Páscoa 
- Teatro da Paixão de 
Cristo

19 de abril
Local: Lagoa dos Pás-

saros
Horário: 19h
Realização: Igreja Ad-

ventista do Sétimo Dia

Força & Ação – Ma-
nobras Radicais

24 de abril
Local: Em frente ao 

Ginásio de Esportes 
Maurício Sia

Horário: 19h30
Realização: Liberda-

de Moto Clube

Encontro de Motoci-
clistas

25 a 27 de abril
Local: Balneário Mu-

nicipal
Realização: Liberda-

de Moto Clube

Miss Artur Nogueira
30 de abril
Local: Ginásio Maurí-

cio Sia
Horário: 19h30
Realização: Prefeitura 

e Paulo Munhoz

Campeonato de Pesca 
Vardo Corrêa

1º de maio
Local: Lagoa dos Pás-

saros
Horário: 11h30
Realização: Prefeitura

De Holambra

A Prefeitura irá pro-
mover entre os dias 5 e 19 
de abril a “Páscoa em Ho-
lambra” com programa-
ção gratuita voltada para 
toda a família. A iniciativa 
conta com exposição sa-
cra, pescaria e uma diver-
tida caça aos ovos para a 
criançada.

A abertura oficial do 
evento acontece no sá-
bado, dia 5 de abril, com 
a inauguração da Vila de 
Páscoa, dedicada às crian-
ças, na Praça dos Pionei-
ros. A grande estrela desta 
época, o Coelhinho, estará 
presente para tirar fotos e 
entregar ovinhos de cho-
colate.

“Contaremos com a 
presença do Coelho no 
local até o dia 19 de abril, 
às sextas-feiras das 19h às 
21h, aos sábados e domin-

gos, das 14h às 16h e entre 
19h e 21h “, disse a direto-
ra de Turismo e Cultura, 
Alessandra Caratti. “A Vila 
de Páscoa contará com 
uma decoração temática 
muito especial, que ficará 
disponível para visitação 
até o dia 31, com o Coelhi-
nho em diversas versões, 
como por exemplo, pesca-
dor e jogador de vôlei. Te-
remos ainda uma cascata 
de chocolate”, falou.

No dia 11 é a vez da tra-
dicional Exposição da Via 
Sacra, na Praça dos Co-
queiros. A mostra conta-
rá com a participação dos 
párocos Charles Franco 
Peron e Francisco Ronal-
do Silvestre e reunirá pai-
néis de 1,80 de altura con-
feccionados em isopor, lã 
de vidro e resina acrílica. 
Na quarta-feira, dia 16, às 
20h, os párocos retornam 
à Praça dos Coqueiros 

para percorrer com os fiéis 
a Via Sacra, representada 
em suas estações pelos 
painéis, desde a condena-
ção até a ressurreição de 
Jesus.

No dia seguinte (17), o 
Coelhinho da Páscoa irá 
percorrer a Quinta-Feira 
de Sabores distribuindo 
ovinhos de chocolate a 
partir das 19h.

Na sexta, 18 de abril, 
entre 7h e 17h, a Prefeitura 
promove uma Pesca Livre 
no lago da Nossa Prainha. 
Tilápias e pacus serão lan-
çados no local dias antes 
da atividade. A iniciativa 
é voltada exclusivamente 
para moradores da cida-
de e é proibido o uso de 
redes. Só será permitida 
1 vara com molinete para 
cada pescador.

Caça aos Ovos
O sábado, dia 19 de 

abril, será dedicado aos 
pequenos. Milhares de 
ovinhos de chocolate se-
rão escondidos no Parque 
Cidade das Crianças e a 
missão dos pequenos, de 
até 10 anos, será encon-
trá-los. Para participar é 
preciso ser morador da 
cidade e apresentar Car-
tão Cidadão. A garotada 
vai poder também curtir 
brinquedos infláveis, fazer 
pintura facial, tirar fotos 
com o Coelhinho da Pás-
coa, se deliciar com pipoca 
e curtir um espetáculo te-
atral. O evento começa às 
14h30.

Confira a programa-
ção:

Abertura da Vila de 
Páscoa

Sábado, 5 de abril, a 
partir das 19h

Local: Praça dos Pio-
neiros

Entrada gratuita

Abertura da Exposição 
da Via Sacra

Sexta-feira, 11 de abril, 
a partir das 20h

Local: Praça dos Co-
queiros

Entrada gratuita

Via Sacra
Quarta-feira, 16 de 

abril, às 20h
Local: Praça dos Co-

queiros
Entrada gratuita

Visita do Coelho da 
Páscoa à Quinta-feira de 
Sabores

Quinta-feira, dia 17 de 
abril, a partir das 19h

Local: Praça dos Imi-
grantes, próxima à caixa 
d’água do bairro

Entrada gratuita

Pesca Livre

Sexta-feira, 18 de abril, 
das 7h às 17h

Local: Nossa Prainha
Entrada gratuita - ativi-

dade exclusiva para mora-
dores de Holambra

Caça aos ovos
Sábado, 19 de abril, das 

14h30 às 19h
Local: Parque Cidade 

das Crianças
Entrada gratuita - ativi-

dade exclusiva para mora-
dores de Holambra

14h30 - Abertura do 
Parque das Crianças - 
brinquedos infláveis e 
pintura facial

16h30 - Apresentação 
de espetáculo teatral

17h - Caça aos ovos, fo-
tos com o Coelho, brinca-
deiras e distribuição gra-
tuita de pipoca

19h - Fechamento do 
Parque Cidade das Crian-
ças

Páscoa em Holambra terá programação para 
toda a família

                                                        
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

A Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das Tulipas 
638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa 
jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os selecionados 
abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço sobredito, no período de 
28 de março de 2025 à 03 de abril de 2025, no horário das 09:30hs às 11:00hs e das 
14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a admissão (CTPS, Cópia 
CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). 
Após a entrega da documentação e estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período 
acima, comparecer ao SEESMT – Serviço Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do 
Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – 
Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a 
apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do 
CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a 
contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do 
que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no prazo 
acima estabelecido será considerado desistente.        
                                          
                                          RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

        
                          FUNÇÃO: Psicólogo 30h- Itatiba 
Classificação Candidato 
07° Patricia Juliana Ferrari Martins 
                          
                                     Holambra, 28 de março de 2025 
 
                                         Ana de Elisabete Filomeno 
                                      Superintendente do CISMETRO 
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AVISO DE PREGÃO ELETRÔNICO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 01/2025

PROCESSO Nº 17.214/2025

OBJETO: Contratação de empresa para fornecimento e instalação de sistema fotovoltaico, na sede 
da Câmara Municipal de Santo Antônio de Posse/SP, conforme especificações constantes no Termo 
de Referência (Anexo I) e demais condições estabelecidas neste edital.

LEGISLAÇÃO: pela Lei Federal nº 14.133/2021

A sessão está agendada para 10/04/2025 às 9h, e os detalhes do edital podem ser consultados 
no site da BBMNet (www.novobbmnet.com.br) ou no site da Câmara Municipal (www.camarasapos-
se.sp.gov.br).

Publique-se.

Câmara Municipal de Santo Antônio de Posse, 28 de março de 2025.

Adalberto Bergo Filho 
Presidente da Câmara

CÂMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE POSSE

Editais:



528 de Março de 2025  - Caderno C|



628 de Março de 2025  - Caderno C|


