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Mogi Guaçu será sede de 
projeto paradesportivo com 
investimento de R$ 200 mil

Mogi Guaçu venceu a disputa e foi contemplada para receber recursos estaduais 
destinados ao Projeto Paradesportivo Regional, voltado às modalidades de basquete 
em cadeira de rodas e powerlifting. A cidade vai receber uma verba de R$ 200 mil, 
a partir de 2026, por meio de emenda parlamentar das deputadas estaduais Marina 
Helou e Marina Bragante. O projeto guaçuano obteve 857 votos.

A seleção ocorreu por meio de votação popular na internet, que registrou cerca 
de 130 mil votos.

No mês em que ce-
lebra seu aniversário, 
Holambra ganha um 
presente especial: uma 
experiência imersiva 
que conecta tradição, 
tecnologia e sustentabi-
lidade e acessibilidade. 
O Moinho Povos Uni-
dos, símbolo da imigra-
ção holandesa no Brasil, 
agora pode ser explora-
do por meio de uma ex-
periência em Realidade 
Virtual 360°, desenvol-
vida pela Associação Po-
vos Unidos, em parceria 
com a Embaixada do 
Reino dos Países Baixos 
(NL). O lançamento faz 
parte do projeto “Ventos 
de História e Inovação: 
Moinho Povos Unidos – 
Um Legado Acessível”, 
selecionado pela Cha-
mada Conexões Cultu-
rais 2025. 

Guardas Civis Municipais de Amparo participaram de um curso 
de capacitação em armeiros, realizado na sede da empresa Taurus, 
no estado do Rio Grande do Sul. O treinamento teve duração de cin-
co dias e teve como objetivo qualificar os servidores da segurança 
pública para realizar manutenção, troca de peças, desmontagem e 
montagem de armas de fogo da fabricante brasileira, em diversos 
modelos e plataformas.

O Governo de São 
Paulo autorizou a 
abertura do edital 
para o concurso de 
200 vagas para alu-
no oficial da Polícia 
Militar, com início 
previsto para janeiro 
de 2027. A publica-
ção saiu nesta terça-
-feira (21), no Diário 
Oficial do Estado 
(DOE).

GCMs de Amparo realizam 
curso de armeiros na sede da 

Taurus, no Rio Grande do 
Sul

Basquete sub-17 de Artur 
Nogueira vence Mogi 

Mirim e garante vaga na 
final da ADR

Governo de 
SP autoriza 
edital para 

concurso de 
200 vagas de 
aluno oficial 

da PM

Prefeitura 
de Pedreira 

entrega 
obras a 

população em 
comemoração 

aos 129 
anos de 

Emancipação

GCM de 
Itapira inicia 
construção de 
novo espaço 

para a Muralha 
Digital e a 
Central de 

Comunicação
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Encontro Anual de 
Carros Antigos reúne 
mais de 500 raridades 

neste domingo em 
Jaguariúna
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Holambra recebe um presente inovador em seu aniversário: o Moinho 
Povos Unidos agora em VR 360°

O Encontro Anual de Carros Antigos acon-
tece neste domingo, dia 26 de outubro, em Ja-
guariúna, e promete encantar os apaixonados 
por veículos clássicos. O evento será realizado 
no Centro Cultural da cidade, das 8h às 16h, 
com entrada gratuita. A edição deste ano reú-
ne mais de 500 carros raros com aproximada-
mente 30 anos de fabricação, vindos de mais de 
60 cidades de todo o Brasil. A exposição traz 
desde modelos clássicos nacionais até veículos 
importados que marcaram época, preservando 
a memória do antigomobilismo e a paixão por 
automóveis históricos.
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Maria Vitória Savioli, Advoga-
da, uma profissional de 26 anos 
cuja trajetória já é marcada por 
realizações notáveis e uma paixão 
contagiante por inovação e  em-

preendedorismo.

Você já percebeu 
que quanto mais se fala 
em encantar o cliente, 
mais difícil essa tarefa 
se torna?

Seguindo a teoria 
da seleção natural, os 
clientes estão cada dia 
mais exigentes, sensí-
veis e buscando domi-
nar o assunto sobre o 
produto que desejam 
adquirir. Observando 
por esse lado, existem 
algumas tarefas que 
toda empresa pode re-
alizar, como ter o seu 
cliente como priorida-
de, satisfazendo suas 
necessidades e resol-
vendo seus problemas.

Isso significa que 
estamos vivendo em 
uma época em que as 
empresas devem des-
cer do pedestal para se 
aproximarem do seu 
cliente, abandonan-
do o antigo marketing 
tradicional e fazendo 
com que o cliente se 
identifique com a mar-
ca. É chegada a hora de 
adotar novas maneiras 
de atrair seus clientes, 
focando não só no di-
nheiro, mas sim, em 
ganhar sua atenção 
através da confiança e 
uma boa experiência. 

A receita de suces-
so para sua empresa é 
muito simples e não re-
quer investimentos mi-
lionários, apenas: mui-
ta força de vontade; 
valores bem definidos 
e gostar de trabalhar 
com pessoas. Confira 
algumas das dicas que 
poderão te auxiliar du-
rante a jornada:

- Cuide, para que a 
primeira impressão de 
seu cliente seja boa, 
buscando fazer com 
que ele vivencie uma 
experiência incrível 
com sua empresa;

- Faça com que o 
seu consumidor seja 
seu amigo, pois amigos 
dão mais importância 
à satisfação do que ao 
dinheiro. O bom ven-
dedor não é o que faz 
o cliente sair da loja 
com muitas sacolas nas 
mãos, mas, sim, o que 
consegue fazer com 
que o cliente volte com 
um sorriso rosto e faça 

visitas frequentes;
- Crie um diferencial 

e capriche nos deta-
lhes. Encantar é sur-
preender, e os detalhes 
são uma das melhores 
maneiras para isso;

Os consumidores, de 
uma forma geral, têm 
expectativas altas em 
receber um bom aten-
dimento, pois eles estão 
se tornando autossufi-
cientes, não exatamen-
te porque eles queiram, 
mas porque eles não 
confiam nas empresas. 
É muito importante 
conquistar a confian-
ça de seus clientes no-
vamente, fazendo que 
eles sintam segurança 
em todas as etapas de 
compra, pois as vozes 
deles vêm se tornando 
cada vez mais forte ao 
expressar sua insatis-
fação com produtos, 
os serviços e o mau 
atendimento, princi-
palmente na internet. 
Hoje, o WhatsApp é a 
ferramenta digital que 
mais consegue reter o 
seu cliente, use e abuse 
dessa ferramenta.

Outro ponto muito 
importante para estar 
atento, é no momen-
to em que o cliente faz 
uma reclamação. Sa-
bia, que quando isso 
ocorre, ele não está 
apenas desabafando ou 
tentando resolver um 
problema, ele está dan-
do uma oportunidade 
de ouro, para que você, 
empresário (a), possa 
mudar a percepção que 
as pessoas têm de uma 
marca.

Empresário (a), ges-
tor (a) ou consultores 
(as) sempre estão foca-
dos em tarefas macro 
e muitas vezes, costu-
mam não dar tanta im-
portância aos detalhes. 
Mas se há alguém que 
se importa com os de-
talhes, esse alguém é o 
cliente. Além disso, fa-
zer o que eles não espe-
ram é uma ótima opor-
tunidade para atraí-los. 
Quando o assunto são 
os detalhes, a relevân-
cia é a palavra-chave.

Boa semana e fi-
quem com Deus!

Encantar o Cliente: 
O Desafio de um 

Novo Tempo

Por: Lucas Freire

Vivemos em um tempo 
em que ser produtivo se 
tornou sinônimo de valor 
pessoal. A rotina acelera-
da, os prazos curtos e a 
exigência por resultados 
fazem com que muitos se 
orgulhem de conseguir 
“dar conta de tudo”. Mas, 
por trás dessa imagem de 
eficiência, há um esgota-
mento crescente que pou-
cos reconhecem, e menos 
ainda ousam nomear.

O hábito de realizar 
várias tarefas ao mesmo 
tempo parece um sinal 
de competência. Na ver-
dade, é o contrário. Pes-
quisas em neurociência 
mostram que o cérebro 
não faz multitarefa de 
verdade: ele apenas alter-
na rapidamente entre ta-
refas, perdendo até 40% 
da eficiência no processo. 
É como tentar ouvir vá-
rias músicas ao mesmo 
tempo: o som vira ruído, 
e nada se aproveita por 
completo.

Essa busca constante 
por produtividade nasce 
de uma cultura que nos 
ensinou desde cedo que 
nosso valor está no que 
entregamos, não no que 
vivemos. É como se fôsse-
mos máquinas em manu-
tenção permanente, sem-
pre precisando provar 
que ainda funcionamos. 
O descanso, o tédio e até 
o silêncio passam a ser 
vistos como desperdício 
de tempo. 

Assim, mesmo quan-
do o corpo para, a mente 
continua em movimento, 
pulando de um pensa-
mento a outro, incapaz 
de desligar. A tecnolo-
gia, que deveria facilitar 
a vida, acaba ampliando 
essa dinâmica, e estamos 
sempre disponíveis, co-
nectados e distraídos.

O resultado é uma sen-
sação de cansaço perma-
nente. Dormir não basta, 
relaxar parece impossí-
vel, e a ideia de tempo li-
vre perde completamente 
o sentido. Você acorda 
cansado, passa o dia can-
sado e dorme cansado, 
sonhando com as tarefas 
do dia seguinte.

Com o tempo, essa ro-
tina cobra um preço alto, 
e geralmente em lugares 
que você não esperava. 
A pressa rouba a presen-
ça. Você está com seu 
filho, mas pensando na 
reunião de amanhã. Está 
no jantar, mas checando 
e-mails. Está na cama, 
mas o cérebro já mon-
tou a agenda da semana 
que vem. A necessidade 
de estar sempre ocupado 
impede que se perceba o 
essencial: que vida é essa, 
afinal, em que você não 
está realmente presente 
em lugar nenhum?

Aqui entra algo que 
muda completamente 
o jogo, mas que quase 
ninguém te conta: o play 
(em português, seria algo 
como “brincar”, mas a pa-
lavra não traduz a com-
plexidade do fenômeno). 
Play não é “atividade de 
integração” da empresa. 
Não é aquele videogame 
no escritório que ninguém 
usa por medo de parecer 
improdutivo. Play é um 
estado biopsicossocial 
que envolve corpo, men-
te e relações, tirando você 
do modo sobrevivência e 
colocando no modo viver 
de verdade.

Pense comigo: quando 
foi a última vez que você 
fez algo completamente 
“inútil”? Algo que não ia 
render um post, melhorar 
seu currículo, queimar 
calorias mensuráveis ou 
aumentar sua produti-
vidade? Algo gloriosa e 
magnificamente inútil? É 
exatamente aí que mora o 
antídoto para a exaustão 
coletiva.

A ironia cruel é que 
vivemos cercados de “en-
tretenimento”: Netflix 
infinito, TikTok sem fim, 
jogos, séries, memes. Mas 
isso não é play genuíno. 
É distração algorítmi-
ca, consumo passivo que 
mantém você ocupado 
sem renovar suas ener-
gias.

Desacelerar, hoje, é 
quase um ato de coragem, 
de rebeldia até. Concen-
trar-se em uma única coi-
sa. Desligar o celular por 
algumas horas. Permitir-
-se o tédio. Simplesmente 
não fazer nada pode pa-
recer simples, mas exige 
resistência contra uma 
cultura que glorifica o 
excesso e mede seu valor 
pelo quanto você aguenta.

A verdadeira eficiência 
não está em fazer mais, 
mas em escolher o que 
realmente merece aten-
ção. Reconhecer que seu 
cérebro não foi projetado 
para essa corrida maluca 
de estímulos constantes. 
Ele foi desenhado para al-
ternar entre foco intenso 
e recuperação real, entre 
trabalho e play, entre fa-
zer e ser.

Talvez a solução não 
esteja em produzir sem 
parar, mas em reencon-
trar o ritmo natural das 
coisas, aquele em que o 
tempo não é inimigo, e 
sim um espaço para exis-
tir com mais clareza, le-
veza e presença. Lembre-
-se sempre: quanto mais 
você tentar dar conta de 
tudo, mais esquecerá de 
dar conta de si mesmo.

 
Lucas Freire é psicólo-

go e autor de “Exaustos: 
Imaginando saídas para o 
cansaço diário”

Olá, leitor! Nos 
dias de hoje, muitas 
pessoas optam por 
viver juntas sem for-
malizar o casamento 
civil. Essa escolha é 
cada vez mais co-
mum, mas também 
levanta dúvidas so-
bre quando essa con-
vivência passa a ser 
reconhecida como 
uma união estável 
perante a lei. Afinal, 
nem todo relaciona-
mento duradouro 
é automaticamente 
uma união estável, 
e entender os requi-
sitos legais é funda-
mental para evitar 
problemas futuros. 
 
O que é a união estável 
 
A união estável é uma 
forma de constitui-
ção de família reco-
nhecida pelo Código 
Civil. Ela se caracte-
riza pela convivên-
cia pública, contínua 
e duradoura entre 
duas pessoas, esta-
belecida com o obje-
tivo de formar uma 
família. Isso signifi-
ca que, mesmo sem 
casamento formal, a 
lei reconhece os di-
reitos e deveres do 
casal, especialmente 
no que diz respeito 
à partilha de bens, 
herança e pensão. 
 
Os principais requi-
sitos da união estável 
 
Para que a união es-
tável seja reconheci-
da, alguns elementos 
precisam estar pre-
sentes. O primeiro é 
a convivência públi-
ca, ou seja, o casal se 
apresenta socialmen-
te como se fosse ca-
sado, com reconhe-
cimento da relação 
pela família, amigos 
e pela comunidade. 
O segundo requisito 
é a continuidade, que 
significa que a convi-
vência deve ser cons-
tante, sem interrup-
ções significativas. O 
terceiro é a durabili-
dade, indicando que 
o relacionamento 
não é passageiro ou 
eventual. Por fim, é 
essencial que exista 

o intuito de consti-
tuir família, ou seja, 
a intenção real de 
compartilhar a vida, 
construir um lar e 
estabelecer laços afe-
tivos e patrimoniais. 
 
Formalização e pro-
va da união estável 
 
Embora a união es-
tável possa ser reco-
nhecida mesmo sem 
documento formal, é 
altamente recomen-
dável que o casal fir-
me uma declaração 
de união estável em 
cartório. Esse regis-
tro traz segurança 
jurídica, facilita o 
acesso a direitos pre-
videnciários, planos 
de saúde, herança 
e outros benefícios. 
Em caso de faleci-
mento ou separação, 
a ausência dessa for-
malização pode ge-
rar dificuldades para 
comprovar a existên-
cia da relação. Além 
do registro, também 
servem como prova 
documentos como 
contas conjuntas, 
contratos de locação 
em nome dos dois, 
fotos, testemunhas 
e comprovantes de 
residência comum. 
 
C o n c l u s ã o 
 
A união estável é 
uma forma legítima 
e protegida pela lei 
de constituir família, 
mas exige que alguns 
requisitos estejam 
presentes e compro-
vados. Por isso, se 
você vive uma relação 
estável, é importante 
entender seus direi-
tos e, quando possí-
vel, formalizar essa 
união para evitar in-
seguranças futuras. 
A prevenção jurídica 
é sempre o melhor 
caminho para garan-
tir tranquilidade e re-
conhecimento legal 
daquilo que já exis-
te de fato: uma vida 
construída a dois. 
 
Maria Vitória Savioli 
Advogada – 
OAB/SP 510.185 
Colunista do jornal O 
Regional

Multitarefa: 
a corrida que 

ninguém vence
União estável: 

quando a 
convivência se 

torna reconhecida 
pela lei
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Da Redação

O Governo de São 
Paulo autorizou a aber-
tura do edital para o 
concurso de 200 vagas 
para aluno oficial da Po-
lícia Militar, com início 
previsto para janeiro de 
2027. A publicação saiu 
nesta terça-feira (21), no 
Diário Oficial do Estado 
(DOE).

Para participar do 
concurso, os candidatos 
precisam atender aos re-
quisitos do edital, como 
ter entre 17 e 30 anos, 
estar em dia com os cer-
tificados eleitorais e mi-
litares e atender aos cri-
térios de altura mínima: 
1,55m para mulheres 

e 1,60m para homens. 
A remuneração inicial 
para o cargo é de R$ 
4.833,27.

Serão 80 questões de 
múltipla escolha com 
cinco alternativas cada 
uma, nas áreas de ciên-
cias humanas e tecno-
logia, história, filosofia, 
sociologia, geografia, 
linguagens e códigos, 
língua portuguesa e in-
glesa ou espanhola, ma-
temática e ciências da 
natureza, física, química, 
biologia, conhecimentos 
específicos, noções de 
administração pública e 
de informática.

Após todas as fases 
concluídas, os aprova-
dos devem iniciar no 

próximo ano graduação 
e bacharelado em Ciên-
cias Policiais de Segu-
rança e Ordem Pública 
na Academia de Polícia 
Militar do Barro Branco, 
localizada na zona nor-
te de São Paulo, e serão 
avaliados por meio de 
provas físicas e teóricas. 
A duração do curso é de 
quatro anos.

O processo de seleção 
é composto de cinco fa-
ses, que envolvem exa-
mes de conhecimentos, 
exame psicológico, de 
aptidão física, avaliação 
de conduta social, da re-
putação e da idoneidade 
e análise de documentos.

Fonte Agência SP

Da Redação

A loja do McDonald’s 
em Jaguariúna passou 
a gerar a própria ener-
gia por meio de uma 
usina solar comparti-
lhada, inaugurada em 
parceria com outros 
franqueados da rede.

A mudança mar-
ca um novo passo no 
compromisso com a 
sustentabilidade, a uni-
dade, que desde 2022 
já operava com energia 
adquirida no mercado 
livre, agora deixa de 
comprar energia de ter-
ceiros e passa a utilizar 
exclusivamente eletri-

cidade proveniente de 
fonte renovável e auto-
produzida.

A iniciativa faz parte 
de um projeto nacional 
desenvolvido pela Ar-
cos Dorados, operadora 
da rede na América La-
tina, em conjunto com 
a empresa portuguesa 
EDP. Ao todo, 156 uni-
dades do McDonald’s 
nas regiões Sudeste e 
Sul do Brasil são aten-
didas por esse modelo, 
que visa ampliar o uso 
de fontes limpas e redu-
zir os impactos ambien-
tais.

A energia consumida 

pela unidade de Jagua-
riúna é gerada no Com-
plexo Solar Novo Orien-
te, localizado em Ilha 
Solteira (SP), com ca-
pacidade de 254 MWac. 
O contrato firmado pre-
vê o fornecimento de 7 
MWm por um período 
de 12 anos, benefician-
do 38 franqueados. 
Além disso, a parceria 
inclui a emissão anual 
de mais de 61 mil cer-
tificados de energia re-
novável (I-RECs), o que 
evita a liberação de cer-
ca de 3 mil toneladas de 
CO? por ano.

Além da geração 
própria de energia, o 

restaurante adota prá-
ticas sustentáveis como 
o reaproveitamento da 
água gerada nos equi-
pamentos de ar-condi-
cionado, captação da 
água da chuva, coleta 
seletiva, reciclagem de 
materiais, espaço pet, 
ponto de carregamento 
para veículos elétricos e 
atuação em projetos de 
caráter social.

A iniciativa reforça o 
compromisso da rede 
com a transição energé-
tica e com os princípios 
de responsabilidade so-
cioambiental, alinhan-
do-se às metas globais 

da Arcos Dorados, que 
já opera com 96% de 
energia renovável nos 
restaurantes próprios 
no Brasil.

Sustentabilidade, 
inovação e compromis-
so com o futuro — agora 
também no Mc de Ja-
guariúna.

Da Redação

As obras de recupe-
ração do pavimento na 
malha viária sob con-
cessão da Renovias se-
guem em ritmo acele-
rado. Até o momento, 
63% dos serviços foram 
concluídos, com a apli-
cação de mais de 93 
mil toneladas de mas-
sa asfáltica produzida 
com cimento asfáltico 
de petróleo (CAP) mo-
dificado com borracha 

de pneus reciclados, 
conhecido como asfalto 
borracha.

Essa tecnologia per-
mite o reaproveita-
mento de materiais in-
servíveis, promovendo 
ganhos ambientais e 
de desempenho. Com o 
uso do asfalto borracha, 
a concessionária já reu-
tilizou 117.450 pneus 
fora de uso, contribuin-
do para uma destinação 
ambientalmente res-
ponsável e para a sus-

tentabilidade das obras 
de infraestrutura viária.

Até aqui, a recupe-
ração do pavimento foi 
concluída na Rodovia 
Governador Dr. Adhe-
mar Pereira de Barros 
(SP-340 e SP-342), 
de Jaguariúna a Casa 
Branca e Mogi Guaçu 
até Espírito Santo do 
Pinhal, passando pelas 
cidades de São João da 
Boa Vista e Águas da 
Prata. Nessas localida-
des, alcançou os sen-

tidos norte (interior) e 
sul (capital).

Nos últimos dias, a 
concessionária iniciou 
a recuperação do pa-
vimento em trechos 
da Rodovia Vereador 
Rubens Leme Asprino 
(SP-344), de Aguaí a 
São João da Boa Vista.

O objetivo é garan-
tir total conforto e se-
gurança aos clientes 
da rodovia, reestabe-
lecendo a vida útil do 
pavimento, desgastado 
pelo tempo e tráfego de 
veículos. O investimen-
to previsto é de R$ 197 
milhões.

Equipes
Mais de 180 profis-

sionais de três empre-
sas terceirizadas, distri-
buídos em seis equipes, 
atuam na malha viária 
nos períodos diurno e 
noturno. Além da recu-
peração do pavimento, 
as equipes realizam a 
pintura da rodovia, si-
nalização horizontal 
aplicada sobre o pavi-
mento para organizar o 
tráfego, orientar moto-
ristas e garantir a segu-

rança.
“O avanço das obras 

reflete o compromisso 
em oferecer mais con-
forto e segurança aos 
nossos clientes, ao mes-
mo tempo em que ga-
rantimos práticas sus-
tentáveis que respeitam 
o meio ambiente. A se-
gurança dos profissio-
nais envolvidos segue 
como uma prioridade. 
O bom andamento dos 
trabalhos visa melhorar 
a qualidade da malha 
viária, destacou Fran-
cisco Rocha, coordena-
dor de obras.

Para a recuperação 
do pavimento, o trecho 
em obras conta com a 
fiscalização das equipes 
de inspeção da Reno-
vias e do Policiamento 
Rodoviário. Há reforço 
da sinalização e preo-
cupação com a segu-
rança dos profissionais 
envolvidos. Nos trechos 
em obras, os motoristas 
precisam circular com 
velocidade reduzida, 
ter atenção à sinaliza-
ção viária e respeitar as 
orientações dos opera-

dores de tráfego.

Sobre a Renovias
A malha viária da 

Renovias liga Campi-
nas, Circuito das Águas 
e sul de Minas: SP-340 
(Campinas/Mococa), 
SP-342 (Mogi Guaçu/
Águas da Prata), SP-
344 (Aguaí/Vargem 
Grande do Sul), SP-350 
(Casa Branca/São José 
do Rio Pardo) e SP-
215 (Vargem Grande 
do Sul/Casa Branca), 
com extensão de 345,6 
quilômetros. A con-
cessionária administra 
as rodovias através do 
Programa de Conces-
sões Rodoviárias do 
Governo do Estado de 
São Paulo. O Sistema 
de Ajuda ao Usuário 
(SAU) da Renovias está 
à disposição 24 horas 
por dia. Para acioná-
-lo, basta ligar 0800 
055 9696 ou usar um 
dos fones de emergên-
cia implantados a cada 
quilômetro. Condições 
antecipadas do tráfego 
podem ser obtidas pelo 
site www.renovias.com.
br.

Governo de SP autoriza edital para concurso 
de 200 vagas de aluno oficial da PM

Unidade do McDonald’s em Jaguariúna 
integra projeto nacional de energia limpa

Obras de recuperação do pavimento já 
avançaram 63%
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De Jaguariúna

O Encontro Anual de 
Carros Antigos aconte-
ce neste domingo, dia 
26 de outubro, em Ja-
guariúna, e promete en-
cantar os apaixonados 
por veículos clássicos. O 
evento será realizado no 
Centro Cultural da cida-
de, das 8h às 16h, com 
entrada gratuita.

A edição deste ano 
reúne mais de 500 car-
ros raros com aproxi-

madamente 30 anos de 
fabricação, vindos de 
mais de 60 cidades de 
todo o Brasil. A exposi-
ção traz desde modelos 
clássicos nacionais até 
veículos importados 
que marcaram época, 
preservando a memória 
do antigomobilismo e a 
paixão por automóveis 
históricos.

O encontro é or-
ganizado pelo grupo 
“Antigos no Parque” e 
conta com o apoio da 

Secretaria Municipal 
de Cultura. Além dos 
carros expostos, o pú-
blico poderá aproveitar 
uma programação ar-
tística diversificada. No 
domingo, a Orquestra 
“Violeiros do Jaguary” 
se apresenta às 9h, se-
guida pela banda de 
pop/rock “GoupUp”, às 
11h30.

Como parte da pro-
gramação, no sábado 
(25), a cidade também 
recebe um “esquenta” 

com carreata de veícu-
los antigos pelas ruas 
de Jaguariúna, com sa-
ída e chegada no Centro 
Cultural, às 17h. Após a 
carreata, haverá show 
sertanejo com a banda 
“Made in Roça”, tam-
bém no local.

Durante os dois dias 
de evento, o público po-
derá aproveitar praça 
de alimentação, espaço 
kids, feira de artesana-
to local e o tradicional 
mercado de pulgas, que 

oferece peças automo-
tivas, relíquias e artigos 
de época. O evento é 
pet friendly, tornando-

-se uma opção de lazer 
completa para toda a 
família.

De Pedreira

Dentro da progra-
mação de atividades 
em comemoração aos 
129 anos de Eman-
cipação de Pedreira, 
estará acontecendo 
neste domingo, 26 de 

outubro, a Cavalgada 
Sertaneja, com mui-
tas atrações, partici-
pação e entrada gra-
tuita para o público.

A concentração 
terá início às 9 horas, 
no bairro do Ricci, 
início da Estrada para 

a Barragem, a saída 
acontecerá às 10 ho-
ras, com animação 
do Locutor de Rodeio 
Ferreirinha e apre-
sentação de Netinho 
Marinelli, seguindo 
para o Rancho Quali-
ty, que fica na Estrada 

Vicinal Basílio Vieira 
de Godoy. “Teremos 
shows das duplas de 
Luiz Miguel e Daniel, 
Jean Lucca e Gustavo. 
Tudo de graça, você 
é o nosso convidado 
especial”, destaca o 
apresentador Netinho 

Marinelli.
Proibido a entra-

da de Coolers, Chur-
rasqueira e Som, os 
participantes devem 
levar 01 (um) litro de 
leite para doação.

A realização é da 
Prefeitura de Pedrei-

ra e a organização do 
Treinador Zanetti e 
do Rancho Brutos. 
Informações tam-
bém podem ser obti-
das pelos telefones: 
(19) 99798-1596, 
(19) 99615-1922, (19) 
99998-5530. 

Encontro Anual de Carros Antigos reúne mais de 500 
raridades neste domingo em Jaguariúna

Cavalgada Sertaneja agita Pedreira neste domingo, 26 de 
outubro
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De Pedreira

No próximo dia 31 
de outubro, feriado 
municipal, a cidade de 
Pedreira estará come-
morando 129 anos de 
Emancipação Políti-
co-Administrativa, e 
quem ganha o presen-
te é a população, com a 
Administração Munici-
pal efetuando a entrega 
oficial de importantes 
obras. 

Nesta sexta-feira, 24 
de outubro, às 9 horas, 
inauguração das obras 
de reforma e constru-
ção de Rotatória na 
Praça “Gumercindo Lo-
pes” (Praça 24 horas), 
que fica no bairro Jar-
dim Triunfo, Avenida 
Antônio Serafin Petean 
(Marginal), com brin-
quedos infláveis, Pipo-

ca e Algodão Doce de 
graça para as crianças.

No sábado, 25 de 
outubro, a partir das 
19 horas, a Secretaria 
de Cultura e Economia 
Criativa estará promo-
vendo mais uma edição 
do evento “Uma Noite 
no Museu”, com o tema 
“Mundo Mágico”.

Domingo, 26 de ou-
tubro, acontece a Ca-
valgada Sertaneja, com 
a concentração dos par-
ticipantes acontecendo 
a partir das 9 horas, 
no bairro do Ricci, iní-
cio da Estrada da nova 
Barragem, saindo as 
10 horas em direção ao 
Rancho Quality.

Quarta-feira, 29 de 
outubro, inauguração 
das obras de ampliação 
da EMEI São Benedito, 

a partir das 9 horas, lo-
calizada na Rua Alice 
Moreira, nº 86, Centro.

Na quinta-feira, 30 
de outubro, às 9 horas, 
entrega oficial da Pra-
ça “Daud Ancona”, que 
fica na Rua Mário Zar-
pelon, nº 570, no bairro 
Jardim Triunfo (Areni-
nha), com brinquedos 
infláveis e a distribui-
ção de Pipoca e Algodão 
Doce.

Ainda na quinta-fei-
ra, dia 30, às 15 horas, 
inauguração do Espaço 
Maker do Sesi, nas de-
pendências da Escola 
Municipal Dr. Airton 
Policarpo, localizada no 
bairro Jardim Andrade.  

No Aniversário de 
Pedreira, sexta-feira, 31 
de outubro, a partir das 
10 horas, nas depen-

dências do Estádio Mu-
nicipal Wanderlei José 
Vicentini, com reali-
zação de Gil Santos do 
Craques Master Brasil 
e apoio da Prefeitura de 
Pedreira, através de sua 
Secretaria de Espor-
tes e Lazer, acontece o 
Jogo das Estrelas, com 
a presença de grandes 
craques do futebol que 
encantaram gerações, a 
entrada será gratuita.

No período de 31 de 
outubro a 05 de no-
vembro, a Secretaria 
de Cultura e Economia 
Criativa estará apresen-
tando o Espetáculo “Di-
vertidamente”, sempre 
às 19h30, no Ginásio de 
Esportes Dario Zanini 
“Vermelhão” do Espor-
te Clube Santa Sofia, 
com entrada franca 
para o público.

De Itapira

O Serviço de Acolhi-
mento Familiar “En-
trelaços”, desenvolvido 
pela Secretaria Munici-
pal de Promoção Social 
de Itapira, foi destaque 
durante encontro rea-
lizado na manhã da úl-
tima terça-feira, 21, no 
Senac de São João da 
Boa Vista, com a par-
ticipação de represen-
tantes dos municípios 
que integram a DRADS 
(Diretoria Regional de 
Assistência e Desen-
volvimento Social) Mo-
giana. A apresentação 
foi acompanhada pela 
diretora regional da 
DRADS, Regina Maria 
Bianchezi de Oliveira, 
e pela representante 
do Senac, Flaviane R. 
Chiorato.

Implantado e regula-
mentado pela Lei Muni-
cipal nº 6.078/2021, o 
Entrelaços é o primeiro 
serviço desse tipo entre 
os municípios da regio-
nal. Em todo o Estado 
de São Paulo, apenas 

52 cidades possuem o 
acolhimento familiar 
estruturado, entre elas 
Itapira e Campinas.

Atualmente, o mu-
nicípio conta com três 
famílias acolhedoras 
cadastradas e aptas ao 
acolhimento, número 
considerado propor-
cional ao tamanho da 
cidade (72 mil habitan-
tes, segundo o IBGE). 
Em comparação, Cam-
pinas, com mais de 1,1 
milhão de habitantes, 
possui 14 famílias ca-
dastradas.

Desde sua implan-
tação, o serviço vem 
apresentando resulta-
dos importantes. Em 
2024, uma criança foi 
acolhida em março e 
permaneceu até junho, 
quando retornou à fa-
mília de origem. Já em 
2025, duas crianças fo-
ram acolhidas: uma em 
abril, que segue sob os 
cuidados de uma famí-
lia aguardando proces-
so de adoção, e outra 
em julho, que perma-
neceu até setembro, 

sendo posteriormente 
adotada.

O Serviço de Acolhi-
mento Familiar orga-
niza o acolhimento de 
crianças e adolescentes 
afastados da família 
por medida de prote-
ção, garantindo-lhes 
acolhimento tempo-
rário em ambiente fa-
miliar, até o retorno à 
família de origem ou 
encaminhamento para 
adoção. 

O serviço é refe-
renciado ao CREAS 
(Centro de Referência 
Especializado de As-
sistência Social) e con-
ta com equipe forma-
da por coordenadora, 
psicóloga e assistente 
social. A equipe técni-
ca é responsável por 
selecionar, capacitar e 
acompanhar as famí-
lias acolhedoras e os 
acolhidos, garantindo 
um processo seguro e 
humanizado.

O serviço segue as 
diretrizes do Estatuto 
da Criança e do Ado-

lescente (ECA) e do 
documento “Orienta-
ções Técnicas: Serviços 
de Acolhimento para 
Crianças e Adolescen-
tes”, priorizando a pre-
servação de vínculos 
familiares e fraternos 
sempre que possível.

Podem se candidatar 
a Famílias Acolhedoras 

pessoas maiores de 21 
anos, residentes em 
Itapira há mais de dois 
anos, sem anteceden-
tes criminais e sem in-
tenção de adoção, mas 
com disposição para 
oferecer afeto, cuidado 
e proteção temporária. 
As inscrições são feitas 
pelo site www.itapira.

sp.gov.br/pagina/en-
trelacos-servico-de-a-
colhimento-familiar-
-para-criancas-e-ado-
lescentes/142.

comunicacao@itapi-
ra.sp.gov.br

(19) 3843.9100/ 
99813.4051 (Whatsa-
pp)

Prefeitura de Pedreira entrega obras a 
população em comemoração aos 129 anos de 

Emancipação 

Serviço de Família Acolhedora de Itapira 
é destaque regional pela qualidade e 

resultados
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CEAPE II inaugura nova sede e amplia atendimento a 
crianças com transtornos do neurodesenvolvimento

Mogi Guaçu abre processo eleitoral para 
escolha de representantes da sociedade civil no 

CONDEFI

Prefeitura vai modernizar a estrada rural 
Sétimo Biazotto

De Mogi Guaçu
 
A unidade do CE-

APE II - Centro de 
Apoio Pedagógico Es-
pecializado-, que des-
de setembro atende 20 
crianças de zero a três 
anos, inaugurou na 
manhã desta quinta-
-feira, 23 de outubro, 
sua nova sede. A nova 
unidade está locali-
zada na Rua João de 
Souza Godói, 235, no 
Parque Cidade Nova.

O órgão integra o 
Centro de Apoio Pe-
dagógico Especializa-
do (CEAPE), departa-

mento da Secretaria 
Municipal da Educa-
ção responsável por 
atender estudantes de 
0 a 17 anos com trans-
tornos do neurodesen-
volvimento matricula-
dos na rede municipal. 
O objetivo é garantir 
o Atendimento Edu-
cacional Especializa-
do (AEE) nas salas de 
recursos multifuncio-
nais, conduzido por 
professores especia-
listas e equipe multi-
disciplinar.

A cerimônia con-
tou com a presença 

do prefeito, Rodrigo 
Falsetti, do vice-pre-
feito, Major Marcos 
Tuckumantel, do se-
cretário da Educação, 
Paulo Paliari, que des-
tacaram a importância 
do fortalecimento das 
políticas públicas vol-
tadas à Educação Es-
pecial.

“A inauguração des-
ta nova unidade re-
presenta mais um pas-
so no compromisso da 
nossa Administração 
Municipal com a in-
clusão e o acolhimen-
to das nossas crianças. 
Investir em espaços 
adequados e em pro-
fissionais especializa-
dos é investir em um 
futuro com mais opor-
tunidades para todos”, 
comentou Rodrigo 
Falsetti.

Também compa-
receram ao evento, o 
presidente da Câmara 
Municipal, Guilher-
me da Farmácia, e os 

vereadores Jéferson 
Luís e Pastor Elias.

 
CEAPE II

O CEAPE II será 
responsável pelo aten-
dimento das crianças 
da Atenção Precoce 
de zero a três anos 
que apresentam defa-
sagens significativas 
no desenvolvimento 
e com transtornos do 
neurodesenvolvimen-
to. O atendimento se-
gue as diretrizes da 
Política de Educação 
Especial e do AEE, 
com caráter educa-
cional e foco na elimi-
nação de barreiras ao 
currículo.

“Essa etapa é de ex-
trema importância, 
pois as intervenções 
iniciais e precoce são 
à base de todo o tra-
balho, promovendo o 
estímulo ao desenvol-
vimento integral dos 
bebês e das crianças 
pequenas, favore-
cendo a autonomia, 

aprendizagem, inclu-
são nesta fase inicial 
de desenvolvimento e 
aprendizado”, expli-
cou a coordenadora 
da unidade, Vivian de 
Morais Gomes.

Ela explicou que o 
serviço será para as 
crianças que estão ma-
triculadas nos Centros 
de Educação Infantil 
(CEIs) da rede muni-
cipal de ensino. “O pú-
blico de atendimento 
vem por meio de uma 
solicitação dos ges-
tores da unidade em 
parceria com os pro-
fessores. Em seguida 
é feita uma visita téc-
nica e pedagógica de 
nossa equipe e, de-
pois, a família partici-
pa de entrevista social 
para dar entrada no 
serviço”, comentou.

 O secretário da 
Educação, Paulo Pa-
liari, destacou que a 
Pasta vem há tempos 
pautando a necessi-
dade de criar servi-
ços que atendam a 

demanda de crianças 
com deficiência e com 
defasagem no desen-
volvimento. “O tra-
balho do CEAPE é es-
sencial para que cada 
estudante tenha um 
percurso educacional 
mais acessível e hu-
manizado. Estamos 
fortalecendo a rede 
de apoio pedagógico e 
emocional nas escolas 
municipais”, falou.

 Paulo Paliari dis-
se que a atenção pre-
coce é a base de todo 
o trabalho, sendo um 
investimento do mu-
nicípio no futuro das 
crianças. “Quando 
cuidamos dos nossos 
bebês, estimulando 
desde a primeiríssi-
ma infância, abrimos 
um caminho para que 
cada um tenha estí-
mulos adequados para 
desenvolver seu máxi-
mo potencial, refletin-
do no percurso edu-
cativo e nas demais 
etapas de sua aprendi-
zagem”, concluiu.

De Mogi Guaçu

Foi publicado no Di-
ário Oficial do Municí-
pio no dia 4 de outubro 
edital que prevê a elei-
ção de representantes 
da sociedade civil do 
Conselho Municipal 
dos Direitos da Pessoa 
com Deficiência (CON-
DEFI).

O CONDEFI foi re-
estruturado pela Lei 
Municipal nº 6.196 
de 19 de setembro de 
2025, e, no uso de suas 
atribuições legais, tor-
na público o processo 

eleitoral para a escolha 
dos representantes da 
sociedade civil que irão 
compor o Conselho na 
gestão 2025/2027.

As inscrições para 
as candidaturas estão 
abertas até o dia a 4 
de novembro e podem 
participar represen-
tantes de Organiza-
ções da Sociedade Civil 
(OSCs), que atuam na 
defesa e garantia dos 
direitos das pessoas 
com deficiência no mu-
nicípio e pessoas físi-
cas com deficiência e/
ou seus representantes 

legais.
A eleição tem como 

objetivo escolher re-
presentantes para as 
seguintes representa-
ções: três vagas para 
pessoas físicas com 
deficiência e/ou seus 
representantes legais, 
eleitos mediante pro-
cesso eleitoral e res-
pectivos suplentes; e 
quatro vagas para re-
presentantes de Orga-
nizações da Socieda-
de Civil (OSCs) e que 
tenham como objeto 
social a promoção da 
inclusão e/ou defesa 

de direitos das pessoas 
com deficiência.

O edital completo, 
com todas as informa-
ções sobre os critérios 
de elegibilidade, docu-
mentação necessária, 
prazos e locais para ins-
crição, está disponível 
para consulta no site 
da Prefeitura de Mogi 
Guaçu pelo link:  ht-
tps://dosp.com.br/exi-
be_do.php?i=NzIwM-
jM5.

A participação efeti-
va é fundamental para 
o fortalecimento das 
políticas públicas vol-

tadas à pessoa com de- ficiência no município.

De Mogi Mirim

A Prefeitura de Mogi 
Mirim abriu proces-
so de licitação para a 
contratação de servi-
ços de recuperação e 
modernização da Es-

trada Municipal MMR 
050, mais conhecida 
como Sétimo Biazotto, 
abrangendo a execução 
de obras de recompo-
sição viária, recupera-
ção de erosões, drena-
gem de águas pluviais, 

construçao de traves-
sia sobre o Córrego da 
Divisa e recomposição 
vegetal.

A intervenção é ne-
cessária, em razão da 
redução da capacidade 
da estrada em escoar as 
águas pluviais de forma 
segura devido à erosão 
acentuada nas laterais 
da pista, desbarran-
camentos localizados, 
estreitamento de pis-
ta, danos em acesso de 
propriedades, inunda-
ção de ponte, atoleiro 
e formação de ravinas 
(dano profundo no solo 
causado pela erosão hí-
drica).

Esse cenário im-
pacta diretamente na 
mobilidade, causando 
prejuízos ao transpor-
te individual, coleti-
vo e de cargas, além 
de provocar danos ao 
meio ambiente, pelo 
assoreamento de cur-
sos d’água. Sem a exe-
cução das obras, há o 
risco de agravamento 
dos problemas existen-
tes, causando prejuí-
zos econômicos, riscos 
à segurança física e ao 
patrimônio, gerando 
impactos negativos de 
ordem social, econômi-
ca e ambiental.

Elaborado pela Se-

cretaria de Agricultura 
de Mogi Mirim, com 
apoio técnico da Cati 
(Coordenadoria de As-
sistência Técnica Inte-
gral) do Estado de São 
Paulo, projeto a ser 
executado na estrada 
proporcionará diversos 
benefícios à população 
lindeira, como acesso 
de serviços essenciais 
de saúde e segurança, 
escoamento da produ-
ção agropecuária, que 
garante renda para 
os produtores rurais, 
além de garantir a mo-
bilidade dos moradores 
locais e frequentadores 
dos bairros servidos 
pela estrada.

Além disso, as in-
tervenções propostas 
visam diminuir os im-
pactos ambientais pro-
vocados pelas águas 
pluviais que drenam da 
estrada, em situações 
de elevados níveis de 
precipitação, desenca-
deando processos ero-
sivos na pista, assim 
como nas unidades de 
produção agrícola. O 
investimento estimado 
com os serviços na Sé-
timo Biazotto é de R$ 
2,3 milhões, com re-
cursos financiados pela 
Prefeitura por meio do 
Finisa X (Financia-
mento à Infraestrutura 
e ao Saneamento).

https://dosp.com.br/exibe_do.php?i=NzIwMjM5.
https://dosp.com.br/exibe_do.php?i=NzIwMjM5.
https://dosp.com.br/exibe_do.php?i=NzIwMjM5.
https://dosp.com.br/exibe_do.php?i=NzIwMjM5.
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GCMs de Amparo realizam curso de armeiros na sede da Taurus, no Rio 
Grande do Sul

GCM inicia construção de novo espaço para a Muralha Digital e a Central de 
Comunicação

Projeto “PRENAT Independente” está entre os finalistas do 9º Prêmio Ação 
pela Água do Consórcio PCJ

De Amparo

Guardas Civis Mu-
nicipais de Amparo 
participaram de um 
curso de capacitação 
em armeiros, realiza-
do na sede da empresa 
Taurus, no estado do 
Rio Grande do Sul.

 O treinamento teve 
duração de cinco dias 
e teve como objeti-
vo qualificar os ser-
vidores da segurança 
pública para realizar 
manutenção, troca de 
peças, desmontagem 
e montagem de armas 

de fogo da fabricante 
brasileira, em diver-
sos modelos e plata-
formas.

Durante o curso, os 
GCMs receberam ins-
truções teóricas e prá-
ticas, aprendendo a 
efetuar manutenções 

preventivas e correti-
vas em armamentos, o 
que possibilita reduzir 
custos e o tempo de 
inatividade das armas 
de fogo.

A Prefeitura Muni-
cipal de Amparo re-
centemente adquiriu 

pistolas Taurus TS9 
calibre 9mm, revólve-
res .357 Magnum e fu-
zis Taurus T4 calibre 
5,56mm NATO. 

Armamentos uti-
lizados durante o 
treinamento para os 
exercícios de desmon-
tagem e montagem 

completa.

O curso é gratuito e 
voltado a instituições 
de segurança pública, 
contribuindo para o 
aprimoramento técni-
co e a autonomia ope-
racional das corpora-
ções em todo o país.

De Itapira

Com o apoio de em-
presas parceiras, a 
Guarda Civil Municipal 
de Itapira deu início 
à construção do novo 
espaço que abrigará 
a Muralha Digital e a 
Central de Comunica-
ção (Cecom) da corpo-
ração. As obras come-
çaram há cerca de 15 
dias e estão sendo exe-
cutadas com mão de 

obra da própria Prefei-
tura, enquanto todos 
os materiais utiliza-
dos foram doados por 
cerca de dez empresas 
parceiras da GCM, de 
diferentes segmentos.

O novo espaço, com 
aproximadamente 100 
m², contará com uma 
nova sala para o setor 
de Monitoramento, 
Cecom e Muralha Di-
gital, uma sala para o 
COI (Centro de Opera-

ções de Inteligência) e 
uma sala de almoxari-
fado.

Atualmente, a Ce-
com e a Muralha Di-
gital funcionam nas 
dependências da Pre-
feitura, e a mudança 
para a sede da Guarda 
Civil Municipal trará 
mais eficiência e agili-
dade operacional. “Ter 
o setor de monitora-
mento e comunica-
ção junto à sede é um 

grande avanço, pois 
melhora a integração 
das equipes e agiliza 
as respostas às ocor-
rências. Esse novo es-
paço representa mais 
estrutura, eficiência e 
condições de trabalho 
para nossos servido-
res”, afirmou a coman-
dante da GCM, Patrícia 
Zacarioto.

Ela também agrade-
ceu às empresas par-
ceiras e às equipes da 

Prefeitura envolvidas 
na execução. “Somos 
imensamente gratos 
pelo apoio dos empre-
sários que acreditam 
no nosso trabalho e 
das equipes munici-
pais que estão ajudan-
do na construção. Essa 
união mostra o quanto 
a segurança pública é 
uma responsabilidade 
compartilhada”, com-
pletou.

Pessoas físicas e ju-

rídicas interessados 
em contribuir com 
doações de materiais 
para a obra podem en-
trar em contato com 
a Guarda Civil Muni-
cipal pelo telefone ou 
WhatsApp (19) 3863-
4785.

comunicacao@ita-
pira.sp.gov.br

(19) 3843.9100/ 
99813.4051 (Whatsa-
pp)

De Pedreira

O projeto “PRENAT 
Independente”, em 
parceria com o Pre-
feitura Municipal de 
Pedreira, através da 
sua Secretaria Muni-
cipal de Agricultura, 
Abastecimento e Meio 
Ambiente, está classi-
ficado entre os finalis-
tas do 9° Prêmio Ação 

pela Água, promovido 
pelo Consórcio PCJ.

O resultado foi 
anunciado na terça-
-feira, 14 de outubro, 
durante o evento “Cine 
pelas Águas”, realiza-
do no Cinema Multi-
plex Villa Multimall, 
em Santa Barbara do 
Oeste, em celebração 
aos 36 anos do Con-
sórcio.

A premiação con-
tou com 179 inscritos 
e contempla 43 muni-
cípios associados, en-
tre eles Pedreira, que 
esteve representada 
pela Secretária Muni-
cipal de Agricultura, 
Abastecimento e Meio 
Ambiente Larissa Ros-
setti Possa, pelo Enge-
nheiro Florestal José 

Renato Belotto e pelo 
Assessor Ambiental 
Carlos Eduardo Rodri-
gues.

“Na terça-feira, fo-
ram entregues os re-
conhecimentos ‘No-
tórios da Água’, aos 
três finalistas de cada 
uma das sete catego-
rias, distribuídas de A 
a G. Na modalidade G, 
voltada para Organi-

zações não Associadas 
ao Consórcio PCJ, ha-
viam diversos projetos 
habilitados que foram 
avaliados por uma 
comissão julgadora, 
entre eles, o projeto 
PRENAT Independen-
te, selecionado para 
concorrer ao prêmio 
final ‘Beija Flor pela 
Água’, com cerimônia 
de premiação progra-

mada para o dia 28 de 
novembro, durante o 
Workshop Água Sum-
mit, que reunirá inicia-
tivas que representam 
o que há de inovador 
na gestão e preserva-
ção dos recursos hídri-
cos das Bacias PCJ”, 
informou a Secretária 
de Agricultura, Abas-
tecimento e Meio Am-
biente de Pedreira.
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De Mogi Guaçu

Mogi Guaçu ven-
ceu a disputa e foi 
contemplada para re-
ceber recursos esta-
duais destinados ao 
Projeto Paradespor-
tivo Regional, volta-
do às modalidades de 
basquete em cadeira 
de rodas e powerlif-
ting. A cidade vai re-
ceber uma verba de 
R$ 200 mil, a partir 
de 2026, por meio de 
emenda parlamentar 
das deputadas esta-
duais Marina Helou 
e Marina Bragante. O 
projeto guaçuano ob-

teve 857 votos.
A seleção ocorreu 

por meio de votação 
popular na internet, 
que registrou cerca de 
130 mil votos. A mo-
bilização teve o apoio 
do prefeito Rodrigo 
Falsetti, do vice-pre-
feito Major Marcos 
Tuckumantel e da 
população guaçua-
na. “Nosso objetivo é 
promover a inclusão 
e o desenvolvimento 
do esporte paralímpi-
co cada vez mais em 
Mogi Guaçu”, comen-
tou Rodrigo Falsetti.

A liderança da ini-
ciativa é do Instituto 

Desportivo Guaçua-
no, com apoio da Se-
cretaria Municipal de 
Esporte e Lazer (SEL) 
e da Rede de Reabi-
litação Lucy Monto-
ro de Mogi Mirim. 
“Essas iniciativas 
são parte de um es-
forço contínuo para 
expandir o acesso ao 
esporte paralímpico e 
promover a inclusão 
social por meio do es-
porte”, destacou o as-
sessor e coordenador 
de Esportes Paralím-
picos de Mogi Guaçu, 
Maycon Cléber Tomé.

A modalidade de 
basquete em cadeira 

de rodas será pratica-
da na quadra do Gi-
násio Municipal José 
Luiz de Souza Godoy, 
o Velo, no Imóvel Pe-
dregulhal. Já os trei-
namentos de power-
lifting ainda terão 
local definido pela 
Secretaria Municipal 
de Esporte e Lazer.

Segundo Maycon 
Tomé, o projeto tem 
como objetivos a prá-
tica regular de bas-
quete em cadeira de 
rodas e parapowerlif-
ting para pessoas com 
deficiência, além de 
usar o esporte como 
ferramenta comple-

mentar em processos 
de reabilitação e au-
tonomia funcional.

“O público-alvo são 
pessoas com idade 
a partir de 12 anos, 
porque o paradespor-
to pode ser praticado 
por pessoas com defi-

ciência e mobilidade 
reduzida de todas as 
idades e gêneros, para 
promoção da saúde, 
atingindo o alto nível 
ou para simples lazer 
e recreação”, finali-
zou.

De Itapira

O voleibol itapiren-
se garantiu vaga na 
grande final da Série 
Ouro da Copa ADR 
de Voleibol. No últi-
mo domingo, dia 19 
de outubro, a equipe 

sub14 feminina da 
Secretaria de Espor-
tes e Lazer (SEL) da 
Prefeitura de Itapira, 
em parceria com o 
Sesi, venceu Pedrei-
ra fora de casa por 3 
sets a 1. 

As parciais foram 

de 24 x 26, 25 x 15, 25 
x 10 e 25 x 16.

 Comandadas pelo 
professor Marquinho 
Oliveira, as itapiren-
ses agora vão encarar 
Serra Negra na final. 
As futuras adversá-

rias venceram Lindó-
ia por 3 sets a 1. 

A decisão foi agen-
dada pela Associação 
Desportiva Regional 
para o dia 16 de no-
vembro, a partir das 
9h, em Serra Negra. 

De Amparo

Após oito disputas 
realizadas em oito 
regiões do Estado de 
São Paulo, os cam-
peões chegam em 
São João da Boa Vis-
ta para disputar as 
finais dos Jogos da 
Melhor Idade (Jomi) 
entre os dias 22 e 28 
de outubro.

Os campeões e vi-
ces das provas dis-
putadas entre maio 
e julho se encontram 
para definirem os 
campeões estaduais 
em 15 modalidades.

Serão 2.500 atletas 
participantes e 198 
cidades.

Amparo terá repre-
sentantes na natação, 
com Marilu Carlot-

ti - Categoria B 65 - 
69 anos, nado livre 
e costas e Domingos 
Toquetão - Categoria 
D 75 - 79 anos nado 
livre

As cidades que re-
ceberam as etapas re-
gionais foram Tupã, 
Araçatuba, Barretos, 
Cerquilho, São João 
da Boa Vista, da qual 
Amparo disputou a 

competição, São Ma-
nuel, São José dos 
Campos e o ABC pau-
lista (São Bernardo 
do Campo, São Cae-
tano do Sul).

A cerimônia de 
abertura será realiza-
da no dia 24 de outu-
bro, às 17h, na Aveni-
da Rodrigues Alves, 
595, em São João da 
Boa Vista.

De Artur Nogueira

O time sub-17 de 
basquete de Artur 
Nogueira está na final 
da ADR (Associação 
Desportiva Regio-
nal). Em uma partida 
emocionante realiza-
da no último sábado 
(18), no Ginásio do 
Itamaraty, os jovens 
atletas nogueirenses 
venceram a equipe de 
Mogi Mirim por 35 a 
32, garantindo a vaga 
na grande decisão.

Com excelente de-

sempenho coletivo e 
o apoio da torcida lo-
cal, o time mostrou 
garra e superação do 
início ao fim, con-
quistando um bom 
resultado dentro de 
casa. A equipe agora 
se prepara para a fi-
nal contra Aguaí, em 
data que será defini-
da pela organização 
do campeonato.

O prefeito Lucas 
Sia (PL) comemorou 

o avanço da equipe e 
destacou o incentivo 
da Administração ao 
esporte nogueirense. 
“O esporte é uma fer-
ramenta poderosa de 
transformação social. 
Ver nossos jovens 
alcançando resulta-
dos tão expressivos é 
motivo de muito or-
gulho. A Prefeitura 
continuará apoiando 
o basquete e todas as 
modalidades que pro-
movem o desenvolvi-

mento e a integração 
dos nossos atletas”, 
afirmou o prefeito.

A modalidade de 
basquete de Artur 
Nogueira conta com 
o apoio da Prefeitu-
ra, por meio da Se-
cretaria de Esporte e 
Lazer, que investe na 
formação esportiva 
e no fortalecimento 
das equipes que re-
presentam o municí-
pio em competições 
regionais.

Mogi Guaçu será sede de projeto paradesportivo com 
investimento de R$ 200 mil

Sub14 feminino: vôlei garante vaga na 
final da Série Ouro da ADR 

Amparo terá representantes 
na final estadual dos Jogos da 

Melhor Idade

Basquete sub-17 de Artur Nogueira vence 
Mogi Mirim e garante vaga na final da 

ADR
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De Holambra

Holambra conquis-
tou no último fim de 
semana, dias 18 e 19 
de outubro, em Pe-
dreira, o terceiro lugar 
na classificação geral 
dos Jogos Desportivos 
do Circuito das Águas 
Paulista, a melhor co-
locação da cidade em 
nove edições do tor-
neio. A campanha de 
destaque contou com 
o vice-campeonato no 
vôlei masculino, no 
futsal sub-14 e no fu-

tebol sub-13, além do 
terceiro lugar no vôlei 
feminino, no futebol 
sub-15 e no basquete 
masculino. Holambra 
ficou ainda em quarto 
lugar no futsal femini-
no sub-17 e em quinto 
no futsal sub-12. 

Além da Cidade 
das Flores, também 
participaram da com-
petição as cidades de 
Jaguariúna, Pedrei-
ra, Amparo, Lindó-
ia, Águas de Lindóia, 
Monte Alegre do Sul, 

Serra Negra e Socorro. 
O torneio contou com 
5 etapas e teve início 
em Jaguariúna, em 
maio. Holambra se-
diou a segunda etapa e 
as semifinais.

“Essa conquista 
representa o esforço 
dos nossos atletas, a 
dedicação de nossos 
profissionais e o apoio 
das famílias. O esporte 
tem crescido muito em 
Holambra e esse ter-
ceiro lugar geral mos-
tra que estamos no ca-
minho certo”, afirmou 

o diretor municipal de 
Esportes, Pedro Pao-
liello. 

O prefeito Fernan-
do Capato celebrou a 
conquista e destacou a 
importância do espor-
te na formação dos jo-
vens. “Ver nossos atle-
tas levando o nome de 
Holambra a um pódio 
histórico é motivo de 
muita alegria. Esse re-
sultado reforça nossa 
política de valorização 
do esporte, que trans-
forma vidas e fortalece nossa comunidade”, disse.

De Itapira

Itapira recebeu no 
último sábado, 18 de 

outubro, mais uma eta-
pa dos Festivais da Liga 
Metropolitana de Bas-
quete (LMB), reunindo 

as categorias sub12 mas-
culina e sub13 feminina, 
treinadas por Marqui-
nhos Schimidt, no Giná-

sio de Esportes Prefeito 
Benedito Alves de Lima, 
o Itapirão.

Já no masculino 
sub12, Itapira teve dois 
compromissos. No pri-
meiro jogo, foi superada 
pela Ararense por 32 a 
25, em duelo bastante 
disputado. Na sequên-
cia, o grupo se recuperou 
e derrotou Jaguariúna 
por 47 a 42, encerran-
do sua participação com 
saldo positivo e demons-
trando evolução técnica 
e coletiva.

No feminino sub13, 
o time itapirense ven-
ceu Amparo por 20 a 18 

em uma partida equili-
brada do início ao fim. 
A equipe mostrou bom 
entrosamento e manteve 
a regularidade nos dois 
períodos para confirmar 
a vitória diante da torci-
da. Ainda no feminino, o 
duelo entre Itapira e Ita-
tiba foi encerrado pela 
arbitragem devido à fal-
ta de respeito da torcida 
visitante, que não acatou 
as determinações da ar-
bitragem para respeitar 
o lugar na arquibancada, 
não podendo perma-
necer atrás do banco da 
equipe local.

Foi registrado em sú-

mula que a torcedora, 
mãe de uma atleta da 
equipe de Itatiba, estava 
provocando as jogadoras 
itapirenses e ofendendo 
o técnico de Itapira. A 
arbitragem, ao perceber, 
pediu sua retirada do lo-
cal, à qual não respeitou 
a solicitação. Houve en-
tão o encerramento do 
jogo e o apontamento 
pela equipe de arbitra-
gem à organização, que 
deve julgar o resultado 
do jogo. O jogo foi encer-
rado ainda no segundo 
período, com o placar de 
8 x 7 para Itatiba.

Jaguariúna con-
quistou no final de 
semana o octacam-
peonato dos Jogos 
Desportivos do Cir-
cuito das Águas ven-
cendo as cinco finais 
que disputou em Pe-
dreira.

No sábado,18, pela 
manhã, o Voleibol 
Masculino sub-17 
sagrou-se campeão 
ao vencer Holambra 
por 2 a 0. Já o Vôlei 
Feminino sub-17 ter-
minou na 4ª coloca-

ção após ser supera-
do por Holambra por 
2 a 0 na disputa de 
3º lugar.

Na sequência, o 
Futsal sub-12 garan-
tiu o título ao vencer 
Serra Negra por 3 a 
2. No sub-14, Am-
paro levou a melhor 
e venceu Jaguariúna 
por 5 a 1 na disputa 
de 3º lugar.

Encerrando o dia 
de disputas, o Bas-

quete Masculino 
sub-17 sobrou em 
quadra e derrotou 
Pedreira por 61 a 29, 
levantando mais uma 
taça para a cidade.

O domingo,19, 
também foi bastante 
positivo e começou 
com vitória do Futsal 
Feminino sub-17 que 
venceu Holambra 
por 4 a 0 e ficou com 
o 3º lugar.

Na sequência, o 
Futebol de Campo 

coroou o final de se-
mana com dois tí-
tulos: No sub-13 ao 
vencer Holambra 
por 3 a 0 e no sub-15 
ao superar Águas de 
Lindóia por 2 a 1.

Com esses resul-
tados, Jaguariúna 
somou 82 pontos na 
classificação geral 
alcançando a maior 
pontuação da histó-
ria em nove edições 
desta competição e 
confirmando seu do-
mínio regional.

Campanha histórica leva Holambra ao pódio dos Jogos Desportivos do 
Circuito das Águas Paulista

Itapira coleciona vitórias nos festivais sub12 masculino e 
sub13 feminino de basquete

Jaguariúna vence cinco finais e conquista o 
octacampeonato no Circuito das Águas 

Editais
EDITAL DE CONVOCAÇÃO SINPRO INTERIOR - O SINPRO INTERIOR – Sindicato dos Trabalhado-
res em Educação e Ensino de Jaguariúna e Região, CONVOCA a todos os Professores e Auxiliares da 
Escola Cantinho dos Sonhos Ltda, com nome fantasia de Recanto Infantil Cantinho dos Sonhos, CNPJ 
48.770.526/0001-87 localizada no Município de Jaguariúna - SP, para a Assembleia Geral, na sede do 
Sinpro Interior, à Rua Gabriela de Oliveira Germano, 47 – Jardim Mauá em Jaguariúna –SP, no dia 31 de 
Outubro de 2025, às 8 horas em primeira convocação e às 8:30 horas, em segunda convocação, com 
qualquer numero de presentes,  para leitura, discussão, aprovação ou rejeição da Proposta de Acordo 
Coletivo entre a Escola Recanto Infantil Cantinho dos Sonhos  e o Sinpro Interior, onde será tratada a 
seguinte pauta: a) Reconhecimento do Sinpro Interior como único e legítimo representante dos Profes-
sores e Auxiliares de Creches, Berçários e Educação Infantil; b) Garantir a esses Professores direitos e 
benefícios sociais que não estão na CLT; c) Piso salarial mínimo para os Professores e Auxiliares; d) Per-
muta de Pontos Facultativos e emendas de Feriados por aulas aos sábados para cumprimento de dias 
letivos previstos no Calendário; e) Inclusão do direito a bolsas de estudo e recebimento de cestas básicas; 
f) Valor da PLR em 2025, 2026 e 2027. A proposta de Acordo está disponível a todos os professores e 
auxiliares na Sede do Sinpro Interior, na secretaria da Escola e também poderá ser solicitada por e-mail: 
sinprointerior@terra.com.br. Jaguariúna, 22 de Outubro de 2024;Paulo Sergio Silva Franco - Presidente 
do Sinpro Interior.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
Ao Sr. JULIO CESAR CORREIA BARBOZA inscrito no CPF sob o nº 413.601.918-10 e RG nº 47.982.405-
8 solicitamos o seu comparecimento, no prazo de 72 horas a contar deste edital, na empresa SOLUC IM-
PLEMENTOS RODOVIARIOS LTDA, CNPJ: 46.538.868/0001-40, localizada na Rua Marcelo Dalbes da 
Silveira, 600-B Bairro Chácara Santo Antônio – Santo Antônio de Posse/SP, para apresentar justificativa 
de suas ausências desde 07/10/2025, sob pena de serem adotadas as medidas cabíveis por abandono 
de emprego.

 
 
 

 
 
 
 
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA 

 
O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS DA ALIMENTAÇÃO E AFINS DE 
MOGI MIRIM E REGIÃO, através de seu diretor presidente no uso das atribuições legais e 
estatutárias, CONVOCAM todos os trabalhadores da categoria profissional, associados e não 
associados ao sindicato, do setor TRIGO, (cuja data-base é novembro), de toda a base 
territorial, que abrange os municípios de Moji Mirim, Moji Guaçu, Santo Antônio da Posse, 
Espírito Santo do Pinhal, São João da Boa Vista, Aguaí, Águas da Prata, Conchal, Engenheiro 
Coelho, Estiva Gerbi, Holambra, Santo Antônio do Jardim e Artur Nogueira, para as assembleias 
gerais ordinárias, que se realizarão nos seguintes dias, horários e locais: 
31 de outubro de 2025 – (sexta-feira) com início às 17h00 em primeira convocação e em 
segunda convocação trinta minutos após, na Rua Marciliano, 138, Centro, em Mogi Mirim-SP. 
31 de outubro de 2025 – (sexta-feira) com início às 17h00 em primeira convocação e em 
segunda convocação trinta minutos após, na Travessa Adelino Bonilha, 43, Centro, em Mogi 
Guaçu-SP; 
para tratar os seguintes assuntos: a) apresentação, discussão e deliberação sobre a pauta de 
reivindicações da categoria profissional a ser apresentada as empresas; b) apresentação, 
discussão e deliberação sobre a concessão de poderes de representação à diretoria da 
entidade sindical para apresentar a pauta de reivindicações, negociar, interpor os procedimentos 
administrativos, extra-judiciais, dissídios coletivos, e todos os atos necessários ao cumprimento 
da deliberação da categoria profissional; c) apresentação discussão e deliberação sobre a 
instituição da contribuição assistencial/negocial, percentual ou valores de descontos, 
incidências, datas de desconto e pagamentos, multas, atualizações monetárias e demais 
procedimentos necessários. Obs.: Fica estabelecido prazo de 10 (dez) dias a partir da data da 
assembléia para opção do não desconto da contribuição acima, mediante oficio escrito a próprio 
punho e protocolado individualmente na Sede do sindicato, em Mogi Mirim ou na Subsede do 
sindicato, em Mogi Guaçu. Mogi Mirim, 24 de outubro de 2025 – Daniel Constantino Pedro – 
Diretor Presidente. 
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Organizado pelo 
Conselho Municipal de 
Defesa dos Animais, 
Santo Antônio de Pos-
se sedia, no próximo 

dia 29 de outubro, o 
evento “Art. 182 da 
CF/88: Construin-
do Cidades Sustentá-
veis para Todos”, em 

parceria inédita com 
a ONU-Habitat, den-
tro do Circuito Urba-
no 2025. O encontro 
acontece na Câmara 
Municipal, das 9h às 
13h, e terá transmissão 
ao vivo pelo YouTube.

A participação de 
Santo Antônio de Pos-
se no evento reforça o 
desejo do município 
em aprimorar suas 
práticas voltadas à 
causa animal, reco-
nhecendo que ainda 
há muito a avançar. O 
debate abordará temas 
ligados à saúde única, 
bem-estar animal e 

justiça socioambien-
tal, reforçando a im-
portância de políticas 
públicas voltadas ao 
manejo ético de cães e 
gatos e à atuação con-
junta entre poder pú-
blico e sociedade civil.

Nos últimos anos, o 
município vem cons-
truindo esse caminho 
por meio de ações 
como a Lei de Castra-
ção (2005) e a criação 
do Conselho Municipal 
de Defesa dos Animais 
(2021).

Em 2024, foi inau-
gurado o primeiro 
Centro de Castração do 

município, um marco 
importante, já que até 
então os procedimen-
tos eram realizados em 
outras cidades. Ainda 
este ano, o Centro será 
transferido para um 
endereço mais central, 
ampliando o acesso da 
população ao serviço. 
Além disso, o muni-
cípio se prepara para 
iniciar a microchipa-
gem de cães e gatos, 
etapa essencial para o 
controle populacional 
e a identificação res-
ponsável dos animais. 
Também em 2025, 
foi instituído o Fundo 

Municipal da Causa 
Animal.

Além de represen-
tantes do conselho 
municipal e autori-
dades locais, o even-
to contará com a pre-
sença virtual da Elly 
Hiby, Diretora da 
Coalizão Internacio-
nal de Gestão de Ani-
mais de Companhia 
(ICAM) e consultora 
independente, douto-
ra pela Universidade 
de Bristol (2004), e 
da médica-veterinária 
e diretora estadual de 
Bem-estar Animal, Re-
becca Politti.

De Artur Nogueira

A Prefeitura de Ar-
tur Nogueira, por meio 
da Secretaria de De-
senvolvimento Econô-
mico, Turismo e Ju-
ventude, realizará um 
grande processo sele-
tivo com 200 vagas de 
emprego na próxima 
terça-feira, 28 de ou-
tubro. A ação aconte-
cerá das 9h às 11h, na 
Casa da Juventude, lo-

calizada na Rua João 
Luiz Machado, nº 373, 
Jardim Bela Vista II.

As vagas são des-
tinadas a homens e 
mulheres para o setor 
de produção, além de 
oportunidades especí-
ficas para pessoas com 
deficiência (PCD). Par-
ticiparão do processo 
as empresas Expert, 
Actual, Velling, People 
e Seara, ampliando as 
chances de contrata-

ção imediata.

O atendimento será 
realizado mediante 
a entrega de senhas, 
para garantir a orga-
nização e o bom anda-
mento da seleção.

Para participar, os 
interessados devem 
retirar a carta de en-
caminhamento até a 
segunda-feira, 27 de 
outubro, no Posto de 
Atendimento ao Tra-

balhador (PAT), loca-
lizado no Poupatem-
po (Rua Alice Pereira 
Mansur, nº 51, Jardim 
Amaro).

De acordo com a Se-
cretaria, o objetivo da 
iniciativa é aproximar 
empresas e profissio-
nais do município, fo-
mentando o acesso ao 
mercado de trabalho 
e o desenvolvimento 
econômico local.

De Itapira Na manhã desta 
quarta-feira, 22 de ou-

tubro, alunos da mo-
dalidade vôlei do pro-

jeto “Esporte é Saúde” 
visitaram o Centro Dia 
do Idoso I, localizado 
no bairro Flávio Zac-
chi.

A atividade foi uma 
iniciativa da assisten-
te social Aline Bueno 
e da psicóloga Beatriz 
Brandão, em parceria 
com a coordenadora 
do Centro Dia, Dayane 
Duarte, com o objetivo 
de promover uma ação 
intergeracional em co-
memoração ao Mês da 
Pessoa Idosa, celebra-
do em todo o Brasil.

A data principal é 
o Dia Internacional 
e Nacional do Idoso, 
comemorado em 1º 
de outubro, que busca 
sensibilizar a socieda-
de sobre a importân-
cia do envelhecimento 
saudável e da proteção 
à população idosa. A 

ação também celebrou 
o Mês das Crianças, 
comemorado no dia 12 
de outubro.

Segundo as profis-
sionais envolvidas, a 
manhã foi um sucesso: 
crianças e idosos in-
teragiram, brincaram, 
desenharam e jogaram 
juntos, em um clima 
de muita alegria e in-
tegração. Além disso, 
houve distribuição de 
pipoca e gelatina para 
todos os participantes.

“Ações como essa 
sempre nos emocio-
nam pela afetividade 
entre idosos e crianças 
e também pela troca 
de experiências entre 
faixas etárias tão di-
versas”, destacou Ali-
ne Bueno, assistente 
social do projeto.

Desenvolvido por 
meio da Lei de In-

centivo ao Esporte, o 
Esporte é Saúde VIII 
atende crianças e jo-
vens de Itapira, ofere-
cendo oportunidades 
de aprendizado, so-
cialização e desenvol-
vimento humano por 
meio da prática espor-
tiva.

O projeto conta com 
o patrocínio do La-
boratório Cristália, 
empresa itapirense 
que acredita na for-
ça transformadora do 
esporte e investe em 
iniciativas que promo-
vem qualidade de vida, 
disciplina e integração 
comunitária.

comunicacao@ita-
pira.sp.gov.br

(19) 3863.0700/ 
3 8 4 3 . 9 1 0 7 / 
99813.4051 (Whatsa-
pp)

Posse sedia evento da ONU-Habitat a fim de aprimorar políticas públicas 
voltadas à causa animal

Prefeitura de Artur Nogueira reúne 200 vagas de 
emprego em processo seletivo 

Projeto Esporte é Saúde visita Centro Dia do 
Idoso

Prefeitura multa 10 empresas por falta de 
cumprimento de contrato

De Amparo

A Prefeitura de 
Amparo tem fisca-
lizado com rigor os 
contratos públicos. 
Na edição de quinta-
-feira, 16, do Jornal 
Oficial do Municí-
pio, 10 notificações e 
multas foram publi-
cadas na edição.

As empresas que 
prestam serviços 

foram penalizadas 
por descumprimen-
to de contrato em 
decorrência da fis-
calização e gestão 
contratual feita pela 
municipalidade. Os 
apontamentos foram 
realizados pelo corpo 
técnico de cada se-
cretaria e avalizados 
pelo prefeito Carlos 
Alberto Martins.

Nestes casos, falta 

de entrega de medi-
camentos, falta de 
entrega de produtos 
do gênero alimentí-
cio, falta de manu-
tenção dos produtos 
que foram adqui-
ridos ou alugados, 
serviços prestados a 
quem do contrata-
do e empresas que 
não cumpriram com 
deveres trabalhistas 
dos colaboradores, 

foram levantados 
pela Administração 
Pública.

As penalidades 
aplicadas são de ad-
vertência, mais multa 
com base no contrato 
firmado. “Todas as 
medidas administra-
tivas que foram to-
madas encontram-se 
devidamente ampa-
radas tanto nos dis-
positivos contratuais 

quanto na legislação 
pertinente, especial-
mente na esfera fede-
ral da Lei 14.133/21”, 
ressalta a equipe da 
Prefeitura.

Em casos como 
esse a Prefeitura 
acompanha, fiscali-
za, penaliza e em al-
gumas vezes recorre 
à contratações emer-
genciais para suprir 
a falta do produto/

serviço para que não 
tenha prejuízos à 
administração e aos 
munícipes. Depen-
dendo da gravidade, 
a Prefeitura pode 
colocar a empresa 
como inidônea. Com 
isso, ela não poderá 
participar de licita-
ções na cidade e em 
outras contratações 
públicas do Poder 
Público.
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De Holambra

No mês em que ce-
lebra seu aniversário, 
Holambra ganha um 
presente especial: uma 
experiência imersiva 
que conecta tradição, 
tecnologia e sustenta-
bilidade e acessibilida-
de.

O Moinho Povos 
Unidos, símbolo da 
imigração holandesa 
no Brasil, agora pode 
ser explorado por meio 
de uma experiência 
em Realidade Virtu-
al 360°, desenvolvida 
pela Associação Povos 
Unidos, em parceria 
com a Embaixada do 
Reino dos Países Bai-
xos (NL).

O lançamento faz 
parte do projeto “Ven-
tos de História e Ino-
vação: Moinho Povos 
Unidos – Um Legado 
Acessível”, seleciona-
do pela Chamada Co-
nexões Culturais 2025. 
A iniciativa traduz, em 
uma vivência sensorial 
e educativa, os valo-
res que unem Brasil e 
Holanda: cooperação, 
inovação e respeito ao 
patrimônio e às pesso-

as.

Um presente para a 
cidade e para o futuro

Em 27 de outubro 
de 2025, Holambra 
completa 34 anos de 
história, e o novo VR 
360° do Moinho Povos 
Unidos será inaugu-
rado como presente à 
cidade e à sua comuni-
dade.

A experiência ofere-
ce acessibilidade total, 
com audiodescrição e 
Libras, permitindo que 
pessoas com mobilida-
de reduzida, idosos e 
visitantes com defici-
ência possam viven-
ciar cada detalhe in-
terno do moinho, sem 
barreiras físicas.

A ação reforça o 
compromisso da As-
sociação com os Ob-
jetivos de Desenvol-
vimento Sustentável 
(ODS), em especial:

• ODS 10 – Redução 
das Desigualdades (in-
clusão e acessibilidade 
cultural);

• ODS 11 – Cidades e 
Comunidades Susten-
táveis (valorização do 
patrimônio histórico);

• ODS 13 – Ação 

Contra a Mudança 
Global do Clima, tema 
central da COP30, ao 
destacar a história dos 
moinhos como símbo-
los de energia limpa e 
resiliência climática.

União, voluntariado 
e o legado do moleiro

Mais do que um 
monumento, o Moi-
nho Povos Unidos é o 
reflexo da união entre 
povos e gerações. Sua 
construção e manu-
tenção são resultado 
do trabalho voluntário 
de pessoas que acredi-
tam na preservação da 
cultura como um ato 
coletivo.

No centro dessa his-
tória está a figura do 
moleiro — guardião da 
tradição e do conheci-
mento.

A profissão, reco-
nhecida pela UNES-
CO como Patrimônio 
Cultural Imaterial da 
Humanidade, simbo-
liza o espírito de coo-
peração, disciplina e 
dedicação que moldou 
a cidade de Holambra.

O projeto resgata e 
valoriza esse legado 
humano, transmitin-

do às novas gerações a 
importância de apren-
der com o passado 
para construir um fu-
turo sustentável e so-
lidário.

“Assim como o ven-
to move as pás do moi-
nho, o conhecimento e 
o voluntariado movem 
a nossa comunidade. 
Este projeto é um pre-
sente para Holambra e 
um convite à reflexão 
sobre o nosso papel 
diante das mudanças 
climáticas”, destaca 
Gilberto Wigman, pre-
sidente da Associação 
Povos Unidos.

Resiliência e inova-
ção: lições vindas da 
Holanda

O vídeo em Reali-
dade Virtual conduz o 
visitante em uma nar-
rativa que une passado 
e futuro: dos moinhos 
que bombeavam água 
e moíam grãos às mo-
dernas turbinas eó-
licas que hoje geram 
energia renovável.

A produção também 
relembra o episódio 
das enchentes de 1953, 
que devastou a costa 
holandesa e gerando 

uma resiliência que 
culminou na manuten-
ção e criação de pol-
ders, diques e barrei-
ras contra inundações 
como Waterkering e 
Deltawerken, referên-
cia mundial em gestão 
da água e adaptação 
climática — um tema 
que dialoga direta-
mente com os desafios 
da COP30.

Lançamento oficial
O lançamento da ex-

periência VR 360° do 
Moinho Povos Unidos 
acontecerá no dia 25 
de outubro de 2025, às 
9h30, em Holambra, 
durante as comemora-
ções do aniversário da 
cidade.

O evento contará 
com a presença de au-
toridades locais, repre-
sentantes da Embaixa-
da do Reino dos Países 
Baixos e parceiros cul-
turais, celebrando esta 
entrega simbólica que 
une memória, inclusão 
e sustentabilidade.

Na ocasião, também 
será lançado o Livro 
“O Gigante de Holam-
bra”, publicação que 
documenta a história 

do monumento e sua 
importância como elo 
entre Brasil e Holan-
da.

Sobre o projeto
O Projeto “Ventos 

de História e Inova-
ção: Moinho Povos 
Unidos – Um Legado 
Acessível” foi desen-
volvido pela Associa-
ção Povos Unidos, com 
apoio da Embaixada 
do Reino dos Países 
Baixos (NL), dentro do 
Fundo de Patrimônio 
Cultural 2025.

O projeto integra 
ações educativas e tec-
nológicas voltadas à 
inclusão social, pre-
servação da memória 
e difusão do conheci-
mento sobre sustenta-
bilidade e energia lim-
pa.

Serviço
Evento: Lançamen-

to do Projeto “Ventos 
de História e Inova-
ção”

Data: 25 de outubro 
de 2025 (sábado)

Horário: 9h30
Local: Moinho Po-

vos Unidos – Holam-
bra (SP)

De Itapira

O Coral Cidade de 
Itapira realizou na 
noite do último sába-
do, 18 de outubro, o 
seu 33º Encontro de 
Corais, reunindo gru-
pos convidados e um 
público de aproxima-
damente 600 pessoas 
no auditório do Insti-
tuto Bairral. O evento, 
já tradicional no ca-
lendário cultural itapi-
rense, foi marcado por 
apresentações de alto 
nível, repertórios e fi-
gurinos variados.

Participaram desta 
edição o Coral Muni-
cipal de Aguaí, o Coral 
Cantigas e Modernas, 
de Santa Cruz das Pal-
meiras, o Coral Muni-
cipal de Cosmópolis e 
o Coral da Escola Esta-
dual ‘Benedito Flores 
de Azevedo’, de Itapi-

ra, além do anfitrião 
Coral Cidade de Itapi-
ra, que abriu a noite.

Com 52 integrantes 
e regência de Marcela 
Cristina Pereira, o co-
ral itapirense apresen-
tou um repertório que 
foi do sacro ao popular, 
com acompanhamento 
dos músicos Luís Gio-
velli (piano) e Luciano 
Bola (percussão). Na 
sequência, o público 
pôde prestigiar o coro 
cênico da Escola Be-
nedito Flores, seguido 
pelas apresentações 
dos corais visitantes, 
que encantaram com 
interpretações mar-
cadas por figurinos 
criativos, coreografias 
e arranjos vocais de 
qualidade.

O presidente do Co-
ral Cidade de Itapira, 
José Antônio Valver-

de, encerrou a noite 
parabenizando os gru-
pos participantes e 
agradecendo ao públi-
co pelo prestígio. “Foi 
uma noite especial, 
em que todos puderam 
vivenciar a beleza do 
canto coral e apreciar 
o trabalho de grupos 
tão talentosos e dife-
renciados. Esse en-
contro é sempre uma 
celebração da arte e da 
união através da músi-
ca”, destacou.

O Encontro de Co-
rais é uma realização 
anual do Coral Cidade 
de Itapira e tem como 
objetivo promover o 
intercâmbio cultural 
entre grupos vocais, 
valorizando a música 
coral e fortalecendo 
a tradição musical do 
município. É realizado 
sempre no mês de ou-
tubro, em comemora-

ção ao aniversário da 
cidade.

O Coral Cidade de 
Itapira foi fundado em 
20 de março de 1979 e 

desde 1988 tem como 
regente a maestrina 
Marcela. O atual pre-
sidente é o coralista 
José Antonio Valver-

de. Possui apoio da 
Prefeitura, através da 
Secretaria Municipal 
de Cultura e Turismo, 
e de empresas locais.

De Jaguariúna

Jaguariúna será pal-
co de muita adrenalina 
e energia no Jaguariú-
na Mountain Bike Day 
– Rock Edition, que 
acontece no próximo 
dia 9 de novembro, na 
Fazenda da Barra. O 
evento, que conta com 
o apoio da Secretaria 
Municipal de Juventu-
de, Esportes e Lazer, 
promete unir esporte, 
solidariedade e diver-
são em um dia especial 
para os amantes do ci-
clismo e do rock.

De acordo com a Se-
cretaria de Juventu-

de, Esportes e Lazer, 
o objetivo é incentivar 
a prática esportiva e o 
convívio entre ciclis-
tas, promovendo qua-
lidade de vida e inte-
gração social.

O credenciamen-
to dos participantes 
começa às 6h30, e a 
largada está marcada 
para as 8h. O percur-
so terá aproximada-
mente 35 quilômetros, 
com altimetria de 500 
metros, sendo não in-
dicado para iniciantes, 
devido ao nível de de-
safio e exigência física.

Além do trajeto, o 
evento contará com 

sorteios, incluindo 
uma bicicleta MTB aro 
29, além de shows ao 
vivo, estandes e food 
trucks, proporcionan-
do uma experiência 
completa para toda 
a família e o público 
presente.

A inscrição pode 
ser feita mediante a 
doação de 1 kg de ali-
mento não perecível 
ou o pagamento de 
R$ 20,00, que serão 
revertidos para ações 
sociais. Confira mais 
informações no link: 
https://tinyurl.com/
m58r3tby.

Holambra recebe um presente inovador em seu aniversário: o Moinho Povos 
Unidos agora em VR 360°

Coral Cidade de Itapira realiza 33º Encontro 
de Corais e encanta público 

Jaguariúna realiza ‘Mountain Bike Day’ no 
próximo dia 9 de novembro
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Vestibular 2026: UniFAJ está com inscrição abertas para 
mais de 20 cursos de graduação  

Da Redação

O Centro Univer-
sitário de Jaguariúna 
(UniFAJ) está com ins-
crições abertas para o 
Vestibular 2026, para 
mais de 20 cursos de 
graduação, nos forma-
tos presenciais e EAD. 
Para concorrer a uma 
das vagas, os candida-
tos devem se inscrever 
exclusivamente no site  
https://unifaj.grupou-
nieduk.com.br/.

No ato da inscrição 
é preciso indicar o cur-
so, turno e modalidade 
pretendidos, podendo 
escolher apenas uma 
opção. O candidato 
deve ainda escolher 
a data da prova, que 
pode ser feita logo após 
a finalização do proces-
so de inscrição.

O vestibular será 
composto por uma re-

dação online em língua 
portuguesa, com peso 
de 10 pontos e duas 
horas de duração, re-
alizada na plataforma 
digital da instituição 
no dia e horário esco-
lhidos pelo candidato. 
O resultado é disponi-
bilizado imediatamen-
te após a conclusão da 
prova, permitindo que 
o candidato dê sequên-
cia ao processo de ma-
trícula.

Outra opção é uti-
lizar a nota do Exame 
Nacional do Ensino 
Médio (Enem), desde 
que o candidato tenha 
obtido, no mínimo, 
300 pontos na redação. 
O edital para o Proces-
so Seletivo Unificado 
2026 da UniFAJ está 
disponível na íntegra 
aqui.

Para o diretor-geral 
da UniFAJ, professor 

Flávio Pacetta, o gran-
de diferencial da ins-
tituição está em seu 
modelo acadêmico ino-
vador e conectado às 
demandas da socieda-
de. “Acreditamos que 
a formação acadêmica 
precisa ir além do en-
sino tradicional. Nos-
so projeto pedagógico 
é inovador e diferen-
ciado, porque propor-
ciona ao aluno experi-
ências práticas desde 
o início da graduação, 
em contato direto com 
a comunidade e com os 
desafios reais do mer-
cado. É dessa forma 
que preparamos pro-
fissionais completos, 
éticos e prontos para 
transformar a socieda-
de”, ressalta.

Diferenciais
Com infraestrutura 

moderna, corpo docen-

te altamente qualifica-
do e forte integração 
entre teoria e prática, a 
UniFAJ se destaca pelo 
projeto pedagógico 
inovador, que conecta 
o aprendizado em sala 
de aula com experiên-
cias reais de mercado.

Além disso, a insti-
tuição mantém parce-
rias estratégicas com 
empresas e promove 
atividades de extensão 
que fortalecem a for-
mação profissional e 
cidadã dos estudantes. 
Outro destaque é o cur-
so de Medicina da Uni-
FAJ, que recebeu nota 
máxima do Ministério 
da Educação (MEC), 
consolidando a exce-
lência acadêmica da 
instituição.

A UniFAJ atualmen-
te é composta por cinco 
campi: campus 1, cam-
pus 2, Interclínicas, 
Hospital Veterinário 
e Centro de Clínico de 
Especialidades Médi-
cas (CCEM), todos no 
município de Jaguari-
úna.

Confira a lista com-
pleta de cursos ofereci-
dos pela UniFAJ:

Cursos presenciais:
– Administração 

(noturno)
– Arquitetura e Ur-

banismo (noturno)
– Biomedicina 

(diurno e noturno)
– Ciência da Com-

putação (noturno)
– Ciências Contábeis 

(noturno)
– Direito (diurno e 

noturno)
– Educação Física 

(diurno e noturno)
– Enfermagem (no-

turno)
– Engenharia Agro-

nômica (diurno e no-
turno)

– Engenharia Civil 
(noturno)

– Engenharia de 
Controle e Automação 
(noturno)

– Engenharia de 
Produção (noturno)

– Engenharia Elétri-
ca (noturno)

– Engenharia Mecâ-
nica (noturno)

– Farmácia (notur-
no)

– Fisioterapia (diur-
no e noturno)

– Gestão de Recur-
sos Humanos (notur-
no)

– Logística (notur-
no)

– Marketing (notur-
no)

– Medicina Veteri-
nária (diurno e notur-
no)

– Nutrição (notur-
no)

– Pedagogia (notur-
no)

– Psicologia (diurno 
e noturno)

Cursos EAD:
– Administração
– Ciências Contábeis
– Gestão Financeira

– Gestão de Recur-
sos Humanos

– Logística
– Marketing
– Pedagogia
– Processos Geren-

ciais

Sobre UniFAJ e Uni-
MAX

Com 26 anos de 
atuação e mais de 10 
mil alunos formados, 
o Centro Universitário 
de Jaguariúna (Uni-
FAJ) e o Centro Uni-
versitário Max Planck 
(UniMAX), ambos do 
Grupo UniEduK, são 
instituições reconhe-
cidas pelo MEC com 
nota máxima (5). São 
mais de 50 cursos nas 
áreas de Saúde, Huma-
nas, Exatas, Tecnologia 
e Agronegócio, distri-
buídos entre 8 campi 
nas cidades de Jagua-
riúna e Indaiatuba, no 
interior de São Pau-
lo. A estrutura inclui 
hospitais veterinários, 
centros de especialida-
des médicas, clínicas 
médicas e laboratórios 
modernos. O modelo 
de ensino é baseado em 
metodologias ativas de 
aprendizado e os cur-
sos presenciais contam 
com pelo menos 50% 
de aulas práticas desde 
o início, além de certi-
ficações intermediárias 
nas modalidades EAD, 
extensão, pós-gradua-
ção e MBA.
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