
GRUPO O REGIONAL DE COMUNICAÇÃO

R$ 2,00 

www.oregional.net
15 Cidades

Sexta-Feira, 30 de Janeiro de 2025
ANO XXV  EDIÇÃO Nº 2521

Amparo - Artur Nogueira - Conchal - Campinas -  Cosmópolis - Engenheiro Coelho -  Espírito Santo do Pinhal -  Estiva Gerbi - Holambra - Itapira - Jaguariúna - Mogi Guaçu - Mogi Mirim - Paulínia - Pedreira - Santo Antônio de Posse

Página 4C.

34
Anos

Página 4C.

Holambra está entre 
os 10 municípios do Es-
tado de São Paulo que 
não receberam alertas 
do Tribunal de Contas 
do Estado (TCE-SP) re-
lacionados à Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal, 
conforme levantamento 
de análises realizadas 
até outubro de 2025. 
644 municípios paulis-
tas são fiscalizados pelo 
órgão. A Lei de Respon-
sabilidade Fiscal estabe-
lece regras para garantir 
o equilíbrio das contas 
públicas, determinan-
do, entre outros pontos, 
que os municípios não 
gastem mais do que ar-
recadam, mantenham 
controle sobre despesas 
com pessoal e evitem o 
endividamento excessi-
vo.

Em 2025, a Prefeitu-
ra de Santo Antônio de 
Posse realizou a aqui-
sição de quatro novos 
equipamentos volta-
dos ao atendimento 
direto dos produtores 
rurais do município, 
com investimento to-
tal de R$ 86.749 em 
recursos próprios. 
Três dos quatro itens 
já foram entregues no 
início de janeiro e es-
tão em operação nos 
serviços de apoio ao 
setor agropecuário.

O esquenta para o Carnaval 2026 acontece no próximo domingo, 1º de fevereiro, a 
partir das 10h, na Praça Duque de Caxias, no Centro, atrás da antiga estação ferroviária. 
O Grito de Carnaval, que será comandado pelo Grupo Samba da Estação, marca oficial-
mente o início das festividades da Festa de Momo e abre a programação do Carnaval 
Família: Guaçu Folia 2026. O Grito de Carnaval deve reunir centenas de foliões ao som 
de samba de raiz, chorinho e grandes sucessos carnavalescos.

A Prefeitura de Artur Nogueira, por meio da Secretaria de Cultura, divulgou a pro-
gramação oficial do Carnartur 2026, que acontece entre os dias 13 e 17 de fevereiro. 
Considerado um dos eventos mais tradicionais do município, o Carnaval contará com 
uma agenda diversificada, reunindo bandas, DJs, Banda Louca e a já consagrada par-
ticipação do Bloco da Vaca, garantindo animação para públicos de todas as idades.

Câmara de Paulínia 
retoma sessões com 
foco em drenagem 

urbana e saúde pública

Prefeitura de 
Santo Antônio 

de Posse investe 
em novos 

equipamentos 
para apoiar 
produtores 

rurais

Domingo é dia de Grito de Carnaval na Praça 
Duque de Caxias

Macabi Holambra 
lança nova marca e 

confirma participação no 
Campeonato Paulista 2026

Mogi Mirim 
integra rede 
de apoio na 
inclusão de 
pessoas com 
deficiência 
no mercado 
de trabalho

Prefeito 
recebe 
a nova 

coordenadora 
da Fatec de 

Itapira
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Concurso do Rei Momo e 
da Corte do Carnajaguá tem 

inscrição até terça

Prefeitura divulga programação oficial do Carnartur 
2026
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Holambra integra grupo restrito de municípios sem alertas do 
Tribunal de Contas

A Secretaria Munici-
pal de Cultura está com 
as inscrições abertas 
para o concurso que vai 
eleger o Rei Momo, a 
Rainha, a Primeira e a 
Segunda Princesas do 
CarnaJaguá 2026. O 
regulamento completo 
pode ser consultado na 

edição de 26 de janeiro 
da Imprensa Oficial. As 
inscrições são gratuitas e 
devem ser feitas exclusi-
vamente pelo link www.
bit.ly/cortejagua, até a 
próxima terça-feira, dia 
3 de fevereiro, ou até o 
preenchimento das 10 
vagas disponíveis.

Um encontro rea-
lizado na manhã des-
ta terça-feira (27), na 
unidade de Mogi Mi-
rim da Rede Lucy Mon-
toro, selou uma parce-
ria que visa a inclusão 
e o desenvolvimento 
profissional de pesso-
as com deficiência no 
mercado de trabalho. 
Uma rede de apoio foi 
formada com a parti-
cipação direta da Pre-
feitura de Mogi Mirim, 
Rede Lucy Montoro, 
iniciativa privada e o 
Polo de Empregabili-
dade Inclusiva.

O Macabi Holambra vive um dos momen-
tos mais importantes de sua história. Após 
três anos de trabalho consistente na forma-
ção de atletas, o clube lançou essa semana 
sua nova identidade visual e confirmou, ofi-
cialmente, sua filiação à Federação Paulista 
de Futebol e à Confederação Brasileira de 
Futebol, passando a disputar o Campeonato 
Paulista a partir de março 2026 nas catego-
rias Sub-11 a Sub-14.
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Maria Vitória Savioli, Advoga-
da, uma profissional de 26 anos 
cuja trajetória já é marcada por 
realizações notáveis e uma paixão 
contagiante por inovação e  em-

preendedorismo.

Tenho caminhado 
pela cidade e obser-
vado com atenção a 
quantidade de placas 
de outdoor espalha-
das pelos principais 
corredores urbanos. 

E falo aqui como 
alguém que atua com 
marketing e gestão 
de marcas, acostu-
mado a desenvolver 
estratégias e mode-
los de comunicação.

O que se percebe, 
em muitos casos, é 
um equívoco recor-
rente: excesso de in-
formação.

O outdoor é, por 
essência, um veículo 
de comunicação rá-
pida. Ele não foi fei-
to para explicar, de-
talhar ou convencer 
com argumentos lon-
gos. Ele existe para 
impactar, fixar uma 
ideia e ser lembrado. 
E isso acontece em 
um intervalo muito 
curto de tempo.

Estudos e práticas 
consolidadas da mí-
dia exterior mostram 
que uma pessoa tem, 
em média, apenas 
dois a três segundos 
para ler um outdoor. 

Esse é o tempo 
de um semáforo, de 
um olhar lateral no 
trânsito ou de uma 
caminhada distraí-
da pela calçada. Se 
a mensagem não for 
compreendida nesse 
intervalo, ela sim-
plesmente não acon-
tece.

Por isso, a regra é 
clara e amplamente 
utilizada nos gran-
des mercados: entre 
5 e 7 palavras é o nú-

mero ideal para que 
um outdoor seja lido, 
entendido e guarda-
do na memória.

Mais do que isso, 
o cérebro não pro-
cessa. Menos do que 
isso, muitas vezes, 
falta clareza. É um 
equilíbrio fino entre 
objetividade e im-
pacto.

Outro ponto im-
portante é lembrar 
que o outdoor deve 
conter uma única 
mensagem. Não é es-
paço para telefone, 
redes sociais, slo-
gans longos, endere-
ço, promoções e ex-
plicações. Tudo isso 
dilui o impacto e faz 
com que nada seja, 
de fato, lembrado.

Um bom outdoor: 
comunica uma ideia, 
usa poucas palavras, 
tem tipografia gran-
de e legível, traba-
lha bem o contraste 
e é pensado para ser 
visto em movimento, 
não parado.

Quando bem uti-
lizado, o outdoor é 
uma ferramenta ex-
tremamente podero-
sa. Quando mal uti-
lizado, vira apenas 
mais um elemento 
visual no meio da 
paisagem urbana.

Repensar a forma 
como utilizamos esse 
meio é valorizar não 
apenas a marca que 
anuncia, mas tam-
bém o espaço urbano 
e a atenção das pes-
soas que transitam 
por ele todos os dias.

Comunicação efi-
caz não é dizer mais.

É dizer melhor.

Outdoor: 
quando menos 

informação 
comunica 

mais
Olá, leitor! Quem nun-

ca ouviu falar de alguém 
que perdeu o carro por 
atraso no financiamento? 
A busca e apreensão de 
veículos é uma realidade 
que gera medo, dúvidas e 
muita desinformação. Por 
isso, hoje quero conversar 
com você sobre como esse 
procedimento funciona, 
quando ele pode aconte-
cer e quais são os direitos 
do consumidor nessa situ-
ação.

Por que a busca e apre-
ensão ocorre

Quando um veículo é 
financiado, normalmente 
o contrato é firmado com 
garantia de alienação fidu-
ciária. Isso significa que, 
embora o carro esteja na 
posse do comprador, a 
propriedade permanece 
em nome da instituição 
financeira até a quitação 
total da dívida. Se houver 
atraso no pagamento das 
parcelas, o banco pode in-
gressar com ação de busca 
e apreensão para retomar 
o bem, conforme previsto 
no Decreto-Lei nº 911/69.

É importante esclare-
cer que não é necessário 
um grande número de 
parcelas em atraso. Em re-
gra, o atraso de uma única 
parcela já pode autorizar o 
ajuizamento da ação, des-
de que o devedor seja de-
vidamente constituído em 
mora.

Como funciona o pro-
cesso de busca e apreen-
são

Ao ingressar com a 
ação, a instituição finan-
ceira pode obter uma limi-
nar que autoriza a apreen-
são imediata do veículo. O 
oficial de justiça, acompa-
nhado ou não de apoio po-
licial, pode localizar o bem 
e retirá-lo da posse do de-
vedor. Após a apreensão, o 
consumidor é intimado e 
passa a ter um prazo legal 
para tomar providências.

Nesse momento, o 
devedor pode quitar in-
tegralmente a dívida, in-
cluindo parcelas vencidas, 
encargos e honorários, 
para reaver o veículo. Caso 
isso não ocorra, o bem po-
derá ser consolidado em 
nome do credor e poste-
riormente vendido para 

quitar o débito.

O direito de defesa do 
consumidor

Mesmo diante da bus-
ca e apreensão, o consu-
midor não perde automa-
ticamente seus direitos. 
É possível apresentar de-
fesa, contestar cláusulas 
abusivas, questionar ju-
ros excessivos, encargos 
indevidos e até falhas na 
notificação de mora. Em 
muitos casos, uma análi-
se detalhada do contrato 
revela irregularidades que 
podem levar à revisão do 
débito ou até à suspensão 
da apreensão.

Por isso, agir rapida-
mente e buscar orientação 
jurídica é fundamental. 
Quanto antes o consumi-
dor se posiciona, maiores 
são as chances de nego-
ciar, revisar o contrato ou 
encontrar uma solução 
menos prejudicial.

A importância da nego-
ciação

Antes mesmo da ação 
judicial, o ideal é tentar a 
negociação com a institui-
ção financeira. Renegociar 
parcelas, pedir prorroga-
ção ou ajustar o contrato 
pode evitar a perda do veí-
culo e reduzir prejuízos. O 
diálogo, quando possível, 
ainda é o melhor caminho 
para evitar medidas extre-
mas.

Conclusão
A busca e apreensão de 

veículos é um instrumen-
to legal, mas não significa 
que o consumidor esteja 
desamparado. Conhecer 
seus direitos, entender o 
contrato assinado e agir 
com rapidez faz toda a 
diferença nesse tipo de 
situação. Se você está en-
frentando dificuldades 
para manter o pagamen-
to do financiamento ou 
já foi surpreendido com 
uma ação judicial, procu-
re orientação especializa-
da. Informação e ação no 
tempo certo podem evitar 
perdas maiores e garantir 
uma solução mais justa.

Maria Vitória Savioli
Advogada – OAB/SP 

510.185
Colunista do jornal O 

Regional

*André Naves
 
O Janeiro Branco che-

ga como um chamado à 
responsabilidade sobre 
a saúde mental. Contu-
do, esse chamado só será 
verdadeiramente efetivo 
se deslocarmos o debate 
da esfera puramente in-
dividual para o centro de 
nossas estruturas sociais, 
econômicas e políticas. A 
saúde mental de uma na-
ção é o reflexo de sua Jus-
tiça Social. E o que vemos 
nesse espelho, hoje, é a 
imagem da desigualdade.

Para entendê-la me-
lhor, precisamos falar so-
bre CUIDADO. O cuidado 
— com nossos filhos, nos-
sos idosos, nossas pesso-
as com deficiência — é a 
viga mestra da Dignidade 
Humana, a argamassa 
que sustenta a sociedade. 
No Brasil, essa estrutura é 
mantida, em grande par-
te, pelo trabalho não re-
munerado e subvaloriza-
do das mulheres. Dados 
da pesquisa “Estatísticas 
de Gênero” do IBGE são 
avassaladores: mulheres 
dedicam quase o dobro 
do tempo (21,4 horas se-
manais) aos afazeres do-
mésticos e ao cuidado de 
pessoas, em comparação 
com os homens (11 ho-
ras).

Ainda, quando apli-
camos a lente da raça, a 
injustiça se aprofunda so-
bremaneira. São as mu-
lheres negras que arcam 
com a carga mais pesada. 
Segundo o IPEA, mulhe-
res negras dedicam, em 
média, 7,7 horas a mais 
por semana ao trabalho 
de cuidado do que ho-
mens brancos. Elas re-
presentam a maior parte 
(65%) das trabalhadoras 
domésticas, uma catego-
ria marcada pela infor-
malidade e baixa remu-
neração.

Essa sobrecarga crôni-
ca não é apenas fonte de 
cansaço físico; é um fator 
de adoecimento psíquico 
clinicamente diagnosti-
cado: estresse crônico, 
ansiedade, depressão e 
burnout. O Estado, ao se 
omitir, privatiza uma res-
ponsabilidade coletiva, 
depositando-a nos om-
bros de quem já carrega o 
peso histórico do racismo 
e do machismo estrutu-
ral.

A essa crise do cuida-
do, somam-se duas ou-
tras forças corrosivas: a 
precarização do trabalho 
e a desigualdade de ren-
da. A “uberização” da eco-
nomia e a informalidade, 
que atinge quase 40% da 
força de trabalho no país, 
criam uma legião de tra-
balhadores sem direitos, 
sem previsibilidade e sem 
rede de proteção. Como 
pode um indivíduo cui-
dar de sua saúde mental 
quando não sabe se terá 
renda no fim do mês? A 
insegurança econômica é, 
em si, uma forma de vio-
lência psicológica.

A desigualdade de ren-
da no Brasil, com os 1% 
mais ricos detendo 28,3% 
da renda nacional (World 
Inequality Report), trans-
forma o acesso à saúde 
mental, incluídos o lazer, 
o esporte e os tratamen-
tos — como terapia e psi-
quiatria — em um privi-

légio de classe, e não em 
um Direito Universal de 
Saúde.

Como se não bastasse, 
vivemos imersos em uma 
terceira crise: a da sensu-
alidade digital. Segundo a 
Organização Mundial da 
Saúde (OMS), o Brasil é 
o país com a maior pre-
valência de transtornos 
de ansiedade do mundo, 
afetando quase 10% da 
população.

As redes sociais, em 
seu atual modelo des-
regulado, operam como 
uma arapuca de ansieda-
de. Não por acaso, o bra-
sileiro passa, em média, 
mais de 9 horas por dia 
online, sendo um dos po-
vos que mais consomem 
redes sociais globalmen-
te. A performance da feli-
cidade, o culto à imagem 
perfeita e a comparação 
social constante criam 
um ambiente tóxico para 
a autoestima.

Esse ecossistema digi-
tal é o motor de um con-
sumismo desenfreado, 
que nos ensina a buscar 
alívio para nossas angús-
tias na próxima compra. 
Em um país com mais 
de 70% das famílias en-
dividadas, essa pressão 
consumista adiciona uma 
camada de frustração e 
inadequação, um lembre-
te constante do que não 
se pode ter.

O cenário é complexo: 
a saúde mental no Bra-
sil adoece na confluência 
perversa entre o cuidado 
desbalanceado, o traba-
lho precário, a desigual-
dade abissal e a toxicida-
de digital.

É por isso que a arti-
culação por uma Políti-
ca Nacional do Cuidado 
robusta e efetiva é uma 
das pautas mais urgentes 
e civilizatórias de nosso 
tempo. Reconhecer que 
cuidar é trabalho, remu-
nerá-lo dignamente, e 
criar uma infraestrutura 
pública de suporte (com 
creches, centros-dia para 
idosos, residências inclu-
sivas, entre outros equi-
pamentos e políticas) não 
é apenas uma questão de 
Justiça de gênero e raça. 
É uma Política de Saúde 
Mental!

Enquanto sociedade, 
precisamos construir mo-
bilizações responsáveis 
que distribuam o fardo 
do cuidado com Justiça. 
Defender a regulação das 
plataformas digitais e 
combater o consumismo 
como falsa solução são, 
também, agendas de Saú-
de Pública.

O Janeiro Branco nos 
força a enxergar que não 
haverá paz de espírito 
individual enquanto per-
sistir a guerra cruenta da 
desigualdade estrutural. 
A forma mais legítima e 
duradoura de cuidar de si 
mesmo e da própria saú-
de mental é lutar por uma 
sociedade onde o cuidado 
seja um ato coletivo, um 
compromisso de todos, e 
um pilar de nossa huma-
nidade comum.

 
(*) André Naves é De-

fensor Público Federal, 
especialista em Direitos 
Humanos e Sociais, In-
clusão Social e em Econo-
mia Política. www.andre-
naves.com / Instagram: 
@andrenaves.def

Busca e apreensão 
de veículos: o que 

acontece quando há 
atraso nas parcelas

Saúde mental 
e desigualdade 

social
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De Paulínia

A Câmara Munici-
pal de Paulínia realizou 
nesta terça-feira, dia 
27 de janeiro, a primei-
ra sessão ordinária de 
2026, marcando o fim 

do recesso legislativo. 
Os trabalhos foram con-
duzidos pelo presidente 
da Casa, vereador Pedro 
Bernarde (DC).

Entre os primeiros 
assuntos debatidos, ga-
nhou destaque o reque-

rimento do vereador 
Messias Brito (PL), que 
cobra informações da 
Prefeitura sobre o Plano 
Municipal de Drenagem 
Urbana e as medidas de 
prevenção a alagamen-
tos. O tema tem mo-
bilizado moradores de 
diferentes bairros, es-
pecialmente no atual 
período de chuvas, com 
impactos diretos na mo-
bilidade, segurança e 
patrimônio das famílias.

Outros requerimen-
tos aprovados também 
abordaram questões 
relevantes. O vereador 

Sargento Camargo (Re-
publicanos) solicitou 
ações voltadas à saú-
de mental, alinhadas 
à campanha Janeiro 
Branco. Já Juninho La-
lupe (Republicanos) 
criticou a qualidade da 
recomposição asfáltica 
realizada pela Sabesp 
em vias da cidade. O 
vereador Lucas Barros 
(DC) também se ma-
nifestou, repudiando o 
caso de maus-tratos ao 
cão Orelha, ocorrido em 
Santa Catarina, e que 
teve ampla repercussão 
nacional.

Durante a sessão, 

foi lido um pedido de 
abertura de comissão 
processante contra o 
prefeito de Paulínia, re-
lacionado à nomeação 
de um secretário muni-
cipal. Após avaliação do 
Plenário, a denúncia foi 
rejeitada por unanimi-
dade. O líder do gover-
no, vereador José Soares 
(Republicanos), classifi-
cou o documento como 
frágil e sem provas de 
irregularidade. Ele tam-
bém criticou o elevado 
número de tentativas 
semelhantes nos últi-
mos anos. Desde 2017, 
segundo os vereadores, 

já foram registrados 28 
pedidos para abertura 
de comissão processan-
te no município.

A sessão também teve 
espaço para homena-
gens e reconhecimento. 
O vereador Helder Pe-
reira (PL) parabenizou 
a Prefeitura e a Secre-
taria de Esportes pela 
recepção da Copa São 
Paulo de Futebol Júnior 
– Copinha 2026. Fabio 
Valadão (PL) destacou a 
participação do Paulínia 
Futebol Universitário 
na competição, como 
exemplo de incentivo ao 
esporte de base.

Da Redação

A Renovias passou a 
integrar o Pacto Brasil 
pela Integridade Em-
presarial, iniciativa da 
Controladoria-Geral 
da União (CGU) que 
estimula empresas e 
entidades privadas a 
assumirem, de forma 
voluntária, um compro-
misso público com a éti-
ca, a transparência e as 
boas práticas de integri-
dade.

A adesão reforça o 
alinhamento da conces-
sionária às diretrizes de 
governança corporativa 
e compliance, conso-
lidando uma atuação 

pautada pela responsa-
bilidade institucional e 
pelo respeito às normas 
legais e regulatórias.

A participação no 
Pacto ocorre a partir da 
assinatura do termo de 
adesão e da realização 
de uma autoavaliação, 
que permite às orga-
nizações analisarem e 
fortalecerem seus meca-
nismos internos de inte-
gridade. Ingressar nessa 
iniciativa representa um 
avanço importante na 
consolidação de uma 
cultura organizacional 
cada vez mais ética e 
transparente.

“A adesão ao Pacto 
Brasil pela Integridade 

Empresarial reforça o 
compromisso da Re-
novias com uma atua-
ção ética, transparente 
e responsável. É uma 
iniciativa que fortalece 
nossos processos inter-
nos e reafirma a respon-
sabilidade institucional 
diante da sociedade e 
dos órgãos regulado-
res”, frisou João Carlos 
Fortunato, gestor de 
Compliance da conces-
sionária.

Ao integrar o Pacto 
Brasil pela Integridade 
Empresarial, a Renovias 
reafirma seu compro-
misso com a melhoria 
contínua de seus pro-

cessos de governança, 
contribuindo para o for-
talecimento de um am-
biente de negócios mais 
íntegro, confiável e sus-
tentável no país.

Sobre a Renovias
A malha viária da Re-

novias liga Campinas, 
Circuito das Águas e sul 
de Minas: SP-340 (Cam-
pinas/Mococa), SP-342 
(Mogi Guaçu/Águas da 
Prata), SP-344 (Aguaí/
Vargem Grande do Sul), 
SP-350 (Casa Branca/
São José do Rio Pardo) 
e SP-215 (Vargem Gran-
de do Sul/Casa Branca), 
com extensão de 345,6 
quilômetros. A conces-

sionária administra as 
rodovias através do Pro-
grama de Concessões 
Rodoviárias do Governo 
do Estado de São Paulo. 
O Sistema de Ajuda ao 
Usuário (SAU) da Reno-
vias está à disposição 24 
horas por dia. Para acio-

ná-lo, basta ligar 0800 
055 9696 ou usar um 
dos fones de emergên-
cia implantados a cada 
quilômetro. Condições 
antecipadas do tráfego 
podem ser obtidas pelo 
site www.renovias.com.
br.

Cooperativa de crédi-
to realiza reuniões para 
apresentar resultados 
aos associados

Da Redação
 
A Sicredi Dexis deu 

início ao ciclo anual de 
assembleias de presta-
ção de contas aos asso-
ciados com a realização 
pelas cidades do estado 
do Paraná. Esses encon-
tros inaugurais marcam 
o começo de uma série 
de 114 assembleias pro-
gramadas para acon-
tecer até 26 de março, 
abrangendo os municí-
pios onde a cooperativa 
atua tanto no Paraná 
quanto em São Paulo. 
As reuniões, conduzidas 

pela direção da coope-
rativa, visam apresentar 
os resultados do exercí-
cio anterior, reforçar a 
transparência e incen-
tivar a participação dos 
associados nas decisões 
estratégicas.

No Estado de São 
Paulo, as assembleias 
terão início na próxi-
ma semana, dia 2 de 
fevereiro, na cidade de 
Charqueada. No dia se-
guinte (3), será a vez de 
Ipeúna e Caconde; dia 
4, em Conchal e Divi-
nolândia; e no dia 5 de 
fevereiro nas cidades 
de Engenheiro Coelho e 
Itobi. Todos os encon-
tros acontecem a partir 
das 18h30 e conduzidos 
pelo presidente Wellin-
gton Ferreira, além de 

diretores e superinten-
dentes da cooperativa.

A cooperativa promo-
ve um evento para cada 
agência com o objetivo 
de incentivar a partici-
pação dos associados, 
reforçar a transparência 
e apresentar os resulta-
dos do exercício. As da-
tas e os locais podem ser 
consultados em https://
www.sicredidexis.com.
br/assembleias.

Em 2025, a Sicredi 
Dexis registrou resul-
tado de R$ 185,49 mi-
lhões. Desse total, R$ 
117,46 milhões retorna-
ram aos associados, sen-
do R$ 109,34 milhões 
por meio da remunera-
ção de juros ao capital e 
R$ 8,12 milhões confor-
me a movimentação de 
aplicações, depósitos à 
vista e operações de cré-
dito. Na prática, 63% do 
resultado foi destinado 
aos próprios coopera-
dos.

Durante as assem-
bleias, os associados 
também deliberam 
sobre a destinação do 
Fundo de Assistência 
Técnica, Educacional e 
Social (Fates) e conhe-
cem os investimentos 

realizados nas agências. 
Este ano começou com 
a mudança de endereço 
da agência de Vargem 
Grande do Sul/SP e, nos 
próximos meses, estão 
previstas as reinaugura-
ções de Piracicaba Inde-
pendência/SP, Maringá 
Velho/PR, Leme/SP, 
Cianorte Pioneira/PR 
e Londrina Santos Du-
mont/PR, que passam 
por reformas ou mu-
dança de endereço.

Os investimentos 
em programas sociais e 
ações comunitárias tam-
bém são apresentados 
durante os encontros, 
reforçando o papel da 
cooperativa no desen-
volvimento local. Entre 
os destaques está a cam-
panha União Solidária, 
que arrecadou R$ 7,6 
milhões em 2025, bene-
ficiando 564 entidades. 
Já a campanha Seguro 
de Vida Premiado con-
templou sete associados 
que receberam, juntos, 
R$ 311 mil. A campanha 
Poupança Premiada, 
por sua vez, teve 52 ga-
nhadores associados da 
cooperativa, que recebe-
ram R$ 395 mil.

O processo de pres-

tação de contas será en-
cerrado com a Assem-
bleia Geral Ordinária, 
em abril, quando os co-
ordenadores de núcleo, 
eleitos como represen-
tantes dos associados, 
ratificarão as decisões 
tomadas ao longo das 
assembleias.

Confira o calendário 
de assembleias em São 
Paulo:

2/02 - 18h30: Char-
queada

3/02 - 18h30: Ipeúna 
e Caconde

4/02 - 18h30: Con-
chal e Divinolândia

5/02 - 18h30: Enge-
nheiro Coelho e Itobi

9/02 - 18h30: Mogi 
Mirim e Mococa

10/02 - 18h30: Var-
gem Grande do Sul, 
Águas da Prata, Mogi 
Guaçu e São José do Rio 
Pardo

10/02 - 18h30: Santa 
Cruz das Palmeiras

11/02 - 18h30: São 
Sebastião da Grama, 
Araras e Casa Branca

12/02 - 18h30: Santa 
Gertrudes e Leme

24/02 - 18h30: Aguaí 
e Santa Bárbara do Oes-
te

25/02 - 18h30: São 
João da Boa Vista-Man-
tiqueira e Cordeirópolis

26/02 - 18h30: São 
João da Boa Vista-Cen-
tro e Iracemápolis

9/03 - 18h30: Pira-
cicaba-Vila Rezende e 
Santo Antonio do Jar-
dim

10/03 - 18h30: Espi-
rito Santo do Pinhal e 
Piracicaba-Santa Tere-
zinha

11/03 - 18h30: Pira-
cicaba-Centro e Itapira-
-Santa Cruz

12/03 - 18h30: Pira-
cicaba-Independência e 
Itapira-Centro

16/03 - 18h30: Ame-
ricana-Cillo

17/03 - 18h30: Ame-
ricana-Centro e Tapira-
tiba

18/03 - 18h30: Rio 
Claro-Consolação e São 
Benedito das Areias

19/03 - 18h30: Rio 
Claro-Espaço Dexis

23/03 - 18h30: Estiva 
Gerbi

24/03 - 18h30: Tam-
baú

25/03 - 18h30: Li-
meira-Centro

26/03 - 18h30: Li-
meira-Vila Cidade Jar-
dim

Câmara de Paulínia retoma sessões com foco em 
drenagem urbana e saúde pública

Renovias passa a integrar o Pacto Brasil pela 
Integridade Empresarial

Assembleias da Sicredi Dexis chegam a São 
Paulo em fevereiro
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De Holambra

Holambra está en-
tre os 10 municípios 
do Estado de São 
Paulo que não re-
ceberam alertas do 
Tribunal de Contas 
do Estado (TCE-SP) 
relacionados à Lei 
de Responsabilidade 
Fiscal, conforme le-
vantamento de análi-
ses realizadas até ou-
tubro de 2025. 644 
municípios paulistas 
são fiscalizados pelo 
órgão. 

A Lei de Respon-
sabilidade Fiscal es-

tabelece regras para 
garantir o equilíbrio 
das contas públicas, 
determinando, entre 
outros pontos, que 
os municípios não 
gastem mais do que 
arrecadam, mante-
nham controle sobre 
despesas com pesso-
al e evitem o endivi-
damento excessivo. 
Os alertas emitidos 
pelo Tribunal de 
Contas funcionam 
como um aviso pre-
ventivo, sinalizando 
situações que podem 
comprometer esse 
equilíbrio e permi-

tindo que os gestores 
façam ajustes ao lon-
go do exercício.

De acordo com o 
controlador interno 
da Prefeitura de Ho-
lambra, Luiz Fernan-
do Rospendovski, o 
resultado é fruto de 
a c o m p a n h a m e n t o 
permanente da exe-
cução orçamentá-
ria. “O Tribunal de 
Contas analisa pe-
riodicamente os da-
dos enviados pelas 
prefeituras. Quando 
não há alertas, isso 
indica que, naquele 
período, não foram 

identificadas situa-
ções que exigissem 
correções imediatas. 
É um reflexo do con-
trole contínuo das 
despesas e do cum-
primento dos limites 
previstos em lei”, ex-
plicou.

O prefeito de Ho-
lambra, Fernando 
Capato, ressaltou a 
importância do re-
sultado diante do 
cenário estadual. 
“Estar entre apenas 
dez municípios em 
um universo de 644 
cidades demonstra 
o compromisso de 

Holambra com uma 
gestão responsável e 
planejada. É um tra-
balho técnico, contí-
nuo e cuidadoso, que 
garante equilíbrio fi-

nanceiro e segurança 
na aplicação dos re-
cursos públicos em 
benefício da popula-
ção”, afirmou.

De Jaguariúna

Jaguariúna dá 
mais um passo im-
portante no forta-
lecimento da saúde 
mental na Atenção 
Básica. A partir des-
ta quarta-feira, dia 
28 de janeiro, o apli-
cativo CONEMO 
(CONtrole EMOcio-
nal) passa a ser im-
plementado, em ca-
ráter piloto, em três 
Unidades Básicas de 
Saúde (UBS) do mu-
nicípio: 12 de Setem-
bro, Florianópolis e 
Nova Jaguariúna.

A iniciativa é re-
sultado de uma par-
ceria entre o Centro 
de Pesquisa e Inova-
ção em Saúde Mental 
(CISM), a Secretaria 
Municipal de Saúde 
de Jaguariúna e o 
Centro Universitário 
de Jaguariúna (Uni-
FAJ).

O aplicativo tem 
como objetivo redu-
zir sintomas de de-
pressão e ansiedade 
por meio de técnicas 
baseadas na terapia 
cognitivo-comporta-
mental, oferecendo 
um cuidado psicoló-

gico de baixa inten-
sidade, acessível e 
gratuito.

Poderão partici-
par pacientes com 
18 anos ou mais, ca-
dastrados nas três 
UBSs, que apresen-
tem sintomas signifi-
cativos de ansiedade 
e depressão, sem ris-
co moderado ou alto 
de suicídio, e que te-
nham condições de 
utilizar o aplicativo 
em smartphone ou 
tablet. A triagem é 
realizada por meio 
de formulários dis-
poníveis no próprio 

app.
Segundo a pesqui-

sadora do CISM e lí-
der do projeto, Drª 
Heloísa Garcia Claro, 
a implementação-pi-
loto amplia o acesso 
ao cuidado em saú-
de mental, especial-
mente para pessoas 
com sintomas leves a 
moderados. “A inter-
venção é baseada em 
sólidas evidências 
científicas e combi-
na ciência, inovação 
e cuidado humaniza-
do”, destaca.

A adesão pode ser 
feita diretamente 
nas UBSs participan-

tes, por meio da lei-
tura de um QR Code 
ou acesso ao link do 
aplicativo, além da 
indicação pelos pro-
fissionais de saúde. 
A proposta é que, fu-
turamente, o CONE-
MO seja expandido 
para todas as UBSs 
de Jaguariúna.

“Cuidar da saú-
de mental é uma 
prioridade da nossa 
gestão. O CONEMO 
amplia o acesso ao 
cuidado nas UBSs 
ao usar a tecnologia 
como aliada, de for-
ma gratuita, segura 

e baseada em evi-
dências científicas”, 
destacou a secretária 
municipal de Saúde, 
Conceição Camilo.

“É com grande en-
tusiasmo que teste-
munhamos mais um 
avanço significativo 
para a saúde e o bem-
-estar em nossa cida-
de. O lançamento do 
aplicativo CONEMO 
representa a essência 
do que acreditamos 
na UniFAJ: a união 
entre conhecimento, 
tecnologia e impac-
to social”, enfatizou 
Flávio Pacetta, dire-
tor-geral da UniFAJ.

De Santo Antônio de 
Posse

Em 2025, a Prefeitu-
ra de Santo Antônio de 
Posse realizou a aqui-
sição de quatro novos 
equipamentos voltados 
ao atendimento direto 
dos produtores rurais 
do município, com in-
vestimento total de R$ 
86.749 em recursos pró-

prios. Três dos quatro 
itens já foram entregues 
no início de janeiro e es-
tão em operação nos ser-
viços de apoio ao setor 
agropecuário.

Entre os equipamen-
tos adquiridos estão: 
uma carreta tanque (R$ 
30.900), utilizada na 
distribuição de água e no 
apoio à manutenção de 

estradas em períodos de 
estiagem; uma roçadeira 
hidráulica (R$ 10.749), 
destinada à limpeza e 
conservação de margens 
de estradas rurais e áreas 
comuns; uma semeadei-
ra adubeira (R$ 5.200), 
que combina o plantio 
com aplicação simul-
tânea de adubo; e um 
arado subsolador (R$ 
39.900), que atua na 

descompactação do solo, 
melhorando a infiltração 
da água e o desenvol-
vimento das raízes das 
plantas.

De acordo com o pre-
feito Ricardo Cortez, os 
investimentos atendem 
a uma reivindicação 
antiga do setor rural. 
“Essa é uma demanda 
que os produtores vêm 

apresentando há muito 
tempo. Desde o início 
da administração, temos 
mantido reuniões com o 
setor, ouvindo as neces-
sidades e buscando solu-
ções práticas para o dia a 
dia no campo”, afirmou.

Em 2025, a Prefeitu-
ra também executou a 
manutenção de mais de 
415 quilômetros de es-
tradas rurais, garantindo 

melhores condições para 
o escoamento da produ-
ção agrícola, mobilidade 
e acesso às propriedades.

Com os novos equi-
pamentos, o município 
amplia sua capacidade 
de atendimento às de-
mandas dos produtores 
e fortalece a infraestru-
tura de apoio ao desen-
volvimento rural.

Holambra integra grupo restrito de municípios 
sem alertas do Tribunal de Contas

Aplicativo ‘Controle Emocional’ inicia 
projeto-piloto em 3 UBSs de Jaguariúna

Prefeitura de Santo Antônio de Posse investe em 
novos equipamentos para apoiar produtores rurais



130 de Janeiro de 2025  - Caderno B|

Prefeitura divulga programação oficial do 
Carnartur 2026

Concurso do Rei Momo e da Corte do 
Carnajaguá tem inscrição até terça

Sambô, Bateria da Escola de Samba Rosas 
de Ouro e muitas outras atrações estarão 
agitando o “CarnaFolia 2026” na Praça 

Ângelo Ferrari 

De Artur Nogueira

A  P r e f e i t u r a  d e 
Artur Nogueira, por 
meio da Secretaria de 
Cultura, divulgou a 
programação oficial 
do Carnartur 2026, 
que acontece entre 
os dias 13 e 17 de fe-
vereiro.  Consider-

ado um dos eventos 
mais tradicionais do 
município, o Carna-
val contará com uma 
agenda diversifica-
da, reunindo bandas, 
DJs, Banda Louca e 
a já consagrada par-
ticipação do Bloco da 
Vaca, garantindo an-
imação para públicos 

de todas as idades.

Além das atrações 
musicais, a Corte da 
Folia também mar-
cará presença duran-
te os dias de festa, 
levando ainda mais 
brilho e alegria ao 
Carnartur. A corte é 
formada por Mari-

ana Branco (Rainha), 
M i l e n a  S o u z a  ( 1 ª 
Princesa),  Maressa 
Gouveia (2ª Princesa) 
e o Rei Momo Yuri 
Malccon.

 
Para o prefeito Lu-

cas Sia (PL), o Car-
nartur é um momento 
importante de cele-
bração e valorização 
cultural.

 “O Carnartur  é 
uma festa que já faz 
parte da identidade 
de Artur Nogueira. 
Preparamos uma pro-
gramação pensada 
para as famílias, com 
atrações variadas, se-
gurança e organizada, 
para que todos pos-
sam aproveitar esse 
momento de alegria 
e confraternização”, 
destacou o prefeito.

Pré-Carnaval
A n t e s  d a  p r o -

gramação oficial, o 
clima de folia começa 

m a i s  c e d o  c o m  o 
Pré-Carnaval ,  que 
acontece no dia 8 de 
fevereiro (domingo), 
das 16h às 22h, próxi-
mo à Praça do Coreto.

C o n f i r a  a  p r o -
gramação completa 
do Carnartur 2026:

Sexta-feira – 13/02
19h – Abertura dos 

portões
20h às 22h – Filhos 

da Vaca
22h30 – Show Pau-

la Mello e Banda
1h30 – Encerra-

mento
2h – Desocupação 

do recinto
Sábado – 14/02
19h – Abertura dos 

portões
2 0 h 3 0  –  B a n d a 

Louca (show no trio 
elétrico com Rodrigo 
Rocha)

22h30 – Show Sam-
ba Brazucas

3h – Encerramento
3h30 –  Desocu-

pação do recinto

Domingo – 15/02
17h – Abertura dos 

portões
18h às 21h30 – Blo-

co da Vaca
22h30 – Show Os 

Gravatas
2h – Encerramento
2h30 –  Desocu -

pação do recinto
Segunda- fe i ra  – 

16/02
19h – Abertura dos 

portões
2 0 h 3 0  –  B a n d a 

Louca (show no trio 
elétrico com Cia do 
Bonde)

22h30 – Show Pop-
Mind

3h – Encerramento
3h30 –  Desocu-

pação do recinto
Terça-feira – 17/02
17h – Abertura dos 

portões
18h às 21h30 – Blo-

co da Vaca
22h – Show Banda 

Ápice
1h – Encerramento
1 h 3 0  –  D e s o c u -

pação do recinto

De Jaguariúna

A Secretaria Mu-
nicipal  de  Cultura 
está com as inscrições 
abertas para o con-
curso que vai eleger o 
Rei Momo, a Rainha, 
a  Primeira e  a  Se-
gunda Princesas do 
CarnaJaguá 2026. 

O  r e g u l a m e n t o 
completo pode ser 
consultado na edição 
de 26 de janeiro da 
Imprensa Oficial.

As inscrições são 
gratuitas e devem ser 
feitas exclusivamente 
pelo l ink www.bit .
ly/cortejagua, até a 

próxima terça-feira, 
dia 3 de fevereiro, 
ou até o preenchi-
mento das 10 vagas 
disponíveis. Podem 
part ic ipar  pessoas 
com 18 anos  com-
pletos,  legalmente 
capazes, residentes 
em Jaguariúna, que 
estejam disponíveis 

para ensaios e com-
promissos oficiais do 
Carnaval.

O concurso  será 
realizado no próximo 
dia 8 de fevereiro, 
a partir das 17h, no 
Parque Santa Maria, 
em evento aberto ao 
público. 

O s  c a n d i d a t o s 
serão avaliados por 
uma comissão jul-
gadora nos critérios 
de simpatia, perfor-
mance e desenvoltu-
ra ,  comunicação e 
fantasia/presença vi-
sual.

A premiação prevê 

R$ 1.000,00 para o 
Rei Momo e a Rainha 
e R$ 500,00 para a 
Primeira e Segunda 
Princesas. 

O  C a r n a J a g u á 
2026, que será real-
izado entre os dias 14 
e 17 de fevereiro, no 
Parque Santa Maria.

De Pedreira

A Prefeitura de Pe-
dreira através da sua 
Secretaria Municipal 
de Cultura e Econo-
mia  Criat iva ,  pro-
move no período de 
14 a 17 de fevereiro, 

o “CarnaFolia 2026”, 
nas dependências da 
Praça Ângelo Ferra-
ri, que receberá toda 
infraestrutura para 
bem atender os fo-
liões.  

A  p r o g r a m a ç ã o 

terá início no sába-
do, dia 14, a partir 
das  18 horas,  com 
DJ,  Dança  e  show 
da banda Sambô; No 
domingo, 15 de fe-
vereiro, tem Matinê 
para as crianças, das 
15h às 19h, com brin-

quedos infláveis, às 
17h, Dança Kids e das 
16h às 20h, Carreta 
da Alegria com pas-
seio de graça, a partir 
das 18h, show com 
Som BR, a partir das 
20h, apresentação da 
Bateria Show Guer-
reiros da Tribo e às 
21h, Dança ao vivo no 
palco; Segunda-feira, 
dia 16, a partir das 
18h,  apresentação 
de  DJ,  Academias 
de Dança e às 20h, 
show com o cantor 
Paulinho do Cava-
co; Na terça-feira, 17 
de fevereiro, a partir 
das 15h, Matinê para 
crianças com Brin-
quedos Inf láveis  e 
Pintura Facial,  das 
15h às 19h, Koringa e 
Banda Infantil e das 
16h às 20h, Carreta 
da Alegria; A partir 

das 18h, show com 
Som BR e a partir das 
20h30, apresentação 
da Bateria da Escola 
de Samba Rosas de 
Ouro.  

“Nossas  equipes 
es tão  t rabalhando 
para garantir um Car-
naval  com alegria, 
segurança e conforto 
para os pedreirenses 
e visitantes”, ressalta 
o Prefeito Fábio Po-
lidoro.

A  S e c r e t á r i a  d e 
Cultura e Economia 
Criativa Carina Gal-
vão, enfatiza que a 
p o p u l a ç ã o  p o d e r á 
curtir o CarnaFolia 
com muita segurança. 
“Haverá um sistema 
de monitoramento 
e gravação em tem-
po real para toda a 

extensão do evento, 
além de agentes de 
segurança,  Pol íc ia 
Militar, Guarda Mu-
nicipal  e  uma Am-
bulância no local para 
casos de emergência”, 
destaca.  

A estrutura do ‘Car-
naFolia 2026’ con-
tará ainda com uma 
completa Praça de 
Alimentação forma-
da por Food Trucks, 
com muitas opções 
gastronômicas para 
você e a sua família.

“Pedreira Carna-
Folia 2026”,  segu-
rança, alegria e muita 
diversão, a realização 
é da Prefeitura de Pe-
dreira através de sua 
Secretaria Municipal 
de Cultura e Econo-
mia Criativa.
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De Jaguariúna

A Prefeitura de Ja-
guariúna, por meio 
da Secretaria Muni-
cipal de Segurança 
Pública, anunciou 
a chegada de duas 
novas viaturas para 
reforçar a frota da 
Guarda Municipal. O 
investimento amplia 
a estrutura de traba-
lho dos agentes que 
atuam diariamente 
na proteção da popu-
lação e no fortaleci-
mento da segurança 
em todo o município.

Os novos veícu-
los são da marca 

Volkswagen, modelo 
Taos, e estão devi-
damente equipados 
para o patrulhamen-
to ostensivo e pre-
ventivo, oferecendo 
mais conforto, tecno-
logia e eficiência aos 
guardas municipais 
durante as operações 
nas ruas.

A aquisição das 
viaturas foi viabi-
lizada por meio de 
emenda parlamentar 
apresentada pelo de-
putado federal Dele-
gado Palumbo, com 
intermediação da ve-
readora de Jaguariú-

na Ana Paula Spina, 
demonstrando a im-
portância da parceria 
entre os poderes Le-
gislativo e Executivo 
para garantir mais 
investimentos em se-
gurança pública para 
o município.

Com a ampliação 
da frota, a Guarda 
Municipal passa a 
contar com mais agi-
lidade no atendimen-
to das ocorrências e 
maior presença nos 
bairros, garantindo 
respostas mais rápi-
das e eficazes às de-
mandas da popula-

ção.
A iniciativa refor-

ça o compromisso da 
administração muni-
cipal com a valoriza-
ção dos profissionais 
de segurança pública 
e com a tranquilida-
de das famílias de 
Jaguariúna. “Segui-
mos investindo em 
segurança, fortale-
cendo nossas equipes 
e cuidando de quem 
vive aqui”, destacou 
o prefeito de Jaguari-
úna, Davi Neto.

“O reforço na frota 
integra um conjunto 
de ações voltadas à 
modernização da se-

gurança pública no 
município, priorizan-
do a proteção dos ci-
dadãos e a qualidade 
de vida da popula-

ção”, afirmou o se-
cretário municipal de 
Segurança Pública, 
José Carlos Fernan-
des.

De Pedreira

O Centro de Inteli-
gência da Economia 
do Turismo (CIET), 
da Secretaria de Tu-
rismo e Viagens do 
Estado de São Paulo 
(Setur-SP), contando 
com o apoio das ad-
ministrações munici-
pais, desenvolve até 
o dia 31 de janeiro, a 
Pesquisa de Percep-
ção do Turismo, jun-
to aos moradores das 

cidades turísticas do 
Estado.

“Esta pesquisa é 
um importante in-
dicador da sustenta-
bilidade do turismo 
nas cidades, quando 
se trata do ponto de 
vista do morador so-
bre os impactos eco-
nômicos, ambientais 
e socioculturais do 
turismo na região. 
Através dos seus re-
sultados, os gestores 
podem identificar 

iniciativas que devem 
ser mantidas e as que 
precisam de melho-
rias no desenvolvi-
mento de políticas 
públicas e tomadas 
de decisão”, destaca 
a Secretária Munici-
pal de Divulgação e 
Turismo, Letícia Pe-
droso.

A pesquisa será 
encerrada no dia 31 
de janeiro de 2026. 
“Através dela, mora-
dores podem opinar 

sobre como percebem 
o turismo em sua ci-
dade, responderem 
um questionário on-
line”, ressalta o Pre-
feito Fábio Polidoro.  

Na edição do ano 
passado, a pesqui-
sa contou com mais 
de 30 mil respostas 
válidas de 438 mu-
nicípios. Acesse e 
responde a pesquisa 
através do link:  ht-
t p s : / / b i t . l y / P E R -
CEPCAO25-26.

De Artur Nogueira

A Prefeitura de 
Artur Nogueira, por 
meio da Secretaria de 
Segurança, Trânsi-
to e Defesa Civil e da 
Guarda Civil Munici-
pal (GCM), realizou 
no último domingo 
(25) a segunda fase 
da Operação “Via Se-
gura”, iniciativa que 
integra o cronogra-
ma de segurança vi-
ária do município em 
2026.

A ação aconteceu 
em pontos estratégi-
cos da cidade e teve 
como objetivo a fis-
calização de trânsito, 
a prevenção de aci-
dentes e a repressão a 
ilícitos penais, garan-
tindo mais segurança 

para motoristas, mo-
tociclistas, ciclistas e 
pedestres.

Durante a ação, 
a GCM, em conjun-
to com os agentes 
de trânsito, realizou 
bloqueios viários e 
abordagens para ve-
rificação de itens de 
segurança, documen-
tação obrigatória e 
condições dos veí-
culos, buscando as-
segurar a fluidez do 
trânsito e a ordem 
pública.

Ao todo, 220 veícu-
los foram abordados, 
resultando em 80 au-
tuações por infrações 
diversas e um veículo 
removido ao pátio.

SITUAÇÕES FIS-
CALIZADAS

As fiscalizações ti-
veram foco especial 
em motocicletas com 
irregularidades no 
sistema de escapa-
mento, além do com-
bate à perturbação 
do sossego público, 
descarga livre ou si-
lenciador defeituo-
so, uso de celular ao 
volante, manobras 
perigosas - como ar-
rancadas bruscas, 
derrapagens e fre-
nagens com desliza-
mento de pneus - e 
excesso de velocida-
de.

A operação tam-
bém teve como um 
de seus objetivos a 
apreensão de ciclo-
motores em situação 
irregular, como fal-
ta de equipamentos 

obrigatórios, ausên-
cia de habilitação ou 
veículos não registra-
dos e licenciados jun-
to ao órgão estadual 
de trânsito, conforme 
determina o Código 
de Trânsito Brasilei-
ro (CTB).

Para o prefeito Lu-
cas Sia (PL), ações 
como essa são funda-
mentais para preser-
var vidas e manter a 
segurança no trânsi-
to. “A Operação Via 
Segura reforça o nos-
so compromisso com 
a segurança da po-
pulação. Fiscalizar, 
orientar e coibir ir-
regularidades é uma 
forma de prevenir 
acidentes e garantir 
mais tranquilidade 
para quem circula 

pelas vias da cidade”, 
destacou o prefeito.

A Guarda Civil Mu-
nicipal reforça que 
o respeito aos limi-
tes de velocidade e 
a manutenção pre-
ventiva dos veículos 
são essenciais para 

a preservação da 
vida. Consultas sobre 
pontuação na CNH 
e regularização de 
documentos podem 
ser realizadas direta-
mente no portal ofi-
cial do DETRAN.

De Itapira

Nesta segunda-feira, 
26, o prefeito Toninho 
Bellini recebeu em seu 
gabinete a nova coor-
denadora da Fatec Ita-
pira, Márcia Regina 
Reggiolli, que assume 
oficialmente a coor-
denação da unidade a 

partir do dia 1º de feve-
reiro. A reunião contou 
com a presença do vice-
-prefeito Mário da Fon-
seca, do atual coorde-
nador da Fatec, André 
Luís Ferrari de Moura 
Giraldi, que se despede 
da função, e da chefe 
de Serviço Acadêmico, 
Daniela Bellini Destro 

Altafini Trani.
Durante o encontro, 

o prefeito desejou bo-
as-vindas à nova coor-
denadora e destacou 
que a Prefeitura man-
tém suas portas perma-
nentemente abertas às 
instituições de ensino, 
reafirmando que a Fa-
tec sempre teve e con-

tinuará tendo espaço 
para diálogo, parcerias 
e construção conjunta 
de soluções em bene-
fício da população. Ele 
ressaltou ainda que a 
administração munici-
pal atua com responsa-
bilidade, transparência 
e compromisso com a 
educação, colocando-se 

à disposição da insti-
tuição para fortalecer 
projetos, apoiar inicia-
tivas e colaborar com o 
crescimento da unidade 
em Itapira. “A educação 
é uma prioridade e o di-
álogo institucional é o 
caminho para avançar-
mos”, reforçou o prefei-
to.

A visita simboliza a 
continuidade da par-
ceria entre a Prefeitura 
de Itapira e a Fatec, de-
monstrando, na prática, 
que o município segue 
comprometido com o 
desenvolvimento edu-
cacional, a formação 
profissional e o futuro 
dos jovens itapirenses.

Guarda Municipal de Jaguariúna ganha duas 
novas viaturas

Participe da Pesquisa de Percepção do 
Turismo nos Municípios do Estado de 

São Paulo

GCM aborda 220 veículos em operação de fiscalização e 
segurança no trânsito de Artur Nogueira

Prefeito recebe a nova coordenadora da Fatec de Itapira
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De Mogi Guaçu
 
A Winner Constru-

tora Ltda, responsá-
vel pela execução da 
nova Unidade Básica 
de Saúde (UBS) do 
Jardim Sakaida, na 
Zona Leste, reiniciou 

os serviços de alve-
naria da obra. A re-
tomada ocorre após 
atraso no cronogra-
ma estabelecido em 
contrato. Diante do 
descumprimento dos 
prazos, a Prefeitura 
aplicou multa no va-

lor de R$ 137.931,51, 
conforme as cláusu-
las contratuais e le-
gislação vigente.

A UBS do Jardim 
Sakaida terá área 
construída de 697,35 
m² e fica localizada 
na Rua Laércio Ros-
si, no Jardim Sakai-
da. De acordo com 
o projeto, a unidade 
contará com 14 salas, 
sendo: preparo e es-
terilização; paramen-
tação; recepção e lim-
peza médica interna; 
integração; recepção 
de atendimento com 
espaço lúdico para 
crianças; vacinação; 

amamentação; aco-
lhimento; práticas 
coletivas de saúde; 
educação em saúde 
bucal; medição, hi-
dratação e coleta de 
exames; aplicação de 
medicamentos; cura-
tivos; e gestão admi-
nistrativa.

A nova unidade 
também será con-
templada com dois 
consultórios gerais, 
um consultório gine-
cológico com banhei-
ro interno para as 
pacientes, incluindo 
vaso sanitário para 
Pessoa com Deficiên-
cia (PcD), um consul-

tório multisala lilás 
(espaço de atendi-
mento projetado para 
acolher mulheres ví-
timas de violência). E 
terá ainda, três con-
sultórios odontoló-
gicos, farmácia, cin-
co banheiros, sendo 
masculino, feminino 
e três para PcD, fral-
dário, copa, depósito 
de material de limpe-
za e almoxarifado. 

Na parte externa, 
a UBSs do Jardim 
Sakaida terá área 
verde e duas áreas 
verdes para ativida-
des ao ar livre. Além 
disso, terá dois bi-

cicletários (funcio-
nários e público) e 
dois estacionamen-
tos, sendo um para 
funcionários com 25 
vagas (16 carros, oito 
motos e um PcD) e o 
outro para a popula-
ção em geral com 33 
vagas (24 carros, oito 
motos e PcD).

Além da UBS do 
Jardim Sakaida, ou-
tras duas unidades de 
saúde estão em cons-
trução na Zona Nor-
te de Mogi Guaçu: a 
UBS do Parque Resi-
dencial Ypê Amarelo 
e a UBS do Jardim 
Imperial.

De Mogi Guaçu

Os produtores ru-
rais de Mogi Guaçu 
podem realizar a en-
trega da Declaração 
para o Índice de Parti-
cipação do Município 
(DIPAM) até o dia 31 
de março. A Secreta-
ria de Finanças solici-
ta para os produtores 

rurais que procurem 
o Departamento de 
Auditoria Tributária 
munidos das notas 
fiscais do ano de 2025 
para o preenchimento 
da DIPAM. 

Para o município, a 
DIPAM é de extrema 
importância porque 
compõe o Índice de 
Participação dos Mu-

nicípios (IPM), fator 
utilizado no repas-
se do Imposto Sobre 
Circulação de Mer-
cadorias e Serviços 
(ICMS) arrecadado 
pelo Estado de São 
Paulo. “Com a cola-
boração do produtor 
rural em efetuar a en-
trega dentro do prazo, 
Mogi Guaçu poderá 

receber maior repasse 
do ICMS e investir em 
melhorias para a po-
pulação”, comentou o 
secretário de Finan-
ças, Jones Henrique 
Martins.

Ele explicou ainda 
que, conforme a le-
gislação estadual, a 
declaração deve ser 
entregue anualmente 

por todos os produ-
tores rurais. “Não há 
qualquer custo para 
a entrega, sendo in-
formados apenas os 
valores constantes 
nas notas fiscais emi-
tidas”, disse.

O Departamento 
de Auditoria Tribu-
tário está localizado 
na Avenida Marechal 

Castelo Branco, 30, 
sala B, no Centro. O 
horário de atendi-
mento é de segunda 
a sexta-feira das 8h 
às 16h. Mais informa-
ções podem ser obti-
das junto ao Depar-
tamento de Auditoria 
Tributária, pelos tele-
fones (19) 3851.7048 
e 3851.7050.

De Mogi Mirim 

O Viveiro Muni-
cipal “João Batista 
Reis”, mantido pela 
Prefeitura de Mogi 
Mirim, por meio da 
Secretaria Municipal 
de Desenvolvimen-
to Rural, recebeu na 
manhã de sexta-feira 
(23) a visita do pre-
feito de Aguaí Gilber-
to Selber e de técni-
cos do setor de meio 
ambiente deste mu-
nicípio. Selber quer 
implantar um projeto 
semelhante em Aguaí 
e veio conhecer o vi-

veiro de Mogi Mirim 
para entender o fun-
cionamento.  

Acompanhado do 
superintendente do 
Consórcio Intermu-
nicipal Cemmil, Ivair 
Biazotto, e do co-
ordenador geral do 
órgão, Fábio Fraga, 
que deverão auxiliar 
a Prefeitura de Aguaí 
na formação e opera-
cionalidade do futu-
ro viveiro, Selber foi 
recepcionado no ga-
binete pelo prefeito 
Paulo Silva e pelo se-
cretário de Desenvol-

vimento Rural Val-
dir Biazotto. Depois, 
seguiu para o viveiro 
municipal, onde con-
versou com o coorde-
nador geral José Luís 
Brida, que lhe mos-
trou todo espaço onde 
são cultivadas mudas 
de plantas medicinais 
e aromáticas, árvores 
frutíferas, espécies 
exóticas e nativas.  

Brida também fa-
lou da colheita de 
sementes que é feita 
por todo município e 
o processo de cultivo 
e semeadura. Ele ain-
da levou Gilberto Sel-

ber para a estufa tela-
da, onde as mudas se 
desenvolvem, e falou 
dos projetos futu-
ros, como berçário de 
mudas e os espaços 
em desenvolvimento 
para a horta educa-
cional e a educação 
ambiental. O prefei-
to de Aguaí também 
conheceu o novo sis-
tema de irrigação 
recém implantado, 
com aspersores regu-
láveis, que permitem 
direcionar a água ex-
clusivamente para as 
áreas de plantio de 
mudas, evitando des-

perdícios.
Do viveiro muni-

cipal, Selber e seus 
técnicos foram para o 
Horto Florestal, onde 

conheceram parte do 
espaço e as instala-
ções da Secretaria de 
Desenvolvimento Ru-
ral.

De Mogi Mirim 

A Prefeitura de Mogi 
Mirim pretende discipli-
nar o uso dos postes de 
iluminação pelas con-
cessionárias de energia 
elétrica e demais servi-
ços que compartilham 
do mesmo espaço, esta-
belecendo regras claras 
para o posicionamento 
das fiações, a retirada 
de fios inutilizados e a 
manutenção dos postes. 
O objetivo é prevenir a 
população de acidentes 
envolvendo cabos soltos 
ou postes em mau es-
tado, reduzir a poluição 

visual nas vias públicas 
e proteger o erário mu-
nicipal, transferindo às 
empresas a responsabili-
dade pela manutenção e 
regularização do serviço.

O tema está sendo 
conduzido pela vice-pre-
feita e chefe de gabinete 
Maria Helena Scudeler 
de Barros, diante de uma 
demanda crescente da 
população, que convi-
ve diariamente com a 
poluição visual causada 
pelo acúmulo de cabos 
soltos nos postes, além 
dos riscos de acidentes 
decorrentes da má con-
servação das estruturas 

e da ausência de organi-
zação técnica das insta-
lações. “Este é um pro-
blema que afeta todos os 
bairros e estamos bus-
cando alternativas e nos 
aprofundando na busca 
de soluções”, frisou.

Nesta quinta-feira 
(22), Maria Helena se 
reuniu com os secretá-
rios municiais de Servi-
ços Municipais, Ober-
dan Quaglio Alves; de 
Habitação e Desenvolvi-
mento Urbano, Evandro 
Nogueira Kaan e de Ne-
gócios Jurídicos, Adria-
na Tavares de Oliveira 
Penha, para avançar na 

legalidade deste cenário. 
Um estudo foi apresen-
tado como ponto de par-
tida para transformá-lo 
em um projeto de lei a 
ser enviado a Câmara 
Municipal.

Além de fundamentar 
na necessidade de res-
peito às normas técnicas 
nacionais, a proposta 
foca na responsabiliza-
ção das empresas ocu-
pantes dos postes, que 
deverão identificar seus 
cabos e responder pela 
manutenção e retirada 
dos fios inutilizados. A 
Elektro, por exemplo, 
deverá vistoriar as insta-

lações a cada seis meses, 
sendo que os cabos e fios 
excedentes e sem uso, 
bem como demais equi-
pamentos inutilizados, 
deverão ser retirados no 
prazo de até 15 dias, a 
contar da vistoria.

Essa medida garan-
te maior transparência 
e facilita a fiscalização, 
evitando que o Muni-
cípio arque com custos 
que devem ser supor-
tados pelas concessio-
nárias e prestadoras de 
serviços. Além disso, o 
estudo prevê multas e 
medidas corretivas em 
caso de descumprimen-

to. Se mesmo assim essa 
manutenção não for re-
alizada, o Município po-
derá executar o serviço e 
cobrar dos responsáveis. 
Para adequação e im-
plementação das novas 
regras, a Prefeitura estu-
da dar um prazo de 180 
dias.

Maria Helena espera 
que esse estudo esteja 
concluído em formato 
de projeto de lei até o fi-
nal deste mês, para que 
a proposta seja levada 
para apreciação dos ve-
readores em fevereiro, 
com o retorno das ses-
sões legislativas.

Após notificação e multa, empresa retoma 
construção da UBS do Jardim Sakaida

Produtores rurais têm até 31 março para 
entregar a DIPAM 2026

Viveiro Municipal vira referência para futuro 
projeto em Aguaí

Prefeitura quer novas regras para uso de postes de iluminação
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Prefeitura integra rede de apoio na inclusão 
de pessoas com deficiência no mercado de 

trabalho

UBS do Ypê Amarelo tem 80% da obra 
concluída

Nova Lei cria regras para manutenção, 
fiscalização e retirada de fiação aérea em 

Mogi Guaçu

De Mogi Mirim

Um encontro reali-
zado na manhã desta 
terça-feira (27), na uni-
dade de Mogi Mirim da 
Rede Lucy Montoro, 
selou uma parceria que 
visa a inclusão e o de-
senvolvimento profis-
sional de pessoas com 
deficiência no mercado 
de trabalho. Uma rede 

de apoio foi formada 
com a participação di-
reta da Prefeitura de 
Mogi Mirim, Rede Lucy 
Montoro, iniciativa pri-
vada e o Polo de Empre-
gabilidade Inclusiva, 
por meio do Programa 
Meu Emprego, da Se-
cretaria Estadual dos 
Direitos da Pessoa com 
Deficiência (SDPCD).

O Programa Meu 

Emprego oferece qua-
lificação profissional e 
empreendedora; aná-
lise do perfil profissio-
nal; perfil da funciona-
lidade e laudo médico; 
encaminhamento para 
vagas de emprego e 
apoio às empresas.  Em 
junho do ano passado, 
ao participar do even-
to “Inclusão em Pau-
ta”, realizado em Mogi 
Mirim, o secretário de 
Estado dos Direitos da 
Pessoa com Deficiência, 
Marcos da Costa, assi-
nou parceria para levar 
ao município o Polo de 
Empregabilidade In-
clusiva, que hoje está 
sediada em Campinas, 
mas que atende a toda 
a região.

Nesta terça-feira, a 
Rede Lucy Montoro 
abriu suas portas para 
um encontro que selou 
a parceria, já que uma 

de suas missões é re-
colocar as pessoas com 
deficiência que passam 
pelo programa de re-
abilitação no mercado 
de trabalho. Para isso, 
colocou suas depen-
dências à disposição 
para que o PEI possa 
realizar atendimentos 
presenciais. A Prefeitu-
ra participa na articu-
lação entre os diversos 
segmentos e empresas 
para o sucesso da inicia-
tiva, bem como apoiar e 
organizar ações desta 
natureza, com uma fei-
ra do emprego inclusi-
va.

A coordenadora 
do PEI de Campinas, 
Amanda Sena, e a téc-
nica do emprego apoia-
do do órgão, Juliana 
Bergonzoni, apresen-
taram as diretrizes de 
atuação do programa, 
que faz a ponte entre 

as empresas e os can-
didatos, mapeando as 
vagas, identificando os 
perfis dos futuros cola-
boradores, auxiliando 
as empresas a receber 
os novos funcionários e 
acompanhando-os até 
mesmo após a inserção, 
já que a meta é garantir 
a permanência e o de-
senvolvimento na car-
reira.

Assim, essa rede de 
apoio já começa a atuar, 
a partir das demandas 
ofertadas pelas empre-
sas, assim como expan-
dir as diretrizes do PEI. 
Por meio do PAT (Pos-
to de Atendimento do 
Trabalhador) de Mogi 
Mirim, será agenda-
do um encontro com 
equipes de Recursos 
Humanos de empresas 
de toda a região, para 
que as representantes 
do polo possam alinhar 
as metodologias de tra-

balho do órgão com a 
realidade da iniciativa 
privada.

Além das técnicas do 
PEI, o encontro desta 
terça-feira contou ain-
da com as presenças 
de Thiago Rocha Alves 
Duarte, Diretor Médico 
da Rede Lucy Montoro 
de Mogi Mirim, bem 
sua equipe assistente; o 
secretário municipal de 
Esporte, Geraldo Ber-
tanha; as secretárias 
de Educação, Josélia 
Longatto Fuidio, e de 
Cidadania e de Direitos 
da Pessoa com Defici-
ência, Roberta Elisa-
bete de Mello Francat-
to; o coordenador do 
PAT, João Daniel Da-
voli Melo; os vereado-
res Manoel Palomino e 
Mara Choqueta; asses-
sores parlamentares; 
servidores municipais; 
e representantes de em-
presas da cidade.

De Mogi Guaçu
 
A Prefeitura de Mogi 

Guaçu já concluiu 80% 
da obra da nova Uni-
dade Básica de Saúde 
(UBS) do Parque Resi-
dencial Ypê Amarelo, 
na Zona Norte. Nesta 
semana, a empresa res-
ponsável pelo serviço 
executa a concretagem 
dos estacionamentos 
público e privativo, o 
calçamento no entorno 
do prédio e a finalização 
da pintura externa do 
imóvel.

No momento, os 

serviços estão sendo 
realizados em 478,03 
metros quadrados do 
estacionamento priva-
tivo, que contará com 
13 vagas destinadas 
para os veículos dos 
funcionários da futura 
unidade. Na quinta-fei-
ra, 29 de janeiro, a con-
cretagem será feita em 
633,06 metros quadra-
dos do estacionamento 
para pacientes, com 12 
vagas. Já na sexta-fei-
ra, 30 de janeiro, serão 
concluídos 237,61 me-
tros quadrados do cal-
çamento externo.

Nesta semana tam-
bém foram finalizadas 
a instalação das portas 
internas, a ilumina-
ção interna e externa 
e a pintura interna do 
prédio. Para a próxima 
semana, está prevista a 
instalação das portas de 
vidro frontais da uni-
dade, além do teto de 
drywall (gesso) da sala 
de recepção.

O prefeito Rodrigo 
Falsetti deve entregar 
a nova UBS do Parque 
Residencial Ypê Ama-
relo em março, quando 
inicia o atendimento 

aos moradores. “Essa 
será a maior unidade 
de saúde do município. 
Ela vai ampliar e qua-
lificar o atendimento 
em saúde, oferecendo 
uma estrutura moder-
na, mais confortável e 
com maior capacidade 
assistencial para a po-
pulação”, comentou ele.

O prédio tem área 
total de 453,45 metros 
quadrados e está lo-
calizado entre as Ruas 
Georgina Theodoro de 
Oliveira e Maria Tere-
za Vedovello. A UBS 
contará com oito con-

sultórios, destinados 
para os atendimentos 
de triagem, inalação e 
coleta, curativos e sutu-
ras, ginecologia, psico-
logia, nutrição e clínica 
geral. A estrutura in-

cluirá ainda consultório 
odontológico, sala de 
vacinação, salas de es-
terilização e estocagem 
de medicamentos, re-
cepção, copa, almoxari-
fado e sanitários.

De Mogi Guaçu
 
Nova legislação 

de autoria do prefei-
to Rodrigo Falsetti e 
aprovada pela Câmara 
Municipal estabelece 
normas para organi-
zação, identificação, 
manutenção, fiscaliza-
ção e retirada de fia-
ção aérea instalada em 
postes de Mogi Guaçu. 
A medida visa discipli-
nar o uso dos postes de 
iluminação pelas con-
cessionárias de ener-
gia elétrica e demais 
serviços que comparti-
lham do espaço, esta-
belecendo regras para 
o posicionamento e 
identificação de cabos, 
a retirada dos fios e 
demais equipamentos 
inutilizados e a manu-
tenção periódica das 
estruturas.

“Atualizamos a lei 

anterior, de 2024, com 
o objetivo de termos 
uma norma específi-
ca para garantirmos a 
segurança dos muníci-
pes, obrigando as em-
presas responsáveis a 
consertarem ou retira-
rem de postes a fiação 
sem uso que tenham 
instalado. A medida 
também visa evitar a 
evidente poluição vi-
sual das ruas da cida-
de”, comentou o pre-
feito.

A proposta concede 
prazo de 180 dias, con-
tados da publicação da 
Lei, para que as em-
presas responsáveis 
promovam a identifi-
cação de todas os fios, 
cabos e condutores 
instalados em áreas 
públicas ou bens de 
uso comum do muni-
cípio. Compete à con-

cessionária de energia, 
na qualidade de deten-
tora da infraestrutura 
dos postes, gerenciar o 
compartilhamento da 
fiação aérea.

“Trata-se de uma 
organização neces-
sária com o objetivo 
principal de prevenir 
acidentes envolvendo 
esses cabos soltos, re-
duzindo a poluição vi-
sual nas vias públicas e 
protegendo o morador 
e o erário municipal, 
transferindo às empre-
sas a responsabilidade 
pela manutenção e re-
gularização do servi-
ço”, reforçou Rodrigo.

A nova legislação 
é fundamentada por 
normas técnicas na-
cionais e foca na res-
ponsabilização das 
empresas ocupantes 
dos postes, que deve-
rão identificar seus ca-

bos e responder pela 
manutenção e retirada 
dos fios inutilizados. 
A Neoenergia Elektro, 
por exemplo, deverá 
vistoriar as instala-
ções, sendo que os ca-
bos e fios excedentes 
e sem uso deverão ser 
retirados.

A Prefeitura conti-
nuará com o trabalho 
de fiscalização e noti-
ficação. O prazo para 
regularização e remo-
ção da fiação irregular 
será de até cinco dias 
a partir da comunica-
ção. O município po-
derá realizar a remo-
ção emergencial. Está 
prevista multa admi-
nistrativa de 1.000 
Unidades Fiscais do 
Município (UFIMs) 
em caso de desrespei-
to à lei, podendo ser 
aplicada em dobro em 
caso de reincidência.
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Macabi Holambra lança nova marca e 
confirma participação no Campeonato 

Paulista 2026

Guarda Municipal de Pedreira e Secretaria de 
Mobilidade Urbana recebem novos “Coletes 

Balísticos”

Prefeitura alerta sobre golpe do “falso advogado” em Artur Nogueira

O Macabi Ho-
lambra vive um dos 
momentos mais im-
portantes de sua his-
tória. Após três anos 
de trabalho consis-
tente na formação 
de atletas, o clube 
lançou essa semana 
sua nova identidade 
visual e confirmou, 
oficialmente, sua fi-
liação à Federação 
Paulista de Futebol e 
à Confederação Bra-
sileira de Futebol, 
passando a disputar 
o Campeonato Pau-
lista a partir de mar-
ço 2026 nas catego-
rias Sub-11 a Sub-14.

Fundado em 2023 
com o propósito de 
formar meninos an-
tes mesmo de formar 
atletas, o Macabi 
Holambra construiu 
sua trajetória base-
ado em valores, dis-
ciplina, respeito e 
desenvolvimento hu-
mano, entendendo 
o futebol como uma 
poderosa ferramen-
ta de transformação 
social. 

Mesmo antes da fi-
liação federativa, os 
resultados esporti-
vos já comprovavam 

a força do projeto. 
Em apenas três anos 
de atuação, o clube 
encaminhou mais de 
20 atletas para gran-
des clubes do futebol 
brasileiro, demons-
trando a eficácia do 
seu método de for-
mação e a credibili-
dade do trabalho de-
senvolvido.

A conquista da fi-
liação representa um 
marco institucional e 
esportivo, elevando o 
Macabi Holambra a 
um novo patamar de 
exigência, estrutura 
e oportunidades. 

A partir de ago-
ra, o clube passa a 
atuar oficialmente 
nas principais com-
petições do Estado, 
ampliando as possi-
bilidades de desen-
volvimento e visi-
bilidade para seus 
atletas.

O projeto é susten-
tado por uma base 
técnica e de gestão 
sólida. 

O Macabi Holam-
bra conta com uma 
equipe de profissio-
nais altamente qua-

lificada, liderada 
pelo gestor Gustavo 
Bueno e pelo coorde-
nador técnico Álvaro 
Aquino, ex-atleta da 
Seleção Brasileira de 
Futebol, que agrega 
experiência, visão 
profissional e exce-
lência ao processo de 
formação esportiva. 

Como parte desse 
novo ciclo, o clube 
apresenta sua nova 
identidade visual, 
que simboliza matu-
ridade, profissiona-
lismo e a evolução 
natural de um pro-
jeto que cresceu sem 

perder sua essência. 

A mudança de 
marca e cores refor-
ça o posicionamento 
do Macabi Holambra 
como um clube pre-
parado para desafios 
maiores, mantendo 
vivos os valores que 
o trouxeram até aqui.

O Macabi Holam-
bra inicia, assim, 
uma nova fase de sua 
história, consolidan-
do-se como um pro-
jeto sério, estrutura-
do e comprometido 
com a formação de 
atletas e cidadãos.

De Pedreira

O Prefeito Fábio 
Polidoro realizou na 
tarde da sexta-feira, 
23 de janeiro, a en-
trega aos Guardas 
Municipais de 30 
(trinta) novos cole-
tes balísticos, adqui-
ridos com recursos 
do Tesouro Munici-
pal, além de 3 (três) 
novas unidades para 
os agentes de trânsi-
to da Secretaria Mu-
nicipal de Mobilida-
de Urbana.

Luciana Nasci-

mento, coordenado-
ra da Guarda Mu-
nicipal, destacou a 
importância do in-
vestimento que ga-
rante a segurança 
dos guardas munici-
pais. 

“Em nome de toda 
a corporação quero 
agradecer o apoio do 
Prefeito Fábio Poli-
doro, em breve es-
taremos adquirindo 
novas armas não le-
tais que serão usadas 
no trabalho desen-
volvido dia a dia”, 
enfatizou.

O Assessor do Pre-
feito e que responde 
interinamente pela 
Secretaria de Segu-
rança e Cidadania, 
José Luis Nieri, pa-
rabenizou a equipe 
administrativa e os 
Guardas Municipais 
que garantem dia-
riamente a seguran-
ça dos pedreirenses. 
“Nossos agradeci-
mentos ao Secretário 
Municipal Dr. Licur-
go Nunes Costa, pela 
dedicação em sem-
pre desenvolver pro-
jetos que atendam os 
anseios da popula-

ção”, concluiu Nieri.

Durante a soleni-
dade de entrega o 
Prefeito Fábio Po-
lidoro parabenizou 
todos os guardas 
municipais e equipe 
de administração da 
Secretaria de Segu-
rança e Cidadania, 
comandada pelo Se-
cretário Dr. Licurgo 
Nunes Costa, e res-
saltou que em breve 
25 novos guardas es-
tarão sendo chama-
dos para a Academia 
e estarão reforçando 
os trabalhos de segu-

rança na cidade. 

“Continuamos tra-
balhando com muita 
dedicação para ga-

rantir cada vez mais 
segurança aos mora-
dores de Pedreira”, 
destacou o Prefeito 
Fábio.

De Artur Nogueira

A Prefeitura de Ar-
tur Nogueira alerta a 
população sobre uma 
tentativa de golpe co-
nhecida como “falso 
advogado”, na qual 
criminosos entram em 
contato com morado-
res se passando pelo 
próprio advogado da 
vítima para aplicar 
fraudes.

No caso registrado 
em Artur Nogueira, 
um golpista se identifi-
cou como advogado do 
morador e informou, 
de forma falsa, a exis-
tência de um acordo 
judicial supostamente 
intermediado por um 
advogado da Prefeitu-
ra, com promessa de 
pagamento imediato e 
indicação de valores. A 
informação não proce-

de.
A Secretaria de Ne-

gócios Jurídicos escla-
rece que a Prefeitura 
não realiza contatos 
por WhatsApp para 
informar, negociar ou 
solicitar dados relacio-
nados a processos ju-
diciais, acordos ou pre-
catórios. O andamento 
processual é comuni-
cado exclusivamente 
pelos canais oficiais 

do Poder Judiciário. 
Quando necessário, o 
cidadão é contatado 
por telefone e orienta-
do a comparecer pes-
soalmente ao setor 
responsável. Nenhuma 
informação é repassa-
da por aplicativos de 
mensagens.

Esse tipo de golpe é 
recorrente e tem como 
objetivo induzir a víti-
ma ao pagamento an-

tecipado de supostas 
taxas, custas proces-
suais, impostos ou ho-
norários inexistentes, 
especialmente em ca-
sos envolvendo ações 
judiciais ou valores a 
receber.

A Prefeitura orienta 
que, diante de qualquer 
contato desse tipo, o ci-
dadão não realize pa-
gamentos, não forneça 
dados pessoais ou ban-

cários e busque con-
firmação diretamente 
com seu advogado pe-
los canais habituais. 
Casos suspeitos devem 
ser comunicados às au-
toridades competentes.

A Secretaria de Ne-
gócios Jurídicos regis-
trou Boletim de Ocor-
rência e reforça o alerta 
para que a população 
redobre a atenção e 
evite prejuízos.
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Deliberação nº. 01/2025 

Regulamento de Recursos Humanos  

Altera Anexo VI – Salários Funções Gratificadas (Art. 8º, caput)  

 

 

 

 

EMPREGO  Valor R$  
Chefe de Divisão I R$ 2.630,00 

Chefe de Divisão II R$ 2.919,00 

Chefe de Divisão III R$ 3.211,00 

Chefe de Divisão IV R$ 3.505,00 

Chefe de Divisão V R$ 3.796,00 

Controlador Interno R$ 6.712,00 

 

 

Ana de Elisabete Filomeno 

Superintendente - CISMETRO HOLAMBRA 

Holambra, 20 de janeiro de 2026 

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE 
SAUDE NA REGIAO 
METRO:19947645000164

Assinado de forma digital por 
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE 
NA REGIAO METRO:19947645000164

                                                        
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

A Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  
pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 09 de janeiro de 2026 à 15 de janeiro de 2026, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no 
local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do 
ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede 
do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados 
para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar 
desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do 
que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no 
prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                  
         
                                           RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

        
                          FUNÇÃO: Farmacêutico 40h- Paulínia 
Classificação Candidato 

03° Leticia de Aquino Penteado 
04° Roseane dos Santos Melo 
05° Yure Henrique Polsak da Rocha 
06° Anderson Yassuyuki Nose 
07° Lais de Souza Cordeiro 
                             
                           
                                  

    Holambra, 09 de janeiro de 2026 
 
                                       Ana de Elisabete Filomeno 
                                    Superintendente do CISMETRO 
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Deliberação nº. 01/2025 

Regulamento de Recursos Humanos  

Anexo V – Salários Empregos em confiança (art. 8º, caput) 

 

 

 

 

 

 

Ana de Elisabete Filomeno 
Superintendente - CISMETRO HOLAMBRA 

20 de janeiro de 2026 
 

EMPREGO Valor R$ 

  
Coordenador Administrativo R$  6.712,00 
Coordenador de Assistência Farmacêutica R$  6.712,00 

Coordenador de Contrato e Licitações R$  8.450,00 

Coordenador de Enfermagem R$  6.712,00 

Coordenador de Reabilitação e Programas (multidisciplinar) R$  6.712,00 

Coordenador de Recursos Humanos R$  8.450,00 

Coordenador de Saúde Bucal R$  6.712,00 

Coordenador em Saúde Animal R$  6.712,00 

Coordenador Financeiro e de Patrimônio R$  8.450,00 

Coordenador Geral R$ 12.580,00 
Coordenador Regional R$ 11.008,00 

Coordenador Técnico – Área Médica R$  8.746,00 

Coordenador Técnico de Planejamento R$  6.712,00 
Coordenador Técnico de Planejamento e Credenciamento R$  9.449,00 
Coordenador Técnico em Saúde R$  6.712,00 
Superintendente R$ 15.725,00 
Supervisor Administrativo I R$  3.330,00 
Supervisor Administrativo II R$ 4.152,00 
Supervisor Administrativo III R$ 7.476,00 
Supervisor de Farmácia R$ 4.152,00 

Supervisor de Serviços I R$ 4.152,00 

Supervisor de Serviços II R$ 5.301,00 
Supervisor de Serviços III R$ 6.847,00 

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE 
SAUDE NA REGIAO 
METRO:19947645000164

Assinado de forma digital por 
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE 
NA REGIAO METRO:19947645000164

                                                        
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

A Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  
pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 09 de janeiro de 2026 à 15 de janeiro de 2026, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no 
local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do 
ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede 
do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados 
para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar 
desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do 
que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no 
prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                  
         
                                           RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

        
                          FUNÇÃO: Farmacêutico 40h- Paulínia 
Classificação Candidato 

03° Leticia de Aquino Penteado 
04° Roseane dos Santos Melo 
05° Yure Henrique Polsak da Rocha 
06° Anderson Yassuyuki Nose 
07° Lais de Souza Cordeiro 
                             
                           
                                  

    Holambra, 09 de janeiro de 2026 
 
                                       Ana de Elisabete Filomeno 
                                    Superintendente do CISMETRO 
                           
                                     

 

 
Deliberação nº 01/2025 – Regulamento de Recursos Humanos 

Anexo IV – Salários Empregos em geral (Art. 8º, caput)
  

EMPREGOS Valor R$ 

Ajudante Geral – 40 horas R$ 1.792,00 

Ajudante Geral – 12X36 R$ 1.792,00 

Agente de Atendimento Pré Hospitalar – Motorista Socorrista 12x36 R$ 2.833,00 

Assistente Administrativo – 40 horas R$ 2.123,00 

Assistente Social – 20 horas R$ 3.688,00 

Assistente Social – 30 horas R$ 5.530,00 

Auxiliar Administrativo – 40 horas R$ 1.792,00 

Auxiliar Administrativo – 12X36 R$ 1.792,00 

Auxiliar de Consultório Odontológico – 40 horas R$ 1.946,00 

Auxiliar de Farmácia – 40 horas R$ 1.643,00 

Auxiliar de Almoxarifado – 40 horas R$ 1.939,00 

Auxiliar de Manutenção – 40 horas R$ 1.681,00 

Biomédico – 20 horas R$ 3.688,00 

Bioquímico – 20 horas R$ 3.688,00 

Cirurgião Dentista – 20 horas R$ 5.124,00 

Cirurgião Dentista – PSF 40 horas R$ 10.246,00 

Cirurgião Dentista Generalista – 40 horas R$ 10.246,00 

Cirurgião Dentista Buco Maxilo – 20 horas R$ 5.124,00 

Cirurgião Dentista Endodontista – 20 horas R$ 5.124,00 

Cozinheira para a área de saúde 12X36 R$ 2.089,00 

Cuidador de Idosos – 40 horas R$ 2.123,00 

Educador Físico – 20 horas R$ 3.688,00 

Enfermeiro 40 horas R$ 5.204,00 

Enfermeiro 12x36 R$ 5.204,00 

Farmacêutico – 20 horas R$ 3.688,00 

Farmacêutico – 40 horas R$ 7.374,00 

Fisioterapeuta – 20 horas R$ 3.688,00 

Fisioterapeuta – 30 horas R$ 5.530,00 

Fisioterapeuta de Assoalho Pélvico – 30 horas R$ 5.530,00 

Fisioterapeuta com especialização em UTI Adulto – 20 horas R$ 4.173,00 

Fonoaudiólogo – 20 horas R$ 3.688,00 

Fonoaudiólogo – 30 horas R$ 5.530,00 

                                                        
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

A Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  
pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 09 de janeiro de 2026 à 15 de janeiro de 2026, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no 
local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do 
ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede 
do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados 
para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar 
desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do 
que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no 
prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                  
         
                                           RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

        
                          FUNÇÃO: Farmacêutico 40h- Paulínia 
Classificação Candidato 

03° Leticia de Aquino Penteado 
04° Roseane dos Santos Melo 
05° Yure Henrique Polsak da Rocha 
06° Anderson Yassuyuki Nose 
07° Lais de Souza Cordeiro 
                             
                           
                                  

    Holambra, 09 de janeiro de 2026 
 
                                       Ana de Elisabete Filomeno 
                                    Superintendente do CISMETRO 
                           
                                     

 

 
Médico Auditor – 20 horas R$ 5.124,00 

Médico do Trabalho – 20 horas R$ 5.124,00 

Médico Regulador – 20 horas R$ 5.124,00 

Motorista Administrativo – 40 horas R$ 2.123,00 

Motorista de Ambulância - 40 horas R$ 2.123,00 

Motorista de Ambulância - 12x36 R$ 2.123,00 

Motorista de Transporte Sanitário – 40 horas R$ 2.123,00 

Nutricionista – 20 horas R$ 3.688,00 

Psicólogo – 20 horas R$ 3.688,00 

Psicólogo – 30 horas R$ 5.530,00 

Psicopedagogo – 20 horas R$ 3.688,00 

Recepcionista – 40 horas R$ 1.946,00 

Recepcionista – 12X36 R$ 1.946,00 

Servente Geral – 40 horas R$ 1.518,00 

Servente Geral – 12X36 R$ 1.518,00 

Técnico de Enfermagem - 40 horas R$ 3.023,00 

Técnico de Enfermagem - 12X36 R$ 3.023,00 

Técnico de Laboratório – 40 horas R$ 2.830,00 

Técnico de Informática – 40 horas R$ 2.830,00 

Técnico de RX - 24 horas R$ 2.830,00 

Técnico de Imobilização Ortopédica – 40 horas R$ 2.830,00 

Técnico de Imobilização Ortopédica – 12X36 R$ 2.830,00 

Técnico em Manutenção – 40 horas R$ 2.265,00 

Técnico em Nutrição – 40 horas R$ 2.965,00 

Técnico de Farmácia – 40 horas R$ 2.830,00 

Técnico de Farmácia – 12x36 horas R$ 2.830,00 

Técnico em Saúde Bucal – 40x horas R$ 2.830,00 

Técnico em Segurança do Trabalho – 40 horas R$ 3.973,00 

Terapeuta Ocupacional – 20 horas R$ 3.688,00 

Veterinário – 20 horas R$ 3.973,00 

Vigia para a Área da Saúde – 12x36 horas R$ 2.687,00 

Vigia para a Área da Saúde – 40 horas R$ 2.687,00 

 

 

Ana de Elisabete Filomeno 
Superintendente - CISMETRO HOLAMBRA 

 
Holambra, 20 de janeiro de 2026 

 

             Avenida das Tulipas, nº 638 - Jardim Holanda – Holambra-SP – CEP: 13827-042 Telefones: (19) 3802-2300 3802-2221 3802-5102 

  www.cismetro.com.br 

 

 

Deliberação nº. 01/2025 

Regulamento de Recursos Humanos  

Anexo V – Salários Empregos em confiança (art. 8º, caput) 

 

 

 

 

 

 

Ana de Elisabete Filomeno 
Superintendente - CISMETRO HOLAMBRA 

20 de janeiro de 2026 
 

EMPREGO Valor R$ 

  
Coordenador Administrativo R$  6.712,00 
Coordenador de Assistência Farmacêutica R$  6.712,00 

Coordenador de Contrato e Licitações R$  8.450,00 

Coordenador de Enfermagem R$  6.712,00 

Coordenador de Reabilitação e Programas (multidisciplinar) R$  6.712,00 

Coordenador de Recursos Humanos R$  8.450,00 

Coordenador de Saúde Bucal R$  6.712,00 

Coordenador em Saúde Animal R$  6.712,00 

Coordenador Financeiro e de Patrimônio R$  8.450,00 

Coordenador Geral R$ 12.580,00 
Coordenador Regional R$ 11.008,00 

Coordenador Técnico – Área Médica R$  8.746,00 

Coordenador Técnico de Planejamento R$  6.712,00 
Coordenador Técnico de Planejamento e Credenciamento R$  9.449,00 
Coordenador Técnico em Saúde R$  6.712,00 
Superintendente R$ 15.725,00 
Supervisor Administrativo I R$  3.330,00 
Supervisor Administrativo II R$ 4.152,00 
Supervisor Administrativo III R$ 7.476,00 
Supervisor de Farmácia R$ 4.152,00 

Supervisor de Serviços I R$ 4.152,00 

Supervisor de Serviços II R$ 5.301,00 
Supervisor de Serviços III R$ 6.847,00 

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE 
SAUDE NA REGIAO 
METRO:19947645000164

Assinado de forma digital por 
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE 
NA REGIAO METRO:19947645000164
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Rua Henriqueta Rondello Canesso, nº 151 –Vila Canesso – 
Pedreira - CEP 13.920-000  

CNPJ nº 07.640.681/0001-00 - Fone: (19) 3893-2046 - E-
mail: dep.juridicoconsaude@gmail.com 

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL NA ÁREA DE SAÚDE 

CONSAÚDE 

 
Extrato do Contrato de Rateio 

 
Exercício 2026 
 
Objeto: O presente contrato de rateio tem por objeto, o rateio das despesas do 
exercício de 2026, para o pagamento das despesas relacionadas a manutenção 
do processo de liquidação da entidade. 
Valor: R$ 600.000,00. 
 

FABIO VINICIUS POLIDORO 
Presidente – Consaúde 

 

RONALDO ADRIANO GALDINO 
Liquidante – Consaúde 

 
 

Editais
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Festival de Verão de Jaguariúna volta a 
acontecer até domingo

Holambra entrega obra de revitalização da Praça dos Pioneiros em 7 de 
fevereiro

De Jaguariúna

O 1º Festival de Ve-
rão de Jaguariúna volta 
a movimentar a cidade e 
animar o público em seu 
último final de semana, 
com muita música ao 
vivo e opções gastronô-
micas até domingo, dia 
1º de fevereiro. 

A iniciativa reúne 

atrações musicais em di-
ferentes pontos do mu-
nicípio, valorizando ar-
tistas e oferecendo lazer 
gratuito para moradores 
e visitantes.

Nesta sexta-feira (30), 
às 19h, o palco será o Bar 
Poco Loco, que recebe a 
Banda Valquíria, trazen-
do um repertório diver-
sificado para animar a 

noite.

No sábado (31), a 
programação segue no 
Bar do Alemão, a partir 
das 18h, com o Pagode 
do 10, garantindo muito 
samba para o público. 
Encerrando o festival, 
no domingo (1º de feve-
reiro), o evento chega ao 
Bar dos Lagos, a partir 

das 18h, com o show do 
Grupo Incendeia.

No último domingo, 
o evento foi realizado no 
bar Paradeiro 19, com a 
apresentação do Grupo 
Pura Opção.

O 1º Festival de Ve-
rão de Jaguariúna re-
força o compromisso da 
Prefeitura em promover 

cultura, lazer e entrete-
nimento, além de incen-
tivar o comércio local e 
proporcionar momentos 
de convivência para toda 
a população.

Confira a programa-
ção:

30/01 (sexta-feira)
Bar 1 Poco Loco
Horário: 19h

Atração: Banda Val-
quíria

31/01 (sábado)
Bar do Alemão
Horário: 18h
Atração: Pagode do 10
01/02 (domingo)
Bar dos Lagos
Horário: 18h
Atração: Grupo In-

cendeia

De Holambra

A Prefeitura de Ho-
lambra entrega no dia 7 
de fevereiro, às 9h, a obra 
de revitalização da Praça 
dos Pioneiros. A cerimô-
nia será aberta ao público 
e contará com a presença 
de autoridades estaduais 
e municipais. O projeto 
contemplou intervenções 
voltadas à valorização da 
história do município, à 
melhoria da acessibilidade 
e à qualificação da praça 
como espaço de convivên-
cia, lazer e visitação turís-
tica.

Um dos destaques da 
obra foi o restauro da Casa 

Amarela, que passou por 
demolições e reconstru-
ções, adequações internas, 
além da substituição com-
pleta do telhado e do forro. 
Janelas e portas foram res-
tauradas ou substituídas 
por novas peças em ma-
deira, mantendo caracte-
rísticas compatíveis com a 
edificação original. O piso 
foi trocado e foi instalada 
uma rampa de acesso para 
pessoas com mobilidade 
reduzida. Todas as instala-
ções elétricas foram reno-
vadas.

O espaço passará a abri-
gar o Departamento Muni-
cipal de Turismo e Cultura 
e contará ainda com uma 

sala destinada aos Con-
selhos Municipais para a 
realização de reuniões e 
encontros. A revitalização 
incluiu ainda melhorias 
na área externa da praça: 
a fonte passou por refor-
ma estrutural, teve seu 
formato ajustado e rece-
beu um deck em madeira 
plástica. O antigo coreto 
foi removido e a área ga-
nhou novo piso em blocos 
intertravados. Também foi 
implantado um bolsão de 
estacionamento com novo 
pavimento para melhor 
atender moradores e visi-
tantes.

A praça recebeu novos 
bancos, lixeiras, suportes 

para bicicletas e ilumina-
ção ornamental, além da 
instalação de pergolados 
de madeira. Os canteiros 
foram renovados. Como 
forma de preservar e divul-
gar a história de Holam-
bra, a praça passou a con-
tar com uma estátua em 
homenagem ao pioneiro 
Charles Hogenboom e um 
totem que permite o aces-
so a informações históricas 
do município.

De acordo com a dire-
tora municipal de Turismo 
e Cultura, Alessandra Ca-
ratti, a revitalização refor-
ça o papel da praça como 
cartão-postal da cidade. “A 
entrega deste espaço re-

presenta a valorização da 
nossa memória e amplia 
as possibilidades de uso 
cultural e turístico do local, 
que agora está mais acessí-
vel e acolhedor”, afirmou.

A diretora municipal de 
Obras e Desenvolvimento 
Urbano e Rural, Yessika 
Eltink Cahen, destacou a 
complexidade do trabalho 
realizado. “Foi uma obra 
extensa, que exigiu cuida-
do técnico e atenção aos 
detalhes para garantir qua-
lidade, segurança e funcio-
nalidade, respeitando as 
características históricas 
do espaço”, disse.

O prefeito Fernando 
Capato ressaltou que a 

revitalização é um inves-
timento direto na qualida-
de de vida da população. 
“Estamos entregando um 
espaço renovado, que une 
história, lazer e convivên-
cia, pensado para o uso 
diário da população, para 
receber bem os visitantes e 
exaltar nossa história”.

A obra teve início em 
maio de 2023, com inves-
timento total de R$ 1,7 mi-
lhão, sendo pouco mais de 
R$ 1,3 milhão provenien-
tes de recursos estaduais e 
o restante de contrapartida 
do município. A Praça dos 
Pioneiros fica na Rua Ci-
clamens, nº 200, no Cen-
tro.

                                                        
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

A Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  
pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 001/2023, CONVOCA os selecionados 
abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço sobredito, no período 
de 30 de janeiro de 2026 à 05 de fevereiro de 2026, no horário das 09:30hs às 
11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a admissão 
(CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de 
Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em ordem, o candidato 
deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço Especializado em 
Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na 
Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local informado pela 
Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do ASO - Atestado de 
Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do consórcio, para 
que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados para a contratação 
obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocação 
se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevê o Edital 
do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no prazo acima 
estabelecido será considerado desistente.        

                                  
         
                                           RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

        
                          FUNÇÃO: Auxiliar Administrativo 12x36h - Paulínia 
Classificação Candidato 

28° Sabrina Aline Verner 
29° Letielly de Lima Dias Bertula 
30° Jessica Granco 
31° Rita de Cassia Pratti Gomes 
32° Adauto Gomes Feitosa 
33° Germiniana Francisca de Lima 
                                                    
 
                             
                                  Holambra, 30 de janeiro de 2026 

 
                                       Ana de Elisabete Filomeno 
                                    Superintendente do CISMETRO                    

                                                        
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

A Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das 
Tulipas 638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  
pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os 
selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço 
sobredito, no período de 09 de janeiro de 2026 à 15 de janeiro de 2026, no horário das 
09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários 
a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira 
Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e estando em 
ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de 
Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no 
local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do 
ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede 
do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos convocados 
para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar 
desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do 
que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no 
prazo acima estabelecido será considerado desistente.        

                                  
         
                                           RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

        
                          FUNÇÃO: Farmacêutico 40h- Paulínia 
Classificação Candidato 

03° Leticia de Aquino Penteado 
04° Roseane dos Santos Melo 
05° Yure Henrique Polsak da Rocha 
06° Anderson Yassuyuki Nose 
07° Lais de Souza Cordeiro 
                             
                           
                                  

    Holambra, 09 de janeiro de 2026 
 
                                       Ana de Elisabete Filomeno 
                                    Superintendente do CISMETRO 
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Rua Henriqueta Rondello Canesso, nº 151 –Vila Canesso – 
Pedreira - CEP 13.920-000  

CNPJ nº 07.640.681/0001-00 - Fone: (19) 3893-2046 - E-
mail: dep.juridicoconsaude@gmail.com 

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL NA ÁREA DE SAÚDE 

CONSAÚDE 

 
Extrato do Contrato de Rateio 

 
Exercício 2026 
 
Objeto: O presente contrato de rateio tem por objeto, o rateio das despesas do 
exercício de 2026, para o pagamento das despesas relacionadas a manutenção 
do processo de liquidação da entidade. 
Valor: R$ 600.000,00. 
 

FABIO VINICIUS POLIDORO 
Presidente – Consaúde 

 

RONALDO ADRIANO GALDINO 
Liquidante – Consaúde 

 
 

 
 

DEMONSTRATIVO DE CARGOS E SALÁRIOS 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL NA ÁREA DE SAÚDE - CONSAÚDE 

2025 

CARGOS DE PROVIMENTO ATRAVÉS DE PROCESSO SELETIVO 

CATEGORIAS PROFISSIONAIS SALÁRIO 
 

Médico Pneumologista 75,63 / hora 

Administrador Hospitalar 4.342,43 
 

Médico Proctologista 75,63 / hora 

Assistente Administrativo 1.950,82 
 

Médico Plantonista 75,63 / hora 

Assistente Social 2.255,32 
 

Médico Radiologista 75,63 / hora 

Auxiliar Administrativo 1.009,40 
 

Médico Reumatologista 75,63 / hora 

Auxiliar de Cozinha 1.009,40 
 

Médico Urologista 75,63 / hora 

Auxiliar de Manutenção 1.027,47 
 

Motorista 1.575,93 

Auxiliar de Consultório Dentário 4.950,40 
 

Nutricionista 2.571,07 

Cirurgião Dentista 4.950,40 
 

Psicólogo 2.255,32 

Contador 3.506,51 
 

Servente Geral 1.009,40 

Cozinheiro 1.069,57 
 

Técnico de Enfermagem 1.629,73 

Enfermeiro Obstetra ou Obstetriz 2.931,02 
 

Técnico de Imobilização Ortopédica 1.528,83 

Enfermeiro PSF 2.931,02 
 

Técnico Laboratório 1.132,77 

Enfermeiro 2.571,07 
 

Técnico em Segurança do Trabalho 2.103,91 

Farmacêutico 2.571,07 
 

Terapeuta Ocupacional 2.255,32 

Fisioterapeuta 2.255,32 
 

Técnico de Farmácia 1.262,34 

Fonoaudiólogo 1.981,21 
   

Médico Anestesiologista 75,63 / hora 
 

CATEGORIAS PROFISSIONAIS SALÁRIO 

Médico Auditor 2.978,74 
 

Assessor de Relações Institucionais 4.507,79 

Médico Cardiologista 75,63 / hora 
 

Diretor Administrativo 7.355,00 

Médico Cirurgião 75,63 / hora 
 

Diretor Técnico 6.557,41 

Médico Cirurgião Vascular 75,63 / hora 
 

Diretor Financeiro de Patrimônio 6.259,48 

Médico Clínico geral 75,63 / hora 
 

Coordenador Geral 9.599,58 

Médico Dermatologista 75,63 / hora 
 

Supervisor de Enfermagem 5.229,17 

Medico do Trabalho 2.978,74 
 

Gerente de Recursos Humanos 5.229,17 

Médico Endocrinologista 75,63 / hora 
   

Médico Gastroenterologista 75,63 / hora 
 

FUNÇÕES GRATIFICADAS 

Médico Generalista PSF 13.369,57 
 

CATEGORIAS PROFISSIONAIS SALÁRIO 

Médico Geriatra 75,63 / hora 
 

Chefe De Divisão I 1.131,14 

Médico Ginecologista Obstetra 75,63 / hora 
 

Chefe de Divisão II 1.557,39 

Médico Infectologista 75,63 / hora 
 

Chefe de Divisão III 1.950,82 

Médico Nefrologista 75,63 / hora 
 

Chefe de Divisão IV 2.272,82 

Médico Neurologista Infantil  75,63 / hora 
 

Chefe de Divisão V 3.342,39 

Médico Neurologista 75,63 / hora 
   

Médico Oftalmologista 75,63 / hora 
 

QUADRO DE CARGOS ATIVOS EM 2024 

Médico Ortopedista 75,63 / hora 
 

CARGO 

Médico Otorrinolaringologista 75,63 / hora 
 

Coordenador Geral 01 

Médico Pediatra 75,63 / hora 
 

Assessor de Relações Institucionais 01 

Médico Psiquiatra 75,63 / hora 
 

 
 

FABIO VINICIUS POLIDORO 
PRESIDENTE 

 

Editais
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De Mogi Guaçu

O esquenta para o 
Carnaval 2026 acon-
tece no próximo do-
mingo, 1º de feverei-

ro, a partir das 10h, 
na Praça Duque de 
Caxias, no Centro, 
atrás da antiga es-
tação ferroviária. O 
Grito de Carnaval, 

que será comandado 
pelo Grupo Samba 
da Estação, marca 
oficialmente o iní-
cio das festividades 
da Festa de Momo e 

abre a programação 
do Carnaval Família: 
Guaçu Folia 2026.

O Grito de Car-
naval deve reunir 
centenas de foli-
ões ao som de sam-
ba de raiz, chorinho 
e grandes sucessos 
carnavalescos. O 
evento é promovido 
pela Secretaria Mu-
nicipal de Cultura. O 
Grupo O Samba Pede 
Passagem também 
vai se apresentar no 
domingo e promete 
não deixar nenhum 
folião parado com 
um repertório seleto 
de samba e axé.

“Quem gosta de 
Carnaval vai poder 

aquecer os tambores 
para o Guaçu Folia 
que estamos prepa-
rando com toda a es-
trutura e segurança 
necessárias”, desta-
cou o secretário de 
Cultura, André Sas-
tri.

 
Guaçu Folia
O Carnaval Fa-

mília: Guaçu Folia 
2026 será realizado 
nos dias 14 e 15 de 
fevereiro, sábado e 
domingo de Carna-
val, no Parque dos 
Ingás, no Centro. 
Neste ano, os blocos 
participantes serão: 
Inclusão Folia, Re-
melexo, Quintal da 
Lu e Não Empurra 

que é Mosh!.
Os desfiles dos 

blocos acontecerão 
nos dois dias, sem-
pre a partir das 16h, 
com apresentações 
de 20 a 30 minutos 
para cada grupo. O 
transporte de instru-
mentos e materiais 
ficará sob responsa-
bilidade dos blocos.

“Nosso objetivo 
é que o Guaçu Folia 
2026 aconteça de 
forma organizada, 
garantindo diversão, 
segurança e cuida-
dos com o patrimô-
nio público, para que 
a folia seja realizada 
da melhor maneira 
possível”, concluiu o 
secretário.

De Pedreira

Os domingos, do mês 
de janeiro, estão sendo 
especiais com o Proje-
to “Férias na Praça” que 
teve início no último dia 
18, e prossegue até este 
domingo, dia 1º de feve-
reiro, na Praça Ângelo 
Ferrari, sempre das 15h 
às 20h, com brinquedos 

infláveis gratuitos para 
as crianças e DJ tocando 
ao vivo.

“Investir em ativi-
dades que promovam 
a Cultura e o entreteni-
mento é fundamental 
para o desenvolvimento 
de Pedreira. O ‘Férias 
na Praça’ é mais uma 
iniciativa que reforça o 
compromisso da nossa 

Administração em pro-
porcionar momentos de 
lazer e convívio para a 
população”, ressalta o 
Prefeito Fábio Polidoro.

“O Férias na Praça 
está proporcionando mo-
mentos de lazer à comu-
nidade. Estamos felizes 
em oferecer um evento 
diversificado e acessível 
para as crianças aprovei-

tarem as férias na Praça 
Ângelo Ferrari”, destaca 
a Secretária de Cultu-
ra e Economia Criativa, 
Carina Galvão Freitas, 
responsável pela organi-
zação.  

A realização é da Pre-
feitura de Pedreira atra-
vés de sua Secretaria 
Municipal de Cultura e 
Economia Criativa.

De Artur Nogueira A Prefeitura de Ar-
tur Nogueira, por meio 

da Secretaria de Desen-
volvimento Econômi-
co, Turismo e Juventu-
de, está com inscrições 
abertas até sexta-feira 
(30) para a 2ª edição 
do Liquida Artur.

A ação, que aconte-
ce nos dias 05, 06 e 07 
de fevereiro, tem como 
objetivo impulsionar 
as vendas, fortalecer o 
comércio local e movi-
mentar a economia da 
cidade no período que 
antecede o Carnartur 
2026, maior carnaval 
de rua da região. 

A iniciativa é volta-
da aos comércios físi-
cos do município, com 
exceção do setor de ali-
mentação, e propõe que 
as lojas participantes 
ofereçam descontos, 
promoções e condições 
especiais aos consumi-
dores, aproveitando o 
aumento da circulação 
de pessoas na cidade.

Os comerciantes in-
teressados devem se 
inscrever até o dia 30 
de janeiro por meio 
do link: https://forms.
gle/bBHgp5zuadNuBi-

G5A.
No mesmo formulá-

rio, está disponível o 
regulamento da cam-
panha para conheci-
mento e alinhamento 
dos participantes.

“O Liquida Artur é 
uma campanha pen-
sada para ajudar o co-
merciante a vender 
mais, gerar movimento 
nas lojas e aquecer a 
economia da nossa ci-
dade neste período que 
antecede o Carnaval. É 
uma forma de valorizar 
quem empreende em 

Artur Nogueira e criar 
oportunidades reais 
para o comércio local”, 
destacou o prefeito Lu-
cas Sia (PL).

A campanha con-
tará com divulgação 
nos canais oficiais da 
Prefeitura e nas redes 
sociais, além da dispo-
nibilização de cartazes 
para os estabelecimen-
tos participantes, que 
deverão ser impressos 
e afixados nas facha-
das, identificando as 
lojas que integram o 
Liquida Artur.

De Santo Antônio de 
Posse

O Grupo Amor e 
Proteção, de Santo An-
tônio de Posse, realiza 
no dia 10 de março seu 
primeiro evento bene-
ficente de Rodízio de 
Pizzas e Massas. A ação 
será realizada das 19h 

às 22h no Restaurante 
e Pizzaria Casa Nova, 
localizado na Rua 
Francisco Glicério, nº 
37, no Centro.

O valor do ingresso é 
de R$ 60, com bebidas 
à parte. Crianças de até 
4 anos não pagam; de 5 
a 9 anos pagam meia; e 
a partir de 10 anos pa-

gam valor integral. Du-
rante a noite, haverá 
venda de números da 
roleta e apresentação 
musical com o cantor 
Alexandre Reys.

De acordo com a 
organização, metade 
da renda arrecadada 
será destinada à causa 

animal, fortalecendo 
o trabalho de resgate, 
cuidados veterinários e 
adoção de cães e gatos 
em situação de aban-
dono.

Os ingressos são li-
mitados. As reservas 
devem ser feitas pelo 
WhatsApp: (19) 99217-
8100.

Domingo é dia de Grito de Carnaval na Praça 
Duque de Caxias

Projeto “Férias na Praça” leva até as crianças 
muita diversão com brinquedos gratuitos

Comerciantes podem se inscrever no 2º 
Liquida Artur até sexta

Grupo Amor e Proteção 
promove Rodízio de Pizzas e 
Massas em Santo Antônio de 

Posse
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Dr. Caius Godoy (Dr. da Roça) 
agora aqui todas as semanas

Aos que ainda não me conhecem, 
meu nome é Caius Godoy, advogado 
e administrador de empresas com 
atuação exclusiva no agronegó-
cio. De uma família de produtores 
rurais do interior de São Paulo, a 
querida Duartina, tento através 
do meu trabalho levar informa-
ções para dentro da porteira, sendo 
elas envolvendo o Direito, ou não. 
Hoje tenho escritório nas cidades de 
Campinas e Jaguariúna e com muito 
orgulho sou conhecido e chamado 
carinhosamente pelos meus ami-
gos e clientes, como o Dr. da Roça. 
Espero que gostem da minha colu-
na semanalmente falando sobre o 
mundo agro e agradeço pela opor-
tunidade do Grupo O Regional de 
comunicação.

 
E como sempre finalizo, tchaaau 
obrigado!!

O BRASIL ULTRAPAS-
SA 117 MIL HOLDINGS.

 MATURIDADE PA-
TRIMONIAL E MU-
DANÇA CULTURAL.

O Brasil acaba de ultrapassar 
a marca de 117 mil holdings 
constituídas, número que, por si 
só, diz muito mais do que parece 
à primeira vista. Não se trata 
apenas de um dado estatístico 
empresarial, mas de um sinal claro 
de transformação na forma como 
famílias e empresários brasileiros 
pensam patrimônio, sucessão e 
governança.
Durante décadas, falar em holding 
era algo restrito a grandes grupos 
econômicos. Hoje, essa estrutura 
deixou de ser privilégio das grandes 
corporações e passou a integrar 
o planejamento patrimonial de 
famílias empresárias, investidores 
imobiliários, produtores rurais 
e profissionais liberais. Esse 
crescimento não é casual, ele 
reflete uma mudança profunda de 
mentalidade.
A holding familiar surge, sobretudo, 
como resposta a três grandes 
desafios contemporâneos: 
a proteção patrimonial, a 
organização da sucessão e a 
eficiência na gestão de bens.
No campo sucessório, o Brasil 
ainda convive com inventários 
longos, caros e emocionalmente 
desgastantes. A constituição de 
uma holding permite antecipar a 
sucessão em vida, por meio da 
doação de quotas com cláusulas 
de proteção, preservando a 
autonomia do patriarca ou 
matriarca e reduzindo conflitos 
futuros. Não é exagero afirmar 
que a holding se tornou, hoje, 
o instrumento mais sofisticado 
de pacificação familiar no Direito 
Sucessório moderno.
Sob a ótica patrimonial, a holding 
cria uma camada jurídica de 
organização e blindagem lícita. Os 
bens deixam de estar dispersos 
em nome de pessoas físicas e 
passam a ser centralizados em 
uma pessoa jurídica, com regras 

claras de administração, ingresso 
de herdeiros, distribuição de 
resultados e resolução de impasses. 
Isso gera previsibilidade, algo cada 
vez mais valioso em tempos de 
instabilidade econômica e jurídica.
Do ponto de vista tributário, 
embora não exista milagre nem 
fórmula universal, a holding 
permite planejamento legítimo, 
sobretudo na gestão de imóveis, 
rendimentos e sucessão causa 
mortis. Com a iminência e os 
debates em torno da reforma 
tributária, esse tema ganha 
ainda mais relevância, exigindo 
atuação conjunta entre advogado 
e contador, caso a caso.
O crescimento exponencial das 
holdings também revela um 
amadurecimento do próprio 
cliente. O brasileiro passou a 
compreender que planejamento 
patrimonial não é sinal de 
desconfiança entre familiares, 
mas de responsabilidade. Planejar 
não é romper laços; é protegê-los 
do improviso.
Por fim, ultrapassar a marca de 
150 mil holdings significa que o 
Brasil entrou, definitivamente, em 
uma nova fase: a do patrimônio 
pensado como projeto, e não 
como acaso. A holding deixa de 
ser apenas uma estrutura jurídica 
e passa a representar uma visão 
de longo prazo, em que família, 
empresa e patrimônio caminham 
de forma integrada.
Mais do que uma tendência, as 
holdings familiares já são uma 
realidade consolidada, e tudo 
indica que esse número continuará 
crescendo, acompanhando a 
evolução cultural e jurídica do 
país.
Dr. Caius Godoy, Advogado 
e Presidente da Comissão de 
Cultura, Midia e Entretenimento 
da OAB Jaguariúna, e-mail: caius.
godoy@adv.oabsp.org.br

Carnes e café impul-
sionam valor da pro-
dução agropecuária 
de São Paulo em 2025

O Valor da Produção Agro-
pecuária (VPA) do Estado de 
São Paulo alcançou R$ 171,61 
bilhões em 2025, segundo es-
timativa preliminar divulgada 
pelo Instituto de Economia Agrí-
cola (IEA-APTA). O resultado 
representa alta real de 0,55% 
em relação a 2024 e reflete, 
principalmente, o forte desem-
penho das cadeias de carnes e 
do café.

Entre os destaques positivos 
do ano estão a carne bovina, 
que registrou crescimento ex-
pressivo de produção e preços, 
alcançando R$ 22,64 bilhões, 
com alta de 20,76% em rela-
ção ao ano anterior, e o café 
beneficiado, que apresentou um 
dos melhores desempenhos do 
período, com R$ 9,60 bilhões 
em valor de produção e cresci-
mento de 47,09%. A valorização 
do café foi impulsionada pelas 
cotações internacionais e pela 
maior demanda global.

LEIA TAMBÉM: Agro paulista 
exporta US$ 4,14 bilhões para 
a União Europeia em 2025

“O resultado mostra a força 
e a capacidade de resposta da 
agropecuária paulista, especial-
mente em cadeias estratégicas 
como carnes e café. São se-
tores altamente competitivos, 
que geram emprego, renda e 
fortalecem a economia do Es-
tado, mesmo em um cenário de 
oscilações de mercado”, afirma 
o secretário de Agricultura e 
Abastecimento, Geraldo Melo 
Filho.

Elaborado desde 1948, o VPA 
é um dos principais indicadores 
econômicos da agropecuária 
paulista e serve de base para 
análises setoriais, planejamento 
e formulação de políticas públi-
cas voltadas ao desenvolvimen-
to do setor.

O desempenho das carnes 
também reflete o aumento do 
consumo interno e a recupe-
ração da renda, além do papel 
fundamental da sanidade, da 
defesa agropecuária e dos in-
vestimentos em tecnologia e 
gestão produtiva. Para Roberto 

Perosa, presidente da Associa-
ção Brasileira das Indústrias 
Exportadoras de Carnes (Abiec).

“O avanço da carne bovina no 
VPA evidencia a consistência da 
produção paulista e o ambiente 
favorável construído ao longo 
da cadeia. São Paulo reúne pro-
dução, indústria e logística e, 
como segundo maior exportador 
de carne bovina do país, amplia 
o alcance dessa produção, co-
nectando o desempenho interno 
às oportunidades de mercado e 
sustentando renda e emprego 
no Estado”, acrescenta.

Já o café se beneficiou de um 
cenário internacional favorável, 
com restrições de oferta em ou-
tros países produtores e maior 
valorização do produto brasi-
leiro. Para o pesquisador do 
Instituto de Economia Agrícola 
Celso Vegro, além de problemas 
de fornecimento de concorren-
tes brasileiros, principalmente 
Vietnã e Colômbia, o Brasil não 
teve safras muito cheias, o que 
gerou um consumo acelerado de 
estoques e um início de pressão 
de preços que se mantém até o 
momento. “A expectativa é que 
os preços desacelerem até o fim 
de 2026, principalmente porque 
há previsão de maior produ-
ção na safra brasileira de café, 
comparada a anos anteriores”, 
destaca.

Panorama geral da produção

A estimativa preliminar con-
sidera as 50 principais cadeias 
produtivas do estado, que apre-
sentaram, no conjunto, estabili-
dade no ranking de participação 
do VPA. A liderança segue com 
a cana-de-açúcar, seguida por 
carne bovina, laranja para in-
dústria, carne de frango, café 
beneficiado, soja, ovos, leite, 
laranja de mesa e milho.

Outros produtos também 
apresentaram variações rele-
vantes no período, com regis-
tros de crescimento e retração, 
reflexo das condições climáti-
cas, do comportamento dos pre-
ços e das dinâmicas de mercado 
ao longo do ano.
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INADIMPLÊNCIA NO 
AGRO

A Serasa Experian publicou em 
seu site, que a inadimplência no 
agro, foi de 8,3% da população 
rural no terceiro trimestre de 
2025. Dívidas com instituições 
financeiras concentram a maior 
parte da inadimplência, A análise 
por faixa etária mostrou produtores 
mais experientes como menos 
inadimplentes. A Região Sul tem 
melhor desempenho entre as 
demais com inadimplência de 
5,5%Entre as regiões do país, 
a Sul foi a que marcou o menor 
percentual de inadimplência no 
terceiro trimestre de 2025, essa de 
5,5%. O Sudeste vem em seguida, 
com 7,0%. Em seguida estão o 
Centro-Oeste (9,4%), o Nordeste 
(9,7%) e o Norte (12,4%).
 
AGROINDÚSTRIAS
É indiscutível a importância de 
os produtores do nosso país o 
Brasil, ganhar bem mais e criar 
um movimento nacional para a 
industrialização das commodities. 
Por exemplo: se exportarmos o 
café, a soja, etc. em grãos, nós 
receberemos muito menos do que 
industrializar essa matéria prima do 
agro. O processamento de verduras 
e frutas, produz muito mais divisas 
do que apenas commodities.  
Transformar frutas em geleias, 
compotas e conserva gera muito 
mais renda com o valor agregado 
da indústria. 
 
EM ANGOLA AFRICA
A Africa não é tão longe assim, prova 
disto é as relações com Angola, 
país que fala o idioma português, 
e isso ajuda muito. Representantes 
do governo brasileiro, inclusive o 
ministro da Agricultura e Pecuária, 
Carlos Fávaro, participou de várias 
reuniões, visando avançar nas 
tratativas para um acordo Brasil-
Angola, direcionado a produção 
agrícola. Produtores brasileiros,  
formalizaram disposição para 
investir em projetos agrícolas no país 
africano. Existem oportunidades de 
venda de máquinas, equipamentos, 
sementes, insumos e transferência 
de tecnologia, enquanto Angola 
avança na produção de alimentos e 
na segurança alimentar.
 
BOLETIM PROHORT
As informações do 1º Boletim 
Prohort de Janeiro/2026, edição 
que traz dados de Dezembro/2025, 
elaborado pela Companhia Nacional 
de Abastecimento (Conab), que 

acompanha a comercialização 
de hortigranjeiros com maior 
representatividade no consumo 
nacional nos principais entrepostos 
do país, afirma que o mercado 
hortigranjeiro registra estabilidade 
nos preços da laranja e da maçã 
e elevação nas demais frutas e 
hortaliças. 
 
CENTRO DE CANA
O novo secretário de Agricultura 
e Abastecimento do Estado de 
São Paulo, Geraldo Melo Filho, 
participou de uma visita técnica 
ao Centro de Cana do Instituto 
Agronômico de Campinas (IAC), em 
Ribeirão Preto, referência nacional e 
internacional em pesquisa, inovação 
e desenvolvimento tecnológico 
para a cadeia sucroenergética. O 
secretário conheceu o centro de 
pesquisa do Programa Cana IAC 
que desenvolve trabalhos  em  
melhoramento genético, ciências do 
solo, caracterização de ambientes 
de produção, fitotecnia, manejo de 
pragas e doenças e estimativas de 
produtividade. 
 
TRIGO/CEPEA
A produção global de trigo na 
safra 2025/26 deve ser recorde, 
ultrapassando em mais de 
42 milhões de toneladas a da 
temporada anterior, aponta análise 
do Cepea com base em dados do 
USDA. A previsão é que a safra 
mundial alcance 842,17 milhões 
de toneladas, enquanto o consumo 
é estimado em 823,9 milhões de 
toneladas. Esse cenário deve elevar 
os estoques finais e a relação 
estoque/consumo. A produção 
brasileira de 2025 foi estimada em 
7,873 milhões de toneladas.
 
CEAGESP SP: ARROZ
Banco Ceagesp de Alimentos recebe 
da Conab 13,5 toneladas de arroz. 
A primeira remessa de alimentos 
de 2026 da Companhia Nacional 
de Abastecimento (Conab) acaba 
de chegar ao Banco Ceagesp de 
Alimentos (BCA), em São Paulo, 13,5 
toneladas de arroz, adquiridas pela 
Conab de cooperativas gaúchas, por 
meio do Programa de Aquisição de 
Alimentos (PAA). No ano passado, 
a Ceagesp através de parcerias, fez 
chegar 436 toneladas de alimentos 
com qualidade comprovada, a 
quase 5 mil pessoas em situação 
de insegurança alimentar. (Com 
informações de assessorias)
Mauricio Picazo Galhardo é jornalista

Chuvas intensas exigem aten-
ção redobrada do produtor ru-
ral para evitar erosão do solo

O período chuvoso no Brasil, 
especialmente comum em grande 
parte do território nacional, traz de-
safios importantes para a produção 
agrícola. Entre eles, um dos mais 
preocupantes é a erosão do solo — 
processo silencioso, mas capaz de 
causar prejuízos econômicos e am-
bientais de longo prazo. Segundo 
especialistas, práticas inadequadas 
de manejo podem fazer com que 
anos, ou até séculos, de formação 
do solo sejam literalmente levados 
embora com as primeiras chuvas 
mais intensas.

Para o pesquisador Alexandre 
Ortega, da Embrapa Solos e Meio 
Ambiente, a atenção ao solo deve 
ser permanente, independente-
mente de o país enfrentar, ao mes-
mo tempo, episódios de estiagem e 
de chuvas extremas. “Pode parecer 
contraditório falar de conservação 
do solo em um momento de crise 
hídrica, como a que vivemos em 
parte do Sudeste, mas justamente 
após períodos prolongados de seca 
o risco de erosão aumenta muito”, 
explica.

De acordo com Ortega, solos 
que passaram por longos períodos 
secos ficam mais vulneráveis quan-
do as chuvas retornam. “Se esse 
solo não estiver bem protegido, 
sem práticas adequadas de conser-
vação de água e solo, ele simples-
mente vai embora com as primeiras 
chuvas mais fortes”, alerta.

Exemplos recentes reforçam o 
alerta

Eventos extremos registrados 
nos últimos anos ajudam a dimen-
sionar o problema. Enchentes e 
deslizamentos ocorridos no Rio de 
Janeiro, na região serrana, e mais 
recentemente no Rio Grande do 
Sul, evidenciaram como grandes 
volumes de chuva podem provocar 
perdas severas de solo, nutrientes 
e matéria orgânica.

“Não é só a terra que se perde. 
Vai embora também a biodiversi-
dade do solo, a vida microbiana, 
os nutrientes e toda uma estrutura 
que levou centenas ou milhares 
de anos para se formar”, afirma o 
pesquisador. Segundo ele, recupe-
rar essas áreas degradadas é um 
processo lento, caro e que exige 
grande investimento de recursos e 
energia, com impactos que recaem 
sobre toda a sociedade.

Práticas simples ajudam a pro-
teger o solo

Entre as principais medidas 
preventivas recomendadas estão o 
plantio em curva de nível, que re-
duz a velocidade da água da chuva, 
e a eliminação do chamado “plantio 
morro abaixo”, prática considerada 
altamente erosiva. “Em uma chu-
va mais intensa, o plantio morro 
abaixo funciona como um canal, 
acelerando a água e destruindo 
completamente o solo”, explica 
Ortega.

Outra estratégia essencial é a 
manutenção da cobertura vegetal, 
seja por meio de restos culturais, 
palhada ou plantas de cobertura. O 
pesquisador destaca que o sistema 
de plantio direto só é eficaz quando 
adotado corretamente. “Não adian-
ta falar em plantio direto se ele se 
resume apenas à sucessão de cul-
turas como milho e soja. É preciso 
manter restos culturais, minimizar 
ao máximo o revolvimento do solo 
e usar espécies que realmente pro-
tejam a superfície”, ressalta.

Em áreas com solos mais frá-
geis, o cuidado deve ser ainda 
maior. “Cada solo tem um limite de 
uso. Não podemos explorá-lo acima 
da capacidade que ele suporta”, 
afirma. Nesses casos, o uso de al-
guns tipos de gramíneas e outras 
espécies com bom sistema radicu-
lar ajuda a manter a estrutura do 
solo e reduzir significativamente as 
perdas causadas pela chuva.

 Prevenir é mais barato do que 
recuperar

O pesquisador enfatiza que os 
custos da prevenção são muito me-
nores do que os da recuperação de 
áreas degradadas. “Depois que o 
solo é perdido, recuperar aquilo que 
foi levado — nutrientes, matéria 
orgânica e vida biológica — demora 
muito tempo e custa caro”, diz.

Além do impacto direto na 
produção agrícola, a degradação 
do solo afeta ecossistemas intei-
ros. “Não é só a vida humana que 
sente. Toda a fauna e a flora são 
impactadas. O solo é praticamen-
te um organismo vivo, que passa 
por processos complexos e não se 
forma da noite para o dia”, reforça.

Desafios climáticos devem se 
intensificar

Diante de um cenário de mu-
danças climáticas, com alternân-
cia entre secas severas e chuvas 
intensas, Ortega acredita que os 
desafios para os produtores rurais 
tendem a aumentar. “O clima sem-
pre foi um fator determinante na 
agricultura brasileira e continuará 
sendo”, afirma.

Embora existam tecnologias 
como a agricultura irrigada, a 
maior parte das áreas agrícolas do 
país ainda depende diretamente 
das chuvas. “Todo o planejamento 
agrícola é feito com base em histó-
ricos e prognósticos climáticos, mas 
eventos extremos fogem cada vez 
mais do padrão”, observa.

Para o pesquisador, a mensa-
gem principal é clara: cuidar do solo 
é uma estratégia de sobrevivência 
da produção agrícola. “É muito 
difícil para o produtor ver tudo o 
que ele plantou e investiu ser leva-
do pela água. Por isso, fazer tudo 
da melhor forma possível antes é 
fundamental. Prevenir sempre será 
melhor — e mais barato — do que 
recuperar depois”, conclui.
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SEGUNDO LUGAR PARA O BMW M4 
GT4 DA EUROBIKE MOTORSPORT 
NO GP CIDADE DE SÃO PAULO 1000 

MILHAS

NASCAR BRASIL: FELIPINHO TOZZO RENO-
VA COM A TEAM RC

A Eurobike Motorsport come-
çou a temporada 2026 lutando 
pela vitória na classe GT4 do 
GP Cidade de São Paulo 1000 
Milhas, realizado neste domingo 
(25 de janeiro) no autódromo 
José Carlos Pace (Interlagos). 
O quarteto formado por Henry 
Visconde, Enzo Visconde, Kim 
Camelo e André Negrão termi-
nou a prova em segundo lugar 
e obteve o melhor resultado do 
BMW M4 GT4 desde que o carro 
chegou ao Brasil no começo de 
2025.

Iniciada logo depois da meia-
-noite e com pista molhada, a 
corrida teve a participação de 
62 carros e uma disputa intensa 
pela vitória na classe GT4 entre 
o BMW da Eurobike Motorsport 
preparado pela equipe MC Tu-
barão e o Porsche 718 Cayman 
GT4 Clubsport MR pi lotado 
por Rogério Rodrigues, Márcio 
Kumruian, Giuliano Bertuccelli 
e Fábio Carbone. Os dois car-
ros se alternaram na liderança 
da classe durante as 12 horas 
de prova, até o BMW receber 
uma punição com drive-through 
(passagem pelos boxes sem po-
der fazer serviço e respeitando 
o limite de velocidade). Mesmo 
assim, a equipe ficou satisfeita 
com o resultado: “O BMW che-
gou no ano passado e só agora 
está totalmente acertado. Acho 
que a equipe vai ter um ano 
muito bom com ele”, afirma 
Henry Visconde.

O Porsche vencedor da GT4 
terminou em quarto lugar na 
classificação geral, com o BMW 
recebendo a bandeirada em 
quinto. A MC Tubarão comemo-
rou também a vitória do Audi 

TCR de Cícero Nasser/Enzo 
Sala/Lucas Freitas na classe 
GT4 Light. O trio terminou em 
sexto lugar na classificação ge-
ral do GP Cidade de São Paulo 
1000 Milhas.

Resultado final - GP Cidade 
de São Paulo 1000 Milhas

Classe GT4 (três primeiros 
lugares)

1) 982-Rogério Rodrigues/
Márcio Kumruian/Giuliano Ber-
tuccelli/Fábio Carbone (Porsche 
718 Cayman GT4 Clubsport MR)

2) 64-Henry Visconde/Enzo 
Visconde/Kim Camelo/André 
Negrão (BMW M4 GT4)

3) 040-Marco de Sordi/Marco 
de Sordi Filho/Rogério Barba-
to/João Cardoso/Edras Soares 
(Mercedes-Benz AMG GT4)

Classe GT4 Light (três pri-
meiros lugares)

1) 50-Cícero Nasser/Enzo 
Sala/Lucas Freitas (Audi TCR)

2) 69-Ricardo Mart in Jr./
Ricardo Martin/Thiago Riberi/
Ferdinando Morelli (Mercedes-
-Benz CLA45 Racing Series)

3) 60-Betão Fonseca/Daniel 
Malzoni/Luiz Felipe Malzoni/
Anderson Andretta  (Mercedes-
-Benz A45 AMG)

Eurobike: mais de 20 anos 
de história

As marcas Audi, BMW, BMW 
Motorrad, MINI e Porsche estão 
no portfólio da Eurobike, que ini-
ciou suas atividades em 2002 na 
cidade de Ribeirão Preto (SP). 
Já naquele primeiro momento, 
a empresa estabeleceu suas 
propostas: focar no mercado de 
carros esportivos e de luxo, ir 

além da venda de automóveis e 
serviços e oferecer produtos e 
experiências diferenciadas para 
seus clientes.

Atualmente, a Eurobike con-
centra-se nas marcas Audi (Goi-
ânia), BMW e BMW Motorrad 
(Brasília, Campinas e Ribeirão 
Preto), MINI (Brasília e Ribeirão 
Preto) e Porsche (Brasília e Goi-
ânia). As vendas de seminovos 
Premium são feitas pela divisão 
Eurobike Special, presente em 
todas as cidades nas quais a 
Eurobike atua com as conces-
sionárias de carros zero qui-
lômetro. Em 2021, a Eurobike 
uniu-se à Stuttgart para criar 
a UK Motors, importadora e re-
presentante das marcas Aston 
Martin e McLaren (esta, trazida 
oficialmente pela Eurobike entre 
2018 e 2021).

O slogan da Eurobike (“Guia-
dos Por Emoção”) se aplica a 
todas as atividades da empresa. 

Ela está presente nas pistas por 
meio da participação em cate-
gorias do automobilismo bra-
sileiro nas quais seja possível 
inscrever modelos das marcas 
representadas pelo grupo. To-
das as atividades da Eurobike, 
inclusive as de incentivo cultu-
ral e esportivo, são divulgadas 
nas redes sociais da empresa e 
também na revista Eurobike Ma-
gazine, cuja edição impressa é 
distribuída nas concessionárias.

Facebook: www.facebook.
com/eurobike

YouTube:  www.youtube .
com/eurobikenet

Instagram: @eurobikeoficial
Site oficial: www.eurobike.

com.br

Assessoria de imprensa: Le-
traNova Comunicação

Jornalista responsável: Luiz 
Alberto Pandini - (11) 2367-
0608 e 99122-6260

Presença constante nos pódios, 
o piloto catarinense do Chevrolet 
#57 segue para mais um ano com-
pleto no campeonato

Felipinho Tozzo está confirmado 
para a temporada 2026 da NASCAR 
Brasil Series. Um dos nomes em as-
censão no automobilismo nacional, 
o piloto de Chapecó (SC) assinou 
contrato com a Team RC e segue no 
grid da categoria após uma campa-
nha sólida, marcada pela presença 
constante entre os protagonistas de 
cada etapa.

Filho de Felipe Tozzo, campeão 
da Copa Truck e da Mercedes-Benz 
Challenge, Felipinho cresceu nos au-
tódromos. Fez história no kartismo 
— onde conquistou o título da Copa 
Brasil em 2021 — e migrou para 
os carros de turismo, estreando na 
NASCAR Brasil Series em 2023.

Animado, o piloto de 20 anos 
destaca a motivação para mais uma 
temporada. “Estou muito feliz e 
honrado de participar por mais um 
ano dessa categoria tão profissional 
e ao lado desta super equipe. Espe-

ro conquistar o máximo de pontos 
possíveis e trazer um ótimo retorno 
aos meus patrocinadores”, afirma 
o piloto do Chevrolet Camaro #57.

E 2026 também marca um novo 
capítulo técnico na NASCAR Brasil 
com a chegada do carro RiSE26. 
“Sei que é um carro bem mais veloz 
do que os que estamos acostuma-
dos. Será um desafio grande, espero 
me adaptar o mais rápido possível”, 
analisa.

“Seguimos juntos com o Felipi-
nho, temos total confiança no po-
tencial dele e entramos na tempo-
rada com o objetivo claro de brigar 
pelo título da categoria Challenge”, 
declara Marcel Campos, chefe de 
equipe da Team RC.

Confirmado para disputar todas 
as etapas do campeonato, Felipinho 
terá ainda um ingrediente especial 
no calendário. “Farei a temporada 
completa e estou muito feliz de ter 
a oportunidade de correr na minha 
cidade pela primeira vez, em Cha-
pecó”, completa o piloto.

Com três temporadas na ba-
gagem, Felipinho entra em 2026 
conhecendo os atalhos do grid, 
com leitura de prova apurada. A 
temporada promete.

CALENDÁRIO 2026

Evento Pré temporada – 15 de 
Março – Circuito Panamericano 
Pirelli

1ª Etapa – 12 de Abril – Santa 
Cruz do Sul (RS)

2ª Etapa – 03 de Maio – Chapecó 
(SC)

3ª Etapa – 31 de Maio – Inter-
lagos (SP)

4ª Etapa – 28 de Junho – Velo-
citta (SP)

5ª Etapa – 02 de Agosto – Cuia-
bá (MT)

6ª Etapa – 23 de Agosto – Goi-
ânia (GO)

7ª Etapa – 20 de Setembro – 

Curvelo (MG)

8ª Etapa – 31 de Outubro – Cas-
cavel (PR)

9ª Etapa – 29 de Novembro – 
Brasília (DF)

Siga-nos também nas redes so-
ciais @NASCARBrasil:

Youtube | Tik Tok | Facebook | X 
| Threads | Site nascarbrasil.com.br

Piloto: @fe_tozzo | Equipe: @
teamrc

Comunicação – NASCAR Brasil

Silvana Grezzana Santos | Re-
gina Cusin | +55 (11) 999.726.966

imprensa@nascarbrasil.com.br

SiG Comunicação | sig@sigco-
municacao.com.br



2 - Caderno Esportes

PILOTO REVELAÇÃO DE 2025, AL-
FREDINHO IBIAPINA SEGUE NA 
NASCAR BRASIL PELA FULL TIME 

SPORTS

CERIMÔNIA DE ABERTURA DA 49ª 
MEG SERÁ NA SEXTA-FEIRA, NO 
FURNO, E 10 EQUIPES VÃO DISPU-

TAR O TÍTULO

Estará a bordo do Ford Mus-
tang #8 e é um dos principais 
nomes da nova geração do 
campeonato

O piloto revelação de 2025, 
Alfredo Ibiapina, o Alfredinho, 
estará novamente no grid da 
NASCAR Brasil Series em 2026. 
Depois de uma temporada de 
estreia que virou referência na 
competição, o piloto renovou 
contrato com a Full Time Ra-
cing e segue com o Ford Mus-
tang #8 para dar continuidade 
a uma ascensão que chamou 

atenção desde as primeiras 
etapas do campeonato.

No ano passado Alfredinho 
não precisou de tempo para 
adaptação. Andando de igual 
para igual com veteranos de 
renome nacional, o estreante 
fechou o ano como Rookie of 
the Year, campeão da Special 
Edition e vice-campeão do Ove-
rall e do Campeonato Brasileiro.

A performance abriu portas 
além do país. Selecionado para 
a Driver Development Expe-

rience, realizada em Charlotte, 
nos Estados Unidos, berço da 
NASCAR americana, Ibiapina 
se destacou em uma semana 
intensa de testes e mentorias. 
O resultado garantiu ao piloto 
o direito de disputar quatro 
provas da Pro Late Model nos 
Estados Unidos em 2026.

Com a confirmação, Alfredi-
nho não esconde a empolgação 
para voltar à pista e dar sequ-
ência ao ano que terminou em 
alta. “A expectativa é de con-
quistar muito com a equipe. A 
Full Time é a atual campeã do 
Overall e do campeonato brasi-
leiro com o Rubinho Barrichello 
e do Special Edition comigo. 
É um time que demonstrou 
muita força no ano passado e 
vamos com tudo pra fazer mais 
um ano incrível na categoria”, 
afirma.

Além do novo cenário com-
petitivo, 2026 será o primeiro 
contato de Alfredinho com o 
RiSE26, carro que chega com 
salto significativo de potência 
e promete mudar a dinâmica 
das corridas na NASCAR Brasil. 
“Com o grande aumento da 
potência em relação ao carro 
anterior, acredito que muitos 
p i lotos terão fac i l idades e 
também dificuldades. Porém 
iremos tirar todas as dúvidas 
quando pilotarmos os carros na 
pista pra primeira vez”, analisa.

O calendário da temporada 
também aparece como um estí-
mulo extra para o piloto, agora 
com mais responsabil idade, 
mais quilometragem e a mesma 
agressividade que o colocou 
entre os grandes destaques da 
NASCAR Brasil. “As praças são 
muito interessantes, com pistas 
novas e mais ovais acrescen-
tados. Estou muito animado”, 
conclui.

CALENDÁRIO 2026

Evento Pré temporada – 15 
de Março – Circuito Panameri-
cano Pirelli

1ª Etapa – 12 de Abril – San-
ta Cruz do Sul (RS)

2ª Etapa – 03 de Maio – Cha-
pecó (SC)

3ª Etapa – 31 de Maio – In-
terlagos (SP)

4ª Etapa – 28 de Junho – 
Velocitta (SP)

5ª Etapa – 02 de Agosto – 
Cuiabá (MT)

6ª Etapa – 23 de Agosto – 
Goiânia (GO)

7ª Etapa – 20 de Setembro 
– Curvelo (MG)

8ª Etapa – 31 de Outubro – 
Cascavel (PR)

9ª Etapa – 29 de Novembro 
– Brasília (DF)

Siga-nos também nas redes 
sociais @NASCARBrasil:

Youtube | Tik Tok | Facebook 
| X | Threads | Site nascarbra-
sil.com.br

Piloto: @alfredinhoibiapina | 
Equipe: @fulltimesports

Comunicação – NASCAR 
Brasil

S i lvana Grezzana Santos 
| Regina Cusin | +55 (11) 
999.726.966

imprensa@nascarbrasil.com.
br

SiG Comunicação | sig@sig-
comunicacao.com.br

A cerimônia de abertura 
da tradicional competição do 
calendário esportivo de Mogi 
Guaçu, a 49ª Maratona Esporti-
va Guaçuana (MEG), será nesta 
sexta-feira, 30 de janeiro, às 
19h, no Ginásio de Esportes 
Carlos Nelson Bueno, o Furno, 
no Parque Cidade Nova. Neste 
ano, a Maratona vai reunir 10 
equipes com cerca de 1,2 mil 
atletas, que vão disputar 27 
modalidades.

 
A solenidade de abertura 

contará com o desfile das equi-
pes participantes, acendimento 
da pira olímpica, juramento dos 
atletas e o Concurso de Rainha 
da MEG. “Neste ano, será obri-
gatória a participação de todas 
as equipes no desfile de aber-
tura com 10 integrantes, bem 
como na disputa da Eleição 

de Rainha, o que irá reforçar 
o caráter festivo e integrador 
do evento”, comentou o secre-
tário-adjunto da Pasta, Paulo 
César Moreira.

 
Em 2026, as equipes parti-

cipantes são: Cerâmica Clube, 
A.A. Alvorada, LA 12, Arena 
Mogi Beach Tênis, Bom Jesus/
Massuia Imóveis, Viracopos, 
Machado Team Combate/S.E. 
Vila São Carlos, Martinho Pra-
do, Balanças Faria e Med Gua-
çu. A MEG é organizada pela 
Secretaria de Esporte e Lazer 
(SEL).

27 modalidades integram a 
edição desse ano: atletismo, 
badminton,  basquete 3x3, 
basquetebol, beach tênis, biri-
bol, bocha, ciclismo, dança de 
salão, dominó, futevôlei, fut-
sal, handebol, jogo de damas, 

malha de terra, malha oficial, 
mountain bike, natação, poker, 
prova pedestre, skate, tênis, 
tênis de mesa, truco, voleibol 
indoor, vôlei de praia e xadrez.

 

As competições terão início 
no sábado, 31 de janeiro, com 
a modalidade de tênis, que será 
disputada no Centro Esportivo 
Antonio Campano, no Jardim 
Bela Vista, a partir das 8h.



1 Caderno Na Rota do Crime

30 de Janeiro de 2026

OPERAÇÃO IMPACTO APREENDE ANA-
BOLIZANTES E SUBSTÂNCIAS IRREGULA-

RES EM MOGI GUAÇU 

HOMEM É PRESO APÓS FURTAR BICI-
CLETA EM ESTACIONAMENTO DE CO-

MÉRCIO EM MOGI GUAÇU

Motorista foi abordado pela 
Força Tática após demonstrar 
nervosismo; produtos esta-
vam em caixas no porta-malas 
 
Na tarde de segunda-feira (26), 

por volta das 16h, a Força 
Tática apreendeu uma gran-
de quantidade de substâncias 
anabolizantes e outros produ-
tos de procedência irregular 
durante a Operação Impac-

to Força Tática Matricial, no 
bairro Ypê II, em Mogi Guaçu. 
 
As equipes real izavam pa-
trulhamento com foco na re-
pressão a ilícitos penais pela 
Avenida Ponta Grossa, quando 
avistaram um veículo preto 
cujo condutor demonstrou ner-
vosismo ao notar a presença 
da viatura. A abordagem foi 
realizada na Rua Paranaguá. 
 
Durante a revista pessoal, nada 
de ilícito foi encontrado com 
o motorista. No entanto, em 
busca veicular, foram locali-
zados três aparelhos celulares 
e, no porta-luvas, uma bolsa 
com uma porção de substância 
conhecida como “dry”, além 
de diversos produtos anaboli-
zantes, incluindo comprimidos 
e frascos de uso terapêutico. 
 
No porta-malas, os policiais 
encontraram duas embalagens 
com etiquetas de remetentes 
distintos. Em uma delas, ha-
via indícios visíveis de conter 
grande quantidade de anaboli-
zantes, embora não tenha sido 
possível precisar o total exato 
no momento da abordagem. 
 
O condutor alegou, inicialmen-
te, que os produtos seriam para 
consumo próprio e que atuava 
como prestador de serviços em 
entregas.

 Contudo, apresentou ver-
sões contraditórias quanto à 
origem e ao conhecimento do 
conteúdo das embalagens, 
afirmando que teria retirado 
os produtos em um box na 
cidade de São Paulo para en-
tregas em outros municípios. 

 
Durante a averiguação, foi 
constatada ainda uma diver-
gênc ia no número do mo-
tor do veículo, o qual, após 
consu l ta ,  não possu ía  re-
gistro nos sistemas oficiais. 
 
Diante dos fatos, o indivíduo foi 
conduzido à Central de Polícia 
Judiciária de Mogi Guaçu.

 A autoridade policial de-
terminou a lavratura do bole-
tim de ocorrência com base 
no artigo 273, §1º, do Códi-
go Penal, referente à falsifi-
cação, corrupção, adultera-
ção ou alteração de produtos 
terapêuticos ou medicinais. 
 
Após os procedimentos legais, o 
envolvido foi liberado. O veícu-
lo e todo o material apreendido 
permaneceram sob custódia da 
Polícia Civil para investigação. 
 
M a t e r i a l  a p r e e n d i d o : 
 
E m b a l a g e m  p e q u e -
n a  ( c a i x a ) :  0 , 6 3 0  k g 
 
E m b a l a g e m  g r a n -
d e  ( c a i x a ) :  1 1 , 2 3 0  k g 
 
Porção de “dry”: 0,003 kg 
 
0 1  emba l a g em  de  o x an -
drolona (100 comprimidos) 
 
0 1  e m b a l a g e m  d e  p r o -
v i r o n  ( 1 5  c o m p r i m i d o s ) 
 
01 frasco de masteron (10 ml) 
 
03 aparelhos celulares

 
01 veículo

Polícia Militar localizou o suspeito 
minutos após o crime e recuperou 
o bem, que foi devolvido à vítima 
 
Na tarde de segunda-feira (26), por 
volta das 14h, a Polícia Militar pren-
deu um homem em flagrante pelo 
crime de furto, ocorrido no estacio-
namento de um comércio, na Ave-
nida Mogi Mirim, em Mogi Guaçu. 
 
Durante policiamento pela região, 
a equipe foi acionada por um se-
gurança do estabelecimento, que 
relatou o furto de uma bicicleta 
e descreveu o autor como um in-
divíduo trajando camisa preta e 
boné. De posse das característi-
cas, os policiais iniciaram diligên-
cias com apoio de outra viatura. 
 
Nas proximidades da ponte de 
ferro, os agentes localizaram um 
homem com as mesmas caracte-
rísticas, conduzindo uma bicicleta 
preta compatível com a descrita 

na denúncia. Ele foi abordado e 
submetido à busca pessoal, não 
sendo encontrados objetos ilícitos. 
 
Questionado, o suspeito confessou 
ter praticado o furto momentos an-
tes. A equipe retornou ao local do 
crime, onde o sistema de segurança 
do comércio disponibilizou imagens 
que confirmaram a ação criminosa. 
 
A vítima compareceu ao local, reco-
nhecendo imediatamente a bicicleta 
como sendo de sua propriedade. 
Diante dos fatos, foi dada voz de 
prisão ao autor, que foi conduzi-
do à Central de Polícia Judiciária, 
junto com a vítima, a bicicleta 
recuperada e as imagens do furto. 
 
A autoridade policial de plantão 
ratificou a prisão em flagrante com 
base no artigo 155 do Código Penal. 
O bem foi restituído à vítima e o 
indiciado permaneceu à disposição 
da Justiça.
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HOMEM É FLAGRADO COM DROGAS ES-
CONDIDAS EM VIELA E MURO NO JARDIM 

SANTA CECÍLIA, EM MOGI GUAÇU

HOMEM É PRESO COM 140 PORÇÕES DE 
DROGAS DURANTE OPERAÇÃO NO BAIR-

RO BOA ESPERANÇA, EM MOGI GUAÇU

HOMEM É PRESO APÓS AMEAÇAR PAIS IDO-
SOS E DESCUMPRIR MEDIDA PROTETIVA EM 

COSMÓPOLIS

Denúncia anônima levou 
a Polícia Militar até local co-
nhec ido  pe lo  t rá f i co ;  en -
torpecentes foram localiza-
dos em pontos estratégicos 
 
Na tarde de segunda-fe ira 
(26), por volta das 17h30, a 
Polícia Militar registrou uma 
ocorrência de tráfico de dro-
gas no bairro Jardim San-
ta Cecíl ia, em Mogi Guaçu. 
 
A equipe foi acionada após 
denúncia anônima informar 
que um indivíduo estaria co-
mercializando entorpecentes 
na Rua Antônio de Oliveira. 
Segundo o relato, ele escondia 
as substâncias em um muro de 
residência e em um ponto de 
descarte de lixo localizado em 
uma viela próxima. O local já 
é conhecido nos meios policiais 
pela reincidência na prática 
de tráfico de drogas e pre-
sença frequente de usuários. 
 
Com base nas informações e 
no histórico do endereço, os 
policiais se deslocaram até o 
ponto indicado e visualizaram 
um homem com característi-
cas compatíveis às descritas 

na denúnc ia .  Ao perceber 
a presença da viatura, ele 
demonstrou comportamento 
suspeito, levantando-se rapi-
damente e tentando se afastar, 
o que motivou a abordagem. 
 
Durante revista pessoal, foram 
encontrados cinco invólucros 
do tipo microtubos contendo 
substância análoga à cocaí-
na. Em diligências nos locais 
mencionados, os agentes lo-
calizaram mais cinco porções 
de substância semelhante à 
maconha escondidas no muro 
e treze microtubos com subs-
tância semelhante à cocaína 
em meio ao l ixo na v ie la . 
 
Diante dos fatos, o suspei-
to foi detido e conduzido à 
Central de Polícia Judiciária 
de Mogi Guaçu. A ocorrência 
foi apresentada à autoridade 
policial de plantão e registra-
da como tráfico de drogas. 
 
Após os procedimentos le-
gais, o envolvido foi libera-
do mediante termo de com-
parecimento. O caso segue 
sob apuração da Polícia Civil. 

Suspeito tentou fugir e dis-
pensar pacote no banheiro, 
mas foi contido pela Força 
Tática; R$ 1.300 em dinheiro 
também foram apreendidos 
 
Na noite de segunda-feira (26), 
por volta das 18h, a Polícia 
Militar prendeu um homem em 
flagrante pelo crime de trá-
fico de drogas no bairro Boa 
Esperança, em Mogi Guaçu. 
A ação fez parte da Operação 
Impacto Força Tática Matricial. 
 
As equipes patrulhavam a Rua 
José V icente Bueno quan-
do visualizaram um indivíduo 
em frente a uma residência. 
Ao notar a aproximação da 
viatura, ele tentou fechar o 
portão e correu para dentro 
da casa, carregando uma po-
chete atravessada no corpo. 
 
Diante da atitude suspeita, 
os policiais desembarcaram e 
acompanharam o indivíduo, 

conseguindo abordá-lo no ba-
nheiro da residência. No mo-
mento da abordagem, ele tenta-
va abrir a pochete para descar-
tar um embrulho no vaso sani-
tário, mas a ação foi impedida. 
 
Dentro do pacote, foram en-
cont rados  140 microtubos 
contendo substância análoga 
à cocaína. Questionado, o sus-
peito afirmou que era respon-
sável por guardar e entregar os 
entorpecentes, além de arma-
zenar o dinheiro das vendas. 
No interior do guarda-roupas, 
os policiais localizaram cerca 
de R$ 1.300,00 em espécie. 
 
Diante dos fatos, foi dada voz 
de prisão ao envolvido por 
infringir o artigo 33 da Lei nº 
11.343/06. Ele foi conduzido à 
Central de Polícia Judiciária de 
Mogi Guaçu, onde a autoridade 
de plantão ratificou a prisão em 
flagrante, mantendo o indiciado 
à disposição da Justiça.

Caso ocorreu em um estabele-
cimento comercial; filho foi locali-
zado pela PM e preso em flagrante 
pela violação de ordem judicial 
 
Na manhã de segunda-feira (26), 
por volta das 8h40, policiais mi-
litares da 3ª Companhia do 19° 
BPM/I, em Cosmópolis, pren-
deram um homem de 47 anos 
por descumprimento de me-
dida protetiva, após ele ame-

açar e causar transtornos aos 
próprios pais, em um estabe-
lecimento comercial na cidade. 
 
A equipe da viatura I-19338, 
composta pelo Sd PM Henrique 
e Sd PM Nojosa (Equipe DELTA), 
foi acionada para atendimento da 
ocorrência e encontrou um casal 
visivelmente abalado. A vítima, 
um chaveiro de 81 anos, relatou 
que o próprio filho compareceu 

ao local e passou a proferir ame-
aças, além de agressões verbais 
e psicológicas. O homem tam-
bém tentou danificar a mobília 
e o ambiente, exigindo dinhei-
ro, em claro descumprimento 
de medida protetiva expedi-
da anteriormente pela Justiça. 
 
De posse das características 
do autor e informações sobre 
seu possível local de trabalho, 

a equipe realizou diligências e 
conseguiu localizá-lo. Durante 
o contato, o suspeito demons-
trou comportamento ríspido e 
foi imediatamente informado 
sobre a violação judicial. Ele 
recebeu voz de prisão no local. 
 
A ocorrência foi apresentada à 
autoridade policial de plantão, que 
ratificou a prisão. O indiciado per-
maneceu à disposição da Justiça.
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Após DVD gravado em Brasília, Simone 
Mendes chega a São Paulo e estreia “In-
timidade” na Unimed com show inédito, 

plateia em mesas e inovação em IA

Grag Queen grava audiovisual de “Cós-
mica (Remix)” com Felipe Poeta e Patrus e 
revela tracklist com participações especiais

Apresentação chega com 
surpresas, tecnologia cinema-
tográfica, ilusionismo e uma 
entrega grandiosa no palco 
 
Estão preparados? Após a re-
cente gravação de seu novo 
DVD em Brasília, Simone Men-
des chega à Unimed como 
um dos nomes mais fortes e 
relevantes da música brasi-
leira na atualidade para uma 
apresentação especia l  que 
marca sua estreia no local. O 
show inédito, com plateia em 
mesas, intitulado “Intimidade” 
propõe um formato diferen-
ciado, que privilegia conforto, 
proximidade e uma experiência 
mais exclusiva para o público. 
 
Além do repertório e da per-
formance que consagraram sua 
trajetória, o espetáculo reserva 
novidades surpreendentes ao 
longo da apresentação. Entre 
elas, destaca-se o uso de In-
teligência Artificial aplicada de 
forma ilusionista e cinemato-
gráfica, integrada à narrativa 
do show. Dirigido por Tiago 
TS, a tecnologia surge como 
um recurso artístico e sensível, 
criando cenas visuais imer-

sivas que ampliam a emoção 
do espetáculo e fortalecem a 
sensação de intimidade e troca 
direta entre Simone e o público. 
 
No palco, Simone entrega a 
potência vocal e a emoção que 
se tornaram sua assinatura, 
agora potencializadas por uma 
atmosfera mais intimista criada 
pelo formato com mesas e pe-
los recursos visuais inovadores. 
O repertório reúne sucessos 
marcantes da carreira, novida-
des e canções que refletem seu 
momento atual, evidencian-
do versatilidade, maturidade 
artística e uma performance 
ao vivo cada vez mais sólida. 
 
Com a carreira gerencia pela 
RSS produções artísticas, a es-
treia na Unimed simboliza mais 
um passo marcante dessa fase 
grandiosa da artista, unindo 
força de mercado, inovação 
tecnológica e proximidade com 
os fãs em um show pensado 
para ser vivido intensamente — 
um espetáculo à altura de uma 
das artistas mais influentes do 
país e que promete surpreen-
der do início ao fim.

Gravação foi registrada na 
Tha House, no Rio de Janeiro, 
e o álbum remix chega às pla-
taformas no dia 5 de fevereiro 
 
Grag Queen viveu uma noite 
especial nesta terça-feira (27) 
ao gravar o audiovisual da ver-
são remix do álbum Cósmica, 
na Tha House, no Rio de Ja-
neiro. O evento reuniu música, 
performance, moda e cultura 
drag em um encontro potente 
que marca mais um capítulo da 
Era Cósmica e contou com a 
participação de Felipe Poeta e 
Patrus. A noite também recebeu 
convidados especiais da cena 
artística e do universo drag, 
como Karina Karão, Suzy Brasil 
e Diego Martins, que acompa-
nharam de perto a gravação. 
 
Para a alegria dos fãs, a artista 
revelou oficialmente a tracklist e 
as participações especiais do ál-
bum remix. Além de Felipe Poeta 
e Patrus, o projeto reúne nomes 
como Suzy Brasil, Adora Black, 
Mellody Queen, Tasha Kaiala, 
Rafael Rosa, CyberKills, Bright 
Light Bright Light, Aya Ibeji, 
Clementaum, Mulú, SMU, Bru-
noso, Fugaz, Lukkas, Tali, Agnes 
Nunes e o duo Tasha e Tracie. 
O álbum chega às plataformas 
digitais no dia 5 de fevereiro. 
 
“A parceria com a Grag surgiu 
de forma muito natural. Desde 
o primeiro remix, ‘Acendo Um 
Cigarro’, a troca fluiu com leve-

za e sintonia criativa. A musi-
calidade dela é potente, cheia 
de camadas, e isso te desafia 
como produtor. Em ‘Canceriana’, 
trabalhar as harmonias e a dra-
maturgia da música foi essencial 
para criar um remix que res-
peitasse a essência da canção, 
mas trouxesse também a minha 
identidade”, revela Felipe Poeta. 
 
Cantora, compositora, apresen-
tadora e uma das drag queens 
mais influentes do mundo, Grag 
segue expandindo a Era Cósmica 
com novas leituras das faixas do 
álbum de estreia. A versão remix 
apresenta arranjos eletrônicos, 
beats repaginados e novas at-
mosferas sonoras, além de feats 
inéditos que reforçam a conexão 
do projeto com a cena eletrônica 
e o universo de Drag Race Brasil. 
 
“A Era Cósmica está sendo mui-
to importante e especial para 
mim. Lançar essa versão remix 
é como revisitar esse universo 
com um novo olhar. As releituras 
me permitiram explorar outras 
sonoridades, experimentar ca-
minhos diferentes e expandir 
ainda mais a energia do álbum. 
Cada parceria trouxe uma troca 
criativa única e novas cama-
das para esse projeto. Foi um 
processo que eu amei viver e 
produzir, e agora a minha maior 
expectativa é que o público sinta 
essa vibração e se conecte com 
essa nova versão”, celebra Grag. 
 

Faixas 
 
O projeto preserva as participa-
ções vocais do álbum original, 
como Tali, Agnes Nunes e o duo 
Tasha e Tracie, e amplia esse 
universo com novas colabora-
ções. Entre os novos feats es-
tão Tasha Kaiala, que participa 
da faixa Mau Contato, além de 
Adora Black e Mellody Queen, 
ambas participantes da segunda 
temporada de Drag Race Brasil. 
As queens aparecem em novas 
versões das faixas Prata e Aven-
tura Cósmica, respectivamente. 
 
Outro destaque é Boogie Brasil, 
que ganha remix com participa-
ção de Suzy Brasil. A faixa faz 
referência a um momento que 
viralizou entre os fãs de Drag 
Race Brasil, quando DaCota 
Monteiro criou, durante o pro-
grama, uma paródia substituindo 
o título por “Suzy Brasil”. A brin-
cadeira agora se transforma em 
colaboração oficial no projeto. 
 
O DJ e produtor Patrus tam-
bém participou da gravação 
do audiovisual. Com um tra-
balho marcado por maturidade 
musical e visão inovadora, o 
artista transita por gêneros 
como Afro House, Deep House 
e Melodic House, sempre valo-
rizando a identidade brasileira. 
 
“Fazer parte desse álbum foi 
uma experiência muito es-
pecial. Trabalhar em ‘Psico-

delicia’ me permitiu dialogar 
com a obra original e levá-la 
para territórios que fazem sen-
tido com a minha identida-
de sonora”, comenta Patrus. 
 
Lançado originalmente em 27 
de novembro de 2025, Cósmica 
marcou uma nova fase na car-
reira de Grag Queen, com um 
repertório que transita entre 
disco music, soul e pop con-
temporâneo. Na versão remix, 
o álbum reafirma seu caráter 
plural, experimental e pop, am-
pliando o alcance da Era Cósmi-
ca e fortalecendo sua conexão 
com o público e a cultura drag. 
 
Tracklist – Cósmica (Remix) 
 
1. Fantoches (Fugaz Remix) 
2 .  S idera l  (Lukkas Remix) 
3. Canceriana (Felipe Poeta Remix) 
4 .  A c e n d o  U m  C i g a r -
r o  ( Fe l i p e  Poe t a  Rem i x ) 
5. Longe de Mim (Brunoso Remix) 
6 .  P s i c o d e l i c i a  f e a t . 
T a l i  ( P a t r u s  R e m i x ) 
7. Mau Contato feat. Agnes Nunes, 
Tasha Kaiala (Clementaum Remix) 
8. Vontade Zero (SMU Remix) 
9. Anzol (CyberKil ls Remix) 
1 0 .  T ô  M a l  f e a t .  Ta s h a 
e  Tr a c i e  ( M u l ú  R e m i x ) 
11. Prata feat. Adora Black (Bri-
ght Light Bright Light Remix) 
12. Aventura Cósmica feat. Mello-
dy Queen (Rafael Rosa Remix) 
13. Boogie Brasil feat. Suzy Bra-
sil (Aya Ibeji Remix)
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Simone Mendes estreia “Intimidade” na 
Unimed com ingressos esgotados, tecnolo-

gia inédita e final surpreendente

Espaço Unimed recebe a segunda edição de 
Sucessos do Samba com shows de Jorge Ara-

gão e Xande de Pilares

Show com plateia em me-
sas, IA, holograma e efeitos 
cênicos emocionaram o pú-
blico, na noite deste sábado 
 
Surpreendente! Ontem (24), 
Simone Mendes estreou ofi-
cialmente o espetáculo “Inti-
midade” na Unimed, em São 
Paulo, com ingressos esgo-
tados e aprovação total do 
público. A apresentação traz 
um novo formato de show 
da art is ta,  que aposta em 
proximidade, emoção e uma 
experiência sensorial inédita. 
 
Com plateia em mesas, a canto-
ra surpreendeu com o uso de In-
teligência Artificial, ilusionismo, 
cenas cinematográficas e efeitos 
cênicos impactantes, integra-
dos à narrativa de cada música. 
 
Um dos momentos mais emo-
cionantes aconteceu durante 
“Dois Tristes”, quando uma 
cascata de água desceu sobre 
o palco enquanto um casal de 
bailarinos dançava sob a chu-
va, criando uma cena visual 
poética e intensa que arrancou 
aplausos da plateia. A cena 
da chuva se repetiu em “Amor 
no escuro”, em que a artista 
ainda brincou e ensaiou jo-
gar algumas gotas na plateia. 

 
Acha que é só isso? Não! O 
ápice do espetáculo veio no 
encerramento, com “Erro Gos-
toso”. Enquanto um holograma 
de Simone surgia no palco in-
terpretando a canção, a artista 
fazia uma rápida mudança de 
ambiente pelos bastidores e, de 
forma totalmente inesperada, 
apareceu no camarote do andar 
superior da casa, cantando no 
meio do público. Ao som “Daqui 
pra sempre”, Simone encerrou 
o show de forma surpreendente 
que levou a plateia ao delírio. 
 
No repertório, Simone passeou 
por grandes sucessos, músi-
cas marcantes da carreira e 
clássicos do sertanejo, unindo 
potência vocal, sensibilidade e 
uma presença de palco arreba-
tadora, confirmando sua fase 
de plena maturidade artística. 
 
Com direção de Tiago TS e 
gerenc iamento de carre i ra 
pela RSS Produções Artísti-
cas, a estreia do “Intimidade” 
na Unimed consolida Simone 
Mendes como uma das artistas 
mais inovadoras e influentes da 
música brasileira, entregando 
um espetáculo que jamais será 
esquecido!

Dois grandes nomes do sam-
ba juntos e dois shows completos 
na mesma noite: Jorge Aragão e 
Xande de Pilares compartilham o 
mesmo palco em noite histórica, 
no dia 30 de janeiro (sexta-feira)

O samba é memória, iden-
tidade e, acima de tudo, cele-
bração. É com esse espírito de 
reverência à música nacional que 
o Espaço Unimed recebe, no dia 
30 de janeiro de 2026 (sexta-fei-
ra), a segunda edição do projeto 
Sucessos do Samba. O palco, 
acostumado a grandes espetá-
culos, servirá de cenário para o 
encontro de dois gigantes: Jorge 
Aragão e Xande de Pilares.

Realizando dois shows distin-
tos, essa união dos cantores na 
mesma noite e no mesmo palco é 
mais do que uma apresentação: 
é um encontro de gerações, esti-
los e histórias que se entrelaçam 
em nome do samba. Compar-
tilhando a mesma noite, Jorge 

Aragão e Xande proporcionarão 
ao público uma experiência única 
no Espaço Unimed.

O show duplo é mais do que 
uma apresentação: é um en-
contro de gerações, estilos e 
histórias que se entrelaçam em 
nome do samba. No repertório, o 
público poderá esperar clássicos 
consagrados, sucessos recentes 
e surpresas pensadas especial-
mente para essa ocasião única.

Com 50 anos de poesia, Jor-
ge Aragão é uma verdadeira 
lenda viva do samba. Autor de 
clássicos que marcaram gera-
ções — como “Coisinha do Pai”, 
“Moleque Atrevido”, “Lucidez” 
e “Eu e Você Sempre” —, sua 
obra foi eternizada nas vozes 
de Beth Carvalho, Alcione, Zeca 
Pagodinho e tantos outros. Sua 
trajetória é sinônimo de talento, 
elegância e poesia.

Xande de Pilares, por sua vez, 
apresenta, pela primeira vez em 

São Paulo, o novo show, “Vento”, 
que emociona ao mostrar ima-
gens da família do artista e reúne 
sucessos autorais e regravações 
de ídolos. Sob direção musical 
de Juan Felipe, Xande é acom-
panhado por 14 músicos. Entre 
as canções presentes no setlist 
estão “Tem Que Provar Que 
Merece”, “Clareou”, “Trilha do 
Amor”, “Deixa Acontecer”, “Sam-
ba de Arerê”, “Brincadeira Tem 
Hora”, “Anunciação”, “O Show 
Tem Que Continuar”, “Sina”, 
“Palco” e “Vento”, single que dá 
nome ao espetáculo e soma mais 
de 5 milhões de streams. A faixa 
integra o audiovisual “Nos Bra-
ços do Povo Vol. 1”, lançado em 
outubro de 2025. Já o volume 2 
do projeto chega às plataformas 
de música nesta quinta-feira 
(29/01), às 21h, com estreia no 
YouTube, nesta sexta (30/01), 
ao meio-dia. 

Mais do que dois shows com-
pletos de dois ícones do samba, 
a noite promete ser uma rea-
firmação da força cultural do 
gênero. Após o êxito da primeira 
edição, o projeto Sucessos do 
Samba retorna à casa para exal-
tar a tradição e a renovação do 
gênero mais autêntico do Brasil. 
A primeira edição foi realizada 
em agosto do ano passado, reu-
nindo dois shows completos de 
Jorge Aragão e Tiee.

Serviço: Sucessos do Samba 
2 - Jorge Aragão e Xande de 
Pilares no Espaço Unimed

Data: 30 de janeiro de 2026 
(sexta-feira)

Horário: Abertura da casa: 
20h | Início do show: 22h

Local: Espaço Unimed – Rua 
Tagipuru, 795 – Barra Funda – 

São Paulo/SP

Ingressos: À venda pelo site 
www.ticket360.com.br, pelo link 
https://www.ticket360.com.br/
evento/31849/ingressos-para-
-xande-de-pilares-e-jorge-ara-
gao ou na bilheteria do Espaço 
Unimed 

Valores: Setor Platinum R$ 
460,00 (inteira) e R$ 230,00 
(meia-entrada) | Setor Azul Pre-
mium R$ 380,00 (inteira) e R$ 
190,00 (meia-entrada) | Setor 
Azul R$ 350,00 (inteira) e R$ 
175,00 (meia-entrada) | Setores 
A, B, C R$ 320,00 (inteira) e R$ 
160,00 (meia-entrada) | Setores 
E, F e G R$ 280,00 (inteira) e R$ 
140,00 (meia-entrada) | Setores 
I e J R$ 240,00 (inteira) e R$ 
120,00 (meia-entrada) | Cama-
rote A R$ 380,00 | Camarote 
B R$ 320,00 | PCD R$ 240,00 
(inteira) e R$ 120,00 (meia-en-
trada)

Compras de ingressos: Online  
pelo link https://www.ticket360.
com.br/evento/31849/ingressos-
-para-xande-de-pilares-e-jor-
ge-aragao.  e no site da Ticket 
360 ou nas bilheterias do Espaço 
Unimed (Rua Tagipuru, 795 - 
01156-000, Barra Funda - São 
Paulo/SP). Funcionamento de 
segunda a sábado, das 10h às 
17h - exceto feriados. Bilheteria 
virtual: A compra pela bilhete-
ria virtual não tem acréscimo 
de taxa de serviço e tem como 
forma de pagamento cartão de 
crédito ou pix. Para ativar a com-
pra através do aplicativo, esteja 
no local no raio máximo de 500 
metros (isento da taxa). 

Classificação etária: 18 anos

Mais informações: www.espa-
counimed.com.br


