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Cidades da região de 
Campinas aparecem 

entre as que mais 
geraram empregos 

em janeiro no estado 
de São Paulo

Santíssimo Resort anuncia 
investimento de R$ 100 

milhões em Santo Antônio de 
Posse e projeta complexo com 

até 1.000 unidades

Veiling Market reúne 
lançamentos e tendências 

da floricultura em 
Holambra

Prefeitura abre 
cadastro para 
o Revelando 
SP e amplia 
presença de 
Itapira em 
programas 
estaduais

Jaguariúna está entre as cidades que mais geraram 
empregos em janeiro no estado de São Paulo

Amparo define 
shows principais para 

comemoração do 
aniversário de 197 anos

Novo posto do SAMAE é 
inaugurado no Jardim Ypê I e 
amplia atendimento na Zona 

Norte de Mogi Guaçu

O Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto 
(SAMAE) inaugurou na manhã desta segunda-feira, 
9 de março, às 9h, um novo posto de atendimento da 
autarquia no Jardim Ypê I, na Zona Norte. A partir de 
agora, a nova unidade passa a oferecer diversos serviços 
para a comunidade da região, assim como para a pop-
ulação em geral ampliando o acesso e facilitando o 
atendimento para os moradores. O posto foi instalado 
no prédio onde funcionava a antiga Base Comunitária 
de Segurança, que passou por adequações para receber 
a estrutura do serviço.
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As australianas banksias, o antúrio Flame 
(Chama), begônia maculata mini, Costus var-
iegata de corte e novas variedades de rosas, 
crisântemos, joyberas, sempre-vivas e mini-ro-
sas de jardim são algumas entre tantas novi-
dades que o 31º Veiling Market — maior feira de 
negócios da f loricultura nacional — apresenta 
nos dias 12 e 13 de março, na Cooperativa Veil-
ing Holambra.

Em meio a um cenário econômico marcado por juros 
elevados e maior seletividade no crédito, um grupo em-
presarial de Minas Gerais, do setor de hotelaria, decidiu 
avançar com um investimento de R$ 100 milhões no 
interior paulista. O Santíssimo Resort, que já sucesso 
consolidado na turística cidade de Tiradentes, confirmou 
a implantação de sua nova unidade em Santo Antônio 
de Posse, na Região Metropolitana de Campinas.

Jaguariúna está 
entre  as  c idades 
que mais geraram 
empregos com car-
teira assinada no 
estado de São Pau-
lo em janeiro de 
2026. O município 
aparece na 62ª po-
sição do ranking 
estadual, com sal-
do positivo de 165 
vagas formais no 
período.

Os dados são da 
Fundação Seade, 
com base nas in-
formações do Ca-
d a s t r o  G e r a l  d e 
Empregados e De-
s e m p r e g a d o s  d o 
Ministério do Tra-
balho e Emprego, 
que monitora men-
salmente o  mer-
cado de trabalho 
formal no país.

A Prefeitura de Ita-
pira, por meio da Se-
cretaria Municipal de 
Cultura e Turismo, abre 
cadastro municipal para 
participação no Reve-
lando SP, programa de 
valorização das culturas 
tradicionais do Estado 
de São Paulo, realizado 
pela APAA – Associação 
Paulista dos Amigos da 
Arte. A iniciativa integra 
a estratégia da gestão 
municipal de fortalecer 
a organização do se-
tor cultural, qualificar 
representantes locais 
e ampliar o acesso de 
Itapira aos principais 
programas estaduais de 
difusão e fomento. 

Amparo se prepara para celebrar seus 197 anos de 
história com uma grande programação cultural e mu-
sical entre os dias 08 e 12 de abril de 2026, na Praça 
Pádua Salles, no centro da cidade. A comemoração 
do aniversário de Amparo contará com cinco dias de 
atrações de graça, reunindo música, apresentações 
culturais, dança e shows nacionais, além de espaço 
gastronômico e atividades voltadas para toda a família.
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English Classes
Aulas de inglês a distância! 

Aulas totalmente online, método personalizado

para você aprender mais rápido.

Teacher Juan V. 

(19) 9 9861-3492

ESCANEIE OU CLIQUE

http://wa.me/5519998613492
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Débora Cristina Geraldi, 
Especialista em Responsa-
bilidade Técnica e Consul-
toria em Alimentos, com 
15 anos de atuação em 
segurança dos alimentos e 

controle de qualidade.

Sua coluna semanal 
Segurança Alimentar

Em muitas regi-
ões, principalmen-
te no interior, ainda 
é comum ouvir que 
o leite “direto da 
vaca” é mais forte, 
mais natural ou até 
mais saudável. Esse 
costume faz parte 
da cultura rural de 
muitas famílias. Mas 
quando falamos de 
segurança alimentar, 
é importante enten-
der um detalhe fun-
damental: o leite re-
cém-ordenhado não 
deve ser consumido 
cru.

O leite é um ali-
mento extrema-
mente nutritivo. Ele 
contém proteínas, 
gorduras, vitaminas 
e minerais impor-
tantes para a alimen-
tação humana. Essa 
riqueza nutricional, 
no entanto, também 
cria um ambiente fa-
vorável para o cres-
cimento de micror-
ganismos. Durante a 
ordenha, o leite pode 
entrar em contato 
com bactérias pre-
sentes no ambiente, 
nos utensílios, nas 
mãos do ordenha-
dor ou até mesmo na 
pele do animal.

Entre esses mi-
crorganismos podem 
estar bactérias capa-
zes de provocar do-
enças em humanos, 
como Salmonella, 
Escherichia coli, Lis-
teria e Brucella. O 
ponto mais delica-
do é que a presença 
dessas bactérias nem 
sempre altera o chei-
ro, a cor ou o sabor 
do leite. Ou seja, o 

produto pode pare-
cer perfeitamente 
normal e ainda as-
sim representar risco 
para quem consome.

Para reduzir esse 
risco, o leite precisa 
passar por tratamen-
to térmico. O calor é 
capaz de eliminar a 
maior parte dos mi-
crorganismos que 
podem causar doen-
ças. No ambiente do-
méstico, isso é feito 
por meio da fervura. 
Já na indústria, utili-
za-se a pasteurização 
ou outros processos 
tecnológicos que se-
guem parâmetros ri-
gorosos de tempo e 
temperatura.

É justamente por 
essa razão que a le-
gislação brasileira 
exige que o leite co-
mercializado para 
consumo humano 
passe por inspeção e 
tratamento térmico 
antes de chegar ao 
mercado. Esse con-
trole ajuda a garantir 
que o alimento seja 
seguro para a popu-
lação.

Na prática, o leite 
continua sendo um 
alimento importante 
e nutritivo. A dife-
rença está na forma 
de consumo. 

Seja o leite com-
prado no mercado ou 
o leite recém-orde-
nhado, o tratamen-
to térmico é o passo 
que transforma um 
alimento potencial-
mente arriscado em 
um alimento seguro 
para a mesa da famí-
lia.

Em 2025, o Brasil regis-
trou 1.518 feminicídios, um 
recorde histórico. São qua-
tro mulheres assassinadas 
por dia. Se considerarmos as 
tentativas, foram quase 7 mil 
casos no ano. Mulheres que 
enfrentaram a morte sim-
plesmente por serem mulhe-
res.

Em 2006, entrou em vi-
gor a Lei Maria da Penha, que 
estabelece que todo o caso de 
violência doméstica e intrafa-
miliar é crime, e que deve ser 
apurado através de inquérito 
policial e ser remetido ao Mi-
nistério Público. Em 2015, foi 
sancionada a Lei do Femini-
cídio, que qualifica o crime 
contra mulheres em razão 
de seu gênero. Há mais de 
uma década, isso é crime he-
diondo. Embora as leis sejam 
conhecidas, evidentemen-
te ainda temos uma lacuna 
em termos de letramento e 
sobretudo quanto ao efeito 
social que a legislação deve-
ria provocar. De 2015 a hoje, 
nosso país registrou um au-
mento de mais de 300% nos 
crimes desta natureza. Algo 
está profundamente errado.

Neste 8 de março, propo-
nho que façamos uma pausa 
para pensar no que podemos 
fazer a respeito, e no que 
acredito ser o caminho mais 
efetivo para mudar essa re-
alidade. Quando olhamos o 
perfil das vítimas de femini-
cídio no Brasil, um padrão 
se repete: a maioria não con-
cluiu o ensino fundamental, é 
jovem, entre 20 e 29 anos, de 
baixa renda e com baixa esco-
laridade; 61% são mulheres 
negras.

Não é coincidência. A falta 
de escolaridade alimenta o ci-
clo da violência. Sem educa-
ção, há menos acesso à infor-
mação sobre direitos. Menos 
independência econômica 
para sair de uma relação abu-
siva. Menos ferramentas para 
reconstruir a vida.

Os dados do Censo Es-
colar 2025 mostram que o 
país perdeu 1 milhão de ma-
trículas na educação básica 
em um único ano, e o ensino 
médio atingiu o pior patamar 
do século. Cada menina que 
a escola perde hoje pode ser 
amanhã uma mulher com 
menos recursos para se de-
fender. Por outro lado, cada 
diploma conquistado am-
plia escolhas. E escolha é o 
oposto da violência. Então, 
minha primeira reflexão é de 
que, também nesse sentido, a 
Educação liberta.

O esporte é outro instru-
mento poderoso. Meninas 
que praticam esporte perma-
necem mais tempo na escola, 
adiam a gravidez e ampliam 
oportunidades de trabalho. 
Desenvolvem disciplina, au-
toconfiança e consciência 
corporal. O esporte ensina 
que o corpo é delas. No en-
tanto, 49% das meninas bra-
sileiras abandonam a prática 
esportiva na adolescência, 
taxa seis vezes maior que a 
dos meninos. Justamente 
quando mais precisariam 
permanecer.

Precisamos tratar o es-
porte feminino como polí-
tica pública de proteção e 
permanência, não apenas 
como entretenimento. Como 
presidente do Pacto pelo Es-
porte, iniciativa criada para 
promover governança, ética, 

transparência e integridade 
nas organizações esportivas 
do país, sei que o esporte é 
muito mais que desempenho 
e competição. É cidadania. É 
pertencimento. É uma comu-
nidade que acolhe.

Não posso deixar também 
de estender essa reflexão do 
Dia Internacional da Mulher 
da violência doméstica para o 
ambiente corporativo. O tra-
balho, que deveria represen-
tar independência e realiza-
ção, ainda expõe mulheres a 
assédios e violências morais. 
Em todos os níveis, de orga-
nizações de todos os portes, 
ainda convivemos com um 
número alarmante de mu-
lheres vítimas de violência 
moral, ética e de assédios.

Para as mulheres, o tra-
balho vem revestido de mui-
tos significados – superação, 
independência, afirmação 
de sua capacidade. Num 
momento tão importante, 
em que estamos focadas em 
crescimento, no nosso desen-
volvimento e na construção 
de uma carreira, forças retró-
gradas e violentas jogam con-
tra. É a antítese do que uma 
organização séria deveria ofe-
recer, que é suporte ao desen-
volvimento, em um ambiente 
saudável e seguro, livre de 
agressões de qualquer tipo.

Chegamos, por fim, no 
tema das redes de suporte so-
cial, um papel que não só as 
empresas, mas diversas ou-
tras instituições e as comuni-
dades precisam exercer. Em 
2025, o Ligue 180 (Central de 
Atendimento à Mulher) re-
cebeu 877 mil ligações, qua-
se três mil por dia. Em dois 
terços dos casos, foi a própria 
vítima quem pediu ajuda. 
Isso significa que a maioria 
das mulheres em situação 
de violência sabe que precisa 
de ajuda. Elas pedem. O que 
acontece em seguida é de ex-
trema relevância.

Tomemos o caso de Mi-
nas Gerais, em que os dados 
estão disponíveis. Cerca de 
90% das mulheres vítimas 
de feminicídios entre 2019 e 
2021 no estado não possuí-
am medida protetiva. A rede 
judicial, policial, social falhou 
quando elas mais precisa-
vam. Não é apenas sobre o 
Estado. É sobre a amiga que 
percebe, o professor que de-
nuncia, a vizinha que não se 
cala, a empresa que acolhe. 
Nenhuma mulher deveria ter 
que se salvar sozinha.

A educação que liberta 
precisa chegar antes que o 
ciclo se feche. O esporte que 
fortalece precisa manter as 
meninas na adolescência. As 
redes que protegem precisam 
funcionar antes que o desfe-
cho seja irreversível.

Eu não tenho todas as res-
postas. Mas tenho 20 anos 
de trabalho em educação, 
esporte e construção de re-
des. E tenho uma certeza: os 
instrumentos existem. Estão 
no diploma, na quadra e na 
mão estendida. Precisamos 
de urgência. Porque enquan-
to uma mulher ainda morrer 
por ser mulher, nenhuma de 
nós está verdadeiramente li-
vre, forte ou segura.

Cláudia Romano é vice-
-presidente do Grupo Yduqs, 
presidente do Instituto Ydu-
qs, presidente do SEMERJ e 
presidente do Pacto pelo Es-
porte.

Por Cynthia Betti, CEO da 
Plan International Brasil

O caso recente em Minas 
Gerais, que ganhou repercus-
são nacional após a absolvi-
ção de um homem de 35 anos 
acusado de estupro de vulne-
rável contra uma menina de 
12 anos, reacende um deba-
te urgente e inadiável: quem 
protege as meninas quando 
as instituições falham?

Entre os elementos mais 
alarmantes revelados nas in-
vestigações está um detalhe 
que não pode passar desper-
cebido: a menina havia dei-
xado de frequentar a escola. 
E é justamente aí que preci-
samos olhar com coragem. 
Porque quando uma criança 
deixa a escola, não é apenas 
uma ausência acadêmica, é 
um sinal de alerta social.

A escola é, muitas vezes, 
o primeiro espaço capaz de 
identificar situações de vio-
lência, abuso ou negligência. 
Professores e profissionais 
da educação são, na prática, 
uma rede de proteção coti-
diana. São eles que percebem 
mudanças de comportamen-
to, quedas bruscas no rendi-
mento, ausências recorrentes 
ou sinais de sofrimento. E 
são também, em muitos ca-
sos, quem rompe o ciclo do 
silêncio.

O Brasil ainda convive 
com uma realidade que mui-
tos preferem não enxergar. 
Segundo o Censo Demográ-
fico de 2022, divulgado pelo 
IBGE, mais de 34 mil crian-
ças de 10 a 14 anos viviam 
em união conjugal no Brasil, 
e 77% delas eram meninas. 
Embora o casamento seja 
proibido para menores de 
16 anos desde 2019, a maio-
ria desses casos ocorre em 
uniões consensuais - sem re-
gistro civil ou religioso - que 
representam 86,6% das situ-
ações. As desigualdades apa-
recem de forma contundente: 
cerca de 69% das crianças em 
união são pretas ou pardas; o 
Nordeste concentra 39% dos 
casos, seguido do Sudeste 
(25%) e do Norte (17%), sen-
do que proporcionalmente 
a maior taxa está na região 
Norte.

Por trás das estatísticas es-
tão infâncias interrompidas. 
Meninas que passam a assu-
mir responsabilidades adul-
tas, muitas vezes em relações 
marcadas por desigualdade 
de poder e dependência eco-
nômica. Em comunidades 
vulneráveis, onde pobreza, 
exclusão escolar e violên-
cia convivem, o casamento 
precoce pode parecer uma 
alternativa possível, mas, na 
prática, aprofunda ciclos de 
violação de direitos.

É importante dizer com 
clareza: muitas dessas rela-
ções não são vistas social-
mente como violência. Elas 
são romantizadas, tratadas 
como escolhas individuais 
ou como “relações afetivas”, 
mesmo quando há enorme 
desigualdade de idade, po-
der e autonomia. Esse tipo de 
narrativa é perigoso porque 
mascara a violação de direi-
tos.

A legislação brasileira é 
objetiva: qualquer relação se-
xual com menores de 14 anos 
configura estupro de vulne-
rável, independentemente 
de consentimento ou vínculo 
afetivo. Quando discursos re-
lativizam essa proteção legal, 
corremos o risco de retroce-
der décadas na garantia dos 
direitos das crianças.

A discussão pública, po-
rém, não deve se limitar ao 
sistema de Justiça. É preci-
so olhar para as condições 

que permitem que situações 
como essa se desenvolvam 
sem interrupção. E isso passa 
necessariamente pela escola. 
Quando educadores têm for-
mação adequada, protocolos 
claros e respaldo institucio-
nal, a escola se torna uma 
barreira concreta contra a 
violência. Denunciar suspei-
tas não é invasão da vida pri-
vada, mas parte da responsa-
bilidade prevista no Estatuto 
da Criança e do Adolescente. 
Ainda assim, muitos profis-
sionais relatam insegurança 
para agir, seja por falta de 
orientação, seja por receio de 
conflitos com famílias ou co-
munidades.

Nesse contexto, também 
é preciso fazer uma reflexão 
séria sobre propostas de edu-
cação domiciliar, o chama-
do homeschooling. Embora 
muitas famílias defendam 
essa modalidade por diferen-
tes razões, não se pode igno-
rar que a maioria dos casos 
de violência contra crianças 
ocorre justamente dentro de 
casa. Dados do Disque 100 
mostram que 81% das de-
núncias de violência contra 
crianças e adolescentes têm 
como local a residência da 
vítima, e levantamentos do 
próprio Ministério dos Direi-
tos Humanos indicam que o 
ambiente doméstico é o prin-
cipal cenário das violações 
sexuais. Quando crianças 
deixam de frequentar a es-
cola, perde-se uma das pou-
cas redes externas capazes 
de perceber sinais de abuso, 
negligência ou exploração. 
Em um país onde a violência 
intrafamiliar ainda é tão pre-
sente, reduzir o contato das 
crianças com espaços coleti-
vos de proteção pode signifi-
car aumentar o risco de invi-
sibilidade dessas violações.

Outro ponto central é o 
debate sobre o que pode e 
deve ser discutido dentro das 
escolas. Falar sobre direitos, 
consentimento, prevenção da 
violência e igualdade de gê-
nero não significa antecipar 
conteúdos inadequados, mas 
oferecer ferramentas para 
que crianças e adolescentes 
reconheçam situações de 
risco e saibam onde buscar 
ajuda.

A resistência a essas dis-
cussões costuma partir da 
ideia de que o silêncio pro-
tege. A experiência mostra 
o contrário. Quando o tema 
não é abordado, o desconhe-
cimento abre espaço para a 
naturalização da violência.

O caso de Minas Gerais 
evidencia uma realidade 
mais ampla: meninas conti-
nuam sendo retiradas de seus 
projetos de vida antes mesmo 
de terem a chance de cons-
truí-los. E, muitas vezes, isso 
acontece longe dos olhos do 
poder público, mas não longe 
dos olhos da escola.

Na Plan International 
Brasil, trabalhamos para 
romper ciclos de violência 
contra meninas e promover 
igualdade de oportunidades. 
Ao longo dessa trajetória, 
uma constatação se repete: 
manter meninas na escola é 
uma das estratégias mais efi-
cazes para reduzir riscos de 
violência e ampliar perspecti-
vas de futuro.

Enquanto houver uma 
menina de 12 anos vivendo 
como esposa, o país conti-
nuará falhando em seu com-
promisso constitucional de 
proteger crianças e adoles-
centes. E a escola, quando 
fortalecida, seguirá sendo um 
dos poucos lugares capazes 
de perceber o que a sociedade 
insiste em não ver.

Leite cru: 
por que esse 

consumo 
exige 

cuidado

Sua coluna semanal Sua coluna semanal 
Variedades Variedades

LIVRES. FORTES. 
JUNTAS. Educação e 
esporte como respostas 
urgentes ao feminicídio

Escola é proteção: 
quando o silêncio 
falha,a violência 

avança
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Santíssimo Resort anuncia investimento de 
R$ 100 milhões em Santo Antônio de Posse e 

projeta complexo com até 1.000 unidades

Jaguariúna está entre as cidades que mais 
geraram empregos em janeiro no estado de São 

Paulo

De Santo Antônio 
de Posse

E m  m e i o  a  u m 
cenário econômico 
marcado por juros 
elevados e maior se-
letividade no crédito, 
um grupo empresar-
ial de Minas Gerais, 
do setor de hotelaria, 
decidiu avançar com 
um investimento de 
R$ 100 milhões no 
interior paulista. O 
Santíssimo Resort, 
que já sucesso con-
solidado na turística 
cidade de Tiradentes, 
confirmou a implan-
tação de  sua  nova 
unidade  em Santo 
Antônio  de  Posse , 
na Região Metropol-
itana de Campinas, 
com um projeto es-
truturado em fases, 
que pode a lcançar 
cerca de 1.000 uni-
dades habitacionais 
ao longo de até 15 
anos.

A primeira etapa 

c o n t e m p l a  a  c o n -
strução de 102 apar-
tamentos,  além de 
áreas integradas de 
lazer,  gastronomia 
e convivência. A ca-
pacidade inicial será 
superior a 500 hós-
pedes  s imultanea-
mente. A previsão é 
que o empreendimen-
to gere aproximada-
mente 150 empregos 
diretos já na fase ini-
cial de operação, além 
de impacto indireto 
na cadeia regional 
de serviços, fornece-
dores e comércio.

O  i n v e s t i m e n t o 
será integralmente 
privado, combinando 
capital próprio — pro-
veniente da geração 
de caixa acumulado 
pelo grupo ao longo 
de sua trajetória — e 
financiamento estru-
turado junto à insti-
tuição financeira. O 
prazo est imado de 
retorno é de aproxi-
madamente 10 anos, 

considerando cenário 
macroeconômico at-
ual.

“O projeto foi di-
mensionado consid-
erando o ambiente 
econômico vigente. 
T r a b a l h a m o s  c o m 
premissas  conser-
vadoras e visão de 
longo prazo. Não é 
um movimento espe-
culativo, é uma ex-
pansão planejada”, 
afirma Lúcio Resende 
Barbosa, diretor do 
Santíssimo Resort.

A estratégia de re-
ceita foi estruturada 
para  reduzir  a  sa-
zonalidade. A expec-
tativa é que 70% da 
ocupação seja prove-
niente do lazer famil-
iar regional, especial-
mente público que 
viaja de carro dentro 
do estado, enquanto 
30% esteja ligada ao 
mercado corporativo 
e eventos. A segunda 
fase do empreendi-

mento prevê a con-
strução de um Cen-
tro de Convenções, 
ampliando a capaci-
dade de captação de 
congressos e encon-
tros empresariais, na 
Região Metropolitana 
de Campinas.

A meta operacional 
inicial é atingir ocu-
pação média de 50% 
no primeiro ano, com 
diária projetada em 
torno de R$ 2.100. 
Após consol idação 
da primeira etapa, o 
faturamento anual 
estimado supera R$ 
40 milhões.

Do ponto de vista 
técnico, o projeto in-
corpora infraestru-
tura própria de abas-
tecimento, com Es-
tação de Tratamento 
de Água (ETA) com 
capacidade aproxi-
mada de 6 milhões 
de litros, além de um 
lago de cerca de 180 
mil metros quadra-

dos, concebido como 
elemento paisagístico 
e funcional do com-
plexo.

A escolha de San-
to Antônio de Posse 
considerou três fa-
tores centrais: prox-
imidade com polos 
econômicos da Região 
M e t r o p o l i t a n a  d e 
Campinas, acessibil-
idade logística e dis-
ponibilidade hídrica. 
A região reúne forte 
presença industrial, 
agroindustrial e tec-
nológica, o que cria 
f luxo constante de 
visitantes a negócios 
e potencial para ex-
t e n s ã o  d a  e s t a d i a 
para lazer.

“O interior paulista 
apresenta densidade 
econômica suficiente 
para sustentar proje-
tos estruturados de 
hospitalidade. Nos-
so modelo não com-
pete por preço, com-
pete por entrega e 
experiência”, afirma 

Lúcio.
O  p r o j e t o  c o n t a 

com apoio institucio-
nal da InvesteSP e in-
tegra o movimento de 
interiorização de in-
vestimentos privados 
fora dos grandes cen-
tros urbanos, tendên-
cia que vem sendo 
observada no estado 
de São Paulo nos úl-
timos anos.

Para o grupo, a ex-
pansão representa um 
novo ciclo estratégi-
co. O plano de cresci-
mento será executado 
de  forma gradual , 
condicionado à mat-
uração da operação 
e à disponibilidade 
de capital, evitando 
alavancagem exces-
siva e  crescimento 
acelerado.

“ O  c r e s c i m e n t o 
será por etapas. Nos-
so foco é a consistên-
cia operacional e a 
sustentabilidade fi-
nanceira”, conclui o 
diretor.

De Jaguariúna Jaguariúna está en-
tre as cidades que mais 

geraram empregos 
com carteira assinada 

no estado de São Paulo 
em janeiro de 2026. O 
município aparece na 
62ª posição do ranking 
estadual, com saldo 
positivo de 165 vagas 
formais no período.

Os dados são da 
Fundação Seade, com 
base nas informações 
do Cadastro Geral de 
Empregados e Desem-
pregados do Ministério 
do Trabalho e Em-
prego, que monitora 
mensalmente o merca-
do de trabalho formal 
no país.

O  l e v a n t a m e n t o 
considera apenas em-

pregos com carteira 
assinada, regidos pela 
Consolidação das Leis 
do Trabalho. Esses da-
dos são enviados pelas 
empresas ao governo 
federal e permitem 
acompanhar o saldo 
entre admissões e de-
sligamentos.

Em janeiro, o estado 
de São Paulo registrou 
a criação de 16.451 va-
gas formais. No Brasil, 
o saldo foi de 112.334 
postos de trabalho no 
mesmo período.

Entre os setores que 
mais impulsionaram a 
geração de empregos 

no estado estão a in-
dústria, com mais de 
21 mil vagas, seguida 
pela construção civil, 
com quase 16 mil, e 
pelo setor de serviços.

Outro dado destaca-
do no levantamento 
é o salário médio de 
admissão em São Pau-
lo, que chegou a R$ 
2.702,76 em janeiro, 
o maior valor regis-
trado desde 2020. O 
estado também lidera 
o ranking nacional de 
salários de admissão 
no período.

Fonte: Agência SP

EDITAIS DE PROCLAMAS

Registro Civil, Tabelionato de Notas e de Protestos de Conchal, Avenida Prefeito Francisco 
Magnusson, nº 581 (Nascimentos, casamentos, óbitos, reconhecimento de firmas, autentica-
ções, registro de livros comerciais, etc.).

Faço saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos exigidos pelo artigo 1.525 
do Código Civil Brasileiro:

EDSON APARECIDO ZANCO e NEIDE PEREIRA NEVES, sendo EDSON APARECIDO ZANCO, sol-
teiro, nascido no dia vinte e cinco de julho de um mil e novecentos e sessenta e cinco (25/07/1965), 
de nacionalidade brasileira, turmeiro, natural de Conchal – SP, residente em Conchal, Estado de 
São Paulo, filho de MARIO ZANCO e de DURVALINA DA CUNHA CLARO ZANCO; e NEIDE PE-
REIRA NEVES, viúva, nascida no dia dez de fevereiro de um mil e novecentos e cinquenta e nove 
(10/02/1959), de nacionalidade brasileira, do lar, natural de Conchal – SP, residente em Conchal, 
Estado de São Paulo, filha de EMILIO TRISTÃO PEREIRA e de APARECIDA MARIA PEREIRA.

VITOR CAINAN SIMÕES e ANA CLAUDIA RAIS DE SOUZA, sendo VITOR CAINAN SIMÕES, soltei-
ro, nascido no dia sete de abril de um mil e novecentos e noventa e sete (07/04/1997), de nacionali-
dade brasileira, autônomo, natural de Araras – SP, residente em Conchal, Estado de São Paulo, filho 
de AGNALDO SIMÕES e de LILIANA RAMOS SIMÕES; e ANA CLAUDIA RAIS DE SOUZA, solteira, 
nascida no dia nove de agosto de um mil e novecentos e noventa e cinco (09/08/1995), de naciona-
lidade brasileira, professora, natural de Rio Claro – SP, residente em Conchal, Estado de São Paulo, 
filha de CLAUDIO DOMINGOS DE SOUZA e de ANA LÚCIA RAIS DE SOUZA.

JONNY RODRIGO DE FREITAS e JULIANA DE OLIVEIRA, sendo JONNY RODRIGO DE FREITAS, 
solteiro, nascido no dia sete de janeiro de um mil e novecentos e oitenta e sete (07/01/1987), de na-
cionalidade brasileira, funcionário público municipal, natural de Araras – SP, residente em Conchal, 
Estado de São Paulo, filho de ODARCI DE FREITAS e de ROSELI APARECIDA FORNAZO DE 
FREITAS; e JULIANA DE OLIVEIRA, solteira, nascida no dia seis de julho de um mil e novecentos 
e oitenta e três (06/07/1983), de nacionalidade brasileira, recepcionista, natural de Conchal – SP, 
residente em Conchal, Estado de São Paulo, filha de JOSÉ VARLEI DE OLIVEIRA e de MARIA DE 
LOURDES CARLIN OLIVEIRA.

Se alguém souber de algum impedimento, oponha-o na forma da lei.
Lavro o presente, que afixo no lugar de costume.

Conchal, 05 de março de 2026.
O Oficial: Arthur Jorge do Vale

Editais
COMUNICADO SINPRO INTERIOR -TAXA ASSISTENCIAL DE 2026 -  AMPLIAÇÃO DO PRAZO 
DE OPOSIÇÃO - O SINPRO INTERIOR comunica a todos os Professores e Auxiliares pertencentes 
a todos os cursos, níveis e graus e também aos cursos livres, pré-vestibulares, creches, pré-escolas,  
língua estrangeira,  e cursos de qualificação profissional, educação e cultura, localizados na base ter-
ritorial do SINPRO INTERIOR que o prazo para que os Professores e Auxiliares possam apresentar 
suas Cartas de Oposição foi prorrogado até o dia 16 de Março e haverá plantões de 10 horas para 
atendimento das 08 horas até  às 18 horas no sábado e domingo (dias 14 e 15/03). O agendamento 
para entrega da Carta deve ser feito pelo e-mail sinprointerior@terra.com.br.  A Carta de Oposição 
deverá conter a qualificação do trabalhador (nome completo, endereço, numero do CPF/MF e a 
qualificação da Instituição de Ensino Mantenedora (Nome, endereço, CNPJ), para que não se efetue 
o desconto. Jaguariúna, 09 de Março de 2026 – Paulo Sergio Silva Franco – Presidente do Sinpro 
Interior.
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Cidades da região de Campinas aparecem entre as que mais 
geraram empregos em janeiro no estado de São Paulo

Mutirão em Paulínia reúne atendimento da Sabesp e 
atuação do SuperAção SP

Da Redação

Cidades da região 
de Campinas se des-
tacaram na geração de 
empregos com carteira 
assinada em janeiro de 
2026 e figuram entre 
os 100 municípios com 
melhor desempenho no 
estado de São Paulo. Os 
dados são da Fundação 
Seade, com base nas in-
formações do Cadastro 
Geral de Empregados 
e Desempregados do 

Ministério do Trabalho 
e Emprego.

Entre os destaques 
regionais está Paulí-
nia, que aparece na 39ª 
colocação do ranking 
estadual, com saldo de 
235 vagas formais cria-
das em janeiro.

Estiva Gerbi tam-
bém aparece em posi-
ção de destaque e ocupa 
o 52º lugar no estado, 
com a criação de 182 
empregos com carteira 

assinada no período.
Jaguariúna surge 

na 62ª colocação do 
ranking, com 165 vagas 
geradas no primeiro 
mês do ano.

Já Cosmópolis está 
na 85ª posição entre os 
100 municípios paulis-
tas com melhor desem-
penho em janeiro, com 
saldo de 101 empregos 
formais.

O  le v a nt a mento 
mostra ainda que o 
estado de São Paulo 

criou 16.451 vagas com 
carteira assinada em 
janeiro. No mesmo pe-
ríodo, o Brasil registrou 
saldo de 112.334 postos 
de trabalho formais.

Os setores que mais 
impulsionaram a gera-
ção de empregos no es-
tado em janeiro foram 
a indústria, com 21.528 
vagas, a construção, 
com 15.934, e os servi-
ços, com 3.001 novos 
postos.

Outro dado relevante 

é o salário médio de ad-
missão no estado, que 
chegou a R$ 2.702,76 
em janeiro, o maior 
valor registrado desde 
2020. Além disso, São 
Paulo teve o maior salá-
rio médio de admissão 
do país no período.

Ranking regional de 
geração de empregos 
em janeiro

39º lugar: Paulínia, 
com 235 vagas

52º lugar: Estiva 

Gerbi, com 182 vagas
62º lugar: Jaguariú-

na, com 165 vagas
85º lugar: Cosmópo-

lis, com 101 vagas
Ranking regional de 

geração de empregos 
nos últimos 12 meses

23º lugar: Mogi Gua-
çu, com 1.970 vagas

38º lugar: Cosmópo-
lis, com 1.160 vagas

79º lugar: Holambra, 
com 581 vagas

Fonte: Agência SP

Da Redação

Um mutirão de ser-
viços realizado neste 
sábado (7), na Praça da 
Rua Paulo Roberto Fi-
bra, em Paulínia, região 
de Campinas, reuniu 
atendimento feito pela 
Sabesp e divulgação de 
políticas públicas vol-
tadas ao Programa Su-
perAção SP, iniciativa 
do Governo do Estado 
voltada à superação da 
pobreza e à promoção 
da autonomia das fa-
mílias em situação de 
vulnerabilidade. A ação 
contou com a presença 
do governador Tarcísio 
de Freitas e da primei-
ra-dama e presidente 
do Fundo Social de 

São Paulo, Cristiane 
Freitas, que acompa-
nharam as atividades 
e conversaram com 
moradores da região.

Durante o evento, 
moradores puderam 
receber orientações 
sobre o funcionamen-
to do programa e as 
oportunidades ofere-
cidas às famílias parti-
cipantes, que incluem 
acompanhamento so-
cial e acesso a ações de 
inclusão produtiva.

Segundo Danilo Sil-
va, coordenador de im-
plementação do Supe-
rAção SP na Secretaria 
de Desenvolvimento 
Social (SEDS), a pre-
sença do programa em 
mutirões e ações iti-

nerantes faz parte da 
estratégia de ampliar o 
acesso da população às 
políticas públicas.

“Levar o SuperAção 
SP para ações como 
essa, que acontecem 
em diferentes regiões 
do estado, é uma estra-
tégia importante para 
aproximar o programa 
das pessoas. É uma 
forma de estarmos pre-
sentes em municípios 
onde o SuperAção SP 
já chegou, reforçando 
o atendimento e am-
pliando as oportunida-
des para as famílias”, 
afirmou.

Em Paulínia, mais 
de 40 famílias já estão 
inscritas no programa.  
Andreza Milani, super-

visora do programa no 
município, concorda 
que iniciativas como o 
mutirão ajudam a am-
pliar o conhecimento 
da população sobre a 
política pública.

“Nossa missão é fa-
zer o atendimento de 
casa em casa, mas o 
mutirão nos permite 
falar sobre o programa 
e fazer com que a infor-
mação que sai daqui, 
chegue a outras famí-
lias que tenham o perfil 
para serem inseridas 
nele”, disse.

Com apoio da Pre-
feitura de Paulínia, o 
evento atraiu famílias 
que ainda puderam 
deixar os filhos em área 

recreativa montada es-
pecialmente para oca-
sião.

A tenda onde os 
agentes de SuperAção 
prestavam atendimen-
to, ao lado das orienta-
ções dadas por funcio-
nários da Sabesp, ficou 
lotada.

Moradora da cidade, 
Joelma Souza acom-
panhou as atividades 
e acredita que a inicia-
tiva pode trazer novas 
perspectivas para famí-
lias que enfrentam di-
ficuldades financeiras.

“O SuperAção SP vai 
ajudar muitas pessoas 
que hoje estão passan-
do por dificuldades. 
É uma oportunidade 

para quem precisa de 
apoio para reorganizar 
a vida. Com certeza, eu 
vou ajudar na divulga-
ção dele”, afirmou.

Para Juliana Mila-
nez, que saiu dali já 
inscrita no programa, 
a expectativa das trans-
formações que estão 
por vir é grande: “Mi-
nha vida toda foi cuidar 
das pessoas, irmãos, 
filho, neto, e agora es-
tou vendo a oportu-
nidade de cuidar de 
mim, de poder estudar, 
aprender algo novo e 
ganhar meu dinheiro. 
Não imaginei que meu 
dia fosse ser assim. 
Saio daqui muito feliz 
e cheia de ideias na ca-
beça”, completou.
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Prefeitura abre cadastro para o Revelando SP e amplia presença de Itapira 
em programas estaduais

Prefeitura abre agendamento para vacinação 
antirrábica em Artur Nogueira

Reunião Estratégica fortalece Rede de Proteção 
a Crianças e Adolescentes em Pedreira

Câmara segue com realização de audiências 
públicas para revisão do Plano Diretor de Amparo

De Itapira

A Prefeitura de Itapi-
ra, por meio da Secre-
taria Municipal de Cul-
tura e Turismo, abre ca-
dastro municipal para 
participação no Reve-
lando SP, programa de 
valorização das culturas 
tradicionais do Estado 
de São Paulo, realizado 

pela APAA – Associação 
Paulista dos Amigos da 
Arte.

A iniciativa integra 
a estratégia da gestão 
municipal de fortalecer 
a organização do setor 
cultural, qualificar rep-
resentantes locais e 
ampliar o acesso de 
Itapira aos principais 

programas estaduais de 
difusão e fomento.

O Revelando SP é 
uma das maiores vit-
rines da cultura tradi-
cional paulista, pro-
movendo intercâm-
bio entre municípios 
e gerando oportuni-
dades de visibilidade e 
comercialização para 
artesãos, produtores da 

culinária típica e grupos 
culturais.

Com a abertura do 
cadastro público, o mu-
nicípio avança na estru-
turação de dados, no 
mapeamento de seus 
ativos culturais e no 
posicionamento de Ita-
pira como território 
competitivo na econo-
mia criativa.

Quem pode partici-
par?

Podem se cadastrar 
artesãos, produtores 
de culinária tradicional, 
mestres da cultura pop-
ular e representantes de 
manifestações culturais 
com atuação comprova-
da no município.

O preenchimento do 

formulário não garante 
participação automáti-
ca, estando a seleção 
condicionada ao cum-
primento dos critérios 
estabelecidos no edital 
do programa.

As inscrições devem 
ser feitas pelo https://
forms.gle/jDmUebXt-
bqSRVXLQ8 até o dia 
20 de março de 2026.

De Artur Nogueira

A Prefeitura de Artur 
Nogueira, por meio da 
Secretaria de Saúde, 
informa que está aberto 
o agendamento para 
vacinação antirrábica 
de cães e gatos no mu-

nicípio.

Nesta primeira eta-
pa, serão disponibiliza-
das 50 doses da vacina, 
destinadas à imuni-
zação dos animais como 
medida de prevenção 
e controle da raiva. A 

Prefeitura destaca que 
novas etapas de vaci-
nação serão realizadas 
ao longo do ano, com 
a oferta de novas doses 
conforme a disponibi-
lidade.

A vacinação será real-

izada no Departamento 
de Proteção e Bem-Es-
tar Animal, localizado 
na Rua Vereador Orlan-
do Furin, 120, no bairro 
D. Malago.

Os tutores interes-
sados devem realizar 
o agendamento prévio 

pelo WhatsApp (19) 
3877-1505, já que o 
número de doses dis-
poníveis nesta etapa é 
limitado.

A Vigi lância  em 
Saúde (VISA) reforça 
que a vacinação é funda-
mental para prevenir a 

raiva, uma doença grave 
que pode afetar animais 
e seres humanos. Por 
isso, a orientação é que 
os responsáveis aprove-
item a oportunidade e 
garantam a imunização 
dos cães e gatos dentro 
das vagas disponíveis.

De Pedreira

No último dia 27 de 
fevereiro, na sede do Con-
selho Tutelar de Pedreira, 
o Conselho Municipal 
dos Direitos da Criança 
e do Adolescente (CM-
DCA), promoveu uma 
importante reunião do 
Comitê Municipal de En-
frentamento à Violência 
contra Crianças e Adoles-
centes, tendo como foco 
principal a Central de 
Reavaliação do Fluxo de 
Atendimento, uma etapa 
vital para garantir a eficá-
cia da Lei nº 13.431/2017.

A reunião contou com 
a presença de represen-
tantes nomeados das 
áreas de Saúde, Edu-

cação, Conselho Tutelar 
e Secretaria Municipal 
de Assistência e Desen-
volvimento Social, além 
de membros de orga-
nizações da Sociedade 
Civil, entre elas: Casa de 
Acolhimento Lar Doce 
Lar de Pedreira, SAMU-
CA – Serviço de Atendi-
mento a Mulher, Criança 
e Adolescente, APAE 
– Associação de Pais e 
Amigos dos Excepcio-
nais, Crece Santo Antô-
nio, Grupo NISFRAM, 
Hospital Humberto Piva, 
Fundação Beneficente de 
Pedreira, Delegacia de 
Polícia de Pedreira.

Durante a reunião a 
Presidente do CMDCA 
Ana Paula Thomazini 

Cremasco, enfatizou que o 
maior desafio atualmente 
é a integração da rede. “A 
Lei nº 13.431/2017, tam-
bém conhecida como Lei 
da Escuta Protegida, bus-
ca reordenar o Sistema de 
Garantia de Direitos para 
evitar a revitimização. A 
presença multissetorial 
em Pedreira reflete as di-
retrizes da Lei, que exige 
a integração de políticas 
entre Saúde, Assistência 
Social e Segurança Públi-
ca”, enfatizou Ana Paula.

O Conselheiro Tutelar 
Gilson Barreto ressaltou 
que é necessário mel-
horar a coordenação en-
tre os órgãos e a coleta in-
adequada de provas con-
tribuíram para um baixo 

impacto nas ações contra 
a violência. A reavaliação 
do fluxo em Pedreira 
visa combater problemas 
como a repetição de nar-
rativas, evitando assim 
que a criança tenha que 
relatar o trauma múlti-
plas vezes, os ambientes 
inadequados, garantindo 
que o acolhimento não 
ocorra em locais que in-
timidem a vítima, além 
da celeridade processual, 
priorizando a urgência, 
especialmente em casos 
de violência sexual, ga-
rantindo a produção an-
tecipada de provas.

Na oportunidade es-
teve presente o Assistente 
Social João Godoy, pro-
prietário da empresa de 

consultoria Re Sociali, 
que presta assessoria e 
capacitação em gestão 
de projetos e políticas 
sociais, o qual em 2022, 
capacitou a rede e veio de 
forma gratuita auxiliar na 
rearticulação da Rede de 
Atendimento em Pedrei-
ra. “A cidade hoje é ex-
emplo para toda a região 
pois disponibiliza uma 
rede unida e não podem-
os perder esta união, pre-
cisamos apenas alinhar 
alguns pontos”, ressaltou.

A articulação entre os 
diversos atores presentes, 
da Polícia ao Hospital, é 
fundamental para dis-
tinguir a escuta qualifi-
cada a qual todos os fun-

cionários que atendem 
crianças e adolescentes 
devem estar preparados 
para dar o acolhimento 
no momento do relato 
espontâneo, diferente 
do depoimento especial 
(procedimento judicial). 
Segundo a legislação, o 
objetivo é transformar os 
espaços de atendimento 
em locais de proteção 
real, e não apenas de pro-
dução de provas.

Com essa iniciativa, 
Pedreira reafirma seu 
compromisso com as 
normas internacionais e 
nacionais, assegurando 
que o direito de crianças e 
adolescentes serem ouvi-
dos ocorra de forma segu-
ra, respeitosa e eficiente.

De Amparo 

Dando continuidade 
às exigências do Estatu-
to da Cidade, a Câmara 
Municipal de Amparo 
realizará no dia 26 de 
março, a segunda audiên-

cia pública sobre o Proje-
to de Lei Complementar 
nº 02/2025, que trata da 
revisão e atualização do 
Plano do município.

Organizada pelas 
Comissões de Cultura, 

Turismo, Esporte e Laz-
er; de Defesa do Meio 
Ambiente e de Obras, 
Serviços Públicos e Ativ-
idades Privadas, a segun-
da audiência acontece às 
18 horas, no plenário da 
Câmara Municipal, na 

rua do Legislador Ampa-
rense nº 100, Jardim San-
ta Helena. Além dos pres-
identes das Comissões, 
vereadores Diogo Canina 
(PT), Janaína Oliveira 
(PSD) e Rafael Campos 
(União), estarão pre-

sentes secretários mu-
nicipais e técnicos do 
Executivo.

Esclarece-se que a Lei 
Federal nº 10.257/2001 
(Estatuto da Cidade) ex-
ige a realização de au-
diências públicas (§ 4º 

do artigo 40) no processo 
de elaboração do plano 
diretor, promovendo o 
debate e a participação 
da população e de asso-
ciações representativas 
dos diferentes segmentos 
da comunidade.
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Novo posto do SAMAE é inaugurado no Jardim 
Ypê I e amplia atendimento na Zona Norte de 

Mogi Guaçu

SAAE Completa 56 Anos: Meio Século 
de Legado e um Futuro de Inovação e 

Sustentabilidade

Prefeitura investe mais de R$ 1 milhão em 
obras de pavimentação na avenida Rainha

De Mogi Guaçu
 
O Serviço Autôno-

mo Municipal de Água 
e Esgoto (SAMAE) 
inaugurou na manhã 
desta segunda-feira, 
9 de março, às 9h, um 
novo posto de atendi-
mento da autarquia 
no Jardim Ypê I, na 
Zona Norte. A partir 
de agora, a nova uni-
dade passa a ofere-
cer diversos serviços 
para a comunidade 
da região, assim como 
para a população em 
geral  ampliando o 
acesso e facilitando o 
atendimento para os 
moradores.

O posto foi insta-
lado no prédio onde 
funcionava a antiga 
Base Comunitária de 
Segurança, que pas-
sou por adequações 
para receber a estru-
tura do serviço. O es-
paço foi reformado 
para garantir mais 
confor to ,  acess ib -
i l idade e melhores 
condições de atendi-

mento aos usuários.
No local, os mora-

dores poderão des-
frutar dos mesmos 
serviços disponíveis 
na Central de Atendi-
mento do SAMAE, no 
Centro, como paga-
mento e parcelamento 
de débitos, solicitação 
de novas ligações de 
água,  mudança de 
t i tularidade,  entre 
outros atendimentos 
relacionados com a 
autarquia.

O prefeito Rodrigo 
Falsetti  destacou a 
importância da inicia-
tiva para aproximar 
os serviços públicos 
da população. “Um 
local que vai descen-
tralizar os atendimen-
tos e levar os serviços 
para mais perto das 
pessoas. Esse novo 
posto representa um 
avanço importante 
para facilitar o dia a 
dia dos moradores da 
Zona Norte, que, ag-
ora, terão acesso aos 
serviços do SAMAE 

sem precisar se des-
locar até a unidade do 
Centro”, comentou.

O superintenden-
te do SAMAE, Ma-
r i o  A n t o n i o  Z a i a , 
ressaltou que a nova 
unidade integra um 
planejamento volta-
do para a modern-
ização do atendimen-
to. “Começamos com 
essa  inic iat iva  em 
Martinho Prado e, 
agora, graças ao es-
forço de todos, con-
seguimos implantar 
mais esse posto aqui 
no Ypê I. Isso repre-
senta mais um passo 
no fortalecimento da 
nossa rede de aten-
dimento, oferecendo 
mais comodidade e 
rapidez”, destacou.

Também estiveram 
presentes na inau-
guração o vice-pre-
feito, Major Marcos 
Tuckumantel ,  e  os 
secretários Benito Ai-
ello (SAAMA), Marce-
lo Vanzella Sartori 
(Habitação, Indústria 

e Comércio), Jones 
Henrique Martins (Fi-
nanças), Josimar Cer-
queira (Tecnologia e 
Inovação), Élzio Ro-
mualdo (Segurança), 
Kelly Camilotti (Ad-
m i n i s t r a ç ã o ) ,  L i l i 
Chiarelli  (Relações 
Institucionais) e Ro-
drigo Domingos (Ou-
vidor do Município). 
E ainda o presiden-
te da Câmara, Guil-
herme da Farmácia, 
e os vereadores Elite 
Madureira, Adriano 
Batatinha, Ditão da 
Ambulância, Jéferson 
Luís, Marçal Georg-
es Damião e Pastor 
Elias.

 
Atendimento
Mesmo antes  da 

inauguração oficial, o 
primeiro atendimento 
no novo posto foi re-
alizado às 8h50 desta 
segunda-feira. Mora-
dora de Piracicaba, 
mas proprietária de 
um imóvel no Jardim 
Esplanada, na Zona 
Leste de Mogi Guaçu, 

Marisa do Nascimen-
to de Jesus procurou 
a unidade para reg-
ularizar pendências 
de uma residência 
desocupada. “Minha 
irmã mora aqui per-
to e me contou so-
bre o posto. Como eu 
precisava visitá-la, 
aproveitei para passar 
por aqui e resolver 
tudo”, relatou.

O atendimento na 
nova unidade será 
realizado de segun-
da a sexta-feira, das 
7h30 às 16h. No lo-
cal, o munícipe passa 

inicialmente por um 
pré-atendimento, se-
guido pela avaliação 
de pendências, que 
será realizado em seis 
guichês e finaliza o 
processo no setor de 
tesouraria.

Por questões de se-
gurança, os pagamen-
tos no posto serão 
aceitos somente por 
Pix ou cartão de débi-
to, não sendo permit-
ido o pagamento em 
dinheiro.  Ao todo, 
sete funcionários atu-
arão na nova unidade.

De Mogi Mirim

No dia 9 de março 
de 2026, o Serviço 
Autônomo de Água e 
Esgotos (SAAE) cel-
ebra 56 anos de uma 
trajetória que se con-
funde com o próprio 
desenvolvimento de 
Mogi Mirim. Desde 
1970, a autarquia é 
o pilar fundamental 
da saúde pública e da 
qualidade de vida no 
município, evoluindo 
para um modelo de 
gestão que é referên-
c ia  em inovação e 
s u s t e n t a b i l i d a d e . 
Hoje, 100% da pop-

ulação urbana tem 
acesso à água potável, 
de qualidade e dentro 
de todos os padrões 
de qualidade e ex-
igências dos órgãos 
de saúde.

Mais do que for-
necer água tratada, 
o SAAE consolidou 
um sistema de es-
gotamento sanitário 
que é exemplo: hoje, 
cerca de 95% de todo 
o esgoto gerado na 
cidade é devidamente 
tratado pela Sesamm. 
Esse  compromisso 
com o meio ambiente 
foi  coroado recen-

temente com proje-
tos pioneiros, como 
a implementação da 
Usina Fotovoltaica 
na Estação de Trata-
mento de Água (ETA) 
e o ingresso estratégi-
co no Mercado Livre 
de Energia, garantin-
do que a eficiência 
técnica caminhe lado 
a lado com a econo-
mia e a preservação 
ambiental.

Ao completar mais 
d e  m e i o  s é c u l o ,  o 
SAAE projeta o fu-
turo com um plano 
d e  m o d e r n i z a ç ã o 
que inclui a substi-

tuição de redes com 
60 anos de uso, ga-
rantindo um siste-
ma sem interrupções. 
Sob a presidência de 
Neiroberto Silva, a 
autarquia foca na efi-
ciência operacional 
com a construção da 
nova sede no Resi-
dencial do Bosque, 
que agilizará as ma-
nutenções nas ruas. 

Esse compromisso 
se estende à segu-
rança hídrica alca-
nçada  pela  ampl i -
ação da ETA, que do-
brou a  capacidade 
de produção de água 

potável e assegura o 
abastecimento pelos 
próximos 30 anos. 
Agora, soma-se o uso 
de tecnologia em vál-
vulas redutoras de 
pressão para atingir 
a meta de reduzir as 
perdas de água para 
25% até 2032.

Compromisso com 
o Patrimônio Público 

Nestes 56 anos, o 
SAAE reafirma sua 
identidade como pat-
rimônio do povo de 
M o g i  M i r i m .  C o m 
i n v e s t i m e n t o s  e s -
truturais de grande 
i m p a c t o ,  c o m o  o 

sistema de esgota-
mento sanitário de 
Mart im Francisco, 
a  autarquia  prova 
que é possível ter um 
serviço público efi-
ciente, tecnológico e 
preparado para os de-
safios das próximas 
décadas.

Neste aniversário, 
celebramos não ape-
nas o tempo de ex-
istência, mas a cor-
agem de  inovar ,  a 
responsabilidade de 
cuidar de cada gota e 
a missão de construir 
uma Mogi Mirim cada 
vez mais próspera e 
saudável.

De Mogi Mirim

O prefeito Paulo 
Silva assinou na man-
hã desta segunda-fei-
ra (9), a Ordem de 
Serviço para início 
das obras de pavi-
mentação de trecho 
da avenida Rainha, 
no Parque da Empre-
sa, atendendo, assim, 
uma reiv indicação 
antiga de empresári-
os e  trabalhadores 
da região. Com um 
investimento de R$ 
1,3 mihão, sendo R$ 
1 milhão de emenda 
parlamentar do depu-
tado estadual Barros 
Munhoz e o restante 
dos cofres públicos, 

o serviço será exe-
cutado pela empresa 
Constel Construtora 
e Pavimentação, que 
terá um prazo de até 
quatro meses para a 
entrega.  

O ato de assina-
tura aconteceu nas 
dependências da em-
presa Calhas Gaspa-
rini e também con-
tou com as presenças 
do deputado Barros 
Munhoz, da vice-pre-
feita Maria Helena 
S c u d e l e r  d e  B a r -
ros, do secretário de 
Obras Paulo Roberto 
Tristão, da secretária 
de  Cidadania  e  de 
Direitos da Pessoa 
com Deficiência, Ro-

berta  El isabete  de 
Mello Francatto, dos 
vereadores Everton 
Bombarda, João Vic-
tor Gasparini, Már-
c i o  C o r a n  e  M a r a 
Choquetta, e de em-
presários,  além de 
servidores e demais 
convidados.

Como anfitrião e 
falando em nome do 
empresariado instal-
ado na avenida bene-
ficiada, o proprietário 
da Calhas Gasparini, 
Maicon Gasparini , 
lembrou que a luta 
pela pavimentação 
da via foi grande e 
que obra será impor-
tante para o fluxo das 
mercadorias. Mun-

hoz ressaltou que a 
obra era necessária, 
enquanto Paulo Silva 
destacou o  impac-
to que a iniciativa 
proporcionará, com 
geração de emprego 
e  renda.  “Estamos 
fazendo um grande 
i n v e s t i m e n t o  n o s 
parques industriais 
da cidade”, apontou 
o prefeito.

E m  p o u c o  m a i s 
de  400 metros  de 
extensão, a Prefei-
tura contemplará a 
avenida Rainha com 
guia, sarjeta, calçada 
para pedestres  em 
dos lados,  s istema 
de drenagem, pavi-

mentação  e  s ina l -
ização. Tristão disse 
q u e  a j u s t e s  s e r ã o 
feitos para que a via 
tenha largura sufi-
ciente para o trân-
s i to  de  caminhões 
e que a iluminação 

p ú b l i c a ,  t a m b é m 
uma reiv indicação 
dos empresários, será 
incluída no próxi-
mo contrato de pavi-
mentação que será 
executado naquela 
região.
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Amparo define shows principais para 
comemoração do aniversário de 197 anos

Ceaflor realiza Dia de Negócios focado no Dia das Mães e aposta 
em inteligência artificial para impulsionar vendas

Veiling Market reúne lançamentos e 
tendências da floricultura

De Amparo

Amparo se prepara 
para celebrar seus 197 

anos de história com uma 
grande programação cul-
tural e musical entre os 
dias 08 e 12 de abril de 

2026, na Praça Pádua 
Salles, no centro da ci-
dade.

A comemoração do 
aniversário de Amparo 
contará com cinco dias 
de atrações de graça, re-
unindo música, apresen-
tações culturais, dança 
e shows nacionais, além 
de espaço gastronômico 
e atividades voltadas para 
toda a família.

A programação é or-
ganizada pela Secretaria 
Municipal de Cultura e 
Turismo e busca valorizar 
artistas regionais, além 
de oferecer entreteni-
mento de qualidade para 

moradores e visitantes.
Entre os destaques da 

programação estão dois 
grandes shows naciona-
is que prometem atrair 
público de toda a região.

No sábado, dia 11 de 
abril, o público poderá 
acompanhar o show da 
consagrada dupla ser-
taneja Althair & Alexan-
dre, referência do modão 
sertanejo e autores de 
sucessos que marcaram 
gerações.

Já no domingo, dia 12 
de abril, o encerramento 
da programação ficará 
por conta da dupla Lucas 
& Luan, trazendo um 

repertório animado do 
sertanejo atual.

Além dos shows na-
cionais, o evento contará 
com diversas bandas re-
gionais, apresentações 
culturais e atrações vol-
tadas ao público familiar, 
distribuídas ao longo dos 
cinco dias de comemo-
ração.

A estrutura do evento 
contará com três pal-
cos, além de espaço gas-
tronômico, brinquedos e 
infraestrutura preparada 
para receber o público 
com conforto e segu-
rança.

A expectativa é que 

milhares de pessoas par-
ticipem das comemo-
rações, consolidando o 
aniversário da cidade 
como um dos principais 
eventos do calendário 
cultural de Amparo.

Todas as atrações 
serão gratuitas e aber-
tas ao público. A pro-
gramação completa será 
divulgada em breve nos 
canais oficiais da Prefei-
tura de Amparo.

Evento: Aniversário de 
Amparo – 197 anos

Data: 08 a 12 de abril 
de 2026

Local: Praça Pádua 
Salles – Amparo/SP

Da Redação

Responsável por cerca 
de 16% do faturamento 
anual do setor de flores 
e plantas ornamen-
tais, o Dia das Mães é a 
data mais relevante do 
calendário da floricultura 
brasileira. Para apoiar o 
planejamento e antecipar 
estratégias de comer-
cialização, o Ceaf lor 
promove, no dia 11 de 
março, a 7ª edição do Dia 
de Negócios, reunindo 
produtores, atacadistas, 
varejistas e demais profis-

sionais do segmento.
O evento acontece das 

7h às 16h, no Ceaflor, e 
tem como objetivo apre-
sentar os produtos dis-
poníveis para a data, dis-
cutir tendências, promov-
er a troca de informações 
entre os elos da cadeia 
produtiva e fortalecer as 
vendas para o período de 
maior demanda do ano.

Nesta edição, o Dia 
de Negócios traz como 
destaque uma palestra 
gratuita sobre o uso da in-
teligência artificial aplica-
da aos negócios, refletin-

do a crescente influência 
do ambiente digital nas 
estratégias comerciais 
do setor. A apresentação, 
intitulada “IA na prática 
para o seu negócio”, será 
ministrada pela consul-
tora de marketing do Se-
brae, Taís Camargo, às 
10h30, na sala de cursos 
do Ceaflor. A palestra 
aborda, de forma prática, 
como a tecnologia pode 
ser utilizada para aumen-
tar a competitividade e 
impulsionar resultados 
nas empresas de flores 
e plantas ornamentais. 

As vagas são limitadas e 
as inscrições devem ser 
feitas pelo WhatsApp (19) 
9 9387-1060.

Segundo Antonio Car-
los Rodrigues, presidente 
do Ceaflor, o planeja-
mento antecipado é es-
sencial para atender às 
expectativas do mercado.  
“Planejar com anteced-
ência permite que todos 
os envolvidos na cadeia 
produtiva alinhem suas 
estratégias conforme as 
expectativas do mercado. 
Com a demanda aumen-

tada pelo Dia das Mães, é 
crucial estar pronto para 
atender aos pedidos e sur-
preender os clientes com 
produtos de alta quali-
dade e com novidades”, 
destaca.

O Ceaflor conta com 
946 boxes, formando um 
dos maiores e mais di-
versificados espaços de 
comercialização de flores 
e plantas do país. Para 
esse Dia das Mães, a ex-
pectativa é de uma ampla 
variedade de produtos, 
que vão desde espécies 
tradicionais até flores e 

plantas exóticas, além de 
acessórios para floricul-
tura e decoração, ofere-
cendo aos visitantes uma 
visão completa das opor-
tunidades disponíveis 
para a data.

O Dia de Negócios 
acompanha um mov-
imento dos principais 
players do Circuito das 
Flores, que concentram, 
em um mesmo período, 
diferentes eventos e ações 
na região de Holambra, 
fortalecendo o polo como 
referência nacional do 
setor.

De Holambra

As australianas bank-
sias, o antúrio Flame 
(Chama), begônia macu-
lata mini, Costus varie-
gata de corte e novas var-
iedades de rosas, crisân-
temos, joyberas, sem-
pre-vivas e mini-rosas 
de jardim são algumas 
entre tantas novidades 
que o 31º Veiling Market 
— maior feira de negócios 
da floricultura nacional 
— apresenta nos dias 12 
e 13 de março, na Coop-
erativa Veiling Holambra. 
O evento traz, também, 
a Vitrine de Tendências, 
mostrando a (re)valori-
zação de flores e plantas 
antigas, como hortênsias, 
dálias e costela-de-adão. 
e melhoristas que apre-
sentam aos produtores as 
“flores do futuro”.

As flores e plantas que 
devem ganhar espaço no 
mercado brasileiro em 
2026 serão apresentadas 
ao público profissional 
durante a 31ª edição do 
Veiling Market, nos dias 
12 e 13 de março, na Co-
operativa Veiling Holam-
bra, em Santo Antônio de 
Posse (SP). Considerada 
a maior feira de negócios 
da floricultura nacional, 
a edição deste ano reúne 
lançamentos comerciais, 
tendências de consumo e 
variedades com potencial 

de cultivo no país. Entre 
os destaques desta edição 
estão as banksias austra-
lianas, o antúrio Flame, 
a begônia maculata mini, 
a Costus variegata de 
corte e novas variedades 
de rosas, crisântemos, 
joyberas, sempre-vivas 
e mini-rosas de jardim. 
O evento também traz 
a Vitrine de Tendências, 
com foco na valorização 
de flores e plantas asso-
ciadas ao romantismo 
e ao paisagismo afetivo, 
como hortênsias, dálias, 
crisântemos, rosas de 
jardim e costela-de-adão. 
Além disso, os breeders, 
empresas dedicadas ao 
melhoramento genético, 
apresentam aos produ-
tores as chamadas “flores 
do futuro”, com possibili-
dade de cultivo no Brasil. 
O Veiling Market atrai 
compradores e profis-
sionais de diferentes elos 
da cadeia, como Ceasas, 
redes de supermercados, 
garden centers, floricultu-
ras, distribuidoras, varejo 
especializado, paisagistas 
e decoradores. A feira 
acontece em um momen-
to estratégico para o setor, 
permitindo a antecipação 
de compras para duas das 
datas mais importantes 
do calendário comercial: 
o Dia das Mães e o Dia 
dos Namorados. Juntas, 
essas ocasiões represen-
tam 24% do comércio 

anual brasileiro de flores 
e plantas ornamentais, 
segundo o Ibraflor (In-
stituto Brasileiro de Flo-
ricultura).

Lançamentos
Entre os lançamen-

tos apresentados nesta 
edição, a Banksia, da Flora 
Africana, chama atenção 
pelo aspecto escultural 
e pela aplicação em ar-
ranjos contemporâneos 
e tropicais. Originária da 
Austrália, a flor se destaca 
pela inflorescência em 
forma de cone ou cilindro, 
textura marcante e tons 
que variam entre creme, 
amarelo, laranja e tons 
terrosos. Outro destaque 
é o Antúrio Flame, da 
Terra Viva, que chegou 
ao mercado em fevereiro 
de 2026. A variedade 
tem formato alongado e 
marcante, com bráctea 
que foge do desenho em 
coração característico 
dos antúrios tradicionais 
e remete visualmente a 
uma chama. A Begônia 
Maculata Mini, da Her-
on De Wit Plantas, leva 
ao mercado uma versão 
compacta de uma das 
espécies mais conheci-
das entre as plantas or-
namentais. Com cerca 
de um palmo de altu-
ra, a nova variedade foi 
pensada para ambientes 
internos e apartamen-
tos, mantendo o apelo 
visual das folhas verdes 

com manchas brancas e 
oferecendo praticidade de 
manejo. No segmento das 
rosas, a feira apresenta 
novidades como a Rosa 
Karen, do Sítio Santo 
Expedito, produzida no 
Ceará, com coloração 
coral rosada e durabili-
dade acima da média; a 
Rosa Goldfinch, de Ro-
berto Swart, com péta-
las amarelas intensas e 
contraste com folhas e 
hastes verde-escuras; e 
ainda novas variedades 
de mini-rosas de jardim, 
da Isidoru’s Flores e Plan-
tas, que chegam ao mer-
cado em abril com foco 
comercial voltado ao Dia 
das Mães e ao Dia dos 
Namorados.

Também estão entre os 
destaques a Alstroemeria 
Florentina, da Flores MS, 
com coloração lilás bril-
hante, longa vida de vaso, 
resistência a vírus e tol-
erância ao calor; e as Joy-
beras, do Sítio Panorama, 
três novas variedades de 
flores dobradas e bicol-
ores que se diferenciam 
das gérberas convencio-
nais pela durabilidade, 
pela maior quantidade de 
flores e pela intensidade 
das cores. As sempre-vi-
vas (Helichrysum), da 
Terra Verde, aparecem 
em novas combinações de 
cores e reforçam a busca 
por espécies resistentes 

e versáteis, adequadas 
tanto para decoração de 
interiores quanto para 
jardins. Já os crisântemos 
Jackson Lilac e Jackson 
Bronze, do Rancho Raíz-
es, desenvolvidos pelo 
melhorista holandês Flo-
ritec, chegam com flores 
maiores, pétalas mais lar-
gas e maior estabilidade 
de cor ao longo do ciclo.

A linha Bromélias 
Tropicaly, da Terra Viva, 
também integra a relação 
de lançamentos, com var-
iedades que reforçam o 
apelo tropical e ornamen-
tal da categoria. Outro 
produto apresentado é 
a Costus variegata de 
corte, da Swalmen Flores 
e Plantas, voltada ao uso 
profissional em arranjos, 
com destaque para re-
sistência, durabilidade, 
hastes longas e folha-
gem variegada. “O Veiling 
Market é o momento em 
que o mercado conhece, 

de forma concentrada, 
parte importante das 
variedades e tendências 
que devem chegar ao 
varejo ao longo do ano. 
Para compradores, é uma 
oportunidade de anteci-
par movimentos de con-
sumo e planejar as prin-
cipais datas do calendário 
comercial do setor”, re-
sume Thamara D’Angieri, 
gerente de Marketing e 
Produto da Cooperativa 
Veiling Holambra.

Serviço
Veiling Market – 31ª 

edição
Datas e horários: dia 

12/03 – das 8h às 17h e 
dia 13/03 – das 8h às 16h

Local: Cooperativa 
Veiling Holambra

Endereço: Rodovia SP-
107, km 27 – Santo Antô-
nio de Posse (SP)

Inscrições: gratuitas 
no link www.veiling.com.
br/vmkt
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PAT de Jaguariúna terá mutirões de emprego 
para telemarketing e logística

Cemmil abre processo seletivo regional 
com vagas e cadastro reserva; provas serão 

realizadas em Mogi Guaçu

Guarda Municipal realiza palestra de segurança e defesa 
pessoal para mulheres na Cooperativa Veiling

Proprietários rurais recebem visitas da Defesa Civil para 
orientações sobre prevenção a incêndios

De Jaguariúna

O Posto de Atendi-
mento ao Trabalhador 
(PAT) de Jaguariúna 
promove na próxima 
semana dois mutirões 
de emprego com opor-
tunidades de trabalho 
nas áreas de telemar-
keting e logística.

Na quarta-feira, dia 
11 de março, às 8h30, 
a empresa Virtual Con-
nection irá selecionar 
candidatos para vagas 
de agente de telemar-
keting, com ou sem 
experiência. 

Já na quinta-feira, 
dia 12, às 9h, a em-
presa Snellog irá sele-

cionar para vagas de 
auxiliar de logística, 
também com ou sem 
experiência.

Os interessados de-
vem comparecer pres-
encialmente ao PAT 
de Jaguariúna portan-
do documento pes-
soal original com foto, 

currículo atualizado 
e carteira de trabalho 
digital.

O PAT de Jaguariú-
na fica na Rua Coronel 
Amâncio Bueno, 810, 
no Centro, na Secretar-
ia de Desenvolvimento 
Econômico, Turismo e 
Agronegócios.

De Mogi Guaçu
 
O Consórcio Inter-

municipal  Cemmil 
para o Desenvolvimen-
to Sustentável publi-
cou edital de abertura 
das inscrições para o 
processo seletivo nº 
001/2026, destinado 
ao preenchimento de 
duas vagas imediatas, 
além de formação de 
cadastro reserva para 
oito vagas em difer-
entes áreas profission-
ais. As oportunidades 
são para atuação re-
gional de abrangência 
do consórcio.

O edital completo 

desse processo seletivo 
encontra-se publicado 
no Diário Oficial do 
Município desta sex-
ta-feira, 6 de março, 
pelo l ink: https://
dosp.com.br/exibe_
do.php?i=Nzg2MjY2, 
entre as páginas 4, 5 
e 6.

As inscrições devem 
ser feitas exclusiva-
mente pela internet 
por meio do link: www.
sigmarh.com.br, a par-
tir das 8h da próxima 
segunda-feira, 9 de 
março, até às 16h do 
dia 29 de março, um 
domingo.  A taxa de 

inscrição para todos os 
cargos é de R$ 33,35 e 
o pagamento do boleto 
poderá ser efetuado 
até o dia 30 de março.

De acordo com o 
edital, as provas serão 
realizadas na cidade de 
Mogi Guaçu em data 
que será ainda divul-
gada pela organização 
do concurso. O proces-
so seletivo contempla 
vagas para todos os 
níveis de escolaridade, 
desde ensino funda-
mental incompleto até 
nível superior.

Entre  os  cargos 
de nível superior, há 
uma vaga para advo-

gado, com salário de 
R$ 3.444,82 e carga 
horária de trabalho 
20 horas semanais. 
Também haverá for-
mação de cadastro res-
erva para assistente 
social (R$ 5.167,23 / 
30 horas); médico vet-
erinário (R$ 6.889,64 
/ 40 horas); pedago-
go (R$ 3.444,82 / 20 
horas); e psicólogo (R$ 
5.167,23 / 30 horas).

Para nível técni-
co, o processo seleti-
vo oferece uma vaga 
para técnico em in-
formática, com carga 
horária de 40 horas 
semanais e salário de 

R$ 3.133,80. Para con-
correr é necessário ter 
ensino técnico em in-
formática ou ensino 
superior completo nas 
áreas de tecnologia da 
informação, sistemas 
de informação ou ciên-
cia da computação.

Já para os candida-
tos com ensino médio 
completo, há cadastro 
reserva para os cargos 
de cuidador, educador 
social e recreador, to-
dos com salário de R$ 
2.298,12 e jornada de 
trabalho de 40 horas 
semanais.

E para o nível fun-
damental incomple-

to, o processo seletivo 
prevê o cadastro reser-
va para o cargo de co-
zinheiro, com salário 
de R$ 2.298,12 e carga 
horária de 44 horas 
semanais.

Os profissionais con-
tratados também terão 
direito a benefícios 
como vale-alimentação 
no valor de R$ 522,30 
e auxílio-transporte de 
R$ 273,69. O cadastro 
reserva será utilizado 
conforme a necessi-
dade do consórcio ao 
longo de um ano de 
validade do processo 
seletivo.

De Santo Antônio 
de Posse

Nesta sexta-feira, 
6 de março, a Guar-
da Civ i l  Municipal 
de Santo Antônio de 
Posse realizou uma 
pa le st ra  volt ad a  à 
segurança e defesa 
pe ssoa l  pa ra  mu l-
heres na Cooperativa 
Veiling Holambra, em 

alusão às atividades 
do mês dedicado às 
mulheres.

A iniciativa contou 
com a participação 
de aproximadamente 
280 par t ic ipantes. 
Para melhor organi-
zação e interação, o 
público foi dividido 
em quatro grupos du-
rante a atividade.

Durante o encon-

tro, foram apresenta-
das técnicas básicas 
de  defesa  pessoa l , 
além de orientações 
sobre prevenção de 
situações de r isco, 
comportamento em 
ambientes públicos 
e  pr ivados e  como 
a g i r  e m  c a s o s  d e 
ameaça ou tentativa 
de agressão.

A palestra foi min-

i s t r ad a  p e lo  G C M 
Cintra, com apoio do 
Inspetor Alves e dos 
agentes GCM Galani e 
GCM Guimarães, que 
auxiliaram nas orien-
tações e nas demon-
strações práticas das 
técnic as  de  defesa 
pessoal.

O Secretário Mu-
nicipal de Segurança 
Pública, Marco Fran-

co,  destacou a im-
por tância de ações 
preventivas voltadas 
à população. “Levar 
informação e orien-
tação é fundamental 
para fortalecer a se-
gurança. Quando pro-
movemos atividades 
como essa, amplia-
mos o conhecimento 
das mulheres sobre 
p r e v e n ç ã o  e  c o n -

tribuímos para que 
elas se sintam mais 
seguras no dia a dia.”

A at iv idade teve 
como objetivo pro-
m o v e r  c o n s c i e n -
tização, prevenção e 
orientação às partic-
ipantes, fortalecendo 
o conhecimento so-
bre defesa pessoal e 
ampliando a rede de 
proteção às mulheres.

De Itapira

A Defesa Civil de 
Itapira começou na 
última terça-feira, 3, 
a fazer visitas a pro-
priedades rurais, sí-
tios e fazendas do mu-
nicípio com o objetivo 
de orientar produ-
tores e responsáveis 
pelas áreas sobre me-
didas de prevenção 
e preparação para o 
período de estiagem, 
quando aumenta o 

risco de incêndios em 
áreas rurais e de veg-
etação.  As equipes 
apresentam orien-
tações técnicas para 
que os proprietários 
possam adotar me-
d i d a s  p r e v e n t i v a s 
capazes de reduzir 
os riscos e facilitar o 
combate a eventuais 
focos de incêndio.

E n t r e  a s 
recomendações está a 
construção de aceiros, 
que são faixas de ter-

reno limpas de vege-
tação utilizadas para 
delimitar a proprie-
dade e também para 
separar áreas de cul-
tivo, criações e edifi-
cações. Essa prática 
ajuda a impedir ou 
reduzir a propagação 
do fogo em caso de 
incêndio.

Outra orientação 
importante é a ma-
nutenção de acessos 
seguros dentro das 
propriedades,  per-

mit ind o  a  ap rox i -
mação de viaturas e 
equipes de emergên-
cia quando necessário. 
A proibição das práti-
cas  de queimadas, 
que podem causar 
incêndios de grandes 
proporções, também 
foi enfatizada.

Durante as visitas, 
os agentes também 
fazem a verificação 
dos  equipamentos 
disponíveis nas pro-

priedades que podem 
auxiliar em situações 
de emergência, como 
tratores com imple-
mentos e chorumei-
ras, pás-carregadeiras 
e retroescavadeiras. 
A presença de briga-
das de incêndio nas 
propriedades rurais 
também é incentivada 
como forma de for-
talecer a resposta ini-
cial a possíveis ocor-
rências.

A Defesa Civil ori-

enta que proprietári-
os rurais e locatári-
os de áreas agrícolas 
procurem o órgão mu-
nicipal para receber 
orientações técnicas 
e esclarecer dúvidas 
s o b r e  m e d i d a s  d e 
prevenção. A corpo-
ração está localizada 
na Avenida Virgolino 
de Oliveira, n° 400, 
ao lado do Corpo de 
Bombeiros, e os tele-
fones são 199 e (19) 
3863-2705.
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10 de Março de 2026

INDEPENDENTE, MÁFIA E JUVENTUS 
GARANTEM CLASSIFICAÇÃO ANTECI-
PADA NO CAMPEONATO DE VETERA-

NOS DE JAGUARIÚNA

MULHERES DO TIME SP COLECIO-
NAM FEITOS INÉDITOS E REFORÇAM 
PROTAGONISMO NO ESPORTE PARA-

LÍMPICO

Equipes asseguraram vaga 
na próxima fase após jogos da 
quarta rodada; última vaga será 
disputada entre Cruzeiro do Sul 
e Unidos do Floripa

O Campeonato de Futebol 
Veteranos de Jaguariúna 2026 

teve sequência neste domingo, 
dia 8, com a realização dos jogos 
válidos pela quarta rodada da 
primeira fase da competição, pro-
movida pela Secretaria Municipal 
de Juventude, Esportes e Lazer.

Com os resultados da rodada, 

as equipes Independente, Máfia 
e Juventus já garantiram classi-
ficação para a próxima fase do 
torneio. Agora, resta apenas uma 
vaga para completar o quadran-
gular final, que será disputada 
entre Cruzeiro do Sul e Unidos do 
Floripa na última rodada.

Os jogos deste domingo foram 
realizados nos campos do Azulão 
e Américo Toniétti. No Campo do 
Azulão, o Cruzeiro do Sul venceu 
a Inter por 3 a 2.

 Já no outro confronto, Juven-
tus e Independente empataram 
em 1 a 1.

No Campo Américo Toniétti, a 
equipe do Máfia venceu o Unidos 
do Floripa por 2 a 1, resultado 
que garantiu a classificação ante-
cipada da equipe para a próxima 
fase.

Com quatro rodadas dispu-
tadas, o Independente lidera a 
competição com 10 pontos, se-

guido pelo Máfia, com 9 pontos, 
e pelo Juventus, com 7 pontos. 

Cruzeiro do Sul aparece na 
quarta posição com 6 pontos, 
enquanto Unidos do Floripa soma 
3 pontos. A Inter ainda não pon-
tuou na competição.

A quinta e última rodada da 
primeira fase será realizada no 
próximo domingo, dia 15 de mar-
ço, quando será definido o último 
classificado para a fase decisiva 
do campeonato.

Jogos da 5ª rodada – domin-
go, 15 de março

Campo do Azulão
8h – Juventus x Máfia
10h – Inter x Unidos do Floripa

Campo Altino Amaral
9h – Cruzeiro do Sul x Inde-

pendente

Foto: Thiago Carvalho

O esporte paralímpico brasileiro 
tem motivos de sobra para des-
tacar histórias de protagonismo e 
superação neste mês das mulheres. 
Atletas do Time SP vêm acumulando 
conquistas inéditas em competições 
nacionais e internacionais, consoli-
dando o Brasil entre as potências da 
modalidade e ampliando o espaço 
das mulheres no alto rendimento.

A paulista Mariana D’Andrea, de 
28 anos, entrou para a história ao 
conquistar as primeiras medalhas 
de ouro do halterofilismo brasileiro 
tanto em Jogos Paralímpicos quanto 
em Campeonatos Mundiais. O título 
paralímpico veio nos Jogos Para-
límpicos de Tóquio 2020, quando 
competiu na categoria até 73kg e 
levantou 137kg, superando em três 
quilos a chinesa Lili Xu, medalhista 
de prata.

Em agosto de 2023, em Du-
bai, nos Emirados Árabes Unidos, 
Mariana voltou a fazer história ao 
garantir o primeiro ouro do Brasil 
em um Mundial da modalidade. Na 
categoria até 79kg, ergueu 151kg 
e superou por um quilo a nigeriana 
Bose Omolayo, resultado que lhe 
assegurou também o recorde mun-
dial da prova. Natural de Itu (SP), 
ela iniciou no esporte aos 15 anos, 
após convite do técnico Valdecir Lo-
pes, e se tornou referência em uma 
modalidade que teve sua primeira 
medalha mundial em 2014, com o 
bronze de Márcia Menezes.

Aline Rocha
Outro nome que simboliza o 

avanço feminino no esporte paralím-
pico é o da paranaense Aline Rocha. 
Em janeiro de 2023, ela conquistou 
a primeira medalha de ouro do 
Brasil em um Mundial de esqui cros-
s-country paralímpico, disputado em 
Östersund, na Suécia. Aos 33 anos 
à época, venceu a prova sprint (1 
km) ao completar o percurso em 
3min10s38. Na mesma competição, 
ainda faturou dois bronzes, nas pro-
vas de 10 km e 18 km.

Aline compete em provas de neve 
desde 2017 e, em 2018, tornou-se a 
primeira mulher brasileira a disputar 
uma edição dos Jogos Paralímpicos 
de Inverno de PyeongChang 2018, 
na Coreia do Sul. Paraplégica desde 
2015, após um acidente de carro, 
ela também construiu trajetória no 
atletismo em cadeira de rodas. Em 
2024, ampliou seu pioneirismo ao se 
tornar a primeira brasileira cadeiran-
te a conquistar a mandala das World 
Marathon Majors, após completar as 
seis principais maratonas do circuito 
mundial, encerrando o desafio com 
a marca de 1h44min20 nos 42,195 
km da última etapa.

Sabrina Custódia
A história de superação também 

marca a trajetória da ciclista Sabri-
na Custódia. Aos 18 anos, sofreu 
um grave acidente ao receber uma 
descarga elétrica de um fio de alta 
tensão, o que resultou na amputa-
ção das duas mãos, do pé direito e 

de dedos do pé esquerdo. Após três 
meses de internação e o processo 
de reabilitação, ingressou no atle-
tismo, onde permaneceu por nove 
anos. Durante a pandemia, conhe-
ceu o ciclismo por meio do atleta 
Adriano Matunaga, que a incentivou 
com treinos e competições.

Aos 34 anos, Sabrina tornou-se a 
primeira atleta brasileira a alcançar 
um recorde mundial no paraciclis-
mo. O feito ocorreu no Campeonato 
Mundial de Paraciclismo 2025, reali-
zado em outubro, no Rio de Janeiro. 

Na competição, além do ouro 
e da marca histórica, ela conquis-
tou duas medalhas de prata e um 
bronze. Seu currículo ainda inclui o 
ouro com record das americas nos 
500m contrarrelógio C1-5 nos Jogos 
Parapan-Americanos de Santiago 
2023, além de títulos nacionais e 
medalhas em Mundiais e Campeo-
natos Brasileiros de pista.

Beth Gomes
Diagnosticada com esclerose 

múltipla após uma carreira dedicada 
ao vôlei, Beth Gomes viu o sonho de 
seguir nas quadras ser interrompido. 

A doença a afastou do esporte 
que era sua paixão, mas também 
abriu caminho para uma nova 
trajetória. Ao buscar a carteirinha 
de transporte para pessoas com 
deficiência, recebeu o convite para 
experimentar o basquete em cadeira 
de rodas. Relutante no início, decidiu 
entrar em quadra — e ali começou 
sua volta por cima.

Beth passou a se dedicar ao bas-
quete em cadeira de rodas, moda-
lidade pela qual alcançou a Seleção 
Brasileira e representou o país nos 
Jogos Paralímpicos de Pequim 2008. 
Anos depois, ampliou sua atuação 
esportiva e ingressou também no 
atletismo. 

A partir de 2011, integrou a 
seleção brasileira da modalidade e 
iniciou uma sequência de conquistas 
em provas de arremesso de peso, 
disco e dardo, acumulando meda-
lhas em Jogos Parapan-Americanos, 
títulos mundiais e recordes — mui-
tos deles superando as próprias 
marcas.

O auge paralímpico começou 
nos Jogos Paralímpicos de Tóquio 
2020, disputados em 2021, quando 
conquistou seu primeiro ouro aos 56 
anos, estabelecendo também o re-
corde da competição no arremesso 
de peso.

A consagração mais recente 
veio nos Jogos Paralímpicos de 
Paris 2024. Porta-bandeira da de-
legação brasileira na França, Beth 
conquistou a medalha de ouro no 
arremesso de peso da classe F53, 
voltada a atletas cadeirantes, com 
a marca de 17,37m — novo recorde 
paralímpico. No mesmo dia, ainda 
garantiu a prata na prova combina-
da das classes F53/F54, resultado 
que lhe rendeu também o recorde 
mundial da classe F53.
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PALMEIRAS VENCE NOVORIZON-
TINO NOVAMENTE E É CAMPEÃO 

PAULISTA PELA 27ª VEZ

NOVORIZONTINO NOVA-
MENTE E 

Com gols de Murilo e Vitor 
Roque, o Palmeiras venceu o 
Novorizontino por 2 a 1, neste 
domingo (08), no Estádio Jor-
ge Ismael De Biasi, em Novo 
Horizonte (SP), e conquistou o 
título do Campeonato Paulista 
pela 27ª vez em sua história – o 
primeiro duelo entre as equipes, 
na Arena Crefisa Barueri, em 
Barueri (SP), terminou 1 a 0 
para o Verdão.

O Palmeiras conquistou o 
12º título de campeonato des-
de 2020. Campeão paulista em 
2020 com Vanderlei Luxem-
burgo no comando, faturou 
em seguida, sob a batuta de 
Abel Ferreira, a Libertadores 
e a Copa do Brasil em 2020; a 
Libertadores em 2021; a Reco-
pa Sul-Americana, o Paulista 
e o Campeonato Brasileiro em 
2022; a Supercopa do Brasil, o 
Paulista e o Brasileiro em 2023; 
o Paulista em 2024 e, agora, o 
Paulista novamente em 2026. 
Neste período, foi vice-campeão 
nove vezes: Paulista, Supercopa 
do Brasil, Recopa Sul-Americana 
e Mundial de Clubes em 2021; 
Brasileiro e Supercopa do Brasil 
em 2024; e Paulista, Brasileiro 
e Libertadores em 2025.

Esta foi a 17ª final de campe-
onato que o Palmeiras disputa 
desde 2020 – foram 10 títulos 
(Paulista 2020, 2022, 2023, 
2024 e 2026, Libertadores 2020 
e 2021, Copa do Brasil 2020, Su-
percopa do Brasil 2023 e Recopa 
Sul-Americana 2022) e 7 vices 
(Supercopa do Brasil 2021 e 
2024, Paulista 2021 e 2025, Re-
copa Sul-Americana 2021, Mun-
dial 2021 e Libertadores 2025). 
Desconsiderando a Supercopa 
do Brasil e a Recopa Sul-Ameri-
cana, que já são duelos finais, o 
Verdão alcançou, neste mesmo 
período, a 12ª decisão em 22 
torneios disputados com fases 
eliminatórias.

Em toda a história, esta foi 
a 69ª decisão de campeonato 
que o Palmeiras disputa (des-
considerando torneios amisto-
sos e taças amistosas), tendo 
conquistado o título 40 vezes e 
ficado com o vice em 29 ocasi-
ões. No século, foi a 22ª deci-
são, com 13 títulos e nove vices. 

Único a participar de todas as 
finais do estadual desde 2020, 
o Palmeiras conquistou o quin-
to título paulista nas últimas 
sete edições da competição: foi 
campeão em 2020, 2022, 2023, 

2024 e 2026 e vice em 2021 e 
2025. Os outros clubes finalistas 
neste período foram Corinthians 
e São Paulo, duas vezes cada, 
e Santos, Água Santa e Novo-
rizontino, uma cada. A atual 
sequência de sete finais é um 
recorde alviverde e, conside-
rando todos os demais clubes, 
só fica atrás das oito finais do 
Santos entre 2009 a 2016.

Em toda a história, o Pal-
meiras disputou uma final de 
Campeonato Paulista pela 19ª 
vez (incluindo edições em que 
não houve semifinais e jogos-
-desempate de edições em 
pontos corridos). Venceu 11 
(1920, 1936, 1959, 1974, 1993, 
2008, 2020, 2022, 2023, 2024 
e 2026) e perdeu oito (1986, 
1992, 1995, 1999, 2015, 2018, 
2021 e 2025). No total, o Verdão 
é o clube que mais terminou o 
Campeonato Paulista entre os 
dois primeiros colocados: 54 
vezes (27 títulos e 27 vices), 
seguido pelo Corinthians, com 
53 (31 títulos e 22 vices). Esta 
já é a maior sequência alviverde 
entre os dois primeiros coloca-
dos na história do estadual, ao 
lado do período entre 1931 e 
1937 (quatro títulos e três vi-
ces). Somando as duas edições 
extras do Paulista, disputadas 
em 1926 e 1938 e vencidas pelo 
Palestra Italia, o clube chega 
a 55 contra 54 do Corinthians, 
vice em 1938.

O Palmeiras conquistou o 
seu primeiro título na cidade 
de Novo Horizonte. Os outros 
26 troféus estaduais do Verdão 
foram conquistados em nove 
locais diferentes:

10 – Parque Antarctica / 
Palestra Italia / Allianz Parque 
(São Paulo-SP): 1926, 1933, 
1936, 1976, 1996, 2008, 2020, 
2022, 2023 e 2024

6 – Pacaembu (São Paulo-
-SP): 1940, 1942, 1950, 1959, 
1963 e 1972

3 – Vila Belmiro (Santos-SP): 
1927, 1944 e 1947

2 – Morumbi (São Paulo-SP): 
1974 e 1993

1 – Chácara da Floresta (São 
Paulo-SP): 1920

1 – Rua Cesário Ramalho 
(São Paulo-SP): 1932

1 – Antônio Alonso (São Pau-
lo-SP): 1934

1 – Palma Travassos (Ribei-
rão Preto-SP): 1966*

1 – Bruno José Daniel (Santo 
André-SP): 1994

*vitória sobre o Comercial, 
mas o título só foi sacramentado 
dias depois com o tropeço do 
Santos sobre a Portuguesa.

> Excetuando o Paulista, os 
demais títulos do Palmeiras em 
torneios oficiais (descartando 
taças e torneios amistosos) fo-
ram conquistados nos seguintes 
estádios: 

13 – Parque Antarctica / 
Palestra Italia / Allianz Parque: 
Paulista Extra 1926, Início do 
Paulista 1927, Rio-São Paulo 
1933, Paulista Extra 1938, Iní-
cio do Paulista 1939, Início do 
Paulista 1969, Mercosul 1998, 
Libertadores 1999, Copa do 
Brasil 2015, Brasileiro 2016, 
Copa do Brasil 2020, Recopa 
Sul-Americana 2022 e Brasileiro 
2022.

13 – Pacaembu: Início do 
Paulista 1942, Cidade de São 
Paulo 1945, Cidade de São Pau-
lo 1946, Início do Paulista 1946, 
Cidade de São Paulo 1950, Cida-
de de São Paulo 1951, Rio-São 
Paulo 1951, Brasileiro 1960, 
Rio-São Paulo 1965, Brasileiro 
1967, Laudo Natel 1972, Rio-
-São Paulo 1993 e Brasileiro 
1994.

6 – Morumbi: Brasileiro 1969, 
Brasileiro 1972, Brasileiro 1973, 
Brasileiro 1993, Copa do Brasil 
1998 e Rio-São Paulo 2000

3 – Maracanã (RJ): Mundial 
1951, Brasileiro 1967 (Taça Bra-
sil) e Libertadores 2020

1 – Chácara da Floresta (SP): 
Início Paulista 1930

1 – Parque São Jorge: Início 
Paulista 1935

1 – Rei Pelé (AL): Copa dos 
Campeões 2000

1 – Couto Pereira (PR): Copa 
do Brasil 2012

1 – São Januário (RJ): Bra-
sileiro 2018

1 – Montevidéu (URU): Liber-
tadores 2021

1 – Mané Garrincha (DF): 
Supercopa do Brasil 2023

1 – Mineirão (MG): Brasileiro 
2023

MARCAS COLETIVAS E INDI-
VIDUAIS

> Este foi o 71º confronto 
eliminatório ou valendo taça 
que a comissão técnica portu-
guesa disputa pelo Palmeiras: 
são 49 classificações, quatro 
empates (nos embates de Taça 
Derby e Taça Choque-Rei) e 18 
eliminações ou vice-campeona-
tos. O Verdão, aliás, chegou a 
701 bolas na rede sob comando 
dos portugueses (atualmente, 
são 412 jogos, com 241 vitó-
rias, 95 empates, 76 derrotas, 
701 gols marcados e 334 gols 
sofridos).

> Finalista em todas as edi-
ções de Campeonato Paulista 

que disputou, Abel Ferreira 
superou Oswaldo Brandão e 
se isolou no topo da lista de 
treinadores mais vezes cam-
peão pelo Palmeiras – o co-
mandante português soma 11 
taças (duas Libertadores, uma 
Recopa Sul-Americana, dois 
Brasileiros, uma Copa do Bra-
sil, uma Supercopa do Brasil e 
quatro Paulistas), uma a mais 
do que o ex-treinador, com 10 
(três Brasileiros, quatro Paulis-
tas, um Laudo Natel, uma Taça 
Cidade de São Paulo e um Tor-
neio Início). Também alcançou 
a vice-liderança de técnicos 
com mais títulos estaduais pelo 
Verdão (tem quatro, ao lado 
de Oswaldo Brandão e atrás 
apenas do recordista Vanderlei 
Luxemburgo, com cinco). 

> Abel Ferreira se isolou no 
topo do ranking de técnicos es-
trangeiros com mais títulos na 
história do Campeonato Paulista 
– tetracampeão em 2022, 2023, 
2024 e 2026, superou o italia-
no Guido Giacominelli (tri pelo 
Corinthians em 1922/23/24), o 
uruguaio Humberto Cabelli (tri 
pelo Palmeiras em 1932/33/34) 
e o português Joreca (tri pelo 
São Paulo em 1943,1945 e 
1946).

> Marcelo Lomba, Murilo e 
Piquerez são os atletas do elen-
co com melhor aproveitamento 
de títulos em Campeonato Pau-
lista: 80% (conquistaram a taça 
em quatro das cinco edições 
que disputaram). Lomba, aliás, 
é o atleta do elenco com mais 
títulos estaduais na carreira, 
com dez (quatro Paulistas, dois 
Baianos e quatro Estaduais do 
Rio). 

> Ao lado de Raphael Veiga 
no topo da lista de atletas que 
mais disputaram finais pelo clu-
be (16), Gustavo Gómez se iso-
lou como o maior campeão da 
história do Palmeiras (13 títulos, 
sendo dez como capitão). Em 
Campeonato Paulista, Gustavo 
Gómez e Raphael Veiga (que 
atuou no início da campanha) 
alcançaram a vice-liderança 
entre os palmeirenses com mais 
títulos (cinco, ao lado de Car-
nera, Lima e Ademir da Guia e 
atrás apenas de Junqueira, com 
sete).

> Flaco López se isolou como 
argentino com mais títulos pelo 
Palmeiras (cinco).

> Luighi é o segundo palmei-
rense da história a conquistar 
todos os títulos paulistas que 
disputou desde a menor catego-
ria de base existente (Sub-11) 
até o Profissional, igualando o 
feito do meio-campista Luis Gui-
lherme, hoje no Sporting-POR 
– o atacante faturou o Sub-11 
em 2016 e 2017, o Sub-13 em 
2018, o Sub-15 em 2021, o Sub-
17 em 2022 e o Sub-20 em 2023 
(as atuais categorias sub-12 e 
sub-14 foram criadas em 2023, 
quando Luighi já estava no sub-
20). Figueiredo também venceu 
o Paulista nos Sub-11, Sub-13, 
Sub-15, Sub-17 e Sub-20, mas 
está se recuperando de lesão e 
não atuou neste Paulistão.

> Gustavo Gómez superou 
Marcos e se isolou na 3ª posição 
entre os atletas com mais jogos 
pelo Palmeiras neste século 
(363).

> Murilo superou Cléber e 
alcançou Vagner Bacharel na 
4ª posição entre os maiores 
zagueiros artilheiros da história 
do Palmeiras (22 gols). 

Fonte e Foto Site Oficial Pal-
meiras
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49ª MEG: Bom Jesus/ Massuia Imóveis dis-
para na liderança com 262 pontos

Rodada de abertura da 1ª Divisão do Ama-
dor é concluída neste final de semana com 

12 gols

Vôlei Renata vence o Cruzeiro e conquista 
título inédito da Copa do Brasil

Neste final de semana, a 
equipe do Bom Jesus/ Massuia 
Imóveis disparou na liderança 
da classificação geral da 49ª 
Maratona Esportiva Guaçuana 
(MEG). Com o título conquistado 
em seis modalidades das oitos 
disputadas entre os dias 7 e 8 
de março, a equipe atingiu 262 
pontos e abriu uma vantagem de 
34 pontos na reta final da compe-
tição sobre a segunda colocada, 
a LA 12 com 228 pontos.

 
Na sequência, aparecem Ce-

râmica Clube com 165 pontos e 
Martinho Prado com 95 pontos. 
Organizada pela Secretaria Muni-
cipal de Esporte e Lazer (SEL), a 
49ª MEG vai terminar no dia 19 

de março, uma quinta-feira, com 
a cerimônia de encerramento, a 
partir das 19h, no salão social do 
Cerâmica Clube, no Centro.

 
Nesta terça-feira, 10 de mar-

ço, as competições continuam 
com o torneio de xadrez para 
Pessoas com Deficiência (PcD), 
que irá acontecer na Associação 
Mulher Unimed (AMU) da Baixa 
Mogiana, na Vila Júlia. 

À noite, no Ginásio de Esporte 
José Luis de Souza Godoy, o Velo, 
antigo Camacho, no Imóvel Pe-
dregulhal, acontecerá mais duas 
partidas do basquete juvenil 
masculino entre Cerâmica Clube 
e Alvorada, às 19h, e Martinho 

Prado e La 12, às 20h.
 
Dois eventos testes foram 

realizados no final de semana 
e a avaliação foi positiva pela 
equipe da Secretaria de Esporte 
e Lazer (SEL). No sábado, 7 de 
março, ocorreu a prova de cross 
fit no Spartan CT, no Parque Ci-
dade Nova. E, no domingo, 8 de 
março, aconteceu no Cerâmica 
Clube o evento teste do triatlo, 
que também não contou pontos 
para a classificação geral.

 
Campeões
Confira os campeões da 49ª 

MEG deste final de semana!
 
Vôlei de praia masculino

Wesley Mateus Lopes Moreira 
e Rodolfo Madruga Esporte

Bom Jesus/Massuia Imóveis
 
Moutain bike
A equipe do Bom Jesus/Mas-

suia Imóveis venceu nas três 
categorias disputadas: mirim 
masculino e adultos feminino e 
masculino 

Biribol
Adulto feminino - Bom Jesus/

Massuia Imóveis
Adulto masculino - LA 12
 
Damas
Duplas adulto masculino
Jhonnes Massuia e José Antô-

nio Alexandre
Bom Jesus Massuia Imóveis.

A rodada de abertura do 28º 
Campeonato Municipal de Fute-
bol da 1ª Divisão 2026 - Troféu 
Antonio Vitor dos Santos, o To-
ninho Luxa, foi concluída com 12 
gols em quatro jogos disputados 
nos Centros Esportivos de Mogi 
Guaçu. A rodada, que foi reali-
zada no domingo, 8 de março, 
teve duas goleadas, sendo elas 
do C.A. Itaqui por 4 a 2 sobre 
A.A. Anhumas, no Campano, no 
Jardim Bela Vista; e do Valencia/
Mercenários F.C. de 4 a 0 no Mu-
nhoz F.C., no Beira-Rio, na Vila 
Paraíso.

 
A rodada ainda contou com a 

vitória do Vila Miranda F.C. por 2 
a 0 em cima do E.C. Santa Cruz, 
no Aica, no Jardim São Pedro; e 

o empate sem gols entre o LA 12 
F.C. e Paulista F.C., no Furno, no 
Parque Cidade Nova. E no jogo 
de abertura dessa temporada, 
que foi disputado no dia 1º de 
março, o atual bicampeão do 
campeonato, time do Brasília 
F.C./Brais superou por 2 a 1 o 
Havai F.C.

 
Regulamento

O 28º Campeonato Municipal 
de Futebol da 1ª Divisão 2026 
contará com 11 equipes. Além 
dos 10 times que já estrearam 
na temporada terá ainda a par-
ticipação do Ipiranga F.C.

 
Na primeira fase, todas se 

enfrentam em turno único. As 

oito melhores classificadas avan-
çam para as quartas de final, 
enquanto a última colocada na 
classificação geral será rebaixada 
para a 2ª Divisão em 2027.

 
Nas quartas de final, os con-

frontos serão disputados da se-
guinte forma: 1ª x 8ª; 2ª x 7ª; 
3ª x 6ª; e 4ª x 5ª colocada. As 
vencedoras desses jogos avança-
rão para as semifinais, nas quais 
os dois times vitoriosos irão dis-
putar também em partida única 
a grande final da competição.

 
2ª rodada
Domingo, 15 de março, às 10h
 
Centro Esportivo (CE) José 

Américo Caveanha – o Cerep, na 

Vila Paraíso
Brasília F.C/Brais x A.A. Anhu-

mas
 
CE Carlos Nelson Bueno – o 

Furno, no Parque Cidade Nova
Ipiranga F.C. x Valência/Mer-

cenários
 
CE Amaury Caveanha - Distri-

to de Martinho Prado Júnior
Havaí F.C. x E.C. Santa Cruz
 
CE Prefeito Nelson de Paula 

Bueno – o Aica, no Jardim São 
Pedro

C.A. Itaqui x Vila Miranda F.C.
 
CE Antonio Campano – o 

Campano, no Jardim Bela Vista
Munhoz F.C. x LA 12 F.C.

=Equipe de Campinas derrota os 
mineiros por 3 sets a 1 em Londrina 
e amplia sequência histórica após a 
conquista do Sul-Americano

O Vôlei Renata conquistou na 
noite deste domingo, dia 8, um título 
inédito para o projeto e para o espor-
te de Campinas. A equipe venceu o 
Cruzeiro por 3 sets a 1, com parciais 
de 21/25, 25/23, 26/24 e 25/17, no 
Ginásio Moringão, em Londrina, e 
ficou com a taça da Copa do Brasil.

A conquista acontece uma se-
mana depois de outro feito histórico 
para o time campineiro, que já havia 
levantado o troféu do Sul-Americano. 

Com o resultado, o Vôlei Renata 
amplia sua galeria de títulos, que 
agora conta com uma Copa do Brasil, 
um Sul-Americano, duas Copas São 
Paulo e cinco Campeonatos Paulistas.

Além de marcar mais um capítulo 
importante na trajetória do clube, o 
troféu deste domingo representa o 
primeiro título nacional da história do 
projeto. Antes disso, a equipe havia 
chegado perto da conquista da Copa 
do Brasil nas edições de 2015, 2016 
e 2022, além de ter disputado outras 
três finais de Superliga.

Mais uma vez, o levantador e 
capitão Bruninho foi um dos grandes 

destaques da partida. Ele foi eleito o 
melhor em quadra e recebeu o troféu 
Viva Vôlei após comandar a reação 
da equipe em momentos decisivos 
do confronto.

Outro nome importante da final 
foi Adriano, escolhido o melhor joga-
dor da Copa do Brasil. Ele terminou 
a decisão como maior pontuador, 
com 17 acertos, incluindo o saque 
que definiu a vitória campineira. O 
central Judson também teve atuação 
de destaque, com 14 pontos, alto 
aproveitamento no ataque e cinco 
bloqueios. Maurício Borges anotou 
12 pontos, enquanto Bruno Lima fez 
nove e Pinta somou sete.

Após a partida, Bruninho desta-
cou a força mental da equipe e a 
importância do momento vivido pelo 
projeto de Campinas. Segundo ele, o 
grupo mostrou resiliência para reagir 
em diferentes momentos da final e 
confirmou a qualidade do elenco em 
mais uma decisão.

Com o título da Copa do Brasil, 
o Vôlei Renata reafirma o grande 
momento vivido na temporada e 
agora volta suas atenções para a 
disputa da Superliga Masculina. O 
próximo compromisso da equipe será 
na quarta-feira, dia 11, fora de casa, 
contra Suzano.
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HOMEM É PRESO POR TRÁFICO DE DRO-
GAS NO BAIRRO BELA VISTA II EM SANTO 

ANTÔNIO DE POSSE

SÃO PAULO REGISTRA FEMINICÍDIO NO 
DIA INTERNACIONAL DA MULHER

ROMU APREENDE MAIS DE 200 PORÇÕES DE DROGAS EM 
ÁREA PRÓXIMA AO RIBEIRÃO TRÊS BARRAS, EM COSMÓ-

POLIS

Guarda Civil Municipal apre- endeu cocaína, maconha, crack 

e dinheiro durante patrulha-
mento realizado na tarde de 
sexta-feira

Um homem foi preso em 
flagrante por tráfico de drogas 
na tarde de sexta-feira, dia 6 
de março, no bairro Bela Vista 
II, em Santo Antônio de Posse. 
A ocorrência foi registrada por 
equipes da Guarda Civil Muni-
cipal durante patrulhamento 
preventivo.

De acordo com a GCM, os 
agentes realizavam ronda pela 
região quando avistaram um 
indivíduo que, ao perceber a 
aproximação da viatura, deixou 
um recipiente no chão e tentou 
se afastar rapidamente do lo-
cal. Diante da atitude suspeita, 
ele foi abordado pela equipe.

Durante a revista pessoal, 
os guardas localizaram com 

o suspeito duas porções de 
substância semelhante à ma-
conha e a quantia de 69 reais 
em dinheiro. Ao verificarem o 
recipiente que havia sido dei-
xado no chão, os agentes en-
contraram diversas porções de 
entorpecentes já fracionadas e 
prontas para comercialização.

No total, foram apreendidos 
nove pinos de substância aná-
loga à cocaína, duas porções 
de maconha e dezoito porções 
de substância semelhante ao 
crack, além do dinheiro em 
espécie.

O homem e todo o material 
apreendido foram encaminha-
dos à autoridade policial para 
as providências cabíveis. Após 
análise da ocorrência, o de-
legado de plantão decretou a 
prisão em flagrante pelo crime 
de tráfico de drogas.

Fato aconteceu na zona leste 
da capital paulista

Uma mulher de 44 anos foi 
morta após ser esfaqueada 
pelo companheiro, na noite do 
domingo (8), na zona leste da 
capital paulista. O caso ocor-
reu neste Dia Internacional da 
Mulher, quando mulheres de 
todo o Brasil foram às ruas em 
protestos especialmente contra 
a violência de gênero.  

Segundo a Secretaria da Se-
gurança Pública (SSP) de São 
Paulo, policiais militares foram 
acionados para atender a ocor-
rência e encontraram a vítima 
com ferimentos causados por 
uma faca. Ela foi socorrida ao 
Hospital Geral de São Mateus, 
mas não resistiu aos ferimen-
tos.

A SSP informou que, poste-
riormente, o autor se apresen-
tou em um batalhão da Polícia 
Militar (PM) e foi detido. Ele foi 
encaminhado à delegacia, onde 

permaneceu à disposição da 
Justiça. O caso foi registrado 
na 8ª DDM – São Mateus.

Litoral paulista
Na cidade de Praia Grande, 

litoral paulista, policiais mi-
litares foram acionados para 
atender ocorrência de disparo 
de arma de fogo e briga de ca-
sal, na manhã do sábado (7). 
No local, encontraram a vítima, 
uma mulher de 40 anos. Ela 
foi atendida pelo Serviço de 
Atendimento Móvel de Urgência 
(Samu), mas não resistiu aos 
ferimentos e morreu.

O agressor, um homem de 
46 anos, foi preso em flagran-
te. A arma utilizada no crime 
e uma moto usada na fuga 
foram apreendidas. O caso foi 
registrado como feminicídio e 
violência doméstica na Central 
de Polícia Judiciária (CPJ) de 
Praia Grande.

Recorde de feminicídios

O estado de São Paulo re-
gistra recordes em ocorrências 
registradas como feminicídio. 
Em 2025, o estado registrou 
o maior número de vítimas de 
feminicídio desde o início da 
série histórica, em 2018.

Em todo o ano passado, as 

vítimas chegaram a 270, o que 
representa um aumento de 
6,7% em relação a 2024, quan-
do o número chegou a 253. 
Os dados estão disponíveis no 
site da Secretaria da Segurança 
Pública do estado (SSP).

Fonte Agência Brasil

Suspeitos foram conduzidos ao 
plantão policial após abordagem em 
área conhecida por movimentação de 
entorpecentes

A Guarda Municipal de Cosmópo-
lis realizou a apreensão de drogas e 
dinheiro durante patrulhamento na 
noite de domingo, dia 8 de março, 
na Rua Benedito Grassi, local já co-
nhecido pelas autoridades por movi-

mentação relacionada ao tráfico de 
entorpecentes.

De acordo com a corporação, 
durante a ronda os agentes aborda-
ram um homem e uma mulher que 
estavam na região. Durante a revista 
pessoal, os guardas encontraram 
valores em dinheiro trocado com 
ambos os suspeitos, o que levantou 
suspeitas de possível envolvimento 

com o comércio de drogas.

Na sequência, os agentes realiza-
ram uma varredura nas proximidades 
e localizaram, próximo a um monte de 
entulho, um saco plástico contendo 
diversos microtubos com uma subs-
tância branca semelhante à cocaína.

Ao todo, foram apreendidos cerca 
de 50 gramas da substância, além de 
155 reais em dinheiro.

Mesmo negando a posse da 
droga, os dois suspeitos foram con-
duzidos ao plantão policial para apre-
sentação da ocorrência e adoção das 
medidas cabíveis.

Após o registro do boletim de 
ocorrência, os envolvidos foram libe-
rados e irão responder ao processo 
em liberdade.


